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Pouzité skratky

APVV Agentura pre vedu a vyskum

BA Bratislava

BB Banska Bystrica

BOZP bezpecnost pri praci a ochrane zdravia

CNG stlaceny zemny plyn

cv certifikacny organ pre vyrobky

cmi Cesky metrologicky institut

EC Eurdpska komisia

EEC Eurdpske hospodarske spolocenstvo

EMC Electromagnetic compatibility (elektromagneticka kompatibilita)

EN eurdpska norma

ES Eurdpske spolocenstvo

EU Eurdpska Unia

HACCP hazard analysis and critical control points - analyza nebezpecenstiev
a kritické kontrolné body

ILAC Medzindrodna spolupraca pre akreditaciu laboratorii

IEC Medzinarodna elektrotechnicka komisia

ISO International Organization for Standardization

KE KoSice

KIS komplexny informacny systém

Ks kus

LPG Liquid propan gas

LvD Low Voltage Directive (elektricka bezpecnost)

MID Measuring Instrument Directive

MLPM medzilaboratdrne porovnavacie merania

MP metrologické pracovisko

MPM metodicky pokyn metrologicky

Mz Ministerstvo zdravotnictva SR

NAWID Non- Automatic Weighing Instruments Directive

NO notifikovana osoba

NV Nariadenie vlady

OES Odbor ekonomiky a spravy

OIML Organization International Metrology Legal

oM Odbor metrolégie

OON ostatné osobné naklady

OSM Odbor stratégie a marketingu

PHM pohonné hmoty

Pl pracovna instrukcia

PO poZiarna ochrana

PP pracovny postup

RM rozvoj metrologie

RUVZ SR Regionalny urad verejného zdravotnictva SR

SBV spotrebitelsky balené vyrobky

SF socialny fond

SKTC oznacenie autorizovanej osoby podla zdkona ¢. 264/1999 7. z.



SLM

SMI
SMK
smU
SNAS

SR

STK

STN

TP
UNMS SR
UvVZ SR
VS
WELMEC
WG

Z.1z.

Slovenska legdlna metroldgia

Slovensky metrologicky inSpektorat

systém manazérstva kvality

Slovensky metrologicky ustav

Slovenska narodna akredita¢na sluzba

Slovenska republika

stanica technickej kontroly

slovenska technicka norma

technicky predpis

Urad pre normalizéciu, metroldgiu a skd$obnictvo SR
Urad verejného zdravotnictva SR

vysoka Skola

Western European Legal Metrology Cooperation
Working groups (pracovna skupina)

Zbierka zakonov SR
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1. Identifikacia organizacie

Nazov organizacie
Sidlo organizacie
1Co:

Kontakt

Forma hospodarenia

Generalny riaditel SLM

Riaditel' odboru ekonomiky a spravy
Riaditel' odboru metrologie

Riaditel' odboru pre stratégiu a
marketing

Riaditel certifikacného organu
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Veduci pracoviska Banska Bystrica
Veduci pracoviska Zilina

Veduci pracoviska Kosice

Zmeny a zloZenie organov SLM:

V roku 2013 doSlo k zmene v obsadeni dozornej rady. Monika Laurowova bola zvolena

zaclena dozornej rady.

Slovenska legalna metroldgia, n. o.
Hviezdoslavova 31, 974 01 Banska Bystrica
37954521

tel.: 00421/48/4719 122, 4719 111

fax: 00421/48/4719 178

neziskova organizacia poskytujlca vSseobecne
prospesné sluzby

Ing. Jaromir Markovic, PhD.

Ing. Slavomira Jamrichova, PhD.
Ing. Jana Kovacsova

Ing. Tomas Svantner
Ing. Stefan Kral, PhD.

Ing. Dusan Solivajs, PhD.
Ing. Peter Adam
Lubomir Dobry

Ing. Stefan Banyi

Ing. Martina Kyselova
Ing. Rébert Pavlansky

V obsadeni spravnej rady v roku 2013 k zmenam redos

Spravna rada:

Dr.h.c., doc. Ing. Jozef Buday, CSc.
Dr.h.c., prof. Ing. Jozef Mihok, PhD.

Ing. Slavomira Jamrichova, PhD.

Dozorna rada:

Ing. Igor Chovan

Ing. DuSan Gabris

Ing. Monika Laurouiova



1.1. HLAVNE CINNOSTI

Cinnost SLM sa riadi zakladacou listinou a $tatitom. Medzi hlavné &innosti patri:

prenos hodnét jednotiek a stupnic narodnych etalénov na etalény pouZivané na
overovanie a kalibraciu meradiel,

overovanie urcenych meradiel podla §9 zakona ¢.142/2000 Z.z. o metrologii
a o zmene a doplneni niektorych zakonov,

posudenie predpokladov a kontrolu Ziadatela na vykon Cinnosti, ktora je predmetom
autorizacie vratane kontroly u Ziadatela,

kontrola splnenia podmienok registracie u podnikatela,

vykon technickych skusok vzoriek meradiel na uéely schvalenia typu,

vykon uradného merania,

poskytovanie sluzieb v oblasti kalibracie meradiel,

podla zakona €. 470/2000 Z. z. o ochrane zdravia ludi v zneni neskorsich predpisov,
vyhlasky MZSR ¢. 12/2001 o poziadavkach na zabezpecenie radiacnej ochrany a inych
vseobecne zavaznych predpisov vuréenom rozsahu vykondvat skudsky zdrojov
ionizujuceho Ziarenia, certifikaciu osob, zariadeni a pracovnych postupov v oblasti
ionizujuceho Ziarenia,

vykon merania a kontroly mnozstva vyrobku v spotrebitelskych baleniach oznacenych
znackou ,,e“,

poskytovat metrologické expertizy a iné Specialne sluzby v oblasti metroldgie,
Skoliaca a odborna ¢innost,

skusanie a posudzovanie vyrobkov v neregulovanej oblasti

organizovanie skusok spoOsobilosti laboratérii (medzilaboratérne porovnavacie
merania),

vykonavat certifikdciu, posudzovanie zhody, posudzovanie <¢innosti savisiacich
s vyrobou uréeného vyrobku, vykonavat skusky uréenych vyrobkov,

vykonavanie dohladu nad systémom kvality vyroby,

uskutocnovat vyskum, vyvoj v oblasti metrolégie a ich aplikacia v praxi,

publika¢nd a vydavatelska ¢innost.
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1.2. POSLANIE A STREDNODOBY VYHLAD ORGANIZACIE

Poslanie

Slovenskd legalna metrolégia (SLM) bola vroku 2012 organizaciou uréenou UNMS SR
v zmysle § 9 ods. 5 zdkona ¢. 142/2000 Z. z. v zneni zakona ¢. 431/2002 Z. z. na vykonavanie
metrologickej kontroly meradiel v rozsahu vymedzenom tymto zdkonom, zakladacou listinou
a Statutom SLM. Toto poslanie SLM realizuje na zaklade koncepcii rozvoja a planov Cinnosti
SLM na jednotlivé roky.

Strednodoby vyhlad

Vedenie SLM vychdadzajuc z poslania avizie SLM asohladom na vyvoj na trhu
metrologickych sluZieb kazidorocne spresiuje Ulohy strednodobého vyhladu, ktoré sa
nasledne premietaju do ro¢ného Planu ¢innosti SLM.

Aktualnymi tlohami v strednodobom vyhlade si najma tieto ulohy:

= zabezpedovat a neustale zlepSovat kvalitu poskytovanych metrologickych sluzieb v celom
narodnom hospodarstve formou modernizacie technického a pristrojového vybavenia,
zdokonalovania meracich postupov, aplikaciou vedeckych poznatkov v metédach skusania
a formou zvySovania kvalifikacie a odbornej spdsobilosti personalu,

= znizovat nakladovost azvySovat produktivitu prace pri poskytovani metrologickych
sluZieb,

= neustdle zvySovat podiel metrologickych sluzieb v neregulovanej oblasti z celkovej
¢innosti,

= rozsirit metrologické sluzby v oblastiach zdravotnictva, osobnej dozimetrie,

= poskytovat komplexné akreditované metrologické sluzby pre stanice technickej kontroly
motorovych vozidiel podla poZiadaviek pravnych predpisov,

= rozsirit sluzby Certifikatného organu vyrobkov v oblasti posudzovania zhody meradiel,

= rozvinut aktivity v oblasti vyskumu a vyvoja novych metdd skisania a overovania meradiel
aich aplikacie v praxi, Uzko spolupracovat sexternymi subjektmi najma vedecko-
vyskumnymi instituciami,

= zabezpecovat trvalé vzdeldvanie zamestnancov SLM.
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2. Vyhodnotenie ¢innosti

2.1. VYHODNOTENIE CINNOSTI ODBORU METROLOGIE

Odbor metroldgie zastresuje ¢innost referentov zodpovednych za jednotlivé veli¢iny (odbory
merania), dalej odbornych referentov OVaV, referenta MLPM (koordinatora) a referenta -
metrologa.

Odborny referent zodpovedny za veli¢inu je prioritne zodpovedny za odborny a metodicky
rast vo zverenej veliCine (pracovné postupy, metodika, softvéry, etalonaz...).

Odborny referent OVaV je zodpovedny za rieSenie uloh vyskumu a vyvoja v podmienkach
SLM, n. o. (rozvojové ulohy financované z vlastnych zdrojov, projekty financované z cudzich
zdrojov).

Odborny referent metrolog vykonava individudlne stanovené ulohy na zaklade rozhodnutia
riaditela odboru (gestor zodpovedny za pracovné postupy).

Odborny referent MLPM (koordinator) koordinuje organizdciu medzilaboratérnych
porovndvacich merani, realizovanych v zmysle schvaleného planu pre potreby trhu i interné
potreby SLM, n. o.

2.1.1. Laboratdria SLM - rozsah €innosti
SLM poskytuje metrologické sluzby prostrednictvorpracovisk.
SLM, n. o. vykonavaginnog’ v regulovanej oblasti v zmysle zakowa 142/2000 Z. z.

o metrolégii v zneni neskor$ich predpisov a v zewsihlasky UNMS SR. 210/2000 Z. z.
v zneni neskorSich predpisov.

SLM zabezpéuje overenie wenych meradiel v nasledovnej Specifikacii:

Druhy uréenych meradiel

1.1 1.2 1.3 2.1 2.2 2.3 2.4 3.1 4.
dizka plosny objem, hmotnost mechanicky tlak mechanické teplota, elektrické
obsah prietok pohyb skasky Teplo veli¢iny
materialu
plny plny okrem plny okrem plny okrem okrem 4.1az4.4
rozsah rozsah 1.3.14 rozsah 2.3.2 rozsah 2.4.4 3.1.6 len v rozsahu
1.3.24 2.4.5 reklamacii

nerobime
4.6

Dalej SLM, n. o. realizuje kalibraciu meradiel a skusanie pre tcely posudzovania zhody (zékon
€. 264/1999 Z. z. o technickych poZiadavkach na vyrobky a posudzovani zhody a o zmene
a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorsich predpisov, nariadenie vlady SR ¢. 399/1999
Z. z. o technickych poZiadavkach na vahy s neautomatickou cinnostou v zneni neskorsich
predpisov, nariadenia vlady ¢. 294/2005 Z. z. o meradlach v zneni neskorsich predpisov).
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Tato ¢innost je poskytovana v znac¢nej Casti ako akreditovana ¢innost, a je poskytovana v 48
laboratoriach SLM, n. o.

V tabulke nizsie je uvedené pokrytie rozsahu spdsobilosti laboratdrii akreditaciou.

Meradla

Dizka
Objem,
prietok

Hmotnost

Mechanicky
pohyb
Tlak

Mechanické
skusky materialu

Moment sily

Teplota

Teplo

Elektrické
veli¢iny

Frekvencia, ¢as
Dozimetria

Fyzikdlne
veli¢iny

Pracovisko Bratislava, Nitra

SLM, n. o. — akreditovana ¢innost

Pracovisko Banska Bystrica, Zilina

Pracovisko Kosice

kalibracia
X

X

uradné

. skusanie
meranie

Ml - 007

MI-001

NAWI

MI -004

kalibracia
X

X

uradné uradné

) skusanie  kalibracia ) skusanie
meranie meranie
X
MI - 005
MI — 008 X MI - 005
NAWI X NAWI
X
X
X MI—-003
MI-010

SLM ponuka cinnosti aj nad ramec akreditacie.

v sulade s poziadavkami STN EN ISO/IEC 17025.

Neakreditovand cinnosti sa vykondvaju
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2.1.2. Etaldny, realizacia nadvaznosti

Hierarchia technického vybavenia v SLM sa odvija@dlu pouzitia. Pri vykone skuSok
v rozsahu overenia, kalibracie, skiSania, posudd@&fzody saleni vybavenie na referéné
etalony, pracovné etalony, CRM, RM, pracovné meradheracie zariadenia, pomocné
zariadenia a pomaocky.

Technické vybavenie s meracou funkciou ma preukbBzatnadvaznasna narodné etalony,
realizujuce meracie jednotky v sulade s Medzinadpodstistavou jednotiek Sl.

V tabu’ke je uvedena aktuélna Struktira etalonaze, nadraeiriadeni a pracovnych meradiel
na SLM.

Laboratdria

. . @
Etaldny, praco'vne o E 2 55 -
meradla - g = 2 = Qo Spolu
3 0 2 © [ o > O
£ £ & % 8§ = 2 e 9% £
° 2 € + v e & & S =} 9
E = s 2 E e
% € E é g 5
© =
Referenéné etalény 9 16 9 6 2 4 0 42 16 3 107
Pracovné etalény 80 145 98 36 41 18 33 56 69 15 591
Meracie zariadenia 10 0 0 0 1 4 0 5 0 4 24
Pracovné meradla 23 39 109 18 20 8 2 19 46 10 294
Pomocné zariadenia 5 0 4 18 0 15 9 10 46 14 121
Spolu 127 200 220 78 64 49 44 132 177 46 1137
Struktira vybavenia v zavislosti od velicin
160
140
120
« 100
’§ 80 -
& 60 -
40 ~ mRE
20 -
o | HPE
X .
S P S R L
k) S N Q'? &Q;Q AL \'b'b 4‘3\'\ B .
L > < < ‘e > mPM
X 2’6\ @o QQ’Q -\C&“ (),\%
> @7 <« \\250 & mpz
=) A <
& & @
& N &
N2 <<‘Q> o':"\
& \S)
£
Ny
Q%
Velicina
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V tabu’ke nizSie su uvedené informécie cf@o realizovanych nadvaznosti vlastnych
etalénov, meracich zariadeni a pracovnych mdradieok 2013, spolu so Specifikaciou

miesta kalibracie.

Miesto realizacie nadvaznosti

Etalény,
pracovné meradla Spolu
in.terpal. smu cmi ostatné
kalibracia

Referencné etalény 14 49 41 3 107

Pracovné etalony 528 15 30 18 591

Meracie zariadenia 17 1 4 2 24

Pracovné meradld 283 5 5 1 294

Spolu 842 70 80 24 1016

Percentualne rozdelenie nadvdznosti etalonov a meradiel
7.9 2,4
6,9

B SsLM
B ShMU
mCMI
HIné

V roku 2013 bolo vynaloZené celkovo na kalibradai@ov a zariadeni:
- 53.912,18 €(vratane etalébnov spravovanych v ramci outsourgingu
z toho na kalibréciu vlastnych etalonov a zardd1.457,94 €.
V tabuke je uvedena Struktara kaliirgych intervalov etalonov, meracich zariadeni a
pracovnych meradiel ku koncu roka 2013.
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Kalibracny interval

Etaldny,
prac;:)v:éée:nkes;adlé do 12 mesiacov nad 12 mesiacov viac ako
do 24 mesiacov 24 mesiacov
Referencné etalény 2 57 48
Pracovné etalony 17 389 185
Meracie zariadenia 2 8 14
Pracovné meradlad 11 96 187
SPOLU 32 550 434
% podiel 3,2 54,1 42,7
Kalibratné intervaly etalonov a meradiel podla zaradenia
450
400
350
300
B 250 i
8 N do 12 mesiacov
£ 200
150 m 12 & 24 mesiacov
100 u nad 24 mesiacov
50
o -
RE PE MZ P
Zaradenie

Pocet referenénych a pracovnych etalénov v zavislosti od
kalibracnych intervalov

M do 12 mesiacov
M nad 12 mesiacov do 24 mesiacov

W viac ako 24 mesiacov
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Percentudlne rozdelenie dizky kalibraénych intervalov

3,1

& do 12 mesiacov
12 aZ 24 mesiacov

kdnad 24 mesiacov

2.1.3. Nové vybavenie laboratorii

V roku 2013 boli zakupené nasledovné prioritnédetal(zariadenia) do laboratorii SLM:

Veli¢ina / Nazov Prinos
laboratérium zariadenia
Elektrické Meracia stanica na Prenosna meracia stanica sa pouziva na vykon skusok presnosti
velic¢iny skusanie elektromerov elektromerov u subdodavatelov, napr. pri skiskach EMC.
Calmet C300
Elektrické Vybavenie laboratéria Jedna sa o kompletné vybavenie novej generacie na overovanie
veliciny na overovanie cestnych  cestnych radarovych rychlomerov. Systém bol navrhnuty
radarovych a vybudovany v SLM (v ramci rieSenia rozvojovej tlohy).
rychlomerov
Teplota Kalibrator Kalibrator umoznuje kalibraciu infracervenych teplomerov az do
infracervenych 400°C ¢im sa zdsadne rozsiril rozsah laboratdria.
teplomerov Ametek ETC
400R
Teplota Elektronicky teplomer Doplnenie vybavenia laboratéria o moderny elektronicky
Dostmann P755 teplomer, s velmi variabilnym vyuzitim.
Teplota Cislicovy multimeter Transmille 8081, je jeden znajmodernejSich a najpresnejsich
Transmille 8081 multimetrov sucasnosti. Jednda sa 08,5 miestny multimeter
novej generacie.
Dizka Meracské pasmo — ATEX  Uvedené zariadenie bolo zakipené na vyuzitie pri realizacii Il.
0 etapy overovania hladinomerov
Mechanické Stvorkomponentny Snimac bol zakupeny, aby bola naplnena poziadavka normy STN
skusky snimac sily KDB 2000 kN EN ISO 12390 na overovanie skusobnych lisov, aby sa mohli
materialu realizovat skusky na zatvrdnuty betdn presne definovanym typom
snimaca. Investiciou sa nahradil starsi typ Stvrkomponentného
snimaca, ktory prestal vyhovovat metrologickym poZiadavkam
a spominanej norme. Prislusenstvo k spominanému snimacu tvori
pasivny zlucovac¢ so Styrmi panelovymi zasuvkami zdruzenymi
do vyvodu sjednou kdablovou zastrckou s previecenou matkou
a Styri meracie zosiliovace AED 103D.
Tlak Piestovy tlakomer, typ Piestovy tlakomer sa kupil ako nahrada tlakomera, ktory uz

DGS-001

prestal spiiat poZadované metrologické poziadavky. Ma
Specifické vyhotovenie pre overovanie a kalibraciu meradiel,
ktoré su pouzivané na meranie velmi vysokého tlaku plynnym
médiom. Realizdciou investicie sa podarilo udrzat doteraz
deklarované neistoty a rozsirit rozsah az do 20 MPa.
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2.1.4. Vyvoj vo vybranych odborov merania

V ramci trvalej udrzatelnosti, skvalitnenia poskytovania metrologickych sluzieb, zefektivnenia
metrologickych vykonov a celkovej racionalizacie prace boli v kazdom odbore merania —
veli¢ine, stanovené priority na rok 2013. Uvedené sa v r6znej miere tykalo najma prace na
rozvojovych ulohach, astym suavisiacim zavedenim novych metrologickych sluzieb do
portfélia sluzieb SLM, nového technického vybavenia, tvorby a aktualizacie
metodiky, skvalitnenia a validacie vyhodnocovacich softvérov, ucasti na MLPM a beznej
agendy referenta ZZV — zahfriajlcej starostlivost o etaldny, realizaciu Skoleni, poskytovanie
odbornych konzultacii, ucasti na internych auditoch kvality a pod..

Masivny rozvoj (aj investi¢ny) bol naplanovany v oblasti veli¢iny mechanicky pohyb.

2.6.1.2 Vyvoj vo vybranych odboroch merania — ,Dizka“

V roku 2013 neboli vramci veli¢iny dizka zrealizované nakupy investi¢éného charakteru.
Medzi najvyznamnej$ie nakupy vramci veliciny dizka patrilo zakipenie $pecidlneho
meracského pasma s ATEX ochranou pre vybusné prostredie, ktoré sa v podmienkach SLM
vyuZiva pri Il. etape overovanie hladinomerov. Podnet na zakupenie predmetného meradla
predstavoval jeden z vystupov rieSenia Ulohy APVV_0461-11

Meracéské pasmo — ATEX 0: zakladné technické parametre

Meraci rozsah (X) (0az30)m
RozliSitelnost 1mm
Trieda presnosti EC Class Il standard

Prevadzkové podmienky | (-20az 85) °C

Pasmo ukoncené kapacitnou meracou sondou

na zaznamenavanie kontaktu s tekutinou.

Ostatné - ATEX certifikat pre zénu O -
najnebezpecnejsie (vybusné) prostredie

- vhodné pre poutZitie v petrochemickom
priemysle

- pri kontakte s tekutinou (zmena dielektrika)
vydava signalizaciu

- stabilna konstrukcia, moZnost aretécie v
polohe

Princip odmeriavania

Vroku 2013 sa rieSili dosledky ukoncenia zmluvy s Volkswagen Slovakia, a.s. zr. 2012
(zavedenie merani na konturografe s drsnomerom — Zeiss Surfcom 1900 — zakdpenom
vroku 2012 - rozvojova uloha 01/RPU avramci dohladu SNAS sa riedilo roziirenie
akreditacie na metrologické vykony laboratéria dizky pracoviska Bratislava.

V roku 2013 sa v ramci veli¢iny dizka riegili rozvojové ulohy:

Rozvojova uGloha 01/RPU/2013 Standardizdcia metodik merania na konturografe sa
ukoncila spracovanim metodiky merania na konturografe Zeiss Surfcom 1900 a
vypracovanim pracovného postupu.

Rozvojova uloha 03/PPU/2013 Zabezpeéenie nadviznosti etalénov drsnosti je v $tadiu
rozpracovanosti. Planovany termin ukonéenia je vo februari 2014.

Rozvojova uloha 06/PPU/2013 Skusky presnosti CNC obrabacich strojov sa ukondila
spracovanim podrobnej analyzy, ktord zahrria reSer$ poZiadaviek a metéd skudsania CNC
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strojov za uUcelom zabezpecenia ich presnosti. Medzi hlavné vystupy rieSenia rozvojovej
ulohy patri zhrnutie vSetkych poZiadaviek na kalibraciu CNC strojov, navrh metodiky merania
a kalibracie, Specifikacia potrebného prislusenstva, resp. vybavenia pre vykon cinnosti
a komplexna analyza trhu.

Rozvojova tloha 03/PPU/2012 Vyvoj zariadenia na overovanie taxametrov metédou GPS

sa v priebehu roka 2013 ukondila:

* bol vypracovany komplexny technicky a softvérovy ndvrh rieSenia so vSetkymi
relevantnymi podkladmi pre nasledné realizacie,

e generuje vystupné subory v x.pdf, resp. x.doc (zdznam o merani, certifikat o overeni),

* boli vykonané kontrolné skusky merania (km sadzba, ¢asova sadzba), ktoré potvrdili
spbsobilost zariadenia pre overovanie taxametrov (vysledky si na kvalitativne vyssej
drovni ako stary systém, ¢o déva predpoklad napr. na skratenie dizky drahy (500m),
skratenie doby ¢asovej sadzby (2min)),

* umoZiuje overovanie aj novych typov taxametrov so zvySenymi podmienkami na
presnost,

e vyvinuty systém vykazuje vela prednosti oproti starému systému (priatelsky k uzivatelovi,
vlastnosti predikcie, zjednodusenie zaddvania Udajov, radikdlna redukcia hardware,
flexibilita prip. zmien SW podla buducich poZiadaviek, jednoduchy servis, minimalne.
naklady na nasledné realizacie),

* moZnosti overovania:

a) autonomny sposob (ako stary systém zadavanie identickych udajov, doplnené o
funkciu kopirovania dat starého zdkaznika pre ucely nového zaznamu + CO)

b) autondmny spdsob s moznostou importu Gdajov do KIS NORIS

c) export, import udajov s KIS NORIS,

e vypracovany uzivatelsky manual,

e zaskolenie technickych zamestnancov,

* vdecembri uvedené do ostrej prevadzky v rezime a, b. Vysledky testovania v ,ostrej“
prevadzke poukazuji na moznost Uspesného prechodu na rezim c.

Rozvojova uloha 05/PPU/2012 Zariadenie na overovanie testerov tachografov sa ukonéila
vyvinutim zariadenia na baze mikroprocesora s naslednou implementaciou SW (assembler)
a jeho uvedenim do pouZivania v laboratériu frekvencie a ¢asu na pracovisku Bratislava.
Jedine¢nostou a teda konkuren¢nou vyhodou riesenia je kalibracia vsetkych funkcii testera
(test pocitania drahy, test variabilnej rychlosti, test hodin, manualne meranie ,, w*).

2.6.1.3 Vyvoj vo vybranych odboroch merania — ,Objem-prietok”

V ramci veliCiny objem - prietok sa rieSili rozvojové ulohy:

Rozvojova uloha 06/RPU Modernizacia technického vybavenia v odbore merania prietoku
s volnou hladinou bola pocas rieSenia rozdelena na Il. Etapy. Ciefom I. etapy je ndvrh HW
a SW so zameranim na presnejsie snimanie a pocitanie pulzov z vodomernej vrtulky, ich
spracovanie s vystupom na displej a implementacia do autonédmneho modulu. Cielom II.
etapy je spresnenie merania vysky hladiny a implementdcia do HW zariadenia. V roku 2013
bola riesena len I. etapa. Boli zrealizované HW upravy na univerzalnom komunikaénom
module (vyvinutom pracovnikom OVaV) pre potreby aucely pouzitia na zariadeni —
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pouzivanom v odbore merania prietoku s volnou hladinou (funkcie: 4 digitdlne vstupy pre
¢itanie impulzov, pamat RAM - uchovanie dat, EPROM — pamat programu, komunikaény
modul RS232 — komunikacia s PC, zobrazovanie udajov, tlacidlo Start/stop). V ramci SW
aplikacie bola zrealizovana a odskuSana implementacia snimania impulzov zo 4 vrtuliek
s odstranenim menej vyhovujuceho spésobu odcitania pri doteraz pouzivanom zariadeni
(nedostatky urcenia poCtu pulzov pri Starte, resp. zastaveni, teraz umelo vytvorend
synchronizdcia spustenia, zastavenia merania impulzu pre kazdu vrtulku zvlast). V sicasnosti
je uvedené v $tadiu testovania. Uloha pokracuje v roku 2014.

Rozvojova uloha 07/RPU Vyvoj mobilného zariadenia pre realizaciu skisok vodomerov
ameracov tepla (EMC, klimatické, stalosti). Uloha bola ukonéend vo forme ndavrhu
zariadenia. V roku 2014 by mal pokracovat jeho vyrobou v subdodavke a uvedenim do
pouZzivania. (obrazok nizSie — ndvrh)

Rozvojova uloha 07/PPU Rozdirenie skisok meracov tepla a vodomerov realizovanych
v podmienkach SLM podla poziadaviek OIML R 75 a OIML R 49. Uloha bola na zaklade
prieskumu ukonéend navrhom skasok, ktoré by mohli byt realizované.

V ramci dalsich uloh v oblasti objemu-prietoku bolo rieSené zabezpecenie realizacie MLPM
pre autorizované subjekty na uradné meranie spotreby paliva. Na zabezpecenie
referencného merania pre uvedené MLPM bolo navrhnuté, vyvinuté a zhotovené zariadenie
na meranie spotreby paliva hmotnostnou metddou (zasobna nadoba, pripinacie zariadenie
na prepnutie smeru toku benzinu medzi palivom z nadrze auta a nadrze uréenej na meranie
spotreby, pripojenie Cerpadla na vytvorenie potrebného tlaku a pripojné zariadenia - hadicky
na benzin a elektroinstalacia). MLPM bude prebiehat v roku 2014.

V roku 2013 sa v ramci objemu—prietoku riesili:

- vyhodnocovaci softvér na meranie prietoku v otvorenych korytach — vylepSenie
prostredia pre zaznamenavanie nameranych hodno6t v excelovskej platforme,
zautomatizovanie vyhodnotenia merania pomocou regresnej analyzy s vystupom
a vygenerovanim vystupnych dokumentov — certifikdt o overeni, certifikat o kalibracii
a kalibra¢nej krivky (v predchadzajucom roku sa spracoval algoritmus vyhodnotenia
merania prietokov svolhou hladinou za ucelom variabilného mnozstva meracich
vrtuliek s variabilnym mnoZstvom zvislic),

- vyhodnocovaci softvér na laboratérne sklo (zdznam z merania v excelovskej
platforme, automatizacia merania s vygenerovanim certifikatu o kalibracii, certifikatu
o overeni)

- prieskum softvérov na spracovanie nameranych hodno6t zo skenera (s perspektivou
vyuZivania tohto zariadenia na meranie nadrzi geometrickou metddou),

- Ucast na skugkach typu vodomerov (Cina), realizovanych pre CV

- dopracovanie trendov pre etaldny objemu — prietoku.
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2.6.1.4 Vyvoj vo vybranych odboroch merania — ,Sila, moment sily“

Hlavnhou realizovanou investiciou vyplyvajucou zrozvojovej ulohy 03/RPU/2012 a
04/RPU/2012 Rozsirenie &innosti v odbore mechanickych skisok materidlu z roku 2012
bolo zakupenie Stvokomponentného snimaca sily KDB 2000 kN (obrazky nizsie) pre
zabezpecovanie overovania a kalibrdacie zariadeni na mechanické skusky materidlu. Prevzatie
snimaca bolo realizované 25.7.2013 a tymto bola naplnena poziadavka normy STN EN ISO
12390-4 na overovanie skusobnych strojov (lisov), resp. prilohy ¢ 61, k vyhlaske 210/2000
Z.z.. Skusky strojov na zatvrdnuty betdn tak, ako ich poZaduje uvedena priloha vyhlasky
(v nadvaznosti na spominanud normu), zahfnaju okrem iného aj skusku zavadzania sily presne
definovanym typom snimaca. Investiciou sa nahradil starSi typ Stvorkomponentného
snimaca, ktory prestal vyhovovat metrologickym poZiadavkdm a spominanej norme.

Snimac pre meranie deformdcii musi pozostavat z valca z uslachtilej chrémniklovej ocele s
predpisanou tvrdostou (min. 370 HV 30). Valec musi mat priemer (100 +1) mm a vysku (200
+1) mm a e$te musi spifiat mnoho dalsich poZiadaviek. Prave $pecifické vyhotovenie snimaca
je klucové pre spravne aplikovanie metodiky pri overovani skusobnych strojov na skusanie
zatvrdnutého beténu. Prislusenstvo k spominanému snimacu tvori pasivny zlucéovaé so
Styrmi  panelovymi zasuvkami zdruzenymi dovyvodu sjednou kablovou zastrckou
s prevleCenou matkou a Styri meracie zosiliovace AED 103D. Zakupenim spominanych
zosilnovacov uzZ nie je laboratérium sily zavislé na jednom doteraz pouzivanom zosilfiovaci
a dosiahla sa lepsia moznost internych kontrol pracovnych etalénov v ramci jedného
pracoviska.

V ramci veliCiny sila sa rieSili rozvojové ulohy:

Rozvojova uloha 02/RPU Kalibracia a overenie napinacich zariadeni na predpity beton
(ndvrh metodiky a spbsobu merania) bola ukoncend. Pri rieSeni ulohy boli preskimané
metrologické poZiadavky, normativne dokumenty akedZe sa jednd o Specidlne stroje
v odvetvi stavebnictva — bolo nutné ziskat aj informacie o redlnych podmienkach vyuZivania
tychto zariadeni aich vyhotoveni. Na zaklade ziskanych informacii bolo vysSpecifikované
potrebné technické zariadenie a vypracovany pracovny postup.

Rozvojova uloha 03/RPU Kalibracia tvrdomerov bola pocas roka 2013 preklasifikovand na
prieskumnu Ulohu a bola ukoncena. Boli preskimané poziadavky prislusnych normativnych
dokumentov, dostupné informacie zdanej problematiky av uvedenej oblasti bolo tiez
vdnoch 13. a 14. oktébra 2013 absolvované odborné Skolenie v Laboratériu primarnej
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metrologie Praha, oddelenie tvrdosti adrsnosti povrchu. Po zhodnoteni vsetkych
nadobudnutych poznatkov a informdcii v spolupréci s referentom ZzV dizka, na zavedenie
novej sluzby kalibracie tvrdomerov su potrebné investicie, zavisiace od zvolenych typov
skusok a rozsahov. Jedna sa o dve skupiny vybavenia, z ktorych mézeme do prvej skupiny
zaradit vybavenie potrebné pre samotné meranie tvrdosti a do druhej skupiny zariadenie pre
vyhodnotenie merania. Do prvej skupiny patri etalénovy tvrdomer, etaldnové vnikacie
telieska, sady tvrdomernych dosticiek. Do druhej skupiny sme zaradili meraci mikroskop,
stereomikroskop, profilprojektor. Zatial ¢o druha skupina meradiel ma vo vseobecnosti
univerzalne poutZitie, pri prvej skupine je nutné jednoznacne zvolit vybavenie podla vybranej
stupnice tvrdosti v akej by sa uvaZovalo poskytovat tuto sluzbu.

2.6.1.5 Vyvoj vo vybranych odboroch merania — ,Hmotnost*

V roku 2013 boli za¢até prace na rozvojovej ulohe 04/RPU Softvér na kalibraciu a overenie
v odbore merania hmotnost, ktora pokraduje vroku 2014. V priebehu roka 2013 bola
spracovana koncepcia softvéru, pricom pri jej tvorbe sa zohladnili najdoleZitejsSie aspekty
(mnoistvo realizovanych vykonov, narocnost vykonov z pohladu priestorovych podmienok
realizacie, legislativne a normativne poziadavky...). Do 6/2013 by mal byt ukonceny ado
testovania odovzdany modul na overenie vah.

V roku 2013 sa v odbore merania hmotnost zacal intenzivne rie$it navrh zariadenia na
skusanie napravovych vah. Uvedené je riedené za Gcasti STU, Zilinskej univerzity.

2.6.1.6 Vyvoj vo vybranych odboroch merania — ,Tlak“

Z dovodu zabezpecenia deklarovaného rozsahu
merania bolo nutné v roku 2013 riesit investiciu -
zakupenie piestového tlakomera od firmy STIKO, typ
DGS-001. Tento piestovy tlakomer ma Specifické
vyhotovenie pre overovanie a kalibraciu meradiel,
ktoré su pouZivané na meranie velmi vysokého tlaku
s plynnym médiom vrozsahu (0,5 az 20) MPa.
Realizaciou investicie sa podarilo udrzat deklarované
neistoty merania a rozsirit rozsah az do 20 MPa,
ktory je potrebny napriklad pri kalibracii
prevodnikov tlaku s plynnym médiom.
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2.6.1.7Vyvoj vo vybranych odboroch merania — ,Elektrické veliCiny” a
2Teplota,Teplo”

V ramci elektrickych veli¢in sa v roku 2013 riesili rozvojové ulohy:

Rozvojova tloha 04/PPU Cestné radarové rychlomery

V ramci rieSenia tejto ulohy sa vSLM navrhlo avyvinulo, moderné pracovisko novej
generacie na overovanie vSetkych schvalenych druhov radarovych rychlomerov v SR.
Vybavenie poskytuje viacero vyhod oproti predo$lému rieseniu SMU napr. :

zasadne sa skrati ¢as overenia,

zabezpecuje vyssiu doéveryhodnost merania,

poskytuje nezaujaté vysledky merani,

disponuje najmodernejSou meracou technikou,

komplexne pokryva overovanie vsetkych schvalenych typov CRR,
je rychlo adaptabilné a pripravené na nové vyzvy,

umozniuje overovanie CRR bez nutnosti demontdzZe zakaznikom,
umoznuje kontrolu viacerych parametrov, priamo na vozidle.

Laboratérium je vybavené najmodernejsim vybavenim ako napr. Signalny analyzator Agilent
N9010A alebo terénny simulator rychlosti VFM od firmy RAMET.

Vramci rieSenia ulohy bol spracovany pracovny postup,, ktory dokumentuje proces
overovanie v zmysle STN EN 17025.
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Rozvojova uloha 01/PPU Zariadenie na skusky elektromerov kratkodobymi nadpradmi
v svojich zaveroch Specifikuje potrebné pristrojové vybavenie na vykon danych skusok a su
spracované cenové ponuky od viacerych dodavatelov.

Rozvojova Gloha 02/PPU Zariadenie na skusky elektromerov sineénym Ziarenim v svojich
zaveroch Specifikuje potrebné pristrojové vybavenie na vykon danych skusok asu
spracované cenové ponuky od viacerych doddavatelov.

Rozvojova uloha 08/PPU Prieskum rozvoja kalibracie infracervenych teplomerov
v podmienkach SLM je ukoncena. Vramci rieSenia tejto ulohy bolo vysSpecifikované a
zakupené potrebné pristrojové vybavenie, spracovany pracovny postup, zavedené meranie.

Rozvojova uloha 08/RPU Virtudlny meraci systém na sledovanie teploty a vlhkosti
laboratérii bola vzhladom na néaroénost a stanovend prioritu Glohy 04/PPU Cestné radarové
rychlomery preklasifikovana na prieskumnu. Aj napriek uvedenému sa v roku 2013 vytvorila
zakladna koncepcia meracieho systému a systému zberu dat. Vytypoval sa vhodny partner na
vyvoj prototypu snimacov, ktory zacal na jeho vyvoji pracovat aje planované, Ze prvy
prototyp snimaca bude k dispozicii v 1. Q 2014.

Ostatné aktivity:

V ramci koncepcie rozvoja a automatizacie merania, bol v roku 2013 finalizovany softvér
Teplota, ktory zasadne automatizuje cinnost vyhodnotenia merania, spracovania
teplomery, elektronické teplomery, odporové snimace teploty. V buducnosti je ho mozné
rozSirit na lubovolny druh meradla, vzhladom k démyselnému systému Sablon, ktory
umoznuje pomerne jednoducho vytvarat nové sablény na rézne druhy meradiel. Ako prvy —
pilotny softvér, plnohodnotne komunikuje s KIS NORIS.

Vo veli¢inach teplota, teplo, elektrické velicCiny, frekvencia acas boli pocas roku 2013
finalizované vsetky nové pracovné postupy.

V spolupraci s OES bol prepracovany cennik vo vSetkych odboroch merania za ucelom Upravy
cien v zavislosti od cien konkurencie a jeho zjednodusenia. V odbore teplota doslo k zlGceniu
malo vykonavanych poloziek ako su napr. etalénové meradld a sklené teplomery vo funkcii
uréenych meradiel. Tymto sa pre zakaznika opticky zjednodusil cennik. Okrem toho doslo
k zmene cennikovych poloziek sklenych teplomerov, kde ich cena uz nie je zavisla od delenia
teplomera, ale od energetickej narocnosti (teda od toho, ktory termostat sa pouzije).

2.6.1.8Vyvoj vo vybranych odboroch merania — ,Fyzikalno-chenmické
veli¢iny”

V oblasti fyzik&lno-chemickych velin st vyznamné skutnosti spomenuté nizSie.

Laboratérium konduktometrie

V roku 2013 sa ukoncila rozvojova uloha €. 06/RPU/2012 Vysokofrekvenénd konduktometria,
ktora sa zaobera presnymi meraniami v oblasti velmi nizkych vodivosti. Séria merani skimala
zavislost frekvencie prddu a konduktivity roztoku. Namerané Udaje sa pomocou softvéru
Matlab vyniesli do Specidlnych grafov, tzv. Nyquistovych diagramov (obrdzok nizsie), kde
priesecnik grafu s realnou osou predstavuje hfadanu hodnotu frekvencie.
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Nyquist Diagram

System: sys
Real: 1.160+003
\ Imag: 0.000284
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Imaginary Axis

Ziskané udaje pre roztoky s nizkou vodivostou predstavuju hodnoty frekvencie, ktoré sa
zaddvaju pocas beznych merani ako parameter RLCG mosta. Na obrdzku je ako priklad
Nyquistov diagram pre merany roztok s hodnotou vodivosti 0,0005 S/m, kde priesec¢nik
s redlnou osou grafu udava hodnotu frekvencie 1160 Hz. Uloha je teoreticky vyrie$ena, zatial
sa medzi kalibrovanymi meradlami nevyskytli vhodné pristroje.

Meranie vysokofrekvencnej konduktometrie velmi stazuje fakt, Ze na elimindciu rusivych a
réznych parazitnych prudov sa musi realizovat v olejovom kupeli.

Laboratérium viskozity

V roku 2013 sa v laboratériu viskozity pokracovalo v praci na rozvojovej ulohe 05/RPU
,Kalibracia rotacnych viskozimetrov a meranie dynamickej viskozity” z predchadzajiceho
roka. Skompletizovala sa sluzba kalibracie rotacnych viskozimetrov. O meranie dynamicke;j
viskozity kvapalin zatial nebol zaujem zo strany zakaznikov. Prax ukdzala potrebu rozvoja o
sluzbu kalibracie viskozitnych poharikov. Viskozitné pohariky su meradld charakterizované
tzv. vytokovou rovnicou danou osobitnou normou. Metodika je vhodna pre vytokové
pohariky typu Ford, Shell, Gardco, Sheen a Zahn. Pre vytokové pohariky ElcoTest je
vyrobcom dana vytokova rovnica iného tvaru ako maju vysSie uvedené typy poharikov
avzhladom na to sa vytvorila tzv. metdda troch kvapalin, kde sa na kalibraciu pouziju tri
meracie kvapaliny so znamou hodnotou viskozity.

¢

IS0

Ako posledny typ viskozimetra, ktory moZeme v laboratériu viskozity kalibrovat, je
Hopplerov gulickovy viskozimeter, kde sa vyuZiva zavislost viskozity a padajucej guli¢ky
v prostredi meracej kvapaliny. Prislusna norma a postup kalibracie je k dispozicii, caka sa na
poziadavku zo strany zakaznikov.

Treba pripoment, Ze prace spojené s rozvojom v laboratdriu viskozity st stazované velkou
variabilitou meradiel a Uzko Specifickymi tdajmi pre kazdé meradlo.
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V rémci fyzikdlno-chemickych veli¢in v roku 2013 sa ukondili rozvojové ulohy:

- Rozvojova uloha 05/RPU Kalibrécia rotaénych viskozimetrov a meranie dynamickej
viskozity,

- Rozvojovd Uloha 06/RPU Roziirenie ¢&innosti v oblasti fyzikdlnych veligin
o vysokofrekvenénu konduktometriu.

2.6.1.9 Vyvoj vo vybranych odboroch merania — ,Dozimetria“

V roku 2013 sa ukonCdili dlhodobé rozvojové ulohy — z oblasti dozimetrie:

Rozvojova uloha 07/RPU/2012 Kontrola dozimetrov z terénu bola ukonéend. Cielom dlohy
bolo zaistenie ochrany zdravia zamestnancov pracujlcich s ionizujlucim Ziarenim pouzivanim
spravne pracujucich dozimetrov. Pocas rokov 2011 aZz 2013 bolo vyskusanych 5711 ks
dozimetrickych kariet LBG 0110 (celkovy pocet dozimetrickych kariet je cca 8500). Z
nameranych vysledkov méZeme povedat, Zze z uvedeného poctu skontrolovanych dozimetrov
prekracovali 2 ks kritérium 5% odchylky medzi meraniami jednotlivych dozimetrov.
Kritérium +16% odchylky od priemernej hodnoty meranej skupiny prekracovalo 317 ks
dozimetrov (5,55% z celkového poctu), priCom z uvedenej skupiny boli aj 2 ks prekracujuce
zaroven aj kritérium 5% odchylky medzi meraniami. Po prekontrolovani bolo zistené, Ze
tieto 2 ks boli mechanicky poSkodené a boli vyradené z dalSieho pouzivania. Nasledne bolo
315 ks dozimetrov prekracujucich kritéria prekalibrovanych a znovu odskusanych. Po
prekalibrovani sa odchylky od priemeru meranej skupiny pohybovali do +1% a odchylky
medzi vysledkami jednotlivych dozimetrov do +1,5%. Pri podrobnejSej analyze sme zistili, ze
119 ks dozimetrov, ktoré merali vy$Sie hodnoty boli kalibrované pred rokom 1999 a mali
kalibracné koeficienty vyssie ako 1,3, pricom v sucasnosti mame hranice akceptovatelnosti
kalibracie dozimetrov 0,75 az 1,3. Z uvedeného vyplyva, Ze dozimetre su spolahlivé, je vsak
potrebné prekontrovat databazu kalibraénych koeficientov (ecc), vybrat dozimetre, ktorych
kalibraéné koeficienty nesplfiaju hranice akceptovatelnosti a prekalibrovat ich.

Rozvojova uloha 08/RPU/2012 Meranie prirodného pozadia na pracovisku s ionizujicim
zZiarenim bola ukoncéend so zdverom — nemenit metodiku vyhodnotenia — t. j. zachovat
koeficient odpoctu prirodného pozadia pri interpretdacii vysledkov monitorovania osoéb
pracujucich sumelymi zdrojmi ionizujuceho Ziarenia pri mesacnom sledovani, a pri
kvartalnom sledovani sa odporuca zrealizovat dalsie merania (vzhladom na nejednoznaénost
vysledkov). Cielom ulohy bolo na zaklade redlnych vysledkov merani prirodného pozadia
u vybranej vzorky zakaznikov preskimat mozZnosti spresnenia (zlepsenia kvality) merania
oziarenia pracovnikov so zohladnenim presne nameranej hodnoty prirodného pozadia na
pracoviskach s ionizujucim Ziarenim. V sucasnosti pri interpretacii vysledkov monitorovania
pracovnikov s ionizujucim Ziarenim pouzivame pre vsetkych zdkaznikov jednotny odpocet
prirodného pozadia, a to 70 uSv na mesiac (pri 3 mesacnom sledovani 150 uSv).

Rozvojova tloha 09/RPU/2012 Aplikacia koeficientov na prevod nameranej davky Hp(0,07)
bola uzavretd. Cielom bola implementacia vysledkov vyskumnej ulohy rieSenej
Zdravotnickou univerzitou so zodpovednym rieSitelom Ing. Fulepom pri stanovovani davky
ionizujuceho Ziarenia u pracovnikov oddeleni nukledrnej mediciny. Cielom bolo meranie
davok Ziarenia pomocou Specidlneho meracieho systému, na zéklade ktorého malo dojst k
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zredlneniu davky Ziarenia. Vysledky merani vredlnych podmienkach mali prispiet
k rozhodnutiu o potrebe prehodnotit doteraz pouzivani metodiku interpretacie vysledkov.
Vysledky prvych merani ukazali, Ze namerané davky z doplnkovych prstovych dozimetrov su
silne zavislé od umiestnenia dozimetra na ruke (6 az 10 nasobné rozdiely). Ziskavanie
zdrojovych vysledkov neustale pokracuje, a akykolvek krok smerujuci k navrhu legislativnej
upravy prevodovych koeficientov je mozny az po ukonceni vSetkych merani a jednoznacnych
zaveroch, ku ktorym zodpovedny rieditel ani SZU este nepristipili. Uloha pre SLM ostava
otvorend, v procese monitorovania a v ocakdvani jednoznacnych vysledkov, pripadne az
Uprave legislativy.

2.1.5. Pracovné postupy

SLM pre zefektivnenie prace pristupila k postupnému zluceniu pracovnych postupov
metrologickych pracovisk do jedného pracovného postupu SLM — platného pre vsetky
laboratérid SLM v ramci existujucich pracovisk. (Dovtedy existencia samostatného
pracovného postupu pre kazdé pracovisko). Z existujucich 210 pracovnych postupov vznikne
po zluceni 135. Pracovné postupy sa postupne v roku 2012, 2013 pri zlucovani opravovali
a aktualizovali (najma prilohy) podla prijatych aktualizovanych poZiadaviek a postupov.
Okrem toho vznikli niektoré nové pracovné postupy.

Ku koncu roka 2013 je stav v zluCovani pracovnych postupov uvedeny v tabulke nizsie (v
¢leneni podla velicin).

Velic¢ina Pocet zlucenych PP Pocet vloZzenych do % vlozenia do
PALSTAT-u PALSTAT-u
Dizka 33 12 36
Objem, prietok 28 13 46
Hmotnost 13 6 46
Mechanicky pohyb 2 100
Tlak 8 7 88
Sila, moment sily 5 3 60
Teplota, teplo 13 7 54
Elektrické velic¢iny, frekvencia, ¢as 12 12 100
Fyzikalno-chemické veli¢iny, SBV 19 10 53
Uradné meranie 2 2 100
SPOLU 135 74 55

Aktualizacia pracovnych postupov bola zamerana na akreditované pracovné postupy
(ktorych je 67 % z celkového poctu), pracovné postupy posudzované vramci dohladov
SNAS, pracovné postupy, vramci ktorych sa pozZadovalo rozSirenie rozsahu akreditacie
a spracovanie pracovnych postupov suvisiacich v rozvojovymi tlohami
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2.1.6. Softvéry

V roku 2012 Odbor metrolégie realizoval Ulohu, vyplyvajicu z Prikazu GR ¢. 2/2012, ato
zriadenie centrdlneho elektronického registra validovanych aidentifikovatelnych
softvérovych prostriedkov na vyhodnocovanie nameranych ddajov. Na zdklade uvedeného
bolo vykonané preverenie a validacia pouzivanych softvérovych prostriedkov, a bol zriadeny
centralny register softvérov a validacii v IS NORIS, ktory bol v priebehu roka 2013 udrziavany,
aktualizovany a doplifiany. Doteraz je tam ulozenych 45 softvérov, s prislusnymi valida¢nymi
protokolmi

p Vtabulke je uvedené zhrnutie vysledkov jednotlivych metrologickych pracovisk
v programoch MLPM v roku 2013.

2.1.7. Uc&ast laboratérii SLM v MLPM

Vtabulke je uvedené zhrnutie vysledkov jednotlivych metrologickych pracovisk
v programoch MLPM v roku 2013.

Metrologické Uéast na MLPM Uspesné
pracovisko (ks) (ks)
Pracovisko Bratislava 15 15
Pracovisko Banska Bystrica 9 9
Pracovisko KoSice 8 8
Pracovisko Zilina 2 2
Pracovisko Nitra 1 1

BL — koncové mierky, odporovd dekdda, Ciselnikovy odchylkomer, KEG sudy, oscildtor, cestny rychlomer, tvrdomer, stacionarna nadrz,

meradlo €OV, merac tepla - odporovy snimac teploty, merac tepla — kalorimeter, odporovy snimac teploty, prevodnik tlaku, vodomer,
mechanické skusky materidlu

BB — KEG sudy, liehové meradld, hustota, pH-meter, stacionarna nadrz, meradlo COV, prevodnik tlaku, maly objem, vlihkost tuhych latok

KE — odporova dekdda, KEG sudy, liehové meradl3, elektromer, stacionarna nadrz, meradla Cov, prevodnik tlaku, merace tepla -
kalorimeter,

ZA - KEG sudy, mechanické skusky materidlu
NR - KEG sudy

Odbor metroldgie pozitivne hodnoti, Ze Uspesnost pracovisk SLM v MLPM organizovanych
a realizovanych v roku 2013 dosiahla 100 %.
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2.2. AKREDITOVANY ORGANIZATOR MLPM
2.2.1. Postavenie organizatora MLPM a akreditacia

SLM, n.o. organizuje MLPM od r. 2001, od r. 2004 je tato ¢innost akreditovana.

Vsetky programy medzilaboratérnych porovnavacich merani si organizované vzmysle
poziadaviek medzinarodnej normy ISO/IEC 17043: 2010 Conformity assessment.

Vsetky porovnavacie merania realizované v r. 2012, s vynimkou MLPM K 05/12 Tvrdomery,
boli organizované vrozsahu akreditacie a zaverecné spravy distribuované slogom SNAS
(¢innost kalibracie Shorovej tvrdosti nie je v rozsahu akreditacie).

Dohlad nad ¢innostou MLPM bol uskuto¢neny koncom mesiaca jul 2012. Boli zistend 4
nezhody al mald nezhoda. Nezhody nemali vyznamny charakter ovplyvnujici kvalitu
prezentovanych vysledkov.

2.2.2. Plan MLPM na rok 2013

Cinnost organizatora MLPM bola premietnuta do niekolkych nosnych Gloh:

organizacia MLPM z planu na rok 2013, realizacia, prip. vyhodnotenie neukonéenych MLPM
z minulého roka, realizacia novych poZiadaviek v priebehu roka.

Plan bol prioritne postaveny na poziadavkach pracovisk SLM, vyplyvajuc z politiky SNAS a
stratégie SLM pre ucast v MLPM.

Na rok 2013 bolo naplanovanych celkovo 25 medzilaboratérnych porovndvacich merani
(plan narok 2013 — 17 ks).

2.2.3. Realizacia MLPM 2013

MLPM Pocet

Organizované SLM 4
Organizované z podnetu UNMS SR 4
Organizované pre potreby pracovisk 9
Prenesené z predchadzajuceho roka 4
Doplnené z poziadaviek zadkaznikov 3
Ukonéené rozpracované z predchadzajiceho roka (vyhodnotenim - 4
vydanim zaverecnej spravy)

SPOLU 28
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V hodnotenom obdobi je ukoncenych zavere¢nou spravou 24 MLPM (uvedené v tabulke

nizsie).
Kéd MLPM Rok Predmet MLPM Odborny Poéet Ugastnici Ugastnici Uspesnos t
realizacie garant . ) SLM externi MLPM (%)
Ucastnikov
Koncové mierky 3
K 01/13 2013 , Ing. Petak 2 1 1 100
dihé
K 02/13 2013 Odporovéa dekada Ing. Géabris 5 4 1 98
Ciselnikovy )
K 04/13 2013 , Ing. Peték 1 1 0 100
odchylkomer
K 12/13 2013 Vahy TP IlI Ing. Fri¢ 1 0 1 100
SLM 01/13 2013 Cislicovy tlakomer Ing. Fri¢ 3 3 0 100
Prepravné sudy Ing.
SLM 03/13 2013 , 5 5 0 100
KEG Slavkovsky
SLMO4/13 Objemové meradla Ing. 2 2 0 100
e na lieh Slavkovsky
SLM 05/13 2013 Meradlo hustoty Ing. Koren 1 1 0 100
SLM 06/13 2013 pH — meter Ing. Koren 1 1 0 100
SLM 09/13
2013 KryStalovy oscilator  Ing. Gabris 2 1 1 100
SLM 10/13 2013 Cestny rychlomer Ing. Petak 1 1 0 100
Rotaény piestovy Ing.
SLM 11/13 1 0 1 100
el vodomer Slavkovsky
SLM 12/13 2013 Tvrdomery (Spore) Ing. Fri¢ 1 1 0 100
M 01/13 Meranie OAR doc. 9 0 9 100
e Nikodémova
M 03/13 2013 Elektromer Ing. Smigura 4 1 3 100
Tachografy II.
M 04/13 2013 grafy Ing. Peték 39 0 39 7
etapa
A L s Ing.
M 01/12 2013 Stacionarna nadrz ; B 8 2 80
Slavkovsky
L Ing.
M 02/12 2013 Meradla COV , 6 3 3 71
Slavkovsky
Odporovy snimac¢ o .
SLM 06/12 2013 Ing. Smigura 2 2 0 100
teploty
SLM 08/12 2013 Prevodniky tlaku Ing. Fri¢ 6 4 3 84
Merace tepla —
M 03/12 2012 s ) Ing. Chren 718 1/2 6/6 76175
snimace/kalorimeter
K 01/12 2012 Transformatory Ing. Gabris 2 0 2 97
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Kéd MLPM Rok Predmet MLPM Odborny Poéet Ugastnici Ugastnici Uspesnos t

realizacie garant . ; SLM externi MLPM (%)
ucastnikov
SLM 07/12 Maly objem Ing. 2 1 1 100
2z el Slavkovsky
Ing.
K 06/12 2012 Vodomer DN 15 , 2 1 1 100
Slavkovsky

Ku koncu roka 2013 boli ul MLPM ukoncené merania (nebola vydana sprava): SLM 02/13
Elektronicky teplomer.

Nezrealizované MLPM v roku 2013 presunuté na rok 2014: K 03/13 Meradla dizky, SLM
10/13 InfracCerveny teplomer.

MLPM M 02/13 Uradné meranie osobnych davkovych ekvivalentov z externych zdrojov
Ziarenia Hp (10), Hp (0,07) - zpléanu na rok 2013 bolo zrealizované externe —
prostrednictvom Atomic Energy Commission Nuclear Research Center of Algiers.

Z pohladu vyznamnosti je potrebné spomenut organizaciu MLPM z poZiadaviek UNMS SR -
MLPM pre autorizované osoby na overovanie tachografov pre 39 ucastnikov. Odborny
garant i referenc¢né laboratérium bolo zabezpecené interne (SLM).

Medzi atypické MLPM svojim charakterom patri M 01/13 Meranie OAR (objemova aktivita
radonu), ktorého sa zucastnilo 9 ucastnikov.

2.2.4. Organizacia MLPM, naklady a vynosy realizovanych MLPM

Rozpocet na jednotlivé MLPM je tvoreny na zaklade kalkulaéného formuldra a zohladiuje
naklady na zabezpeéenie meradla ako predmetu MLPM , referenéné merania v referencnom
laboratériu, dopravu aodbornl a casovd narocnost (koordindtor, odborny garant). Pre
jednotlivé rozpocty sa pocita s 15 % ziskom z priamych nakladov v zmysle prislusnej MSA.

Cinnost odbornych garantov bola zabezpe&end s vynimkou jedného MLPM (Meranie OAR) v
rézii SLM. Referencné merania boli objednané vo vacsine pripadov externe (5 krat SLM, 1
krat konsenzna hodnota).

Meradlda ako predmet MLPM boli zabezpecené bezodplatne, svynimkou meradla
prete¢eného mnozstva vody s volnhou hladinou a stacionarnej nadrze.

Planované casové harmonogramy na organizaciu jednotlivych MLPM boli vo véacSine
pripadov dodrzané.

Za realizované MLPM v roku 2013 bolo fakturované 19.374.- €.
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2.3. ODDELENIE VYSKUMU A VYVOIA
2.3.1. Vyskum a vyvoj v podmienkach SLM

SLM, n. o. realizuje vyskum a vyvoj v sulade s Osvedcenim o sposobilosti vykonavat vyskum
a vyvoj, vydanym Ministerstvom $kolstva SR dfia 4. juna 2010 pod ¢&islom MSSR-8067/2010-11.

2.3.2. Plan rozvoja metrologickych ¢innosti na rok 2013

Plan rozvoja odborov metrologickych c¢innosti bol vypracovany s ciefom zabezpecenia
dalSieho rozvoja hlavnej cinnosti SLM a vytvorenia podmienok a predpokladov pre
planované zavedenie novych metrologickych sluzieb, ako aj rozSirenie rozsahov a zvySenie
kvality vykondvanych sluZieb.

Na r. 2013 bolo vytycenych:
- 8 novych realizacnych uloh
- 8 novych prieskumnych uloh

2.3.3. Vyhodnotenie plnenia planu rozvoja metrologickych ¢innosti

2.6.1.10 Projekty realiza¢né
Oznacenie Nazov rozvojovej ulohy Status
RU
01/RPU Standardizacia metodik merania na konturografe ukoncena
02/RPU Kalibracia a overenie napinacich zariadenia na ukoncena
predpaty betén — navrh metodiky a sp6sobu
merania
03/RPU L ukonéena
LR ERGIC I EE) (pocas roka 2013 preklasifikovana na prieskumnu)
04/RPU Softvér na kalibraciu/overenie v odbore merania pokracuje v roku 2014
hmotnost
05/RPU Softvér na kalibraciu/overenie v odbore merania nerieSena
objem-prietok
06/RPU Modernizacia technického vybavenia v odbore ukoncena I. etapa,pokracuje v roku 2014
merania prietoku s volnou hladinou
07/RPU Vyvoj mobilného zariadenia pre realizaciu skisok ukonceny navrh,
vodomerov a meracov tepla pokracuje v roku 2014 (vyroba v subdodavke)
08/RPU Navrh meracieho systému na sledovanie teploty pokracuje v roku 2014

a vlhkosti laboratorii vyuzitim grafického
programovacieho nastroja LabVIEW

(pocas roka 2013 preklasifikovana na prieskumnu)
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2.6.1.11 Projekty prieskumné

Oznacenie Nazov rozvojovej ulohy Status
RU
01/PPU Zariadenie na skusky elektromerov kratkodobymi nadpriadmi-  ukoncena
navrh
02/pPPU Zariadenie na skusky elektromerov sineénym Zziarenim - navrh ukoncena
03/PPU Zabezpecenie nadvaznosti etalonov drsnosti Bude ukoncena v1.Q 2014
04/pPPU Kalibracia a overenie cestnych radarovych rychlomerov, ktoré ukoncena
pracuju na principe merania zmeny frekvencie vyzarovaného
elektromagnetickych mikrovinného vinenia, ktora vznika
odrazom tohto vinenia od pohybujiceho sa objektu v désledku
Dopplerovho efektu — alternativne navrhy zabezpecenia
realizacie skusok
05/PPU Automatizacia meracieho procesu vo vybranych odboroch ukoncené
merania
- Zariadenia pre kalibraciu testerov tachografov
- Zariadenie na overovanie taxametrov — prepojenie
s KIS NORIS
06/PPU Skusky presnosti CNC obrabacich strojov ukoncena
07/pPPU Rozsirenie skusok meracov tepla a vodomerov realizovanych ukoncena
v podmienkach SLM podla poZiadaviek OIML R 75 a OIML R 49
08/PPU Prieskum rozvoja kalibracie a overenia infracervenych ukoncena

teplomerov v podmienkach SLM

2.6.1.12 Projekty prenesené z minulych rokov

Oznacenie Nazov rozvojovej ulohy Status

RU

7/RPU/2012 Kontrola dozimetrov z terénu ukonéena

8/RPU/2012 Meranie prirodného pozadia na ukoncena
pracoviskach s ionizujicim Ziarenim

9/RPU/2012 Aplikacia koeficientov na prevod nameranej  ukoncena
davky Hp(0,07)

3/PPU/2012 Vyvoj zariadenia na overovanie taxametrov  ukoncena
metédou GPS

5/PPU/2012 Zariadenie na overovanie testerov ukoncena
tachografov

5/RPU/2012 Kalibracia rotacnych viskozimetrov ukoncena
a meranie dynamickej viskozity

6/RPU/2012 Rozsirenie v oblasti fyzikalnych veli¢in ukonéena

o vysokofrekvencnu konduktometriu

2.6.1.13 Projekty na

ziskanie finanénych prostriedkov z externych

zdrojov

Strukturalne fondy EU — podanie Ziadosti
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V miaji 2013 OVaV ariesSitelsky tim finiSoval na dokonceni projektu a podani Ziadosti
o nendvratny finanény prispevok z Operacného programu Vyskum a Vyvoj. Nenavratny
financny prispevok vo vyske 1.707.842,- € vrozsahu planovanych vydavkov investicii do
pristrojového vybavenia na projekt s nazvom ,Vybudovanie Specializovaného centra pre
nanometroldgiu (metroldgia pre nanoskalu)” nebol schvaleny.

APVV - priprava ziadosti

Na prelome roku 2012/2013 OVaV vyvijalo aktivity spojené s pripravou a podanim projektu -
Ziadosti o nenavratny financny prispevok z APVV — ,Implementdcia metrologickych aspektov
v procese hodnotenia nanorizik“. Vzhfadom na stav rozpracovania a absenciu vhodného
partnera z akademickej sféry OVaV rozhodlo nepodat Ziadost o nendvratny prispevok.

APVV -rieSenie projektu

V roku 2013 sa pokracovalo v rieSeni projektu ,Vyskum a vyvoj novych technolégii etalonaze
a kalibracie meracich pristrojov a zariadeni prietoku a objemu kvapalnych uhlovodikov”,
v spolupréci so spoluriesitelskou organizaciou — Zilinskou univerzitou v Ziline. (Nendvratny
finanény prispevok pre tento projekt bol schvaleny vr. 2012.) Projekt je nasmerovany do 3
nosnych samostatnych oblasti:

1. Zefektivnenie merania velkokapacitnych nadrzi geometrickou metddou
skenovanim a postidenie softvérovych moznosti modelovania a vyhodnocovania
vysledkov merani. V ramci riesenia bolo zorganizované MLPM s cielom porovnat
rézne metddy merania avyhodnotenia s pouZzitim skenerov r6znych vyrobcov a

aktualne pouZivanej totalnej stanice LEICA.

2. Spracovanie poziadaviek na objektivny meraci systém pre overovanie vydajnych
stojanov PHM, navrh algoritmu programu pre optické snimanie Udajov z displejov
vydajnych stojanov PHM, optické snimanie vysky hladiny v odmernej nadobe, skdsky
SW aplikacie v laboratérnych podmienkach. Vysledkom rieSenia je funkény model -
vid obrazky nizsie.

3. Navrh a realizacia modelu na kalibraciu a overovanie plavakovych hladinomerov.
Vystupom riesSenia je funkény model kalibracie plavakovych hladinomerov.
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V ramci rieSenia projektu bola podana jedna Ziadost o zaregistrovanie UZitkového
vzoru ajedna Ziadost je pripravena. Vybrané vysledky rieseni boli pripravené na
publikovanie v ¢asopisoch: ,,Metroldgia, skiSobnictvo” a ,,Strojarstvo”.
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2.4. OSTATNE CINNOSTI

2.4.1. Preverenie podmienok autorizacie

Na zaklade poziadania UNMS SR SLM, n. o. realizovala v roku 2013
nasledovné posudenia spOsobilosti a odbornych predpokladov Ziadatela o autorizaciu podla
zakona ¢. 142/2000 Z. z. v zneni zakona €. 431/2004 Z. z.:

Posudzovany subjekt

Predmet
posudzovania

Posudzovatel

CAIS Kosice, s.r.o. (5 pracovisk), TACHO, s.r.o, Vrable (1
pracovisko), M.K. PRIM, s.r.o., Michalovce (1 pracovisko), AC
car, s.r.o., Ziar nad Hronom (1 pracovisko), Servis Tachografov,
Martin (19 pracovisk), TEMPUS-TRANS, KosSice (2 pracoviska),
Autoklinika Mestecko (1 pracovisko), Mgr. Slavomir
Kvasnovsky, Mojmirovce (1 pracovisko), MK SERVIS PLUS, s.r.o.,
Lieskovec (1 pracovisko),  TachTest, s.r.o., Bratislava (1
pracovisko), Autoopravarenstvo Paluska, s.r.o., Zlaté Moravce,
(1 pracovisko), TACH-Control, s.r.o., Nové Zamky (1 pracovisko),
Autosluzby-servis, A+A, s.r.o., Trnava (1 pracovisko)

Zaznamové zariadenia
v cestnej doprave

Ing. Petak, PhD.

MENERT spol. s r.o. Sala (1 pracovisko)

Merace tepla aich
cleny

Ing. Fri¢
Ing. Smigura
Ing. Slavkovsky

SLOVEKO s.r.o. (4 pracoviska)

Uradné meranie
celkovej hmotnosti
a zataZenia naprav
cestnych vozidiel

Ing. Fric¢

OVERTO, s.r.o., Bratislava

Tlakomery na meranie
tlaku v pneumatikach
motorovych vozidiel

Ing. Gabris
Ing. Fri¢

ST. NICOLAUS, a.s., Liptovsky Mikulas

Staciondrne nadrze
pouzivané ako
meradla objemu

Ing. Slavkovsky

Measuring, s.r.o., Kosice

Merace preteceného
mnozstva vody

Ing. Slavkovsky

Vychodoslovenska energetika, a.s.

Elektromery

a meracie
transformatory pradu
a napatia

Ing. Smigura

Elster Water Metering, s.r.o., Stara Tura

Vodomery

Ing. Slavkovsky
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Posudzovany subjekt
OVERTO s.r.o.
SSE — Metroldgia, s.r.o. Zilina (lab. BB)

SSE — Metrolégia, s.r.o. Zilina (lab. ZA)

ZTS Elektronika SKS s.r.o.

BMS, s.r.o.

Mgr. Slavomir Kvasfiovsky - SK JEMNA
MECHANIKA

DKC servis, s.r.o., Balkan 53, Zvolen
R-GLASS Slovakia Lucenec

Tach Test, s.r.o., Bratislava
STROJCHEM, a.s., Svit

TUBEX, s.r.o., Senica

Miroslav Prekop — Autodieliia, Trencin

Predmet posudzovania
Analyzatory vyfuk. plynov mot. vozidiel so zaZz. motorom

Elektromery, meracie transformatory
Elektromery, meracie transformatory

Cestné rychlomery

Objemové prietokové meradla na kvapaliny okrem vody,
Hmotnostné prietokomery na kvapaliny,
Hmotnostné prietokomery na plyny

Zaznamové zariadenia v cestnej doprave

Zaznamové zariadenia v cestnej doprave
Vycapné nadoby

Zaznamové zariadenia v cestnej doprave
Zaznamové zariadenia v cestnej doprave
Zaznamové zariadenia v cestnej doprave

Zaznamové zariadenia v cestnej doprave

Referent ZzV dizka Ing. Petdk, PhD. sa ako odborny posudzovatel zucastnil z Odboru
metroldgie na najviac posudzovaniach spoOsobilosti a odbornych predpokladov Ziadatela
o autorizaciu. Celkovo sa jednalo v roku 2013 o 13 Ziadatelov s 36 autorizovanymi
metrologickymi pracoviskami. Na agendu posudzovania splnenia podmienok autorizacie,
vratene posudenia na mieste bolo potrebnych 163 pracovnych hodin - cca 1 kalendarny
mesiac (Ing. Fri¢ 47 hodin, Ing. Slavkovsky 36 hodin, Ing. Smigura 25 hodin, Ing. Gabri$ 19

hodin).

2.4.2. Externé skolenia

V roku 2013 odbor metroldgie zrealizoval 13 Skoleni pre externych zaujemcov (Zakladny kurz
metroldga, Skolenie vazi¢ov, Skolenie pre tachografistov, Skolenie objem a prietok..). Za
uvedené aktivity bolo vyfakturované 3.147,50 €.

36 |



2.5. OVEROVANIE A KALIBRACIA MERADIEL

V roku 2013 SLM vykonala overenie alebo kalibraciu takmer 143 773 meradiel a pracovnych
etaldnov podnikatelskych subjektov zo vsetkych odvetvi priemyslu SR. Pocas roka boli
vybavené vsetky objednavky od zakaznikov. Na grafe je zobrazené Clenenie meradiel podla
odborov merania.

m dizka m maly objem m prietok

® hmotnost ® mechanicky pohyb B meradld pouZivané v STK

| leplola  leplo m eleklrické veliliny
hustota m konduktometria m vihkost pevnych latok
chemické zloZenie ohjem mechanické skisky materidlu
Llak W Cas, [rekvencia refraklormelria
pH-metria vihkost vzduchu

2.6. CINNOST CERTIFIKACNEHO ORGANU

2.6.1. Posudzovanie zhody vah s neautomatickou ¢innostou podla nariadenia
vlady SR ¢. 399/1999 Z. z. v zneni nariadenia vlady SR ¢. 150/2002 Z. z.

V roku 2013 vykonaval CV posudzovanie zhody vah s neautomatickou c¢innostou podla
zakona ¢. 264/1999 Z. z. o technickych poziadavkach na vyrobky a o posudzovani zhody a o
zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorsich predpisov a podla nariadenia viady
SR ¢. 399/1999 Z. z. vzneni nariadenia vlady SR ¢. 150/2002 Z. z. (smernica Rady ES ¢.
90/384/EHS v zneni smernice 93/68/EHS, vydana v konsolidovanom zneni ako smernica ¢.
2009/23/ES) — postupmi podla bodov 1 aZ 4 prilohy ¢. 2 NV SR 399/1999 Z. z. (tzv. moduly B,
D, FaG).

Metrologické a funkéné skusky potrebné pre posudzovanie zhody vah sa vykonavali na
jednotlivych pracoviskach SLM; osobitné skusky pozadované smernicami LVD (elektricka
bezpecnost) a EMC (elektromagnetickd kompatibilita), na ktoré nema SLM vlastné
pristrojové vybavenie, boli zabezpetované subdodavatelsky v EVPU Novd Dubnica.

37



2.6.1.1 Prehlad ¢innosti CV (NAWI) - Modul B

V roku 2013 certifikacny organ pre vyrobky vykonal 5 certifikacii typu vdh s neautomatickou
¢innostou pre slovenskych vyrobcov postupom bodu 1 prilohy €. 2 nariadenia vlady SR ¢.
399/1999 Z. z. vzneni nariadenia vlady SR ¢. 150/2002 Z. z. v ramci ktorych sa vydali 4
dodatky a jedna revizia k ES certifikdtom typu. Do roku 2014 sa nepresuva Ziadna Ziadost
z roku 2013.

2.6.1.2 Prehlad ¢innosti CV (NAWI) - Modul G

V roku 2013 neboli ndrokované ziadosti o certifikaciu postupom G .

2.6.1.3 Prehlad ¢innosti CV (NAWI) - Modul D

V roku 2013 bol vykonany jeden dohlad pri posudzovani systému manaZérstva kvality
a procesu vyroby podla ¢l. 2 prilohy 2 k nariadeniu vlady SR ¢. 399/1999 Z. z. v zneni
nariadenia vlady SR ¢. 150/2002 Z. z.. Tento dohlad bol vykonany u slovenského vyrobcu

2.6.1.4 Prehlad ¢innosti CV (NAWI) - Modul F

V roku 2013 certifikacny organ pre vyrobky prijal pre modul F nasledovny pocet Ziadosti:
452  Ziadosti bolo prijatych (vratane presunov z roku 2012), z toho:
410 certifikaCnych procesov ukoncéenych vydanim ES certifikatov zhody. Pocet

.....

na zdklade ktorych bolo vydanych viacero jednotlivych certifikatov).

9 Ziadosti bolo stornovanych (nepredloZenie poZadovanych technickych
podkladov, zrusenie na zaklade Ziadosti Ziadatela a pod.).

4 Ziadosti boli ukoncené s negativnym vysledkom - rozhodnutim o nevydani ES
certifikatu zhody.

33 rozpracovanych Ziadosti sa presuvaju do roku 2013

Pocet Ziadosti pre modul F za obdobie poslednych Styroch rokov je uvedeny v nasledujiucom
grafe.

Zladosti pre modul F - NAWI

600
500
400

Pocet Ziadosti

2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014
rok

Obr.1 Pocet Ziadosti pre modul F za obdobie poslednych piatich rokov
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2.6.2. Posudzovanie zhody meradiel podla nariadenia vlady SR €. 294/2005 Z. z.
o meradlach v zneni nariadenia vlady Slovenskej republiky €. 445/2010 Z.z..

V roku 2013 vykonaval CV posudzovanie zhody meradiel podla zakona ¢. 264/1999 Z. z. o
technickych poZiadavkach na vyrobky a o posudzovani zhody a o zmene a doplneni
niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov a podla nariadenia vlady SR ¢. 294/2005 Z.
z. o meradlach v zneni nariadenia vlady Slovenskej republiky ¢. 445/2010 Z.z., ktorym sa do
slovenskej legislativy implementovala smernica Eurdpskeho parlamentu a rady .
2004/22/ES (MID).

CV vykondva posudzovanie zhody meradiel podla nasledovnych postupov (modulov)
preukazovania zhody:

Tab. 3 Postupy (moduly) preukazovania zhody CV podla MID

Cisl P zovani
Druh meradia ;?lghy OSt::de: f;idoulzl) i
Vodomery MI-001 B, D, F, H1
Plynomery a prepocitavace objemu MI-002 B, D, F, H1
Elektromery MI-003 B, D, F, H1
Merace tepla MI-004 B, D, F, H1

Meracie zostavy na kontinudlne a
dynamické meranie mnozstva MI-005 B,D, F, G, H1
kvapalin okrem vody

Taxametre MI-007 B, D, F, H1
Materializované miery — vycapné MI-008 Al,B,D, D1, E E1, F1,
nadoby Kapitolall H

Analyzatory vyfukovych plynov MI-010 B, D, F, H1

Skusky potrebné pre posudenie zhody podla modulov B a F pre meradlda MID boli
vykonavané na jednotlivych pracoviskach SLM. V pripade skusok presahujucich predmet
resp. ramec ¢innosti vlastnych laboratorii SLM, boli tieto zabezpecované v inych skusobniach
na zaklade subdodavatelskych zmliv alebo Ziadatel predlozil skisobné protokoly z
pozadovanych skusok. Posudzovanie systémov kvality vyroby a navrhu (moduly D, H1) bolo
vykonavané pracovnikmi CV.

39 |



2.6.2.1 Prehlad cinnosti CV (MID) - Modul B

V roku 2013 certifikacny organ pre vyrobky prijal pre modul B nasledovny pocet Ziadosti:

102  Ziadosti bolo prijatych (vratane presunov z roku 2012), z toho:

70 certifikaCnych procesov ukoncenych vydanim ES certifikatov typu, ich dodatkov alebo
revizii alebo rozhodnutim o nevydani ES certifikatu typu.

12 Ziadosti bolo stornovanych (nepredloZenie pozadovanych technickych podkladov,
zruSenie na zaklade Ziadosti Ziadatela a pod.).

20 rozpracovanych Ziadosti sa presuvaju do roku 2014

Pocet vydanych novych ES certifikatov typu za obdobie poslednych Sest rokov je uvedeny
v nasledujucom grafe. PoCet nezahfria vydané dodatky k existujicim ES certifikatom typu.
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Pocet vydanych novych ES certifikatov typu (modul B)
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== MI-002
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2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014
rok

Obr.2 Pocet vydanych novych ES certifikatov typu za obdobie poslednych sedem rokov.

2.6.2.2 Prehlad ¢innosti CV (MID) - Modul D

V roku 2013 certifikaény orgdn pre vyrobky prijal pre modul D nasledovny pocet Ziadosti:

51 prijatych Ziadosti (vratane presunov z roku 2012), z toho:

38

Ziadosti bolo vybavenych vydanim novych osvedceni o schvaleni systémov
kvality alebo vydanim rozhodnuti o potvrdeni, rozsireni, alebo modifikacii
systému kvality (tieto zahfiaju nové certifikacie, rozsirenia alebo modifikacie
systémov kvality a periodické dohlady — potvrdenia funkénosti zavedenych a
prevadzkovanych systémov)

Ziadosti bolo stornovanych (nepredloZenie poZadovanych technickych
podkladov, zrusenie na zaklade Ziadosti Ziadatela a pod.).

40 |



11  rozpracovanych Ziadosti sa presuvaju do roku 2014 (z dévodov doplnenia
chybajucej dokumentacie, dokoncéenia napravnych cinnosti na odstranenie
zistenych nezhéd alebo dokondenia certifikacie prislusnych meradiel)

V roku 2013 bol zruseny modul D (Osvedcenie ¢. SK 11-018 D) pre vyrobcu Hangzhou Beta
Gas Meter Co. Ltd., Cina z dévodu ich Ziadosti o zrusenie daného osvedéenia.
V rdmci modulu D bolo vroku 2013 vykonanych 29 auditov (pociatocné, recertifikacné

a nasledné audity).

Pocet Ziadosti pre modul D za obdobie poslednych piatich rokov je uvedeny v nasledujucom
grafe. Pocet zahfha aj Ziadosti na vydanie dodatkov k existujucim Osvedéeniam o schvaleni
systémov kvality.

Ziadosti pre modul D - MID

60
50

40

Pocet ziadosti
(V%]
o

2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014
rok

Obr.3 Pocet Ziadosti pre modul D za obdobie poslednych piatich rokov vratane
Ziadosti pre dodatky k existujicim Osvedéeniam o schvaleni systémov kvality

V roku 2013 je v porovnani s rokom 2012 zaznamenany mierny narast Ziadosti pre modul D.
V roku 2013 CV ziskal 3 novych zakaznikov pre modul D.

2.6.2.3 Prehlad ¢innosti CV (MID) - Modul G

V roku 2013 neboli ndrokované Ziadosti o certifikaciu postupom G.

2.6.2.4 Prehlad ¢innosti CV (MID) - Modul F

V roku 2013 certifikaény orgdn pre vyrobky prijal pre modul F nasledovny pocet Ziadosti:

3 Ziadosti bolo prijatych
2 Ziadosti bolo ukonéenych vydanim certifikatov o zhode
1 Ziadost sa presuva do roku 2014
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2.6.2.5 Prehlad ¢innosti CV (MID) - Modul H1

V roku 2013 certifikacny organ pre vyrobky prijal pre modul H1 nasledovny pocet Ziadosti:

6 Ziadosti bolo prijatych (jednalo sa o dohlady a dodatky k SMK a modifikacie k uz
vydanym certifikdtom ndvrhu), z toho:

Ziadosti bolo ukonéenych

0 Ziadosti sa presiva do roku 2014

(o))

2.6.3. Kontrola splnenia podmienok registracie a autorizacie

2.6.3.1 Kontrola splnenia podmienok registracie

Kontrola splnenia podmienok registracie podla § 26 ods. 1 a 3 zdkona ¢. 142/2000 Z. z.
v zneni zdkona ¢. 431/2004 Z. z. bola vykonana u podnikatelov, ktorych predmetom cinnosti
je oprava a/alebo montaz uréenych meradiel a balenie a/alebo dovoz spotrebitelsky
balenych vyrobkov oznacenych “e” (dalej len SBV).

Prehlad stavu prihlaok na registraciu postipenych na SLM na vybavenie od UNMS SR
(vykonanie kontroly splnenia podmienok registracie a vydanie protokolu o kontrole) za rok
2013 je v nasledujucej tabulke.

Tab. 4 Prehlad stavu prihlasok na registraciu postupenych na SLM v roku 2013

Pracovisko SLM
Stav prihlasok na registraciu Celkom

BB KE BA NR ZA CV

Prijaté prihlasky 9 19 26 14 10 13 91
Zru$ené (prerusené) prihlasovatefom alebo UNMS SR 0 3 1 1 0 O 5
Vybavené prihlasky (odoslané protokoly) 9 14 22 13 9 12 79
Presun prihlasok do roku 2014 9 2 3 0 1 1 16

2.6.3.2 Kontrola splnenia podmienok autorizacie

CV vroku 2013 vykondval na zaklade poziadania UNMS SR posudzovanie predpokladov
Ziadatelov na vykon Cinnosti, ktora je predmetom autorizacie podla § 23 ods. 1 a 3 zakona ¢.
142/2000 Z. z. o metroldgii a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorsich
predpisov.
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V roku 2013 bolo prijatych 22 Ziadosti na kontrolu splnenia podmienok autorizacie, z toho:

- 21 Ziadosti bolo ukoncenych
- 1 Ziadost bola zrusena.

Pocet prijatych Ziadosti na kontrolu splnenia podmienok registracie a kontrolu splnenia
podmienok autorizacie za obdobie 2012 a 2013 vramci SLM je uvedeny v nasledujucom
grafe.

100
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m 2012

40 W 2013

Pocet ziadosti

20

Registracie Autorizécie

Obr.4 Pocet prijatych Ziadosti na kontrolu splnenia podmienok registracie a kontrolu
splnenia podmienok autorizacie za obdobie 2012 a 2013 v ramci SLM

2.6.4. Nepovinna certifikacia

OIML certifikacia

SLM je vydavajucou autoritou SK 1 certifikdtov OIML na meradld podla medzinarodnych
odporucani R 49 (vodomery), R 76 (Vahy s neautomatickou c¢innostou) aR 117/R 118
(Meracie zostavy na kvapaliny okrem vody). Vroku 2013 CV vydal OIML certifikat c.
R49/2006-SK1-13.01 pre vyrobcu vodomerov Ningbo Aimei Meter Manufacture Co., Ltd..,
Cina.

EN certifikacia

V roku 2013 certifikacny organ pre vyrobky prijal v ramci nepovinnej certifikacie 12 Ziadosti
na vydanie EN certifikdtov pre vodomery podla EN 14 154-1. Z toho vsetky zZiadosti boli
ukoncené vydanim certifikatov o zhode.
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2.7. NARODNA SPOLUPRACA CV

CV ako notifikovana osoba 1432 je ¢lenom pracovnej skupiny notifikovanych oséb Slovenskej
republiky pre
- smernicu Eurdpskeho parlamentu a Rady 2009/23/ES z 23. aprila 2009 o vahach s
neautomatickou ¢innostou transponovanu do pravneho poriadku Slovenskej republiky
nariadenim vlady Slovenskej republiky ¢. 399/1999 Z. z., ktorym sa ustanovuju
podrobnosti o technickych poZiadavkach na vahy s neautomatickou ¢innostou v zneni
nariadenia vlady Slovenskej republiky ¢. 150/2002 Z. z. a
- smernicu Eurdpskeho parlamentu a Rady 2004/22/ES z 31. marca 2004 o meradlach
transponovanu do pravneho poriadku Slovenskej republiky nariadenim vlady
Slovenskej republiky ¢. 294/2005 Z. z. o meradlach v zneni nariadenia vlady Slovenskej
republiky & 445/2010 Z. z.

V roku 2013 sa CV ako ¢len narodnej pracovnej skupiny NO pre smernicu MID a NAWI
zucastnili nasledovnych stretnuti na narodnej urovni:

Zasadnutie pracovnej skupiny notifikovanych osob na smernicu MID a NAWI

Miesto a datum konania: Slovenska legdlna metrolégia, n. 0., MP Bratislava,, Geologicka 1,
Bratislava, diia 21. juna 2013

Strucny obsah: Zasadnutie pracovnej skupiny notifikovanych oséb (PS NO) pre
smernicu MID a NAWI. Sprava z 18. zasadnutia pracovnej skupiny
WELMEC WG 8 — Measuring Instruments Directive (MID).

Zasadnutie pracovnej skupiny notifikovanych osob na smernicu MID a NAWI

Miesto a datum konania: Slovenska legdlna metrolégia, n. 0., MP Bratislava,, Geologicka 1,
Bratislava, diia 21. juna 2013

Strucny obsah: Zasadnutie pracovnej skupiny notifikovanych oséb (PS NO) pre

smernicu MID a NAWI. Sprava z 25. zasadnutia pracovnej skupiny
WELMEC WG 10 — Measuring Instruments Directive (MID).

Zasadnutie pracovnej skupiny notifikovanych osob na smernicu MID a NAWI

Miesto a datum konania: Slovenska legdlna metrolégia, n. 0., MP Bratislava,, Geologicka 1,
Bratislava, dna 22. Oktébra 2013

Strucny obsah: Zasadnutie pracovnej skupiny notifikovanych oséb (PS NO) pre
smernicu MID a NAWI. Sprava zo zasadnutia pracovnej skupiny
WELMEC WG 5 — Dohlad nad trhom
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Zasadnutie pracovnej skupiny notifikovanych osob na smernicu MID a NAWI

Miesto a datum konania: Slovenska legdlna metrolégia, n. 0., MP Bratislava,, Geologicka 1,
Bratislava, dria 22. Oktébra 2013

Strucny obsah: Zasadnutie pracovnej skupiny notifikovanych oséb (PS NO) pre
smernicu MID a NAWI. Sprava zo zasadnutia pracovnej skupiny
WELMEC WG 2 - Weighing Instruments (NAWI)

Zasadnutie pracovnej skupiny notifikovanych osob na smernicu MID a NAWI

Miesto a datum konania: Slovenska legdlna metrolégia, n. 0., MP Bratislava,, Geologicka 1,
Bratislava, dria 13. Decembra 2013

Strucny obsah: Zasadnutie pracovnej skupiny notifikovanych oséb (PS NO) pre
smernicu MID a NAWI. Sprava zo zasadnutia pracovnej skupiny
WELMEC WG 7 —Softvér

2.8. MEDZINARODNA SPOLUPRACA CV

Pracovnici CV (NO 1432) sa vroku 2013 zucastnili na zasadnutiach pracovnych skupin
WELMEC pre smernice Eurépskeho parlamentu a rady ¢. 2004/22/ES (MID) a 2009/23/ES
(NAWID) a na zasadnuti NOBOMET (zdruZenie notifikovanych osdb v rdmci EU). Uéast na
tychto zasadnutiach ulahcCuje pracovnikom CV pristup k informaciam ¢i uz z legislativnej
alebo odbornej oblasti posudzovania zhody vyrobkov podla tychto eurdpskych smernic.

Prehlad ucasti pracovnikov CV na zasadnutiach pracovnych skupin WELMEC a NOBOMET za
rok 2013 je v nasledujucej tabulke:

Tab. 5 Ucast pracovnikov CV na zasadnutiach pracovnych skupin WELMEC a NOBOMET
v roku 2013

Pracovna skupina

WELMEC Miesto konania Pracovnik SLM Datum konania
WG 8 (MID) CMI, Praha, Ceska republika Ing. Kral (CV) 27.-28. marec 2013
SIS A Birmingham, Velka Britania Ing. Sorokac (CV) Mo = 2% S5
trhom) 2013
WG 2 (NAWI) Laboratoire national de métrologie et Ing. Kral (CV) 24.-25. september
d'essais LNE, Paris cedex 15, France 2013
WG 10 (MI-005  EMERSON Process management Ing. Kovécsova (OM) 18.-19.j4n 2013
MID) Flow, Ede, Holandsko Ing. Slavkovsky (OM)
WG 7 (Softvér) Kjeller, Nérsko Ing. Sorokac (CV) 5.—6. november 2013
WG 8 9.—10. oktéber 2013
(taxametre) NMi Certin, Dordrecht, Holandsko Mgr. Gombala (CV)
NOBOMET NMi, Delft, Holandsko Ing. Kral (CV) 9. april 2014
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2.9. AUTORIZACIA A AKREDITACIA CV
2.9.1. Autorizacia

Certifikaény orgdn SLM je autorizovany UNMS SR na posudzovanie zhody vah
s neautomatickou ¢innostou podla NV SR ¢. 399/1999 Z. z v zneni NV SR ¢. 150/2002 Z. z.
a meradiel podla NV SR ¢. 294/2005 Z. z. vzneni NV SR 445/2010 Z. z. - rozhodnutie ¢.
2011/800/005168/02118 zo dra 16.09.2011.

Dna 11.02.2013 bola na certifikaénom organe pre vyrobky vykonana mimoriadna kontrola
vzmysle S 11 ods. 11) Zakona ¢. 264/1999 Z. z. o technickych poZiadavkach na vyrobky a o
posudzovani zhody a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov,
zamestnancami UNMS a Ing. Branislava Pribisa (firma ELSTER, s.r.o., Stara Tura) na zdklade
poverenia ¢. 2013/800/000364/00191 zo dria 04.02.2013. Kontrola bola zamerana na vykon
posudzovania zhody plynomerov a vodomerov od ¢inskych vyrobcov. Pri kontrole neboli
zistené Ziadne nezhody.

2.9.2. Akreditacia

Certifikacny orgdn SLM je akreditovany SNAS-om podla poZiadaviek EN 45011 na
posudzovanie zhody vah s neautomatickou ¢innostou podla NV SR €. 399/1999 Z. z v zneni
NV SR ¢. 150/2002 Z. z. a meradiel podla NV SR ¢. 294/2005 Z. z. v zneni NV SR 445/2010 Z. z.
— osvedcenie o akreditacii ¢. P-017 zo dria 23.05.2011. Platnost osvedcenia o akreditacii je
do 23.05.2015.

V roku 2013 sa na CV uskutoCnil akreditacny dohlad vykonany SNAS-om na posudzovanie
vah s neautomatickou ¢innostou a posudzovanie zhody meradiel. Dohlad sa skladal z dvoch
Casti a to dokumentacny audit na mieste a svedecky audit u vyrobcu vybraného meradla.
Svedecky audit sa vykonal dna 06.06.2013 vo firme TENZONA Bratislava s.r.o., Bojnicka 3,
831 04 Bratislava.

Audit na mieste sa vykonal dria 31.05.2013 na CV SLM BB. Pocas akreditacného dohladu CV
neboli zistené Ziadne nezhody.
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3. Rozpocet organizacie

3.1. EKONOMICKA A FINANCNA VYKONNOST

Vynosy

Na vysledku hospodarenia sa vynosy podielali objemom 4 012 782,52 EUR.
Najvyssi podiel na vynosoch vyskou 3 786 tis. EUR dosiahli trzby za metrologické vykony.
Oproti roku 2012 vzrastli o 238 tis. EUR, ¢o predstavuje nérast 0 6,67 %. Daldou polozkou
vynosov je najomné vo vyske 17 tis. EUR, ostatné vynosy (uroky z vkladov na uctoch,
fakturované sluzby k ndjomnému ainé) vo vyske 59 tis. EUR, Cerpanie prispevku z 2 %
v sume 3,96 tis. EUR, zUctovanie prispevkov z prostriedkov APVV vo vyske 139 tis. EUR.
Vnutroorganizacné vynosy tvorili 75 499,82 EUR. Dosiahnuté vynosy celkom za rok 2013 boli
vo vyske 4 088 282,34 EUR.

Vybrané polozky vynosov a podiel pracovisk na ich dosiahnuti

00D BA NR BB ZA KE cv RSLM Spolu
za metrologické vykony 131 265,25 685 560,93 695 644,09 730 345,45 421 507,35 867 560,99 220 498,36 33 829,60 3786 212,02
z toho : vykony pre CV 7 848,75 30 095,54 11 076,00 15 375,00 44 300,30 1 846,00 110 541,59
za najomné 17 085,40 17 085,40
ostatné vynosy 33,54 8742,61 544,41 4 357,86 22 130,40 21 235,79 58 952,48
vynosy z APVV 39 604,58 1907,87 837,12 98 365,92 138 807,62
Vynosy celkom 178 655,38 741 819,76 697 888,14 796 677,37 427 257,22 906 505,71 220 498,36 165 156,31 4088 282,34
Vyhodnotenie nakladov a vynosov, produktivity miezd a vynosov, podiel mzdovych
nakladov 2013
Vynosy Naklady
Vynosova Podiel ce’:l?:\lleﬁlch
. . Podiel na produktivita z . . POdIEI,na Mzdgv-za rrlz_dovyc_h osobnych
. Plnenie pléanu v . . Plnenie pléanu celkovych produktivitaz | nakladov na )
Pracovisko celkovych miezd . . T néakladoch
% wnosoch SLM (mzdy/vnosy ) v% néakladoch vynosov celkovych na
v y/vynosy SLM *x nakladoch ’
: racoviska celkovych
P nakladoch
Bratislava 85,00% 18,15% 0,30 121,00% 2,16% 3,28 269,29% 80,68%
Osobné dozimetria 98,00% 3,24% 0,36 125,00% 15,33% 2,75 8,08% 54,28%
Nitra 118,00% 17,07% 0,27 120,00% 11,03% 3,67 44,34% 62,35%
Banska Bystrica 106,00% 19,49% 0,31 143,00% 19,59% 3,21 32,59% 46,16%
Filina 126,00% 10,45% 0,21 137,00% 4,62% 4,84 49,05% 68,87%
Kogice 111,00% 22,17% 0,28 124,00% 13,97% 3,55 47,01% 66,69%
cv 80,00% 5,39% 0,48 118,00% 5,03% 2,08 54,24% 76,56%

* kolko miezd vynaloZime na 1,- Eur vynosov

**kolko Eur vynosov dostaneme na 1,- Eur vyplatenych miezd

47 |




Vyhodnotenie produktivity prace

Ukazovatel 00D BA NR BB ZA KE (4] Spolu
Produktivita prace v € 44 149 42 390 49 849 44 757 65 732 46 969 36 750 37 750
Vynosy z hlavnej &innosti 13244593 | 74181976 | 69788814 | 796677,37 | 427257,22| 90650571 | 22049836 | 408828234
Priem. pocet zamestnancov 3 17,5 14 17,8 6,5 19,3 6 108,3
Ukazovatel / Rok 2000 | 2001 | 2002 | 2003 | 2004 | 2005 | 2006 | 2007 | 2008 | 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013
sg’d”kt“"ta Prace | 15320 | 15753 | 17093 | 18611 | 21440 | 23790 | 25994 | 27144 | 28295 | 26448 | 26447 | 32156 | 35078 | 37750
m:;?;z hlavnej 1838 | 1906 | 2154 | 2457 | 2744 | 3031 | 3361 | 3599 | 3814 | 3742 | 3331 | 3692 | 3795 | 4088
Priem potet 120 121 126 132 128 | 1274 | 1293 | 132,6 | 1348 | 141,5 | 1242 | 1148 | 1082 | 1083
zamestnancov

Produktivita prace
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ooD BA NR BB ZA KE cv R SLM Spolu
za metrologické
vykony 131 265,25 |685 560,93 |695 644,09 | 730 345,45 |421 507,35 |867 560,99 |220 498,36 33 829,60 3786212,02
z toho : vykony pre
cv 7848,75 | 30095,54 | 11076,00 | 15375,00 | 44 300,30 1 846,00 110 541,59
za nadjomné 17 085,40 17 085,40
ostatné vynosy 33,54 8742,61 544,41 4 357,86 1907,87 | 22130,40 21 235,79 58 952,48
vynosy z APVV 39 604,58 837,12 98 365,92 138 807,62
Vynosy celkom 132 479,47 |741 819,76 |697 888,14 |796 677,37 (427 257,22 (906 505,71 |220 498,36 165 156,31 4 088 282,34
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Narast priemernej mzdy TP

rok 2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013
priemerna mzdy TP | 55151 663,41 666,43 846,21 897,33 846,44 771,69 942,80 1009,11 1096,50
nérast v % 20,28% 1,45% 25,72% 6,04% -5,67% -8,83% 22,00% 7,03% 8,66%
Vynosy z hlavnej cinnosti
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Naklady

Naklady za rok 2013 vstupujice do hospodarskeho vysledku dosiahli vysku 3 813 tis. EUR.
Celkové naklady vratane vnutropodnikovych v sume 75 499,82 EUR dosiahli vysku 3 889 tis.
EUR. Na celkovych nakladoch sa najva¢sou mierou podielali mzdové naklady, ktoré
medzirocne vzrastli indexom 1,039.

Prehlad ¢erpania mzdovych prostriedkov v Sk
rok rok rok rok rok rok rok rok rok
2000 2001 2002 2003 2004 2005 | 2006 2007 2008
gf;s:r:fjk?\fggg‘l’jh 19814 | 21229 24215 27 165 30040 34906 | 40245 | 47037 | 51726
2 toho : OON 298 356 332 363 385 368 654 822 411
mzdy 19516 | 20873 23883 26 802 29656 34538 | 39591 | 46214 | 51315
v tom: odmeny 1972 3462 2711 2932 3490 | 3869 | 4214 5252 4925
prémie 6164
odmeny jubilejné 577 402 155 91 87 120 52 25 129
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v Euro

rok rok rok rok rok
2009 2010 2011 2012 2013

Cerpanie mzdovych

. 1698039 | 1364744 1570940 1632318 1683016
prostriedkov spolu:

z toho : OON 12635 12700 38411,69 24 201,06 17 509
mzdy 1685404 | 1352044 1532528 1608117 1665 507
v tom: odmeny 166 493 157 832 160 851 166 045 177913
prémie 244737 10267 254957,88 | 283032,96 | 384 575,47
odmeny jubilejné 1238 200 4966,51 1947,19 4 356,86

Odmeny — pravidelné mesaéné odmeny TP, §tvrtroéné odmeny referentov a ostatnych zamestnancov
Prémie - Cerpanie z fondu riaditefov MP, mimoriadne odmeny, prispevok na dovolenku, 13.,14. platy.

Vyska materidlovych nakladov dosiahla v roku 2013 sumu 320 363,67 EUR. Z materialovych
nakladov sU najvyraznejSou polozkou naklady na PHM 142 104,74 EUR. Spotreba energii
vody a plynu dosiahla vysku 76 590,80 EUR. Nakup DHM bol realizovany vo vyske 73 650,47
EUR. Naklady na sluzby boli ¢erpané vo vyske 594 177,79 EUR. Vyznamnymi polozkami
nakladov bolo cestovné 54 723,02 EUR, oprava a udrZiavanie 195 685,90 EUR, kalibracia
etalonov 41 457,94 EUR.

Ostatné naklady vsume 30175,32 EUR zahfiaju dane (z nehnutelnosti, z prijmu PO),
poistenie majetku a zamestnancov, bankové poplatky, odpis nevymozitelnych pohladavok.

Odpisy majetku boli v roku 2013 zuc¢tované vo vyske 322 978,82 EUR.
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3.2. PREHLAD HLAVNYCH ROZPOCTOVYCH POLOZIEK

Text SLM 2013
plan skuto €nost’ % plnenia rozdiel v €
Pocet 108 108 X X
z toho - technickych 61 60 X X
VYNOSY CELKOM 3796 916 4088 282 107,67% 291 366,34
Triby za vlastné vykony 3543 900 3786 212 106,84% 242 312,02
z toho:
- triby za MV 3 440 900 3675670 106,82% 23477043
- vykony pre CV 103 000 110 542 107,32% 7 541,59
Ostatné vynosy 165 016 226571 137,30% 61 554,50
- ostatné vynosy 153 016 70677 46,19% -82 338,52
- predaj a prenajom majetku 12 000 17 085 142,38% 5 085,40
- dotécie 138 808
Vnut izacné vynosy 88 000 75 500 85,80% -12 500,18
NAKLADY CELKOM 3780479 3888 822 102,87% -108 343,32
Prevadzkové naklady 3393433 3424 257 100,91% -30 824,17
- kanceldrske potreby 19 500 16 289 83,53% 3211,24
- idrzba budov 600 6859 1143,16% -6258,98
- spotreba materialu - ostatné 46 750 69 696 149,08% -22 946,00
- technické zhodnotenie 57
Celkom v3eobecny material 66 850 92901 138,97% -26 050,74
- spotreba PHM - benzin, nafta 128 400 141 872 110,49% -13 471,87
- spotreba PHM - motorovy olej 2940 233 7,92% 2707,13
PHM - spotreba celkom 131340 142 105 108,20% -10 764,74
- drobny hmotny majetok do 165 € 7750 11707 151,06% -3957,31
- drobny hmotny majetok nad 165 € PC 10 200 28992 284,24% -18 792,46
- drobny hmotny majetok nad 165 € ostatné 9900 44 658 451,09% -34 758,01
DHM - spotreba celkom 27 850 85 358 306,49% -57507,78
SPOLU 226 040 320363 141,73% -94 323,26
- spotreba elektrickej energie 30650 27026 88,18% 3623,81
- spotreba vody 1870 1328 71,02% 541,96
- spotreba plynu 44 850 48 237 107,55% -3 386,83
SPOLU 77 370 76 591 98,99% 778,94
CELKOM material 303410 396 954 130,83% -93 544,32
Opravy a Udrzba 36 500 195 686 536,13% -159 185,90
Cestovné 41550 54723 131,70% -13 173,02
Néklady na reprezentacné 6950 12 380 178,13% -5 430,35
- ostatné sluzby 190230 222441 116,93% -32211,36
- ostatné sluzby - 3kolenie 7200 4186 58,13% 3014,30
- ostatné sluzby - overenie etalénov 31500 41458 131,61% -9957,94
- ostatné sluzby - revizie 4000 7115 177,88% -3115,28
- ostatné sluzby - akreditacia 15200 17 200 113,16% -2 000,20
- ostatné sluzby - certifikdcia 2900 2760 140,00
- ostatné sluzby - sto¢né za vodu 4470 4438 99,28% 32,04
ostatné sluzby - outsourcing 0 12454 -12 454,24
- ostatné sluzby - drobny dlhodoby nehm. majetok 700 3124 446,33% -2424,29
- ostatné sluzby - ndjomné 5850 14010 239,49% -8159,99
- ostatné sluzby - dafiové 20190 2201 10,90% 17988,51
- ostatné sluzby - ndjomné plyn. Flase 1350 0 0,00% 1350
Ostatné sluzby spolu 283 590 331388 116,85% -47 798,45
CELKOM sluzby 368 590 594178 161,20% -225 587,72
MATERIAL A SLUZBY 672 000 991 132 147,49% -319 132,04
Mzdové néklady 1683 016 1683 016 100,00% 0,00
Odvody a poistenie 639 546 692 408 108,27% -52 862,33
OSOBNE NAKLADY CELKOM 2322562 2375424 102,28% -52 862,33
- dan z nehnutelnosti 21200 21279 100,37% -78,5
- ostatné dane a poplatky 4158 6247 150,24% -2088,98
OSTATNE DANE 25 358 27525 108,55% -2167,48
OSTATNE NAKLADY 373513 30175 8,08% 343 337,68
ODPISY 299 046 348 736 116,62% -49 690,40
Prispevky poskytnuté inym UJ 38 864 -38 863,82
Vnut izacné naklady 88 000 75 500 85,80% 12500,18
Tvorba opravnych poloZiek 0,00
Daii z prijmov 1465
VYSLEDOK HOSPODARENIA 16437 199 460 x x
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4. Stav a pohyb majetku a zavazkov

4.1. POHLADAVKY

Celkova suma pohladavok k 31.12.2013 predstavuje sumu:

Z toho pohladavky - v lehote splatnosti:
- po lehote splatnosti:

= Po splatnosti do 30 dni

= Po splatnosti do 60 dni

= Po splatnosti do 90 dni

= Po splatnosti do 180 dni
= Po splatnosti do 240 dni
= Po splatnosti do 360 dni
= Po splatnosti nad 360 dni

419 051,49 €

183 735,54 €
235 315,95 €

90 866,66 €
17 187,36 €

8 010,14 €
22 627,95 €
11 048,81 €

4 021,89 €
81562,14 €

V pripade pohladavok po lehote splatnosti su 30 dni po uplynuti lehoty splatnosti zasielané
dlZznikom upomienky, aby predmetné faktury uhradili najneskdér do 15 dni od prijatia
upomienky. V pripade ak dlznik predmetné dlzné faktury neuhradi ani do 30 dni od prijatia
upomienky, pravne oddelenie urguje Uhradu dlZznej sumy a v opodstatnenych pripadoch
vypracuje pre dlZnika splatkovy kalendar. V pripade ak dlznik neakceptuje ani jednu
z uvedenych moznosti, pravne oddelenie pripravi podklady pre vypracovanie navrhu

na platobny rozkaz a tieto postupi pravnikovi.

Dlhodobé pohladavky, t. j. pohladavky po lehote splatnosti nad 360 dni su prdvne
zabezpecené. Jedna sa o pohladavky, ktoré si vymahané sudnou cestou, exekdtorom, alebo
boli prihlasené do konkurzov, pripadne ich vymahanie prevzal pravny zastupca Slovenskej

legalnej metrologie, n. o.

Doba obratu pohladavok

Ukazovatel

l.Q .Q n. Q Iv.Q
Pohladavky celkom 473 751,85 570 516,01 524 369,71 436 406,20
v lehote splatnosti 392 764,12 324 597,05 268 826,32 183 735,54
z toho: po lehote splatnosti 80987,73 243 800,55 255 542,85 235 315,95
z toho: postupené na pr. odd. 55918,53 68 649,28 71767,99 81562,14
Trzby z metrologickych vykonov celkom 852 392,34 1846 158,02 2758 390,21 3786212,01
Obratkovost pohladavok za rok 2013 a1 48 45 32
obdobie l.Q I.Q . Q IvV.Q
obratkovost 41 48 45 32
povolena
hranica 38 38 38 38
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Doba obratu pohladavok podla pracovisk v dfioch
L.Q I.Q . q Iv.Q
ooD 39 51 43 32
BA 47 46 50 36
NR 38 47 37 28
BB 40 49 46 28
ZA 33 31 32 19
KE 49 64 59 47
SLM 41 48 45 32
Doba obratu pohfadavok [vdaoch]
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4.2. ZAVAZKY

K 31.12.2013 vykazujeme celkové kratkodobé zavazky vo vyske 558 087,20 EUR, ztoho
v zavazky z obchodného styku vo vyske 125 808,26 EUR. Ostatné zavazky priamo suvisia
s vyplatou miezd za mesiac december 2013 a su uhradené v stanovenych lehotach. Jedna sa
o zavazky voci zamestnancom vo vyske 220 698,16 EUR, danové zavazky vo vyske 77 092,57
EUR a zavazky vodi institucidam socidlneho a zdravotného zabezpecenia v celkovej vyske
133 931,45 EUR. Zavazky z dovodu finanénych vztahov k statnemu rozpoctu vo vyske 210,72
EUR predstavuju nevycerpané prostriedky na projekt APVV-0461-11 v roku 2013. Ostatné
zavazky vo vyske 346,04 EUR.

Dlhodobé zavazky k 31.12.2013 predstavuju zostatok socialneho fondu vo vyske 12 336,13
EUR.

4.3. INVESTICNA OBLAST

Cerpanie investinych prostriedkov podPa metrologickych pracovisk za rok 2013

v EUR
BA NR BB ZA KE R SLM
Spolu: 124 753,18 11 346,00 23 306,81 | 14041,70| 33705,79| 1876283 | 225916,31
Softver 4 391,56 0,00 0,00 0,00| 2671,79| 16582,83| 23 646,18
Iny nehmotny majetok
Stroje, pristroje, zariadenia 109 015,62 0,00 9557,48| 14041,70| 14 838,00 2 180,00 149 632,80
- vypoctova technika 2 180,00 2 180,00
- meracie pristroje 109 015,62 784548 14041,70| 14 838,00 145 740,80
- ostatné 1712,00 1712,00
Budovy a stavby
Dopravné prostriedky 11346,00| 11346,00| 13 749,33 16 196,00 52 637,33

Vroku 2013 boli investicné prostriedky pouzité v zmysle planu investicii odsuhlasenych
Spravnou radou SLM v celkovej vyske 225 916,31 EUR. Na obstaranie dlhodobého hmotného
majetku bolo pouzitych 209 333,48 EUR a na obstaranie dlhodobého nehmotného majetku
16 582,83 EUR nasledovne:

BA Systém Caliber 4391,56 €
Citroen Berlingo Fg. 1,6 HDi 11 346,00 €
Zariadenie na overovanie cestnych radarovych
Rychlomerov 109 015,62 €

NR Citroen Berlingo 11 346,00 €

BB Terc IR teplomerov AMETEK ETC400 2161,40 €
Meradlo Eurotest XA EU3105 461,16 €
Citroen C4 Picasso 1,6Hdi Atraction 13 749,33 €
Klimatizacnd jednotka SINCLAIR 1712,00 €
Multimeter Agilent 34420A 5222,92 €
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ZA Tenzometricky snimac sily typ KDB-200kN 12 212,00 €

Dvojrozsahova vaha presna 1829,70 €
KE Systém Caliber 2671,79€
Citroen Jumper 2,2HDi 16 196,00 €
Meracia stanica elektromerov CALMET C300 14 838,00 €
R Server HP DL360eGen8 1U Rack 3-1-1 2180,00 €
Softvér-vyhodnocovanie merania meradiel teploty 11 725,00 €
Softvér LabView 4 857,83 €

Produktivita investicného majetku v roku 2013

v EUR
00D MP BA MP NR MP BB MP ZA MP KE
Vynosy 132479,47 | 741819,76 697 888,14 796 677,37 427 257,22 906 505,71
Investicny majetok 215 812,46 2395711 553700,5 1787110,4 248043,79 889372,24
Produktivita investicného
majetku 0,61 0,31 1,26 0,46 1,72 1,02

4.4. KAPITALOVA STRUKTURA ZDROJOV KRYTIA AKTIV

Aktiva celkom k 31.12.2013 vzrastli oproti stavu vykazanému vsuvahe k 31.12.2012
0 328 566,46 EUR. Stale aktiva poklesli o 56 402,93 EUR. ObeZné aktiva vzrastli o 383 033,55
EUR. ZniZenie aktiv sa premietlo v znizeni a zmene Struktury na strane pasiv.

Vlastné imanie vzrastlo 0 199 459,80 EUR o zisk z hospoddrenia za rok 2013.

Cudzie zdroje vzrastli celkovo o 165 625,11 EUR.

Kratkodobé zavazky vzrastli 0 190 409,43 EUR, ¢o bolo sp6sobené ndrastom zavazkov voci
zamestnancom a $tatnym instituciam, a taktiez narastom zavazkov z obchodného styku.
Zdroje krytia majetku zaznamenali v roku 2013 oproti minulému roku nepodstatné zmeny.
Vlastnymi zdrojmi bolo pokrytych 85,66% celkovych aktiv,

Cudzie zdroje tvorili 13,83 % celkovych aktiv.

Casové rozlidenie — vynosy buducich obdobi tvorili 0,51%..
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5. Personadlne otazky

5.1. STAV ZAMESTNANCOV

K K 31.12.2013 bol evidencny pocet zamestnancov v SLM 108,3. Prehlad o pocte a Strukture
je uvedeny v nasledovnej tabulke.

Prehl'ad o stave zamestnancov

Ukazovatel SLM Riaditelstv 0ooD Bratislava Nitra B. Bystrica Zilina NVIP cv
o SLM KoSice
Priemerny prepocitany stav 108,3 24,2 3 17,5 14 17,8 6,5 19,3 6
zamestnancov za rok 2013
Stav zamestnancov vo
fyzickych osobach k 111 24 3 20 14 18 7 19 6
31.12.2013
ztoho : technicki 60 0 2 14 11 12 6 15 0
zamestnanci
odborni zamestnanci 42 23 1 3 2 3 1 3 6
pomocni zamestnanci 9 1 0 3 1 3 0 1 0
% technickych zamestnancov
z celkového poctu 54 0 66,7 70 78,5 66,6 85,7 78,9 0
zamestnancov
5.2.VZDELANOSTNA STRUKTURA ZAMESTNANCOV
Ukazovatel sum  |Riaditelstvl o0 | pratistava | Nitra | B.Bystrica |  Zilina mp v
o SLM KoSice
Stav zamestnancov vo
fyzickych osobach k 111 24 3 20 14 18 7 19 6
31.12.2013
ztoho 49 18 1 4 5 6 2 7 6
zamestnanci s VS
v tom kandidat vied 7 3 1 0 0 1 0 0 2
zamestnanci so SS 56 6 ) 14 3 10 5 11 0
zamestnanci ostatni 6 0 0 ) 1 ) 0 1 0
% vysokoskoldkov
z celkového poctu 441 75 33,3 20 35,7 33,3 28,6 36,8 100
zamestnancov
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5.3.POHYB ZAMESTNANCOV V ROKU 2013

Ukazovatel SLM Riaditelstv ooD Bratislava Nitra B. Bystrica Zilina MVP cv
o SLM KoSice

Pocet, zamestnancov, ktori
v roku 2013 nastupili do SLM 10 4 3 ! 2

z toho technicki zamestnanci 5 2 1 2
Pocet zamestnancov, ktori
v roku 2013 ukoncili pracovny 7 4 1 2
pomer v SLM

z toho technicki zamestnanci 2 2

5.4. VVZDELAVANIE

V roku 2013 sa zamestnanci odboru metrolédgie zucastnili nasledovnych kurzov, seminarov

a Skolent:

Zamestnanci OM

Forma vzdelavacej aktivity

Ing. Smigura

Ing. Koren

Ing. Gabris

Ing. Gabris

Vsetci referenti ZzV
Ing. Gabris

Ing. Kovacsova

Vsetci referenti ZZV

Ing. Slavkovsky Ing.

Kovacsova

Ing. Smigura
Ing. Petdk, PhD.

Ing. Slavkovsky

Dria 15.1. — 16.1.2013 — odborny seminar: ,Skola méreni teploty a vlhkosti“, realizovany
cml

V januari 2013 — preskolenie, nasledne pisomna a Ustna skuska — overovanie a kalibracia
analyzatorov dychu

Dria 20.2.2013 — Gcast: Oponenttry uloh elektrickych veli¢in, SMU
Dria 25.4.2013 — $kolenie: , Infradervené teplomery”, absolvované na CMI Praha

Dna 9.5.2013 - skolenie internych auditorov, realizované manazérom kvality a riaditelom
CV SLM, n.o.

Dria 21. - 22. 5. 2013 — Gcast na Konferencii o merani a metroldgii a 43. Fére metroldgov,
ktory usporiadala SMS pod zastitou UNMS SR.

Dna 17.6.- 19.6..2013 - zasadnutie pracovnej skupiny WG10 v Ede, Holandsko (priprava
dokumentov k posudeniu zhody a prvotnému overeniu meracich zostav na kvapaliny
okrem vody).

Dna 12.7.2013 - skolenie: ,Metroldgia cestnych radarovych rychlomerov avykon ich
overovania, realizované v RAMET, CR (certifikaty)

Dna 10.9. — 11.9. — odborny seminar: ,Teperature measurement in storage tanks“,
realizovany v Hamburgu v priestoroch Hochschule fiir angewandte Wissenschaften
(zamerané na ziskanie poznatkov o meraniach teploty kvapalin v uskladriovacich
nadrziach)
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Ing. Smigura Dna 12.11.2013 - workshop: ,,NI Days“ (prezentacia rieseni a produktov)

Ing. Kovac

Ing. Fri¢

Ing. Fric¢ Dria 13. — 14.11.2013 - skolenie: ,Meranie tvrdosti metddami Rockvell, Vickers, Brinell”,

Ing. Petak, PhD. realizované CMI Praha

Ing. Petak, PhD. spolupracuju so SjF STU a Ustavautomatizacie merania a aplikova |
informatiky (rieSenie zavetaych prac, exkurzie Studentov).

Vzdeldvanie technickych zamestnancov

V roku 2013 boli Odborom metroldgie zrealizované pre technickych zamestnancov nasledovné
Skolenia:

Nazov Skolenia Termin Skolenia Skolitel
Hmotnost v regulovanej oblasti — zavazia, vahy s neautomatickou 16.01.2013 Ing. Fric¢
¢innostou a automatickou c¢innostou 17.01.2013
(realizované po pracoviskach) 18.01.2013

21.01.2013
Kalibracia elektrickych velicin na kalibratore tlaku MC5 4.02.2013 Ing. Gabris
Mechanické skusky materidlu v regulovanej oblasti, moment sily 25.02.2013 Ing. Fric¢
Analdgové meradla teploty (PP-31-01) 25.03.2013 Ing. Smigura,
Ing. Kovac
Kalibracia RLC mostov 26.03.2013 Ing. Gabris
Snimace teploty (PP-31-02), Elektronické teplomery (PP-31-03) 23.07.2013 Ing. Smigura,
Ing. Kovac
Metrolégia dizky (PP, metodiky, vybrané problémy) 15.08.2013 Ing. Petak, PhD.
Etaldny indukénosti, mosty a dekady 4.09.2013 Ing. Gabris
16.09.2013
Meranie prietoku mnozstva vody v otvorenych korytach (PP, 5.09.2013 Ing. Slavkovsky
metodiky, softvér, vybrané problémy)
Cestné radarové rychlomery (PP-22-02) 22.10.2013 Ing. Smigura
Maly objem (PP, metodiky, softvér) 14.11.2013 Ing. Slavkovsky
Zabezpecenie kvality vysledkov merani v kalibracnych laboratdriach 15.11.2013 Ing. Ujlaky

V zmysle prikazu GR Odbor metrolégie participoval v roku 2013 na vykone internych auditov
kvality na vsetkych pracoviskach SLM, n.o.
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6. Vyhodnotenie kvality za rok 2012

6.1. SYSTEM MANAZERSTVA KVALITY

Systém manazérstva kvality SLM podla poZiadaviek normy STN EN ISO 9001: 2009 je
navrhnuty, vybudovany a zavedeny s ohladom na procesné riadenie SLM a je postaveny na
Siestich zakladnych procesoch definovanych v mape procesov SLM. Z definovanej mapy
procesov vyplyvaju pre vrcholovy manazment uUlohy na riadenie nasledujucich oblasti:

R 01 - Strategické manazérstvo,

H 02 - Vztahy a komunikacia so zdkaznikmi, externd komunikacia,
H 03 - Poskytovanie sluzby,

P 04 - Manazérstvo zdrojov,

P 05 - Administrativna podpora,

P 06 - Vykonnost SLM.

Vramci procesu HO3 OES SLM pravidelne prostrednictvom programu NORIS sledoval
najdoleZitejSie kritéria v procese poskytovania sluzby, ktoré poukazuji na efektivnost
a vykonnost hlavného procesu poskytovania sluzby napr:

- pocet prijatych objednavok v roku 2013,

- pocet ukonéenych objednavok v roku 2013,

- sumar vykonov za pracoviska, resp. sumar vykonov za pracoviska a danu veli¢inu,

- sledovanie ukonéenia platnosti overenia,

- identifikacia meradiel zdkaznika,

sledovanie zmluvnych zakaziek- sledovanie plnenia zmluvnych podmienok- cena, dodacie
podmienky, sumar vykonov za zamestnanca v nadvaznosti na efektivnost vyuZitia pracovnej
doby.

Vystupy z programu NORIS a pouZivaju sa na analyzu a monitorovanie jednotlivych ¢innosti.

Nakupovanie

V roku 2013 boli pracoviska vybavené novymi zariadeniami nielen v nadvaznosti na rieSenie
rozvojovych uloh, ale tiez z dovodu modernizacie a obnovy zariadeni.

Kazdy realizovany proces nakupovania bol ukonceny hodnotenim dodavok. Hodnotiacim
kritériom bolo dodrzanie terminu, kvalita doddvaného produktu, cena dodavaného produktu
a certifikacia, prip. systém kvality dodavatela. Hodnotenie dodavok spolu s hodnotenim
dodavatela je dolezitou vstupnou informaciou pri kazdom nasledujicom ndkupe produktu
rovnakého typu.

Kvalita subdodavky bola zabezpecena tak, Ze boli vybrané len akreditované laboratéria alebo
laboratéria odsuhlasené zakaznikmi. Reklamacie na ¢innost neboli.

Aktualizacia dokumentacie

Riadend dokumentdcia SMK bola v roku 2013 priebeine aktualizovand podla potreby. Na
riadenie dokumentacie bol pouzivany program PALSTAT, ktory bol priebezne prisp6sobovany
pre formu dokumentov, ktoré ma SLM zavedené ako riadené.
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Aktualizacie sa tykali predovsetkym aktualizovanych legislativnych predpisov a noriem,
formalnych Uprav a pripravy na akreditaciu a rozsirenie akreditacie.

V roku 2013 sa pouzivala aktualizovana PKL SLM. Ide o jednu PKL, ktoru pouZzivaju vsetky
pracoviska. Rozdielne su len prilohy, ktoré ma kazdé pracovisko svoje. Aktualizacia
dokumentdcie ztroch dokumentov povodnych pracovisk do jedného dokumentu SLM
zavazného pre vsetky pracoviska sprehladnila dokumentaciu SMK v SLM.

PriebeZne boli aktualizované vsetky smernice kvality , ZPK, PK MLPM. Bola vypracovana nova
PKCV podla novej normy STN EN ISO/IEC 17065:2013, ¢im je CV pripraveny na dohlad v roku
2014: Dohlad poZaduje SNAS vykonat podla tejto novej normy.

V roku 2013 bola ukoncéena aktualizacia PP, ktoré sa tykali dohladu a rozSirenia akreditacie
na pracovisku Bratislava. VSetkym PP boli k dohladu pridelené nové cCisla — 3 postupy boli
spojené do jedného. Takato Struktura cisel PP bola podand na SNAS so Ziadostou o
vystavenie novych osvedceni o akreditdcii, uz s tymito novymi Cislami. Nové Cislovanie bolo
zavedené z dévodu ziskania jednotnej formy a Uplnosti PP na vSetkych pracoviskach.

Pre zlepSovanie kvality ¢innosti SLM bolo v roku 2013 vykondvané hodnotenie spokojnosti
zakaznikov, interné audity kvality, riadenie nezhody, trvalé zlepSovanie, napravné
a preventivne opatrenia.

Spokojnost zakaznikov
v roku 2013 bola vyhodnocovana formou dotaznikov na www stranke SLM.
Zlepsovanie

SMK v SLM sa trvale zlepsuje formou auditov, dohladov, kontrolnej ¢innosti, ziskanych
akreditacii, naprav.
Zdroje

SLM disponovalo vroku 2013 lfudskymi a technickymi zdrojmi na metrologické vykony
v planovanom mnoistve a kvalite.

6.2. ODSTRANOVANIE NEZHODNEJ PRACE

Nezhody zistené pri internych auditoch kvality boli odstranené. Bola vykonana kontrola
o odstraneni nezhéd na jednotlivych pracoviskach a vypracované zapisy o kontrole. Nezhody
zistené pri dohladoch SNAS-om boli tieZ odstranené a plnenie naprav bolo skontrolované
zodpovednymi zamestnancami.

6.3. AUDITY KVALITY

V roku 2013 sa uskutocnilo 11 internych auditov kvality v sulade s programom auditov na rok
2013, ato na utvare generdlneho riaditela SLM, na pracoviskdch Bratislava, Nitra, Banska
Bystrica, Zilina, KoSice, OES, OM-MLPM, CV.

Interné audity kvality boli zamerané na:

a) preverenie plnenia poziadaviek STN EN I1SO 9001: 2009 s dérazom na procesy:
Cielom internych auditov kvality bolo preverit:
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b) plnenie poziadaviek STN EN ISO 9001: 2009 s d6érazom na procesy:
PO5 Administrativna podpora, HO3 Poskytovanie sluzby, P06 Vykonnost SLM

c) plnenie poziadaviek STN EN ISO/IEC 17025: 2005 na pracoviskach,
d) preverenie plnenia poziadaviek STN EN 45011: 2000 na CV,

e) preverenie plnenia poZiadaviek ISO/IEC 17043: 2010 na OM ako organizatora skusok
sposobilosti MLPM.

Sucastou auditov na pracoviskach boli aj vertikalne audity, ktoré boli zamerané na prakticky
vykon merania v laboratdriu alebo na mieste u zdkaznika. V ramci vertikdlnych auditov boli
preskimané konkrétne zaznamy z merani, vydané certifikaty v laboratdriach, podklady pre
fakturdciu. Z auditov boli vypracované podrobné zapisy, ktoré odsuhlasili veduci auditori
aveduci preverovanych miest. Sucastou zapisov zauditov boli aj prijaté napravy
k jednotlivym nezhodam, ktorych plnenie bolo skontrolované veducimi auditormi po troch
mesiacoch od uskuto¢nenia auditu.

Vsetky audity vykonali interni auditori SLM.

6.4. PRESKUMANIE MANAZMENTOM

Preskimanie SMK manaimentom SLM na jednotlivych pracoviskach bolo vykonané
v priebehu mesiaca februdr 2013. Predmetom preskimani bolo: kontrola plnenia opatreni
z predoslého preskiumania manazmentom a z internych auditov kvality; kontrola odstranenia
nezhdéd z auditov, kontrol, posudzovani, dohladov; spravy z posudzovani a dohladov SNAS
a certifikaénym organom; vysledky medzilaboratérnych porovnavacich merani; staznosti
a pripomienok zakaznikov, dotaznikov spokojnosti zdkaznika; zhodnotenia politiky kvality
a aktualnych cielov kvality; zmluvy na vykon outsourcingu; Skolenia a osobny rozvoja; zdroje
a naklady na kvalitu; prijaté napravné a preventivne Cinnosti; zmeny, ktoré maju dosah na
SMK; zhoda poZiadaviek zakaznikov a poskytovanych sluzieb; pripomienky zamestnancov;
posudenia kvality dodavok od dodavatelov. Na zaklade ciastkovych preskimani bola
spracovana sprava, ktord bola prerokovand na preskimani vrcholovym manaZmentom,
z ktorého bol vypracovany zapis. Vysledky preskimania budu predloZzené na rokovanie Rady
kvality SLM, ktora prerokuje vysledky a prijme opatrenia na dalSie zlepSovanie SMK.

6.5. DOHLADY AKREDITACNYM A CERTIFIKACNYM ORGANOM

V roku 2013 uskutoCnil SNAS dohlady na vetkych pracoviskach SLM podla kariet dohladov
a v sulade so Ziadostou na rozsirenie akreditacie na pracovisku Bratislava. Dohlady boli tiez
na odbore metrologie ana certifikachom organe pre vyrobky, ato na mieste vSLM
a svedecké posudenie CV vo firme TENZONA Bratislava.

Dohladmi SNAS potvrdil spdsobilost SLM na vykon akreditovanych cinnosti suvisiacich
s kalibraciou meradiel, skidsanim meradiel, posudzovanim zhody meradiel a organizaciou
MLPM.

Na dohladoch boli zistené nezhody v malom pocte a nie zavazného charakteru, ktoré boli
odstranené a akceptované SNAS-om. SLM v roku 2014 obdrzi nové Osvedcenia o akreditacii
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pre kalibraciu askusanie snovymi Cislami PP asrozSirenim akreditacie na pracovisku
Bratislava.

Vroku 2013 sa uskutocnilo recertifikacné posudzovanie SLM certifikacnym orgdnom
Vincotte. Na dohlade neboli zistené nezhody. SLM ziskalo novy ISO 9001 certifikat a IQNet
certifikdt s platnostou do 4. decembra 2016.

6.6. CIELE KVALITY A ICH PLNENIE

Vrcholovy manazment SLM si na zaklade platnej Politiky kvality SLM vytycil Ciele kvality pre
rok 2013, ktoré boli rozpracované do uloh s terminmi plnenia a zodpovednymi.

Pre rok 2013 boli stanovené vrcholovym manazmentom tieto 4 ciele kvality:

1. Zavadzat automatizaciu a softvérové vybavenie pri overovani, kalibracii a skusani
meradiel za ucelom zvysenia kvality, efektivnosti a produktivity prace.

2. Aktualizovat dokumentaciu CV pre jednotlivé meradla MID ako prilohy kPP na
posudzovanie zhody modulom B (check listy pre jednotlivé meradl3, ES certifikat typu s
prilohou).

3. Aktualizovat metodiku vykonu MLPM s ciefom skvalitnenia a zniZenia ¢asovej naro¢nosti
ich organizacie.

4. Skvalitnit starostlivost o zakaznikov.

Ciele 2 bol splneny, ciele 1, 3, 4 boli splnené Ciasto¢ne — pokracuje v roku 2014.

Politika kvality SLM bola preskimana a vyhodnotena ako spravna a nadalej vyhovujica pre
potreby SLM.

Zamestnanci SLM su oboznameni s politikou kvality SLM a su vedeni k dodrZiavaniu zasad
politiky kvality vyty¢enych vrcholovym manazmentom. Dbaju na maximalne uspokojovanie
poZiadaviek a potrieb zdkaznikov a zodpovednym pristupom sa snaZia vytvarat dobré meno
SLM. VSetci zamestnanci su zapajani, a ich schopnosti su maximalne vyuzité na dosiahnutie
stanovenych cielov.
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7. Kontrolna ¢innost

7.1. VNUTORNY KONTROLNY SYSTEM

1. Ukladanie spisov a prisnezictovatelnych tlaciv podlia OD-03 Registraturny poriadok
SLM
Z dovodu nedostatku uloZzného priestoru v registratirnom stredisku na riaditelstve, su
zaznamy vznikajuce na pracoviskach ukladana v ich registratirnych strediskach s tym, ze
z jednotlivych stredisk je zasielana na riaditelstvo prirastkova kniha zaznamov. V roku
2013 neboli predlozené Ziadne prirastkové knihy v elektronickej podobe s ulozenymi
dokumentmi vzniknutymi na prislusnom pracovisku do konca roku 2012.

2. Kontrola inventarizacie za rok 2012 u overovacich znaciek pridelenych technickym
zamestnancom a ich naslednom pouzitim pri metrologickom vykone a vyuctovanych
v systéme NORIS v roku 2012 a dorucenymi nepouzitymi znackami.
V pracovisku KoSice boli zistené rozdiely, ktoré vzniky presdvanim overovacich znaciek
medzi technikmi a v pracovisku Banska Bystrica nespravnym zaznamenavanim pouzitych
znaciek v NORIS-e.

3. Kontrola prevadzky motorovych vozidiel
Kontrolovana bola autoprevadzka v pracovisku KoSice.
V dokladoch a dokumentacii za auto prevadzku neboli zistené nedostatky zavazného
charakteru. Pouzivanie vozidiel je v sulade s nariadeniami a prikazmi vydanymi SLM.

V KIS boli vykonavane kontroly:

1. Kontrola dodrziavania stanovenej lehoty odvodu prijatej hotovosti za metrologické
vykony, vkladania pracovnych listov do Komplexného informacného systému
a nasledného vystavenia faktury.
Odovzdavanie prijatej hotovosti za metrologické vykony technickymi zamestnancami je
v prevaZznej vacsine odovzdavana v sulade s platnymi smernicami a nariadeniami.
Z celkového poctu 4155 prijatej hotovosti za kontrolované obdobie bol v 272 pripadoch
odvod po 6 a viac diioch ¢o predstavuje 6,54 %.

Prehlad poctu oneskorene odovzdanej hotovosti podla pracovisk
Pracovisko Pocet pripadov odovzdania hotovosti do
pokladne po viac ako 6 drioch

Pracovisko Bratislava 226
Pracovisko Nitra 0
Pracovisko Banska Bystrica 24
Pracovisko Zilina 0
Pracovisko Kosice 22
Spolu 272
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Predtlacené PL (FK-HO3-24) pouzivaju technicki pracovnici pri externych vykonoch a su
evidované v Knihe pre evidenciu PL (FK-H03-25). Ruc¢ne vypisany PL je technicky pracovnik
povinny bezodkladne zadat do MA najneskér do 7 dni od vykonaného MV.

V roku 2013 z celkové poctu 21097 vydanych pracovnych listov boli technickymi
zamestnancami oneskorene vkladané externé pracovné listy v 460 pripadoch ¢o
predstavuje 2,18 %.

Prehlad o mnozZstve oneskorene vloZzenych externych pracovnych listoch do MA po
8 a viac dnoch podla jednotlivych pracovisk:

Pracovisko Pocet vloZzenych PL po 8 a viac diioch
230 Odbor metrolégie 3

312 MP Bratislava 185

314 OEV Nitra 17

321 MP B. Bystrica 81

323 OEV Zilina 20

331MP Kosice 154

Spolu 460

V evidovani zakupeného hmotného investi¢cného majetku, drobného hmotného majetku
a evidovanych predmetov podla zuétovanych faktury v roku 2012 v porovnani
s evidenciou majetku v NORIS-e neboli zistené rozdiely.

2. V pracovisku Kosice bola vykonana mimoriadna kontrola na zaklade podnetu zo
Slovenského metrologického insSpektoratu.
Mimoriadnou kontrolou boli zistené porusenia pri overovani meradiel a pouzivani
overovacich znaciek.
Podla vyjadreni zakaznikov pri overovani meradiel nebol pritomny zastupca nasej
organizacie a opravca vah nalepil znacky na opravované meradla. Technicky zamestnanec
porusil smernice a nariadenia nasej organizacie tym, Ze neoveroval meradla a odovzdal
overovacie znacky opravcovi vah, ktory ich nasledne umiestnil na merad|a.
Na overovanych zavaziach boli nespravne vyznacené datumy overenia - vyznacené
¢iernou tuhou. Vyznacenie ddtumu overenia na zavazie nie je v sulade s nasou PI H03-01 -
Znacky a stitky. Podla Pl na kazdej znacke sa vyznaci datum overenia prederavenim
prislusného cisla dria a mesiaca.
Objednavky na metrologicky vykon od zakaznika su dorucené na pracovisko den pred
pozadovanym terminom vykonu, bez uréenia miesta vykonu len s EAN kédom meradiel,
alebo az po jeho vykonani.
Pri porovnani inventarizacie k 4.7.2013 u technického zamestnanca, ktory odovzdal
znacky opravcovi vah, bol zisteny prebytok overovacich znaciek striebornej farby v pocte
1 ks a zlatych overovacich znaciek s ¢islom 3/63 v pocte 5 ks.
Na zaklade zistenych nedostatkov boli prijaté systémové opatrenia a so zamestnancom
bol rozviazany pracovny pomer.
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7.2. VONKAJSI KONTROLNY SYSTEM

V roku 2013 nebola vykonana Ziada kontrola externym subjektom.

StaZnosti a pripomienky

V roku 2013 sme riesili 2 staznosti a to od firiem Cechvalab, s.r.o. tykajlcej sa ceny
metrologického vykonu a od firmy Krajspol, s.r.o., ktora sa tykala nedodania certifikatu.

V roku 2013 sme taktiez zaregistrovali 3 reklamacie od firiem Zdravmatsk, s.r.o. Komarno,
Biometrix, s.r.o., Samorina Finanéné riaditelstvo SR, Bratislava.

Vsetky staznosti aj reklamacie boli dosledne presetrené a prerokované a vyhodnotené ako
neopodstatnené.

8. Spolupraca s odborovou organizaciou

Kolektivna zmluva bola priebeZzne plnena zo strany vedenia SLM aj zo strany zamestnancov.
Spolupraca ZO OZ s vedenim organizacie bola v roku 2013 dobra. Zastupcovia odborov spolu
s manazmentom SLM prerokuvaju podstatné otazky a vzniknuté problémy, tykajuce sa
¢innosti zamestnancov v SLM. Zastupcovia odborov su pozyvani na porady veducich
pracovisk.

8.1. PLNENIE USTANOVENI KOLEKTIVNEJ ZMLUVY PRE ROK 2013 PODLA VYBRANYCH CLANKOV

1. Clanok 30: vyplatenie mimoriadnej odmeny pri prileZitosti Zivotného jubilea 1 400,- €
( sedem zamestnancov — 60. rokov)

2. Clanok 31 bod b): prispevok na regeneréciu pracovnych sil, na kiipelné a lie¢ebné
procedury, na kultdrne a Sportové podujatia v sume 674,- €

3. Clanok 32.: prispevok zo socidlneho fondu na zavodné stravovanie v sume 10 179,- €
4. Clanok 33.: prispevok na Ghradu nakladov na dopravné 322,64 €
5. Clanok 34: ocenenie troch najlepsich zamestnancov

a) financny prispevok 450,- €

b) tyzdriovy rekondi¢ny pobyt s rodinnym prislusnikom v Dudinciach 488,- €

6. Clanok 36: nendvratna socialna vypomoc z dévodu dlhodobej pracovnej neschopnosti
zamestnanca ( viac ako 8 tyZzdnov) 626,51 €

7 . Clanok 37: prispevok zamestnavatela na DDP 6 750,47 €

8. Clanok 38: Ghrada poistky zamestnanca za $kodu spdsobenu pri vykone povolania
431,27 €
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Dalsie plnenia po vzajomnej dohode:

a) vianoc¢né podedenie zamestnancov (kapustnica) 763,- €
b) jazykové vzdeldvanie — kurz anglictiny ( 2 zamestnanci) 339,- €

Spolu celkové prispevky v zmysle ustanoveni Kolektivnej zmluvy pre rok 2013 vyplatené boli

vyplatené v sume 22 423,89 €.

Zamestnanci vyjadrili spokojnost s plnenim jednotlivych ¢lankov kolektivnej zmluvy.
V roku 2013 neboli zaznamenané Ziadne staznosti od zamestnancov SLM ( Cldnok 17.)
tykajuce sa Cinnosti organizacie alebo prace zamestnancov.

8.2. CERPANIE SOCIALNEHO FONDU V ZMYSLE KOLEKTIVNEJ ZMLUVY SLM v EUR

PociatoCny stav k 1.1.2013:
Tvorba SF :

Pouzitie SF:

Zostatok SF k 31.12.2013:

Tvorba:
Povinny pridel:
Pridel dopravné:

Pouzitie fondu bolo nasledovné:

prispevok na stravu
regeneracia
socialna vypomoc
dopravné do zam.

9881,40
15 508,27
13 053,54
12 336,13

15 185,63
322,64

10 178,79
1162,60
1389,51

322,64
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Prilohy

Priloha ¢. 1 — Sprava nezavislého auditora o overeni Uctovnej zavierky za rok 2013
Priloha & 2 — U¢tovna zavierka k 31.12.2013
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