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1 Prihovor

Motto:
wDaj kazdému diu §ancu, aby sa stal najkrajsim ditom
tvojho Zivota.”

Mark Twain
Mili priatelia,

skondil sa dalsi rok a my vam predkladdme dalSiv vyrocnir spravu nasej neziskovef
organizdcie, prostrednictvom ktorej chceme bilancovat’ ako sa ndm v uplynolom roku darilo.
Predlozend vyrocnd sprdava poskytuje uceleny pohlad na prdcu zariadenia v roku 2013,
zhodnotenie &innosti zariadenia, poskytuje prehlad aktivit realizovanych pre obyvatelov a
prezentuje celkové vysledky nasej prdce. Chceme vam recou merateliyich ukazovatelov, Cisiel a
faktov priblizit nase sluzby poskytované verejnosti. Pre zamestnancov i sponzorov sii Cisla a
Sfakty v tejto vyrocnej sprdave doleZité. Sit velavravné, ale najddleZitejSia pre hodnofenie nasej
prdce je skutocnost, &i sa Eivot, ndam zverenych obyvatelov, meni k lepsiemu. To je nase zdkladné
poslanie. S hrdostou mézeme kontatovat, Ze v roku 2013 sa ndm podarila rozsivit odpocinkovd
zona s lavickami pre relaxdciu obyvatelov, vybudovat' chodnik pre bezproblémovy vstup do
zariadenia, bezbaridrovy pristup pre vozickdrov k terapeutickym bylinkovym zdahradkdm, rozsirit
zastreSenie vstupného priestoru do zariadenia. Interiér sme skraslili vymalovanim izieb
obyvatelov a doplnili sme ho o 12 novych elektrickych polohovatelnych posteli s
antidekubitymi matracmi. ¥ oblasti starostlivosti sme roz§ivili poskytovanie bazdinej stimuldcie
pre dalsich obyvatelov s dlzheimerovou chorobou. Aj v uplynulom roku kolektiv zamestnancoy
poskytoval viacero druhov socidlnych siuZieb i na teritoriu mesta Gbely.
VazZeni priatelia,

skor ako zacnete listovat ve vyrocnej sprave, dovolte aby som vyjadrila podakovanie
vietkym, ktori sa podielali na &innosti organizdcie, ktorej prvoradou iilohou je poskytovat sluzby
Tud'om odkdazanym na pomoc inych, ludom v nitdzi éi zloZityeh Zivotnych situdciach. Moja vdaka
patri aj ndsmu zakladatelovi - Mestu Gbely, Elenom spravnef a dozornej rady nasej organizacie.
Bez ich pomoci a pozitivheho pristupu k nasim poiadavkam, by nebolo moiné mnohé nase
stanovené ciele napluit.
Na zdver vietkym spolupracoviikom, dobrovoluikom i sponzorom Zelam, aby ich hrial pocit, Ze
svojim darom, ndmahou ¢&i vynaloZenim akéhokolvek tisifia, pomohli mnohym ludom ndjst
perspektivu do budiicnosti.

4 (C/f""é’ £ls
Ing. BlaZena Chocholackova

riaditelka Domu pokojnej staroby n.o. Gbely



2 Identifikacia organizacie

Nizov: Dom pokojnej staroby n.o., Gbely
Sidlo: 908 45 Gbely, Prof. Carského 291
1CO: 36084514

Zakladatel: Mesto Gbely
zastupené primatorom Ing. Jozefom Hazlingerom

sidio: Nam, Slobody 1261, 908 45 Gbely
1CO: 309524
Ditum a miesto registracie: 6. decembra 2004
Krajsky arad v Trnave
pod & VVSaZP/NO-44/2004/08592

Statutarny orgin — riaditel’; Ing. BlaZena Chocholadkova
r.¢.: 546105/2795
adresa: 908 45 Gbely, Prof.Carského 218

Utel a druh vieobecne prospeSnych sluzieb:

Vieobecne prospedné sluzby poskytované neziskovou organizaciou si poskytovanie
socialnej pomoci a humanitirnej starostlivosti. V zmysle zék. & 448/2008 v zneni
zakonov &. 551/2010 Z.z. a&. 50/2012 Z.z. o socidlnych sluZzbach s to najmi tieto
sluzby:

" § - 38 domov socialnych sluZieb,
L § - 35 zariadenie pre seniorov,
o § - 41 opatrovatel'ska stuzba,

& §-58jedalefi.

DalSie poskytované socidlne sluzby:
<> ambulantnd forma pobytu,
o stredisko osobnej hygieny,

4 pradoviia.



3. Zhodnotenie poskytovania socidlnych sluzieb

Dom pokojnej staroby n.o. Gbely v stlade s registraciou socidlnych sluZieb
zabezpeduje socidlne sluzby v zariadeni pre seniorov, v domove socidlnych sluZieb,
terénnu opatrovatelska sluzbu a varenie s rozvozom obedov pre ddchodcov mesta -
socialna sluzba jedaler.

Rezidentné socialne sluzby st poskytované v dvoch socidlnych zariadeniach
vzdialenych od seba cca 150 m. DPS L s prevadzkou od roku 2000, bol v roku 2012 na
zaklade Uspesného projektu cely zrekondtruovany a finanéné prostriedky v Ciastke cca
570 tis. eur boli hradené z EU. Okrem rozsiahlych vonkajsich Gprav, bol dobudovany aj
interiér zariadenia a tym sa vyrazne zvysila kvalita poskytovania socidlnych sluZieb.
DPS 1II. s prevadzkou od roku 2007 je umiestneny v rekonstruovanej budove byvalej
slobodarne Mesta Gbely a je v dlhodobom odplatnom prenajme spolu s prifahlym 1,5 ha
vonkaj$im aredlom. Toto zariadenie je nad$tandardné, kazda izba ma predsiefi s
prisludenstvom WC a sprchovacim kitom. Studast'ou budovy je velka, Ciastotne zakryta
terasa s nadhernym vyhl'adom nielen na mesto, ale aj Siroké okolie vyuZiteIna hlavne v
letnom obdobi. Exteriér zariadenia je rozsiahly a dobudava sa postupne, v siiéasnosti je
tam vytvorend oddychova zéna s chodnikmi, kvetinovymi zahonmi, altdnom, lavitkami,

jazierkom a ozdobnou vysadbou a minigolfovym ihriskom.

a) celorocna starostlivost o obyvatelov zariadenia

Hiavnou &innost'ou obidvoch prevadzok DPS n.o. Gbely je celorofné
starostlivost’ a vyuZivaji ju obgania, ktori su v dosledku choroby alebo vysokého veku
odkdzani na pomoc inej osoby. DPS I. na ulici prof. Cérskeho & 291 poskytuje sluzbu v
domove socidlnych sluZieb s kapacitou 46 o0sdb a DPS 1II. na ulici Hudecovej ¢. 1471 je
kombinované zariadenie a poskytuje sluZbu v zariadeni pre seniorov s kapacitou 7 os6b
a domove socidlnych sluZieb s kapacitou 59 o0s6b z toho 5 osobdm je poskytovana
ambulantnd forma pobytu. V obidvoch socidlnych zariadeniach je poskytovand
nevyhnuind komplexnd starostlivost” spogivajuca v poskytovani celodenného zaopatrenia
a stravovania, pri¢om je reSpektovany zdravotny stav a stanovisko lekédra o potrebe
diabetickej respektive inej diétnej stravy. Pri priprave stravy st zohl'adfiované

poziadavky obyvatel'ov ako i miestne zvyklosti.



Domov socialnych sluZieb i zariadenie pre seniorov d'alej poskytuje celkové
zaopatrenie spocivajliice v pomoci pri zabezpedovani nevyhnutnych Zivotnych tkonov,
poradenstve, uschove cennosti v trezore a vytvara moznosti kultireho a spolo¢enského
zivota obyvatefov, Je podporovany intenzivny kontakt srodinou. Je relizovany
neobmedzenou dobou navitev, udrziavanim dobrych vztahov s pribuznymi, vzgjomnou
informovanostou a spolognym slavenim sviatkov a Zivotnych jubilei. Duchovné potreby
obyvatelov st napliiané organizovanim sliZenia sv. omsi v zariadeni, pravidelnymi
ndvitevami kilazov pripadne zabezpedenim inych duchovnych poZiadaviek obyvatel'ov,
reSpektujlic ich néaboZenské presvedéenie azvyklosti. Obyvatelia st sprevadzani
v postednych chvilach Zivota tak, aby sa necitili osamoteni a opusteni, ale cftili pri sebe
blizkost’ svojich pribuznych a o$etrovatel'ského personalu,

Samozrejmostou je iplna bezbariérovost’ obidvoch zariadeni doplnend vytahmi, ¢o
umoziiuje aj imobilnym obyvatelom pristup do vetkych asti domovov. Takisto vSetky
kupelne a socialne zariadenia v nasich domovoch st bezbariérové, to znamend, Ze si
projektované a vybavené pre zvladnutie hygieny aj taZko zdravotne postihnutych
obyvatefov. Nadim trvalym zdmerom je, aby sa obyvatelia citili vo svojich izbach
prijemne a bezpetne. Ubytovanie poskytuje primerané pohodlie v I, 2 a 3 postelovych
izbach, ktoré si mdZu obyvatelia vybavit’ tym, ¢o im bude pripominat’ domov. Su¢ast'ou
izby je okrem prisluSenstva aj zariadenie alarmu na privolanie pomaci.

V roku 2013 bolo do DPS n.o. Gbely prijatych 46 novych obyvatelov, z toho do
DPS L. 15 osdb, do DPS I1. 31 o0s6b, z ktorych 6 st novoprijati obyvatelia ZPS. Pobyt v
DSS ukondili 4 obyvatelia a v ZPS 5 obyvatelia, ktori boli preradeni do DSS kvdli
zmene zdravotného stavu. V priebehu roka 2013 zomrelo 39 obyvatel'ov (rovnaky pocet
ako v toku 2012), z toho 37 obyvatel'ov DSS a 2 obyvatelia ZPS. Vietci obyvatelia DSS
v poéte 105 osdb st posideni ako dlhodobo tazko zdravotne postihnuti, odkdzani na
pomoc inej osoby. K 31.12.2013 bolo v DPS 1. 45 obyvatefov a v DPS IL. 60 obyvatelov
domova socialnych sluZieb a 6 obyvatel'ov zariadenia pre seniorov.

Trvalo pripatanych na 167ka je 29 obyvatelov a 61 osdb st obyvatelia vyZadujici
dihodobo pravidelni pomoc druhej osoby pri hlavnych Zivotnych ukonoch, z toho 21 je
vDPS L a vDPSIL je to 40 osdb. V obidvoch zariadeniach evidujeme 32 obyvatel'ov,
ktori su diabetici pod kontrolou poradne.

V DPS 1II. st 4 obyvatelia pozbaveni spdsobilosti na pravne tkony. Zuvedeného
prehladu vyplyva, Ze zdravotny stav obyvatelov DPS je nepriaznivy, do zariadeni su

prijimani obyvatelia, ktori sa odkazani na trvalll pomoc inej osoby. Stale rastie pocet



prijatych obyvatelov s Alzheimerovou a Parkinsonovou chorobou, pre ktorych je
vytvorené uzatvorené oddelenie v DPS II. Této skuto€nost’ si vyZaduje zvysené naroky
na podet azloZenie opatrovatel'ského persondlu izvy$ené ndroky na organizatné
zabezpedenie prevadzky. V zmysle zakona €. 448/2008 Z.z. v zneni neskor$ich zakonov
je potrebné pre kazdého obyvatela pripravit’ individudlny rozvojovy plén, zamerany na
zdokumentovanie jeho schopnosti a zaujmov s vyty&enim hlavného i giastkovych cielov
na zlepfenie jeho zdravotného stavu icelkovej kvality Zivota. Zdravotny
a opatrovatel'sky persondl bol odborne vyskoleny na pripravu individuainych planov,
Tieto plany su Stvrfrotne prehodnocované a aktualizované, st vytyCované nové ulohy
a ciele pre kazdého obyvatela.

Cely kolektiv zamestnancov DPS n.o. Gbely sa snaZi vykondvat' svoju pracu
zodpovedne a na slusnej profesiondlnej tirovni s vedomim, Ze komplexnd starostlivost’ o
chorych, starych a trpiacich je sluZbou tym, ktorf potrebuji nielen konkrétnu pomoc, ale

je hlavne prejavom fudskej solidarity a sympatie k odkazanym spoluob&anom.

Tabulka & 1 Vekové zloZenie obyvatelov k 31.12.2013

obyvatelia DPS I. DPS Ii, ZPS celkom % podiel
do 62 rokov 5 4 0 g 8,10%
63 — 74 rokov 13 7 4 34 30.60%
75— 79 rokov 8 16 ! 25 22.80%
80 — 84 rokov 12 10 0 22 19,80%
85 — 88 rokov 6 o ! 16 14,40%
nad 90 rokov 1 4 0 5 4,50%
Spolu 45 60 6 111 100%
Tabulka & 2 ZloZenie obyvatelov podla pollavia k 31.12,2013
DPSI. DPS IL ZPS Celkom % podiel
Muzi 13 i6 3 32 28,80%
Zeny 32 44 3 79 71,20%
Spolu 45 60 6 111 100%
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7 tabulky vidiet’, Ze najpodetnejSou skupinou obyvatelov DPS n.o. Gbely su senioti vo
veku 63-74 rokov avzloZeni vyrazne prevaZuji Zeny, ktoré tvoria viac ako 70%
vietkych obyvatel'ov. Najstar§ou obyvatelkou je pani Maria Romerova z DPS IL., ktora
dita 31.5.2013 osldvila svoje 95 narodeniny. Najmlad3im obyvatefom je pdn Jaroslav
Jurik z DPS 11, ktory sa dila 28.11.2013 doZil 53 rokov.

Uhrada za pobytové sociglne sluzby:

Na ziklade novely zdkona o socidlnych stuzbach boia DPS n.o. Gbely zaradend
medzi verejnych poskytovatel'ov socidlnych sluZieb a pre stanovenie vysky nhrady za
poskytované socidlne sluzby, bolo prijaté VZN mesta o stanoveni thrad za socidine
stuzby, ktorym sa od 1.7.2012 riadi DPS n.o. Gbely pri uzatvarani zmliv s prijimatelmi
socialnych sluzieb. Vzhadom k tomu, 7e finanénd dotécia Statu je po prijati novely
nizdia, bolo potrebné vyrazne zvysit' doterajsie platby obyvatelov.

V stdasnosti mame niekolko kategérii Gihrad, ktoré st ovplyvnené druhom a velkostou
izby (1, 2 a 3 16zkové) a vybavenost'ou izby socidlnym zariadenim (i je sifastou izby
alebo je na chodbe). Mesagna tihrada sa pohybuje v rozmedzi od 225 € do 430 eur.

Priemerna mesadna thrada &ini 317€.



Zariadenie DPS n.o. Gbely v roku 2013 vykazuje 5 neplatiov za socidlne sluzby (platia
iba &iasto¢né vhrady, lebo vyska ich ddchodkov nepostaduje na Uplné pokrytie uhrady a
nemaju Ziadnych pribuznych, ktori by mohli rozdiel dopldcat’), z ktorych 2 zomreli v

priebehu roka a ich pohPadavky si vymahané cez dedi¢ské konanie.

b) Jeddlern pre déchodcov

Socidlna sluZba jedaleii pre dochodcov je uréend déchodcom mesta /starobnym aj
invalidnym/ Mesta Gbely. V sortimente poniikanych jedal je raciondlna i diétne druhy
stravy. Stravovanie je poskytované denne vratane sobdt, nediel a sviatkov. Stravanie v
jeddlni alebo vlastny odnos obeda v obedari vyuZivajl prednostne dbchodcovia z
blizkeho okolia zariadenia. Ob¢ania z vi¢Sich vzdialenosti resp. s obmedzenou
schopnost'ou sebaobsluhy vyuZivaji dovoz obeda do domacnosti.

Stravnici uhradzaji vykalkulované vecné a osobné naklady na pripravu jedného obeda,
Cast’ nakladov vo vyske 10% nakladovej polozky uhradza mesto zo svojho rozpoctu,
Vyska dhrady pre poberatela stravy je 1,80€ resp. 2,15 za obed s dovozom. Celkovy
podet uvarenych obedov v ramci socidlnej sluzby jedalen, dosiahol podet 28 056 ks t.j.
zvysenie oproti roku 2012 o 10,5%.

Celkové ndklady na jedalefi predstavovali ¢iastku 62 251€, z toho uhrada prijimatelov
sluzby &inila 56 401€ a rozdiel vo vyske 5 850€ predstavuje dotdcia mesta na tito

sluzbu.

¢} terénna opatrovatelska stuzba

Opatrovatel'ska sluZba je socidlna sluzba, ktord je poskytovand obanom vich
prirodzenom socidlnom prostredi. Je urend pre Pudi, ktoré si nevedia alebo nemdzu
samostatne zabezpeit' zdkladné Zivotné potreby, ale ich zdravotny stav nie je natofko
nepriaznivy, aby vyZadovali tstavni zdravotnt starostlivost’ alebo pobytovii socialnu
sluzbu, Prijimatelom sluZby su obéania, ktori potrebujt ¢iastoénu alebo Gplni pomoc pri
scbaobsiuZznych vykonoch, tkonoch starostlivosti o svoju domécnost’ a zakladnych
socidlnych aktivitich. Je urCend pre klientov aich pribuznych, ktori z dévodov
pracovného vyt'aZenia a inych, nemdZu zabezpedit komplexni celodennu starostlivost’.

Zabezpelenie sebaobsluZznych ukonov znamend pomdct pri vykonavani hygienickej



starostlivosti, pomdct’ pri stravovani, prijme tekutin, vyprazdiiovani, obliekani
a mobilite. Ukony starostlivosti o domécnost znadia starostlivost’ o biclizefi, beZné
upratovanie, nakupy potravin a spotrebného tovaru, pripravu jedal a iné.

Zabezpetenie zakladnych socidlnych aktivit znamend doproved na lekarske vySetrenia,
vybavenie uradnych zaleZitosti, kultirne a zdujmové aktivity. Zmyslom poskytovania
opatrovatel’skej sluzby je umoZnit’ a zabezpeéit' obéanom ddstojne a spokojne Zit' vo
svojom najprirodzenejSom prostredi, ktorym je ich domov.

Dom pokojnej staroby n.o. zabezpeCuje opatrovatel'skd sluZbu na zaklade zmluvného
vzi'ahu medzi Mestom Gbely a socidlnym zariadenim. Opatrovatel'skd sluzba je v plnom
rozsahu financovana z rozpo¢tu mesta.

K 1.1.2013 bola terénna opatrovatelska sluzba poskytovand 19 obfanom mesta,
V priebehu roka bola zavedenad 5 novym klientom a ukonéena bola v 10 pripadoch
prevazne z dovodu umrtia klienta resp. umiestnenia do zariadenia socidlnych sluZieb.
K 31.12,2013 bola opatrovatel'ska sluzba poskytovani 14 obfanom ato 12 Zenam a2

muZom.

Tabulka 3 Vekovd Struktiira prijimatelov opatrovatel'skef sluiby k 31.12.2013

Vek Mui Zeny Celkom % podiel
do 60 rokov { 0 i 7.1
60 - 69 rokov 0 0 0 0
70 - 79 rokov 1 7 8 572
nad 80 rokov {) 5 5 - 35,7
spolu 2 12 14 100

Lo
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Vykon opatrovatel'skej sluzby zabezpeduju 4 opatrovatelky v pracovnom
pomere a 1 na dohodu. Rozsah potreby opatrovatel'skej sluzby sa kazdoroéne zniZuje,
lebo tych, ktori potrebuji pomoc inej osoby op atruji rodinni prislu$nici kvoli
nedostatku inych pracovnych prileZitosti a poberanie prispevku na opatrovanic blizkej
osoby vyluéuje poskytovanie opatrovatel'skej sluzby, Celkové ro¢né naklady na
opatrovatelsk(l sluzbu v roku 2013 predstavuj(i &iastku 23 768€, dhrady od
opatrovanych boli vo vyske 9 958€, aktivicia bola vytvorena vo vyske 810€ a dotacia

mesta na predmetnii sluzbu predstavovala Ciastku 13 000€,
4 Aktivity obyvatelov DPS n.o. Gbely

Délezitou sadastou pobytu v zariadenf socidlnych sluZieb je spdsob, akym
obyvatelia travia svoj volny ¢as. Jednd sa o volnofasové aktivity, ktoré cloveku
sprijemiiuj Zivot, na ktoré bol zvyknuty v priebehu svojho aktivneho Zivota a ktoré ho
sprevadzaji 1 po nastupe do zariadenia. Si to &innosti, ktoré prispievaji ku kvalite
dudevného zdravia, trénujt a posilfiujiu pamit’, &i pohybom upeviiuji fyzickd kondiciu
obyvatelov. Tvorba a realizicia volnogasovych aktivit v DPS n.o. je Castokrat vel'mi
naro¢na nielen kvoli zdravotnému & psychickému stavu, ale predovietkym sa odvija od
$pecifi¢nosti a jedineénosti kaZdej osobnosti a je ddlezité pochopit’ a zarovedt nuiné

re§pektovat’ Zelania a potreby tychto TI'udi, zachovavat ich déstojnost’ a ndrok na

Il



stkromie. Ako vhodne zapojit’ obyvatelov zariadeni DPS n.o. do vol'nodasovych aktivit
tak, aby tieto aktivity smerovali k spokojnému Zivotu, to by malo byt najdéleZitejsie pre
tych zamestnancov, ktori tieto aktivity pripravuji.

Hlavnym cielom nasho socidlneho =zariadenia je zabezpeCovanie kvalitnej
starostlivosti, s humannym aetickym pristupom k prijimatefom sluZieb, vytvorenie
pocitu domova a stikromia, Ku kaZdému obyvatelovi pristupujeme individudlne, citlivo
a profesiondlne. Obyvatel'om zabezpedujeme niclen zakladné fyziologické potreby, ale
aj pocit bezpeia, prijemnej atmosféry a zmysluplné naplnenie diia. Kazdy deni st
pripravené rdzne zaujimavé aktivity, na ktoré si obyvatelia pozyvani, nikto nikoho do
ni¢oho nenuti.

K najrozsirengj$im aktivitim v DPS n.o. patri ergoterapia — ruéné prace,
zhotovovanie vyrobkov, starostlivost’ o zvieratd, Udrzba a skra§lovanie interiéru aj
exteriéru. Oblube sa te§i aj arteterapia — kreslenie, modelovanie, tanec, vytvarna &innost’
dadva mozZnost’ lepdie pochopit’ duSevné rozpoloZenie obyvatela. Oblube sa tedi aj
muzikoterapia. Tento druh terapie obyvatelia maji radi, pomdha im pozitivhe mysliet’ a
cibrit’ si pamét’ pri ueni textov a nacvikoch meiddif piesni. Aktivne pri tom vyuZivame
karakoe a denne sledujeme stanicu Slagr, kde Serpdme namety na ndcvik piesni.
V oblasti zaujmovej ¢innosti st pre obyvatel'ov pripravené aktivity, do ktorych sa podfa
motoriky a duSevnej kondicie maji moZnost’ zapajat, Dalsimi oblibenymi innostami
st ozdobovanie predmetov, vyrobkov, obrizkov. Svoje vyrobky obyvatelia radi
prezentuji aj na verejnosti.

Okrem stale] vystavky vyrobkov v zariadeniach, sa z(¢astiiujeme predajnych
akeif &i uZ v meste alebo na Urade Trnavského samospravneho kraja a nage vyrobky st
rozpredané medzi prvymi. K vyhl'addvanym aktivitam, na ktoré sa obyvatelia tedia patria
spolo¢né oslavy narodenin a menin jubilantov v prislu¥nom mesiaci. Letné obdobie praje
vyletom a grilovackdm, Pocas celého roka navstevuji zariadenia deti zo zakladnej Skoly,
materskej koly, zakladnej umeleckej 3koly, spolo¢enstva krestanskej mladeZe, ktorf im
svojimi vystépeniami sprijemfiunju pobyt v zariadeni. Tieto podujatia st prinosom nielen
pre obyvatelov, ale aj pre samotné deti, rozvoj ich osobnosti, spozndvanie kolobehu
Zivota. TaktieZ dbame aj na spiritudlne potreby obyvatelov, mame pravidelné ndvstevy
kfiaza, spolo¢né modlitby, poboZnosti a kiiaz podla Zelania doprevidza obyvatel'ov aj
k finalnemu $tadiu Zivota. Novou aktivitou je vydavanie vlastného €asopisu obcasnika

Domovacky posol sprav s ktorou sme zacali v roku 2012.
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V ramci aktivit nezabudame ani na $portovo-rekreané aktivity, vychadzky, denné
kondi¢né cvi¢enie ako prostriedok k podpore zdravého Zivotného Stylu. DoleZitou
s(¢astou rehabilitatnej ¢&innosti DPS n.o. Gbely je priprava individualneho
opatrovatel'ského reZimu kazdého obyvatela so zohladnenim jeho zdravotného stavu,
Ulohou rehabilitaénej &nnosti je podporovat’ arozvijat’ opatrenia a programy, ktoré
podporujii aktivny Zivot stardich a odkdzanych. Vd’aka rehabilitanej terapeutke dostali
novy rozmer cvifenia na zlep$enie pohybovo postihnutych obyvatelov. Rehabilitaéna
pracovnicka cviéi kaZdy defl s obyvatel'mi individualne pri 16Zku alebo aj v skupinéch.
Ciefom tejto prace je zmiernenie funkénych obmedzeni, zlep3enie nezdvislosti a
zvy$enie kvality Zivota,

Volno¢asové aktivity u obyvatelov DPS n.o. maju $iroké pole pdsobnosti, moZnosti
pre podporu sebestanosti a individudlnej aktivizacie je cely rad. KI'i€om k Gspechu je
vhodny vyber ¢innosti a spravne aplikovany pristup. Tvoriva aktivita, schopnost’ zapdjat’
sa do roznych &innosti, znamené prinos pre obyvatel'a nielen po stranke fyzickej ale aj

psychickej a jej pozitiviy vplyv na jeho zdravotny stav je evidentny.

Prehlad vybranych vino-éasovych aktivit v roku 2013

Janudr osiavy 100 - tich narodenin obyvatelky pani Knotkovej za déasti televizie

spolu s dakovinou sv. om§ou

Februdr Valentinsky deft s hrami a zdbavou, fadiangy, pochovavanie basy, Popolcovd

streda s uvedenim popolca a bohosluzbou slova

Marec Jarné araniovanie kvetin, postny program bdsni, piesni a hovoreného slova
pripraveny dlenmi suboru radost 2 Unina, krizova cesta v prevedeni mlddeze
zo spolodenstva don Bosca Gbely, velkonodny predaj vyrobkov na koncerte

ZUS Gbely, naviteva primatora a odovzdanie velkonodnych balickov

obyvatelom

April zapojenie sa do Dha narcisov, v predvecer |.mdja stavanie mdje spojeny so
zdabavou

Mdj ticast na celodennej poklone Fucharistii v miestnom kostole, koncert Kavola

Rosenbergera, ticast na natdéani Slagru v kultirnom dome v Gheloch, iiéast

na Svéitodusnef piiti pre seniorov v Sastine

Jin dast na 3. rocniku sitaze Malych javiskovych forfem v Hlohovel s
prevedenim divadelnej scénky Stovicko, kiord zoiala mimoriadny ispech,

tcast na Kvetinovom dni v Holici
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Jitl

stretautie s handicapovanymi detmi z Gbelov spojené s hrami, sitaZami,

zabavou a grifovackou

August

vlet na priehradu v Petrovej Vsi spojeny s grilovackou ryb, cast na Gulds
party v Unine, nidast na oslavéich 7. vrodie otvorenia DSS Kiity, rozlicka s
prazdninami pind stfasi a hier pre dvojice handicapové dieta a obyvatel

DPS n.o.

September

icast na 4. vyroéi otvorenia DSS Unin, ticast na 6. vyroci otvorenia DSS

Brodské, ticast na narodnej piti chorych a seniorov v Sastine

Oktéber

- v

ticast na 14, vyrodi otvorenia DSS v Mor. sv. Jane, dvojtyidnova olympidda
v roznych sittainych disciplinach, ktorej vyhodnotenie bolo na sldvnosine
akadémii konanej pri prileditosti Mesiaca itcty k star§im, névsteva zdstupcov
JDS

November

dusickové poboznosti s modlithami a ndvitevami cintorinov, icast’ na
“Repete vedierku” v Holici, kde sme vystipili s sldvnostnym programoin,

ktory bol origindglny a pritomrym sa vefmi pacil

December

icast na Adventnej dedinke spojend s predajom vlastnych vyrobkov,
Mikulds, vystipenie deti MS s vianodnym programom, pecenie a zdobenie
medovnikov, navsteva deti z Oreského s pripravenym vianoénym pribehom,
naviteva predstavitelov mesta a odovzdanie vianocnych pozdravov a
balickov, navsteva folkiérmeho siboru Gbhelan s pripravenym programom,
Jaslickovd poboinost v podani krestanskej middeie z Gbelov, slavenie
Stedrého dia a spolocnd Stedrd vedera, prijatie kolednikov Dobrej noviny,

osfavy zaveru roku Silvestrovskou zdbavou
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5. Roéna aftovna zavierka a zhodnotenie zakladnych udajov

v nej obsiahnutych

a) zhodnotenie ekonomickych ukazovatelov
Neziskovad organizcia hospodari podlPa schvdleného rozpottu, ktory obsahuje
vetky rozpodStované prijmy a vydavky, priom sa zostavuje aschvaluje ho spravna
rada na prislusny rok. Neziskova organizdcia DPS n.o. Gbely vedie vo svojom
(itovnictve oddelene vynosy andklady spojené s hlavnou &innostou (vSeobecne
prospeiné sluzby vzmysle zakladacej listiny) avynosy andklady spojené
s podnikatel'skou &nnostou. Neziskovd organizdcia zabezpeCuje svoju &innost
a hospodéri s majetkom zakladatel’a, ktory méa v bezodplatnej dlhodobej vypoZicke
(zariadenie DPS 1.) a tieZ odplatne v zmysle zmluvy prenajaty majetok (zariadenie DPS
IL). Okrem toho majetok neziskovej organizécie tvoria vklady zakladatela, prijmy
z vlastnej &innosti, prijmy z podnikatel'skej ¢innosti po zdaneni a dary od fyzickych
resp, pravnickych osdb. Okrem toho rozpodet n.o. zahrila aj dotacie z rozpoctu mesta
az MPSVR SR.
V zmysle Zékona o U&tovnictve & 431/2002 Z.z., §17, aétovni zavierku neziskove;
organizécie tvoria okrem vieobecnych néleZitosti tieto sicasti:
- sivaha
- vykaz ziskov a strat

- pozndmky

V d’algej Casti informdcii o hospodareni za rok 2013 budd komentované polozky

jednotlivych G¢tovnych vykazov.

Stivaha

DPS n.o. Gbely hospodaril s majetkom v celkovej vyske 356 308,65 eur, ktory
pozostava z neobeZného majetku v hodnote 23 792,20 eur, obeZného majetku vo vyske

327 849,34 eur a z ¢asového rozlifenia vo vyske 4 667,11 eur.
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NeobeZny majetok tvori dihodoby hmotny majetok, kfory pozostiva zo stavieb
v zostatkovej hodnote 9 305,59 eur, zo samostatnych hnutePnych veci v zostatkove;j
hodnote 7 805,07 eur a z obstarania dlhodobého hmotného majetku v zostatkovej
hodnote 6 681,54 cur.

ObeZny majetok pozostava z finanéného majetku vo vyske 293 986,46 eur, zdsoby su
v hodnote 1124836 eur a pohladavky vo vyske 22 614,52 eur. Casové rozlifenie
pozostdva z ndkladov budiicich obdobi v &iastke 4 101,01 eur a z prijmov buducich
obdobi v hodnote 566,10 eur. Stranu pasiv vo vyske 356 308,65 cur tvoria viastné
zdroje vo vydke 216 347,13 eur, cudzie zdroje v hodnote 127 611,71 eur a Casové
rozlienie vo vyske 12 349,81 eur.

Vlasiné zdroje krytia majetku tvori zakladné imanie vo vyske 236 255,69 eur
a vysledok hospodarenia za rok 2013: strata vo vyske -19 908,56 eur.

Cudzie zdroje pozostavaji z dlhodobych prijatych preddavkov vo vyske 37 975,45 eur
(vratné poplatky obyvatefov uréené na vystrojenie pohrebu), zaviizkov zo socidlneho
fondu vo vyske 661,46 eur, z kratkodobych zavizkov voéi doddvatelom vo vyske

27 343,22 eur, vo&i zamestnancom vo vydke 30 297,46 eur, vodi Socidlnej poistovni
a zdravotnym poistovaiam vo vyske 23 501,97 eur, dafiové zaviizky tvoria 3 825,61
eur, kratkodobé rezervy na nevyfakturovanii doddvku vody, nevy&erpané dovolenky a
auditorské prace tvoria Siastku 2 309,45 eur a ostainé kratkodobé zavizky si vo vyske
1 697,09 eur. Casové rozli$enie vo vyske 12 349,81 cur tvoria vynosy budiicich obdobi

z dotdcii na financovanie dlhodobého hmotného majetku.

Vvkaz ziskov a strat

DPS n.o. Gbely dosiahla v roku 2013 celkové vynosy v &iastke 1 026 975,23 €, z
toho v podnikatePskej &innosti v celkovej vyske 42 947,81€, v opatrovatel'skej sluzbe
23768,08 €, v spolonom stravovani dochodcov (jedaleri) sumu 62 251€ a v
poskytovani socidlnych sluZieb v DSS a ZPS v &iastke 898 008,34€.. NajvyraznejSou
¢astou vynosov st prevadzkové dotacie vo vyske 465 305,89 eur, ktoré pozostavaji
z dotdcie od Mesta Gbely na financovanie socialnych sluZieb - finanény prispevok
z MPSVaR vo vyike 442 680,- eur. DalSou doticiou od Mesta Gbely je dotacia na
opatrovatel'skd sluzbu vo vyske 13 000,- eur a na spolo¢né stravovanie dochodcov vo

vydke 5 850,- eur.

16



Ciastkou 3 775,89 eur boli z(it¢tované dotdcie prijaté v minulych uétovnych obdobiach
na obstaranie dlhodobého hmotného majetku. Dalou vyzaamnou vynosovou polozkou
st trzby z predaja sluzieb, ktoré dosiahli vytku 493 215,68 eur vhlavnej Cinnosti
a pozostivaji z Ghrad obyvatelov za poskytnuté socidlne stuzby v hodnote 426 287,74
eur, Uhrad za stravovanie poskytované ddchodcom mesta vramel organizovania
spologného stravovania v hodnote 56 401,05 eur, Ghrady za opatrovatel'ska stuzbu st
9 957,63 eur, za vlastné vyrobky obyvatelov je thrada 569,26 eur. Tizby z predaja
sluieb a vyrobkov v podnikatel'skej Cinnosti predstavuji Ciastku 42 565,91 eur.
Aktivacia sa podielala na vynosoch v Siastke 16 825,50 eur, z toho v opatrovatel'skej
ginnosti hodnotou 810,45 eur a v podnikatel’skej innosti Siastkou 379,80 eur, droky
predstavuj hodnotu 1 414,39 eur, z toho v podnikatel'skej &innosti 2,10 eur. Prijaté
prispevky od pravnickych os6b su 300,- eur aprijaté prispevky od fyzickych osdb
predstavujii &iastku 2 365,02 eur. Prijaté prispevky zpodielu zaplatenej dane
predstavuju ¢iastku 4 982,84 eur.

Celkové naklady neziskovej organizdcie DPS n.o. Gbely za rok 2013 dosiahli
vysku 1 046 707,98€, z toho v podnikatel'skej Cinnosti predstavuji ¢iastku 42 022,46€,
naklady na OS su v &iastke 23 768,08€, na spoloné stravovanie ddchodcov su vo
vy$ke 62 251€ a naklady na poskytovanie stuZieb v DSS a ZPS predstavuji Ciastku
918 666,44€. Najvadsimi nakladovymi polozkami sii mzdové néklady a spotreba

potravin a materidlu.

Naklady v ¢leneni podla jednotlivych poloZiek su nasledovné:

- potraviny a material: 211 283,05 eur

- spotreba energii: 62 860,87 eur

- opravy a udrzba: 13 180,84 eur

- mzdové naklady: 489 415,82 eur

- povinné odvody zdravotného a socidlneho poistenia: 171 895,08 eur
- odpisy: 7 743,14 eur

- ostatné naklady (soc. naklady, sluzby, poplatky a iné ndklady,

vratane dane z prijmov z podnik. ¢innosti): 90 504,99 eur

Pri hodnoteni vysledkov hospodarenia za rok 2013 konitatujeme, Ze zariadenie
hospodarilo so stratou v &iastke 19 908,56 eur. Utovna zavierka je v prilohe tejto

vyroénej spravy.
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b) oblast ludskych zdrojov

Jednym z najdoleZitejiich aspekiov rozvoja poskytovanych socidlnych sluZieb
v DPS n.o. Gbely je trvaly rozvoj ludského kapitalu. Organizdcia podporuje odborny
rast svojich zamestnancov formou celoZivotného vzdeldvania. Tato povinnost’ vyplyva
aj zo zdkona &. 448/2008 Z.z. o socidlnych sluZieb,

Vroku 2013 boli 3 zamestnanci externymi 3tudentmi na Vysokej Skole
zdravotnictva asocialnej prace sv. AlZbety. Znich | zamestnankyila ukongila
bakalarske $tudium jeden zamestnanec magisterské stidium. Pre zamestnancov, ktori
st vpriamom kontakte s obyvatePmi si organizované rézne odborné seminare
a Skolenia. VzhPadom k stile rastiicemu podétu obyvatel'ov s Alzheimerovou chorobou,
boli v roku 2013 daldf zamestnanci vy$koleni na pouZivanie bazalnej stimuldcie,
Bazalna stimuldcia ddva oetrovatel'stvu Uplne iny rozmer ako beZné pouZivané
metddy. Na obyvatela s poruchami vnimania a komunikdcie sa pozerd ako na partnera
so zmenami vnimania anepracuje sa sjeho deficitmi, ale so zachovanymi
schopnostami, Obyvatel' s Alzheimerovou chorobou je chédpany ako partner s viastnou
histériou. Tieto poznatky odovzdavali vyskolené pracovnicky i dal3im
opatrovatelkam, ktoré st v priamom styku s postihnutymi obyvatel'mi. Okrem tychto
odbornych Skoleni navitevujeme semindre, konferencie a vzdeldvania, ktoré nam
pomdZu roziirit’ poznatky, $kolenie BOZP a PO a odborné ekonomicke $kolenie.
Hlavnym cielom je vytvorit team kvalifikovanych zamestnancov, so schopnostou
realizovat’ a plnit’ vytyéené ciele a zvy3ovat’ kvalitu poskytovanych sluZieb.

Priemerny evidentny prepoéitany podet zamestnancov DPS n.o. Gbely k 31.12.2013
bol 72,0 zamestnancov, ztoho starostlivoest v DSS a ZPS poskytovalo 65,7
zamestnancov.

Polet vo fyzickych osobach bol 78 zamestnancov. Ztoho podtu terénnu
opatrovatel'ski sluzbu zabezpetovali 4 opatrovatelky, podnikatel'ska Cinnost' 1
zamestnanec a jedalel 3 zamestnanci v trvalom pracovnom pomere. Socialne sluzby

v DSS a ZPS vykonavalo celkom 70 zamestnancov vo fyzickych osobach.
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Tabulka &4 Persondlne zloZenie zamestnancov k 31.12,2013

Pracovna pozicia

Poéet zamestnancov

Riadiaci a ekonomicki pracovnici 6
Terapeuticki a socilni pracovnici 6
Zdravotné sestry 6
Opatrovatelia (ky) 30
Kucharky 8
Pomocny a obsluZny persondl 13

Chrénené pracovisko - vrétnik - 3
informator - projekt UPSVaR

Asistent opatrovatela - projekt UPSVaR 5

Asistent osetrovatel’a - projekt UPSVaR I

Graf 2

riadiaci a ekonomicki
pracownici

@ terapeuticki a socialni
pracovnici

g zdrawtné sestry

@ opatrovatelia(ky)

& kucharky

& chranené pracovisko -

O asistent opatrovatefa -
UPSVvaR

® asistent opatrovatela -
UpPsvar

pomocny a obsluZny personal

kamerow systém UPSVaR
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¢} prehlad o podnikatelskej cinnosti organizdcie

Podnikatel'ski &innost” prevadzkuje DPS n.o. Gbely nad ramec hlavnej ¢innosti na
zéklade Zivnostenského opravnenia a predmetom &innosti je priprava a vydaj obedov,
vyroba pekarskych a cukrarenskych vyrobkov, pranie a Zehlenie bielizne. Zamerom
podnikatel'skej Cinnosti je dosiahnutie zisku, aby prostriedky ziskané touto ¢innost'ou
mobhli prispiet’ ku skvalitneniu socialnych sluZieb poskytovanych v hlavnej ¢innosti.
Podnikatel'ska ¢innost' je sledovand v samostatnom okruhu Wétovnictva aje
vykazovana na samostatnom beZnom tdte.

V roku 2013 boli v podnikatel'skej &innosti  dosiahnuté celkové prijmy 42 947,81 eur
a vydaje vratane dane z prijmu predstavovali Giastku 42 198,27 eur. Vysledkom
hospodarenia v podnikatel'skej ¢innosti za rok 2013 je zisk vo vy$ke 749,54 eur po
zdanent.

d) prehlad o peniaznych prijmoch a vydavkoch

Prijmy DPS n.o. Gbely za rok 2013 predstavovali v hlavnej a podnikatel'skej
Einnosti &iastka 1 026 975,23 eur.

Tato tiastka pozostavala z nasledovnych poloZiek (v eurocentoch) :

Hlavna ¢innost’ Podnikatel’, &innost’
Prijmy z predaja 569,26 1231,81
vlastnych vyrobkov
Prijmy z predaja sluzieb 492646,42 41 334,10
Prijmy z aktivacie 16445,7 379,80
sluZieb (stravovanie)
Prijmy z Grokov 1412,29 2,10
Prijaté dotacie z Mesta
Gbely na financovanie
socidlnych sluZieb — MF 442 680,00
a MPSVaR SR
Prijaté dotdcie z Mesta
Gbely na 'opatrov.slu.zbu 18850,00
a spoloéné stravovanie
Z0ct. prijaté dotacie 3775,89
Z MPSVR a Mesta Gbely
Prijaté prispevky a dary 2 665,02
od prav. a fyz. osbb
Prijaté prispevky 4 982,84
z podielu zaplat. dane
spolu - ) 98402742 42947 81
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Vydavky DPS n.o. Gbely za rok 2013 predstavovali &iastku 1 046 707,98 eur.

Tato Ciastka pozostdvala z nasledovnych poloZiek (v eurocentoch):

Hlavna ¢innost’ Podnikatel .éinnost’

Spotreba materidlu 191456,69 19 826,36
Spotreba energie 59 280,87 3 580,00
Opravy 12 376,70 804,14
a udrZiavanie
Ostatné naklady 894447 884,48
(socialne ndklady,
poplatky, sluzby)
Odpisy dlhodobého 7 533,14 210,00
HIM
Mzdové¢ naklady 477071,44 12 344,38
Zakonné socialne 167521,98 4 373,10
poistenie

‘spolu 1004685,52 42022,46

Planovany rozpo&et n.o. pre rok 2013 uvaZoval v hlavnej &innosti s celkovymi
vydavkami vo vyske 974 500 eur. Skutoéné vydavky bez ndkladov na opatrovatel'skit
sluzbu dosiahli ¢iastku 980 917,44 eur, o predstavuje prekrotenie ndkladov oproti

planu o 0,65 %.
e} prehlad ziskanych darov v éleneni podla zdrojov

Neziskova organizicia Dom pokojnej staroby n.o., Gbely ziskala v roku 2013
nasledovné dary:

Penazné dary od pravnickych oséb: 300,00 eur

Pefiazné dary od fyzickych oséb: 2 365,02 eur

Prispevky z podielu zaplat. dane: 4 982,84 eur

Pefiazné dary boli poskytnuté na zaklade darovacich zmhiv, ktoré st podpisané

obidvoma zmluvnymi stranami a st uloZené v DPS n.o., Gbely.

P stav a pohyb majetku a zavizkov za rok 2013
Stav majetku a zavizkov podlicha  inventarizicii, ktorou sa overuje, &i stav

v UStovnictve zodpoveda skutotnosti. Skutodné stavy majetku a zavizkov sa zistuju
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fyzickou alebo dokladovou inventirou jednotlivych G¢tov aktiv a pasiv. Prikazy na

vykonanie inventdr ako aj ich vysledky st uloZené v DPS n.o., Gbely.

Prehfad o dlhodobom hmotnom majetku je uvedeny v tabulke (v eurocentoch):

Zostatkova hodnota

Druh majetku Obstaravacia |Opravky Stav Stav
hodnota k31122013 |k31.12.2012 1k 31.12.2013

Stavby 13 295,36 3 989,77 8 970,59 8 305,59

Samostatné hnutelfné veci

a stibory hnutelnych vecl 39 038,15 31233,08 12 664,21 7 805,07

Dopravné prostriedky 22 857,71 22 857,71 2 218,00 -

Obstaranie dlhodobého

hmotného majetku 6 681,54 - - 6 681,54

Dlhodoby hmotny majetok 81 872,76 58 080,56 24 853,80 23 792,20

Ciastka 23 792,20 eur je zostatkovou hodnotou nakupeného zariadenia v &lenenf pre
podnikatel'skéi  Sinnost’ v hodnote 128838 eur apre hlavni Cinnost' v Ciastke
22 503,82 eur.

Z uvedeného prehladu vyplyva, Ze Dom pokojnej staroby n.o., Gbely ma majetok vo
vypoZike od zakladatela organizacie v zmysle Zmluvy o vypoZi¢ke majetku mesta
Gbely uzatvorent podfa zdkona SNR &. 138/1991 Zb. a § 659 - § 662 Obcianskeho
zékonnika v zneni neskorfich predpisov. Dom pokojnej staroby n.o., Gbely mé tiez
odplatne prenajaty majetok (budovu zariadenia socidlnych sluzieb DPS IL) od
zakladatePa organizdcie vzmysle Zmluvy o prendjme nebytovych priestorov
uzatvorent podl'a § 663 - 684 a § 721 - 723 Obéianskeho zdkonnika a zak. & 116/1990
Zb. O n4gjme a podndjme nebytovych priestorov v platnom zneni.

Dalej majetok organizécie tvoria materidlové zdsoby, ktoré k 31.12.2013 boli vo vyske
11 248,36 eur a pohladavky, ktoré boli v hodnote 22 614,52 eur. Stav finan¢ného
majetku predstavuje k 31.12.2013 &iastku 293 986,46 eur, naklady buducich obdobi sa
na stave majetku podielaji hodnotou 4 101,01 eur aprijmy budicich obdobi
hodnotou 566,10 eur. Celkovy majetok organizacie k31.12.2013 je v objeme
356 308,065 eur.

Objem zdviizkov organizicie predstavuje &iastku 127 611,71 eur. Z toho Siastku

3797545 eur predstavuju dlhodobé prijaté preddavky od obyvatelov wréené na
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vystrojenie pohrebu. Zavizky zo socidlneho fondu si 661,46 eur, zdvizky voci
dodavatel'om predstavuju &iastku 27 343,22 cur, zavizky voéi zamestnancom s vo
vyske 30 297,46 ecur, vodi Socidlnej poistovni a zdravotnym poistovniam vo vyske
23 501,97 eur, dafiové zavizky si 3 825,61 eur, kratkodobé rezervy predstavuju
hodnotu 2 309,45 eur a ostatné zavizky su v Giastke 1 697,09 eur, Vynosy buducich
obdobi vo vyske 12 349,81 eur tvoria ziétované dotacie prijaté v minulych G¢tovnych

obdobiach na financovanie dihodobého hmotného majetku.

g ) ekonomicky oprdavnené ndaklady

Vypocet ekonomicky opravnenych ndkladov na 1 obyvatel’a a mesiac, v roku 2013 je

nasledovny:
a) mzdy, platy a ostatné osobné vyrovnania 443715€
b) poistné na soc. poistenie, verejné zdrav. poistenie

a prispevky na starobné déchodkové sporenie 175370€
¢) encrgie 55634€
d) material 136361€
e) rutinnd a §tandardnd Gdrzba 6676€
f) sluzby 46658€
g) odpisy 7533€
h) ostatné naklady 1535€
Ekonomicky opravnené naklady za rok 2013 spolu 873482€
Celkova vyska beZnych vydavkov DSS a ZPS za rok 2013 918667€
Vyska prijatych hrad od obyvatelov za rok 2013 426288€

7 uvedeného prehladu vyplyva, Ze priemerné mesa¢né ekonomicky opravnené

naklady v DPS n.o. za rok 2013 dosiahli vysku 650€ na jedného obyvatel'a.

6. Sprava auditora o overeni ro¢nej actovnej zavierky

Audit je uskutoéneny v silade s Medzinarodnymi auditorskymi $tandardmi.

Stcast'ou auditu je uskutoénenie postupov na ziskanie auditorskych dokazov o sumach
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a udajoch vykazanych v iétovnej zavierke. Dalej audit obsahuje zhodnotenie pouZitych
idtovnych zasad a Gétovnych metéd a primeranosti GStovnych edhadov uskutonenych
vedenim organizécie, ako aj zhodnotenie prezentacie GStovnej zdvierky ako celku.

Sprava auditora o overeni ro¢nej udtovnej zdvierky neziskovej organizacie DPS n.o.

Gbely tvori prilohu tejto vyro€nej spravy.

7. ZloZenie a zmeny organov neziskovej organizicie

V roku 2013 neprislo k Ziadnym zmendm v zloZeni sprivnej ani dozornej rady
neziskovej organizacie.
Spravna rada: Ing. Nata%a Londarevova - predsedniCka
JUDr. Rendta Audova - Elenka
Ing. Kornel Cinovsky - &en
Mgr. Andrea Hrubgova - ¢lenka
Megr. Stefan Komorny - &len
Dozorné rada: Ing. Gabriela Kovagova - predsednicka
Dana Koneéna - ¢lenka

Viera Pechova - ¢lenka
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8. Zaver

wKazdy by mal mat miesto, ktoré vold svojim domovom. "

Domov nie je len strecha nad hlavou, je to aj miesto istoty, bezpecia a pokoja.
Miesto sttkromia, ale aj vztahov a spoloénych stretnuti, ale aj miesto duevného a
duchovného pokoja. Zivof v in§tituciondlnom zariadeni je charakteristicky svojou
organizovanostou a tlakom na dodrZiavanie urcitych vseobecne prijatych pravidiel.
Niektori obyvatelia chdpu svoje umiestnenie do ndsho socidlneho zariadenia ako
posledné Stadium ich aktivneho Zivota, ¢o na nich pdsebi stresujico a prejavije sa aj
vo vztahu k spolubyvajicim. Z tychto dévodov je pre zamestnancov prvoradou tilohoit
zabezpedit' denne vSetkym obyvatelom nielen zdkladné fyziologické potreby, ale aj
pocit bezpecia a prijemnej atmosféry. SnaZime sa i o upeviovanie vizieb medzi
obyvatelmi a vytvorenie dostojnych podmienok a kvalitnych sluZieb a fo najmd
profesiondlnym  pristupom zamestnancov a zmysluplnym vyplnenim dia formou
spolocrych aktivit. Stdle viak je priestor na roz§irovanie spektra ponitkanych aktivit a
zvySovanie kvality poskytovanych slufieb.  Hlavnym  cielom naSej neziskovej
organizdcie pre rok 2014 i roky budiice je poskytovanie sluZieb nielen na
profesiondlnej tirovni, ale hlavne na hlboko Tudskom pristupe k potrebdm kaZdého

obyvatela odkdzaného na pomoc iného. V snahe o zvySenie tirovne celého spektra

poskytovanych sluZieb radi uvitame vase pripomienky a podnety.

Dakujem
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PRILOHA
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Silvester v DPS n.o.
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Mikulas v DPS n.o.
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Slavnostna akadémia pri prileZitosti mesiaca ucty k star§im
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Vystiipenie obyvatel’ky DPS n.o. na Repete vedierku v Holiéi

31




RVC Senica s.r.o, M.Ne¥pora 925/8, 905 01 Senica, licencia SKAU ¢&.302
Obchodna spoloénost je zapisand v obchodnom registri Okresného siidu Trnava,
odd. Sro, vioZka ¢.; 14727/T

Dodatok spravy auditora o overeni stilladu

Vyrocnej spravy s actovnou zavierkou
v zmysle ustanovenia §23 ods. 5 zdkona &£.540/2007 Z.z.

Spravnej rade neziskovej organizdcie Dom pokojnej staroby n.o. Gbely

1. Overili sime pripojent Gétovni zdvierku neziskovej organizacie Dom pokojnej staroby
n.o. Gbely k 31.decembru 2013, ku ktorej sme diia 21.3.2014 vydali spravu auditora
a v ktorej sme vyjadrili svoje stanovisko v nasledujiicom zneni:

Podla ndsho ndzoru iictovnd zdvierka poskytuje vo vietkych vyznamnych sivislostiach pravdivy
a verny obraz financnej situdcie organizdcie k 31.decembru 2013 a vysledky jej hospoddrenia
a pefiazné toky za rok kondiaci k uvedenému ddatumu v siilade so zdkonom o wctovnictve.

2. Overili sme taktieZ stlad vyrodnej spravy s vy$Sie uvedenou udtovnou zavierkou. Za
sprévnost’ zostavenia vyrofnej spravy je zodpovedny S$tatutarny organ neziskovej
organizicie. NaSou ulohou je vydat na zdklade overenia stanovisko o stlade vyro&nej
spravy sultovnou zavierkou. Overenie sme vykonali v s(lade smedzinarodnymi
auditorskymi Standardmi. Tieto $tandardy poZaduji, aby auditor naplanoval a vykonal
overenie tak, aby ziskal primerant istotu, Ze informécie uvedené vo vyroénej spréve,
ktoré st predmetom zobrazenia v dtovnej zédvierke, si vo vietkych vyznamnych
stvislostiach v sulade s prisluinou G&tovnou zdvierkou. Informdcie uvedené vo vyrodnej
sprave na strandch 15-17 sme posadili s informaciami uvedenymi v Gétovnej zavierke
k 31.decembru 2013. Iné tdaje a informécie, ako uStovné informdcie ziskané z uStovnej
zavierky auCtovnych knih sme neoverovali. Sme presved€eni, Z¢ vykonané overovanie
poskytuje primerany podklad pre vyjadrenie ndzoru auditora.

Podla ndsho ndzoru uvedené iictovné informdcie vo virocénej sprdve neziskovej organizdcie
Dom pokojnej staroby n.o. Gbely poskytuji vo vietkych vyznamnych sivislostiach pravdivy
a verny obraz o uctovnej zavierke k 31.decembru 2013, a sit v silade so Zdkonom &431/2002
Z.z, o uctovnictve v zneni neskor§ich predpisov.

Senica, 27 jina 2014 _ /
LRI (A

AN
RVC Senica s.1.0. g S AL i‘ Ing.Terézia Urbanova
g/é?lgipgra?ZS/S P P isencic 307 ngpm'/edny auditor
enica @ Licencia SKAU &£.658

Licencia SKAU &.302 _ o
OR Okresného sidu Trnava “‘\@E*gmw s
odd. Sro, vloZka €.14727/T T
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Sprava nezavislého auditora

o overeni uctovnej zavierky zostavenej k 31.12.2013

spravnej rade neziskovej organizacie

Dom pokojnej staroby n.o., Gbely
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Sprava nezavislého auditora
o overeni uétovnej zavierky zostavenej k 31.12.2013

spravnej rade neziskovej organizacie

Dom pokojnej staroby n.o., Gbely

Sprava k uétovnej zavierke

Uskuto¢nili sme audit priloZenej Gtovnej zdvierky organizdcie Dom pokojnej staroby n.o.,
Gbely, ICO 36 084 514, ktora obsahuje stivahu k 31.decembru 2013, vykaz ziskov a strat za rok
kongiaci k tomuto datumu, a pozndmky, ktoré obsahujii prehfad vyznamnych 08tovnych zasad
a udtovnych metdd a d’alie vysvetlujice informacie,

Zodpovednost Statutdrneho orgdnu za tdtovnil zdvierku

Riaditel’ka organizicie je zodpovednd za zostavenie udtovnej zavierky, ktora poskytuje pravdivy
a verny obraz v silade so Zakonom ¢€.431/2002 Z.z. o Gdtovnictve v zneni neskordich predpisov
(dalej len ,zékon o GEtovnictve™) aza interné kontroly, ktoré $tatutdrny orgdn povaZuje za
potrebné pre zostavenie UGtovnej zdvierky, ktord neobsahuje vyznamné nespravnosti, &i uZ
v ddsledku podvodu alebo chyby.,

Zodpovednost auditora

NaSou zodpovednostou je vyjadrit’ ndzor na tito uStovnd zavierku na zéklade nasho auditu.
Audit sme vykonali v silade smedzindrodnymi auditorskymi Standardmi. Podla tychto
Standardov méme dodrZiavat’ etické poZiadavky, naplanovat’ a vykonat’ audit tak, aby sme ziskali
primerané uistenie, 7e G&tovna zdvierka neobsahuje vyznamné nespravnosti. Stiéastou auditu je
uskutoCnenie postupov na ziskanie auditorskych dbkazov o sumich atdajoch vykazanych
v uétovnej zavierke,

Zvolené postupy zévisia od tisudku auditora, vratane postdenia rizik vyznamnej nespravnosti
v ultovnej zdvierke, €i uZ v désledku podvodu alebo chyby. Pri posudzovanf tohto rizika auditor
berie do uvahy interné kontroly relevantné na zostavenie udtovnej zévierky fidtovnej jednotky,
ktord poskytuje pravdivy a verny obraz, aby mohol navrhnit auditorské postupy vhodné za
danych okolnosti, nie viak na ucely vyjadrenia stanoviska k G€innosti internych kontrol Gigtovnej
jednotky. Audit d’alej zahifia vyhodnotenie vhodnosti pouZitych G&tovnych zésad a udtovnych
metod ako aj primeranosti tovnych odhadov, kioré urobil Statutdrny organ, ako aj
vyhodnotenie celkovej prezentécie Gtovnej zavierky.

Sme presvedZent, Ze auditorské dokazy, ktoré sme ziskali, poskytuju dostatoény a vhodny zaklad
pre nad nazor,



Stanovisko

Podl'a nasho nézoru Gtovnd zdvierka poskytuje vo vietkych vyznamnych stvislostiach pravdivy
a verny obraz finanénej situacie organizdcie k 31.decembru 2013 a vysledky jej hospoddarenia
a pefiazné toky za rok konéiaci k uvedenému ddtumu v stlade so zdkonom o Gétovnictve.

Senica, 21. marca 2014

RVC Senica s.r.0.
M.Nespora 925/8

905 01 Senica

Licencia SKAU &.302

OR Okresného stidu Trnava
odd. Sro, vlozka ¢.14727/T
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Ing. Terézia Urbanova
Zodpovedny auditor
Licencia SKAU £.658



