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Príhovor riaditeľa. 

 

 

 Rok 2015 bol rokom, kedy si Nemocnica s poliklinikou, n.o. pripomenula významný historický 

míľnik – 50 výročie od jej otvorenia. Počas tohto pomerne dlhého obdobia prešla nemocnica viacerými 

zmenami, či už v rámci jej začlenenia do systému zdravotníckej siete, právnej ale i organizačnej formy. 

Pozeráme sa s veľkým rešpektom na jej dlhú tradíciu, musíme sa však pozerať hlavne do budúcna, keď 

začíname písať históriu jej druhej 50 ročnice. 

 

 Zadefinovaná stratégia a filozofia ďalšieho rozvoja nemocnice z roku 2013 sa potvrdzuje ako 

správna. Rok 2015 hodnotíme ako rok stability a zároveň rastu. V počte zdravotníckych výkonov sme 

v absolútnom vyjadrení zaznamenali najvyšší počet vyšetrených a tiež odliečených pacientov za 

posledných 5 rokov.  

 

 Nemocnica za rok 2015 dosiahla síce ešte stále záporný hospodársky výsledok – stratu vo výške 

217.692 EUR, môžem však konštatovať, že ide o najlepší hospodársky výsledok za posledných 7 rokov.  

 

 V priebehu roka 2015 sa nám prostredníctvom súťaží  a výberových konaní podarilo zabezpečiť 

nové a ekonomicky efektívnejšie dodávky kvapalného medicinálneho a plynného kyslíka, elektrickej 

energie, služieb prania posteľnej bielizne a viacero ďalších nemenej významných položiek. Tieto 

skutočnosti nám vytvárajú priestor, aby sme mohli zabezpečiť financovanie rtg prístroja, nemocničného 

informačného systému, panoramatického rtg prístroja a bezpečne a plynule financovať nákupy ďalších 

dôležitých prístrojov, tovarov a služieb potrebných na prevádzku nemocnice. 

 

 Otázka užšej spolupráce s okolitými nemocnicami bola spomenutá aj v predchádzajúcej 

výročnej správe. Na tejto skutočnosti sa nám žiaľ v roku 2015 nepodarilo zaznamenať významný 

progres, do budúcnosti to však vidím a vnímam ako kľúčovú tému. 

 

 V nemocnici bolo k 31.12.2015 zamestnaných spolu 194 zamestnancov. Nemocnica 

s poliklinikou Ilava, n.o. poskytuje zdravotnú starostlivosť pre spádovú oblasť predstavujúcu cca 90.000 

obyvateľov okresu Ilava a časti okresov Púchov, Trenčín a Prievidza. 

 

 Náš spoločný cieľ – budovať a rozvíjať regionálnu nemocnicu, s ktorej službami sú a budú 

spokojní pacienti, ich rodinní príslušníci, naši obchodní partneri a samozrejme aj zamestnanci, 

nadobúda postupne konkrétnejšie kontúry. 

 

 Záverom gratulujem personálu a všetkým externým spolupracovníkom Nemocnice 

s poliklinikou Ilava, n.o. k ich výkonom a chcem sa všetkým poďakovať za pracovné nasadenie 

v uplynulom roku. 
 

 

 

 

          

  

           

   Ing. Juraj Beďatš 

        riaditeľ NsP Ilava, n.o. 
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Zloženie vedenia, správnej a dozornej rady k 31. 12.2015 
 

        Vedenie :  Ing. Juraj Beďatš, riaditeľ 

MUDr. Miroslav Staník, námestník pre diagnosticko terapeutickú  

starostlivosť 

Mgr. Terézia Bečárová, námestníčka pre ošetrovateľskú  

starostlivosť 

 

 

Správna rada:    RNDr. Etela Eglyová, predseda 

                            MUDr. Miroslav Staník, podpredseda 

   MUDr. Igor Steiner, člen 

                            Ing. Jana Kováčová, člen 

                            Ing. Ladislav Hrotko, člen 

 

 

 

Dozorná rada:    Ing. Jaroslava Remšíková, predseda 

                            Mária Letková, člen 

                            Ing. Martin Prostinák, člen 
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Charakteristika a prehľad činností vykonávaných v roku 2015 
 
  

     Nemocnica s poliklinikou Ilava, n. o. je neziskovou organizáciou poskytujúcou všeobecne prospešné 

služby v zmysle zákona č. 213/1997 Z. z. o neziskových organizáciách poskytujúcich všeobecne 

prospešné služby v znení neskorších predpisov, ktorá je registrovaná Okresným úradom v Trenčíne, 

odborom všeobecnej vnútornej správy pod č. OVVS/NO-15/2002 na základe rozhodnutia                            

č. A/2002/11613-2 zo dňa 31.12.2002, právoplatným dňa 01.01.2003.  

 

      Nemocnica s poliklinikou Ilava, n.o. vznikla premenou podľa zákona č. 13/2002 Z. z. 

o podmienkach premeny niektorých rozpočtových organizácií a príspevkových organizácií na neziskové 

organizácie poskytujúce všeobecne prospešné služby (transformačný zákon) v znení neskorších 

predpisov zo štátnej príspevkovej organizácie zriadenej Ministerstvom zdravotníctva SR zriaďovacou 

listinou č. 1970/1991-AV-2 zo dňa 14.06.1991 Nemocnica s poliklinikou Ilava, ktorá bola zrušená bez 

likvidácie dňom 31.12.2002 na základe rozhodnutia Ministerstva zdravotníctva SR č. M/5543/2002, č. 

SOČ: 1918/2002/Lo zo dňa 12.12.2002. 

 

     Nemocnica s poliklinikou Ilava, n.o. je založená na poskytovanie ambulantnej zdravotnej 

starostlivosti, ústavnej zdravotnej starostlivosti a sociálnej pomoci.  

 

Nemocnica s poliklinikou Ilava, n.o. poskytuje zdravotnú starostlivosť pre cca 90 000 

obyvateľov okresu Ilava a časti okresov Púchov, Trenčín a Prievidza. NsP zabezpečuje poskytovanie 

zdravotníckej starostlivosti podľa všeobecne záväzných platných predpisov a uzavretých zmlúv 

a dohôd so zdravotnými poisťovňami.  

V nadväznosti na poskytovanie zdravotníckej starostlivosti môže NsP Ilava vykonávať aj ďalšie 

činnosti v súlade s platnými predpismi o podnikaní v neziskových organizáciách. 

 

      Zmluvy o poskytovaní zdravotnej starostlivosti boli podpísané so všetkými zdravotnými 

poisťovňami, t.j. ZP Dôvera, a.s., ZP Union a.s. a Všeobecná zdravotná poisťovňa, a.s.  

 

Lôžkové oddelenia, JZS, SVLZ  a odborné ambulancie. 

Oddelenia : 

1. Interné oddelenie 

2. Oddelenie dlhodobo chorých 

 

Jednodňová zdravotná starostlivosť :  
1. Chirurgická 

2. Traumatologická 

3. Gynekologická 

4. Ortopedická  

 

SVLZ : 
1. Hematológia a krvná banka 

2. Patologická anatómia – cytologická diagnostika  

3. Rádio diagnostické oddelenie 

4. Oddelenie fyziatrie, belneológie a liečebnej rehabilitácie 

5. Oddelenie centrálnej sterilizácie 

6. Funkčná diagnostika 

 

Odborné ambulancie : 

1. Ambulancia fyziatrie, balneológie a liečebnej rehabilitácie 

2. Hematologická ambulancia 

3. Gastroenterologická ambulancia 

4. Ambulancia anestézie a intenzívnej medicíny 

5. Interná ambulancia 



 6 

6. Interná príjmová ambulancia 

7. Kardiologická ambulancia 

8. Chirurgická ambulancia 

9. Traumatologická ambulancia 

10. Gynekologická ambulancia 

 

 

 

 

 

Hospodárenie s finančnými prostriedkami 

          NsP Ilava, n.o. hospodári podľa rozpočtu schváleného správnou radou, ktorý predkladá riaditeľ 

a obsahuje všetky rozpočtové príjmy a výdavky na príslušný kalendárny rok. 

NsP Ilava, n.o. prechádzala do roku 2015 s dlhodobými a krátkodobými záväzkami 

v hodnote 4 544 451 €, ktoré tvoria mesačné záväzky voči zamestnancom – mzdy, odvody z miezd 

za mesiac december 2015,  záväzky voči Sociálnej a zdravotnej poisťovni, daň zo mzdy za december 

2014, daň z príjmov a záväzky z  obchodného styku  - faktúry  za energie, lieky, ŠZM, potraviny, 

servis, za služby privátnych lekárov, odvoz biologického odpadu, pranie bielizne a pod. 

Dlhodobé záväzky boli v celkovej hodnote 216 083 €. 

Spoluprácu s jednotlivými dodávateľmi sa snažíme udržať dohodnutým spôsobom s 30 až 60 

dňovou lehotou splatnosti faktúr. S viacerými dodávateľmi sú podpísané dohody o splátkach 

s konkrétnymi splátkovými kalendármi. Ceny a limity za hospitalizácie a ostatné zdravotné výkony 

nepokryjú skutočné náklady na prevádzku nemocnice. 
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Ročná účtovná  závierka a zhodnotenie základných údajov 
 

Analýza nákladov 

Náklady organizácie k 31. 12. 2015 tvoria čiastku 4 453 926,19 €, čo je v porovnaní v minulým 

rokom, keď ich výška predstavovala sumu 4 074 316,66 €, nárast  o 379 609,53 €. 

Náklady na hlavnú činnosť predstavujú 4 264 459,52 €, na podnikateľskú činnosť 189 466,67  €. 

Najvýznamnejšou položkou nákladov sú náklady na mzdy a odvody. 

 

Prehľad jednotlivých nákladových položiek, ako aj porovnanie s minulým rokom je 

uvedený v tabuľke: 

 
Podiel jednotlivých druhov nákladov:    

Druh nákladu 
Stav k 
31.12.2014 

% z 
celkových 
nákladov 

Stav k 
31.12.2015 

% z 
celkových 
nákladov 

Spotreba materiálu /501/ 546 874 13,42 636 108 14,28 

z toho:       

         PHM 1 801   1 832  

         lieky 188 406   253 740  

         krv 98 670   108 996  

         ŠZM 129 483   140 553  

         potraviny 73 506   79 809  

         všeobecný materiál 19 397   22 852  

        ost.mat./ND,VT, HM/ 35 611   28 326  

        

Spotreba energie /502/ 160 913 3,95 159 622 3,58 

z toho:el. energia 70 216  69 503  

          voda 19 164  17 924  

          plyn 71 533  72 195  

        

Opravy a údržba /511/ 31 364 0,77 58 122 1,30 

        

Ostatné služby /512-518/ 206 200 5,06 253 256 5,69 

z toho:       

        služby privát. lekárov 94 444  120 709  

        pranie 36 229  42 298  

        ostatné služby 75 527  90 249  

Mzdové náklady /521/ 2 065 491 50,70 2 243 123 50,36 

z toho: mzdy 1 859 637  2 037 960  

           OON 205 854  205 163  

Zákonné SP a ZP /524/ 694 859 17,05 746 042 16,75 

z toho: sociálne 506 563  549 144  

           zdravotné 188 296  196 898  

Ostat.soc. náklady /525-528/ 47 061 1,16 55 300 1,24 

z toho: odstupné 1 160    

            odchodné                     1 798  

Dane a poplatky /531-538/ 7 448 0,18 8 030 0,18 

Pokuty,penále,škody/541-
548/ 82 161 2,02 88 094 1,99 

      

Iné ostatné náklady /549/ 77 510 1,90 68 883 1,55 

z toho: zúčtovanie DPH 68 824  62 585  
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Odpisy, zost.cena /551-552/ 153 909 3,78 136 832 3,07 

Ostatné náklady /554-562/ 527 0,01 516 0,01 

      

Náklady celkom 4 074 317 100,00 4 453 926 100 

Daň z príjmov 16  32  

 

 

 

Analýza výnosov 

 

NsP Ilava, n.o. dosiahla za rok 2015 celkové výnosy v hodnote 4 236 266,19€, z toho 

v hlavnej činnosti 4 046 717,29 €, v podnikateľskej činnosti 189 548,90 €.  

Najvýznamnejšou položkou výnosov sú výkony hradené  zdravotnými poisťovňami. 

 

Prehľad výnosov, ako aj porovnanie s minulým rokom, je uvedený v tabuľke: 

 
Prehľad výnosov     

     

Druh výnosu 
Stav k 
31.12.2014 

% z 
celkových 
výnosov 

Stav k 
31.12.2015 

% z 
celkových 
výnosov 

za zdrav. služby 3 329 472 92,98 3 837 071 90,58 

ostatné služby 150 674 4,21 250 435 5,91 

tržby z prenájmu 50 904 1,42 54 069 1,28 

tržby z predaja DHM 3 510 0,10 2 580 0,06 

prijaté dary 12 252 0,34 756 0,02 

prísp. od organizácií 1 802 0,05   

prísp. od fyz. osôb                         410             0,01                     3 480 0,08 

iné ostatné výnosy,úroky 8 008 0,22 50 538 1,19 

aktivácia služieb 23 988 0,67 37 337 0,88 

      

Výnosy spolu 3 581 020 100,00 4 236 266 100,00 

 

 
Porovnanie nákladov  a výnosov  

  k  31. 12. 2014 k  31. 12. 2015 

Náklady spolu 4 074 333 4 453 958 

Výnosy spolu 3 581 020 4 236 266 

Hospodársky výsledok -493 313 -217 692 

   

   

   

Porovnanie priemerného mesačného hospodárenia:  

  k  31. 12. 2014 k  31. 12. 2015 

Priemerné mesačné náklady 339 528 371 163 

Priemerné mesačné výnosy 298 418 353 022 

Priemerný mesačný HV -41 109 -18 141 

Hospodársky výsledok - je ovplyvnený dohodnutým zmluvným objemom z 

poisťovní,  rastom cien, zúčtovaním rezerv na dovolenky, odvody. 
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Prehľad o peňažných príjmoch a výdavkoch   

Bankové účty        

 PS  k 
1.1.2015 

Príjmy   % 

podiel 

Výdaje  % podiel KS k  
31.12.2015 

spolu 22 035,35 4 089 029,59    3 979 293,45 

 

  131 771,49 

          

Poisťovne  3 774 239,14 

 

  92,30     

Ost. služby  203 290,45   4,97     

Pokladňa  111 500,00   2,73     

          

Mzdy, odvody      2 507 461,84  63,01  

Energie      247 202,93  6,21  

Lieky      264 066,25  6,64  

ŠZM      160 003,34  4,02  

Krv      74 164,73  1,86  

Potraviny      100 329,36  2,53  

DPH      27 485,70  0,69  

Daň z príjmov      14 374,87  0,36  

Lízing      165,00    

Ostatné      584 039,43  14,68  

 

 

Pokladňa 

 
 PS k 

1.1.2015 

Príjmy Výdaje KS k 
31.12.2015 

 2 247,53 128 573,83 127 674,50 3 146,86 

Z toho:     

Popl.od obyv. 
pacientov 

 91260,19 
 
 

  

Ostatné služby  21 585,84   

Strav.lístky –zam.  15 727,80   

     

Drobný nákup   16 174,50  

Prevod na BU   111 500,00  
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Údaje o záväzkoch 
 

Záväzok Riadok 
Stav na 
začiatku     Stav na konci 

  súvahy účtov. obdobia Prírastky Úbytky 
účtov. 
Obdobia 

Dodávatelia /321/ 88 836 343,18 1 317 778,31 1 431 913,30 722 208,19 

Nevyfakt. dodávky /326/ 88 0 -2 485,28  -2 485,280 

Záväzky voči zamestnancom 89 139 467,90 2 258 808,29 2 253 673,46 143 558,53 

Zúčtov. so Soc. poisť. 90 3 237 672,55 751 857,96 219 338,67 3 770 191,84 

Zúčtov. so ZP, DDP 90 31 443,21 295 513,22 302 457,53 24 499,00 

Daňové záväzky 91 266 988,46 273 529,88 337 005,43 203 512,91 

Záväzky – voči ŠR 92     

Ostatné záväzky 96 32 535,45 83 360,46 6 210,70 109 685,21 

Krátkodobé záväzky 87 4 544 450,75 5 006 277,24 4 578 322,00 4 972 405,99 

        

Záväzky zo soc.fondu 80 6 757,78 10 051,88 10 411,68 6 397,98 

Záväzky z nájmu – lízing 82 216 083,36  165,00 215 918,36 

Ostatné dlhodobé záväzky 86 89 713,60 954,08 90 667,68 0 

Dlhodobé záväzky 79 312 554,74 11 005,96 101 244,36 222 316,34 

Prijatá fin. výpomoc 100 0 0 0  

 
 

Prehľad o výške záväzkov do lehoty splatnosti a po lehote splatnosti 
 

Názov 

Do lehoty 

splatnosti 

Po lehote 

splatnosti Spolu 

Zamestnanci 144 794,12  144 794,12 

Soc.poisťovňa 63 151,45 3 707 040,39 3 770 191,84 

Odvody ZP,DDP  24 499,00  24 499,00 

Daň zo mzdy 20 644,89  20 644,89 

Daň z príjmov 0 143 495,82 143 495,82 

Ost.daň.záväzky  2 830,99 36 541,20 39 372,20 

Ost.záväzky  109 685,21 109 685,21 

Dodávatelia 244 158,40 475 564,51 719 722,91 

Lízing 41,25 215 877,11 215 918,36 

Soc. fond 6 397,98  6 397,98 

Rezervy  24 416,52 24 416,52 

    

Spolu 506 518,08 4 712 620,76 5 219 138,85 

 
 

 

Údaje o majetku prenajatom formou finančného prenájmu   

 
Záväzok Mesačná 

splátka 
Stav na konci 
bezprostredne 
predchádzajúceho 
účtovného 
obdobia 

Istina Finančn
ý 

náklad 

Stav na 
konci 
bežného 
účtovného 
obdobia 

fibroskop 222,37 5 759,23 4 349,03 1 410,20 5 759,23 

chir.nástroje 1 586,28   68 883,64 50 144,74 18 738,90 68 883,64 

USG SonoScape 277,15 8 694,46 5 915,57 2 778,89 8 694,46 
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SONO 1 231,69 30 771,73 21 970,46 8 801,27 30 771,73 

Inkubátor 260,18 1 535,61 1 040,91 494,70 1 535,61 

elektr.prístr.EXCELL 155,00 934,63 636,09 298,54 934,63 

Notebook - ST 13,75 206,25 41,25 0 41,25 

plyn.vyvíjač pary 1 091,80 41 488,35 30 072,07 11 416,28 41 488,35 

gastroskop.-

kolon.veža 

1 679,69 57 809,46 43 724,91 14 084,55 57 809,46 

Spolu 9 213,50 216 083,36 157 895,03 58 023,33 215 918,36 

 

 

 

- záväzky voči dodávateľom – pokles o 116 620,27  € 

- mzdy a odvody za zamestnancov za 12/14 

- Sociálna poisťovňa – nedoplatok za 3 -12/09 , za 1 -12/2010, za 1 -12/2011, za 1 -12/2012, za 

1-12/2013, za 1-12/2014, za 1-12/2015 za organizáciu. Z dôvodu nedostatku finančných 

prostriedkov sme uhradili odvody len za zamestnancov a postupne od 09/2014 aj časť dlžného 

poistného za organizáciu. Istina predstavuje 3 378 647,76 €, vyčíslené penále 391 544,08 € 

- odvody do zdravotných poisťovní za  12/2015 

- daň z príjmov – predaj majetku v  r. 2008   

- DPH za mesiac december 2015 

- záväzky z nájmu – lízingové zmluvy /nákup prístrojov/ 

-ostatné záväzky - na základe oznámenia MZ SR  dňom 17. 8. 2011 zanikajú všetky práva 

a povinnosti zmluvných strán vzniknuté v súvislosti s poskytnutím návratnej finančnej 

výpomoci, okrem povinnosti uhradiť vzniknuté úroky za 2. polrok 2010 a 1. polrok 2011 

v celkovej sume 26 396,96 a doúčtovania úrokov k 17. 8. 2011 vo výške 5 096,99 €, ktoré sú 

vykázané v ostatných záväzkoch. 
     

 

 Pohľadávky 

 

Pohľadávky za hlavnú činnosť (voči ZP) -       541 494,17 € 

Pohľadávky za podnikateľskú činnosť     -         19 308,18 € 

 

 

Prehľad pohľadávok do lehoty splatnosti a po lehote splatnosti: 

 
Riadok 

súvahy Názov Do lehoty spl. 

Po lehote 

splatnosti Spolu 

43 Odberatelia /311,314/ 8 250,38 8 689,50 16 939,88 

44 ZP spolu /315/ 474 557,89 4 104,63 478 622,52 

  z toho:    

 VšZP 357 672,19  357 672,19 

 Union 24 403,24  24 403,24 

 EZP  4 104,63 4 104,63 

 ZP Dôvera SZP 92 482,46  92 482,46 

44 Ost. pohľ./315/  48,88 48,88 

50 Iné pohľadávky    

  Pohľadávky spolu: 482  808,27 12 843,01 495 651,28 

 

- pohľadávky voči zdravotným poisťovniam VšZP, Union , ZP Dôvera - za 11. a 12.mesiac   

  2015 
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- pohľadávka voči EZP z roku 2008 – 28. 11. 2008 bola zaslaná prihláška do konkurzu úpadcu 

  EZP,   potvrdenie o doručení prihlášky 3. 12. 2008 

- pohľadávky voči odberateľom – nájomné, služby spojené s nájmom, stravovanie ap. za 12/15- 

pohľadávky voči odberateľom po lehote splatnosti – z r. 2001, 2005 – 2008 – sú v riešení – 

súdne spory, exekúcie. 

 

 

 

 

Prehľad o opravných položkách k pohľadávkam: 

 

Tvorba OP k pohľadávkam – predpoklad neuhradenia pohľadávky 

Zníženie OP k pohľadávkam – odpis nevymožiteľnej pohľadávky 
 

 

 

Opis položky 

Stav na 

začiatku 

bežného 

účtovného 

obdobia 

 

 

Prírastky 

 

 

Úbytky 

Stav na konci 

bežného 

účtovného 

obdobia 

Opravné položky k pohľadávkam 8 752,29 0 436,69 8 315,60 

Položky časového rozlíšenia nákladov budúcich období a výnosov  budúcich období 

 

Náklady budúcich období a príjmy budúcich období sa oceňujú ich nominálnou hodnotou, 

pričom sa vykazujú vo výške, ktorá je potrebná na dodržanie zásady vecnej a časovej súvislosti 

s účtovným obdobím. 

Výnosy budúcich období – zachytáva obstaranie dlhodobého majetku z darovaných 

prostriedkov – mesačné odpisy sa postupne účtujú do výnosov, vyfakturované nájomné za rok 

2016-2017 vo výške 44 731,81  €. 
 

 

Opis položky 

Stav na 

začiatku 

bežného 

účtovného 

obdobia 

 

 

Prírastky 

 

 

Úbytky 

Stav na konci 

bežného 

účtovného 

obdobia 

Náklady budúcich období /poistenie/ 1 642,02 12 033,02 11 309,21 2 347,83 

Výnosy  budúcich období /sponz.dary, nájomné/ 79 478,59 7 160,00 26 035,84 60 602,75 

 

Stav majetku k 31. 12. 2015     

     

Účet 
Stav k 
1.1.2015 Prírastky Úbytky 

Stav k 
31.12.2015 

          

013 - Softwér 99 734,39 4 857,60  104 591,99 

021 - Stavby 1 213 178,96   1 213 178,96 

022 - Stroje a zar. 2 017 912,26 25 343,66 44 679,60 1 998 576,32 

023 - Dopr.prost. 7 955,17      9 796,99 7 955,17 9 796,99 

028 - Drobný hm.majetok 22 603,30  1 654,46 20 948,84 

031- Pozemky 109 855,28   109 855,28 

     

Spolu 3 471 239,36 39 998,25 54 289,23 3 456 948,38 

     

Prírastky:       

TZ NIS Doctus  4 857,60     

EKG prístroj  2 160,00     

Vŕtac.súprava Colibri+prísl.  12 977,94     
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Rektoskop+prísl.  3 360,00     

TZ PACS  4 416,00     

Fiat Punto 1,4 Lounge      9 796,99   

Prenos.vysielač Atom+prísl.      2 429,72   

     

Úbytky – vyradenie, predaj          

Dýchací prístroj SV ALFA   19 710,95   

Premieš.odber.váha 2x   3 543,20   

EKG M 1702 A   6 269,34  

EKG M 1700 A   14 025,16  

PC 486-100/4/85   1 130,95  

Škoda Fabia   7 955,17  

PC Celeron 2600/512/80   896,24  

PC P-366/32/4000   758,22   

        

 

 

Personálna a mzdová oblasť: 
 

Stav zamestnancov k 31.12.2014 Prírastky Úbytky k 31.12.2015 

Lekári 32 2 2 32 

Sestry a pôrodné asistentky 60 1 
 

61 

Laboranti 4 
  

4 

Asistenti 27 
  

27 

THP 12 
  

12 

R,PZP, sanitári 55 
3  

58 

Spolu zamestnancov: 190 6 2 194 
 

 

Nárast zamestnancov:  1 x  sestra /ODCH/ 

      1 x upratovačka  /ODCH/ 

      2 x sanitári 

 
Zúčtované 

mzdy 
 K 31. 

12.2014 

 Priemerná mzda 

za rok 2014 
Priemerná mzda  

za r. 2015 

lekári    733 380 2 385 2 272 

Sestry a pôr.as.    580 320 671 806 

Laboranti      42 336 750 882 

Asistenti    262 764 616 811 
THP           172 224 1 130 1 196 

Rob.,pom.zdrav.pers.    246 936 440 541 

Spolu: 2 037 960 855 1 084 

 
 
 

Za rok 2015 boli vyplatené nasledovné zákonné sociálne náklady: 

Odchodné:    1 798,05   

Náhrada PN:    3 803,67 
Zákonný prídel do soc.fondu:  10 051,91 
Príspevok na stravovanie:  27 335,29 
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Príloha č. 1 

   

Nemocnica s poliklinikou Ilava, n.o. 
  

   Liečebno preventívna starostlivosť - k 31.12.2015 
  

        

Oddelenie 

Počet  Počet  Počet % využitie Priemerná 
  lekárskych ošetrovacích ukončených postelí oš. doba 
  miest dní hospitalizácii     
  INTERNÉ 8,50 15 931 2 141 73,98 7,44 
  ODCH 3,80 14 091 796 68,94 17,86 
  SPOLU: 12,30 30 022 2 937 71,52 10,25 
  

        

        Počet lekárskych miest v ambulantnej časti: 18,30 
    Počet lekárskych miest v SVaLZ: 1,40 
 

Mesačné limity od poisťovní: 
  

        

   
Všeobecná ZP 1.- 6. 2015 

 
31 064,00 € 

 

    
7.- 9. 2015 

 
32 711,00 € 

 

    
10/2015 

 
33 294,00 € 

 

    
11. - 12. 2015 

 
36 294,00 € 

 

   
Limity platia na ŠAS a SVaLZ 

   

        

   
Dôvera ZP SVaLZ - mesačný limit 1. - 6 . 2015 

12 971,00 
€ 

      

7. - 12. 
2015 

11 871,00 
€ 

    
ostatné na skutočnosť 

  

        

   
UNION ZP 1. - 3 . 2015 

 
11 507,00 € 

 

    
4. - 9. 2015 

 
12 149,00 € 

 

    
10. - 12. 2015 

 
12 299,00 € 

  


