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1. Zakladne udaje

Organizacia bola zaloZzend za Ulelom poskytovania zdravotnej starostlivosti ambulantne formou
primérnej, sekundarnej a naslednej zdravotnej starostlivosti v nedtatnom zdravotnickom zariadeni
pre vietkych zdujemcov, ¢o predstavuje jej hlavni ¢innost,

Vedlajsiu &innost’ vykondva na zéklade Zivnostenského listu a Rozhodnutia o vydani povolenia
na poskytovanie lekarenskej starostlivosti vo verejnej lekdrni,

Nazov organizécie:

Sidlo organizécie:

Identifikaéné &islo organizacie:
Datiové identifikacné &islo:

Zakladatel’ organizacie:

ZaloZenie organizacie:

Registracia organizacie:

Peniazny vklad zakladatel’a:

Orgény organizacie:

Poliklinika Senica n.o.
Sotinska 1588, Senica, 905 01

36084212
2021701154

Mesto Senica, so sidlom Stefanikova &.1408/56
905 01 Senica, ICO: 00309974

Notarskou zépisnicou zo diia 31.10.2002

Krajskym uradom v Trhave dila 3.12.2002
pod ¢. VVS/NO-12/2002

331,93 € 1. 10.000,- Sk

mestskym zastupitel'stvom bola v zmysle Statitu neziskovej organizacie schvalena spravna rada

v zloZeni:
Spravna rada (SR):

Dozorna rada (DR):

Riaditel’:
Zastupca riaditel’a:
Odborny zastupca:

Odbormy zastupca v odbore radiologia:
Odborny zastupca v odb.klin.bioch:
Odborny zastupca klin.imun.a alerg.:
Odborny zastupca pre lekarenské sl.:
Zadiatok poskytovania zdrav. sluZieb:

Zadiatok poskytovania lekdrenskych
sluzieb:

Gembe$ Jozef, MUDr., poslanec, predseda SR
Branislav Grimm, Mgr., primator

Elena Valaskova, Ing., poslankyiia

Maria Richterova, MUDr., lekarka

Peter Valasek, MUDr., lekar

Roman Sova, Ing., poslanec

Jana Knoskova, Be.,zdravotna sestra

Emilia Wagnerova, Ing., predseda DR

Lubica Vyletelova, Ing., poslankyfia

Jan Hurban, Ing., zastupca priméatora

Alena Kovaticovd, Ing., Statutarny organ
Eva Volkova, Mgtr.
Adrian Nedas, MUDr.,

Juraj Greba¢, MUDr.
Tranti$ek Stefanec, RNDr.
Darina Kozdkova, RNDr.

Lucia Blazekovd, PharmDr.
1, marec 2003

1. jun 2005
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V zmysle Statatu zasadéa Spravna rada 4 x roéne. Na zasadnutia s vZdy prizvani élenovia dozornej
rady a riaditel’ka Polikliniky.

Pravne skutocnosti, ktoré nastali v roku 2016

Trnavsky samospravny kraj:
- Rozhodnutie &islo TA/01432/2016/0ZaHF-45 zo 22.1.2016, ktorym sa meni:

zrudenie ambulancie neurologie a jej identifikatora

Notarsky urad:

Notarska zdapisnica OsvedCenie vyhldsenia o splneni podmienok pre zapis do registra
urtenych pravnickych osdb na prijimanie 2 % podielu zaplatenej dane z prijmu za
zdanovacie obdobie roku 2016 zo dfia 18.11.2016.

Zverejilovanie zmhiv, faktir aobjedndvok na internctovej stranke www.poliklinikase.sk sa
uskuto&iovalo v zmysle pravnych noriem 546/2010 Z.z. a 382/2011 Z.z. a naslednych Gprav.



I1. Predmet cinnosti

A. HLAVNA CINNOST ORGANIZACIE

Hlavna Cinnost™ organizacie je poskytovanie zdravotnickych sluZieb ambulantne astym
stivisiacich ¢innosti.

AA. Poskytovanie zdravotnickych sluZieb ambulantne pre poistencoy

zdravotnych poist’ovai

Zdravotnd starostlivost’ bola poskytovana pacientom na zaklade zmlav so zdravotnymi

oistoviiami: VSeobecna zdravotna poist'ovila, a.s., Ddvera, a.s. a Union, a.s.
5 3

Objemu vykonov (v euro):

V3eobeend zdravotna poist'oviia, a. s. (73,07 %) objem vykonov, narast o 0,04 %)
Ddvera, a.s. (23,15 % objem vykonov, narast o 0,21 %)
Union, a.s. (3,78 % objem vykonov, pokles 0 0,25 %)

1

1. v primarnej zdravotnej starostlivosti (I.SPP pre deti a dorast a LSPP pre dospelych)
2. v sekundarnej zdravotnej starostlivosti (edborné ambulancie)

3. v spoloénych lie¢ebnych a vySetrovacich zlozkach (SVLZ — biochemické laboratérium
a radiologické pracovisko)

Pocet oSetrenych pacientov a vySetreni za rok 2016:

Podet Leksr, ost. VS Yykony v
Pracovisko oSefrenych zdrav, prac,, bodoch Poznamka
pacieniov odb.zast.

LSPP pre dospelych, 7340  MUDr Netas 349 547
deti a dorast 7

Chirurgia 6725 MUDr. Krajéovic¢ 3941 835
Klinicka onkoldgia 2 824 MUDr. Nedas 1420719
Ambulancie spolua 16 889 8812 101
Radiologia 17338 MUDr, Grebac 9 4606 884
Klinicka biochémia 53 154 RNDr. Stefanec 72 937383
Spolu SVLZ 70 492 82 404 267
gl?é‘I%MNIKA 87 381 91216 368




1. Zabezpelovanie licéecbno-preventivne] a naslednej ambulantnej zdravotneij
starostlivosti

Zmena
Nenastala zmena v podte a zamerani ambulancif a pracovisk prevédzkovanych naSou
organizaciou.

Pocas dthodobej PN chirurga zastupovali dva mesiace na nasej ambulancii dvaja chirargovia
- MUDr. Kapusta a MUDr. Bujala.

Na LSPP nepokracoval MUDr. Vogl, ktory ukon¢il ¢innost k 31.12.2015,

MUDr, Illia Baranov prevzal ambulanciu od MUDr.Mar¢iSovej - Medisen Plus, s.r.0. ana
LSPP zacal sluzit’ od 1.1.2016.

MUDr. Jarmila Bunédkova slizi na LSPP na zaklade Dohody o pracovnej ¢innosti. Nepatri
do skupiny lekarov, ktorym povinnost shiZit’ na LSPP prikazuje zékon.

Objem vykonov a pocet oSetrenych pacientov v porovnani s rokom 2015:

Podet vySetrenych pacientov a vykony vyjadrené v bodoch su vy3$Sie ako v predchddzajiicom
roku (polet 0 2229, body o 3327 tis.).

Podnajomnici Polikliniky Senica n.o. - neStaine zdravotnicke zarviadenia —
prevadzkovali ticto ambulancie:

8 ambulancii v3eobecného lekarstva (MUDr.Castven-KAHEPA, s.1,0., MUDr. Marta
KrajCovidova, s.r.o., MUDr.Kovadi¢-LEKO SK.s.1.0.. MUDr.Mizerdk-MIDOC., s.r.0..
MUDr.Potigek, MUDr.Svarna-SLOVMEDIC, s.r.o, MUDr. Timekova-T-Medical, s.r.0.,
MUDr.Rybnikarova-PROVIMED, s.r.0.)

7 ambulancii detského lekarstva (MUDr.Blazekova-PEDIATER KB, s.1.0.,
MUDr.Markovi¢ova — Medmarko, s.r.0. od 1,7.2016 (prevzala pediatrick ambulanciu od
MUDr . Jankecha), MUDr.Lidajova-PEDIATER, s.r.0., MUDr. Plankova-DA IMM, s.r.o0.,
MUDr.Richterovd, zérovei alergologicka amb.pre deti- PEDOALERGO, s.1.0.,
MUDr.Simekova, MUDr.Sulek, (zarovei detska kardiologia)

3 stomatologické ambulancie (MUDr Gadparové—od 16.11.2010, MUDr.Culen a MUDT.
Guzyové)

2 interné ambulancie (MUDr Kaletova- MUDr Kaletova, s.r.o. a MUDr.Guzy)
1 chirurgicku ambulanciu (MUDr.HyZa-CHIRSEN, s.r.0.)
1 endokrinotogicki ambulanciu (MUDr. Wolfova-WENDOS, s.1.0.)

2 urclogické ambulancie (MUDr.§ulcové—§ulcové.,S.r.o., MUDr.Gembes-UROSEN, s.r.0.)



I ambulancia pneumologie a ftizeologie (MUDr. Mihdlovd — PLUCA s.1.0.)
1 dermatovenerologick( ambulancia (DERMAMIX, s.r.o. MUDr.R&¢kova)
1 ortopedickd ambulanciu (MUDr.Pruginec-MUDr PRUZ,, s.1.0.)

2 gynekologické ambulancie (MUDr.Kurinské- MUDr.Kurinska, s.r.0. (od 4.2.2016 zmena,
novy konatel’ a prevadzkovatel’ ambulancie Dana Gadparikovd a MUDr.Zivica-SEGYN,s.r.0.

1 reumatologickt ambulanciu (MUDr.Krpéiar)

I ultrasonografick( ambulanciu (MUDr . Roharikova-HOSSON, s.r.0.)

I ambulanciu klinickej imunologie a alergologie Alergoldgia Senica, s.r.o. (MUDr.Nebusova)
1 ambulanciu klinického psychologa (Mgr. Kyselicova-EQIULIBRIUM, s.r.0.)

I ambulanciu klinickej logopédie (PaedDr.KoZiskovéa)

1 denzitometrickd ambulanciu (MEDIEKOS LABOR, s.t.0.}

1 ambulanciu v $pecializatnom odbore fyziatria, balneoldgia a lie¢ebnd rehabilitdcta (MUDr.
Valasek)

1 ambulanciu anesteziologie aintenzivnej mediciny (MUDr.Prazienkova --MUDr.Danka
PraZienkové, s.r.0.)

1 stomatologické radiologické pracovisko (PHARMACY-HC, spol. s r.0., PreSov)

1 amb.zubnej hygieny (Kol4rikova)

1 agentiiru domécej oSetrovatel'skej starostlivosti (ADOS-4LIFE, s.r.o. Mgr.Flamik)
3 stomatologické laborantky - zubna technika (Surové, Bizkova, Jurigova)

1 zachranna zdravotna sluzba (LSE -- Life Star Emergency, s.r.0.)

Daldie prevadzky podnijomnikov: Protetika, dopravné zdravotna sluzba EMOTRANS, J+V,
spol, s.r.o. zabezpedujlica bufet a stravovanie vjedalni, MIMA PLUS, sr.o. — predaj ¢ajov
a dopinkov vyZivy.

Dostupnost” zdravotnickeho zariadenia zabezpetovala MHD, dopravna zdravotna sluZba
EMOTRANS, s.t.0. a asistencna a dopravnd sluzba SCK.

Na zéaklade Dohody o vzajomme] spolupraci so Slovenskym &ervenym krizom pokratovala
ginnost’ asistendne] a prepravnej sluzby SCK. Asistentky vykonavali Sinnosti zamerané na pomoc
pacientom a navitevnikom pri orientdcii v budove, zabezpefovali sprevadzanie pacientov do
ambulancii, poskytovali pomocné zdravotné sluzby v silade sodbornou spdsobilost'ou. Tato
sluzba bola pacientami a navtevnikmi polikliniky hodnotena vel'mi pozitivae,



2. Materialne, technické a softwérové zabezpedenie pracovisk

Diagnosticka, lieCebna a ostatna technika obstarana v roku 2016:

Diagnostickd a lie¢ebna technika nebola zakipena,

Ostatné:

Osobny automobil GOLF 1.2 (elektronickou aukciou)

Germicidny Ziari¢ na chirurgicki ambulanciu

PC na OKB

Zdroj k PC na RTG

2 PC na onkologicki ambulanciu a na OKB (obstarané z prostriedkov
ziskanych z 2 % dane)

Tladiarefi do lekarne

Monitor na sekretariat

Tladiarefl LEXMARK pre ekonomicky odbor

Benzinova pila na udrzbu

Skrinky s policami do lekdrne
Ostatné drobné predmety

Opravy a udrziavanie budovy a zariadeni:

Pravidelné revizie, kontroly a opravy boli v celkovej sume 42 718,69 €. Z toho zdravotnicka
technika 9 407,23 € aostatné 33 311,46 € (vozovy park, vytahy, poZiarne uzavery, osvetlenie
v budove, nidzové zdroje, vzduchotechnika, automatické dvere, elektroindtalacia, st'ahovacie

mreZe, kanalizdcia a pod.).

Opravy na chate boli vcelkovej sume 3 196,-- € (oprava mirika a umiestnenie izolatného

materidlu pod strop chaty).

Uskutocnila sa 1. etapa opravy strechy v celkovej sume 11 724,67 € (bez DPH). Il. etapa bude

v roku 2017,

Naklady na opravu dlazby pri vchode do jedalne boli v sume 980,74 €,

AB. Poskytovanie zdravotnickych sluZieb poZadovanych pravnickymi a

14 250,-- €
427 - €
605,90 €
196,-- €

738,-- €
240,83 ¢
124,-- €
207.50 €
207,50 €

1150,--€
669,82 €

fvzickymi osobami

- na Ziadost’ pacientov

- na ziadost’ pracovnych zdravotnych sluZieb pre zamestnavatePov
- pre policin

- iné

Tieto zdravotnicke vykony boli spoplatiiované,



B. VEDLELAJSIA CINNOST ORGANI-
ZACIE-PODNIKATELSKA

Vedlajdia &innost organizdcie s0 &innosti vykondvané na zdklade Zivnostenského listu
a Rozhodnutia Trnavského samospravneho kraja pre verejni lekarefi:

BA. Poskytovanie sluzieb v zmysle Zivirostenského listu

V roku 2016 boli vykonavané C&innosti: podndjom nebytovych priestorov astym spojené
sluzby pre podnajomnikov, administrativine prace, zabezpecovanie sprostredkovania postovych
sluZieb, vytvaranie stborov tdajov stomatoléogov pre automatizované spracovanie dat pre
zdravoiné poist'ovne, podndjom hnutelného majetku, sprostredkovanie vykonov spojov, internet,
zabezpeCovanie prania odevov a bielizne, zabezpedovanie likvidécie tuhého komundlneho odpadu,
zabezpeCovanie likvidacie nebezpedného odpadu vratane prevédzkovania zariadenia na zber
odpadov, upratovacie sluzby, agendy jednoduchého uétovnictva, vedenie agendy podvojného
utovnictva inych neziskovych organizécii, vedenie agendy podvoiného udtovnictva spolognosti
s ruéenim obmedzenym a mzdovej agendy,

BB. Verejna lekarert

Poskytovala sluzby pacientom na vysokej tirovni, §irokym sortimentom liekov vydévanych
na lekdrsky predpis aj na volny predaj, farmacentickych pripravkov, pomécok a doplnkového
tovaru na volny predaj. V lekdrni bol indtalovany d’aldi, vykonnej$i POS terminal Slovenskej
sporitel’ne na platby debetnymi a kreditnymi kartami a bezdotykovymi platobnymi kartami.

Pri ndkupe doplnkového tovaru sa prostrednictvom vernostnych kariet eviduja 3% z nakupu
do konta konkrétneho klienta. Naakumulovant sumu pouZije klient na nakup doplnkového tovaru.

Pokratovala spolupraca so spolo¢nostou PHARMOS, a.s. Nitra, ktora zaloZila zdruZenie
lekarni ,,mojalekaren” za Gfelom zvySenia konkurencieschopnosti a ziskovosti. Jednd sa
o marketingovy odbytovy systém, v ktorom poskytovatel’ franchisingn PHARMOS, a.s. dodava
produkty pod znackou ,mojalekaren™ (napr.vitaminy a iné volnopredajné tovary) za priaznivé
ceny pre klientov.

V lekarni pokradovalo peenie bezlepkového chleba pre celiatikov - tato sluzba pacientom sa
stretla s vel'mi pozitivnym ohlasom. Zaroveii sa zvy$il zaujem o ostatné dietetické potraviny. Bola
roz8irend ponuka pre celiatikov o chladen¢ vyrobky. Lekaren sa sustredila na ponuku bio potravin
a racionalnu vyzivu a §pecidlne vyZivové doplnky pre onkologickych pacientov. Snahou lekarne je
nielen poskytovat’ iroky sortiment lickov, ale aj kvalitnych dopinkovych tovarov.

V spolupréci s farmaceuntickymi  ainymi firmami podporujeme edukadéné a edukaéno-
preventivne projekty:

- pre véasn¢ zachytenie chronického Zitového ochorenia

- predvéadzanie a pouzivanie réznych typov tlakomerov

- ochorenia dychacieho Ustrojenstva meranim metédou spirometria, pod dohladom odborného
lekara

- objasfiovanie principu generik

- predvadzacia akcia na praktické pouzZitie niektorych typov zdravotnickych pomdcok




- poradenstvo pacientom personélom lekarne

Zdravotna poistovita Dévera a VEZP uskutoénili v Sotinskej lekarni vo februdri a marci 2016
rozsiahlu kusovii a finanéntt kontrolu vybranych lickov za obdobie dvoch rokov od 1.1.1014 do
31.12.2015. Zdravotné poistovne zvytajne robia takito kontrolu pre polet 7 pripravkov, v nasej
lekarni kontrolovala VEZP 40 pripravkov a Dévera 20 pripravkov.

Vyziadali si képie dokladov (faktary, dodacie listy, prijemky, prevodky, a iné doklady) v listinnej
forme ku kazdémm pripravku, takZe sa tie isté faktGry a iné doklady kopirovali niekolkonasobne,
komplet ku kaZdému pripravku zvlast'. Predstavovalo to cca 15 tis. listov képif. Nade naklady
spojené s pripravou kopii boli 10 376 €. Vysledok kontroly bol pre nas vel'mi priaznivy o ¢om sa
uznanlivo vyjadrili aj kontrolné skupiny zo zdravotngch poistovni. Sankcie za neopravnend
faktarovanic pre VSZP boli 1 615,71 € (vznikli dasovym nestladom medzi prijmom tovaru na
sklad a jeho vydajom) a v Ddvere 28,66 €.



I11. Ludské zdroje — personalistika

Evidendny podet zamestnancov Polikliniky Senica n. o. vo fyzickych osobach a prepocitany
evidenény pocet k 31.12.2016:

Poliklinika Evidentny | Prepofitany
Senica n, o. podet pocet
Lekari + ost. VS zdrav. 4 2,6
Sestry 5 5
Laboranti OKB 6 6
Technik RTG 3 3
Laboranti farmac, 4 4
Farmaceuti 3 3
| Sanitiri lekdrne 2 AL
Odbor zdrav, spolu 27 25,6

o ztoho Zeny 23 23
THP 8 8
Vodici 1 1
Prevadzka 6 5,4
Upratovacky 10 7,825
Zamestnanci spolu 52 47,825
z toho Zeny 42 39,825

Organizdcia zamestnavala 4 pracovnikov so zdravotnym postihnutim. Z toho:
- so ZTP I - Batovska, Janosikova, SefCikova A.

- 50 ZTP II (nad 70%) - Ravasova V.

Iné zmluvné vztahy v priebehu roka 2016:

Dohody o vykonani price 16
- zdravotnici (poskytovanie zdravotnej starostlivosti) 7
- iné (zastupovanie upratov., kuri¢i, zastupovanie ost, 9

prevadzkovi pracovnici, registratira, revizia zartadent)

Dohody o pracovnej cinnosti 7
- zdravotnici (poskytovanie zdravotnej starostlivosti) 4
- iné (upratovacky, kwridi, verejné obstaravanie) 3
Dohody o brigadnickej praci $tudentov: 3
- na poskytovanie zdravotnej starostlivosti 3
Zmluvy uzatvorené v zmysle Ob¢. zékonnika 1
Zmluvy uzatvorené v zmysle Obch. zdkonnika 27
Zmluvy uzatvorené v zmysle Ob¢. zdkonnika — auditorka 1
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Zmluvy uzatvorené v zmysle Obch. zdkonnika — lekari LSPP, RTG, neurolégia, vypodtovy
technik, technik BOZP a PO, pracovnd zdravotna sluzba.

Persondlne zmeny:

Pocas roka 2016 nepriSlo k vyraznym zmendm v poéte zamestnancov Polikliniky Senica n. o.
Jednotlivé pracovné miesta su stabilizované anebolo evidované v priebehu roka ani volné
pracovné miesto. Zmeny na jednotlivych postoch boli len z dévodu ukon&enia pracovného pomeru
na dobu witt, odchod do starobného déchodku a prijatie kuridov na vykurovacie obdobie na
dobu urditt, Na materski ani rodi¢ovsku dovolenku nenastipila ani jedna zamestnankyia.

V roku 2016 bol priznany starobny déchodok 2 zamestnancom.

Januar 2016

I. Andrea Morav¢ikova — ukoneny PP k 1. 1. 2016 - upratovadka v av. 0,75
2. Drahomira Badovska -- zagiatok PP k 1. 1. 2016 — upratovadka v tv, 0,75

Februar 2016
1. Milan Petrovi¢ - zniZeny uvéizok od 1. 2. 2016 — operdtor ustredne z 0,60 na v, 0,40

April 2016
1. Maridan Kubinec — ukon&eny PP k 30. 4. 2016 - tidrzbar a kurié UK v uv, 1,00

Jan 2016

1. Viera Jano§ikova — zaciatok PP od 1. 6. 2016 — upratovatka v tviizku 0,75

November 2016

1. Marian Dermek — zadiatok PP od 1. 11. 2016 — udrZbar a kuri¢ UK vuv. 1,00
2. Marian Kubinec — zaciatok PP od 1. 11, 2016 — Gdrzbar a kuri¢ UK v av. 1,00

December 2016
1. Elena Kratka —ukondeny PP k 31. 12. 2016 - upratovacka v uviizku 0,775

DalSie vzdelavanie pracovnikov

Vedenie Polikliniky Senica n. o. kladie vel’ky déraz na zabezpedenie celo¥ivotného vzdeldvania
svojich pracovnfkov a to z pochopitelného dévodu prevencie potencidlneho poskodenia pacienta.
Svoj zévizok sleduje najmd formou vypracovévania kazdoro¢nych ,Planov vzdeldvania®, ich
napliianie sleduje pravidelne formou ,,Zhodnotenia vzdeldvacej aktivity®, na ktorych sa jednotlivi
pracoviici zaéastiiuju .

Vroku 2016 si nezvySoval kvalifikdciu $tudiom popri zamestnani vI. a I stupni
vysokoskolského $tidia ani jeden pracovnik.
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RNDx. Franti$ek Stefanec ziskal diia 31. 3. 2016 na SZU v Bratislave diplom o $pecializacii na
vykon Specializovanych pracovnych Cinnosti v 3pecializatnom odbore Zdravotnicky manaZment
a financovanie,

Hodnotenie sustavného vzdeldvania zdravotnickych pracovnikov vykondva u sestier Slovenskd
komora sestier a pdrodnych asistentiek u ostatnych zdravotnickych pracovnikov Slovenskd
komora medicinsko-technickych pracovnikov v 5-rodnych cykloch. V pripade  zistenia
nedostatkov pri hodnoteni ststavného vzdelavania pracovnikov si kladie Poliklinika Senica n. o.
za Ulohu vytvorit’ podmienky na d'al$ie vzdeldvanie zdravotnickych pracovnikov ato formou
spoluprdce s komorami a so Slovenskou zdravotnickou univerzitou v Bratislave, &im sa sna¥{
prispievat’ ku skvalitneniu poskytovanej zdravotne] starostlivosti.

Dria 2. 6. 2016 prebehio vyhodnotenie sustavného vzdeldvania sestier a pérodnych asistentiek na
Slovenskej komore sestier a porodnych asistentiek v Bratislave — 4 sestry splnili podmienky
ststavného vzdelavania v poZadovanom rozsahu. Jedna sestra splnila podmienku uZ v roku 2015.
Hodnotenie stistavného vzdelavania prebehlo aj na Slovenskej komore medicinsko-technickych
pracovnikov v Tren¢ine diia 19. 2. 2016 — podmienky splnili 4 laborantky OKB a 3 technitky
RTG. Jedna laborantka OKB splnila podmienky este v roku 2015 a jedna laborantka OKB edte
nesplnila 5-roény cyklus vzdelavania.

Dia 11. 3. 2016 a 13. 4. 2016 sa uskutoénilo opakované pravidelné $kolenie vodidov a voditov
referentov. Skolenie vykonal Jan Haba, Doj& a dkolenia sa zG&astnili § pracovnici,

Pred nastupom do zamestnania bolo vykonané zaSkolenie pracovnikov v oblasti BOZP a PO
zmluvnym partnerom p. LCubomirom Buchtom - technikom BOZP a Gabrielou Buchtovou -
technikom PO. Dita 25. 10. 2016 a 17. 11. 2016 sa uskuto&nilo v zasadatke polikliniky pravidelnd
Skolenie z oblasti BOZP aPO os6b bez elektrotechnickej kvalifikdcie a osdb zabezpedujticich
ochranu pred poZiarmi v mimopracovnom &ase. Na Skoleni sa uskutodnilo overenie vedomosti
z predpisov o bezpe€nosti a ochrane zdravia pri praci. Na zniZenie zdravotného rizika boli
pravidelne pridel'ované pracovnikom ochranné pracovné pomdcky a kontrola ich pouZivania.

Administrativni a prevadzkovi pracovnici (kuriéi UK) sa zadastiiovali $koleni a semindrov
priebeZne a to v silade s novelizaciou zdkonnyich predpisov a noriem.

Oznamovanie protispoloéenskej ¢innosti

Zdkonom NR SR & 307/2014 Z. z. oniektorych opatreniach suvisiacich s oznamovanim
protispolotenskej €innosti bola upravend ochrana zamestnancov pred pripadnymi postihmi za
oznamenie kriminality alebo inej protispologenskej &innosti a povinnosti zamestnavatelov pri
prijimani takychto podani.

Zodpovednou osobou pre oznamovanie protispologenskej &innosti v Poliklinike Senica n. o. je
Mgr. Eva Volkovd, ktord vypracovala Interni smernicu o prijimani a vybavovani podnetov
protispolodenskej Einnosti, ktord je platna a G¢innd od 2. 1. 2013, Vetci zamestnanci boli s touto
smernicou obozndmeni, je uvergjnend aj na webovej stranke polikliniky.

V roku 2016 nebol podany zamestnancami Ziadny oznam o protispoloGenskej ¢innosti.

St’aznosti

a) podané do Polikliniky Senica n.0. : navraz, ktory sa stal pri vchodovych dverach, bola

vyhodnotena ako neopodstatnena,
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b) podané na UDZS v Truave: na chirorga MUD: Krajéovida, bola vyhodnotend UDZS ako
neopodstatnend

Pod’akovanie;

MUDr. Krajcovicovi za spokojnost’ pacientky s odbornym vykonom a postupom lieGby na
chirurgickej ambulancii

Starostlivost’ o zamestnancoyv

Chata na Kunovskej priehrade nebola v tyZdiiovych cykloch cez prazdniny obsadend. Dévodom
pravdepodobne bolo vypustenie vody z prichrady. Pred a po letnych prazdninach bola vyuZivana
na vikendové pobyty v mensej miere, nez v minulosti. Nie je vhodnd na zimny pobyt.

Pre pracovnikov Polikliniky a podnéjomnikov bolo v méji na chate usporiadané spolofenské
podujatie.

Manazovanie preventivnych prehliadok zamestnancov zabezpeCovala zmluvnd pracovna
zdravotna sluzba Ensara, s.r.o. Pie§tany.

Na stravovanie zamestnancov organizicia vynaloZila sumu 20 774 €. Socidlny fond bol vytvoreny
vo vyske 5 299 €.

Zamestnavatel prispieva zamestnancom na doplnkové dochodkové sporenie. Za rok 2016 to holo
v celkovej sume 7 276 €.
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1V. Mzdy a zakonne socidalne naklady

Mzdové naklady k 31.12.2016 boli skutoéne Cerpané vo vyske 552 024 €, z toho
341 865 € boli mzdy zdravotnickych pracovnikov (61,92 %), ostatni pracovnici 195 001 € (35,33
%) a 15 158 € (2,75 %) bolo vyplatené pracovnikom zamestnanym na dohodu,

Celkovy priemerny hruby prijem v organizacii za rok 2016, vratane odmien, nahrad
a priplatkov bol 968 €.

Priemerny hruby prijem (prepoditané na tviizok 1,00) vratane priplatkov, nahrad
a odmien v Poliklinike Senica n.o.:

v €
K Kk Rozdiel
Kategoria pracovnikov 31122015 | 31.12.2016 rokg;lzs()lﬁ-
At (vid Al S
Leka'u (vratane nahrad) a ost, VS 1603,90 1640,55 +36,65
v zdrav. _
Zdravotné sestry ambulantné 1024,32 1020,91 -3,41
Farmaceuti 1813,67 1886,00 +72,33
Laboranti KB a laboranti lekarne 960,67 979,33 +18,66
Technici Rig 958,41 936,03 -22,38
Administrativa (USV) 923,22 881,55 -41,67
Administrativa V8 1286,58 1293,40 +6,82
Prevadzka (manipulad.prac.,
oper.ielaistr,sanitarka, upratovacky, )
udrZbari, skladniéka, vodi¢ hosp, 624,55 616,94 7,61
dopr., )
Priemer za organiziciu 904,45 968,01 +03,50
Vyvoj miezd:

Nérast priemerného hrubého prijmu oproti predchédzajicemu roku bolo 63,56 €. Rozdiely
priemernych miezd oproti roku 2015 neboli dramatické. Najvédsie navy3enie priemernych miezd
bolo v lekarni. Sposobili to nadéasy pocas ktorych boli kopirované tisice stran dokladov pre
zdravotné poistovie VSZP a Dovera pre 0cely kontroly.

Mzdy pracovnikov boli stanovené bud’ internou mzdovou tabulkou alebo ako zmluvné platy.

Mzdy stanovené v internej mzdovej tabulke maju Cast zakladnu a ¢ast’ priplatok. Priplatok je
nendrokovatel'né zlozka mzdy.
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VYVOJ PRIEMERNYCH MESACNYCH MIEZD V ORGANIZACI:

Pl‘ielll?l'rié Mefiziroénj' Mefl‘ziroénjr Prirastok b.r. | Prirastok b.r.
ROK mesacn-ai P 1frastok/ prfiastok/ oproti 1.2003 | oproti r.2003
mzdav € /abytok Hibytok vE 0%
vE v %
2003 406 — —
2004 454 48 11,82 48 11,82
2005 534 80 17,62 128 31,53
2006 650 16| 21,72 244 60,10
2007 802 152 23,38 396 97,54
2008 854 52 6,48 448 110,34
2009 920 66 7,73 514 126,60
2010 817 -103 -11,20 411 101,23
2011 830 | 13 1,59 424 104,43
2012 904 74 8,19 498 122,66
2013 911 7 0,77 505 124,38
2014 912 1 0,12 506 124,63
2015 931 19 2,08 525 129,31
2016 968 37 | 3,97 562 138,42
VYVOJ MZDOVYCH NAKLADOV V ORGANIZACII:
Medziroény | Medzirodny Pocet Pocet
ROK Skutocne pr’i:‘astok(Jr)/ pr}irastok(—l-)/ pracm"nik’ov pracov\’fnikf)v
Cerpané v € | /abytok (-} fabytok (-) | vo fyzickych | prepoéitané na
vE v % osobich aviizok 1,0
2003 443272 — — 93 87,15
2004 459 337 16 065 3,64 80 77,34
2005 533 659 74 322 16,18 90 83,06
2006 675 563 141 904 26,59 93 84,10
2007 $16 604 141 041 20,88 94 83,18
2008 892 850 75 146 9,20 96 84,28
2009 901 101 §251 0,92 90 79,43
2010 674 612 | 226 489 -25,13 67 61,85
2011 651 225 23387 -3,47 66 60,19
2012 602 767 -48 458 -7.44 59 53,27
2013 547 194 55573 | 9,22 55 49,62
2014 538 737 8457 -1,54 53| 48,01 |
2015 561139 | 22402 4,16 50 4730
2016 552 024 | 911s|  -1,62 52 47,83
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Vyska prijmu zavisela od:

- pracoviného zaradenia

- dosiahnutého vzdelania primeraného k pracovnému zaradeniu
- dizky praxe

- odmien

- nahrad a priplatkov

Socidlne naklady:

- socialny fond bol vytvoreny vo vyske 5 298,76 €. Podstatna ¢ast’ bola pouZita na prispevok na
stravovanie zamestnancov. Z ceny stravného listka hradil zamestnavatel’ 2,-- €, zo socialneho
fondu 0,20 € a zamestnanec 1,20 €,

- na dbchodkové doplnkové sporenie zamestnancov bola vy$ka prispevku v celkove] sume
7 300,-- €.

I

- stcastou socidlnych ndkladov st naklady spojené s prevadzkou chaty na Kunovskej prichrade.
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V. Ekonomickd analyza

Poliklinika Senica n.o. bola zaloZenid za ulelom poskytovania zdravotnej starostlivosti
ambulantne formou primamej, sekundéarnej a ndslednej zdravotnej starostlivosti v nedtatnom
zdravotnickom zariadeni pre vietkych zaujemeov. Svoju &innost’ zahdjila ditom fanarca

2003.

Na zéklade § 21 ods. 4 zakona &.540/2001 Z.z. o $tatnej Statistike v z.n.p. bola Poliklinika Senica
n.0. v roku 2014 zaradena v Statistickom registri organizécii do sektora verejnej spréavy. Zaradenie
do sekiora verejnej spravy bolo vykonané v silade s pravidlami metodiky ESA 2010 platnymi
v Eurdpskej Unii.

Nadvézne na uvedené MF SR novelizovalo znenie Opatrenia &.MF/21513/2012-31, ktorym sa
ustanovuje usporiadanie, obsahové vymedzenie, spdsob, termin a miesto predkladania informécif
z idtovnictva a udajov potrebnych na Géely hodnotenia plnenia rozpodtu verejnej spravy. Na
zaklade uvedeného Opairenia Poliklinika Senica n.o. bola zaradend do zoznamu ostatnych
subjektov verejnej spravy - skupina A, ktord je povinna odovzddvat’ tieto finanéné vykazy :

FIN 1a-12 Finanény vykaz o plneni rozpoétu subjektu verejnej spravy odovzdiva sa mesadne
do 26 kalendérnych dni po uplynuti prisludného kalendarneho mesiaca

FIN 2-04 Finanény vykaz o vybranych Gdajoch z aktiv a pasiv subjektu verejnej spravy
odovzddva sa Stvrtroéne podla stavu k 31.3., 30.6., 30.9. rozpodtového roka do 35 kalendarnych
dni po uplynuti prislu$ného kalendarneho mesiaca a podla stavu k 31.12. rozpo&tového roka do
10.2. nasledujiiceho rozpoétového roka

FIN 5-04 Finanény vykaz oiiveroch, emitovanyeh dlhopisoch, zmenkdch a finanénom
prendjme subjektu verejnej spravy odovzdéva sa $tvitrodne podPa stavu k 31.3., 30.6., 30.9,
rozpoctoveho roka do 35 kalendarnych dni po uplynuti prisludného kalendarneho mesiaca a podl'a
stavu k 31.12. rozpoétového roka do 10.2. nastedujiiceho rozpoétového roka

0d 01.01.2016 je organizacia povinna odovzdavat’ aj tieto finanéné vykazy:

FIN 3-04 Finanény vykaz o finannych aktivach podl’a sektorov k 31.3., 30.6., 30.9. a 31.12.
FIN 4-04 Finanény vykaz o finanénych pasivach podl’a sektorov k 31.3., 30.6., 30.9. a 31.12.
Zaradenim do sektora vercjnej spravy vznikd Poliklinike Senica n.o. povinnost postupovat
v zmysle prisluSnych ustanoveni zakona €.523/2004 Z.z. o rozpoétovych pravidlach verejnej
spravy aozmene adoplneni nicktorych zakonov v zn.p., ktoré upravuji povinnosti subjektov
verejnej spravy,

Polet zamestnancov k 31.12.2616 bol 52, z toho: zdravotnicki zamestnanci 27, ne-
zdravotnicki zamestnanci 25 . Pogiatodny stav k 1.1.2016 bol 50 zamestnancov.

Mzdové ndklady spolu k 31.12.2016 boli 552 023,92 €, z toho zdravotnicki zamestnanci
341 865,15 €, nezdravotnicki zamestnanci 195 000,91 € a zamestnanci na dohodu 15 157,86
€.

Majetok Polikliniky n.o. bol skontrolovany riadnou inventarizaciou na zaklade prikazu
riaditel’ky. Predmetom inventarizacie k 31.12.2016 bol: neobeZny a obezny majetok,
vlastné zdroje krytia majetku, 0éty €asového rozliSenia, operativna evidencia - podsivahoyvé
ulty a platova inventira zamestnancov.

Vysledky dieléich inventarizaénych komisi zhodnotila Ustrednd inventariza®nd komisia
nasledovne:
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Dlhodoby nehmotny majetok: v obstarfvacej cene

stavk 1.1.2016
prirastky :
tbytky:

stav k 31.12.2016

DIhodoby hmotny majetok odpisovany: v obstardvacej cene

stav k 1.1.2016
Prirastky
Osobny automobil GOLF

Ubytky
Prenosny poéita¢ ACER
stav k 31.12.2016

Obezny majetolk:

al Zasoby:

matetial na sklade zdravotnom a vicobecnom k 31.12.2016

tovar na sklade lekarme k 31,12.2016
tovar na ceste k 31.12.2016

b/ Kratkodobé pohPadavky

z toho:
Pohladavky z obchodného styku
Ostatné pohPadavky /ZP/

Dailové pohladavky
Iné pohladavky

¢/ DIhodobé pohPadavky

Iné pohl'addvky - istina na poStovy Gver
Skoda na liekoch v lekarni

d/ Finanéné adéty;

z toho:

Pokladnica

Ceniny

BeZny ucCet v OTP banke

Utet socidlneho fondu v SLSP

Bezny udet v SLSP

Uket v Prima banke

Osobitny Ucet na krytie zodp.za enviromentalne Skody
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34 527,770 €
0 €
0 €
34 527,70 €

1733 120,84 €

14 250,00 €

975,73 €
1746 395,11 €

132 385,51 €

2113,76 €
128 569,85 €
1701,90 €

492 179,58 €

29 685,53 €
462 187,39 €

0 €
306,66 €

1312,04 €

200,00 €
1052,04 €

64 143,54 €

8310,89¢€
3600,00€
4 488,02 €
56749 €

12 588,83 €
33 788,31 €
800,00 €



Vlastné zdroje krytia majetku:

a/ Fondy

Vet 411 -  Zakladné imanie stav kk 31.12, 2016 331,93 €
tvori peniazny vklad pri zaloZeni organizécie 331,93 €

b/ Dlhodobé ziviizky
Ucet 472 - Zaviizky zo socidlneho fondu  stav k 1,1.2016 570,13 €
tvorba fondu - povinny pridel r.2016 5298,76 €
¢erpanie fondu spolu zarok 2016 530140€
stav k 31.12.2016 567,49 €

¢/ Kratkodobé zavizky stavk 31.12.2016
z toho:

zavizky z obchodného styku

934 844,53 €

876 648,31 €

zaviizky voéi zamestnancom — platy za 12/2016 28 504,02 €
zuctovanie s indtithiciami soc. zabezpeenia za 12/2016 23 523,81 €
daiové zavizky 613993 €
iné zavizky 27,86 €

d/ Bankové tvery

Zmluva &, 44/002/13 dodatok &3 - o kontokorentnom tvere vo vydke 100 000 € bola uzatvorena
diia 08.01.2016, zékladn4 sadzba je hodnota 12 mesatného FURIBOR + tirokové rozpiitie je
7,38 % p. a., splatnost’ do 05.01.2017.

Kontokorentny uver v OTP Banka Slovensko a.s. bol otvoreny dodatkom ¢&. 4 ku diiu 05.11.2010
a limit povolené¢ho debetného zostatku je 14 500,00 €. Pre rok 2016 zostdva nezmeneny
v platnosti.

Zmiuva o terminovanom uvere ¢, 44/043/10 - dodatok €. 4 bol uzatvoreny dita 24.9.2012, vyska
averu je do 70 268,00 €, acel \iveru: spolufinancovanie opravnenych nakladov a financovanie
neopravnenych nakladov projekiu ,,Rekonstrukcia a modernizécia Polikliniky Senica® .
Zakladna sadzba je hodnota 12 mes. EURIBORU + urokové rozpétie 7,44 % p. a, Frekvencia
averu : v mesaénych splatkach vo vyske 976,00 € s vynimkou poslednej splatky, ktora bude vo
vyske zostatku iveru. Amortizacia uveru: 25.10.2018.

Stav na ucte 461 - dlhodoby bankovy uver k31.12.2016 25544,94 €

Casoveé rozliSenie

Uket 383 — vydavky budiicich obdobi stav k 31.12.2016 348930 €

Utovny stav predstavuje preplatky ndgjomnikov a vyiciovanie elekirickej energie v bankomate,
ktoré budi vratené v roku 2017.

Udet 384 - vynosy budicich obdobi stav k 31.12.2016 511 106,19 €
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uctovay stav predstavuje rozdiel medzi prijatymi dotdciami a cudzimi zdrojmi na dlhodoby
majetok a rozpustenie dotaci{ a cudzich zdrojov vo vyske odpisov do vynosov.

Vynosy budidcich obdobi :

Najom prijaty dopredu zostatok k 31.12.2016 321,64 €

Obstaranie z cudzich zdrojov z 2%:

Defibrilator AED G 3

rozpustené naklady v roku 2016 194,04 € zostatok k 31.12.2016 998,06 £
RM Diagnostic - meranie vydych. CO

rozpustené naklady v roku 2016 118,92 € zostatok k 31.12.2016 49427 €
Vozidlo KIA Sportage

rozpustené ndklady v roku 2016 738,90 € zostatok k 31.12.2016 1443,53 €

Bezodplatne nadobudnuty HM:

NIOX MINO pristroj na meranie vydych. CO
rozpustené naklady v roku 2016 134,04 € zostatok k 31.12.2016 791,09 €

Darovany a bezplatne prijaty majetok
( tlaciarne a vodarer)

Casové rozliSenie: rotné odpisy 966,96 € zostatok k 31.12.2016 285501 €

Pristroje zakdapené z dotacie EU a SR
Casové rozliSenie: ro¢né odpisy 108 271,47 € zostatok k 31.12.2016 355 966,87 €

Zateplenie budovy z doticie EU a SR

Casové rozlifenie: ro€né odpisy 2 181,16 € zostatok k 31.12.2016 11323943 €
Rekonstrukeia parkoviska z doticie EU a SR

Casové rozliSenie: ro¢ny odpis 909,15 € zostatok k 31.12.2006 34 996,34 €
ucet 385 - prijmy budicich ebdobi stav k 31.12.2016 622,94 €

Gctovny stav predstavuje nedoplatky na ndjomnom za priestory a sluzby vyfakturované v 1/2017.

Podsavahové adty

Na podstivahovych Gétoch je zachyteny :

udet 771001 - drobny hmotny majetok 187 594,86 €
ucet 771002 - drobny nehmotny majetok 4 440,69 €
ucet 773001 - prendjom telefénnej Gstredne 15 291,61 €
Ucet 773002 - prenajaty majetok mesta 361927796 €
SPOL.U k31.12.2016 3826 605,12 €



VYKAZ ZISKOV A STRAT

Naklady k 31.12. 2016 pred zdanenim
VYynosy k 31.12. 2016

3815719,41¢€
382610344 €

Vysledok hospodarenia pred zdanenim

Naklady k 31.12.2016  po zdaneni
Vynosy k31.12.2016

Vysledok hospodarenia po zdaneni

Dan z prijmov: z podnikatel'skej ¢innosti 272136 €
zrazkova dail z arokov 0,09 €
zrdzkova dail v zmysle § 43 ods.3 pis.o)
zak. €.595/2003 o dani z prijmov 497,04 €

Vysledok hospoddrenia v stivahe:

Utet 428 — Nevysporiadany vysledok hospoddrenia minulych rolkov
( +, - )

Vysledok hospoddrenia za uctovné obdobie

+ 10 384,03 ¢

3818937,90€
382610344¢€

+ 716554 €

321849 €

- 80 251,66 €

+ 7165,54 €

Inventarizacie majetku a zavizkov k 31.12.2016 sa uskuto¢nili v zmysle zdkona & 431/2002

Z.z. o WCtovnictve a neboli zistené k tomuto datumu Ziadne rozdiely.

Stav zaviizkov a pohPadavok k 31.12.2016

Kratkodobé zaviizky spolu:

z toho: v lehote splatnosti
po lehote splatnosti  / Med-Art, Pharmos- za lieky/

Najviicsie zaviizky v lehote splatnosti boli vodi

Dodavatel’om liekov do lelcirne — Med-Artu, Pharmosu a Phoenixu
Slov. plynérensky priemysel

Slovak Telecom

Nemocnica Myjava — likvidacia nebezp. odpadu

Roche Slovensko SZM

Zamestnancom vyplaty za 12/16

[nstiticiam socidlneho zabezpecenia za 12/16

Dane / DPH, dail zo mzdy,.. / za 12/16

Kriatkodobé pohPadavky spolu:

ztoho: v lehote splatnosti
po lehote splatnosti (Euro- Building, FK Senica,
LP Holding, V3ZP, ZP Union )
Najvicsie pohl'adavky v lehote splatnosti boli voci:
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934 844,53 €

699 087,51 €
235757,02 €

608 621,57 €

272526 €
137141 €
8425,20 €
3 884,36 €
28 504,62 €
23 523,81 ¢€
613993 €

492 179,58 €

425 261,88 €
66 917,70 €



V3eobecnej zdravotnej poistovni 336 757,15 €

ZP Débvera 67 702,88 €
ZP UNION 8633,81€
Ostatni odberatelia 7691,23 €
Najomaici 3559,15€

PODNIKATELSKA CINNOST

Na zaklade Zivnostenského listu vydaného OU v Senici odborom Zivnostenského podnikania pod
¢. Zivnostenského registra 205-14849 boli v roku 2016 vykonavané &innosti:

automatizované spracovanie dét pre zdravotné poistovne za zubnych lekarov, vedenie mzdovej
agendy, vedenie dttovnictva s.r.0., prendjom nebytovych priestorov, prendjom hnutelného
majetku, sprostredkovanie vykonov spojov, kancelarske a sekretarske sluzby, maliarske
audrzbdrske préce, zabezpefovanie pranie bielizne, upratovacie sluzby, zabezpedovanie
likvidécie odpadov, previdzkovanie lekdrne od 1.6.2005, vedenie podvojného tdtovnictva

a miezd pre Zariadenie socialnych sluzZieb Senica, n. 0. od 1.10.2005, Futbalovy klub Senica n. o.
od 1.9. 2006 a Sukromna zakladna 3kola Skalican. 0. od 1.1, 2006, Obé. zdruZenie Rada rodidov
pri sakr. Z8 Skalica od 1.1.2015, Oblastna organizacia cestovného ruchu Zahorie.

Naklady podnikatel'skej ¢innosti v roku 2016 2996 646,42 €
V¥nosy z tejto ¢innosti 3009016,24 €
Vysledok hospodarenia + 1236982 €
Daii z prijmu z podnikatel’skej ¢innosti 2 721,36 €
Zrazkova dan z odb. faktar 497,04 €
Y¥sledok hospoddrenia po zdaneni podnikatel’skej ¢innosti + 915142 €

HLAVNA NEZDANOVANA CINNOST

Naklady hlavnej ¢innosti v roku 2016 819 072,99 €
Vynosy z hlavnej ¢innosti 817 087,20 €
Vysledok hospoddrenia pred zdanenim - 198579 €
Zrazkova dail z urokov bankovych vypisov 0,09 €
Vysledok hospodéarenia hlavnej &innosti (nezdanuje sa) - 1985,88 €

PLNENIE ROZPOCTU NAKLADOV A VYNOSOV

Pri zostavovani navrhu rozpottu na rok 2016 bolo vychadzané zo skutodne dosiahnutych

néakladov a vynosov Polikliniky Senica n.o. zarok 2015.

NAKILADY

A, Skutotné ndklady k 31.12.2016 boli pred zdanenim 3 815 719 €, o predstavuje vyjadrené
v percentdach Cerpanie na 101,74 %, rozpodet ndkladov vo vyske 3 750 502 € bol prekroteny
oswnu 65217 €, Néklady po zdaneni boli 3 818 937 € a pinenie s daiiou je na 101,82 %.
Dati z prijmov a zrazkova daii je spolu 3 218 €.
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Néaklady na spotrebu materialu boli vo vydke 201 996 € a rozpocet 205 064 €, o je plnenie
na 98,50 %. Prekrodenie rozpodtu bolo v polozkach: lieky a drobny materidl a PHM
a neplnenie rozpodtu v poloZkach: material pre OKB a RTG, ostainy materidl a spotreba DIIM.

V spotrebe energii boli skutodné néklady vo vyske 52 739 € a rozpotet 52 000 €, <o je
prekrodenie o sumu 739 € a v percentich 101,42 % . Prekrofenie bolo u clektrickej energie.

V polozke tovar v lekdrni bol stanoveny rozpotet vo vyske 2 366 700 € a ndkup tovaru bol
realizovany vo vyske 2 438 675 €, rozpodet sa prekrotil o 71 975 €, tj. plnenie na 103,04 %.

V polozke opravy a fidrzba st skutodné naklady 35424 €, rozpolet 37 840 € sa neplnil
o sumu 2 416 € a pinenie je na 93,62 %.

PoloZka cestovné sa prekroGila o Giastku 38 € t.j. plnenie je na 105,43 %.

V poloZke ostatné sluzby sa celkovy rozpodet 134 660 € neplnil celkomo 1486 €, Co
vyjadruje plnenie na 98,90 %. Neplnenie je v poloZke ostatné sluZby o1 019 €,
telef.poplatky a podtovné a mierne prekrodenie je v poloZke sluZby lekarov v LSPP.

Rozpodet mzdovych prostriedkov 552 800 € bol pineny na 99,86 % , skutoCnost’ bola
552 024 € azdkonné zdrav. a socidlne poistenie bolo plnené na 99,31 %.

Rozpodet ddchodkového dopinkového pripeistenia vo vy$ke 7 300 € bol plneny na 99,67
%e.

Rozpotet zdkonnych socidlnyeh nakladov sa neplnil 0 803 €, So predstavuje plnenie na
97,08% .

V poloZke ostatné naklady (mankd a $kody, poplatky banke, DPH vyrovnanie a ostatn¢)
je rozpotet 12 200 € prekrodeny o 1 359 €, ¢o je pinenie na 111,14%.

Plnenie rozpo&tu v ostatnych ndkladovych poloZkéch bolo vyvédZene,

VYNOSY

A. Skutotne dosiahnuté vynosy k 31.12.2016 boli v sume 3 826 103 € t.j. 101,95 %
plnenia

z plénovanych vinosov 3 752 940 €, vyjadrené v sume sa rozpoCet prekro€il o 73 163 €.

Skutodné trzby z predaja sluZieb boli vo vyske 813 182 €, o je plnenie oproti rozpoctu
802260 € na 101,36 % a prekrogenie jeo 10922 €.

Rozpodet bol prekrogeny v polozke pacientmi platené sluzby o 5 713 €.V trZbéch za zdravotné
vykony od zdravotnych poistovni bol naplneny rozpodet u Vieobecnej ZP 0 5 184 €, uZP
Dovera 01231 €aZP Uniono 518 €.

Rozpodet trzieb za predany tovar v lekdrni sa prekrotil o 59 028 €, €o predstavuje plnenie na
102,17 %.

V poloZke ostatné vynosy sa rozpoéét 6 203 € pinil celkom na 127,33 %, skutoénost’ bola
7 898 €.

Vynosy z prendjmu majetku boli plnené na 100,07 %, rozpocet 92 543 € a skutofnost’ 92
606 €.
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Celkové plnenie rozpodtu v nékladovych i vynosovych poloZkach bolo vyvazené,
Plianovany hospodarsky vysledok pred zdanenim +2438 €

Hospodarsky vysledok vo vykaze ziskov a strat k 31.12.2016 pred zdanenim

je +10384 €
Hospodarsky vysledok vo vykaze ziskov a strat a v suvahe k 31.12.2016 po zdaneni
je +7166 €
Darn z prijmu a zrazkova dan bola vo vySke 3218 €

Rodéné uzdvierka bola overend auditorom a neboli zistené zavazné nedostatky.

Poliklinika Senica, n.o. mé vypracované viaitorné smernice platné od I.marca 2003 pre
oblast’ (i¢tovnej evidencie:

sniernica pre vedenie U¢tovnictva

smernica pre ocbeh uctovnych dokladov

smernica pre inventarizaciu majetku

smernica pre evidenciu, odpisovanie a G¢tovanie majetku

smernica o cestovnych néhradéach

smernica o zasadach pre tvorbu a uétovanie opravnych poloZiek platné od 1.1.2008
smernicu o tvorbe a pouzivani rezerv platni od 1.1.2008

smernica o protispoloéenskej ¢innosti

Smernice pre viutorné predpisy:

Stattit

pracovny poriadok

organizadny poriadok

prevadzkovy poriadok ambulancii a SVLZ

smernica o poskytovani OQOPP

smernica pre zabezpedenie ¢innosti $kodovej komisie
poZiarny Statut

bezpetnostny projekt o ochrane osobnych udajov
kolektivna zmluva

Smernice systému manaZérstva kvality podl'a EN ISO 9001:2000

DodrZiavanim uvedenych vnatornych smernic Poliklinika n.o. zabezpe€uje déslednmtt kontrolu
vietkych vydavkov.
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VI. Zaver

Poskytovanie zdravotnickych sluZieb na vysokej odbornej bdze € uZ na vlastnych
pracoviskach alebo pre zdravotnikov - podnajomnikov bol prvorady ciel’ nadej organizacie.
Vytvorenie podmienok na précu vietkych pracovisk a prostredia pre pacientov a zdravotnikov k
ich spokojnosti a komfortu bolo snahou vedenia organizécie a Spraviej rady.

Kladny celkovy hospodarsky vysledok sved¢i o hospodarnom vyuZivani zdrojov, pri¢om sa
nezniZila kvalita poskytovanych zdravotnickych sluZieb. Predpokladom je, Ze tento trend sa
zachova aj v buducich obdobiach.

V Senici, 16.marca 2017

Prilohy:

1} Vyhodnotenie plnenia rozpoétu za rok 2016 — tabul'ka
2) Vyvoj spotreby a nékladov na energie za obdobie 2005 — 20106
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Poliklinika Senica n.o.

Priloha &. 1

NAKLADY
2016 POLOZKA PLAN Plan za Skuto&n. Plnenie | % z rot,
1-12/2016 || k31.12.2018 || plan-skut. | planu
SPOTREBA MATERIALU 205 064] 205 064 201996 3 068 98,50
v tom; pohonné hmoty, oleje, mazadia 3 600}; 3600 3635 -35] 100,97
lieky 6 500! 6 500 3 584 -3084] 147,45
OKB a Rtg material 161500 161500 157 612 3888 97,59
obvézovy a Sici material, ostatny SZM 4 000 4 300 3 880 110 97,25
ostatny material 21000 21000 19 031 1969 90,62
Udrzbarsky material 750 750 582 68 90,93
OOPP zamestnanci a bielizen 1230 1230 1205 251 107,76
drobny material 1650 1650 1917 267 116,18
spotreba DHM /do 1700 €/ 4834 4 834 4 440 394 91,85
SPOTREBA ENERGIE 52 000 52 000 52739 =739 101,42
v tom: elekiricka energia 31 000 31000 32 198 -1198| 103,86
voda 4 000 4000 3755 245 93,88
plyn 17 000 17 000 16 786 214 98,74
TOVAR V LEKARNI 2 366 700( 2 366 700|| 2438675 -71975| 103,04
OPRAVY A UDRZIAVANIE 37 840 37 840 35424 2416 93,62
v tom: zdravotinicka technika 6 540 6 540 5907 833 90,32
ostatné 31300 31300 29517 1783 94,30
CESTOVNE 700 700 738 -38| 10543
NAKLADY NA REPREZENTACIU 1 000 1 000 1001 -1 100,10
OSTATNE SLUZBY 134 660 134 660 133 174 1 486 98,90
v tom: najomné za priestory 4 000 4 000 4 000 01 100,00
telefonne poplatky (vrat.internetu) 14 300 14 300 14 148 152 98,04
postovné a ost. vykony spojov 2160 2 160| 1852 308] 85,74
sfuzby lekarov v LSPP 42 000 42 000 42172 -172{ 100,41
nebezpedny odpad 7 200] 7 200 7 021 179 97,51
ostainé sluzby 65 000]| 65 000 63 981 1019 98,43
MZDOVE NAKLADY 552 800| 552 800 552 024 776] 99,86
v fom:; zdrav.zam. 344 500 344 500 341 865 2635 99,24
ostatni zam, 193 000 193 000 195 001 2001 101,04
QOV zdrav.zam. 8 300 8 300 8 561 =261 103,14
OO0V ost.zam. 7 000 7 000 6 597 403 94,24
v tom: nevy€erpané dovolenky za predch. rok 0 0 0 0,00
ZAKONNE POISTENIE ZDRAV. A SOCIALNE 190 000 190 000 188 691 1309 99,31
D&6CHODKOVE DOPLNKOVE PRIPOISTENIE 7 300 7 300 7 276 24 99,67
ZAKONNE SOCIALNE NAKLADY 27 500 27 500 26 697 803 97,08
v tom: odstupné a odchodné 0 0 0 0
tvorba socialneho fondu 5500 5500 5299 201 95,35
stravovanie zamestn. 20 800 20 800 20774 26 99,88
nahrada za nemoc 1200 1200 624 576 52,00
DANE A POPLATKY 5100 5100 5294 -194] 103,80
v tom dane a poplatky 300 300 610 -310] 203,33
TKO 4 800 4 800 4 684 116 97,58
UROKY 4 000 4 000 4029 -29] 100,73
DARY 0 0 0 0 0,00
POISTNE 9 505 9 505 10 273 -768; 108,08
DPH 4 000 4000 3 996 4 99,90
ODPISY 140 133 140 133 140 133 01 100,00
- 2 toho odpisy projektu EU (5512314301 G4 658 94 658 94 658 0l 100,00
- z toho odpisy projektu SR (5512324302 16 704 16 704 16 704 gl 100,00
- z toho odpisy projektu z viast. zdrojov (661233 a 303) 7 465 7 465 7 465 0 100,00
ZOSTATKOVA CENA MAJETKU 0 0 0 0 0,00
OSTATNE NAKLADY 12 200 12 200 13 559 <1359 111,14
Spolu 3750502 3750502] 3815719] -65217] 101,74
Ostatné odpisy Polikliniky 21 306



Peliklinika Senica n.o.

Priloha &. 1

VYNOSY
2016 POLOZKA PLAN Planza | Skutozn. Pinenie | % z ro¢.
1-12/2016 || k31.12.2016 | plan-skut. | planu
TRZBY Z PREDAJA SLUZIEB 802 260] 802 260 813 182 -10 922; 101,36
v tom: za sluzby poskytované ngjomnikom 1158001 115800 113 757 2043 98,24
pacientami platené sluzby 16 000 16 000 21713 -5713{ 13571
VSZP 487 800] 487 800 492 984 -5184] 101,06
Dévera 155 000] 155 000 156 231 -1231] 100,79
Union 25 000 25000 25 518 -518| 102,07
ost.poist.(komer&né, Sec.poist.,zahran. ZPf 0 0 0 0,00
ost.vykony fobhl.mitvych, oper.stred.,nezarm.f 2 660 2 660 2979 =319 111,99
TRZBY ZA PREDANY TOVAR V LEKARNI 2720000 27200000 2779028 -59 028| 102,17
UROQOKY 1 1 1 0] 100,00
POPLATKY ZA SPRAC. RECEPTU V LEK. 18 500 18 500 19 310 -810{ 104,38
OSTATNE VYNOSY 6 203 6 203 7 898 -1695] 127,33
viom finangny rabat lekdrne 0 0 0 0
trzby z predaja DHM a DNM 3 3 4 -1
ostatné prijmy 6 200 6200 7 894 -1684| 127,32
VYNOSY Z PRENAJMU MAJETKU 92 543 92 543 92 606 -63] 100,07
v tom: priestory v Poliklinike 87 000 87 000 87 033 -33] 100,04
parkoviska 1380 1380 1394 -141 101,01
hnut.majelok {prendjom sanitky,zariad.amb.) 4 100 4 100 4116 -16; 100,39
prengjom za chatu Kunov 63 63 63 0] 100,00
PRISPEVKY, DARY, DOTACIE, OST. PRIJMY 113 433] 113433 114 078 -645] 100,57
v tom: prijaté prispevky od inych organ. 0 0 0 0
prispevok 2 % zaplat. dane 2 071 2071 2716 645
dotacia zriadovatela 0 0
dotacie projektu EU a SR 111362 111362 111 362 0| 100,00
ostatné prijmy 0 0 0 0
Spolu 3752940| 3752940| 3826103 -73163| 101,95
PLAN Planza 12 o\ roenost
meslacov
| HOSPODARSKY VYSLEDOK PRED ZDANENIM 2438 2438 10 384

HOSPODARSKY VYSLEDOK PO ZDANENI

7 165,54
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RVC Senica s.r.0, M.NeSpora 925/8, 905 01 Senica, licencia SKAU ¢€.302
Obcliodna spoloénost’ je zapisana v obchodnom registri Okresného sidu Trnava,
odd. Sro, viozka &.: 1472%UT

Dodatok spravy nezavislého auditora
Statutirnemu organu a spravnej rade neziskovej organizacie
Poliklinika Senica n.o.

k vyrocnej sprave

v zmysle § 27 odsek 6 zdkona &.423/2015 Z.z. o §tatutdrnom audite a o zmene a doplneni zikona
¢. 43172002 Z.z. oudtovnictve v zneni neskorfich predpisov (d’alej len ,,zédkon o $tatutarnom
audite”™).

I Overili sme d¢tovnt zévierku neziskovej organizdcie Poliklinika Senica n.o. (d’alej aj
~neziskové organizécia®), k 31. decembru 2016, uvedentt na strandch 17-22 priloZenej vyrodnej
spravy neziskovej organizécie Poliklinika Senica n.o., ku ktorej sme dila 27.3.2017 vydali
spravu nezdvislého auditora z auditu Gi¢tovnej zavierky v nasledujiicom zneni:

Sprava z auditu i¢tovnej zavierky

Nazor

Uskutoénili sme audit Gétovnej zavierky neziskovej organizdcie Poliklinika Senica n.o. (d'alej aj
»heziskova organizécia®), ktord obsahuje stivahu k 31, decembru 2016, vykaz ziskov a strat za rok
kondiaci sa k uvedenému détumu, a pozndmky, ktoré obsahuji sihrn vyznamnych tétovaych
zasad a Gétovnych metod.

Podla n&3ho ndzoru, priloZend uétovnd zévierka poskytuje pravdivy a verny obraz finandnej
situdcie neziskovej organizicie k 31. decembru 2016 a vysledku jej hospodarenia za rok kondiaci
sa k uvedenému datumu podPa zdkona & 431/2002 Z.z. oudtovnictve v zneni neskor¥ich
predpisov (d’alej len ,,zdkon o Giétovnictve™).

Zaklad pre ndzor

Audit sme vykonali podl'a medzindrodnych auditorskych Standardov(International Standards on
Auditing, ISA). Nasa zodpovednost’ podla tychto Standardov je uvedend v odseku Zodpovednost’
auditora za audit Ui¢tovne]j zdvierky. Od neziskovej organizicie sme nezdvisli podl'a ustanoveni
zédkona o 3tatutdrnom audite tykajicich sa etiky, vratane Etického kédexu auditora, relevaninych
pre nd$ audit ctovnej zdvierky a spinili sme aj ostatné poZiadavky tychto ustanoveni tykajiicich sa
etiky, Sme presvedCeni, Ze auditorské dékazy, ktoré sme ziskali, poskytuji dostatoény a vhodny
zaklad pre nas nazor.

Zodpovednost’ $tatutdrneho orgdnu za uétovnu zdvierku

Statutarny orgén je zodpovedny za zostavenie fejto GCtovnej zdvierky tak, aby poskytovala
pravdivy a verny obraz podla zékona o GStovnictve a za tie interné kontroly, ktoré povaZuje za
potrebné na zostavenie Udtovnej zavierky, ktord neobsahuje vyznamné nespravnosti, ¢i uZ v
ddsledku podvodu alebo chyby.

Pri zostavovani &tovnej zdvierky je $tatutdrny orgdn zodpovedny za zhodnotenie schopnosti
neziskovej organizdcie nepretrZite pokradovat vo svojej &innosti, za opisanie skuto&nosti
tykajucich sa neprefiZitého pokradovania v ¢innosti, ak je to potrebné, a za pouZitie predpokladu
nepretrZit¢ho pokraCovania v ¢innosti v Giétovnictve, ibaZe by mal v imysle neziskovi organizaciu
zlikvidovat’ alebo ukonéit’ jej ¢innost’, alebo by nemal ind realistickl moZnost’ ne¥ tak urobif’.




Zodpovednost auditora za audit i¢tovnej zavierky

Nagou zodpovednostou je ziskat” primerané uistenie, &i Uiftovna zavierka ako celok neobsahuje
vyznamné nespravnosti, &i uZ v ddsledku podvodu alebo chyby, a vydat’ sprédvu auditora, vratane
ndzoru. Primerané uistenie je uistenie vysokého stupiia, ale nie je z4rukou toho, Ze audit vykonany
podla medzindrodnych auditorskych Standardov vZdy odhali vyznamné nespravnosti, ak také
existuji. Nespravnosti mdZzu vzniknat' v dosledku podvodu alebo chyby aza vyzhamné sa
povaZuji vtedy, ak by sa dalo odévodnene odakévat, Ze jednotlivo alebo v sihime by mohli
ovplyvnit’ ekonomické rozhodnutia pouZivatel'ov, uskutonené na zaklade tejto u¢tovnej zavierky.

V ramei auditu uskutodneného podla medzinarodnych auditorskych Standardov, polas celého
auditu uplatiiujeme odborny dsudok a zachovdvame profesiondlny skepticizmus. Okrem toho:

o Identifikujeme a posudzujeme rizikd vyznamne] nespravnosti Gétovnej zavierky, ¢i vz v
ddsledku podvodu alebo chyby, navrhujeme a uskutoétiujeme auditorské postupy reagujice
na tieto rizikd a ziskavame audftorské dékazy, ktoré si dostatoéné a vhodné na poskytnutie
zakladu pre n4$ ndzor. Riziko neodhalenia v§znamnej nespravnosti v ddsledku podvodu je
vyS8ie ako toto riziko v dosledku chyby, pretoZe podvod mdZe zahfiiat’ tajni dohodu,
falfovanie, Gmyselné vynechanie, nepravdivé vyhldsenic alebo obidenie internej kontroly.

¢ Oboznamujeme sa s infernymi kontrolami relevantnymi pre audit, aby sme mohli navrhn@t’
anditorské postupy vhodné za danych okolnosti, ale nie za G¢elom vyjadrenia ndzoru na
efektivnost’ internych kontrol neziskovej organizacie.

¢ Hodnotime vhodnost pouZitych udtovnych zédsad aGétovaych metdd a primeranost
utovnych odhadov auvedenie snimi sévisiacich informacii, uskutoénené StatutArnym
organoni, _

¢ Robime zaver otom, ¢i S$tatutdrny orgén vhodne v Gdtovnictve pouZiva predpoklad
nepretrZitého pokralovania v &innosti a na zaklade ziskanych auditorskych dokazov zaver
o tom, &i existuje vyznamna neistota v stvislosti s udalostami alebo okolnostami, ktoré by
mohli vyznamne spochybnit’ schopnost’ neziskovej organizdcie nepretrZite pokraovat
v &innosti. Ak dospejeme k zdveru, Ze vyznamna neistota existuje, sme povinni upozornit
v naej sprave auditora na stvisiace informécie uvedené v Gtovnej zdvierke alebo, ak sd
tieto informécie nedostatotnd, modifikovat na§ ndzor. Na$e =zavery vychddzaja
z auditorskych ddkazov ziskanych do datumu vydania naSej spravy auditora. Budlce
udalosti alebo okolnosti viak mdZu spdsobit, Ze neziskovd organizdcia prestane
pokradovat’ v nepretrZitej innosti.

e Hodnotime celkovll prezentaciu, Strukttu a obsah Gétovnej zavierky vratane informéacii
v nej uvedenych, ako aj to, &i uétovnd zdvierka zachytédva uskutoénené transakcie a udalosti
spbdsobom, ktory vedie k ich vernému zobrazeniu,

II. Sprava k d’al$im poZziadavkam zikonov a inych pravnych predpisov

Sprava k informaciam, ktoré sa uvddzajl vo vvyrodnej sprave - dodatok sprdvy nezdvislého
auditora

Statutarny organ je zodpovedny za informdcie uvedené vo vyroénej sprave, zostavenej podla
poZiadaviek zdkona o Gltovnicive, Na¥ vy§§ie uvedeny nazor na idtovni zévierku sa nevztahuje
na iné informécie vo vyroénej sprave.

V stvislosti s auditom Gtovne] zdvierky je naSou zodpovednostou oboznamenie sa s
informdciami uvedenymi vo vyrolnej sprave a postudenie, &i tieto informdcie nie s vo
vyznamnom nestlade s auditovanou U¢tovnou zavierkou alebo naSimi poznatkami, ktoré sme
ziskali pocas auditu Gétovnej zavierky, alebo sa inak zdaju byt’ vyznamne nesprivne.

Posudili sme, & vyrolnd sprava neziskovej organizacie Poliklinika Senica n.o. obsahuje
informécie, ktorych uvedenie vyZaduje zdkon o neziskovych organizaciach.



Na zéklade prac vykonanych poéas auditu Gétovnej zavierky, podl'a ndgho ndzoru:

- informacie uvedené vo vyrofnej sprave zostavenej za rok 2016 su v stilade s Gétovnou zavierkou
za dany rok,

- vyro¢né sprava obsahuje informécie podla zadkona o neziskovych organizéciach.

Okrem foho, na zaklade naSich poznatkov o G¢tovnej jednotke a situdcii v nej, ktoré sme ziskali
podas auditu 0&tovnej zavierky, sme povinni uviest, &i sme zistili vyznamné nespravnosti vo
vyroénej sprave, ktorti sme obdrZali pred datumom vydania tejto spravy auditora. V tejto savislosti
neexistuj zistenia, ktoré by sme mali uviest’,
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Sprava nezavislého auditora

Statutdrnemu orginu a spravnej rade neziskovej organizacie

POLIKLINIKA SENICAn.o.

Sprava z auditu i¢tovnej zavierky

Nézor

Uskuto€nili sme audit u€tovnej zavierky neziskovej organizdcie Poliklinika Senica n.o. (d'alej aj
»heziskovd organizacia®), ktord obsahuje siivahu k 31. decembru 2016, vykaz ziskov a strét za rok
konfiaci sa kuvedenému datumu, a pozndmky, ktoré obsahuji suhtn vyznamnych d&tovnych
zésad a udtovnych metdd.

Podl'a ndSho ndzoru, priloZend uétovnd zdvierka poskytuje pravdivy averny obraz finanénej
situdcie neziskovej organizécie k 31. decembru 2016 a vysledku jej hospodarenia za rok kondiaci

sa k uvedenédmu datumu podPa zdkona & 431/2002 Z.z. o Gdtovnicive v zneni neskorSich
predpisov (d’alej len ,,zdkon o G¢tovnictve™).

Zéklad pre ndzor

Audit sme vykonali podla medzindrodnych auditorskych $tandardov{International Standards on
Auditing, ISA). Naa zodpovednost’ podl'a tychto $tandardov je uvedend v odseku Zodpovednost’
auditora za audit u€tovnej zdvierky. Od neziskovej organizicie sme nezdvisli podfa ustanoveni
zékona & 423/2015 o $tatutdrnom audite a o zmene a doplneni zdkona & 431/2002 Z. z. o
G¢tovnictve v zneni neskorSich predpisov (d'alej len ,,zakon o $tatutarnom audite™) tykajicich sa
etiky, vratane Etického kédexu auditora, relevantnych pre né§ audit i¢tovnej zavierky a splnili sme
aj ostatné poZiadavky tychto ustanoveni tykajlicich sa etiky. Sme presved&eni, ¥e auditorské
dokazy, ktoré sme ziskali, poskytujti dostatotny a vhodny zéklad pre na¥ nazor,

Zodpovednost’ Statutdrneho orgénu za Gtovnid zdvierku

Statutarny orgén je zodpovedny za zostavenie tejto ultovne] zavierky tak, aby poskytovala
pravdivy a verny obraz podla zdkona o Uétovnictve a za tie interné kontroly, ktoré povaZuje za
polrebné na zostavenie udtovnej zdvierky, ktord neobsahuje vyznamné nespravnosti, ¢i uZ v
dosledku podvodu alebo chyby.

Pri zostavovani UCtovnej zévierky je Statutrny orgén zodpovedny za zhodnotenie schopnosti
neziskovej organizicie nepretrZite pokratoval vo svojej &innosti, za opisanie skutodnosti
tykajticich sa nepretiZitého pokradovania v &innosti, ak je to potrebné, a za pouZitie predpekladu
nepretrZitého pokraovania v &innosti v udtovnictve, ibaZe by mal v imysle neziskovi organizaciu
zlikvidovat® alebo ukongéit’ jej &innost’, alebo by nemal intl realisticklt moZnost’ ne¥ tak urobit’.

Zodpovednost’ auditora za audit uétovnej zavierky

NaSou zodpovednostou je ziskat’ primerané uistenie, &i (i¢tovna zavierka ako celok neobsahuje
vyznamne nespravnosti, ¢i uz v dosltedku podvodu alebo chyby, a vydat’ spravu auditora, vratane
nazoru. Primerané vistenie je vistenie vysokého stupita, ale nie je zdrukou toho, e audit vykonany
podla medzindrodnych auditorskych $tandardov vZdy odhali vyznamné nespravnosti, ak také
existujti, Nespravnosti mézu vznikmit' v désledku podvodu alebo chyby aza vyznammé sa
povazuji vtedy, ak by sa dalo odbvodnene odakédvat’, Ze jednotlivo alebo v sfthrne by mohli
ovplyvnit’ ekonomické rozhodnutia pouZivatel'ov, uskutodnené na zéklade tejto GiGtovnej zavierky.




V rémci auditu uskutoéneného podla medzinarodnych auditorskych $tandardov, podas celého
auditu uplattiujeme odborny isudok a zachovdvame profesiondiny skepticizmus. Okrem toho:

Identifikujeme a posudzujeme rizikd vyznamnej nespravnosti G¢tovnej zavierky, & uz v
dosledku podvodu alebo chyby, navrhujeme a uskutoétivjeme auditorské postupy reagujice
na tieto rizikd a ziskavame auditorské dokazy, ktoré st dostatoéné a vhodné na poskytnutie
zékladu pre nd§ ndzor. Riziko neodhalenia vyznamnej nespravnosti v dosledku podvodu je
vysiie ako toto riziko v dosledku chyby, pretoze podvod mdZe zahifiat’ tajni dohodu,
falSovanie, tmyselné vynechanie, nepravdivé vyhlasenie alebo obidenie internej kontroly.
Oboznamujeme sa s internymi kontrolami relevantnymi pre audit, aby sme mohli navrhnit’
auditorské postupy vhodné za danych okolnosti, ale nie za Gi¢elom vyjadrenia nazoru na
efektivnost’ internych kontrol neziskovej organizacie.

Hodnotime vhodnost’ pouZitych 0&tovnych zdsad adtovnych metéd a primeranost
udtovnych odhadov auvedenie snimi stvisiacich informdcii, uskutodnené Statutdrnym
organom.

Robime z4ver otom, & S3tatutdrny orgin vhodne v udtovnictve pouziva predpoklad

nepretrZitého pokracovania v &innosti a na zdklade ziskanych auditorskych dokazov zdver
o tom, ¢i existuje vyznamna neistota v sivislosti s udalost’ami alebo okolnost’ami, ktoré by
mohli vyznamne spochybnit’ schopnost’ neziskovej organizacie nepretrZite pokraovat
v &innosti. Ak dospejeme k zaveru, Ze vyznamnd neistota existuje, sme povinni upozornit’
v na8ej sprave auditora na stivisiace informécie uvedené v Gidtovnej zévierke alebo, ak st
tieto informécie nedostatotné, modifikovat nd8 nazor. Nafe zdvery vychadzaji
z auditorskych ddkazov ziskanych do datumu vydania nasej spravy auditora, Budiice
udalosti alebo okolnosti vSak mdZu spdsobit, Ze neziskovd organizacia prestane
pokradovat’ v nepretrZitej ¢innosti,

Hodnotime celkovii prezentaciu, 3truktinu a obsah Uétovnej zavierky vratane informéacii
v nej uvedenych, ako gj to, & Gi¢tovna zdvierka zachytdva uskutoénené transakeie a udalosti
sposobom, ktory vedie k ich vernému zobrazeniu,

Senica, 27.marca 2017
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