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Uéel naddcie
Poslanim Naddcie Orange je menit svet na lepsie miesto pre vietkych. Uz 19 rokov naplifia svoju viziu podporou

aktivnych mimovladnych neziskovych organizacii a jednotlivcov, ktorym zalezi na kvalitnom a dostupnom
vzdelavani pre vietkych, inkluzivnej spolo¢nosti a aktivnom komunitnom Zivote.

Historia Cinnosti Nadacie Orange siaha do roku 1999, kedy bolo eSte pod znackou Globtel zriadené Konto Globtel.
V roku 2002 nati nadviazal neinvesti¢ny fond Konto Orange zriadeny spoloc¢nostou Orange Slovensko, a.s.. Od 27.
decembra 2007 je Nadacia Orange jeho priamym pokracovatelom v oblasti rozvoja filantropie a charity na
Slovensku.

Uz desat rokov je Nadacia su¢astou medzinarodnej skupiny firemnych nadacii Orange Foundation so sidlom v
Parizi, ktord uz od roku 1987 podporuje myslienky darcovstva a solidarity.

Vdaka nadviazanym dlhodobym partnerstvam a podpore projektov v ramci grantovych schém vstupuje Nadacia
Orange do rozvoja a posilfiovania troch strategickych oblasti, ktorymi si podpora vzdelavania a vzdelavacej
kultdry na Slovensku, ozivovanie komunitného Zivota a podpora aktivneho zdujmu ludi o svoje okolie, ich
scitlivovanie vodi tym, ktori sa z akéhokolvek dévodu ocitli v nepriaznivej zivotnej situacii a zvySovanie kvality
zivota ludi so znevyhodnenim.

Aj v roku 2018 pokracovala Nadacia Orange v podpore, posilfiovani a rozvoji verejnoprospesnych ucelov, a to:

*  rozvoja a ochrany duchovnych hodnét,

* ochrany a tvorby Zivotného prostredia,

*  zachovania prirodnych a kulturnych hodn6t,

* ochrany a podpory zdravia a vzdelavania,

* ochrany prav deti a mladeze,

* humanitnej pomoci pre jednotlivcov alebo skupiny osdb, ktoré sa ocitli v ohrozeni zivota alebo zdravia,
» ochrany a podpory socialnej pomoci.

Ku vSetkym svojim aktivitdm pristupuje zodpovedne a transparentne s dérazom na efektivne prerozdelovanie
vSetkych poukazanych prostriedkov z asignacie podielu zaplatenej dane na podporu verejnoprospesnych
projektov. Komplexné hodnotenie naplnenia pravidiel a kritérii jednotlivych projektov v ramci grantovych
programov je v rukach nezavislych hodnotiacich komisii zloZzenych z odbornikov a odbornicok z prislusnych
oblasti. Schvalovanie ich navrhov na udelenie podpory rovnako ako schvalovanie a usmerfiovanie dalSich ¢innosti
Nadacie maju na starosti vsetci ¢lenovia a ¢lenky Spravnej rady.

Strategicky partner

Partnerom pri napifiani poslania a realizacii aktivit Nadacie Orange je uz od roku 1999 Centrum pre filantropiu,
n.o. (dalej CpF). Poslanim CpF je prispievat k rozvoju darcovstva a podporovat obciansku spolocnost na
Slovensku. V ramci partnerstva sa podiela na priprave filantropickych programov Nadacie, pripravy dizajnu,
administrativneho zabezpecenia, manazovania a vyhodnocovania grantovych programov. Niektoré jej aktivity
organizuje, zU&astruje sa ich v pozicii medidtora ¢i facilitatora, podiela sa na monitoringoch a hodnoteni aktivit
Nadacie.

Od roku 2013 sa Nadacia Orange ako jeden zo zakladajucich ¢lenov aktivne zucastriuje aktivit Asociacie firemnych
nadacii a nadacnych fondov, ktora dohliada na maximalizaciu efektivity a transparentnosti pri dosahovani
verejnoprospesného Ucelu, kultivacii nadacného prostredia a podpore firemného darcovstva na Slovensku.
Naddcia prijala a v praxi napifia Eticky kédex Asociacie, ktory predstavuje verejny zavazok signatarov k napifianiu
ocakavani a narokov verejnosti na transparentnost procesu prerozdelovania podielu asignovanej dane. Okrem
toho Nadacia pri vSetkych svojich aktivitdch dodrziava etické principy a riadi sa zasadami ukotvenymi v Etickom
koédexe skupiny Orange.
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Organy Naddcie Orange

V sulade s nadacnou listinou je ¢lenstvo vo vsetkych organoch Nadacie Orange dobrovolnou a neplatenou
funkciou.

Spravna rada Nadacie Orange v roku 2018
Predseda: Prof. Ing. Milan Dado, PhD.,
Clenovia: Ing. Pavol Lan¢ari¢, PhD.,

Mgr. Iveta Malachovska,

Mary Lisa Durban,

Milos Lalka,

Ing. Natalia Kunicka,

Marc Ricau.

Spravkyna Nadacie Orange

Andrea Cocherova

Dozorna rada Nadacie Orange
JUDr. Zuzana Plevova
Mgr. Iveta Jurigova

Ing. Marek Kolejak



Naplrianie poslania naddcie

Pri napifiani svojho poslania Nadacia aktivne spolupracuje s mimovladnymi organizaciami, zakladnymi a
strednymi Skolami, rozpoctovymi a prispevkovymi organizaciami, neformalnymi iniciativami aktivnych obcanov
a angazovanymi jednotlivcami, ktorym zalezi na prostredi, v ktorom ziju.

Podpora jednotlivych verejnoprospesnych zamerov je realizovana kombinaciou dvoch hlavnych mechanizmov,
grantovych programov a dlhodobych strategickych partnerstiev. Strategické zaujmy Nadacie sa formovali v
priebehu jej vyvoja. V sicasnosti ma Nadacia vyprofilované tri hlavné oblasti podpory:

*  Vzdeldvanie
*  Komunitny rozvoj
+  Deficitné skupiny

V priebehu roka 2018 vyhldsila Nadacia Orange Styri grantové vyzvy, v ramci ktorych sa o podporu svojich
napadov uchadzalo viac ako tisic predkladatelov, ktori maju zaujem podielat sa na rieSeni problémov a prinasat
pozitivne zmeny.

Strategické ciele Nadacie je moZné systémovejsie a efektivnejsie napinat aj vdaka dlhodobym partnerstvam s
mimovladnymi neziskovymi organizdciami. Spolupraca postavenda na profesionalite a skUsenostiach
partnerskych organizacii sa premieta do inSpirativnych a jedinecnych projektov podporujucich inkluzivnu
spolo¢nost, otvorené a aktivne komunity a skvalitiiujucich vzdelavanie na Slovensku.

Od svojho vzniku Nadacia s doverou podporuje organizacie z neziskového sektora odhodlanych prinasat pozitivnu
zmenu a menit prostredie nasej krajiny k lepSiemu. Od roku 2010 sa rozhodla formou verejného uznania ocenit
ich vynimocnost, odhodlanie a jedinecny prinos prostrednictvom Ceny Nadacie Orange.

Dakujeme véetkym, ktori ndm pomahali pri napifiani vizie lepieho Slovenska pre vietkych v roku 2018.

Spolupracovali sme s: SPOLU
aktivni jednotlivci 286
mimovladne neziskové organizacie 143
materské, zakladné a stredné skoly 54
zamestnanci a zamestnankyne Orange Slovensko, a.s. 51
rozpoctové organizacie 16
neformalne skupiny angazovanych obcanov 12
organy samospravy 4
prispevkova organizacia 1
hodnotitelia a hodnotitelky grantovych programov, 50
partnerstiev a Ceny Nadacie Orange




Prehlad ¢innosti naddcie v roku 2018

V roku 2018 prerozdelila Nadacia Orange na verejnoprospesné Ucely financné prostriedky v celkovej vysSke 495
743,00 eur.

Asignacia z podielu zaplatenej dane z prijmov prijata v roku 2017 z toho predstavovala 428 087,75 eur™. V roku 2018
prijala Nadacia Orange 2% z podielu zaplatenej dane vo vyske 489 053,57 eur. Z tejto sumy bola v tom istom roku
prerozdelend v ramci grantovych programov suma 66 182,25 eur.

Mimo prostriedkov z podielu zaplatenej dane prerozdelila Nadacia Orange v roku 2018 aj finanéné prostriedky od
fyzickych oséb vo vyske 1 473 eur. Suma bola vyzbierana v ramci zbierky zamestnancov spolo¢nosti Orange
Slovensko, a.s. a prerozdelend v ramci grantového programu Darujte Vianoce 2018.

Zamestnanci a zamestnankyne spolocnosti Orange Slovensko, a.s. sa na fungovani Nadacie podielali aj
venovanim svojho ¢asu a poskytovanim expertnych Uc¢tovnych, pravnych a administrativnych sluzieb, ¢im v roku
2018 podporili Nadaciu v celkovej nepefiaznej hodnote vo vyske 36 268,51 eur.

Naklady spojené s administraciou ¢innosti Nadacie, propagaciou a medializaciou aktivit, ekonomické, pravne a
dalsie sluzby boli hradené z daru spolo¢nosti Orange Slovensko, a.s., ktory v roku 2018 predstavoval sumu 206
033,65 eur.

Podmienky podpory, vyber podporenych subjektov, ako aj vysledky pouzitia prostriedkov Nadacie Orange su
transparentné a verejne dostupné. Kazdy vyhlaseny grantovy program ma svoju verejne dostupnu vyzvu,
hodnotiacu komisiu zlozenu z odbornikov v danej oblasti, ktorej navrhy na udelenie podpory schvaluje Spravna
rada Nadacie Orange. Zoznam prijimatelov grantovej podpory je zverejneny na www.nadaciaorange.sk a Ucel
pouZitia podielu zaplatenej dane za konkrétny rok je zverejneny v Obchodnom vestniku SR.

Prehladnd tabulka celkovej prerozdelenej sumy v roku 2018 podlfa jednotlivych strategickych oblasti a formy
podpory

Celkova Percentualne Pocet Pocet Pocet
prerozdelena vyjadrenie podporenych podporenych podporenych
suma projektov- projektov- nominacii-
grantové strategické Cena
programy partnerstva Nadacie
Orange
Vzdelavanie 218 620,00 € 44 % 48 21 2
Komunitny 185 700,00 € 38% 82 9 4
rozvoj
Deficitné skupiny 91 423,00 € 18 % 326 2
SPOLU 495 743,00 € 100 % 456 32 9

Prehladna tabulka podla zdroja prerozdelenych financii v roku 2018

I. Prehlad pouzitia finanénych prostriedkov Nadacie Orange z podielu zaplatenej dane v roku 2018

Vzdelavanie
e-Skoly pre buducnost 2018/2019 50 000,00 €
Strategicki partneri 2018- vzdelavanie 157 620,00 €
Cena Nadacie Orange 2017- vzdelavanie 11 000,00 €

Komunitny rozvoj

Spojme sa pre dobru vec 2018 80 000,00 €




Zamestnanecky grantovy program 2018 21 500,00 €

Strategicki partneri 2018- komunitni rozvoj 45 200,00 €
Lab powered by Nadacia Orange 21 000,00 €
Cena Nadacie Orange 2017- komunitny rozvoj 18 000,00 €

Deficitné skupiny

Darujte Vianoce 2018 49 950,00 €"**
Strategicki partneri 2018- deficitné skupiny 24 000,00 €
Cena Nadacie Orange 2017- socialna inkluzia 16 000,00 €
SPOLU 494 270,00 €

II. Prehlad pouzitia finan¢nych prostriedkov Nadacie Orange nad rdmec prostriedkov z podielu
zaplatenej dane v roku 2018

Darujte Vianoce 2018 — zbierka zamestnancov spolocnosti Orange

€
Slovensko, a.s. 1 473,00

SPOLU - celkové prerozdelené financné prostriedky v roku 2018 495 743,00 €

* V roku 2017 prijala Nadacia Orange 2 % z podielu zaplatenej dane z prijmov vo vyske 477 187,75 eur. Z tejto sumy bolo este v roku 2017
prerozdelenych 50 0oo eur v rdmci grantového programu e- Skoly pre budicnost 2017/2018 a zvy3né finanéné prostriedky vo vyske 427 187,75
eur boli docerpané v priebehu roka 2018. Jeden z pévodne podporenych projektov, Zakladnej skoly v Muranskej dlhej luke, vsak v rdmci
programu e- Skoly pre budUcnost 2018/ 2018 nebol realizovany a podporena suma vo vy3ke goo eur nebola na tento projekt ¢erpana. Finanéné
prostriedky boli subjektom vratené Nadacii Orange a boli opatovne prerozdelené a docerpané do konca roka 2018 v ramci grantového
programu Darujte Vianoce 2018. Z tohto dovodu je ¢erpana suma z podielu zaplatenej dane z prijmov v roku 2017 0 goo eur vyssia.

**V ramci Zamestnaneckého grantového programu 2018 bola pévodne prerozdelené suma 22 ooo eur. Jeden z pévodne podporenych
projektov, zamestnanca Maria Khandla, vo vyske 5oo eur nebol zrealizovany a podporena suma vo vyske 5oo eur nebola na tento projekt
Cerpana. Financné prostriedky boli vratené Nadacii Orange a ta ich opatovne prerozdelila v ramci grantového programu Darujte Vianoce 2018.

*** Finan¢né prostriedky ¢erpané na podporu Ziadosti v rdmci grantového program Darujte Vianoce 2018 pochadzali z troch zdrojov. Suma 33
767,75 eur bola Cerpana z asignacie podielu zaplatenej dane prijatej v roku 2017, suma 16 182,25 eur predstavuje ¢ast financnych prostriedkov
cerpanych z prispevku z podielu zaplatenej dane prijatého v roku 2018. Celkova suma asignacnych prostriedkov vo vyske 5o ooo eur bola
doplnené aj finanénym prispevkom ziskanym zo zbierky zamestnancov spolo¢nosti Orange Slovensko, a.s. vo vyske 1 473 eur. Pvodne bolo
v ramci grantového programu podporenych 327 ziadosti. Jedna z pévodne podporenych Ziadosti, na ktory bola vy¢lenena suma z asignacie
prijatej v roku 2018, nebola zrealizovana. Ciastka 50 eur bola vratena Nadacii Orange a ta sumu opéatovne prerozdelila v roku 2019.

Vzdeldvanie

Skvalitfiiovanie vzdelavania a kultivovanie vzdelavacieho prostredia patria uz dlhodobo medzi prioritné oblasti
zaujmu a podpory Nadacie Orange. Vnima ich ako dolezitu cestu k vychove generacie slusnych obdanov,
sebavedomych a zodpovednych ludi v digitalnej dobe / ako v online tak aj v offline priestore.

e- Skoly pre budUcnost 2018/ 2019- grantovy program

e 5.roCnik
*  Pocet predlozenych projektov: 142
*  Pocet podporenych projektov: 48
*  Celkova prerozdelena suma: 50 ooo eur
Zalezi nam na vychove Ziakov a Studentov k zodpovednému a bezpecnému vyuzivaniu novych digitalnych

technoldgii, rozvoji ich technického a informatického myslenia, podpore kritického myslenia a motivacie k
aktivnemu vyhladavaniu, analyzovaniu a interpretacii medialnych obsahov.



Grantovy program e- Skoly pre buducnost 2018/2019 preto uZ po piaty krat ponukol zakladnym a strednym
Skolam ako aj neziskovym organizaciam moznost podpory ich inovativnych napadov rozvijajucich vzdelavanie v
oblasti vyuzivania digitalnych technoldgii vo vyucovacom procese i v kazdodennej praxi.

Ako nevyhnutnu sucast komplexnosti tohto procesu vnima Nadacia vzdelavanie a podporu rozvoja samotnych
pedagdgov. Preto sme sa v tomto ro¢niku rozhodla venovat Specidlnu pozornost pedagogickym pracovnikom,
posilfiovaniu ich kompetencii, zru¢nosti a skusenosti s digitalnymitechnoldgiami, ako aj ich aktivnemu vyuzivaniu
vo vyucovacom procese s dorazom na medzipredmetovu spolupracu i vzajomnu spolupracu viacerych skol.

Z celkového poctu 142 predlozenych projektov od zakladnych a strednych $kél a mimovladnych neziskovych
organizacii, bolo podporenych 48. Najvacsi pocet z nich sa realizoval na zakladnych Skolach (27), 12 na
vSeobecnych aj odbornych strednych Skolach a na g projektoch mimovladnych neziskovych organizacii
spolupracovali réznorodé skupiny pedagogov, ziakov a Studentov.

Spolocne sa do programu zapojilo 467 pedagdgov a 5 915 Ziakov a Studentov po celom Slovensku.

Hodnotiaca komisia:

* Jana Konturova- riaditelka Zakladnej Skoly BoSany
+  Maria Téthova- Simé&akova- detské psychologi¢ka, odborny garant programu www.detinanete.sk
*  Matej Held- vzdelavaci projekt Hemisféra

* Nika Klimova- doktorandka na Katedre informatiky FPV UKF v Nitre so zameranim na didaktiku
informatiky, ucitelka na Zakladnej skole J. Bakossa v Banskej Bystrici

+  Silvester Bu¢ek- obcianske zdruZenie Vi¢ata.sk, spoluzakladatel zdruzenia MU Game Studies
*  Viera Kacinova- odborna asistentka na Fakulte masmedialnej komunikacie UCM v Trnave
Rozdelenie podla hlavnej témy podporenych projektov:

*  Programovanie a informatické myslenie: 17 projektov

*  Medialna vychova a praca s medialnym obsahom: 11 projektov

*  Zodpovedné a bezpelné pouzivanie digitalnych technoldgii: 6 projektov
*  Rozvoj a podpora digitalnej gramotnosti pedagogov: 4 projekty

*  Kombinacia jednotlivych tematickych zamerani: 10 projektov

Studenti a Studentky Katedry informatiky FPV UMB iniciovali informaticky kriZzok z dévodu nedostatocnej
pripravy buducich ucitelov na pedagogickd prax. V ramci Cinnosti obclianskeho zdruZenia Priroda tak prispievaju k
zvysovaniu kvality vyucovania programovania pre ziakov zakladnych skél, podporuju motivaciu ziakov k uceniu
programovania a rozvijaniu ich informatického myslenia. Buduci pedagdgovia a pedagogicky zaroven ziskavaju
dodatocnu prax a mozu sa vzdelavat v inovativnych metddach a formach vyucby.

Grantovy program reaguje aj na sucasné spolocenské dianie a nevyhnutnu potrebu rozvoja kritického myslenia
mladych ludi, spracovavania informacii, ich overovania a Sirenia. Obcianske zdruZenie Eurépsky dialég sa zameralo
na podporu medialnej gramotnosti studentov vyssich rocnikov strednych $kol. Prostrednictvom interaktivnych
workshopov na skoldch vedenych kreativnymi nastrojmi neformalneho vzdelavania sa udili rozliSovat relevantné
zdroje informacii, rozpoznavat manipulaciu a skrytu propagandu a hlavne sa zdokonalovali v kritickom mysleni,
ktoré je pre ich vieobecny rozvoj nesmierne délezité. Podobny ciel'si stanovilo aj Gymnazium Frantiska Svantnera
z Novej Bane. V ramci projektu Media Guru Course sa snazilo pomoct a naviest Studentov na to, ako sa spravne a
zodpovedne orientovat v online prostredi, odhalovat dezinformacie, vytvarat a pracovat s medialnym obsahom,
pochopit fungovanie a nebezpecenstvo socidlnych sieti a mnoho dalsieho. Vystupom prepojenia teoretickych
vedomosti z roznych predmetov a ich praktickej aplikacie su online dostupné osnovy s vyuZzitim inovativheho
know- how expertov pre Sirenie kurzu na dalSie Skoly.

Zverejneny text grantového programu e-Skoly pre budicnost 2018/2019 - Priloha & 1
Zoznam podporenych projektov v programe e-Skoly pre budicnost 2018/2019 - Priloha & 2
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Strategicki partneri v oblasti vzdelavania

Svoj ciel, prispievat k podpore modernych a kvalitnych $kél, napifia Nadacia Orange aj vdaka silnym partnerom z
mimovladneho neziskového sektora. V roku 2018 podporila v tejto oblasti celkovo 21 partnerskych organizacii.
Ich angazovanost vo vzdelavani vedie od rozvoja zru¢nosti a skUsenosti nevyhnutnych pre vyvijajuce sa pracovné
a spolocenské prostredie 21. storolia, cez podporu a rozvoj pedagogov, skultUrnovanie priestorov Skdl a
skvalitfiovanie vztahov v nich az po systémové zmeny.

Naddcia Pontis prostrednictvom svojho programu zabezpecuje, aby kazdy ¢lovek mohol naplnit svoj potencial a
ziskat vedomosti, zru¢nosti a postoje potrebné pre zivot v meniacom sa prostredi. V ramci druhého rocnika
ocenenia Generdcia 3.0., prostrednictvom ktorého vyhladava inovativne vzdelavacie projekty a pomaha im, aby
boli Zivotaschopné a rozsirili sa do Co najviac $kél, poskytuje Skolam a neziskovym organizaciam okrem
finan¢ného grantu aj podporu expertov. V spolupraci s vyskumnymi pracovnikmi sa snazi aj o ziskanie informacii
o dopadoch a rozvoji ocenenych pristupov vo vzdelavani.

Na moznost lepsej sebarealizacie ¢i Uspesného uplatnenia sa na trhu prace sa zameriava aj obcianske zdruzenie
Lear2Code. Vzniklo ako reakcia na nedostatok technicky vzdelanych ludi a zaroven velmi obmedzené moznosti,
ako sa v tejto oblasti dovzdelat. Ziskavanie digitalnych zru¢nosti spristupfiuje aj najmladsej generacii a to napr. aj
formou Galaxiddy, programatorskej sUtaze pre ziakov zakladnych Skol.

Obcianske zdruzenie Vicatd.sk zas podporuje a popularizuje kontruktivnu diskusiu s rodi¢mi, pedagdgmi,
psychologmi a vSetkymi zainteresovanymi v problematike vztahu deti a videohier, ¢i technoldgii vo vSeobecnosti.
Prostrednictvom ¢lankov a prednasok sa tim redaktorov, odbornikov a fanusikov videohier a technolégii snazi,
aby rodicia a ucitelia mali déveryhodny zdroj informacii, ktory im poméze zorientovat sa v tejto problematike a
doda im istotu pri vychove ¢i pedagogickej praxi.

Fyzické prostredie $kol, sposob ich riadenia, vztahy medzi ucitelmi, ziakmi ¢i komunikacia s rodi¢mi, su ¢asto
opominané témy v diskusidach o stave sUcasného Skolstva, aviak nevyhnutnou sucastou jeho rozvoja a
skvalitiovania. Nadacia Orange sa preto aj v roku 2018 aktivne zamerala na podporu neziskovych organizacii
rozvijajucich ich kompetencie, zru¢nosti a rovnako procesy skvalitfiovania Skolskej kultUry a klimy.

Komenského institut, ktory funguje pod zastitou obcianskeho zdruZenia Zivica sa uZ treti rok aktivne venuje
podpore a vzdeladvaniu pedagogickych lidrov Slovenska. Tento rok sa v nadvaznosti na situaciu v slovenskom
Skolstve podujal k realizacii dalSieho kroku Skolskej reformy zdola. Podporil vznik odborného pedagogického
dokumentu Uciace sa Skoly a prostrednictvom implementacie konkrétnych opatreni na 12 r6znorodych skolach z
celého Slovenska, chce ukazat, ze reforma Skolstva je mozna na kazdej Skole. Pod zastitou slovenskych
odbornikov na Skolstvo prebiehalo testovanie ako aj individualny mentoring. Na zaklade implementacnej fazy
budu vysledky nasledne pretavené do dokumentu, ktory bude Sireny na dalsie slovenské skoly.

Na premene 3k4l zvnutra sa svojimi mentoringovymi aktivitami podiela aj organizacia LEAF. Skole a ucitelskému
zboru pomaha objavovat a lepsie vyuzivat potencial, ktory existuje vnutri Skoly. Jedna sa o program osobného i
odborného rastu, ktory prebieha priamo v Skole a v triede za pomoci kolegov a skisenych supervizorov. V pilotnej
faze programu, ktory bol spusteny v spolupraci s Nadaciou Orange minuly rok, sa potvrdila pévodna hypotéza a
na zapojenych Skolach doslo k zlepseniu klimy i zmene vyucovania vyznamnym spésobom.

Hodnotiaca komisia:
Projekty su posudzované zastupcami Nadacie Orange a Centra pre filantropiu, n.o.

Zoznam podporenych projektov v programe Strategicki partneri Naddcie Orange v oblasti Vzdeldvania - Priloha ¢. 10



Komunitny rozvoj

Zaujem o zvySovanie kvality Zivota v regionoch Slovenska sprevadza cinnost Nadacie Orange od jej pociatkov,
kedy bol eSte v ramci Konta Globtel vyhlaseny prvy otvoreny grantovy program s tymto cielom. Nadacia dlhodobo
motivuje aktivnych ludi a mimovladne neziskové organizacie k prindSaniu pozitivnych zmien v prostredi, v ktorom
Ziju a ktoré je im blizke. Prostrednictvom podporenych projektov a strategickych partnerstiev tak prispieva k
pozitivnemu dianiu v komunite, posilfiovaniu vztahov, prejavom réznorodosti a scitlivovaniu fudi vodi nim, ku
skraslovaniu a spristupfiovaniu prostredia ¢o najsirSej skupine ludi.

Spojme sa pre dobru vec- grantovy program

*  3.rocnik

*  Pocet predlozenych projektov: 302

*  Pocet podporenych projektov: 46

*  Celkova prerozdelena suma: 8o ooo eur

Grantovy program Spojme sa pre dobruU vec, ktory nadviazal na dlhodobu tradiciu programu Sanca pre vas regién
(2005- 2015), UZ po treti krat podporil uzitocné verejnoprospesné napady angazovanych [udi, neformalnych
iniciativ a aktivnych mimovladnych organizacii.

V roku 2018 bolo do programu predlozenych celkovo 302 projektov, v ramci ktorych boli identifikované r6znorodé
potreby komunit napriec vSetkymi regionmi Slovenska a odprezentované vizie, ako ich naplnit a prispiet tak k ich
lepSiemu a kvalitnejsiemu Zivotu. Hodnotiaca komisia rozhodla o podpore 46 z nich v celkovej hodnote 8o ooo
eur. Hodnotiaca komisia:

*  Apoldnia Sejkova- Obcianske zdruzenie MYMAMY

* Daniela Danihelova- Komunitna nadacia Bratislava

* Ingrid Dolezalova- obcianske zdruzenie Socialny PreSov

* Jana Mrlianova- Komunitna nadacia Liptov

* Jozef Jarina - Komunitna nadacia Bardejov

*  Lubica Lachka - Nitrianska komunitna nadacia

* Milan Zvada - Zahrada - Centrum nezavislej kultury v Banskej Bystrici
*  Monika Jurikova- Obdianske zdruzenie Ulita

»  Soria Holikova- Unia materskych centier

*  Svétluse Rajnincova - Kulturne centrum Aktivity

*  Veronika Lahka- obcianske zdruZenie ArsPreuge, mesto Prievidza
*  Zuzana MeluSova Kutarnova- Rodinné centrum Dlhacik

»  Zofia Teplicka- Karpatska nadacia

Do ich realizacie sa zapojilo 1 495 dobrovolnikov. Ti na prepajanie roznorodych skupin obyvatelov, revitalizaciu
verejného priestranstva, vytvaranie zelenych a oddychovych zén, budovaniu komunitnych priestorov ¢i ihrisk,
utuzovaniu susedskych vztahov a zapajaniu fudi so socialnym a zdravotnym znevyhodnenim do aktivneho
komunitného Zivota venovali viac ako 19 tisic dobrovolhickych hodin.

Mnohé z podporenych projektov sa zamerali na naplnenie potreby chybajuceho komunitného priestoru, ktory by
sluzil na oddych a stretavanie sa a poskytoval by aj prilezitosti na spolocenské udalosti. Vdaka Neformdlnej skupine
aktivnych obcanov pod vedenim Olgy Stroncerovej sa v Zabokrekoch bolo obnovené zabudnuté a opustené miesto,
tanecné kolo obklopené kruhovou alejou starych listnatych stromov. Vytvoril sa tak prijemny priestor na Sport,
oddych a stretavanie sa pre vietkych. V meste Sahy sa rovnako podarilo dobrovolnikom zrevitalizovat priestory
parku a vratit mu podobu a Ucel, ktory mal pri svojom zalozeni. Vybudovala sa voliéra pre vtactvo, jazierko s
fontanou a potokom, vysadili kvety a zasiala trava, osadili sa lavicky a pripravil terén pod detsky zazitkovy svet a
altanok. Mestsky park tak predstavuje jedinecnu odzu v blizkosti centra mesta, Skoly, Skolky, domova déchodcoy,
zdravotnickeho zariadenia i kostola.



Tabulka: Regionalne rozclenenie predlozenych a podporenych projektov a podporené projekty podla zamerania

Predlozené  Podporené

Kraj realizacie Projekty podla zamerania

projekty projekty
. vyuzivanie a vytvaranie lokalnych
Banskobystricky 42 8 ., , 17
komunitnych priestorov
Bratislavsky 49 6 revitalizacia verejnych priestranstiev 11
v prepdjanie  roznorodych  komunit,
Kosick 6
osIcKy . & zaclefiovanie marginalizovanych skupin s
rozvijanie Specifického potencidlu a
Nitriansky 36 3 zdrojov danej lokality s ciefom podpory 5
turizmu
Presovsky 29 7 podpora dobrovolnictva 1
iné  aktivi o K .
Trenciansky 18 ; iné a.tlwty p(’)C|’p0I’UJUCE omunitny ]
rozvoj, dobrovolhictvo
Trnavsky 27 5 Celkovy sucet 46
Zilinsky 52 7
Spolu 302 46

Délezitou sUcastou zdravych komunit je ich otvorenost a citlivost voci ludom so zdravotnym a socidlnym
znevyhodnenim ¢i inym zranitelnym skupinam. Vdaka projektu Jedlo spdja realizovaného Alianciou Stard TrZnica
v spolupraci s Institdtom pre migraciu mohli cudzinci Zijuci na Slovensku propagovat svoju tradi¢nd kulturu.
Prostrednictvom chuti a voni v komunitnej pop-up kuchyni sa mali moznost navzajom spoznavat a prepajat s
navstevnikmi tradi¢nych sobotnych trhov. Naddcia Milana Simecku poskytla verejnosti v ramci prechadzok [fjuzn]
walks prilezitosti spoznat Bratislavu o¢ami cudzincov, ktori tu Ziju a tvoria jeho délezity suast.

Okrem podpory aktivneho zaujmu o svoje okolie a prepajania réznorodych komunit sa grantovym programom
niesla aj dolezita téma zodpovedného pristupu k environmentalnemu prostrediu. Ochrana a spristupfiovanie
prirodnych pamiatok je dlhodobym zdmerom neziskovej organizdacie Vodné mlyny Oblazy starajucej sa o obnovu,
prevadzku a spristupnenie jedineénych vodnych mlynov v Kvacianskej doline. Naucny chodnik vytvoreny
aktivnymi dobrovolnikmi z obce Rudinka bude vzdelavat navstevnikov lokality Panské visky a EKOcentrum pod
Sirakom prispeje nielen k ochrane prirody v okoli parnickych jazier v obci Parnica, ale prispeje aj k zvyseniu zaujmu
o poznavanie lokalnej fauny a flory.

Dalsie pristupy zasadené do mestského prostredia boli zamerané na podporu cyklokultdry v hlavnom meste
prostrednictvom workshopu kreativnych bicyklov obcianskeho zdruZenia Bystro, recyklovania v podobe
vytvorenia komunitného recyklatora v kreativnom centre ArtHouse v Poprade i zriadenim ekologického
coworkingu v Banskej Bystrici podporujuceho fungovanie jeho uzivatelov v sulade so zero-waste Stylom.

Zverejneny text grantového programu Spojme sa pre dobru vec 2018 - Priloha ¢. 3
Zoznam podporenych projektov v programe Spojme sa pre dobru vec 2018 - Priloha €. 4

Zamestnanecky grantovy program

* ag.rocnik

*  Pocet predlozenych projektov: 58

*  Pocet podporenych projektov: 36"

*  Prerozdelend suma: 21500 €

*V ramci grantového programu bolo pévodne podporenych 37 projektov v celkovej vyske 22 ooo eur. Jeden z podporenych projektov,
zamestnanca Maria Khandla, nebol zrealizovany a podporena suma vo vyske 500 eur nebola na tento projekt ¢erpana. Financné prostriedky
boli vratené Nadacii Orange a ta ich opatovne prerozdelila v rdmci grantového programu Darujte Vianoce 2018.
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Nadacia dlhodobo motivuje a podporuje aktivnych zamestnancov v realizacii verejnoprospesnych zamerov.
Prilezitost prispiet k pozitivnemu dianiu vo svojom okoli tak dostdvaju zamestnanci spolocnosti Orange
Slovensko, a.s., Orange CoropSec a Orange Business Services.

Pocas 15 rokov sa podarilo Uspesne zrealizovat viac ako 500 napadov aktivnych zamestnancov, ktori sa zaujimaju
o prostredie, v ktorom Ziju a svojim aktivnym angazovanim sa prispeli k zlepSeniu kvality Zivota ¢lenov komunity.
Okrem podpory konkrétnych projektov zameranych na skraslovanie verejného priestranstva a zvySovanie kvality
zivota roznych cielovych skupin sa program zameriava na Sirenie myslienky filantropie, darcovstva,
dobrovolhictva a pdsobenia Nadacie Orange v prospech verejnosti.

Hodnotiaca komisia:

*  Milica Dankova- Nadacia Orange

» Ida Dupacova- Orange Slovensko, a.s.

*  Michaela Juhasova- Orange Slovensko, a. s.
*  Zuzana Lampartova- Orange Slovensko, a. s.

V roku 2018 bolo podporenych 36 projektov, do ktorych realizacie bolo zapojenych takmer 1 500 dobrovolnikov.
Ti venovali takmer 8 ooo hodin premene svojho okolia na lepsie miesto pre Zivot, na miesto pritazlivejsie a
pristupnejsie roznym skupinam obyvatelov.

Zameranie projektu Pocet Kraj realizacie Pocet
podpora volnocasovych aktivit deti a 9 Bratislavsky 14
mlddeze

revitalizicia verejnych priestorov - obnovaa | 7 Banskobystricky 13

skraslenie verejnych priestranstiev

podpora $portovych aktivit 6 Zilinsky 3
ochrana, obnova alebo zveladenie Zivotného | 4 Kosicky 3
prostredia

podpora a rozvoj kulturnych aktivit 3 Presovsky 1
podpora socidlnych tém 3 Trenciansky 1
rozvoj komunity 3 Trnavsky 1
podpora regionalneho turizmu 1 Spolu 36

Aj medzi zamestnaneckymi projektami rezonovali environmentalne témy prepojené so zamermi revitalizacie
verejnych priestranstiev, aktivneho vyuzivania volného ¢asu a zodpovedného pristupu k spotrebe. Libor Fizy sa
podielal na obnoveni zanedbaného priestranstva Belianskeho lesoparku v Liptovskom Hradku, ktory sa aj vdaka
novym osadenym informacnym tabuliam mdéze vyuzivat na vyucbu lesnej pedagogiky. Inovativne prepojenie
slnecnej energie a plechoviek vyuzil Gabriel Klatik v rdmci svojho projektu Zelena energia z odpadu. Vytvoril tak
originalnu solarnu susicku na ovocie, huby ¢i bylinky a poukazal tak na nutnost Setrenia energie a znizenia
odpadov vdomacnostiach.

Cyklodoprava je jednym z vyraznych prvkov ochrany zivotného prostredia, ale aj aktivneho pohybu. Cyklodielra
BANM podporuje cyklistov vSetkych vekovych kategorii. Pozicovia naradia, poskytovanie odbornej pomoci pri
opravach, burzy vsetkého, ¢o s cyklodopravou suvisi, to vsetko ozivuje a prepaja komunitu nielen jednej
bratislavskej mestskej ¢asti.

Zverejneny text Zamestnaneckého grantového programu 2018 - Priloha ¢. 5
Zoznam podporenych projektov v Zamestnaneckom grantovom programe 2018 - Priloha ¢. 6

11



Strategicki partneri v komunitnom rozvoji

Naplneniu vizie rozvoja Zivych komunit prispievaju aj mimovladne neziskové organizacie v ramci strategickych
partnerstiev Nadacie Orange. V oblasti komunitného rozvoja bolo v roku 2018 podporenych g vynimocnych
partnerov.

Obcianske zdruzenie Mladez ulice, Rodinné centrum Racik, centrum tvorivej dramatiky Varianty a aktivni rodicia
spojili svoje sily s cieflom vytvorit jedinecny komunitny priestor v bratislavskej mestskej Casti Raca. Pod nazvom
Stara jeddleni s podporou dobrovolnikov postupne buduju otvoreny nizkoprahovy priestor pre deti, mladych,
susedov a celé sidlisko. Jeho otvoreniu predchadza narocna rekonstrukcia, napriek tomu je uz teraz priestorom,
kde sa organizuju kulturne a spolocenské akcie pre celé sidlisko s cielom vybudovat komunitu podporovatelov a
buducich uzivatelov jeho sluzieb.

Rozvoj komunit je mozny aj prostrednictvom podpory tvorivosti, otvoreného myslenia a zvySovania aktivnej
obcianskej spolo¢nosti. Na vzdelavacich, diskusnych a kulturnych podujatiach neziskovej organizacie Voices sa
Ucastnici dozvedaju, ako mozu Zit v meste a zaroven mozu byt zodpovedni k zivotnému prostrediu, spoznavaju,
co je verejny priestor a ako ho mézu spolocne ¢o najspravodlivejsie zdielat, ucia sa lepsie rozhodovat aj narabat
so svojim ¢asom. DIhodobym cielom organizacie je zintenzivnit podnikavost mladych a inSpirovat ich nielen k
osobnostnému rastu, ale aj ku empatickejSiemu pohladu na druhych a prevzatiu vacsej zodpovednosti za svet
okolo seba.

Roznorodost pristupu k rozvoju komunitného Zivota prezentuju svojou Cinnostou aj dalsi dlhodobi partneri.
Obcianske zdruZenie Truc Sphérique oZivenim vzacnej pamiatky, Novej synagdgy v Ziline, spristupnilo novy
nezavisly kultUrny priestor slUziaci nielen na podporu tvorby a prezentacie mladych umelcov, ale aj na neformaine
vzdelavanie a rozvijanie tvorivosti deti a mladych fudi. Verejnymi diskusiami navyse prispieva k dolezitej debate o
aktudlnych spololenskych témach. Tabacka, unikatne kulturne centrum v Kosiciach, predstavuje rovnako
otvorenou zonou umenia, kreativity a spoluprace. Obcianske zdruZenie Bona Fide aktivne vytvara vztahy medzi
Tabackou a komunitou aktivnych jednotlivcov, iniciativ a réznorodych organizacii, ktorej vysledkom je priestor
zdielanych vedomosti, spolo¢nej tvorby, realizacie napadov a stretavania sa. Zahrada RETROSPEKTIV je nazov
projektu neziskovej organizacie Zdhrada — Centrum nezdvislej kultury. Jej priestory poskytuju zazemie pre
neformalne zoskupenia umelcov, miestnych fudi, Studentov a dalSich réznorodych komunit v Banskej Bystrici.
Rozhodli sa preto revitalizovat a dobudovat moznosti vyuzitia exteriéru centra, aby rozsirili moznosti pre
realizaciu workshopov, urban gardeningu a prezentovania umeleckej tvorby vo verejnom priestore a zvysili tak
povedomie verejnosti a navstevnikov Zahrady o jej historii, rozvoji a priklade dobrej praxe komunitného a
kulturneho rozvoja.

Hodnotiaca komisia:
Projekty su posudzované zastupcami Nadacie Orange a Centra pre filantropiu, n.o.

Zoznam podporenych projektov v programe Strategicki partneri Naddcie Orange v oblasti komunitného rozvoja
Priloha ¢. 10
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Deficitné skupiny
Nadacia Orange citlivo vnima problematiku socidlneho vylucenia a chudoby. Preto aktivne pomaha organizaciam

prispievat k pozitivnym zmenam v Zivote zranitelhych skupin a motivuje [udi k pomoci druhym. Darujte Vianoce-

grantovy program

e 17.rocnik

*  Pocet predlozenych zZiadosti: 5go

*  Pocet podporenych Ziadosti: 326"

*  Celkova prerozdelend suma: 51 423 eur™

*P6vodne bolo v ramci grantového programu podporenych 327 Ziadosti. Jedna z pévodne podporenych Ziadosti nebola zrealizovana a Ciastka
50 eur bola vratena Nadacii Orange.

** Finan¢né prostriedky ¢erpané na podporu ziadosti v rémci grantového program Darujte Vianoce 2018 pochadzali z troch zdrojov. Suma 33
767,75 eur bola ¢erpana z asignacie podielu zaplatenej dane prijatej v roku 2017, suma 16 182,25 eur predstavuje Cast financnych prostriedkov
Cerpanych z prispevku z podielu zaplatenej dane prijatého v roku 2018. Celkova suma asigna¢nych prostriedkov vo vyske 50 ooo eur bola
doplnené aj finanénym prispevkom ziskanym zo zbierky zamestnancov spolo¢nosti Orange Slovensko, a.s. vo vyske 1 473 eur.

Program Darujte Vianoce uz 17 rokov umoziuje citlivym a vSimavym ludom s chutou pomahat premienat
viano¢né sny na skutocCnost. Za tento cas prispela k podpore medziludskej pomoci, ohladuplnosti a
prijemnejSiemu prezitiu vianocnych sviatkov prostrednictvom 3 690 pribehov.

V roku 2018 bola finanéna podpora v celkovej vyske 51 423 eur prerozdelené medzi 326 Ziadosti smerujucich k
[udom, ktori sa ocitli v tazkych Zivotnych situaciach.

Tabulka podporenych projektov podla toho, komu boli urené, s vyjadrenim poctu os6b, ktorym bola tato pomoc
uréena:

Cielova skupina Pocet pribehov Pocet 0s6b, ktorym pomohli
rodiny v nidzi, osamelé matky a osameli otcovia

e 125 819
s detmi
klienti zariadeni socialnych sluzieb, dennych

- 54 1482
stacionarov
seniori a osameli [udia 53 1243
deti a mladez 49 767
[udia bez domova, socialne slabi, ludia v nidzi 45 1682
Spolu 326 5993

V tomto roku mali moznost prispiet na naplnenie vianocnych pribehov aj zamestnanci a zamestnankyne
spolo¢nosti Orange Slovensko, a.s. Prostrednictvom finan¢nej zbierky sa podarilo ziskat dalSich 1 473 eur, ktoré
boli prerozdelené medzi 6 ziadosti. Vdaka tomu mohli dobrovolhici z obcianskeho zdruzenia Baff sa obdarovat
rodinu, ktory opustila matka a starostlivost o pat deti tak pripadla na ich otca. Pani Jane sa podarilo obetavym
rodi¢om, ktori sa staraju o dve deti s vdznymi diagndzami, podarovat relaxacny pobyt. Vdaka nemu si budu moct
oddychnut a nabrat nové sily. Pani Maria zas sprijemnila sviatky matke s dcérou, ktoré sa ocitli v krizovom centre.

Nadacia podnecuje vzajomnu pomoc medzi fudmi a scitlivuje ich v zaujme o potreby inych v ich okoli. Cielom je
nielen podpora Ziadosti a naplnenie pribehov, ale aj povzbudenie ludi k ob¢ianskej angazovanosti a rozvoj principu
individualnej filantropie.

Mlada generacia ma silu zmenit svet. S tymto mottom sa Nadacia obratila na mladych ludi a vzdelavacie institucie,
ktoré zohravaju vyznamnu rolu v Sireni povedomia o potrebe vsimavosti voli svojmu okoliu, budovani
medzigenerac¢nych vztahov a scitlivovania mladych fudi voci zdravotne a socidlne znevyhodnenym obyvatelom.
Vdaka grantovému programu Darujte Vianoce sa tak podarilo zrealizovat viac ako 30 pribehov aktivnych
pedagdgov, ziakov a Studentov zakladnych a strednych skol.

Ziaci gymnazia navstevujuci dramaticky kriZzok pod vedenim pani Andrei spolo¢ne trdvenym ¢asom a hranym
predstavenim potesili starych fudi Zijucich v domove socidlnych sluzieb a zariadeni pre seniorov. Sprijemnili im
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predvianocny cas a ulahdili od tazkosti. Pripravenu inscenaciu predviedli aj v kempe Priestor pre zivot, kde hrou aj
viano¢nymi balickami potesili predovsetkym deti, ktorych rodidia sa ocitli v tazkej zZivotnej situacii a prisli o
domov. Pani Katarina sa zas spolocne so studentkami Strednej odbornej Skoly postarala o zeny v krizovom centre
nachadzajuce sa v nelahkej situécii. Casto aj so svojimi detmi boli nUtené utekat pred domacim nasilim.

Vdaka kadernickym a kozmetickym sluzbam si mohli uzit pokojné sviatocné chvile.

Regionalne roz¢lenenie poskytnutia pomoci:

Kraj realizacie Pocet
Banskobystricky 74
Nitriansky 66
Kosicky 59
PreSovsky 56
Zilinsky 34
Trenciansky 19
Bratislavsky 10
Trnavsky 8
Spolu 326

Prerozdelené financie boli pouzité predovsetkym na nakup nevyhnutnych potravin, zimného oblecenia a obuvi i
najnevyhnutnejsieho zariadenia do domacnosti. Vdaka ochote a zaujmu blizsich ale aj menej zndmych ludi si deti
mohli najst pod stromcekom darceky v podobe skolskych potrieb, knih a hraciek, osamelych seniorov potesilo
ovocie, vitaminy ¢i teplé oblecenie. V Case sviatkov aj ludia nachddzajici sa v narocnych existencnych
podmienkach mohli citit, Ze sa na nich nezabudlo.

Hodnotiaca komisia:

*  Andrea Cocherova- Nadacia Orange

*  Bedta Sklendrova- Psychologicka a liecebna pedagogicka

+ Daniela Petrasova- byvala rozvojova pracovnicka

* lveta MiSova- Zdruzenie na pomoc [udom s mentalnym postihnutim v SR

* lveta Mockova- byvala charitativna pracovnicka

*  Karin Andrasikova- obcianske zdruzenie Mladez ulice

* Lenka Bradnanska- zakladna Skola Narnia, obcianske zdruzenie Superar Slovakia

*  Lucia Gregorova- Materské centrum Kramarik

*  Maria Kuliskova- koordindtorka dobrocinnosti Studentov pocas prace ucitelky na strednej Skole
*  Maria Latalova- Dobrovolnicka skupina Vrba

*  Martin Vavrindik- expert na socialne vylucené komunity a rozvoj regionov

*  Martina Jeck- Obchodik s laskou na podporu vyrobcov z chranenych dielni a slovenskych tvorcov
*  Martina Petijova- SOCIA - nadacia na podporu socialnych zmien

*  Milica Dankova- Nadacia Orange

*  Miriam Juhanesovicova- Asociacia pomoci postihnutym- APPA

*  Monika Jurikova- obcianske zdruzenie Ulita

»  Pavol S¢asny- obtianske zdruZenie Storm

*  Viktor Krizo- ulitel a Specialny pedagdg Zakladna skola Dubova v Bratislave

*  Zuzana Lampartova- Orange Slovensko, a.s.

*  Zuzana Thullnerova- Centrum pre filantropiu, n.o.

Zverejneny text grantového programu Darujte Vianoce 2018 - Priloha ¢. 7

Zoznam podporenych Ziadosti v grantovom programe Darujte Vianoce 2018 - Priloha ¢. 8

Zoznam Ziadosti podporenych z individualnych darov v ramci zbierky zamestnancov spolocnosti Orange Slovensko,
a.s.- Priloha ¢. g
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Strategicki partneri pri podpore deficitnych skupin

Nadacia Orange rovnako ako v dalsich klucovych oblastiach rozvija strategické partnerstva aj v oblasti socidlnej
inklUzie s organizaciami, ktoré sa svojou Cinnostou dlhodobo angazuju v pomoci inym a motivuju k tomu aj
dalSich.

Podporujeme navrat deti z detskych domovov do rodin

Partnerstvo s obcianskym zdruZenim Nadvrat je prikladom jedného z najdlhodobejsich partnerstiev firemnej
nadacie s mimovladnou neziskovou organizaciou. Uz od roku 2001 prebieha spolupraca s ciefom pomahat
nahradnym rodindm a detom v tychto rodinach, ako aj rodinam, ktoré su ohrozené rozpadom alebo zlyhanim.
Zamerom trilogického projektu (Ked) Ide o Zivot! je rozvijat pestUnstvo, ktoré predstavuje rieSenie pre mnohé deti
v detskych domovoch. Sledujuc tento ciel Navrat dlhodobo pracuje na presadzovani systémovych zmien
dotykajucich sa nahradného rodicovstva a opustenych deti, zabezpeceni dostupnosti nedostatkovych sluzieb pre
pestunske rodiny (poradenstvo, odlahlenie...), zlepSovani vnimania pestunskych rodin odbornou i beznou
verejnostou, vytvarani a podpore bezpecnych miest a komunit pre nahradné rodiny.

Usilujeme sa o lepSie podmienky pre deti s autizmom

Neziskovd organizdcia Autistické centrum Andreas predstavuje komplexny pristup k rieSeniu problematiky portch
autistického spektra (dalej PAS) s dérazom na rodinu s autistickym ¢lenom. Jeho hlavnym poslanim je poskytovat
taky mieru podpory a pomoci, ktora ludom s PAS umozni maximalne mozny individualny rozvoj v kontexte
redlnych podmienok Zivota. Ciefom projektu Spolu to zvladneme II. je nadviazat na minulorocny projekt s
upriamenim pozornosti na posilnenie rodi¢ov ako spolupracujucich kooterapeutov, na vSeobecny podporu
starostlivosti o deti s autizmom a na podporu scitlivovania verejnosti v téme autizmu.

Hodnotiaca komisia:
Projekty su posudzované zastupcami Nadacie Orange a Centra pre filantropiu, n.o.

Zoznam podporenych projektov v programe Strategicki partneri Naddcie Orange v oblasti deficitnych skupin -
Priloha ¢. 10
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CENA NADACIE ORANGE 2017

e g.rocnik

* 44 predlozenych nominacii

* g ocenenych mimovladnych neziskovych organizacii
*  Celkova prerozdelena suma: 45 0oo eur

Uz po deviaty krat Nadacia Orange ocenila silné pribehy mimovladnych neziskovych organizacii, ktoré sa
dlhodobo a systematicky podielaju na rieseni aktualnych spolocenskych potrieb. O svoju viziu lepsieho
vzdeldvania, inkluzivnej spolo¢nosti a aktivneho komunitného Zivota sa v rdmci nominacii podelilo 44 organizacii.

Z nich vybrala odborna hodnotiaca komisia lauredtov v kazdej z troch kategorii: vzdelavanie, komunitny rozvoj a
socialna inkluzia.

LAUREATI
Vzdelavanie

Hodnotiaca komisia

*  Milica Dankova- Nadacia Orange

+  Juraj Hip$- Zivica - Centrum environmentalnej a etickej vychovy

*  Peter Dral- Nové skolstvo

* Tatiana Piovarciova- Asociacia S. Kovalikovej— Vzdelavanie pre 21. storocie na Slovensku

1. miesto: Junior Achievement Slovensko, neziskova organizacia ocenena za dlhodobu a systematickd pracu v
oblasti podpory ekonomického a financného vzdeldvania Ziakov a Ziacok zakladnych a strednych $kél formou
zazitkového vzdelavania s dérazom na etické aspekty podnikania, za vytvaranie prilezitosti na ich praktické
vzdeldvanie a pripravu na trh prace.

* - hodnotiaca komisia sa rozhodla neudelit druhé miesto v kategorii Vzdelavanie.

3. miesto: Kruzky v Skole, obclianske zdruzenie ocenené za systematicky rozvoj roznorodej a zmysluplnej
volnocasovej cinnosti deti priamo v Skolskom prostredi, za vyuzivanie individualneho pristupu reflektujuceho
jedine¢nosti kazdého dietata, podporovanie objavovania ich nadania a nadSenia zo vzdeldvacich, umeleckych,
Sportovych a jazykovych aktivit.

Komunitny rozvoj

Hodnotiaca komisia

*  Milica Dankova- Nadacia Orange

*  Beata Hirt- Komunitna nadacia Zdravé mesto

*  Vladimir Ledecky- Obec Spissky Hrhov

*  Zora Pauliniova- obcianske zdruzenie Zrejme, Cyklokoalicia a dalSie iniciativy

1. miesto: Different - obdianske zdruzenie ocenené za systematicky rozvoj kulturnych a komunitnych aktivit v
meste Bardejov a jeho okoli, za rozvoj dobrovolnictva, mobilizaciu k aktivnemu zapéjaniu ré6znorodych cielovych
skupin do identifikacie ich potrieb a prinasania pestrosti aktivit v Zivom priestore predtym dlhodobo opustene;
Hrubej Basty.

2. miesto: Dlhovekost, obcianske zdruzenie ocenené za vytvaranie bezpecného a podnetného prostredia pre
deti, mladez, rodiny aj Siroky verejnost s ciefom rozvoja komunitného Zivota a aktivneho zapajania ludi do
vytvarania a ochrany zivotného prostredia, za vzdeldvanie a podporu v oblasti uchovavania miestnych tradicii,
remesiel, farmarstva a vcelarstva.

3. miesto: Alter Nativa, obcianske zdruZenie ocenené za dlhodobu pracu v oblasti ochrany Zivotného prostredia
a udrzatelného rozvoja lokalnej komunity s vyuzitim principov permakultiry, za systematické vzdelavanie a
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Sirenie povedomia o technoldgiach Setriacich Zivotné prostredie a aktivne zapajanie miestnej komunity do
rieSenia otazok udrzatelnosti a prinasani rieseni.

Socialna inkluzia
Hodnotiaca komisia

*  Milica Dankova- Nadacia Orange

*  Marek Rohacek- obcianske zdruzenie Navrat

*  Maria Machajdikova- SOCIA - nadacia na podporu socialnych zmien
*  Viera Zahorcova- Agentura podporovaného zamestnavania

1. miesto: Centrum Slniecko, neziskovd organizacia ocenend za dlhodoby odborny, cielavedomu pracu a
komplexnost poskytovanych sluzieb v oblasti prevencie, ochrany, poradenstva a pomoci tyranym, sexualne
zneuzivanym detom, obetiam domaceho nasilia, rodindm a detom v krizovych situaciach, za aktivnu pracu vo
vzdelavani a scitlivovani verejnosti s cielom podpory Zivota bez nasilia.

2. miesto: SVETIELKO POMOCI, neziskova organizacia ocenena za dlhodobu komplexnu a profesiondinu
starostlivost a sprevadzanie rodin v najtazSom obdobi Zivota dietata s onkologickou chorobou, za poskytovanie
informacii, psychologickej a socialnej podpory aj praktickej pomoci v situaciach, kedy musia Celit naro¢nym
zdravotnym aj socialnym problémom.

3. miesto: Zdruzenie na pomoc [ludom s mentalnym postihnutim v Slovenskej republike ocenené za dlhodoby a
profesionalny prinos v oblasti uplatiiovania prava na spdsobilost k pravnym Ukonom pre fudi s mentalnym
postihnutim a reformu v tejto oblasti, ako aj za dlhodobé aktivity podporujuce myslienky sebaobhajovania tejto
cielovej skupiny.

Laureati okrem symbolického vavrinového venca, ktorého autorkou je 3perkarka Andrea Durianova, ziskali aj
finan¢nu podporu na rozvoj aktivit organizacie, a to vo vyske 8 000 eur za prvé, 5 000 eur za druhé a 3 000 eur za
tretie miesto. Nadacia Orange tak celkovo rozdelila sumu 45 0oo eur.

Slavnostné udelovanie cien sa konalo v priestoroch Starej trznice 28. maja 2018. Okrem ocenenia mimovladnych
neziskovych organizacii bola udelena Cena za obdiansku angazovanost. Uz po piaty krat Nadacia Orange ocenia
osobnost z oblasti neziskového sektora za jej dlhodoby a systematicky prinos zmysluplnych inovativnych rieSeni
a ovplyviovanie verejnej mienky v prospech tych, ktori to najviac potrebuju. Cenu Nadacie Orange 2017 pre
osobnost za ob¢iansku angazovanost ziskal Juraj Hip$, spoluzakladatel a riaditel neziskovej organizacie Zivica a
spoluzakladatel environmentalno-komunitnej zakladnej Skoly na zajezovskych lazoch. Ocenenie reflektuje jeho
iniciativy vo vychove mladych ludi k vSimavosti a liderstvu v rdmci projektu Sokratovho institUtu. Rovnako
zohladnuje aktivity zamerané na rozvoj zrucnosti ucitelov prinasajucich redlne zmeny do Skolstva, a to v sulade s
cielmi jeho dalSieho projektu - Komenského institut pre rozvoj ucitelov a pedagogickych lidrov Slovenska.

Prilezitost odmenit niektory z nominovanych organizacii a podporit tak jej ¢innost opédtovne dostala aj Siroka
verejnost. Najviac hlasov a Cenu verejnosti ziskalo obcianske zdruzenie V.I.A.C.- InstitUt pre podporu a rozvoj
mladeze, ktoré ziskalo 2176 hlasov. Organizacia bola nominovana za dlhodobu a systematickd pracu s mladymi
f'ud'mi v regiéne Orava prispievajucu k posilfiovaniu ich aktivneho zadujmu a Ucasti na Zivote komunity a tym aj na
udrzatelnom rozvoji regidnu, za réznorodost aktivit vytvéarajicich podporné prostredie pre mladych ludi a
rozvijajuce ich potencial. Nadacia Orange vitaza ocenila sumou 2 000 eur.

Zverejneny text Ceny Naddcie Orange 2017 - Priloha ¢. 11
Zoznam ocenenych organizdcii v Cene Naddcie Orange 2017 - Priloha ¢. 12
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Dalsie aktivity v roku 2018

L AB-MIESTO, KDE MYSLIENKY DOSTAVAJU TVAR

Na jar v roku 2016 Nadacia Orange spojila sily s Alianciou Stard Trznica a obcianskym zdruzenim Connect, aby tak
spolocne vytvorili unikatny priestor pre verejnost a nadsencov novych technoldgii. Vzdelavaco-komunitna dielfia
poskytuje prilezitost na realizaciu pre vSetkych Sikovnych ludi, zacinajucich podnikatelov, zakladatelov startupov
¢i Studentov, ktori pracuju na svojom projekte. Vdaka kvalitnému technickému vybaveniu, ktoré sa v dielni
nachadza, si pracu s digitalnymi technoldgiami vyskusalo uz viac ako 5oo zaujemcov.

Budovanie technickych zruénosti je v dnesnej dobe jednym z hlavnych faktorov Uspechu. Kreativny LAB preto
poskytuje priestor aj pre ziakov zakladnych a strednych skél, ktori sa pod vedenim lektorov ucia ovladat jednotlivé
stroje v dielni. Stale sa vSak najdu skupiny, pre ktoré je zacat tvorit naro¢né. S cieflom podpory a poskytovania
prilezitosti detom a mladym [udom z menej podnetného prostredia bol vytvoreny Solidarity Lab Program.
Vzdeldvanie v oblasti digitalnych technoldgii, rozvoja zru¢nosti, jemnej motoriky, predstavivosti a kreativity sa
tak v spolupraci s organizaciami Mladez ulice, Ulita, Kaspian a Detsky fond Slovenskej republiky dostalo aj ku
klientom nizkoprahovych centier z r6znych mestskych ¢asti Bratislavy.

Lab aktivne pristupuje aj k vzdelavaniu Sirokej verejnosti, ktora sa moze pocas roka zapajat do réznorodych
workshopov, tvorivych dielni ¢&i komentovanych prehliadok.

POHODA

Aj v tomto roku pripravila Nadacia Orange v spolupraci s multizanrovym festivalom Pohoda program plny
zaujimavych hosti a diskusii na celospolocenské témy. Pocas troch dni dostali priestor aktivni [udia, neziskové
organizacie, iniciativy, ucitelia a ucitelky, odbornici a odbornicky na rozne aktualne, dolezité avsak stale malo
reflektované témy a vyzvy, ktorym Celi spolocnost v dnesnej dobe.

Priblizne 15 ooo navstevnikov Optimistanu si tak mohlo vypocut napriklad diskusiu o potrebe rozmanitosti na
Skolach s odbornikmi z oblasti inkluzivneho vzdeldvania, oboznamit sa s inSpirativnymi pribehmi slovenskych
uCitelov ¢i moznostami vyuzivania digitalnych technoldgii, zamysliet sa nad ekologickymi témami aj viziou
lepSieho a slusnejSieho Slovenska.

Prostrednictvom dlhodobej ekologickej iniciativy spolo¢nosti Orange, Staré mobily sa vracaju, mohli navstevnici
festivalu opat podporit aj myslienku zeleného festivalu. Jej cielom je zbieranie a ekologicka likvidacia vz
nepotrebnych mobilov. Za kazdy zo 659 starych mobilov, ktoré sa podarilo od navstevnikov vyzbierat, Orange
prispeje sumu 50 centov ob¢ianskemu zdruzeniu Navrat.
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FINANCNA CAST

Prehlad o darcoch, ktorych hodnota darov alebo vyska prostriedkov presahuje 331,00 eur.

V roku 2018 prijala Nadacia Orange financny dar od spolo¢nosti Orange Slovensko, a.s. vo vyske 206 033,65 eur.

Dar bol pouzity primarne na administrativne naklady spojené s chodom nadacie, na financovanie reklamného

priestoru a komunikacie nadacnych aktivit.

Prijaté prispevky od fyzickych os6b vo vyske 1 473,00 eur boli prerozdelené medzi podporené Ziadosti v ramci

grantového programu Darujte Vianoce 2018.

Nadacia Orange prijala aj neperiazné plnenie od spolo¢nosti Orange Slovensko, a.s. vo vysSke 36 268,51 eur.

Vybrané polozky U¢tovnej zavierky v EUR

SUVAHA

NEOBEZNY MAJETOK SPOLU

Dlhodoby hmotny majetok
OBEZNY MAJETOK

Kratkodobé pohladavky
Financné ucty

CASOVE ROZLISENIE SPOLU
Naklady buducich obdobi

Prijmy buducich obdobi
MAJETOK SPOLU

VLASTNE ZDROJE KRYTIA MAJETKU SPOLU
Imanie a penazné fondy

- zakladné imanie
Nevysporiadany vysledok hospodarenia min. rokov

Vysledok hospodarenia za u¢tovné obdobie

CUDZIE ZDROJE SPOLU
Kratkodobé zavazky
- zavazky z obchodného styku

- ostatné zavazky
CASOVE ROZLISENIE SPOLU

Vydavky buducich obdobi

2018

300,00
300,00
475 931,63

50,00

475 881,63

476 231,63

40 212,66
6 638,78

6 638,78
15 624,13
17 949,75
13147,65
13147,65
13147,65
422 871,32

2017

300,00
300,00
472 321,00
1231,00

471 090,00

472 621,00

22262,01
6 638,78

6 638,78
71 686,67
-56 062,54
23170,34
23170,34
21 939,34
1231,00

427 187,75
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Vynosy buducich obdobi

VLASTNE ZDROJE A CUDZIE ZDROJE SPOLU

NAKLADY

Ostatné sluzby

Ostatné dane a poplatky
Ostatné pokuty a penale
Dary

Iné ostatné naklady
Tvorba fondov

Tvorba a zictovanie opravnych poloziek

Poskytnuté prispevky inym u¢tovnym jednotkam

Poskytnuté prispevky z podielu zaplatenej dane

Poskytnuté prispevky z verejnej zbierky

VYNOSY
Uroky
Prijaté dary
Vynosy z pouzitia fondu
Prijaté prispevky od inych organizacii
Prijaté prispevky od inych fyzickych oséb
Prispevky z podielu zaplatenej dane
Prijaté prispevky od fyzickych osob

Prijaté prispevky z verejnej zbierky

Vysledok hospodarenia pred zdanenim
Dan z prijmov

Vysledok hospodarenia po zdaneni

Nadacia Orange nemala v roku 2018 zriadené nadacné fondy.

U¢tovna jednotka vzhladom na charakter svojej ¢innosti nema Ziadne naklady na vyskum a vyvoj, nema Ziadne

organizacné zlozky v zahranici.

422 871,32
476 231,63

222 869,01

21,50

230,90

1231,00
1 473,00
493 370,00

719195,41

36 268,51

206 033,65

1 473,00
493 370,00

737 145,16

17 949,75

17 949,75

427187,75

472 621,00

212 678,10

16,50

59 000,00

574 842,17

846 752,27

6,24

3216244

183 680,00

574 842,17

790 690,85

-56 061,42
1,12

-56 062,54

U¢tovna jednotka nie je vystavena Ziadnym vyznamnym rizikdm a neistotam vo svojej ¢innosti.
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Cinnost G¢tovnej jednotky ma pozitivny vplyv na Zivotné prostredie, nie je vyznamnym zamestnavatelom, jej vplyv
na zamestnanost nie je Ziadny.

Po skonceni u¢tovného obdobia, za ktoré sa zostavuje uétovna zavierka nenastali Ziadne udalosti osobitného
vyznamu, ktoré by bolo potrebné uviest vo vyrocnej sprave.
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