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Dodatok spravy nezavislého auditora
pre Statutarny organ a spravnu radu neziskovej organizacie
Poliklinika Senica n.o.
k vyro¢nej sprave

v zmysle § 27 odsek 6 zdkona €.423/2015 Z.z. o §tatutarnom audite a o zmene a doplneni zdkona
¢. 431/2002 Z.z. o Gctovnictve v zneni neskorSich predpisov (d’alej len ,,zdkon o Statutdrnom
audite®).

I. Overili sme uctovni zévierku neziskovej organizicie Poliklinika Senica n.o. (d’alej aj
»heziskova organizacia®), k 31. decembru 2018, ktord je sticast'ou priloZenej vyro€nej spravy
neziskovej organizacie Poliklinika Senica n.o., ku ktorej sme diia 22.3.2019 vydali spravu
nezavislého auditora z auditu uctovnej zavierky v nasledujicom zneni:

Sprava z auditu Gc¢tovnej zavierky

Nazor

Uskutoénili sme audit uétovnej zavierky neziskovej organizacie Poliklinika Senica n.o. (dalej aj
»heziskova organizacia®), ktord obsahuje stiivahu k 31. decembru 2018, vykaz ziskov a strat za rok
konéiaci sa k uvedenému datumu, a poznidmky, ktoré obsahujii sthrn vyznamnych uétovnych
zasad a uctovnych metod.

Podla n&sho nézoru, priloZena uétovnd zavierka poskytuje pravdivy a verny obraz finanénej
situdcie neziskovej organizécie k 31. decembru 2018 a vysledku jej hospodarenia za rok konéiaci
sa k uvedenému ditumu podla zakona ¢&. 431/2002 Z.z. o Gtovnictve v zneni neskorSich
predpisov (d’alej len ,,zdkon o ti€tovnictve™).

Zaklad pre nézor

Audit sme vykonali podl'a medzinarodnych auditorskych $tandardov (International Standards on
Auditing, ISA). Nasa zodpovednost’ podla tychto $tandardov je uvedena v odseku Zodpovednost’
auditora za audit O¢tovnej zavierky. Od neziskovej organizicie sme nezavisli podl'a ustanoveni
zakona o $tatutdrnom audite tykajucich sa etiky, vratane Etického kodexu auditora, relevantnych
pre nas audit i€tovnej zavierky a splnili sme aj ostatné poZiadavky tychto ustanoveni tykajicich sa
etiky. Sme presvedceni, Ze auditorské ddkazy, ktoré sme ziskali, poskytuji dostatoény a vhodny
zaklad pre na§ nazor.

Zodpovednost’ Statutdrneho orgénu za Gétovni zavierku

Statutarny organ je zodpovedny za zostavenie tejto Gdtovnej zavierky tak, aby poskytovala
pravdivy a verny obraz podla zakona o Gltovnictve a za tie interné kontroly, ktoré povazuje za
potrebné na zostavenie uctovnej zavierky, ktord neobsahuje vyznamné nespravnosti, i uZ
v dosledku podvodu alebo chyby.




Pri zostavovani GStovnej zdvierky je Statutdrny organ zodpovedny za zhodnotenie schopnosti
neziskovej organizdcie nepretrZite pokraovat vo svojej &innosti, za opisanie skutoCnosti
tykajacich sa nepretrzitého pokraovania v ¢innosti, ak je to potrebné, a za pouzitie predpokladu
nepretrzitého pokraovania v ¢innosti v Gétovnictve, ibaze by mal v imysle neziskovi organizaciu
zlikvidovat’ alebo ukongit’ jej ¢innost’, alebo by nemal inti realistickt moZnost’ nez tak urobit’.

Zodpovednost’ auditora za audit G¢tovnej zdvierky

Nasou zodpovednostou je ziskat' primerané uistenie, ¢i u¢tovna zavierka ako celok neobsahuje
vyznamné nespravnosti, ¢i uZz v dosledku podvodu alebo chyby, a vydat’ spravu auditora, vratane
nazoru. Primerané uistenie je uistenie vysokého stupiia, ale nie je zarukou toho, Ze audit vykonany
podla medzindrodnych auditorskych $tandardov vzdy odhali vyznamné nespravnosti, ak také
existuji. Nespravnosti mdzu vzniknit' v dosledku podvodu alebo chyby aza vyznamné sa
povaZuji vtedy, ak by sa dalo odévodnene ofakivat, Ze jednotlivo alebo v sihrne by mohli
ovplyvnit’ ekonomické rozhodnutia pouZivatel'ov, uskutoénené na zéklade tejto uctovnej zavierky.

V ramci auditu uskutoéneného podla medzinarodnych auditorskych $tandardov, pocas celého
auditu uplatiiujeme odborny sudok a zachovavame profesionalny skepticizmus. Okrem toho:

o Identifikujeme a posudzujeme rizik4 vyznamnej nespravnosti uctovnej zavierky, ¢i uz v
do6sledku podvodu alebo chyby, navrhujeme a uskutoéivjeme auditorské postupy reagujice
na tieto riziké a ziskavame auditorské dokazy, ktoré s dostato¢né a vhodné na poskytnutie
zakladu pre na$ ndzor. Riziko neodhalenia vyznamnej nespravnosti v désledku podvodu je
vys§Sie ako toto riziko v dosledku chyby, pretoZze podvod moézZe zahffiat’ tajnti dohodu,
falSovanie, imyselné vynechanie, nepravdivé vyhlasenie alebo obidenie internej kontroly.

e Oboznamujeme sa s internymi kontrolami relevantnymi pre audit, aby sme mohli navrhnit’
auditorské postupy vhodné za danych okolnosti, ale nie za U€elom vyjadrenia nazoru na
efektivnost’ internych kontrol neziskovej organizacie.

e Hodnotime vhodnost' pouZitych uctovnych zasad aGétovnych metéd a primeranost
uétovnych odhadov auvedenie snimi shvisiacich informacii, uskutofnené Statutdrnym
organom.

e Robime zaver otom, &i S$tatutdrny organ vhodne v uétovnictve pouziva predpoklad
nepretrZitého pokraovania v ¢innosti a na zaklade ziskanych auditorskych doékazov zaver
o tom, ¢i existuje vyznamna neistota v stvislosti s udalostami alebo okolnostami, ktoré by
mohli vyznamne spochybnit’ schopnost’ neziskovej organizicie nepretrZite pokraovat
v ¢innosti. Ak dospejeme k zéveru, Ze vyznamna neistota existuje, sme povinni upozornit’
v naSej sprave auditora na siuvisiace informéacie uvedené v uctovnej zavierke alebo, ak su
tieto informacie nedostatoéné, modifikovat nad$ nazor. NaSe zavery vychadzaju
z auditorskych dokazov ziskanych do datumu vydania naSej spravy auditora. Buduce
udalosti alebo okolnosti vSak moéZu spOsobit, Ze neziskovd organizacia prestane
pokrafovat’ v nepretrZitej ¢innosti.

¢ Hodnotime celkovu prezentdciu, $truktiuru a obsah Gtovnej zavierky vratane informécii
v nej uvedenych, ako aj to, ¢i G€tovna zavierka zachytdva uskuto¢nené transakcie a udalosti
spdsobom, ktory vedie k ich vernému zobrazeniu.

II. Sprava k d’al§im poziadavkiam zikonov a inych pravnych predpisov

Sprava k informaciam, ktoré sa uvadzaji vo vyrolnej sprave - dodatok sprdvy nezavislého
auditora

Statutarny organ je zodpovedny za informacie uvedené vo vyro€nej sprave, zostavenej podla
poziadaviek zakona o neziskovych organiziciach. Na§ vyssie uvedeny ndzor na uctovnu zavierku
sa nevzt'ahuje na iné informdcie vo vyro€nej sprave.



V sutvislosti s auditom uctovnej zavierky je naSou zodpovednostou oboznamenie sa s
informaciami uvedenymi vo vyro¢nej sprave a postdenie, €i tieto informécie nie st vo
vyznamnom nesulade s auditovanou U¢tovnou zavierkou alebo naSimi poznatkami, ktoré sme
ziskali pocas auditu uctovnej zavierky, alebo sa inak zdaji byt’ vyznamne nespravne.

Posudili sme, ¢€i vyroénd sprava neziskovej organizicie Poliklinika Senica n.o. obsahuje
informécie, ktorych uvedenie vyzaduje zakon o neziskovych organizaciach.

Na zéklade prac vykonanych pocas auditu uctovnej zavierky, podl'a nasho nazoru:

- informacie uvedené vo vyro¢nej sprave zostavenej za rok 2018 su v stlade s iétovnou zavierkou
za dany rok,

- vyro¢nd sprava obsahuje informacie podla zékona o neziskovych organizaciach.

Okrem toho, na zdklade naSich poznatkov o uétovnej jednotke a situécii v nej, ktoré sme ziskali
pocas auditu uctovnej zavierky, sme povinni uviest, ¢i sme zistili vyznamné nespravnosti vo
vyrocnej sprave, ktord sme obdrzali pred datumom vydania tejto spravy auditora. V tejto stvislosti

neexistuju zistenia, ktoré by sme mali uviest’.
U

Ing. Terézia Urbanova
Klaéovy Statutarny auditor
Licencia SKAU ¢.658

Senica, 17. maja 2019
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Polikliniky Senica n.o.
k 31.12.2018

Predklada: Mgr. Eva Volkova ./)%

riaditel’ka

Spravu prerokovala Spravna rada na svojom zasadnuti diia  .....ccceceeecsecenes

Uznesenie ¢islo seeesssssssssssssscses

Predseda spravnej rady: Ing. Mgr. Martin DZacovsky —  ccvecvececcsesennnes
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I. Zakladné udaje

Organizicia bola zaloZend za Géelom poskytovania zdravotnej starostlivosti ambulantne formou
primérnej, sekundérnej a néslednej zdravotnej starostlivosti v ne§tdtnom zdravotnickom zariadeni
pre vietkych zdujemcov, ¢o predstavuje jej hlavnd ¢innost’.

Vedrajsiu Sinnost vykonéva na zaklade Zivnostenského listu a Rozhodnutia o vydani povolenia
na poskytovanie lekdrenskej starostlivosti vo verejnej lekérni.

Nézov organizicie:

Sidlo organizécie:

2z w7z

Identifika¢né &islo organizécie:
Dariové identifika¢né ¢islo:

Zakladatel’ organizicie:

ZaloZenie organizécie:

Registracia organizicie:

Penazny vklad zakladatela:

Organy organizacie:

Poliklinika Senica n.o.
Sotinskd 1588, 905 01 Senica

36084212
2021701154

Mesto Senica, so sidlom Stefanikova 1408/56
905 01 Senica, ICO: 00309974

Notarskou zépisnicou zo diia 31.10.2002

Krajskym dradom v Trnave diia 3.12.2002
pod ¢. VVS/NO-12/2002

331,93 €. j. 10.000,- Sk

mestskym zastupitel'stvom bola v zmysle Statditu neziskovej organizdcie schvédlend sprdvna a

dozorna rada v zloZent:
Sprévna rada (SR):

Dozorné rada (DR):

Riaditel:

Zastupca riaditel’a:

Odborny zédstupca:

Odborny zastupca APS pre dospelych:
Odborny zast. APS pre deti a dorast:
Odborny zéastupca v odbore radiolégia:

Odborny zéstupca v odb. klin.bioch:
Odborny zastupca klin. imun.a alerg.:
Odborny z4stupca pre lekéarenské sl.:
Zaciatok poskytovania zdrav. sluZieb:

Gembes Jozef, MUDr., poslanec, predseda SR
Branislav Grimm, Mgr., primétor

Elena Valaskova, Ing., poslankyna

Miria Richterova, MUDr., lekarka

Peter Valasek, MUDr., lekar

Roman Sova, Ing., poslanec

Jana Kno8kov4, Bc., zdravotna sestra

Emilia Wéagnerov4, Ing., predseda DR

Lubica Vyletelova, Ing., poslankyiia
PharmDr. Lucia BlaZekova

Alena Kovaciov4, Ing., Statut. orgdn do 31.12.2018
Eva Volkova, Mgr.

Adridn Nedas, MUDr. do 4.4.2018

Veronika Zivicovd, MUDr. od 28.3.2018

Jozef Jankech, MUDr. od 28.3.2018

Juraj Grebd¢, MUDr. do 1.2.2018, od 1.2.2018
Viktéria Tallova, MUDr.

Franti¥ek Stefanec, RNDr.

Darina Kozakov4, RNDr., CSc,

Lucia BlaZekova, PharmDr.

1. marec 2003



V zmysle $tatiitu zasadd Spravna rada 4 x roéne. Na zasadnutia sd vZdy prizvani ¢lenovia dozorne;
rady a riaditel’ka polikliniky.

Pravne skutocnosti, ktoré nastali v roku 2018

Trnavsky samospravny kraj:

Rozhodnutie zo diia 23.2.2018 &islo: TA/00640/2018/0ZaHF-47 — zmena odborného zdstupcu pre
zariadenie spoloénych vySetrovacich a lieSebnych zloZiek v odbore radiol6gia je MUDr. Viktéria
Tallova.

Rozhodnutie zo dita 28.3.2018 &islo: TA/00640/2018/0ZaHF-49 — zmena odborného zastupcu pre
lekérsku sluZbu prvej pomoci pre dospelych je MUDr. Veronika Zivicova a lekérsku sluzbu prvej
pomoci pre deti a dorast je MUDr. Jozef Jankech.

Rozhodnutie zo dia 27.6.2018 ¢&islo: TA/00640/2018/0OZaHF-60 — zruSenie povolenia na
prevadzkovanie lekdrskej sluzby prvej pomoci pre dospelych a lekdrskej sluzby prvej pomoci pre
deti a dorast.

Uréenie zdravotného obvodu zo diia 28.6.2018 pre pevni ambulantni pohotovostni sluzbu
s d¢innost'ou od 1.7.2018: Senica v spdidovom tizemi — okres Senica.

Ministerstvo zdravotnictva SR:

Rozhodnutie zo diia 5.6.2018 &islo: S07535-2018-ONAPP o povolenf prevddzkovat Ambulanciu
pevnej ambulantnej pohotovostnej sluzby pre dospelych pre pevny bod Senica.

Rozhodnutie zo diia 5.6.2018 &islo: S07539-2018-ONAPP o povoleni prevadzkovat’ Ambulanciu
pevnej ambulantnej pohotovostnej sluZby pre deti a dorast pre pevny bod Senica.

Notérsky trad:

Notérska zdpisnica Osvedéenie vyhldsenia o splneni podmienok pre zdpis do registra uréenych
préavnickych osdb na prijimanie 2 % podielu zaplatenej dane z prijmu za zdaiiovacie obdobie roku
2018 zo diia 20.11.2018, ¢&islo registracie 5090/2018.

Zmeny v Registri partnerov verejného sektora podl'a Zékona ¢. 315/2016 Z. z. dfia 17.1.2018 —
zmena odseku 2.3 Dozorn4 rada — 2.3.3 vymazdva sa Ing. Jdn Hurban nahrddza sa PharmDr. Lucia
BlaZekova. Zmena v bode V. Zoznam verejnych funkciondrov vykondvajucich funkciu v SR, ktorf
sd stdastou vlastnickej Struktiry alebo riadiacej $truktiry partnera verejného sektora: vymazéava
sa Ing. Jan Hurban a nahréddza sa PharmDr. Lucia BlaZekova.

Zmena zo diia 3.5.2018 — II. Kone¢ny uZivatel vyhod: vymazdva sa MUDr. Adridn Necas.

Spréavna rada:

Uznesenie ¢. 15/2018 zo diia 4.12.2018 — SR odvolala Ing. Alenu Kovadicovi z funkcie riaditel’ky
ku diu 31.12.2018. Dévodom odvolania z funkcie riaditel’ky neziskovej organizacie bola Ziadost
Ing. Aleny Kova&iovej o jej odvolanie ku diiu 31.12.2018.

Uznesenie &. 16/2018 zo diia 4.12.2018 — SR zvolila Mgr. Evu Volkovi za riaditel’ku organizécie
Poliklinika Senica n.o. s Géinnostou od 1.1.2019.



II. Predmet Cinnosti

A. HLAVNA CINNOST ORGANIZACIE

Hlavni <&innost organizicie je poskytovanie zdravotnickych sluZieb ambulantne astym
stvisiacich ¢innosti.

AA. Poskytovanie zdravotnickych sluZieb ambulantne pre poistencoy

zdravotnych poist'ovni

Zdravotn starostlivost bola poskytovana pacientom na zéklade zmliv so zdravotnymi
poistovitami: Vi¥eobecnd zdravotnd poistoviia, a. s., DOVERA zdravotn4 poistoviia, a. s. a Union
zdravotnd poistoviia, a. s.

Objem vykonov (v euro) — zdravotné poistovne spolu 632 206 €, z toho:

- VSeobecnd zdravotnd poistoviia, a. s. (71,60 % objem vykonov v euro pokles o 2,65 %)
- DOVERA ZP, a. s. (23,84 % objem vykonov v euro nérast o 1,58 %)
- Union ZP, a. s. (4,56 % objem vykonov v euro nérast o 1,07 %)

1. v primirnej zdravotnej starostlivosti (LSPP/APS pre deti a dorast a LSPP/APS pre
dospelych)

2. v sekundarnej zdravotnej starostlivosti (odborné ambulancie)

3. v spoloénych vySetrovacich a lie¢ebnych zloZzkach (SVLZ — biochemické laboratérium
a radiologické pracovisko)

Pocet oSetrenych pacientov a vySetreni za rok 2018:

Pocet Lekér, ost. VS zdrav. Vykony v
Pracovisko oSetrenych prac., odb. zast. bodoch
pacientov
LSPP pre deti a dorast y
do 30.6.2018 582 MUDr. Necas 190 840
APS pre deti a dorast )
od 1.7.2018 935 MUDr. Jankech 398 320
LSPP pre dospelych do <
30.6.2018 2 096 MUDr. Necas 1 133700
APS pre dospelych od v
1.7.2018 1770 MUDr. Zivicova 827255
LSPP/APS spolu 5383 2550 115
. . MUDir. Krajcovi¢,

Chirurgia 3005 | 4 1.9.2018 MUDr. Poticek | 2489 4%




Klinick4 onkoldgia 2225 MUDr. Nedas 760 060

Odborné amb. spolu 7230 3249 485
Rédiolégia 17100, I.Zg&ng%]glzé?fallové 9 147 100
ﬁﬁiﬁggﬁoc}‘émia a 61 850 RNDr. Stefanec 64 688 886
SVLZ spolu 78 950 73 835 986
POLIKLINIKA 91563 79 635 586

V roku 2018 pri§lo na pracoviskdch polikliniky k uvedenym zmendm u lekédrov:

1.

ku dilu 1.2.2018 bol ukonéeny pracovny pomer dohodou s odbornym zdstupcom pre rtg
pracovisko MUDr. Jurajom Greb4¢om a to na zaklade jeho Ziadosti,

od 1.2.2018 zadala vykondvat odborného zdstupcu pre rtg pracovisko MUDr. Viktéria Tallové
a to na zdklade dohody o pracovnej ¢innosti,

k 30.6.2018 boli ukonéené vietky Zmluvy o vykone LSPP a nésledne boli uzatvorené nové
Zmluvy o zabezpedeni vykonu pevnej APS lekdrmi od 1.7.2018 - pre APS pre dospelych s 15
lekdrmi, s jednym lekdrom bola zmluva uzatvorend len na 1 mesiac, pre APS pre deti a dorast
bola zmluva uzatvorend s 10 lekarmi,

od 1.7.2018 bola uzatvorend pracovnd zmluva na vykon odborného zdstupcu pre APS
dospelych s MUDr. Veronikou Zivicovou,

od 1.7.2018 bola uzatvoren4 pracovna zmluva na vykon odborného zastupcu pre APS pre deti
a dorast a vykon sluzieb s MUDr. Jozefom Jankechom,

od 1.7.2018 bola uzatvorend dohoda o pracovnej &innosti na vykon sluZieb APS s MUDr.
Jurajom Rigkom, MUDr. Jarmilou Bun¢dkovou a MUDr. Renétou Mihalovou,

dna 1.9.2018 bol prijaty do pracovného pomeru chirurg MUDr. Martin Poticek,

od 1.12.2018 bola uzatvorend dohoda o pracovnej ¢innosti na vykon sluZieb APS s MUDr.
Sergiom Camachom.

Zabezpedovanie lie¢ebno-preventivnej a naslednej ambulantnej
zdravotnej starostlivosti

Zmena

K 30.6.2018 bolo ukondené poskytovanie zdravotnej starostlivosti pre pacientov na

ambulanciidch LSPP a to na zdklade rozhodnutia TTSK.

Od 1.7.2018 zaali fungovat’ na zaklade vysledkov vyberového konania, ktoré organizovalo

MZ SR, nové ambulancie Ambulantnej pohotovostnej sluzby pre dospelych a Ambulantnej



pohotovostnej sluzby pre deti a dorast. Pri3lo aj k zmene ordina¢nych hodin a to po¢as pracovnych
dnf od 16,00 hod. do 22,00 hod. a po&as sobot, nediel’ a sviatkov od 7,00 hod. do 22,00 hod.

Objem vykonov a podet oSetrenych pacientov v porovnani s rokom 2017:

Napriek tomu, Ze bol celkovy podet pacientov vySetrenych a ofetrenych na naich pracoviskach

MW 2

01 986 vysf ako v predchddzajicom roku, bodova hodnota vySetreni akceptovand zdravotnymi
poistoviiami bola 0 4 156 125 niZ3ia neZ v roku 2017, €o sa prejavilo negativne v prijme najmid od

[ 04

V§ZP, ktory bol vroku 2018 v porovnani srokom 2017 niZ8f o17 136 €, pri€om pocet
zdravotnickych pracovnikov sa vyrazne nezmenil a k zmene v Struktdre pracovisk prislo len na
pohotovosti.

Podnajomnici Polikliniky Senica n.o. - neStatne zdravotnicke zariadenia —
prevadzkovali tieto ambulancie:

8 ambulancii vSeobecného lekdrstva (MUDr. Castven-KAHEPA, s.r.0., MUDr. Marta
Krajéoviovi, s.r.o0., MUDr. Kovac¢i¢-LEKO SK, s.r.o., MUDr. Mizerak-MIDOC, s.r.o.,
MUDr. Potiicek (zdroveii amb. bolesti a urg. mediciny), MUDr. Svérna-SLOVMEDIC,
s.r.0., MUDr. Timekova-T-Medical, s.r.o., MUDr. Rybnikarovd-PROVIMED, s.1.0.)

7 ambulancii detského lekarstva (MUDr. BlaZzekova-PEDIATER KB, s.r.0., MUDr.
Markovi¢ova — Medmarko, s.r.o., MUDr. Lidajovd-PEDIATER, s.r.o., MUDr. Plankové-
DA JMM, s.r.0., MUDr. Richterové, zdroveti alergologickd amb. pre deti-PEDOALERGO,
s.r.o., MUDr. Simekové, MUDr. Sulek (zérovei detska kardiologia)

4 stomatologické ambulancie (MUDr. GaSparovd-DENTAL BB, s.r.o., MUDr.Culen, MUDr.
Guzyovéd a MUDr. Vratidk-BEVE DENT s.r.o. od 1.11.20138)

1 internd ambulanciu (MUDr. Guzy)

1 chirurgickd ambulanciu (MUDr. HyZa-CHIRSEN, s.r.0.)

1 endokrinologicki ambulanciu (MUDr. Wolfovd-WENDOS, s.r.o0.)

2 urologické ambulancie (MUDr. Sulcovi-Sulcova.,s.r.o., MUDr.Gembes-UROSEN, s.r.0.)
1 ambulanciu pneumolégie a ftizeolégie (MUDr. Mihdlova-PLUCA, s.r.0.)

| dermatovénerologickﬁ ambulanciu (MUDr. Kuéerova-DERMAMIX, s.r.0.)

1 ortopedickd ambulanciu (MUDr. PruZinec-MUDir. PRUZ, spol. s 1.0.)

2 gynekologické ambulancie (prevddzkovatel' ambulancie Dana GaSparikovd-MUDr.
Kurinskd, s.r.o. a MUDr. Zivica, PhD.-SEGYN s.r.0.)

1 reumatologickd ambulanciu (MUDr. Krpéiar)
1 ultrasonografickd ambulanciu (MUDr. Rohérikovd-HOSSON, s.r.0.)

1 ambulanciu klinického psycholéga (Mgr. Kyselicovd-EQIULIBRIUM, s.r.0.)




1 ambulanciu klinickej logopédie (PaedDr. KoZiSkova)
1 denzitometrickd ambulanciu (MEDIEKOS LABOR, s.r.0.)

1 ambulanciu v Specializaénom odbore fyziatria, balneolégia a liecebna rehabilitdcia (MUDr.
Valasek)

1 ambulanciu v $pecializaénom odbore neurolégia (MUDr. ValaSek)

1 ambulanciu anesteziolégie a intenzivnej mediciny (MUDr. PraZienkovd-MUDr. Danka
Prazienkova, s.r.o.)

1 stomatologické rddiologické pracovisko (PHARMACY-HC, spol. s 1.0., Presov)
1 ambulanciu dentdlnej hygieny (Koldrikova)
1 agenttiru domécej ofetrovatel'skej starostlivosti (ADOS-4LIFE, s.r.o.- Mgr. Flamik)

4 stomatologické laborantky - zubna technika (Surovd, Buzkovi, Jurigovd, Minatikové od
1.6.2018)

1 zéchrannd zdravotnd sluzbu (LSE-Life Star Emergency, s.r.o.)

Dalgie prevadzky podndjomnikov: Protetika a. s. — vydajiia protetickych pomdcok, Dopravna
zdravotna sluzba EMOTRANS — ukon&end k 31.8.2018, J+V, spol. s r.o. zabezpecujica bufet
a stravovanie v jeddlni, MIMA PLUS, s.r.o. — predaj ¢ajov a doplnkov vyZivy, Air live, s.r.0. —
zaober4 sa zdravym Zivotnym $tylom, bt medical, s.r.o. — zdravotnicky materil a Reha Care, s.r.o.
od 1.4.2018 — zaoberd sa meranim protetickych pomdcok.

Dostupnost’ zdravotnickeho zariadenia zabezpetovala MHD, dopravnd zdravotnd sluZba
EMOTRANS, s.r.0. a asisten¢nd a dopravnd sluzba SCK.

Na zdklade Dohody o vzdjomnej spoluprici so Slovenskym dcervenym krizom, Uzemny
spolok Senica pokradovala ¢innost’ asistenénej a prepravnej sluzby SCK. Asistentky vykondvali
ginnosti zamerané na pomoc pacientom a navstevnikom pri orientacii v budove, zabezpeCovali
sprevddzanie pacientov do ambulancii, poskytovali pomocné zdravotné sluzby v silade
s odbornou spdsobilostou. Tito sluZba bola pacientmi a navitevnikmi polikliniky hodnotend
velmi pozitivne.

2. Materialno-technické a softwérové zabezpedenie pracovisk

Diagnostick4, liefebna a ostatna technika obstarana v roku 2018:

€
Otoskop 178,56  APS deti
Resuscitaény set 936,00  APS deti




Softwér:
WinLSS Obchodno-skladova evidencia
SW LabelEdit, tlag. etikiet

Ostatné:

Poditacova siet’

Pocitaova zostava

Pocitaova zostava

Pocitacové zostava

Zariadenie ambulancie - zakipené od MUDr. Oravcove]
Klimatizécia - vymena

Klimatizcia - vymena

Germicidny Ziari¢

Kamera GEMBIRD HD Wifi
Chladnicka

Upratovacie voziky 8 ks

Kosacka

Stolik asistenény 2 ks

Testovacie zariadenie: fantém pre skiagrafiu, kontrola
kvality obrazu

Kopirka

Plosinovy vozik

Zvaracka folif (na sterilizdciu)

Néabytok

Zabrana rozt'ahovacia - vchod pri lekarni
Skrifia na néstroje

Plotostrih

Uhlova briska

Stojan s miskou

Keramické topidlo

1 022,00
113,00

2 105,25
924,34
409,00
574,17
900,00
900,00
820,00
460,00

55,00
159,00

1 407,36
362,00
339,20

1 536,00
239,00
137,28
205,50

6 973,08
363,00
716,00

57,50
74,17
109,35
64,90

Opravy, revizie a udrziavanie zariadeni a budovy:

Pravidelné opravy a udrZiavanie boli v celkovej sume 36 988 €. Z toho zdravotnicka technika
12 381 € a ostatné 24 607 € (vozovy park, vytahy, osvetlenie v budove, nidzové zdroje osvetlenia
— vymena 23 ks na chodbéch, vzduchotechnika, automatické dvere, elektroin$taldcia, st'ahovacie
mreZe — vymena motorov, kanalizdcia, 2. etapa vymeny poZziarnych hldsi¢ov, novy elektricky
privod do stomatologickej ambulancie a pod.). Revizie a odborné prehliadky boli vo vyske 6 170
€. Pravidelné opravy, udrZiavanie zariadeni a opravy boli spolu 43 159 €. Vroku 2017 boli
néklady na opravy, revizie a udrZiavanie spolu 55 670 €, teda o 12 511 € viacej.

Technické zhodnotenie budovy — nové poZiarne dvere s madlom na vstupe do budovy v 1. PP

Lekaren
Lekdaren

Lekaren
APS deti
Ort.amb.
Fin.acétaren

OKB
Urol.amb.
APS deti
APS deti
APS deti
Upratovacky
Udrzba
Chir.amb.

Rtg

OKB
Udrzba
Chir.amb.
OKB
Lekaren
Chir.amb.
Udrba
Udrzba
Chir.amb.
APS deti

v sume 2 717 € a zmik&ova¢ vody s automatickou regenerdciou v kotolni v hodnote 2 277 €.




AB. Poskytovanie zdravotnickych sluZieb poZadovanych pravnickymi a
[yzickymi osobami

- na Ziadost’ pacientov

- na Ziadost’ pracovnych zdravotnych sluzieb pre zamestndvatel'ov
- pre policiu

- iné

Tieto zdravotnicke vykony boli spoplatiiované v stlade so schvalenymi cennikmi.
Od 1.7.2018 bolo ukondené poskytovanie sluZieb pre UDZS - prehliadka mftvych tiel ato

z dovodu, Ze UDZS si tieto sluzby zabezpeduje prostrednictvom organizitorov v kazdom kraji
samostatne.

B. VEDEAJSIA CINNOST ORGANIZACIE
PODNIKATELSKA

Vedlaj§ia &innost organizdcie s &innosti vykondvané na zdklade Zivnostenského listu
a Rozhodnutia Trnavského samospravneho kraja pre verejnd lekaren:

BA. Poskytovanie sluZieb v zmysle Zivnostenského listu

V roku 2018 boli vykondvané &innosti: podndjom nebytovych priestorov as tym spojené
sluzby pre podndjomnikov, administrativne préice, zabezpefovanie sprostredkovania poStovych
sluZieb, vytvdranie sdiborov udajov stomatolégov pre automatizované spracovanie dat pre
zdravotné poistovne, podndjom hnutelného majetku, sprostredkovanie vykonov spojov, internet,
zabezpedovanie prania odevov a bielizne, zabezpeovanie likvidécie tuhého komundlneho odpadu,
zabezpedovanie likviddcie nebezpe¢ného odpadu vritane prevddzkovania zariadenia na zber
odpadov, upratovacie sluzby, agendy jednoduchého détovnictva, vedenie agendy podvojného
tétovnictva inych neziskovych organizicii, vedenie agendy podvojného tétovnictva spolo€nosti
s ruéenim obmedzenym a mzdovej agendy Kopirovanie dokladov je sluZba doleZitd pre
pacientov. Dvakrdt po 4 hodiny v tyZdni ju robia nezamestnani, ktorych poskytol Urad préce
socidlnych veci a rodiny, v ostatnom ¢ase pracovnic¢ky administrativy.

BB. Verejnd lekarer

Poskytovala sluZby pacientom na vysokej drovni, §irokym sortimentom liekov vyddvanych
na lekérsky predpis aj na volny predaj, farmaceutickych pripravkov, pomocok a doplnkového
tovaru na voPny predaj. V lekdrni je inStalovany vykonnej§i POS terminal Slovenskej sporitelne
na platby debetnymi a kreditnymi kartami a bezdotykovymi platobnymi kartami.

Pri nakupe doplnkového tovaru sa prostrednictvom vernostnych kariet eviduji 3% z nakupu
do konta konkrétneho klienta. Naakumulovanii sumu pouZije klient na ndkup doplnkového tovaru.

Pokragovala spoluprdca so spolo¢nostou PHARMOS, a.s. Nitra, ktord zaloZila zdruZenie
lekdrni ,mojalekaren” za Glelom zvySenia konkurencieschopnosti a ziskovosti. Jednd sa
o marketingovy odbytovy systém, v ktorom poskytovatel' franchisingu PHARMOS, a.s. dodéva




produkty pod zna¢kou ,,mojalekaren (napr. vitaminy a iné volnopredajné tovary) za priaznivé
ceny pre klientov.

V lekérni pokracovalo pecenie bezlepkového chleba pre celiatikov - tato sluzba pacientom sa
stretla s velmi pozitivnym ohlasom. Zéroveti sa zvysil zdujem o ostatné dietetické potraviny. Bola
roz§irend ponuka pre celiatikov o chladené vyrobky. Lekéreii sa ststredila na ponuku bio potravin
a raciondlnu vyZivu a $pecidlne vyZivové doplnky pre onkologickych pacientov. Snahou lekdrne je

we

nielen poskytovat’ Siroky sortiment lickov, ale aj kvalitnych doplnkovych tovarov.

V spoluprdci s farmaceutickymi a inymi firmami podporujeme edukacné a edukacno-
preventivne projekty:

- pre v&asné zachytenie chronického Zilového ochorenia

- predvéadzanie a pouZivanie réznych typov tlakomerov

- ochorenia dychacieho tstrojenstva meranim metédou spirometria, pod dohadom odborného
lekéra

- objastiovanie principu generik

- predvadzacia akcia na praktické pouZitie niektorych typov zdravotnickych pomdcok

- poradenstvo pacientom persondlom lekarne.

Zavadzanie eReceptov prinieslo vela problémov napr. zdihavost expedicie liekov,
nesnimatelné ¢iarové kédy, blokovanie PC. Postupne sa systém dolad’oval. Pre naSu organizaciu
to znamenalo obstarat’ novu techniku, software a PC siet’.

Samospravny kraj v zmysle §135 zdkona &. 362/2011 Z. z. o liekoch a zdravotnickych
pomdckach a o zmene a doplneni niektorych zdkonov organizuje a nariad’uje poskytovanie
lekdrenskej pohotovostnej sluzby vo verejnej lekdrni. Od 1.8.2018 zacala Sotinskéd lekareri
poskytovat lek4renskd pohotovostnd sluzbu v ramei mesa¢ného rozpisu TTSK a to pondelok az
piatok v ¢ase od 20,00 hod. do 22,30 hod., v sobotu, nedel'u a vo sviatok v gase od 7,00 hod. do
22,30 hod. V roku 2018 boli vynaloZené mzdové finanéné prostriedky na tdito pohotovostnu
sluzbu vo vyske 1 310,74 €.
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I11. Ludské zdroje — personalistika

Eviden&ny podet zamestnancov Polikliniky Senica n. o. vo fyzickych osobdch a prepocitany
eviden¢ny pocet k 31.12.2018:

Poliklinika Evidenény | Prepoditany
Senica n. o. pocet pocet
Lekéri + ost. VS zdrav. 6 344
Sestry S 4,8
Laboranti OKB 6 6
Technik RTG 3 3
Laboranti farmac. 4 4
Farmaceuti 3 3
Sanitari lekarne 2 2
Odbor zdrav. spolu 29 26,24

e 7z toho Zeny 24 22,90
THP 8 8
Yodiéi 1 1
Prevadzka 5 4,8
Upratovacky 10 7,55
Zamestnanci spolu ' 3 . 47159

z toho Zeny .. | 44 J 40,25

Organizdcia zamestndvala 5 pracovnikov so zdravotnym postihnutim. Z toho:
- soZIPI-3
- s0 ZTP I (nad 70%) - 2.

Iné zmluvné vzt'ahy v priebehu roka 2018:

Dohody o vykonani prace 24
- zdravotnici (poskytovanie zdravotnej starostlivosti) 7
- iné (zastupovanie upratov., kuri¢i, zastupovanie ost. 17

prevadzkovi pracovnici, registrattra, pravnik)

Dohody o pracovnej ¢innosti 10
- zdravotnici (poskytovanie zdravotnej starostlivosti) 9
- iné (verejné obstardvanie) 1
Dohody o brigadnickej praci Studentov: 0
Zmluvy uzatvorené v zmysle Ob¢&. a Obch. zakonnika 30

— lekdri LSPP/APS, RTG, vypoctovy technik, technik BOZP a PO, pracovnd zdravotnd sluZba,
auditorka.
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Personalne zmeny:

Pogas roka 2018 neprislo k vyraznym zmendm v poéte zamestnancov Polikliniky Senica n.o.
Jednotlivé pracovné miesta si stabilizované. V priebehu roka bolo evidované len jedno volné
pracovné miesto chirurga z dévodu dlhodobej PN. Zmeny na jednotlivych postoch boli len
z dévodu ukonéenia pracovného pomeru na dobu uréitd. Na materski dovolenku nastipila jedna
zamestnankyna.

V roku 2018 bol priznany pred¢asny starobny dochodok 1 zamestnankyni.

Janudr 2018

1. Elena Kalusova — ukonéeny PP k 15.1.2018
2. Emilia Mackova — ukondeny PP k 18.1.2018 — odchod do preddasného starobného
déchodku

Februar 2018
1. MUDr. Juraj Greba¢ — ukonceny PP k 1.2.2018

April 2018

1. Anna Seféikova — znfzeny tvizok z 0,75 na 0,65 p. m.

2. Viera JanoSikova — zvySeny tGvizok z 0,775 na 0,85 p. m.
3. Slavomir Janéek — ukoncéeny PP k 30.4.2018

4. Marian Dermek — ukonc¢eny PP k 30.4.2018

5. Marian Kubinec - ukonceny PP k 30.4.2018

Juan 2018

1. Terézia Krizankova — za¢iatok PP od 1.6.2018 — upratovacka v tvizku 0,75 p. m.
2. Elena Kalusova — ukonceny PP k 30.6.2018

Jal 2018

1. MUDr. Veronika Zivicova — za¢iatok PP od 1.7.2018 — odborny zéstupca APS pre
dospelych v dvizku 1,00 1. m.

2. MUDr. Jozef Jankech — zadiatok PP od 1.7.2018 — odborny zéstupca pre APS pre deti
a dorast v avizku 0,14 1. m.

3. Drahomira Bacovska — zvySeny tividzok z 0,75 na 0,80 p. m. + zmena zaradenia
4. Mgr. Jana Hromkovi¢ — nastup na MD od 7.7.2018

5. Jana Oravcova — zadiatok PP od 16.7.2018 — laborant OKB v tvizku 1,00 p. m. pocas
MD aRD

September 2018

1. MUDr. Martin Pott&ek — zaciatok PP od 1.9.2018 — chirurg v dvézku 0,80 1. m.
2. Dubica Fojtlinova — zmena tvizku z 1,00 na 0,80 p. m.
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November 2018

1. Mariég Dermek — zaciatok PP od 1.11.2018 — kuri¢ a ddrzbar v dvazku 1,00 p. m.
2. Anna Sef¢ikova — zvySeny tGvizok z 0,65 na 0,75 p. m.

December 2018

1. Elena Kratka — ukonc¢eny PP k 31.12.2018
2. Ing. Alena Kovadi¢ova — ukonceny PP k 31.12.2018

DalSie vzdelavanie pracovnikov

Vedenie Polikliniky Senica n.o. kladie velky ddraz na zabezpedenie celoZivotného vzdelavania
svojich zamestnancov ato z pochopitelného dbvodu prevencie potencidlneho poSkodenia
pacienta. Svoj zavizok sleduje najmd formou vypracovdvania kaZdoroénych ,.Plénov
vzdelavania®, ich napiﬁanie sleduje pravidelne formou ,,Zhodnotenia vzdeldvacej aktivity®, na
ktorych sa jednotlivi zamestnanci zicastiuju.

Vroku 2018 si nezvySoval kvalifikiciu S$tidiom popri
vysokoSkolského Studia ani jeden zamestnanec.

zamestnani vI a IL stupni

Hodnotenie ststavného vzdeldvania zdravotnickych pracovnikov vykondva u sestier Slovenské
komora sestier apdrodnych asistentiek u ostatnych zdravotnickych pracovnikov Slovenskd
komora medicinsko-technickych pracovnikov v 5-roénych cykloch. V pripade zistenia
nedostatkov pri hodnotenf ststavného vzdeldvania pracovnikov si kladie Poliklinika Senica n.o. za
tilohu vytvorit podmienky na dal§ie vzdeldvanie zdravotnickych pracovnikov ato formou
spolupréce s komorami a so Slovenskou zdravotnickou univerzitou v Bratislave, ¢im sa snazi
prispievat’ ku skvalitneniu poskytovanej zdravotnej starostlivosti.

Tabul'ka vyhodnotenia sdstavného vzdeldvania

Titl., meno a priezvisko | Funkcia | Pracovisko | Hodnotiace | Datum Vysledok
~ .~ | | obdobie | hodnotenia | hodnotenia
Elena Ivankova sestra LSPP/APS 01-03/2016 2.6.2016 splnila
Mgr. Jana Mareckovd sestra LSPP/APS 07-09/2015 5.11.2015 splnila
Lucia Peri¢kova sestra LSPP/APS 01-03/2016 2.6.2016 splnila
Mgr. Jana Simkova sestra LSPP/APS 01-03/2016 2.6.2016 splnila
Lubica Fojtlinova sestra Chirurgicka 2010-2015 29.2.2016 splnila
ambulancia
MUDr. Jozef Krajcovi¢ chirurg Chirurgickd 2011-2015 25.4.2016 splnil
ambulancia
RNDr. Franti§ek Stefanec laboratérny KB 2010-2015 17.4.2015 splnil
diagnostik

Dana Bobekova laborant KB 2011-2016 19.2.2016 splnila
Andrea Gathova laborant KB 2011-2016 19.2.2016 splnila
Viera MikuSovidova laborant KB 2011-2016 19.2.2016 splnila
Miriam PleSovd laborant KB 2010-2015 31.8.2015 splnila
Elena Seligova laborant KB 2011-2016 19.2.2016 splnila
Bc. Lydia Sladkova technik RTG 2011-2016 18.2.2016 splnila
Be. Lubica Svrékova technik RTG 2011-2016 18.2.2016 splnila
Be. Miroslava Zug¢ikova technik RTG 2011-2016 7.1.2016 splnila
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Dria 7.3.2018 sa uskuto¢nilo opakované pravidelné $kolenie vodiov avodicov referentov.
Skolenie vykonal Jdn Haba, Doj¢ a Skolenia sa zdcastnilo 8 zamestnancov.

Pred ndstupom do zamestnania vykondvame zaSkolenie zamestnancov v oblasti BOZP a PO.
Skolenie je vykondvané na ziklade zmluvy p. Lubomirom Buchtom - technikom BOZP
a Gabrielou Buchtovou — technikom PO. Na zniZenie zdravotného rizika pravidelne pridel'ujeme
zamestnancom ochranné pracovné pomdcky a trvame na ich doslednom pouZivani.

Administrativni a prevadzkovi pracovnici (kuri¢i UK) sa zdcastiiuji Skoleni a semindrov
priebeZne a to v stlade s noveliz4ciou zdkonnych predpisov a noriem.

(znamovanie protispolocenskej ¢innosti

Zikonom NR SR & 307/2014 Z. z. o niektorych opatreniach stvisiacich s oznamovanim
protispolodenskej &innosti bola upravend ochrana zamestnancov pred pripadnymi postihmi za
ozndmenie kriminality alebo inej protispologenskej ¢innosti a povinnosti zamestnédvatelov pri
prijiman{ takychto podani.

Zodpovednou osobou pre oznamovanie protispologenskej ¢innosti v Poliklinike Senica n.o. je
Mgr. Eva Volkovéd, ktord vypracovala Internd smernicu o prijimani a vybavovani podnetov
protispologenskej &innosti, ktord je platnd a G¢innd od 2.1.2015. V8etci zamestnanci boli s touto
smernicou obozndmeni, je uverejnend aj na webovej stranke polikliniky.

V roku 2018 nebol podany zamestnancami Ziadny oznam o protispolofenskej Cinnosti.

St’aznosti

a) podané do Polikliniky Senica n.o. : zo dia 4.1.2018 — staznost’ na nevybavené WC
toaletnym papierom, mydlom a papierovymi obrdskami. Odpoved’ na staZnost odosland
22.1.2018 a zérovei boli vybudované 2 platené WC pre muZov a Zeny na 1. PP, ktoré sd plne
vybavené hygienickymi potrebami. TaktieZ sme doplnili do bezbariérovych WC hygienické
potreby.

b) podané na UDZS v Trnave: neboli podané

Starostlivost’ 0 zamestnancov

Chata na Kunovskej prichrade nebola v tyZdiiovych cykloch cez prazdniny obsadend.
D6vodom bolo vypustenie vody z priehrady. Pred a po letnych prizdninich bola vyuZivana na
vikendové pobyty v mensej miere, neZ v minulosti. Nie je vhodnd na zimny pobyt.

Pre pracovnikov polikliniky a podndjomnikov bolo v mdji na chate usporiadané spolocenské
podujatie.

ManaZovanie preventivnych prehliadok zamestnancov zabezpefovala zmluvnid pracovnd
zdravotna sluzba Ensara, s.r.o. Pie§tany.

Na stravovanie zamestnancov organizacia vynaloZila sumu 21 232 €. Socidlny fond bol vytvoreny
vo vyske 5 103 €.

Zamestnévatel prispieva zamestnancom na doplnkové déchodkové sporenie. Za rok 2018 to bolo
v celkovej sume 7 041 €.
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IV. Mzdy a zdkonné socidlne naklady

Mzdové naklady k 31.12.2018 boli skutoéne &erpané vo vySke 535 163,62 €, ztoho
321 638,53 € boli mzdy zdravotnickych pracovnikov (60,10 %), ostatni pracovnici 197 606,06 €
(36,93 %) a 15 919,03 € (2,97 %) bolo vyplatené pracovnikom zamestnanym na dohodu.

V roku 2018 bolo vyplatené odstupné vo vyske 5 214 € a odchodné vo vyske 3 415 €.

Celkovy priemerny hruby prijem v organizicii za rok 2018, vritane odmien, nahrad
a priplatkov bol 919 €. Priemernd mzda v SR za rok 2018 bola 1 013 €.

Priemerny hruby prijem (prepoéitany na dvizok 1,00) vratane priplatkov, nahrad
a odmien v Poliklinike Senica n.o.:

v €
K K Rozdiel
Kategoria pracovnikov rokov 2018-
31.12.2017 | 31.12.2018 2017
Lekari (vratane nahrad) a ost. VS
Ll 1 607,93 175047 142,54
Zdravotné sestry ambulantné 1 044,59 1101,28 56,69
Farmaceuti 1 788,90 1 786,95 -1,95
Laboranti KB 880,37 853,65 -26,72
Farmaceuticki laboranti 1032,11 1 002,28 -29,83
Technici Rtg 958,96 953,76 -5,2
Administrativa (USV) 893,75 874,99 -18,76
Administrativa VS 1 060,47 1027,78 -32,69
Administrativa VS + riaditel’ 1345,13 1 327,65 -17,48
Prevadzka (manipulaé.prac.,
oper.tel.astr.,sanitarka, upratovacky,
udrzbari, skladni¢ka, vodi¢ hosp. 636,97 617,21 13576
dopr., )
Priemer za organizaciu 946,56 918,69 -27,87
Vyvoj miezd:

Pokles priemerného hrubého prijmu oproti predchddzajicemu roku bol 0 27,87 €. Rozdiely
priemernych miezd oproti roku 2017 neboli dramatické. Najvicsie navySenie priemernych miezd
bolo u lekdrov a zdravotnych sestier a to z dovodu prijatia odbornych zistupcov - lekdrov pre APS
od 07/2018, chirurga od 09/2018 au sestier prislo od 05/2018 k zvySeniu priplatkov za pracu
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v sobotu, nedelu a vo sviatok v sdlade so ZP. U v8etkych ostatnych profesii priSlo k poklesu
priemerného hrubého prijmu oproti roku 2017.

Mzdy pracovnikov boli stanovené bud’ internou mzdovou tabulkou alebo ako zmluvné platy.
Mzdy stanovené v internej mzdovej tabulke majd ast’ zdkladnd a ast’ priplatok. Priplatok je
nendrokovatel'na zlozka mzdy.

VYVOJ PRIEMERNYCH MESACNYCH MIEZD V ORGANIZACII:

Priemernd | Medziroinf | MedZitoioy | pgeagok b, | priasok b
ROK mzda v € Jibytok Jbytok oproti r.2003 | oproti r.2003
v E v % v€ 0%
2003 406 — — — —
2004 454 48 11,82 48 11,82
2005 534 80 17,62 128 31,53
2006 650 116 21,72 244 60,10
2007 802 152 23,38 396 97,54
2008 854 52 6,48 448 110,34
2009 920 66 7,73 514 126,60
2010 817 -103 -11,20 411 101,23
2011 830 13 1,59 424 104,43
2012 904 74 8,19 498 122,66
2013 911 7 0,77 505 124,38
2014 912 1 0,12 506 124,63
2015 931 19 2,08 525 129,31
2016 968 37 3,97 562 138,42
2017 947 -21 2,17 541 133,25
2018 919 -28 -2,96 513 126,35
VYVOJ MZDOVYCH NAKLADOV V ORGANIZACII:
Medziro¢ny Medziro¢ny Pocet Pocet

ROK Skutocne prirastok(+)/ prirastok(+)/ pracoym’kov pracovnikov
Serpané v € /ibytok (-) /ibytok (-) vo fyzickych prepoéitané

v € v % osobéch na uvizok 1,0

2003 443 272 — — 93 87,15
2004 459 337 16 065 3,64 86 77,34
2005 533 659 74 322 16,18 90 83,06
2006 675 563 141 904 26,59 93 84,10
2007 816 604 141 041 20,88 94 83,18
2008 892 850 75 146 9,20 96 84,28
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2009 901 101 8251 0,92 90 79,43
2010 674 612 -226 489 -25,13 67 61,85
2011 651 225 -23 387 -3.47 66 60,19
2012 602 767 -48 458 -1,44 59 53,27
2013 547 194 -55 573 -9,22 55 49,62
2014 538 737 -8 457 -1,54 53 48,01
2015 561139 22 402 4,16 50 47,30
2016 552 024 -9115 -1,62 52 47,83
2017 553279 1 255 0,23 53 438,83
2018 535164 -18 115 -3,27 53 47,59

Vyska prijmu zavisela od:

- pracovného zaradenia
- dosiahnutého vzdelania primeraného k pracovnému zaradeniu

7

- dlzky praxe

- odmien

- néhrad a priplatkov.

Socidlne naklady:

- socidlny fond bol vytvoreny vo vyke 5 103,29 €. Podstatnd Cast’ t. j. 3 966,90 € bola pouZita

na prispevok na stravovanie zamestnancov. Z celkovej hodnoty stravného listka 3,80 € hradil
zamestnavatel 2,10 €, zo socidlneho fondu 0,40 € a zamestnanec 1,30 €.

na dochodkové doplnkové sporenie zamestnancov bola vyska prispevku v celkovej sume
7 040,80 €.

sti¢astou socidlnych nkladov st naklady spojené s prevddzkou chaty na Kunovskej priehrade.
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V. Ekonomickd analyza

Na zaklade § 21 ods. 4 zdkona &. 540/2001 Z. z. o §titnej Statistike v z.n.p. bola Poliklinika
Senica n.o. v roku 2014 zaradena v Statistickom registri organizaci{ do sektora verejnej spravy.
Zaradenie do sektora verejnej spravy bolo vykonané v silade s pravidlami metodiky ESA 2010
platnymi v Eurépskej tnii.

Zaradenim do sektora verejnej spravy vznikd Poliklinike Senica n.o. povinnost postupovat’
v zmysle prisluSnych ustanoveni zdkona &. 523/2004 Z. z. o rozpottovych pravidlach verejnej
spravy a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v z.n.p., ktoré upravuji povinnosti subjektov
verejnej spravy.

Majetok Polikliniky n.o. bol skontrolovany riadnou inventarizdciou na zéklade prikazu
riaditelky. Predmetom inventarizicie k 31.12.2018 bol: neobezny a obeZny majetok, vlastné
zdroje krytia majetku, Géty asového rozliSenia, operativna evidencia - podstivahové ucty a
platovd inventiira zamestnancov.

Vysledky diel¢ich inventarizadnych komisif zhodnotila Ustrednd inventariza¢nd komisia
nasledovne:

Dlhodoby nehmotny majetok: v obstardvacej cene

stav k 1.1.2018 34 527,70 €
prirastky 0,00 €
ubytky: 0,00 €
stav k 31.12.2018 34 527,70 €

Dlhodoby hmotny majetok odpisovany: v obstardvacej cene

stav k 1.1.2018 1732 453,70 €
Prirastky: 7 099,89 €
zvySenie OC - dvere s madlom 2717,16 €
- zmék¢ovac vody 227748 €
Poditadova siet’ 2 105,25 €
Ubytky: 7 095,63 €
Pocitaova siet’ lekéreii 3 180,30 €
Klimatizacie 4 ks 391533 €
stav k 31.12.2018 1732 457,96 €
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ObeZny majetok:
a/ Zasoby:

Materidl na sklade zdravotnom a v§eobecnom k 31.12.2018
Tovar na sklade lekdrne k 31.12.2018

b/ Kratkodobé pohladavky
z toho:

Pohl'adavky z obchodného styku
Ostatné pohladavky (ZP)
Iné€ pohladdvky

¢/ Dlhodobé pohladavky

Iné pohladévky - istina na postovy dver
Skoda na liekoch v lekdrni

d/ Finané¢né adty:

z toho:

Pokladnica

Ceniny

BeZny ucet v OTP banke

Uget socidlneho fondu v SLSP

BeZny ucet v SLSP

Uket v Prima banke

Osob. téet na krytie zodp. za environmentédlne Skody

Vlastné zdroje krytia majetku:

a/ Fondy

Uket 411 - Zakladné imanie stav k 31.12.2018
tvori pefiazny vklad pri zaloZeni organizicie

b/ Dlhodobé zavizky

Uket 472 - Z4viizky zo socidlneho fondu  stav k 1.1.2018

tvorba fondu - povinny pridel v roku 2018
¢erpanie fondu spolu za rok 2018

stav k 31.12.2018

¢/ Kratkodohé zavizky stav k 31.12.2018
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140 797,79 €

3502,65 €
137 295,14 €

345 803,50 €

18 670,23 €
326 838,09 €
295,18 €

746,02 €

260,00 €
486,02 €

33735,12 €

8 503,57 €
4176,20 €
2 804,48 €
1223,27€
16 227,60 €
0,00 €
800,00 €

331,93 €
331,93 €

226,88 €

5103,29€
4 106,90 €

122327 €

862 395,96 €




7z toho:

Z4vizky z obchodného styku 785 643,24 €
Zaviazky vo¢i zamestnancom — platy za 12/2018 41276,88 €
Zidtovanie s intitliciami soc. zabezpecenia za 12/2018 25 889,45 €
Dariové zavizky 9496,12 €
Iné zavazky 90,27 €

d/ Bankové uvery

Zmluva &. 44/002/13 - dodatok & 5 — o kontokorentnom dvere vo vyske 100 000,00 € bol
uzatvoreny dia 3.1.2018, zdkladnd sadzba je hodnota 12 mesaéného EURIBOR + trokové
rozpitie je 7,53 % p. a., splatnost’ do 3.1.2019.

Kontokorentny Gver v OTP Banka Slovensko a. s. bol otvoreny dodatkom ¢. 4 ku diiu 5.11.2010
alimit povoleného debetného zostatku je 14 500,00 €. Pre rok 2018 zostiva nezmeneny
v platnosti.

Zmluva o terminovanom tvere & 44/043/10 - dodatok &. 4 bol uzatvoreny diia 24.9.2012, vyska
tiveru je do 70 268,00 €, d&el dveru: spolufinancovanie oprdvnenych nékladov a financovanie
neopravnenych ndkladov projektu ,,Rekonstrukcia a modernizacia Polikliniky Senica®.

Z4kladn4 sadzba je hodnota 12 mes. EURIBORU + tirokové rozpitie 7,249 % p. a. Frekvencia
tveru: v mesaénych spldtkach vo vyske 976,00 € s vynimkou poslednej splatky, ktord bude vo
vyske zostatku dveru. Amortizdcia dveru: 25.10.2018. Zostatok tiveru bol splateny 25.10.2018
vo vyske 4 876,00 €.

Stav na Gdéte 461 — dlhodoby bankovy dver k 31.12.2018 0,00 €
Stav na téte 231 — bezny bankovy tver k31.12.2018 59 404,33 €

Casové rozliSenie

Uket 383 — vydavky budicich obdobi  stav k 31.12.2018 1382,71 €

Ustovny stav predstavuje preplatky ndjomnikov a vydgtovanie elektrickej energie za bankomat
SLSP, ktoré budu vratené v roku 2019.

Utet 384 — vynosy budiicich obdobi  stav k 31.12.2018 330 312,30 €
Udtovny stav predstavuje rozdiel medzi prijatymi dotdciami a cudzimi zdrojmi na dlhodoby
majetok a rozpustenie doticif a cudzich zdrojov vo vyske odpisov do vynosov.

Vynosy budicich obdobi :

Néjom prijaty dopredu zostatok k 31.12.2018 401,90 €

Obstaranie z cudzich zdrojov z 2%:

Defibrilator AED G 3
rozpustené ndklady v roku 2018 194,04 € zostatok k 31.12.2018 609,98 €

RM Diagnostic — meranie vydych. CO
rozpustené ndklady v roku 2018 118,92 € zostatok k 31.12.2018 256,38 €
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Vozidlo KIA Sportage
rozpustené niklady v roku 2018 704,62 €

Bezodplatne nadobudnuty HM:

NIOX MINO pristroj na meranie vydych. CO
rozpustené ndklady v roku 2018 134,04 €

Darovany a bezplatne prijaty majetok
(tlaciarne a vodaren)
Casové rozliSenie: ro¢né odpisy 833,44 €

Pristroje zakdpené z dotacie EU a SR
dasové rozliSenie: roéné odpisy 77 587,59 €

Zateplenie budovy z dotacie EU a SR
¢asové rozliSenie: roéné odpisy 1 683,43 €

Rekonstrukeia parkoviska z doticie EU a SR

¢asové rozliSenie: roéné odpisy 909,14 €

tcet 385 — prijmy budicich obdobi

Udtovny stav predstavuje nedoplatky na ndgjomnom za priestory a sluzby vyfakturované v 1/2019.

Podsiivahové Gty

Na podsivahovych tctoch je zachyteny :
iéet 771001 - drobny hmotny majetok

ucet 771002 - drobny nehmotny majetok
ucet 773001 - prenajom telefénnej tstredne
ucet 773002 - prenajaty majetok mesta

zostatok k 31.12.2018 0,00 €

zostatok k 31.12.2018 523,01 €

zostatok k 31.12.2018 1 054,61 €
zostatok k 31.12.2018 184 415,82 €
zostatok k 31.12.2018 109 872,56 €
zostatok k 31.12.2018 33 178,04 €
stav k 31.12.2018 1834,19 €

204 156,56 €
5575,69 €

18 701,61 €
3606 857,74 €

SPOLU k 31.12.2018 3 835291,60 €
VYKAZ ZISKOV A STRAT

Naklady k 31.12.2018 pred zdanenim 3535517.70 €
Vynosy k 31.12.2018 3430 422,65 €
Vysledok hospodarenia pred zdanenim -105 095,05 €
Néklady k 31.12.2018 po zdanenf 3536471,98 €
Vynosy k 31.12.2018 3430422,65€
Vysledok hospodarenia po zdaneni spolu . -106049,33 €
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Daii z prijmov: z podnikatel'skej ¢innosti

Vysledok hospodarenia v siivahe:

954,28 €

Uget 428 — Nevysporiadany vysledok hospodarenia minulych rokov -136 343,41 €
(+’ ')
Vysledok hospodarenia za ti¢tovné obdobie -106 049,33 €

Inventarizdcie majetku a zdvizkov k 31.12.2018 sa uskuto¢nili v zmysle zdkona ¢. 431/2002
Z. z. o Uétovnictve a neboli zistené k tomuto ditumu Ziadne rozdiely.

Stav zaviizkov a pohladavok k 31.12.2018

v

Kratkodobé zavizKky spolu: 862 395,96 €
z toho: v lehote splatnosti 676 303,88 €
po lehote splatnosti (Med-Art, Pharmos - za lieky) 186 092,08 €
Najvicsie zavizky v lehote splatnosti boli voci:
Dod4vatel'om liekov do lekdrne — Med-Artu, Pharmosu a Phoenixu 556 464,34 €
Slovak Telecom 207237 €
UP Slovensko — stravenky 3852,74 €
Nemocnica Myjava — likvid4cia nebezp. odpadu 3 596,64 €
Zamestnancom vyplaty za 12/18 41276,88 €
InStiticiam socidlneho zabezpecenia za 12/18 25 889,45 €
Dane (DPH, dafi zo mzdy,.. ) za 12/18 9496,12 €
Kratkodobé pohPadavky spolu: 345 803,50 €
z toho: v lehote splatnosti 333 640,13 €
po lehote splatnosti (MUDr. PraZienkova, s.r.o. 11 400,32 €) 12 163,37 €
Najvicsie pohladévky v lehote splatnosti boli voci:
Vseobecnej zdravotnej poistovni 243 669,51 €
ZP Dovera 77 260,41 €
ZP UNION 5508,82 €
Ostatni odberatelia 6 282,53 €

PODNIKATELSKA (ZDANOVANA) CINNOST

Na zéklade Zivnostenského listu vydaného OU v Senici odborom Zivnostenského podnikania pod
¢. zivnostenského registra 205-14849 boli v roku 2018 vykondvané Cinnosti:

automatizované spracovanie dit pre zdravotné poistovne za zubnych lekdrov, vedenie mzdovej
agendy a vedenie uctovnictva pre s.r.o. a SZCO, prendjom nebytovych priestorov, prendjom
hnutel'ného majetku, sprostredkovanie vykonov spojov, kanceldrske a sekretérske sluzby,
maliarske a drzbérske price, zabezpeSovanie prania bielizne, upratovacie sluzby, zabezpeCovanie
likvidécie odpadov, prevadzkovanie lekdrne od 1.6.2005, vedenie podvojného t¢tovnictva a miezd
pre Zariadenie socidlnych sluZieb Senica, n. o. od 1.11.2005, vedenie podvojného détovnictva
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a miezd pre OOCR Zahorie od 1.8.2013, vedenie podvojného tétovnictva pre Futbalovy klub
Senica n. 0. od 1.9.2006, vedenie podvojného Gtovnictva pre Stikromnd zdkladni Skolu, Gorkého
4, Skalica od 1.1.2006 a vedenie podvojného tétovnictva pre OZ RR pri Stkromnej zdkladne;j
Skole, Gorkého 2042/4, Skalica od 1.3.2015.

Naklady podnikatel'skej ¢innosti v roku 2018 2 676 698,50 €
Vynosy z tejto ¢innosti 268124271 €
Vysledok hospodarenia pred zdanenim (zisk) 4 544,21 €
Daii z prijmu z podnikatel’skej ¢innosti 954,28 €
Vysledok hospodarenia zo zdafiovanej &innosti po zdaneni (zisk) 358993 €

HLAVNA (NEZDANOVANA) CINNOST

Naklady hlavnej ¢innosti v roku 2018 858 819,20 €
Vynosy z hlavnej ¢innosti 749 179,94 €

Vysledok hospodarenia (strata) 109 639,26 €

Plnenie rozpoc¢tu nakladov a vynosov

Pri zostavovani nadvrhu rozpo&tu na rok 2018 bolo vychadzané zo skuto¢ne dosiahnutych ndkladov
a vynosov Polikliniky Senica n.o. za rok 2017.

NAKLADY

Skuto¢né néklady k 31.12.2018 boli pred zdanenim 3 535518 €, €o predstavuje vyjadrené
v percentdch &erpanie na 102,08 %, rozpotet ndkladov vo vyske 3463 314 € bol prekroceny
o sumu 72 204 €. Naklady po zdaneni boli 3 536 472 € a plnenie s dafiou je na 102,11 %. Dan
z prijmov je 954 €.

Niklady na spotrebu materialu boli vo vyske 229 083 € a rozpocet 214 377 €, ¢o je plnenie na
106,86 %. Najvicsie prekrodenie rozpoétu bolo v polozkach: lieky 1 837 €, materidl pre OKB
1 840 €, ostatny materidl 2 359 € a spotreba DHM 7 514 €.

V spotrebe energii boli skuto&né naklady vo vyske 52 216 € a rozpodet 53 300 €, Co je neplnenie
osumu 1 084 € av percentach 97,97 %.

V polozke tovar v lekdrni bol stanoveny rozpodet vo vyske 2 095000 € a ndkup tovaru bol
realizovany vo vyske 2 117 219 €, rozpodet sa prekrodil o022 219 €, t. j. plnenie na 101,06 %.

V polozke opravy a Gdrzba sd skuto¢né néklady 36 988 €, rozpocet 33 000 € sa prekrocil o0 3

988 € a plnenie je na 112,08 %. Najvitsia poloZka bola za stavebné prace na APS deti vo vyske
4 237 €, vymena poZiarnych hlésicov 2 586 €.
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V poloZke cestovné sa prekrocil rozpodet o ¢iastku 104 €, t. j. plnenie je na 120,80 %.

V poloZke ostatné sluzby sa celkovy rozpodet 167 550 € prekrocil celkom o 11 621 £,
skutoénost’ bola 179 171 €, &o vyjadruje plnenie na 106,94 %. NajvicSie prekroCenie je
v poloZke ostatné sluzby o 11415 €. Na prekrodeni sa podielaji zvySené ndklady na pranie
bielizne, servisné sluzby pre program do lekarne.

Rozpodet mzdovych prostriedkov 529 500 € bol plneny na 101,07 % , skuto¢nost’ bola
535 164 € a zdakonné zdrav. a socialne poistenie bolo plnené na 99,19 %.

Rozpodet dochodkového doplnkového pripoistenia vo vySke 7 050 € bol plneny na 99,87 %.

Rozpodet zakonnych socidlnych nakladov sa neplnil o 1 747 € (stravovanie zamestnancov), €o
predstavuje plnenie na 98,31 % .

V polozke ostatné naklady bol rozpodet 15 000 € prekroceny o Ciastku 16 552 €. Na prekroCeni
sa podielaji zmluvné pokuty a 8kody vy&islené ZP a odpisane nevymoZitelné pohladévky.

Plnenie rozpodtu v ostatnych ndkladovych polozkdch (dane a poplatky, DPH, poistné, troky,
odpisy) bolo vyvaZené.

VYNOSY

Skutoéne dosiahnuté vynosy k 31.12.2018 boli v sume 3430423 €, t. j. 100,34 % plnenia z
pldnovanych vynosov 3 418 797 €, vyjadrené v sume sa rozpocet neplnil o 11 626 €.

Skuto¢né trzby z predaja sluZieb boli vo vyske 775 786 €, o je plnenie oproti rozpoctu

772 120 € na 100,47 % aneplnenie je o sumu 3 666 €.

Rozpodet sa prekrodil v polozke pacientmi platené sluzby o4 302 €. V trzbdch za zdravotné
vykony od zdravotnych poistovni nebol naplneny rozpocet u Vieobecnej ZP 03072 €.
Prekrocenie rozpoétu bolo u ZP Ddvera a ZP Union.

Rozpodet trZieb za predany tovar v lekarni sa prekro¢il o 6 774 €, ¢o predstavuje plnenie na
100,28 %. Poplatky za spracovanie receptov sa nesplnili o 1 057 €.

V polozke ostatné vynosy sa rozpocet 9 000 € plnil celkom na 119,11 %, skuto¢nost’ bola
10720 €.

Vynosy z prenajmu majetku boli plnené na 99,64 %, rozpocet 96 420 € a skutocnost’ 96 072 €.
Celkové plnenie rozpoé&tu v ndkladovych i vynosovych poloZkach bolo vyvéZené.

Rodna Gétovna zdvierka bola overend auditorom dita 22.3.2019 a neboli zistené zavainé
nedostatky.

Poliklinika Senica, n.o. m4d vypracované vnitorné smernice platné od 1.3.2003 pre oblast’
uétovnej evidencie:

smernica pre vedenie uctovnictva

smernica pre obeh t¢tovnych dokladov
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smernica pre inventariziciu majetku

smernica pre evidenciu, odpisovanie a ti€tovanie majetku

smernica o cestovnych nahradich

smernica o zdsad4ch pre tvorbu a G¢tovanie opravnych poloZiek platnd od 1.1.2008
smernicu o tvorbe a pouZivan{ rezerv platnd od 1.1.2008

smernica o verejnom obstardvani

Smernice pre vnitorné predpisy:

Dodrziavanfm uvedenych vnitornych smernic Poliklinika Senica n.o. zabezpeCuje doslednd

Statut

pracovny poriadok

organiza¢ny poriadok

prevadzkovy poriadok ambulancii a SVLZ

smernica o poskytovani OOPP

smernica pre zabezpecenie ¢innosti Skodovej komisie

poZiarny Statit

bezpe¢nostny projekt o ochrane osobnych udajov

smernice systému manaZérstva kvality podl'a EN ISO 9001:2000
smernica pre uréenie podielu ndkladov na podnikatel'skid ¢innost

kontrolu vetkych vydavkov.
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VI. Zaver

Napriek tomu, Ze je hospodérsky vysledok za rok 2018 nepriaznivy, bola vykdzana strata po
zdanen{ vo celkovej vyske -106 049,33 €, poskytované zdravotnicke sluzby neutrpeli na kvalite
v porovnani s predchddzajicimi rokmi.

Planovany rozpodet na rok 2018 bol v polozke ndklady v sume 3 728 770 €, tprava rozpoctu
12/2018 — plan ndkladov v celkovej vyske 3 463 314 €, teda menej 0 265 456 €.

V roku 2018 boli pldnované néklady prekrodené celkom o 72 204 €, t. j. o 2,08 %. Najvyssie
prekrogenie nakladov bolo v poloZke tovar v lekdrni, prekrogenie oproti planu 022219 €, ale
vynosy lekdrne sa navysili len o6 774 € oproti planu. Pri zostavovani pldnu sa vychadzalo
z predchddzajtcich obdobi s prihliadnutim najmi na rok 2017, kde pri ndkladoch 2 427 865 € boli
vynosy 2 755048 €. Prijem na poplatkoch za spracovanie receptu v roku 2017 bol 19453 €
avroku 2018 len 8 943 €. Vd'aka zavedeniu eReceptu prisla poliklinika o prfjem cca 10 510 €
oproti predchddzajicemu roku.

DalSou poloZkou, ktord bola vyrazne prekrodend oproti pldnovanému rozpoctu, boli ostatné
ndklady a to z ddvodu odpisania nevymoZitePnych pohladdvok v celkovej vyske 14 456,81 €.

Vzhladom k tdmu, 7e sme od 1.7.2018 museli zriadit ambulanciu Ambulantnej pohotovostne;j
sluZby pre deti a dorast a taktieZ izbu pre detskych lekédrov a sestry, investovali sme do stavebnych
pric a zariadenia celkom 8 246,69 €.

Od 1.1.2019 zagala prevadzku ortopedickd ambulancia, ale uz v roku 2018 sme investovali do
zriadenia tejto ambulancie 1 114,86 €. Ostatné ndklady sa premietli aZ do roku 2019, nakol’ko zo
strany zdravotnych poistovni pri§lo k podpisu zmliv na prevadzku ortopedickej ambulancie az na
konci decembra 2018.

Oproti predchadzajicim rokom sme museli investovat’ do poplatkov, ktoré sa tykaji zmien v
Registri partnerov verejného sektora, d’alej na vybavenie nového odborného zdstupcu pre rtg
pracovisko, na overenie dokladov o vzdelani lekdrov APS a odbornych zédstupcov pre APS, aby
sme sa mohli prihldsit’ do vyberového konania vyhldseného MZ SR. V roku 2018 to bola celkom
suma vo vySke 2 562,03 €.

Plédnovany rozpo¢et na rok 2018 bol v polozke vynosy vsume 3 728 770 €, Gprava rozpoctu
12/2018 — pldn vynosov v celkovej vyske 3 418 797 €, teda menej o 309 973 €.

Pri Gprave rozpo¢tu 12/2018 sa planovalo so stratou -44 537 €.

Vynosy boli oproti pldnu naplnené o 11 626 €, t. j. 0 0,34 %. Vo vynosoch nebola naplnend
polozka prijem od zdravotngch poistovni spolu vsume 3 072 € oproti pldnu, pricom pocet
oSetrenych pacientov bol o 1 986 vys§i v porovnani s rokom 2017, ale bodov4 hodnota vy3etreni
akceptovana zdravotnymi poistoviiami bola o4 156 125 niZ§ia neZ v roku 2017, €o sa prejavilo
negativne v prijme najmid od VIZP, ktory bol vroku 2018 v porovnani srokom 2017 nizsi
o0 17 136 €, pri¢om poéet zdravotnickych pracovnikov sa vyrazne nezmenil a k zmene v Struktire
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pracovisk pri§lo len na pohotovosti. V prijmoch od zdravotnych poistovni je poloZka takzvané
LA“ lieky vsume 16 841 €, ktoré boli nakipené apoistovne ich v plnej vySke uhradili.
V ndkladoch sa ndm premietli do poloZky lieky, vo vynosoch v polozke prijem od ZP.
V skutoénosti bol potom prijem za vykony odZP o tito sumu eSte niZi, teda v sume
615 365 €. Tyka sa to najmi VSZP. V roku 2017 boli ,,A“ lieky v sume 15 421 €. Celkové vynosy
za rok 2018 v porovnani s rokom 2017 boli niZ§ie o318 243 € a celkové ndklady boli niZsie
0274730 €.

Na onkologickej ambulancii bola v roku 2018 vykonan4 kontrola zo strany V8eobecnej zdravotnej
poistovne — boli odmietnuté a neuznané vykony v celkovej vyske 8 268,67 €. Celkové vynosy
onkologickej ambulancie boli niZsie o 15 707 € oproti roku 2017. Strata onkologickej ambulancie
v roku 2018 bola takmer likvidacnd a to vo vySke -13 840 €.

Chirurgickd ambulancia v roku 2018 vykdzala oproti roku 2017 niZ8i prijem 034201 € ato
z dévodu dlhodobej PN MUDr. Krajéovica od 4.6.2018. MUDr. Martin Potdéek zacal pracovat’ na
zéklade dohody od 20.8.2018 a na zéklade pracovnej zmluvy od 1.9.2018. TaktieZ v roku 2018
bola vykonand kontrola zo strany VSeobecnej zdravotnej poistovne — odmietnuté a neuznané
vykony boli v celkovej vySke 1 968,80 €.

Na zdver kon$tatujeme, Ze najvicsia Cast’ prekrocenych nakladov je v poloZke spotreba
materiilu, tovar v lekdrni, v ostatnych sluzbach a v ostatnych ndkladoch. Na strane vynosov je ich

nenaplnenie spOsobené niz§im prijmom od zdravotnych poistovni a niZ§im prijmom v lekérni.
Pokial’ by sa podmienky thrad zachovali ako v roku 2016 a 2017, nevznikla by tak vysoka strata.

Od roku 2003, teda za 16 rokov ¢innosti naa organizécia z vlastnych zdrojov investovala do
pristrojov a zariadeni sumu 1009 917 € a do rekonStrukcie budovy, tpravy priestorov, chaty,
parkoviska, atd’. sumu 558 308 €, spolu 1 568 225 €. Nie su v tom zahrnuté beZné opravy, revizie
a udrZiavanie ani beiné prevadzkové naklady. Daliie investicie boli hradené z nendvratnych
finanénych prostriedkov — eurofondov v celkovej vyske 1 032 727,87 €.

V Senici, 10. m4ja 2019

Prilohy:

1) Vyhodnotenie plnenia rozpo¢tu za rok 2018 — tabul’ka
2) Vyvoj spotreby a nédkladov na energie za obdobie 2005 — 2018
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Poliklinika Senica n.o. Priloha €. 1
NAKLADY
2018 POLOZKA PLAN Plan za Skutoén. Pinenie [% zro¢.
12/2018 k 31.12.2018 | plan-skut.] plénu
SPOTREBA MATERIALU 214 377 214 377 -14706] 106,86}
v tom: pohonné hmoty, oleje, mazadia 3 000 3 000 2880 120 96,00
lieky 16 000 16 000 17 837 -1837] 111,48
OKB material 152 000 152 000 153 840 -1840] 101,21
obvazovy a Sici material, ostatny SZM 9 800 9 800 10 071 271 102,77
ostainy material 21 000 21000 23 359 -2359] 111,23
udrzbarsky material 1 000 1000 1165 -165] 116,50|
OOPP zamestnanci a bielizen 1200 1200 1369 -169] 114,08
drobny material 2 300 2 300 2971 -671] 129,17
spotreba DHM /do1700,00 €/ 8077 8 077 15 591 -7514] 193,03
SPOTREBA ENERGIE 53 300 53 300 52 216 1084 97,97
v tom: elektricka energia 30 000 30 000 28 447 1553 94,82
voda 4300 4 300 4 226 74 98,28
plyn 19 000 19 000 19 543 -543] 102,86
TOVAR V LEKARNI 2 095 000] 2 095 000 2117 219 -22 219] 101,06
OPRAVY A UDRZIAVANIE 33 000 33 000 36 988 -3988] 112,08
v tom: zdravotnicka technika 11 000 11 000 12 381 -1381] 112,55
ostatné 22 000 22 000 24 607 -2607} 111,85
CESTOVNE 500 500 604 -104] 120,80
NAKLADY NA REPREZENTACIU 1200 1200 1204 -4] 100,33
OSTATNE SLUZBY 167 550 167 550 179 171 -11621] 106,94
v tom: ngjomné za priestory 4 000 4 000 4 000 0] 100,00
telefénne poplatky (vrat.internetu) 21 000 21 000 21 098 -98] 100,47
postovné a ost. vykony spojov 1750 1750 1648 102 94,17
sluzby lekarov v LSPP 76 800 76 800 77 234 -434] 100,57
nebezpetny odpad 7 200 7 200 6 605 595 91,74
revizie a odborné prehliadky 5 800 5 800 6 171 -3711 106,40]
ostatné sluzby 51 000 51 000 62 415 -11 415] 122,38
MZDOVE NAKLADY 529 500 529 500 535 164 -5664] 101,07
ZAKONNE POISTENIE ZDRAV. A SOCIALNE 184 920 184 920 183 419 1 501 99,19
D6CHODKOVE DOPLNKOVE PRIPOISTENIE 7 050 7 050 7 041 9 99,87
ZAKONNE SOCIALNE NAKLADY 38 677 38 677 36 930 1747 95,48
v tom: odstupné a odchodné 8 627 8 627 8 629 -2 100,02
tvorba socialneho fondu 5 050 5 050 5103 -53] 101,06}
stravovanie zamestn., 23 000 23 000 21232 1768] 92,31
nahrada za hemoc 2 000 2 000 1 966 34 98,30
DANE A POPLATKY 4931 4 931 5481 -5501 111,15
v tom dane a poplatky 100 100 650 -550] 650,00
TKO 4 831 4 831 4 831 0] 100,00
UROKY 1 800 1 800 2 064 -264] 114,67
POISTNE 7 939 7 939 7 941 -2| 100,03
DPH 4 300 4 300 4633 -333] 107,74
ODPISY 104 270 104 270 104 808 -538] 100,52
- Z toho odpisy projektu EU (551231 68 153 68 153 68 153 0] 100,00
- z toho odpisy projektu SR (5651231 12 027 12 027 12 027 0] 100,004
- z toho odpisy projektu z vlast. zdrojov (551233) 5 281 5 281 5281 0] 100,00
- ostatné odpisy Polikliniky 18 809 18 809 19 347 -538] 102,86
OSTATNE NAKLADY 15 000 15 000 31 552 -16 552] 210,35
Spolu 3463 314} 3463 314] 3535518| -72204] 102,08
12 mes. = 100,00 %




VYNOSY

2018 POLOZKA PLAN Plan za Skuto&n. Plnenie | % z roé&.
12/2018 k 31.12.2018 | plan-skut.] planu
TRZBY Z PREDAJA SLUZIEB 772 120 772 120 775 786 -3666] 100,47
v tom: za sluZby poskytované najomnikom 120 000 120 000 120 228 -228] 100,19
pacientami platené sluzby 15 500 15 500 19 802 -4 302 127,75
V§ZP 455 760 455 760 452 688 3072 99,33
Dévera 149 965 149 965 150 700 -735] 100,49
Union 27 295 27 295 28 818 -1 5231 105,58
ostatné vykony 3 600 3 600 3 550 50 98,61
TRZBY ZA PREDANY TOVAR V LEKARNI 2 450 000] 2 450 000 2 456 774 -6 774] 100,28
POPLATKY ZA SPRAC. RECEPTU V LEK. 10 000 10 000 8 943 1 057 89,43
OSTATNE VYNOSY 9 000 9 000 10720 -1720] 119,11
v iom finanény rabat lekarne 0 0 0 0 0,00
ostatné prijmy 9 000 9 000 10 720 -1720) 119,11
VYNOSY Z PRENAJMU MAJETKU 96 420 96 420 96 072 348 99,64
v tom: priestory v Poliklinike 91 000 91 000 90 607 393 99,57
parkoviska 1390 1390 1394 -41 100,29
hnut.majetok (prenajom sanitky,zariad.amb.) 3800 3 800 3843 -43]  101,13]f
prenajom za chatu Kunov 230 230 228 2 99,13
PRISPEVKY, DARY, DOTACIE, OST. PRIJMY 81 257 81 257 82 128 -871] 101,07
v tom: prijaté prispevky od inych organ. 0 0 0 0,00
prispevok 2 % zaplat. dane 1077 1077 1948 -871 0,00|f
dotécia zriadovatela 0 0 0 0,00|
dotacie projektu EU 80 180 80 180 80 180 ol 100,00}
ostatné prijmy 0 0 0 0,00
Spolu 3418797]3418797} 3430423] -11626] 100,34
12 mes. = 100,00 %
Plan k Skutoénost’ k
31.12.2018 31.12.2018
HOSPODARSKY VYSLEDOK PRED ZDANENIM -44 517| -44 517 -105 095
HOSPODARSKY VYSLEDOK PO ZDANENI 0 -106 049




o |LT0 16T |2289L |Tzz€s |€€8.8 |v9L8E |0TvvSz |[9€8bv [8SLT hwzsww%
ve'0  |€T0 98T |[ssv 1S |evser |[€£84S [8€6.T |9TT9TT [L00¥ [LSTT 8107
edea ‘7 - Ayoaas epenoual[TE'0 [VT°0 98T |sogsvs |lsscoz |8T659 |z060¢ |ozz ST [8vS € [0T6T L107
edeys ‘T - Ayans eperoualllzz’'0 [ST'O (8T |lsLczs  |loscoT |6ST 9 |968TE [6S9vTz [169€ (€461 9107
6€0 |STO 16T |ze98s 899 ¢€r |ec609 |zz80e [T182lC |[260v |6€TC ST0C
6£'0 |STO T¢'c |[z12T9 19097 [[c6v 99 |[s¥T 1€ |€900Tz |80St [9€0¢C v10¢
llide-Aropng-jdaiez ajusyuooplloy’'o  (9T0 (9T |lsz889 |[T08 o€ |e6v 99 |96TvE |66v8TC [828¢€ [/8TC €107
9poYdA0q eu 1iaAp euawAn ‘Anopng'jdaiez anegezlgy’0  [£T°0 86'T |sv6vL. |[6SSveE [Py 9L |vI8SE [8280TC [0LSt¥ [80€¢ ztoz
9o |vT0 9T |[tets  |[cie L€ |[ce9 T8 |serer  [8ZESTT (V9T V¥ |TLET T10¢
8€'0  [STO 0T |[zes69 |otoce |[v68€8 [c6cve |€cLTe |0EsE  [sL0¢T 0107
or'o |[610 1€ |l69so8 |[sToze [ovee6s |czvzy [0s8vZT |TET9  [1S9¢C 600¢
dd'T B dN'T eu uapjo euswhnley’'o  [8T0 21T |cossc  |c8cve lovr 08 |09z 1y [860TET [sSsLT [L9vT 800¢
dN'E B'Z BU USDj0 RUBWANEE'D  [9TD TT'T  |€€c€9 |cev 9z |8€86L |68E¥E [808STZ |[TZ6T [C¥9T £00T
AOUWIOY eUWANA ‘Aydauns eaesdo 900z/L 9’0 |vTO 59T |[sv989 |szocg [essce |9ovoe |9z9vie |vI9t [208C 9007
oc'o |e10 €/T1 ezt99  |cotog |TTO66 |OVEOE (88T 62T (949G [18CTE€E 5007
VANYNZOG (sW/3) A.Esv_\wv ((W/3) |32 n10ds|| (3) (W) | (3) .E>>v: (3) (W) Sou
NATd | 4313 | vaOA || 319¥INT || NAId || NATd | "8IM373 | "¥1¥313 | VAOA | VAOA

s 4

— 19¥43IN3 A83¥L0dS [OAAA ap—




RVC Senica s.r.o., M.NeSpora 925/8, 905 01 Senica, licencia SKAU ¢.302
Obchodna spolo¢nost’ je zapisana v obchodnom registri Okresného siidu Trnava,
odd. Sro, vlozka ¢&.: 14727/T

Sprava nezavislého auditora

z auditu uctovnej zavierky k 31.12.2018

Statutdrnemu organu a spravnej rade neziskovej organizacie

POLIKLINIKA SENICAno.

MAREC 2019



Sprava nezavislého auditora

Statutarnemu organu a spravnej rade neziskovej organizacie

POLIKLINIKA SENICAno.

Sprava z auditu Gctovnej zavierky

Nazor

Uskutoénili sme audit a¢tovnej zavierky neziskovej organizacie Poliklinika Senica n.o. (d’alej aj
,heziskova organizacia®), ktora obsahuje stivahu k 31. decembru 2018, vykaz ziskov a strat za rok
kongiaci sa k uvedenému datumu, a poznamky, ktoré obsahuju sihrn vyznamnych uctovnych
zasad a Gétovnych metéd.

Podla nasho ndzoru, priloZenid G&tovnad zavierka poskytuje pravdivy a verny obraz financnej
situdcie neziskovej organizacie k 31. decembru 2018 a vysledku jej hospodarenia za rok kondiaci
sa k uvedenému datumu podla zdkona & 431/2002 Z.z. ouétovnictve v zneni neskorSich
predpisov (d’alej len ,,zdkon o uctovnictve®).

Zaklad pre nézor

Audit sme vykonali podl'a medzinarodnych auditorskych $tandardov(International Standards on
Auditing, ISA). Na$a zodpovednost’ podl'a tychto $tandardov je uvedend v odseku Zodpovednost’
auditora za audit u¢tovnej zavierky. Od neziskove]j organizicie sme nezavisli podl'a ustanoveni
zdkona &. 423/2015 o $tatutirnom audite a o zmene a doplneni zdkona ¢. 431/2002 Z. z. o
uctovnictve v zneni neskorSich predpisov (d’alej len ,,zakon o $tatutarnom audite) tykajucich sa
etiky, vratane Etického k6dexu auditora, relevantnych pre né§ audit u¢tovnej zavierky a splnili sme
aj ostatné poZiadavky tychto ustanoveni tykajticich sa etiky. Sme presvedCeni, Ze auditorské

dokazy, ktoré sme ziskali, poskytuju dostatoény a vhodny zaklad pre nas nazor.

Zodpovednost’ §tatutdrneho orgédnu za Gétovni zavierku

Statutrny orgdn je zodpovedny za zostavenie tejto uStovnej zavierky tak, aby poskytovala
pravdivy a verny obraz podla zidkona o uétovnictve a za tie interné kontroly, ktoré povaZuje za
potrebné na zostavenie uétovnej zavierky, ktord neobsahuje vyznamné nespravnosti, ¢i uz v
dosledku podvodu alebo chyby.

Pri zostavovani Uétovnej zavierky je Statutdrny orgdn zodpovedny za zhodnotenie schopnosti
neziskovej organizicie nepretrZite pokraovat vo svojej Cinnosti, za opisanie skutoénosti
tykajtcich sa nepretrzitého pokradovania v ¢innosti, ak je to potrebné, a za pouZitie predpokladu
nepretrZitého pokratovania v ¢innosti v G¢tovnictve, ibaze by mal v imysle neziskovl organiziciu
zlikvidovat alebo ukondit’ jej ¢innost’, alebo by nemal inu realistickti moZnost’ nez tak urobit’.

Zodpovednost’ auditora za audit i¢tovnej zavierky

Nasou zodpovednost'ou je ziskat’ primerané uistenie, ¢i i€tovna zavierka ako celok neobsahuje
vyznamné nespravnosti, ¢i uz v doésledku podvodu alebo chyby, a vydat’ spravu auditora, vratane
nazoru. Primerané uistenie je uistenie vysokého stupiia, ale nie je zarukou toho, Ze audit vykonany
podPa medzindrodnych auditorskych Standardov vzdy odhali vyznamné nespravnosti, ak také
existuju. Nespravnosti mdzu vzniknat' v dosledku podvodu alebo chyby aza vyznamné sa
povaZzuju vtedy, ak by sa dalo oddvodnene ofakavat, Ze jednotlivo alebo v stihrne by mohli
ovplyvnit’ ekonomické rozhodnutia pouZivatel'ov, uskutoénené na zaklade tejto i€tovnej zévierky.




V ramci auditu uskutodneného podla medzindrodnych auditorskych $tandardov, pocas celého
auditu uplattiujeme odborny sudok a zachovavame profesiondlny skepticizmus. Okrem toho:

Identifikujeme a posudzujeme rizikd vyznamnej nespravnosti G¢tovnej zavierky, ¢i vz v
ddsledku podvodu alebo chyby, navrhujeme a uskutoéiiujeme auditorské postupy reagujice
na tieto rizika a ziskavame auditorské dokazy, ktoré si dostatoéné a vhodné na poskytnutie
zékladu pre nas nazor. Riziko neodhalenia vyznamnej nespravnosti v dosledku podvodu je
vy$&ie ako toto riziko v dbsledku chyby, pretoZe podvod moéZe zahfiiat’ tajni dohodu,
falSovanie, imyselné vynechanie, nepravdivé vyhlasenie alebo obidenie internej kontroly.
Oboznamujeme sa s internymi kontrolami relevantnymi pre audit, aby sme mohli navrhnat
auditorské postupy vhodné za danych okolnosti, ale nie za u€elom vyjadrenia nidzoru na
efektivnost’ internych kontrol neziskovej organizécie.

Hodnotime vhodnost' pouZitych uétovnych zdsad a Gétovnych metdd a primeranost
udtovnych odhadov auvedenie snimi suvisiacich informécii, uskutoCnené Statutarnym
organom.

Robime zaver otom, & Statutdrny orgdn vhodne v uétovnictve pouZiva predpoklad
nepretrzitého pokradovania v &innosti a na zaklade ziskanych auditorskych dokazov zaver
o tom, &i existuje vyznamna neistota v stvislosti s udalostami alebo okolnost’ami, ktoré by
mohli vyznamne spochybnit’ schopnost’ neziskovej organizacie nepretrZite pokraovat’
v &innosti. Ak dospejeme k zaveru, Ze vyznamna neistota existuje, sme povinni upozornit’
v naSej sprave auditora na suvisiace informdacie uvedené v uétovnej zavierke alebo, ak st
tieto informécie nedostatoéné, modifikovat’ nad§ ndzor. NaSe zivery vychadzaju
z auditorskych ddkazov ziskanych do datumu vydania naSej spravy auditora. Budice
udalosti alebo okolnosti vSak mdZu sposobit, Ze neziskovad organizécia prestane
pokrafovat’ v nepretrzitej ¢innosti.

Hodnotime celkova prezentaciu, $truktiru a obsah uétovnej zdvierky vratane informacii
v nej uvedenych, ako aj to, & uStovna zévierka zachytiva uskutoénené transakcie a udalosti
spdsobom, ktory vedie k ich vernému zobrazeniu.

Sprava k d’al§im poziadavkiam zikonov a inych pravnych predpisov

Sprdva k informdcidm, ktoré sa uvddzaju vo vyrocnej sprave

Statutdrny orgén je zodpovedny za informécie uvedené vo vyroénej sprave, zostavenej podla
poZiadaviek zékona o neziskovych organizicidch. Na§ vys§ie uvedeny nazor na uctovnu zivierku
sa nevztahuje na iné informacie vo vyroénej sprave.

V stvislosti s auditom W&tovne] zdvierky je naSou zodpovednostou obozndmenie sa s
informéaciami uvedenymi vo vyroCnej sprave a posudenie, &i tieto informdicie nie si vo
vyznamnom nesulade s auditovanou uétovnou zavierkou alebo naSimi poznatkami, ktoré sme
ziskali pocas auditu €tovnej zavierky, alebo sa inak zdaju byt vyznamne nespravne.

Vyroénll spravu neziskovej organizacie Poliklinika Senica n.o. sme ku ditu vydania spravy
auditora z auditu uétovnej zavierky nemali k dispozicii.




Ked ziskame vyro¢nu spravu, posidime, ¢i vyroéna sprava neziskovej organizacie Poliklinika
Senica n.o. obsahuje informdcie, ktorych uvedenie vyZaduje zdkon o neziskovych organizéciach,
a na zaklade prac vykonanych podas auditu uctovnej zavierky, vyjadrime nézor, ¢i:

- informéacie uvedené vo vyro¢nej sprave zostavenej za rok 2018 su v sulade s étovnou zavierkou
za dany rok,

- vyro¢na sprava obsahuje informacie podla zakona o neziskovych organizaciach.

Okrem toho, uvedieme, ¢i sme zistili vyznamné nespravnosti vo vyro€nej sprave na zaklade naSich
poznatkov o u¢tovnej jednotke a situacii v nej, ktoré sme ziskali pocas auditu u€tovnej zavierky.

/Muéuq 0(, /
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