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Predstavenstvo akciovej spolo¢nosti Nakladnd Automobilova Doprava - RESS Senica,
so sidlom Zelezni¢na 329/21, 905 01 Senica, predklada, vzmysle stanov, Valnému
zhromazdeniu tuto Vyro¢ni spravu o podnikatel'skej cCinnosti, stave majetku
a 0 hospodareni spolocnosti za rok 2022.

1. PROFIL SPOLOCNOSTI

Spolocnost NAD — RESS Senica, a.s. vznikla diiom zapisu Obchodného registra Okresného
sudu Trnava / 3.9.1997 /, avSak svoju ¢innost’ zaCala realne od 1.6.1997.
Hlavnym predmetom ¢innosti a.s. su :

kamionova doprava

rozvoz potravin v rezime ATP a preprava vozidlami do 15t
Doprava chladeného a mrazeného tovaru

Doprava plachtovymi navesmi

Colna deklaracia

opravarenska ¢innost’

Rok 2022 bol 25-tym rokom poésobenia a.s. na dopravnom trhu. Spolocnost’ nad’alej
pokracovala v rozvoji a skvalitiovani ponukanych sluzieb v oblasti dopravy, priCom
v tomto roku prevadzkovala viac ako 350 vozovych jednotiek.

V roku 2022 spoloc¢nost’ zamestnavala v priemere 256 zamestnancov s priemernym hrubym
mesacnym prijmom 1 392 EUR.

e kamionova doprava

Hlavny predmet podnikania spolo¢nosti, ktory sa na celkovych vynosoch spolo¢nosti
podielal 99 %, ¢o predstavuje vo finanénom vyjadreni ¢iastku 20,86 mil. EUR .
Predovsetkym vykondvame prepravy na izemi SR a v relaciach Franctzsko, Spanielsko,
Nemecko, ale aj v ostatnych krajinach EU.

Prehlad vozidiel
Typ vozidla Strletllzlsko Str;e(zlzsko Str;etslf)sko CELKOM

valnik Iveco 4 4
valnik Volvo 23 1 13 37
valnik Mercedes 12 16 28
valnik Mitsubishi 2 2
taha¢ Scania 5 5
t'ahac Volvo 70 24 94
taha¢ Mercedes 10 35 45

CELKOM 120 60 35 215
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Prehl'ad navesov a privesov

Typ I}évesu / Stredisko | Stredisko | Stredisko CELKOM
privesu 110 120 150
prives 4 1 5
naves - valnik 21 38 59
naves - chladiarensky 15 15
naves — mraziarensky 57 2 59
CELKOM 97 41 0 138

o opravarenska ¢innost’

Priestory opravarenskych dielni prenajimané od 01.11.2020 NAD TRADE, s.r.o..

e colna deklaracia

V roku 2020 sme zacali prevadzkovat’ colni deklaraciu, ktora sidli v budove
Colného uradu Senica. Poskytujeme sluzby colného zastupovania, vystavovanie
dokladov ECV, EUR1 a EUR2. Tiez poskytujem sluzby v oblasti INTRASTATu.

Cinnost’ spolo¢nosti je z hl'adiska podnikatel'ského rizika vystavena Eoraz vaA¢$im
vplyvom konkuren¢ného prostredia, taktiez nie prili§ Ustretovej politike Statu v oblasti
podpory cestnej nakladnej dopravy a neistotu do buducna v podstatnej miere ovplyviuje
Coraz vacsi nedostatok kvalifikovanej pracovnej sily a narastu cien pohonnych hmot.

2. STATUTARNE ORGANY

V spoloc¢nosti prislo v priebehu hodnoteného obdobia k zmenam v oblasti akcionarskej
Struktury , ako i1 v obsadeni riadiacich a dozornych organov spolo¢nosti.

> Predstavenstvo spolo¢nosti pracovalo ku ditu vydania tejto spravy v nasledovnom

obsadent :
Predseda: JUDr. Lucia Pagacikova Halabrinova
Podpredseda: Ing. Pavol Kosik
Clenovia: Ing. Hana Buzekova

Ing. Marcela Halabrinova
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» Dozornd rada : pracovala ku dfiu vydania tejto spravy v nasledovnom obsadeni

Predseda: Ing. Pavol Hores
Clenovia: Dana Halabrinova

Vladimir Pagacik
> ManaZment : pracoval ku ditu vydania tejto spravy v nasledovnom obsadent :
Ing. Pavol Kosik — generalny riaditel’

Ing. Hana Buzekova — ekonomicky riaditel’
Ing. Pavol Cibulka — technicky riaditel’

Z pohladu akcionarskej struktury, prislo k akcionarskemu vysporiadaniu a spolo¢nost’ ma
k datumu vydania spravy jedného akcionara.

3. UCTOVNA ZAVIERKA

3.1 Suvaha

Aktiva R_2021 R_2022 | ,,hozdiel | Zmena vodl | pogielv o
Majetok spolu 15471 232 16 547 075 1075 843 6,95% 100,00%
NeobeZny majetok 9039 594 9498 119 458 525 5,07% 57,40%
dlhodoby nehmotny majetok 579 9 750 9171| 1583,94% 0,64%
dlhodoby hmotny majetok 6 595 253 7 044 607 449 354 6,81% 91,44%
dlhodoby financny majetok 2 443 762 2 443 762 0 0,00% 7,92%
ObeZny majetok 6 398 489 6 966 242 567 753 8,87% 42,10%
zasoby 180 388 196 980 16 592 9,20% 2,62%
dihodobé pohladévky 259 506 249 734 -9772|  -3,77% 1,73%
kratkodobé pohl'adavky 5 866 050 6 349 331 483 281 8,24% 94,16%
financné ucty 92 545 170 197 77 652 83,91% 1,49%
Casové rozlisenie 33149 82714 49 565| 149,52% 0,50%

V roku 2022 dosiahla a.s. NAD - RESS Senica bilan¢nil sumu 16 547 tis. €, z toho
neobezny majetok predstavoval 57,40 %, pricom 0,64 % tvori dlhodoby nehmotny majetok
91,44 % tvori dlhodoby hmotny majetok a 7,92 % dlhodoby finan¢ny majetok.

V ramci dlhodobého hmotného majetku vlastni spoloc¢nost’ nakladné automobily,
osobné¢ automobily, stroje, pristroje, stavby, pozemky. V roku 2022 prislo k vyradeniu
majetku v celkovej hodnote 1 390 tis. € aobstaral sa mnovy majetok v celkovej
hodnote 2 922 tis. €.
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Obezny majetok predstavuje 42,10 % z celkovej bilan¢nej sumy. Rozhodujiicou
polozkou obezného majetku su kratkodobé pohladavky, najmé pohladavky z obchodného

styku, ktoré predstavuju 94,16 % z bilancnej sumy. Finanéné 1cty dosiahli hodnotu
170 tis. €, ¢o je 1,49 % bilan¢nej sumy

Pasiva R_2021 R_2022 |, ozdiel | Zmenavod | podiel v %

Zdroje spolu 15471232 16547075 1075843 6,95% | 100,00%

Vlastné imanie 2198 069 3194 482 996 413 4533% | 19,31%

zakladné imanie 1923 022 1923 022 0 0,00% 60,20%

kapitalové fondy 0 0 0 0,00% 0,00%

fondy zo zisku 200 814 200 814 0 0,00% 6,29%

HV minulych rokov 321452 74 232 -247 220 -76,91% 2,32%

HV za Gétovné obdobie -247 219 996 414 | 1243 633 -503,05% 31,19%

Zavazky 12424080 12956 677 532597 4,29% | 78,30%

rezervy 263316 174 973 -88 343 -33,55% 1,35%

dlhodobé zavazky 3 255 166 3725 784 470 618 14,46% 28,76%

krétkodobé zavazky 4973 485 4904 160 -69 325 -1,39% 37,85%

bankové Gvery 3932113 4 151 760 219 647 5,59% 32,04%

Casové rozlisenie 849 083 395916 -453167| -53,37% 2,39%

Na strane pasiv hodnota vlastného imania dosiahla hodnotu 3 194 tis. €, ¢o
je 19,31 % bilan¢nej hodnoty.  Zakladné imanie je vo vyske 1 923 tis. €. Zavizky
predstavovali 78,30 % celkovej bilan¢nej sumy, narast oproti roku 2022 o 533 tis. €.
Zaznamenali sme narast zavizkov a to hlavne zavéizkov voci leasingovym spolo¢nostiam
a zvysenie kontokorentné¢ho tveru.

Z beznych bankovych tiverov vyuzivala spolo¢nost’ kontokorentny Giverovy ramec vo
vyske 3,0 mil. € v VUB.

K pohl'adavkam boli vytvorené nové zakonné opravné polozky vo vyske 20 tis. €,
v doésledku zaniku opodstatnenosti boli zrusené OP vo vyske 9 tis. €. Celkova vyska
opravnych poloziek tak predstavuje k 31.12.2022 sumu 1 271 tis. €.

Spoloc¢nost’ v roku 2022 uctovala o zvySeni odlozeného danového zaviazku vo
vyske 15 tis. € z dovodu rozdielnej Gctovnej a danovej zostatkovej hodnoty dlhodobého
majetku a o znizeni odlozenej danovej pohl'adavky vo vyske -10 tis. € z dovodu docasnych
rozdielov zékladu dane. Celkom je zGétovana danova pohladavka vo vyske 250 tis. €
a danovy zavazok vo vyske 133 tis. €.

Spolo¢nost’ ma z dévodu Cerpania kontokorentného uveru zriadené zalozné pravo na
pohladavky a za investi¢ny tver ru¢i nehnutelnym majetkom (budovy a pozemky).
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3.2 Vykaz ziskov a strat

e Prevadzkova (hospodarska ) ¢innost’ /v nasl. texte aj HC / udaje v tabul’ke
¢lenené podl'a druhov jednotlivych nakladov resp. vynosov

Ukazovatel’ R_2021 R_2022 | joRodiel | Zmenavod | pogiel v o
Trzby za tovar 0 0 0 0,00%
Trzby za sluzby 20 955 576 23 696 668 2 741 092 13,08% 88,55%
Trzby z predaja DHM 2 077 600 1047 447 -1 030 153 -49,58% 8,78%
Ostatné vynosy z hosp.cinn. ( HE ) 630 954 458 540 -172 414 -27,33% 2,67%
SPOLU vynosy z HC 23 664 130 25 202 655 1538525 6,50% 100,00%
Naklady na predany tovar 0 0 0 0,00%
Spotreba materialu a energie 4 878 597 6 967 882 2 089 285 42,83% 20,46%
Sluzby 7 409 691 7 412 560 2 869 0,04% 31,08%
Osobné naklady 5900 274 5846 100 -54 174 -0,92% 24,74%
Dane a poplatky 236 704 237 440 736 0,31% 0,99%
Odpisy DNaHM 2 267 225 2 321 230 54 005 2,38% 9,51%
Zostatkova cena predaného DHM 1 691 468 287 536 -1 403 932 -83,00% 7,09%
Tvorba a zUCt.OP k pohl'adavkam 624 096 11 058 -613 038 -98,23% 2,62%
Ostatné prevadzkové naklady 836 485 696 974 -139 511 -16,68% 3,51%
SPOLU néklady na HC 23 844 540 23 780 780 -63 760 -0,27% 100,00%
HV z hosp.cCinnosti -180410( 1421875| 1602285 -

Trzby v porovnani s rokom 2021 narastli o 13,08 %. Najvic¢sie percento, t.j. 88,5 %
tvoria trzby za poskytnuté sluzby, zvySok 8,78%
hmotného majetku resp. materidlu, pneumatik resp. nahradnych dielov na automobily

obchodnym partnerom.

tvoria trzby zpredaja dlhodobého

Naklady na material a energie tvoria 20,46 % z celkovych prevadzkovych nékladov.

Zo spotrebovanych prevadzkovych nakladov vac¢siu polozku predstavuju naklady na

sluzby (31,08 %), priCom z jednotlivych sluzieb prevazuju predovsetkym opravy vozidiel,
cestovné, vo vicsej miere i predané prepravy, ¢i prepravné, dialni¢né poplatky, ndjomné.
Najvicsou polozkou zo spotrebovanych sluzieb st néklady na dialnicné poplatky
a dodavané prepravné sluzby.

Pridana hodnota oproti roku 2021 narastla o 649 tis. €.

Osobné naklady sa znizili oproti minulému roku o sumu 54 tis. € (0,92 %), priCom
dosiahli hodnotu 5 846 tis. €.

Odpisy dosiahli hodnotu 2 321 tis. €, o predstavuje 9,51 % celkovych prevadzkovych
nakladov.

V roku 2022 sme odpisali pohl'adavky — celkovy odpis pohl'addvok v sume 2 tis. €.
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Ku koncu roka sme tvorili zdkonné rezervy v nasledovnom ¢lenent :
— rezerva na socialne a mzdové naklady v suvislosti z nevyc¢erpanou dovolenkou

zamestnancov vo vyske 176 973 €
— rezerva na audit 3000 €
— rezerva na poistné plnenia vo vyske -5000 €

Celkovy prevadzkovy hospodarsky vysledok dosiahol hodnotu 1421 875 € ¢o je
narast oproti roku 2021 o 1 602 285 € (888 %)).

r v

e Finanéna ¢innost’

Ukazovatel’ R_2021 | R_2022 |, Rozdiel | Zmenavod | pogiel v o
Trzby z predaja cennych papierov 350 000 0 -350 000 -100,00% 0,00%
Vynosy z dlhodobého fin. majetku

Uroky vynosové 78 373 77 699 -674 -0,86% 99,85%
Ostatné vynosové Uroky 0 0 0,00% 0,00%
Kurzové zisky 378 119 -259 -68,52% 0,15%
SPOLU financ¢né vynosy 428 751 77 818 -350 933 1223,06% 100,00%
Predané cenné papiere a podiely 350 000 -350 000 0,00% 0,00%
L'Jroky nakladové 154 224 157 744 3520 2,28% 74,34%
Kurzové straty 21 341 44 011 22 670 106,23% 20,74%
Ostatné financné naklady 11733 10 451 -1282 -10,93% 4,92%
SPOLU financné naklady 537 298 212 206 -325 092 155,30% 100,00%
HV finanéna &innost’ ';23 ';gg -25841| 167,41% -

V oblasti finan¢nych ¢innosti dosiahla spolo¢nost’ vynosy 78 tis. €.

Finan¢né ndklady tvorili Ciastku 212 tis. €, pricom najvacSou polozkou tvoria
nakladové uroky, ktoré predstavuju sumu 158 tis. €.

Hospodarsky vysledok z finan¢nej oblasti predstavuje strata vo vyske — 134 388 €.
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4. HOSPODARSKE VYSLEDKY

4.1 Tabulka vybranych ukazovatel'ov hospodarenia

Ukazovatel’ Rok 2021 Rok 2022 Rozdiel v € Rozdiel v %
SPOLU prevadzkové vynosy 23 664 130 25 202 655 1 538 525 6,50%
SPOLU prevadzkové naklady 23 844 540 23 780 780 -63 760 -0,27%
HV hosp. Cinnost’ -180 410 1421875 1 602 285 -888,14%
SPOLU finan¢né vynosy 428 751 77 818 -350 933 -81,85%
SPOLU finan¢né naklady 537 298 212 206 -325 092 -60,50%
HV finan¢na ¢innost’ -108 547 -134 388 -25 841 23,81%
HV z HC pred zdanenim -288 957 1 287 487 1576 444 -545,56%
Dan z prijmov - splatna 286 568 265 814 -113 950 -39,76%
Dan z prijmov - odloZena -328 306 25 259 106 955 -32,58%
Darn z prijmov z beZnej Cin. -41 738 291 073 -6 995 -12,22%
HV mimoriadna cinnost’ 0 0 0 E
HV za Gctovné obdobie -247 219 996 414 1243 633 -503,05%

e Tabul’ka vybranych ukazovatel’ov za roky 2014-2022

2022 | 2021 | 2020 | 2019 | 2018 | 2017 | 2016 | 2015 | 2014
It 256 | 264 | 276 277 283 278 270 264
zZamestnancov
Trby / tis. € / 24744 [ 23033 | 21803 | 25020 | 21284 | 22541 | 20529 | 20997 | 20133
/Pgdé‘j‘é hodnota | ¢ 3,61 8667 | 9834 | 9311 | 8559 | 8271 | 8298 | 6944 | 7189
}’é i/eme“‘é mzda | ;395 [ 1305 | 1211 | 1184 | 1053 | 1055 | 972 | 859
Vysledok
hospodérenia /tis. €| 996 | 247 | 340 | 440 | 18 | 270 86 | -205
/
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4.2 Zhodnotenie dopadu pandémie Covid-19

porovnanie Rozdiel
trzieb po R_2019 R_2020 R_2021 R_2022 2019 - 2022 %
mesiacoch
januar 1771 564 1631021 1437 549 1661 619 -109945| -6,21%
februar 1779 010 1678 135 1 609 891 1 812 986 33976 1,91%
marec 1914 808 1925619 2 040 759 2 138 589 223781 11,69%
april 1958 179 1416 435 1719 064 1877 997 -80 182 | -4,09%
maj 2021730 1 502 068 1750 205 2 147 760 126 030 6,23%
jun 1872 613 1704 923 1 876 642 2144 713 272100 14,53%
jal 2 036 996 1780 415 1756 413 1 887 448 -149 548 | -7,34%
august 1 868 036 1620 756 1712 939 1996 786 128 750 6,89%
september 1967 654 1882 701 1765 634 2 089 823 122 169 6,21%
oktober 2107 024 1 862 901 1750 418 2075778 -31246| -1,48%
november 1743 252 1 808 343 1839 013 2 053 194 309942 | 17,78%
december 1 540 416 1757 324 1 697 050 1 809 974 269 558 | 17,50%
spolu 22 581 282 20 570 641 20 955 577 23 696 667 1115385
priemer 1881774 1714 220 1746 298 1974722 92 949
Vyvoj trzieb
ER 2019 mR 2020 mR 2021 mR_2022
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5. NAVRH ROZDELENIA ZISKU

V zmysle dosiahnutych hospodarskych a finanénych vysledkov spolocnosti za rok
2022 avzmysle prijatych zasad hospodarenia v akciovej spoloc¢nosti predstavenstvo
navrhuje valnému zhromazdeniu aby dosiahnuty hospodarsky vysledok za rok 2022, ktorym
je zisk vo vyske 996 413,97 € rozdelilo nasledovne:

o Pridel do rezervného fondu ...........coovvviviiiiiiiciiieeeee, ,00 €
e Tvorba socialneho fondu ........cccccooevviiiiiiiiiiiieeeee ,00 €
e Naucet neuhradene] Straty ........cccceeeeeveieecieeiieeieeeeeesee e ,00 €
e Na tCet nerozdeleného ZisKu ............ccoovvvivieviiiiiiiiiieeeeeeeee, 196 413,97 €
o Vyplata dividend ........ccooeriiiiiiinii e 800 000,00 €

6. PREDPOKLADANY VYVOJ SPOLOCNOSTI

Spoloc¢nost’ sa v nasledujiicom obdobi zameria na stabilizaciu hlavnej ¢innosti, ktorou
je kamionova doprava, pricom sa bude snazit' dalej rozvijat a skvalitiovat doteraz
poskytované sluzby. Okrem kamionovej dopravy sa zameria na rozsirenie sluzieb colnej
deklaracie.

V oblasti personalnej politiky bude spolocnost’ klast’ doraz na skvalitiiovanie prace
s l'ud’mi, vratane optimalizacie vykonnosti pracovnikov, ich odborného a osobného rastu
a socialneho zabezpecenia, ale na druhej strane bude klast’ ndroky aj na primerany rast
produktivity prace.

V roku 2023 si spolo¢nost’ stanovila za ciel’ pokracovat’ v nastavenom trende, priCom
by chcela dosiahnut nérast trzieb priblizne o 5 % oproti minulému obdobiu.

Hlavnym investicnym zamerom je obnova vozového parku.

Vyro¢na sprava spolocnosti za rok 2022 Strana 11



7. OSTATNE INFORMACIE

SpoloCnost’ nie je  neobmedzene ru¢iacim spolonikom verejnej obchodnej
spolo¢nosti a ani komplementarom komanditnej spolo¢nosti. Spoloénost’ nemé zaloZenu
v zahrani¢i organiza¢nu zloZku.

Uétovna jednotka svojou Einnostou nevplyva negativne na Zzivotné prostredie.
Spolo¢nost’ nevynalozila ziadne naklady na vyskum a vyvoj . Nie je tieZz vystavend inym
vyznamnym rizikdm a neistotdm neZz tym, ktoré sa uvadzaju na inom mieste v tejto sprave.
Uttovna jednotka nenadobudla vlastné akcie , dogasné listy a obchodné podiely.

V stale sa meniacej situdcii nemoZno kvalifikovane predvidat’ budice dopady na
¢innost’ spolo¢nosti. Vedenie spolo¢nosti zabezpeéi pokradovanie v monitorovani dopadov

a podnikne vietky moZné kroky na zmiernenie najmé negativnych G¢inkov na spolo¢nost’
a jej zamestnancov.

V Senici 23.03.2023

Ing. Pavol Kosik - podpredseda predstavenstva
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