VYROCNA SPRAVA
neziskovej organizacie Silver care, n.o.
za rok 2022

V Turzovke, dia 10.05.2023
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1. UVOD

Neziskova organizacia Silver care, n. o. so sidlom: Namestie slobody 1057, 022 01 Cadca,
ICO: 45 741 875bola zapisana do registra dita 30.10.2013 na zéklade rozhodnutia Okresného
tradu v Ziline pod & OVVS/NO — 11/13 podla ustanovenia zakona &. 213/1997 Z . z.
o neziskovych organizaciach poskytujicich vSeobecne prospe$né sluzby v platnom zneni
(dalej len ,,Zakon*). Na zéklade Rozhodnutia Okresného tradu Zilina, odboru vieobecnej
vnutornej spravy zo diia 20.7.2021 sa sidlo neziskovej organizécie zmenilo a to :

vymazalo sa sidlo Namestie slobody 1057, 022 01 Cadca a zapisalo sa sidlo : Stred 178, 023
54 Turzovka.

Na zéklade Statatu neziskovej organizacie Silver care, n. 0., tito mdZe poskytovat’ nasledovné
vSeobecne prospesné sluzby:
a) Poskytovanie socidlnej pomoci a humanitarna starostlivost’

rieSenie nepriaznivej socidlnej situacie klientov spdsobenej tazkym zdravotnym
postihnutim, nepriaznivym zdravotnym stavom alebo dovrSenim doéchodkového
veku

poskytovat’ celodennt starostlivost’ starym, chorym ¢i osamelym I'udom, ktori
pre svoj nepriaznivy zdravotny stav potrebuju pomoc inej osoby

vytvarat klientom rodinné prostredie sdorazom na sukromie a bezpe¢nost
v doméacom prostredi

realizovat’ opatrovatel'skd sluzbu v domacom prostredi

realizovat’ prepravnu sluzbu

zabezpelovat’ pomoc pri navstevach lekarov, pravnikov, kilazov, na turadoch a pod.
organizovat’ lieSebno-telesni vychovu s prihliadnutim na individudlne potreby
a moznosti klienta

pozigiavanie pomdcok fyzickej osobe s tazkym zdravotnym postihnutim a fyzicke;
osobe s nepriaznivym zdravotnym stavom odkazanym na pomdcku

zabezpelovat ucast’ klientov pri rdznych kultirnych prileZitostiach

realizovat’ pranie a Zehlenie osobnej 1 postel'nej bielizne klientov

zabezpeGovat' pravidelné upratovanie a listenie miestnosti a prisluSenstva
v doméacom prostredi klienta

poskytovanie socidlneho poradenstva

zabezpedovanie a organizovanie odbornych konferencii, tcast na odbornych
semindroch a konferencidch v socidlnej oblasti

prevadzkovanie integraéného centra fyzickym osobam v nepriaznivej socilnej
situdcii

prevadzkovanie komunitného centra fyzickym osobdm v nepriaznivej socialnej
situdcii

prevadzkovanie domova na pol ceste na urgity ¢as pre fyzicku osobu v nepriaznivej
socidlnej situécii, ktord nema zabezpedené ubytovanie po skonéeni poskytovania
socidlnej sluzby v inom zariadeni po skoneni ndhradnej starostlivosti, alebo po
skonéeni ochrannej vychovy

prevadzkovanie denného stacionara pre fyzické osoby, ktoré su odkézane na pomoc



inej fyzickej osoby na urity ¢as pocas diia
b) Vzdelavanie, vychova a rozvoj telesnej kultury
- profesijné rekvalifikdcie mladeZe a dospelych
- organizovanie a sprostredkovanie vyucby
- publikovanie odbornych $tudii, &lankov a propagaénych materialov
- poradenska a konzultaén4| &innost” v oblasti celoZivotného vzdelavania, jeho
budovanie a rozvoj
- cezhraniéna spolupraca v oblasti celoZivotného vzdelavania
- poradensko-konzulta¢na ¢innost pri spracovavani komunitnych planov miest a
obci
¢) Sluzby na podporu regionalneho rozvoja zamestnanosti
- predkladanie projektov vyhlasenych a schvalenych Eurépskou uniou nadéciam
- analytick4 a monitorovacia ¢innost’
- poradenské a sprostredkovatel'ské sluzby obéanom v nudzi
- podpora aktivit aspracovavanie navthov ~ aprojektov  pre integraciu
marginalizovanych skupin obyvatel'stva do spolocenského, pracovného a rodinného
zivota

Hlavnou &innost'ou Silver care, n. o. je poskytovanie opatrovatel’skej sluzby v domacom
prostredi klienta a to podla §41 zikona o socidlnych sluzbach & 448/2008 v zneni
neskorSich predpisov.

Org4nmi neziskovej organizacie si:
a) Sprdvna rada:
- predseda sprdvnej rady:
Ing. Helena Minérikova
- ¢lenovia spravnej rady:
1. Nora Okuliarova
2. Katarina Janikova
b) Riaditel (Statutdrny orgdn)
PaedDr. Eleonéra Rudinské

¢) Dozornd rada:
1. Lubomir Sikora

2. Marian Bernat
3. Jasna Rudinska

5. PREHCAD CINNOSTI USKUTOCNENYCH ORGANIZACIOU
ZA ROK 2022

Fungovanie opatrovatel’skej sluzby

Cielom Silver care, n. 0. v roku 2022 bolo poskytovat cenovo dostupnti opatrovatel'sku sluzbu
prostrednictvom finan¢nej pomoci z Eurépskej Unie a $tatneho rozpodétu. 'V obdobi
0d 01.012.2021 do 30.11.2023 bola a zaroveti eSte bude opatrovatel'skd sluzba poskytovana
v Zilinskom samosprdvnom kraji — v okrese Cadca s finanénou podporou z dopytového



projektu vramci operainého programu Ludské zdroje, spolufinancovanym Eurépskym
socidlnym fondom, prioritna os Socidlne za¢lenenie, SP SVHZ —2/2021 Schéma §tatnej pomoci
na podporu opatrovatel'skej sluzby ( schéma $tatnej pomoci vo forme ndhrady za sluzby
vSeobecného hospodérskeho zaujmu )

Projekt pod nazvom ,Pokratovanie opatrovatel'skej sluzby v Silver care n.o.* Koéd
ITMS2014+: 312081BJA6 sa nad’alej realizuje v rdmci vyzvy OP LZ DOP 2021/8.1.1/01 -
Podpora opatrovatel'skej sluzby II, konkrétny ciel’ - 312080010 - 8.1.1 Podpora obnovy po
krize spojenej s pandémiou COVID-19 vratane jej socidlnych dosledkov a priprava zeleného,
digitalneho a odolného oZivenia hospodarstva.

Zmluva medzi MPSVaR a Silver care,n.o bola podpisand s datumom realizdcie projektu
k 1.12.2021 do 30.11.2023.

Minimalna mzda opatrovateliek v roku 2022 bola vo vyske 646 € , o nestacilo na pokrytie
mzdy opatrovatelky a preto sa ndklady oproti roku 2021 zvysili.

Refund4cia mzdovych nakladov v rdmci projektu ,,Pokradovanie opatrovatel'skej sluzby v
Silver care n.0.“ bola na jedno pracovné miesto 680 € a ostdva pocas celého realizovania
projektu nemenna.

Opatrovatel'ska sluzba bola v roku 2022 poskytovana priemerne 20 prijimatel'om a vykondvalo
ju 20 zamestnancov v trvalom pracovnom pomere na pozicii opatrovatel’/ka.

Financovanie poskytovanej opatrovatel’skej sluzby bolo v roku 2022 z dvoch zdrojov:

1. MPSVaR - NFP z OP Ludské zdroje - Opatrovatel'ské sluzba (nemenna vyska pocas
celého projektu: 680,- €)
2. uhrady od klientov opatrovatel'skej sluzby.

0d 01.01.2022 bola zvy$end minimélna mzda na uroveil zo 623 ,- € (rok 2021) na 646 € (rok
2022), &o spdsobilo zvysenie ekonomicky opravnenych nékladov na opatrovatel'sku sluzbu.
Uhrada klienta tak stapla od 1.1.2022 — do 31.8.2022 na hodnotu 2,75 €/ hodina poskytovane;
opatrovatel'skej sluzby aod 1.9.2022 — do 31.12.2022 nahodnotu 2, 78 € / hodina
poskytovanej sluzby.

Uvedeny projekt organizacia implementovala od 1.12.2021 ana zéklade zmluvy
s Ministerstvom prace, socidlnych veci arodiny prebiehalo vyuctovanie platieb zalohovou
formou.

Vzhladom k zdvaZnym skutonostiam, ktoré sa udiali eSte vroku 2019 vramci projektu
Opatrovatel'ska sluzba Silver care , ¢ zmluvy 1312041R39401, kedy bol projekt pozastaveny
a na zdklade vyznamnej zmeny projektu, bolo financovanie v tomto projekte doplnené okrem
zalohovych platieb aj formou refundécie. PreruSenie implementécie projektu Opatrovatel'ska
sluzba Silver care, &. zmluvy 1312041R39401 je zhrnuté a vysvetlené vo vyro¢nej sprave za rok
2019. Projekt sa pozastavil do doby, kedy pominti okolnosti, ktoré by vylu¢ovali zodpovednost
organizécie za uvedeny stav.



VzhPadom na skutoénosti, ktoré nastali v roku 2019, bolo jedinou moZnostou zapozicanie
finanénych prostriedkov formou uveru, %o malo neskorsie zdvazné dosledky ohladom
vyrovnania finanénych zévézkov voc¢i SLSP a.s.

74sluhou intenzivneho rokovania riaditelky Silver care,n.o. bola edte v roku 2019 uzatvorend
zmluva o zapoZzi¢ani finanénych prostriedkov pre neziskovi organizaciu vo vyske 57 000 €.
Tento finanény obnos bol neziskovej organizécii poskytnuty a nasledne zaslany na finan¢ny
et v janudri 2020 a vd'aka tejto skuto¢nosti sa mohol projekt znova obnovit', pretoze pominuli
okolnosti, ktoré vyluovali zodpovednost organizacie za uvedeny stav.

Vsetky zavizky, ktoré vznikli v roku 2019 sme mohli vd’aka poskytnutému Gveru vyrovnat’.
Projekt ,, Opatrovatel'ska sluzba Silver care  bol obnoveny k 15.1.2020, kedy boli s novymi
zamestnancami podpisané zmluvy o zamestnani a zaroveil nové zmluvy o poskytnuti' socialne;
sluzby pre klientov.

Zaverednn vyroént spravu k tomuto proj ektu zasielala organizacia diia 28.07.2021 a zaverecnu
3iadost o zutovanie zalohovej platby diia 30.09.2021. K tomuto datumu e3te organizicia
nemohla vediet, ako sa bude musiet’ vysporiadat’ s kontokorentnym tverom, ktory jej poskytla
SLSP a.s..

Ked’»e zmluva o kontokorentnom uvere bola uzatvorend medzi SLSP, as. a neziskovou
organizaciou do 30.9.2021 a v tomto Zase este nebola podpisana nova zmluva medzi MPSVaR
a Silver care, n. 0. v projekte Pokraovanie opatrovatel'skej sluzby v Silver care,n.o., musela
organizécia zvySkovu tast kontokorentného uveru SLSP a.s. - 19 780 € vratit. Na tento ucel
dita 30.9.2021 vlozila zo svojich sikromnych zdrojov riaditel’ka Silver care, n.0. svoje vlastné
finanéné prostriedky.

Riaditel’ka neziskovej organizacie Silver care,n.o. opatovne obnovila komunikéciu so SLSP,
a.s. a na zaklade dohody bola diia 18.03.2022 uzatvorena nova zmluva o uvere &. 240/CC/22,
dalej ,, Uverova zmluva “ , ktorda by mala zaistit bezproblémové pokralovanie projektu
v pripade omeskania platby zo strany platobnej jednotky MPSVaR .

Diia 9.3.2022 bola zaslana zavere¢na monitorovacia sprava za dopytovo — orientovany projekt
Opatrovatel'ska sluzba Silver care . Menovanému projektu nasledne platobnd jednotka 7170
MPSVaR vyéislila v ramci kédu 312041R394V002 sumu na vratenie 31 309,97 € - vratenie
nezadtovanej zalohovej platby, so splatnostou pohladavky do 11.5.2022.

DalSie aktivity neziskovej organizacie

Neziskové organizacia Silver care, n.o. uzatvorila s Uradom préce, socidlnych veci a rodiny
v Cadei difia 21.11.2022 Dohodu o zabezpe&eni podmienok na vykondvanie aktivacie
a zaskolenia za i¢elom ziskania a obnovy pracovnych navykov ao poskytnuti prispevku na
vykonavanie aktivacie u zamestnavatela v rdmci  ndrodného projektu ,, Aktivdcia
znevyhodnenych uchadzacov o zamestnanie “ — opatrenie ¢. 2 Aktivdcia a zaskolenie ZUoZ .
Financovanie projektu je z finanénych prostriedkov Eurépskej nie a zo S$tatneho rozpoctu
Slovenskej republiky v zmysle Operaéného programu Ludské zdroje Prioritnd os : 3
7Zamestnanost’, Narodného projektu ,, Aktivacia ZUoZ “ kod ITMS 2014+: 312031CKR6.



V zmysle tejto dohody sa UPSVaR zavizuje neziskovej organizécii Silver care, n.o. mesatne
poskytnit’ finanény prispevok na thradu nevyhnutnych nékladov spojenych s aktivaciou
znevyhodnenych UoZ po dobu 5 mesiacov. Prispevok na aktivaciu pozostava z prispevku na
thradu &asti nakladov, ktoré suvisia s vykondvanim aktivacie - 63,27 € pre rok 2022 na jedného
Gi¢astnika a z prispevku na thradu &asti celkovej ceny prace zamestnanca — koordinatora —
47,45 € pre rok 2022 na jedného aktivovaného ZUoZ vykonévajliceho aktivaciu. V ramei tohto
projektu sme zamestnali v obdobi od 1.12.2022 dvoch ZUoZ.

3. ROCNA UCTOVNA ZAVIERKA A ZHODNOTENIE ZAKLADNYCH
UDAJOV V NEJ OBSIAHNUTYCH

V sulade s § 4 ods. 2 zakona &. 431/2002 Z. z. o uétovnictve v platnom zneni Silver care, n. 0.
udtuje v stistave podvojného uctovnictva.

Uttovnd uzéavierka predstavuje ststavu vystupnych informacii z bezného ultovnictva.
Na zaklade udtovnej uzavierky Silver care, n. o. zostavuje sivahu a vykaz ziskov a strat. Tieto
vykazy tvoria Gi¢tovnu zavierku v podvojnom tctovnictve a st stdast'ou dafiového priznania k
dani z prijmov PO.

Organizacia dosiahla v roku 2022 prijmy 226097,45 €,vydavky organizacie boli 233003,94 €.

Z projektu Pokradovanie opatrovatel'skej sluzby v Silver care n. o. mala organizicia prijem
139902,89 €, od klientov 86194,56 € Zostatok k 31.12.2022 je strata vo vyske -6906,49 € .

Po skon&eni tétovného obdobia, za ktoré sa vyhotovuje vyroéna sprava nevznikli Ziadne
udalosti osobitného vyznamu, Gtovné obdobie organizécia ukoncila so stratou -6906,49 € ¢o
je vsulade stym, Ze neposkytujeme opatrovatel'sku sluZbu so ziskom a so zak. 213/1997
o neziskovych organizaciach poskytujiicich vieobecne prospesné sluzby v zneni neskorsich
predpisov.

Uvedeny zostatok bude v sulade so zak. 213/1997 o neziskovych organizaciach poskytujucich
vieobecne prospedné sluzby v zneni neskor§ich predpisov pouZity v nasledujicom uctovnom
obdobi na vykrytie moznych vzniknutych neopravnenych vydavkov.

Organizacia nemala Ziadne naklady na €innost’ v oblasti vyskumu a vyvoja.
Organizacia nenadobudla vlastné akcie, do¢asné listy, obchodné podiely a akcie.

Naga organizacia nem4 zlozku v zahrani¢i a jej ¢innost’ nevplyva na Zivotné prostredie.
Ro&na uétovna zavierka je prilohou tejto vyro€nej spravy.



4. VYROK AUDITORA K ROCNEJ UCTOVNEJ ZAVIERKE

5. PREHIZAD O PENAZNYCH PRIJMOCH A VYDAVKOCH

Prijmy (v EUR) Vydavky (v EUR)

Zostatok k 31.12.2022

Celkom

226097,45 233003,94

-6906,49

6. PREHZAD ROZSAHU PRIJMOV (VYNOSOV) V CLENENI PODIA

ZDROJOV

Zdroj vynosov Prijmy v roku 2022 (v EUR)
UPSVaR 0,-

DOP Opatrov. sluzba 139902,89

Poplatky od klientov 85594,56

Ostatné nezdarfované sluzby 600,-

7. STAV A POHYB MAJETKU A ZAVAZKOV ORGANIZACIE
Stav aktiv a pasiv k 31.12.2022 predstavuje sumu 61864,61 EUR. Z toho majetok vo vyske

0,-EUR pozostava z:

e dlhodobého majetku: 0,00 EUR
e kratkodobého majetku: 0,00 EUR

K 31.12.2021 predstavoval(i):

e finanény majetok ¢iastku 0,00 EUR;

e obezZny majetok ¢iastku 61838,67 EUR;

e vlastné zdroje krytia majetku ¢iastku —25824,44 EUR;
e cudzie zdroje krytia majetku ¢iastku 87689,05 EUR;

e opravky k dlhodobému hmotnému majetku ¢iastku 0,00 EUR;
e opravky k dlhodobému nehmotnému majetku ¢iastku 0,00 EUR,;

e dlhodobé zavizky Ciastku: 1871,07 EUR;
e kratkodobé zaviazky Ciastku: 82017,98EUR;

8. ZMENY A NOVE ZLOZENIE ORGANOYV SILVER CARE, N.O.

V priebehu roka 2022 nedos$lo v organoch Silver care, n. 0. k zmenam.



9. ZAVER

Opatrovatel'ska sluzba Silver care, n. o. plnila v priebehu roka 2022 vSetky tlohy stanovené
zdkonom o socidlnych sluzbach a zdkonom o neziskovych organizacidch poskytujucich
vieobecne prospe$né sluzby a ma predpoklady na poskytovanie kvalitnej socidlnej sluzby aj
v d’alSom obdobi.
Silver Cdi'g, M. 0.
Stred178

023 54 Turzovka
ICO: 4574187~%

PaedDr. Eleondra Rudinska

Riaditelka Silver care, n.o.

V Turzovke, 10.05.2023 , = /
fcisiir



