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PRÍHOVOR PREDSEDU
PREDSTAVENSTVA

Získali sme nových zákazníkov, a tak
rozšírili paletu našich projektov,         
 a tým v neposlednom rade
zabezpečiť diverzifikáciu rizika trhov.

Elektrotechnický priemysel je jedným
z najrýchlejšie sa rozvíjajúcim
sektorom. Je dôležité pre ďalší
úspešný   rozvoj    firmy,   napredovať  
v technológiách, sledovať nové
trendy a prispôsobovať sa potrebám
zákazníkov. 

Veľká vďaka patrí našim
zamestnancom, ktorí aj napriek
neľahkej situácii, svojim
zodpovedným prístupom, ako aj
svojim nasadením smerom k novým
výzvam, dokázali naplniť stanovené
ciele a zrealizovať nové projekty.

Vďaka patrí aj našim obchodným
partnerom, dodávateľom a našim
zákazníkom, bez ktorých by sme naše
ciele naplniť nedokázali.

Ing. Juraj Kostelanský
predseda predstavenstva
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Vážení akcionári, ctení obchodní partneri, 
milí priatelia, kolegovia,

dopady pandémie, či vojna na
Ukrajine poznamenali v roku 2022  
 nielen  našu spoločnosť , ale aj celý
elektrotechnický priemysel. 
K pôvodným problémom , ktoré
spôsobovala pandémia či vojna sa
pripojili ďalšie globálne problémy              
v dodávateľskom reťazci celého
elektro-technického priemyslu, kde
najvýraznejšími činiteľmi bol
nedostatok komponentov, krehkosť          
ako i   zraniteľnosť v doprave a taktiež
rast cien.

Zvýšená   inflácia  doliehala  aj na
našu spoločnosť. Napriek všetkým
negatívam, sme sa snažili udržať
pravidelnú výrobu, byť spoľahlivým
partnerom nielen pre našich
odberateľov, ale predovšetkým aj
spoľahlivým a zodpovedným
zamestnávateľom pre našich
zamestnancov.

Napriek všetkým našim snahám sa
nedostatok komponentov, ako i iných  
vonkajších vplyvov podpísal pod
výkyvmi v objemoch výroby. No i tak
sa nám podarilo úspešne  zvýšiť
objem výroby o 19%,



2010
Rozšírenie výrobných priestorov

Olivia Wilson Olivia Wilson Olivia Wilson
Social Media Specialist Social Media Specialist Social Media Specialist
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Vznik spoločnosti

2003
Rozšírenie portfólia zákazníkov

2007

Marketing Strategist Marketing Analyst

2011

Inovácie technológií

2008

Marketing Analyst

2012

HISTÓRIA SPOLOČNOSTI

Certifikácia ISO Zmena právnej formy na "a.s."

DÔLEŽITÉ MÍĽNIKY

2010
Rozšírenie výroby

Modernizácia výroby Zmena vedenia spoločnosti Inovácie

2016 2020 2020



MISIA

Byť najlepšou voľbou pre našich obchodných partnerov. Zastávať dlhodobo
stabilnú pozíciu na elektrotechnickom trhu. Prinášať kvalitné produkty, na ktoré je
spoľahnutie a ku ktorým sa ľudia radi vracajú. Poskytovať profesionálne služby,
neustále sa rozvíjať a tvoriť trvalo udržateľnú hodnotu. Pre tím skvelých
profesionálov vytvárať prostredie, kde sa nielen dobre pracuje, ale aj príjemne žije
a ktoré umožňuje slobodnú sebarealizáciu.
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VÍZIA

 

Naším poslaním je prijať výzvy našich zákazníkov ako naše vlastné a vyriešiť ich.
Našou prioritou je spokojnosť  zákazníka a splnenie jeho náročných požiadaviek,
nech je kdekoľvek vo svete.  Spoločnosť ustavične hľadá možnosti na rast
efektívnosti a účinnosti procesov, pričom svoj prístup k zlepšovaniu stavať na
transparentnom, etickom a zodpovednom správaní v súlade s príslušnou
legislatívou a s ohľadom na dôstojnosť každého človeka a s dôrazom na životné
prostredie.

PROFIL SPOLOČNOSTI

Priniesť jedinečným ľuďom jedinečné riešenie



ODVAHA
 
 

Nikdy si nevyberáme tú
ľahšiu cestu. Neustále

posúvame hranice 
a nebojíme sa meniť veci.

ČESTNOSŤ
 

Vo všetkom čo robíme,
podporujeme úprimnosť
a férovosť. Náš prístup 
k biznisu je založený na
etických štandardoch.

ZANIETENIE
 
 

Ženie nás vášeň a snaha
meniť veci k lepšiemu.
Veríme v seba a svoje

schopnosti a vo všetko,
čo robíme.

SPOĽAHLIVOSŤ
 

Ľudia potrebujú vedieť,
že sa na nás môžu
spoľahnúť. Tvrdo

pracujeme na tom, aby
sme dodržiavali naše

sľuby, budovali si dôveru
a  dobré vzťahy.
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HODNOTY

Hodnoty spoločnosti vychádzajú z vízie 
jej zakladateľov a majiteľov, 

pričom hlavné hodnoty ich vízie
zostávajú takmer nezmenené aj po takmer 20 rokoch.
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MAJETKOVÁ ŠTRUKTÚRA

25 000 EUR

Akcie na meno

výška základného imania

forma

5

 počet akcií

 podoba akcií

menovitá hodnota akcií

 druh akcií

 forma akcií

kmeňové

na meno

5 000 EUR

listinná

akcionári

Johannes  LUZI
Rüth Bernarda LUZI

Johannes LUZI
80%

Rüth Bernarda LUZI
20%

P O D I E L   H L A S O V A C Í C H   P R Á V
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ŠTATUTÁRNY ORGÁN

P r e d s t a v e n s t v o :
Ing. Juraj Kostelanský

predseda predstavenstva
 
 

Ing. Pavol Kostelanský
člen predstavenstva

 
 

Rudol Fartel
člen predstavenstva

D o z o r n á   r a d a : Ing. Hildegarda Šišková
člen dozornej rady

 
 

Jana Kršková
člen dozornej rady

 
 

Anna Kostelanská
člen dozornej rady
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ORGANIZAČNÁ  ŠTRUKTÚRA
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PREDMET ČINNOSTI - ORSR

výroba elektrických zariadení pre domácnosť
 

sprostredkovanie obchodu v rozsahu voľnej živnosti
 

výroba, montáž, rekonštrukcia, opravy a údržba elektrických zariadení a ich častí
 

sprostredkovanie obchodu s ostatným tovarom
 

kúpa tovaru na účely jeho predaja iným prevádzkovateľom živnosti
 

prenájom nehnuteľností spojený s poskytovaním iných než základných služieb 
spojených s prenájmom

 
prenájom hnuteľných vecí



www.eurotron.sk 12

PRODUKTY A SLUŽBY

VÝROBA
 PROTOTYPOV

NÁVRH PANELU DPS
PRE VÝROBU

ÚPRAVY DPS 

SMT OSA- 
 DZOVANIE

TESTOVANIE

PRANIE
DPS

THT
OSADZOVANIE

LAKOVANIE 
DPS

MONTÁŽNE
PRÁCE VÝROBKOV

BALENIE

Naša výroba a poskytovanie služieb je proklientsky orientované, počúvame
zákazníka a napĺňame jeho potreby pri zostavovaní  komplikovaných
produktov a zostáv. Celý proces výroby je nastavený podľa individuálnych
požiadaviek klientov, pri napĺňaní širokej škály elektrotechnickej výroby
s maximálnym ohľadom na splnenie predpísaných noriem kvality.
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OBCHODNÁ  ŠTRUKTÚRA

Eurotron component, a.s. je
slovenská firma a celá výroba
prebieha na Slovensku. 
Zabezpečujeme osadzovanie
dosiek plošných spojov SMT a
THT technológiu, a to s komplex-
nou škálou posky-tovaných 
 služieb  od ma-nažmentu
nákupu  materiálu,

cez samotné osadenie                  
a následné služby spojené                  
s praním, lakovaním, montážou a
v neposlednom rade                  
s optickým, či elektrickým
testovaním hotových výrobkov,
ako aj prácami spojenými s
expedíciou jednotlivých zostáv.

Rozumieme dynamickým
potrebám a výzvam zákazníkov,
aktuálnym rýchlo meniacim sa
trendom elektrotechnického
priemyslu a prinášame
inovatívne riešenia  pri za-
chovaní našej prestíže vysokej
kvality.

Zameriavame sa na nízke             
 a stredné objemy výroby, s vy-
sokou variabilitou a kompli-
kovanejšími modulmi elektro-
technických zostáv. Naše
portfólio diverzifikujeme na
širokú paletu pôsobnosti, pri za-
chovaní vysokej kvality                
 a dodržiavaní postupov ERP.



Domicil  odberateľov

Švajčiarsko
70%

Nemecko
17%

Slovensko
5%

Rakúsko
4%

Zariadenia na výrobu kávy
26%

Ostatné
26%

Automatizácia budov
20%

Automotive
11%

Priemyselné zariadenia
9%

Medicínske zariadenia
6%

Veterná energia
2%
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ODBERATEĽSKÁ  ŠTRUKTÚRA

Sektory využitia našich výrobkov 
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TRVALO UDRŽATEĽNÝ
ROZVOJ

PERSONÁLNA POLITIKA

Eurotron component, a.s. si dlhodobo a stabilne udržuje zamestnanosť, ktorá k 31.12.2022
vykazovala  priemerný prepočítaný počet  zamestnancov: 90 zamestnancov.

Priemerná dĺžka odpracovaných rokov v Eurotron component, a.s. je 14 rokov.

Aj naďalej sa politika ľudských zdrojov sústreďuje na starostlivosť o zamestnancov,
transparentnú komunikáciu, spravodlivý systém odmeňovania a hodnotenie výkonu
všetkých zamestnancov

Ľudské zdroje

pravidelné organizovanie neformálnych  stretnutí
zamestnancov s  majiteľom a s vedením firmy za účelom
upevňovania dobrých vzťahov,
každoročné navýšenie miezd, osobné ohodnotenie          
 za mimoriadne výkony, či činnosti podporujúce rozvoj
zamestnancov a firmy,
vernostné bonusy za odpracované roky,
koncoročné odmeny,
podporujeme osobný rozvoj každého zamestnanca  

širokú paletu vzdelávacích programov,
účasť na voľnočasových predovšetkým športových
aktivitách za účelom upevnenia zdravia zamestnancov,
komerčné životné úrazové poistenie,
takmer 100% dotácia obedov,
pravidelne modernizujeme a vylepšujeme pracovné
podmienky a priestory

Eurotron component, a.s. svojom zamestnancom
zabezpečuje:

       a kariérny posun,
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TRVALO UDRŽATEĽNÝ
ROZVOJ

ENVIRONMENTÁLNA POLITIKA

Dôraz na ochranu životného prostredia

Eurotron component, a.s. citlivo vníma
potrebu udržateľnosti a zelených inovácií.
Je to jeden z prioritných cieľov spoločnosti.

Základným nástrojom riadenia je aktívne
využívanie systému environmentálneho
manažérstva podľa normy ISO 14001:2015

Zásady environmentálnej politiky

Budovať, udržiavať a neustále zlepšovať environmentálny systém manažérstva             
 v súlade s medzinárodnými normami.
Dodržiavať aktuálne environmentálne právne normy, predpisy a iné požiadavky         
 pri vykonávaní svojej činnosti.   
Pravidelne určovať a prehodnocovať dlhodobé a krátkodobé ciele spoločnosti             
 v zmysle požiadaviek systému environmentálneho manažérstva.
Znižovať a triediť objem produkovaného odpadu uprednostnením zhodnocovania      
 pred zneškodňovaním.
Chrániť životné prostredie znižovaním emisií v procese prevádzky a údržby.
Orientovať rozvoj na také postupy a výrobky, ktoré znižujú negatívne environmentálne
vplyvy.
Podporovať efektívne využívanie surovín, materiálov a energií, a tým znižovať náklady.
Vytvoriť podmienky pre separáciu odpadov vznikajúcich pri jednotlivých činnostiach 
 spoločnosti.
Prevenciou predchádzať znečisťovaniu životného prostredia a vzniku havárií.
Modernizáciou technologického vybavenia znižovať emisie a negatívne vplyvy             
na životné prostredie.
Pravidelnými školeniami zvyšovať environmentálnu uvedomelosť  zamestnancov.
Aktívne prenášať princípy environmentálnej politiky spoločnosti Eurotron 

1.

2.

3.

4.

5.
6.

7.
8.

9.
10.

11.
12.

       component, a.s. na zmluvných partnerov už pri uzatváraní obchodných prípadov.
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          INTEGROVANÝ          
 MANAŽÉRSKY SYSTÉM

Eurotron component, a.s. využíva 
 certifikovaný  Integrovaný Manažérsky
Systém, ktorý spĺňa vysoké podmienky
medzinárodných štandardov, ktoré ustavične
zlepšuje.

V súlade s uvedeným systémom sú
špecifikované náležitosti plnenia týchto
podmienok aj od externých dodávateľov
vstupujúcich do výrobného procesu a je
garnciou kvality.

GARANCIA KVALITY

Spoločnosť kladie veľký dôraz na spoluprácu 
 s dodávateľmi, starostlivo ich vyberá                
 a hodnotí v súlade s prísnymi požiadavkami 
 kvality.

Neustálym zlepšovaním kvality našich
výrobkov, plnením legislatívnych požiadaviek
a modernizáciu nášho procesu výrobu si
udržiavame konkurencieschopnosť a posil-   
 ňujeme našu pôsobnosť na rýchlo meniacom
sa elektrotechnickom trhu. 
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    SPOĽAHLIVOSŤ A KVALITA

GARANCIA KVALITY

Spoľahlivosť a kvalita Eurotron component,
a.s. je potvrdená aj vlastníctvom  povolenia
AEO. 

Status schváleného hospodárskeho subjektu  
(slov. skratka SHS, angl. Authorised
Economic Operators - skratka AEO) je
zabezpečenie medzinárodného obchodu          
s ľahko rozpoznateľnou známkou kvality.
Jeho držiteľ je bezpečným článkom
medzinárodného dodávateľského reťazca

Držiteľ AEO je preverený zo strany colných orgánov, ktoré osvedčili, že jeho vnútorné
kontrolné mechanizmy, finančné zdravie, colné postupy, fyzická bezpečnosť tovaru
počnúc od výroby cez skladovanie po prepravu, vyhovujú bezpečnostným a/ alebo
colným požiadavkám.

AEO je platné v celej Európskej únii a nemá obmedzenú platnosť.



Rok 2022

Celkové výnosy 7 731 335 EUR

Zisk    201 195 EUR

Aktíva 3 913 347 EUR

Vlastný kapitál 2 048 421 EUR
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         FINANCIE

PREHĽAD ZÁKLADNÝCH FINANČNÝCH UKAZOVATEĽOV

Spoločnosť   Eurotron component, a. s.     i   napriek   zložitej   situácii    na   elektrotechnickom  trhu, problémom   
s dostupnosťou a dlhými dodacími lehotami tak špecifického materiálu, ako si vyžaduje jej výroba, napriek
všetkým problémom s narastajúcimi cenami energii a neustále sa zvyšujúcou infláciou; dokázala, aby jej tržby
narástli o   15 %, a to na hodnotu  7,384 mil. EUR, i keď zisk znížila o 6 % na 201 195 EUR.

Spoločnosť nevykonávala činnosti, ktoré by mali výrazným spôsobom negatívny vplyv na životné prostredie           
a nezaznamenala žiaden havarijný stav.
Eurotron component, a. s. sa v roku 2022 nezaoberala a nevykonala žiadne investície v oblasti vedy a výskumu.
Spoločnosť nenadobudla nové akcie. V rámci ekonomických vzťahov spriazneným osobám neboli realizované
iné neopodstatnené ekonomické pôžitky.
Súčasťou Výročnej správy je úplná Účtovná závierka zostavená k 31.12.2022, a ktorá bola schválená nezávislým
audítorom: AUDIT-CONSULTING, s. r. o., Duklianskych hrdinov 2473/A, 093 01 Vranov nad Topľou, IČO: 31 673
287.
V čase po skončení účtovného obdobia roku 2022 nenastali žiadne udalosti osobitného významu, ktoré by si
vyžadovali zverejnenie, resp. vykázanie v Účtovnej závierke za rok 2022.

NÁVRH NA ROZDELENIE ZISKU ZA ROK 2022

čiastku 200.000 EUR bude spoločnosť evidovať ako nerozdelený zisk z roku 2022,
čiastku 1.194,98 EUR preúčtuje v prospech Sociálneho fondu spoločnosti

Valné zhromaždenie, ktoré sa bude konať v prvom polrok 2023, rozhodne o rozdelení zisku za účtovné obdobie
2022 v hodnote 201 194,98 €.
Návrh štatutárneho orgánu valného zhromaždenia je takýto:



2022 2021 2020

Náklady
v EUR 7.467.368 6.211.312 5.468.940

Výnosy 
v EUR 7.731.335 6.484.420 5.334.065

HV po zdanení
v EUR 201.195 215.151 163.224
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         FINANCIE

PREHĽAD ZÁKLADNÝCH FINANČNÝCH UKAZOVATEĽOV     
K 31.12.2022



Výkaz ziskov
a strát v EUR 2022 2021 2020

Tržby
 z predaja
výrobkov

7.044.398 5.962.128 5.013.583

Tržby
z predaja
služieb

339.640 464.173 451.869

Tržby 
z predaja

tovaru
393 4.868 14.242
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         FINANCIE

PREHĽAD ZÁKLADNÝCH FINANČNÝCH UKAZOVATEĽOV     
K 31.12.2022



Výkaz ziskov a strát
v EUR 2022 2021 2020

Pridaná
hodnota 2.024.413 1.967.464 1.792.606

Osobné náklady 1.603.658 1.608.743 1.502.382

Výsledok
 z hosp. činnosti 296.927 311.625 236.419

Výsledok hosp.
z finanč. činnosti -32.960 -38.517 -30.576

Výsl. hosp. za účt.
obd. pred zdanením 263.967 273.108 205.843

Splatná daň 92.903 76.151  39.858

Odložená daň -30.131 -18.194 2.761

Výsl. hosp. za účt.
obd.  po zdanení 201.195 215.151 163.224
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         FINANCIE

PREHĽAD ZÁKLADNÝCH FINANČNÝCH UKAZOVATEĽOV     
K 31.12.2022



Výkaz ziskov a strát
v EUR 2022 2021 2020

Spolu majetok 3.913.347 3.452.884 3.027.766

Neobežný
majetok 990.976 1.044.986 1.016.870

Obežný majetok 2.914.146 2.402.519 2.004.777

Zásoby 2.164.618 1.508.484 1.313.865

Dlhodobé
pohľadávky 96.868 66.737 48.543

Krátkodobé
pohľadávky 614.461 545.568 637.408

Finančné účty 38.199 281.730 4.961

Časové rozlíšenie
aktív 8.225 5.379 6.119
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         FINANCIE

PREHĽAD ZÁKLADNÝCH FINANČNÝCH UKAZOVATEĽOV     
K 31.12.2022



Výkaz ziskov a strát
v EUR 2022 2021 2020

Spolu vlastné
imanie a záväzky 3.913.347 3.452.884 3.027.766

Vlastné imanie 2.048.421 1.772.377 1.580.450

Záväzky 1.773.335 1.564.195 1.306.614

Rezervy 48.556 61.420 54.111

Dlh. záväzky 338.669 297.970 178.272

Krát. záväzky 801.600 656.507 594.495

Bank. úvery
a výpomoci 584.510 548.298 479.736

Čas. rozlíš. pasív 91.591 116.312 140.702
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Závodná 953
027 43 Nižná,
Slovenská republika

+ 421 43 5328078 info@eurotron.sk

www.eurotron.sk

Daniel Rechsteiner

ĎAKUJEME

Váš EMS partner


