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Vitajte

Rok 2022 probéhl v jiném trznim rozpolozeni a spolecenské ndladé nez roky predchdazejici. Dva predchdazejici roky

se stfidala covidovd opatfeni s jejich pozdéjsimi hospoddiskymi ndsledky, dvoucifernou inflaci, tim pddem vyznamnym zvy$ovanim ndkladd
a limitovanim dodacich termind a vyrobnich kapacit pro materiél a zbozi. Rok 2022 pfidal evropskou politickou a bezpeénostni nestabilitu.
V3echny tyto jevy se jisté promitaly do ndlady obyvatelstva, jeho pfistupu k finanénimu hospodareni a obvyklym domécim vydajim.
Zdrojem pro nase sluzby jsou zakézky fotografickych vyrobkd, pfedevsim z rodinnych uddlosti a cestovani. Hospodérsky vysledek byl

i pfes ndrlst finanénich rizikovych faktort lepsi nez roky predchdzejici a zakdzek opét pfibylo. Divod spatfujeme v tom, Ze zakaznici

se v poslednich tfech letech adaptovali na stavy hospoddrské a politické tisné a navzdory tomu nebo praveé proto se orientuji na pozitivni
Zivotni momenty, které generuji fotografické snimky a vzpominky. Tyto figuruji na fotografiich, CEWE FOTOKNIHACH, ndsténnych dekoracich
a dalsich vyrobcich, které nabizime prostfednictvim internetovych portdld, nasich obchod a sbérné sité zakdzek. V uplynulém roce jsme se
zaméfili na zvyseni obratu kuryrnich objedndvek, na ziskdani sité novych obchodnich mist a vice jsme se koncentrovali na socidlni media

a obsahovy a produktovy marketing.

N&3$ tym marketérd, obchodnikd a prodavaéi toto nabizi pod nasi znackou CEWE, kterd si zaklddd na kvalité, spolehlivych dodacich
terminech a kazdoroénich technologickych inovacich, které pfingsi nové a pridané kvalitativni viastnosti a nové typy fotografickych vyrobkad.
Z marketingovych analyz bylo méfitelné a patrné, Ze nds zékaznici znaji a maji divéru, Ze vzdy dostanou zakézku zpracovanou tak, jak ji
ocekdvaji. To se promitd zejména do hlavniho zakédzkového obdobi, na konci roku, kdy vétsina nasich vyrobkd je pfedmétem vénoénich
darka.

Nase maloobchodni prodejny CEWE Fotolab jsou nedilnou sou&ésti prostfedi viech nasich obchodnich a marketingovych kandld, s nabidkou
fotografickych sluzeb a fotografického HW, usporddané tak, aby nase nabidka sluzeb byla prehlednd a bylo mozné si prohlédnout vzorky
vyrobkl. Vyznamnou sluzbou jsou stdle vice samoobsluzné CEWE fotostanice, které umoziuji zakaznikdim okamzité na misté prenést snimky,
predevsim z jejich mobilnich telefond a zhotovit fotografie.

Nd&s obchod realizovany prostrednictvim aplikace na www.cewe.sk, spolu s e-shopem tak slouzi jako podpora sluzeb, které se i naddle
ukazuji jako nezbytné v souvislosti s cestovanim, osobnimi zdjmy a rodinnymi vzpominkami.

Spolecenskd odpovédnost ve strategii nasi spolecnosti, kdy se logicky orientujeme na hospoddrsky Uspéch a bezpecné prostredi pro nase
zameéstnance, je vSak také vyznamné doprovdzena orientaci na udrzitelnost zivotniho prostredi a socidlni aspekty zamérené na spoluprdci
s charitativnimi spolecnostmi.

At se nédm, nasdim zakazniklm a celé spoleénosti dafi i naddle, vytrvejme v entuziasmu, ktery pomdhé se radovat i v éasech obtizngjsich.
Pro fotografické zpracovdni téchto emoci je zde nas tym CEWE.

Libor Rambousek,
CEO CEWE Cesko a Slovensko

79 cecne s



Pravna charakteristika
spolocnosti

CEWE a. s.:

Deh vzniku:

1€o:

Statutarny organ:

Predmet cinnosti:

Zakladné imanie:

4 AU Cewe

akciova spolocnost
Galvaniho 7/B
821 04 Bratislava

Vypis z obchodného registra Okresného sidu Bratislava |

Vlozka Cislo 842 /B

31.5.1995

31395937

Predstavenstvo
Dozornd rada

kipa tovaru v rozsahu volnej Zivnosti za Gcelom jeho dalSieho
predaja a predaj - maloobchod a velkoobchod

fotografické prace

sprostredkovanie ndkupu a predaja tovaru

prendjom bytovych a nebytovych priestorov spojeny

s doplnkovou ¢innostou sprava budov

propagacnd ¢innost

poziciavanie priemyselného tovaru

ndkup, predaj a pozic¢iavanie audio a videokaziet a pristrojov
sprostredkovatelska cinnost v rozsahu volnej zivnosti
vydavatelska cinnost, polygrafickd vyroba a knihdrske prace

996 000,- EUR

Prehlad organov
spolocnosti

Predstavenstvo Ing. Libor Rambousek, predseda (od 13.10.2021)
spolo¢nosti: CeWe Color, a.s. Praha

Irena Boskovicova, ¢len
CEWE a.s. Bratislava.

RNDr. Alexandra Fuknovd, ¢len (od 13.10.2021)
CEWE a.s. Bratislava

Milo$ Zamecnik, ¢len ( od 13.10.2021)
CEWE a.s. Bratislava

Dozorna rada: Patrick Berkhouwer, predseda
CEWE Stiftung & Co. KGaA, Oldenburg

Oliver Thomsen, ¢len
CEWE Stiftung & Co. KGaA, Oldenburg

Silvia Kopiarovg, ¢len
CEWE a.s. Bratislava.

Konanie menom spolo¢nosti:
Vzdy dvaja ¢lenovia predstavenstva spolocne.

Zmeny v priebehu roka:

V priebehu roka bol na riadnom valnom zhromazdeni 11.5.2021 odvolany Ing. Ladislav Kostif, obchodny riaditel
CeWe Color Praha z pozicie ¢lena predstavenstva a pocet clenom sa tak znizil z piatich na styri. Iné zmeny v priebehu roka

nenastali.
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kovich

POS manager :
Marian Sim

Miroslav Pavlicek

bchodny a marketingovy riadite .
Milos Zamecnik

Personal 10 maloobch.
predajni Fotolab
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Hospodarenie spoloc¢nosti
v roku 2022

Makroekonomické ukazovatele

Rok 2022 je tretim pandemickym rokom z pohladu globdlnej qj slovenskej ekonomiky. Pandémia ochorenia COVID-19 na
jednej strane urychlila viaceré spolocenské a ekonomické premeny, avsak sicasne nastolila nova nerovnovahu tak z pohladu
sveta, ako qgj jednotlivych krajin. Toto konstatovanie sa dotyka vzdjomného porovndvania z pohladu geografického Ci
politicko-ekonomického, ako dj do vnitra jednotlivych krajin Ci spolocenstiev.

Slovenskd ekonomika, ako aj celd spolocnost musela reagovat na vplyvy vonkajsieho prostredia, ktoré generovali politiku
vlady aj opatrenia podnikatelskych subjektov. Tieto faktory reprezentuja ceny energii a dalSich surovin, naruseny svetovy
doddvatelsky systém a s nim spojend logistiku. Dosledkom tejto situdcie je rast inflacie podporovany dynamickym rastom
verejného dlhu jednotlivych krajin a turbulentnou medzindrodnou situdciou.

Je neodpustitelnou chybou a omylom svetového spoloc¢enstva, Ze namiesto toho, aby boj s pandémiou posilnil medzindrodni
spoluprdcu, a tym gj znizoval napdtie medzi hlavnymi vojenskymi, politickymi a ekonomickymi hrac¢mi sic¢asného sveta,
pandémia, naopak, priniesla nové deliace Ciary a zvysila vzdjomn( nevrazivost a napdtie vo svete, vojny. Dokazom tejto
skutocnosti je aj neustdly dlhodoby rast ndkladov na zbrojenie.

Prikladom je aj prebiehajuci vojensky konflikt, ktory sa zacal 24. februdra 2022 invaziou ozbrojenych sil Ruskej federdcie na
Ukrajinu. Ruské sily vtrhli na Ukrajinu pri Charkove z Ruska, pri Cernobyle z Bieloruska a z Rusmi okupovaného Krymu. Nasa
susednd krajina sa stala epicentrom vojnového konfliktu a Eurépa svedkom konfliktu, ktory nemd v nasej novodobej historii
obdobu. Tieto skuto¢nosti zatial nemali priamy dosah na hospoddrenie nasej spolocnosti. Sidlo nadsho koncernu je

v Nemecku a materska spoloc¢nost ndm poskytuje istotu kontinuity a penazna stabilitu. Existuju ale samozrejme aj nepriame
rizikd hospoddrenia celého statu - zdrazenia pohonnych hmat, energii, ndjmov, existujici i pldnovany nedostatok niektorych
komodit.

Vojensky konflikt na Ukrajine presunul inokedy vzdialené hrozby do bezprostrednej blizkosti nasich hranic, vojna sa stala
hrozbou aktudlnou a blizkou, ovplyvnila nielen nasu politiku, ale aj priamo hospoddrstvo. Svet a jednotlivé krajiny z pohladu
sGcasnosti, ale aj z pohladu buddcich generdcii potrebuji inG struktiru verejnych vydavkov, aby tak boli k dispozicii zdroje
pre zdravotnictvo, Skolstvo, vedu a vyskum, Zivotné prostredie Ci socidlnu oblast.

HDP Slovensko narast v %
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Hruby domdci produkt po prudkom pdde v roku 2020 v roku 2021 zaznamenal ozivenie o 3 % , najmd vSak

pod vplyvom nizsej porovndvacej zdkladne z roka 2020. V roku 2022 bol uz ndrast len 1,7%. Hlavnym dévodom
spomalenia rastu bol vojnovy konflikt na Ukrajine a energetickd kriza. Pozitivny vplyv na rast priemyslu mala
automobilovd vyroba a strojdrenstvo, ale aj obchod a sluzby, vyroba strojov a zariadeni ¢i vyroba gumy

a plastu. Urad zaznamenal pokles vo vyrobe kovovych konstrukcii. Naopak, rast HDP brzdil pokles pridanej
hodnoty vo finanénych a poistovacich ¢innostiach.

Nezamestnanost %

i o =~ 00
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Miera evidovanej nezamestnanosti na Slovensku sa na konci roka ustdlila na hodnote 5,90 percenta.

Treti mesiac po sebe sa udrzala pod 6-percentnou hranicou. V medziroénom porovnani pokracoval pokles
nezamestnanosti uz 16. mesiac za sebou. Dve tretiny [udi bez prdce tvoria dlhodobo nezamestnani.
Ubytok nezamestnanych sa medziroéne prejavil vo véetkych vekovych skupindch. Z regiondlneho hladiska
pocet nezamestnanych medziro¢ne klesol vo vsetkych krajoch Slovenska.

Schodok statneho rozpottu v % z HDP

O = MW A W O o~ B

2018 2019 2020 2021 2022

Schodok statneho rozpoctu predstavoval v zdvere roka 7,6% , ¢o predstavuje oproti minuloroénému schodku
mierne zhorsenie. Pozitivny vyvoj bol zaznamenany takmer pri vSetkych daniach, napriklad pri dani z pridanej
hodnoty, pri dani z prijmov pravnickych osdb, pri spotrebnych daniach, ¢i pri dani vyberanej zrdzkou.
Naopak, pri dani z prijmov fyzickych os6b doslo k medziroénému poklesu.

7V Cewe
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Priemernd inflacia za cely rok 2022 dosiahla Groven 12,8 %. Vysoky rast cien ovplyvnilo najmd zvysenie cien
enerdii, v novodobej histérii SR rekordny ndrast cien potravin a pohonnych hmoét. Zdrazenie vybranych
potravin kazdodennej spotreby - chleba, ¢i mliecnych vyrobkov s vajcami, ako qj zeleniny prekrocilo hranicu

20 % a vdhovo menej dblezité oleje a tuky hranicu 40 %.

749 Cewe
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Hospodarsky vysledok
roku 2022

Vijnosy EUR 5447 172

Maklady EUR 5507 750

EBT EUR - 60 578
043

Dan z prijmu EUR 0

Odloiena dan EUR =52 915

Hospodarsky vysledok po zdaneni EUR -113 493

Rok 2022 sa niesol v znameni celkového uvolnenia. Covidové opatrenia boli postupne rusené a Zivot sa
postupne dostdval do starych kolaji. Uz od februdra sa ale zacala ukrajinskd vojna, ktord spolu s energetickou
krizou, zvySovanim ndjmov, zdrazujicimi a chybajlcimi produktami ovplyvnila aj celkovi politickl a

socidlnu situdciu. Vojnovy konflikt sa prvykrat dostal do nasej tesnej blizkosti a nastolil nové otdzky ohladne
bezpecnosti a hospodarstva.

Situdcia v nasej spolocnosti sa upokojila, oproti uplynulym dvom rokov, kedy boli striedavo zatvarané

a otvdrané predajne, v tomto roku boli predajne otvorené. Ich pocet sa v tomto roku nezmenil — desat.
Dominovali trzby za okamzité fotografie. Zakaznici, ktori v minulych rokoch nitene uprednostnovali internetové
objednavky, v tomto roku zacali znova navstevovat nase predajne a tlacit si okamzité fotografie. To znamenalo
na jednej strane vysoké ndrasty v oblasti okamzitej fotografie, na druhej strane ale poklesy v oblasti
internetovych objedndvok. V tomto roku sme uz ziaden prispevok na mzdy a ndjmy od stétu nedostali, len
doplatok za rok 2021 vo vyske 13 tisic EUR.

Vzhladom na Gzku spoluprdcu s Prahou, na prestahovanie skladu a presun niektorych kompetencii uz
nepotrebujeme tak velké priestory a sklad, preto sme sa prestahovali do mensich priestorov a mesacne tak
usetrime za ndjom centrdly 41 %.

Celkové obraty v roku 2022 dosiahli 4,9 miliébnov euro, o je oproti minulému roku ndrast o 9 %.

Trzby za fotoprdace
dosiahli v roku 2022 3,5 miliénov euro, oproti minulému roku to predstavuje ndrast o 10 %.

Nasim najvyznamnejsim odbytovym kandlom v oblasti fotoprdc zostdvaji nase maloobchodné predajne
CEWE Fotolab. Nasich v sticasnosti 10 maloobchodnych predajni dosiahlo v tomto roku obrat 2,5 mil.

Euro, ¢o je 0 7% lepsie ako v roku minulom. Dominovalo tu okamzitd fotografia s nGrastom 51%. Na druhej
strane, internetové foto zaznamenalo pokles 0 -26%. V roku 2022 sa nadalej Gspesne rozvijala oblast BtoC
predstavovand predovsetkym internetovou strdnkou www.cewe.sk. Umoznilo ndm to zefektivnit a zdéraznit
nasu marketingov( stratégiu s cielmi podpory znacky a sic¢asne aj hospoddrnosti.

V oblasti Vertriebu bol takisto Gspesnejsi predaj papiera do nasich OSF tlaciarni. Takisto uzatvorenie nasich

mensich predajni a odovzdanie priestorov nasim byvalym predajcom, sa ukdzalo ako dobrd obchodnd
stratégia.

7V Cewe

Trzby za predany tovar
Rok 2022 bol v oblasti trzieb za predany tovar opdt Gspesny. Trzby za predany tovar 1,5 mil. euro boli oproti
minulému roku vyssie o 8 %. Uspesny bol predaj tovaru na nasich maloobchodnych predajniach a aj v e-shope.

Spoluprdca s CEWE Color Praha, ktoré sme zacali v minulom roku, zacala prindsat svoje ovocie. Tovar doddvame
priamo z Prahy, znizili sme vyrazne nase skladové zdsoby, zlepsili vekovi struktlru skladovych zdsob a toto vsetko
zapricinilo, Zze sme mohli rozpustit velkd c¢ast nasich opravnych poloziek k tovaru, ¢o priaznivo poznamenalo nds
hospoddrsky vysledok.

Maloobchodné predajne CEWE Fotolab
V roku 2022 sme pokracovali s desiatimi predajnami, v pocte predajni nenastali ziadne zmeny. V roku 2022 sme iba
vymenili predajniu v Povazskej Bystrici za novd, velka predajnu v Bratislave na Boroch.

Pri spdtnom pohlade na rok 2022 mézeme konstatovat, ze nase predajne CEWE Fotolab si dnes vysoko
profesiondlnym a reprezentativnym miestom ndkupu tovaru Ci fotografickych sluzieb. Nase investicie do zariadenia
a aj vysoké technické vybavenie predajni zvysuji image znacky CEWE Fotolab, ale aj celej spolocnosti. Predajne s
zdsobené bohatym sortimentom tovaru vratane modernych odbornych pristrojov - CEWE fotostanic. Nasi predavaci
st angazovani a profesiondlne zdatni, pravidelné skolenia zo strany nasich doddvatelov zvysuja ich odborné
znalosti.

V roku 2022 uz naplno fungovala novd koncepcia predaja v spolupréci s CEWE Color Praha. Tovar objednéva
a distribuuje CEWE Color Praha a umoznuje ndm participovat na ich obratovych bonusoch. Aj v tomto roku sa
prejavuje celosvetovy nedostatok fototechniky- fotoapardtov, ¢o nédm taktiez komplikuje nasu prdcu.

Nasich desat predajni by sme chceli udrzat na vysokej Grovni. Vo vSseobecnosti, ale musime neustdle optimalizovat
jednotlivé predajné miesta. Nase fotosluzby a fotoaparaty z vyssich radov, na slovenské pomery pomerne drahé,

sa daju predat len na prémiovych predajnych miestach. Len tak moézeme zabezpecit dalsi rast pri CEWE FOTOKNIHE,
okamzitej tlaci a foto produktoch. Na skladbe ndsho sortimentu je vidiet, Ze fotoprdce predstavuji jeho dominantni
Cast - to bolo aje nasim cielom.

V oblasti predaja tovaru stdle zachovdvame nasu filozofiu - nenechat sa vtiahnut do cenovych vojen a pohltit
filozofiou akénych ponudk - oproti tomu ponudknut Sirokd ponuku sortimentu, profesiondlne prostredie nasich
maloobchodnych predajni CEWE Fotolab, odborné znalosti a ludsky pristup nasich zamestnancov.

Nasa obchodnd politika musi v budicom obdobi vychddzat z tychto dobre vybudovanych zdkladov a zodpovednym
rozborom situdcie zaveru roka vyvodit désledky pre Gspesné fungovanie v roku nasledujdcom - rozumne volit
Struktdru nasej ponuky, désledne analyzovat nase skladové hospodadrstvo, zbavit sa neefektivnych zdsob a ozivit
nasu obchodni ¢innost predajni, ako aj E-SHOP.

V priebehu celého roka sme venovali velké Gsilie zvySeniu hospoddrnosti, snazili sme sa udrzat vSetky ndklady
v sGlade s planom.

Stratégia spolocnosti

Nasa predajnd stratégia je uz niekolko rokov désledne zamerand na rast v oblasti B2C. Vdaka tomu sa obrat a
marza presivaja na konto maloobchodu a ubidajd v oblasti odbytu. Z globdlneho hladiska posilhujeme nasu
spoloc¢nost a rozsirujeme pocet nasich zakaznikov.

749 Cewe
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Fotolab Bratislava Avion |

Fotolab Kosice Aupark
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Prehlad trZieb maloobchodnych predajni 2022 - 2021 (v TEUR)

Fotolab Zilina

Fotolab Aupark BA
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2022

Fotolab Trengin.
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Realizacia by mala byt postavend na déraznej pozicii nasej znacky a jednoznacnom odmietnuti konkurencného boja
najlacnejsich cenovych skupin. Nasou cestou je kvalita a pozorné sledovanie ndkladovosti.

Najvacsi potencidl rastu maju medzi produktmi fotodarceky a okamzitd tla¢. Nadalej prezentujeme nase fotodarceky
prostrednictvom znacky CEWE a bojujeme tak proti lacnej konkurencii ponukou vyssej kvality.

Marketing

Posledné 2-3 roky pre nds neboli tazké ani komplikované, boli iné a boli pre nds vyzvou predovsetkym ako pre tim a
znacku. Museli sme sa prispdsobit novym formdm komunikdcie a naucili sme sa véas reagovat na neustdle sa meniacu
situdciu v krajindch. A mézem potvrdit, Ze sme ako spolocnost a znacka tato vyzvu skutocne zvlddli.

Opdt sa ndm ukdzalo a potvrdilo, akd dblezitd je pre nds predovsetkym sila znacky a jej povedomie.

Zakladom ndsho Uspechu je silnd a pozitivne vnimand znacka, viditelnost, dovera, lojalita a silny timovy duch. Nasou
marketingovou misiou je zvySovat povedomie o znacke a inSpirovat zdkaznikov, aby sa CEWE stala ich prvou volbou a
aby boli spokojni. Dosiahli sme velmi dobré vysledky a potvrdilo sq, Ze silnd znacka a lojalni zamestnanci nds podrzia
v kazdej dobe. Preto sa investicie do budovania znacky a do rozvoja a spokojnosti nasich zamestnancov a timu naozaj
vypldcaja.
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Optimalizacia ¢eského a slovenského marketingového teamu - nas marketingovy team pracuje spolocne pre Cesky
aj slovensky trh a tato stratégia sa osvedcila. Umoznuje ndm zamestndavat odbornikov pre kazdud oblast
a skvalitnovat nasu ¢innost .

Nasimi silnymi strankami boli jednoznacne: sila a zndmost znacky, dobrd znalost miestneho trhu, vynikajici online
marketing (SEA, SEO, CRM, NL, print mailing...) v kombindcii so silnou TV kampanou, prispdsobenie sa prdaci zdomu
a, samozrejme, lojalni a kvalitni zamestnanci.

Najdolezitejsie klicové oblasti pre nas budi:
ZNACKA, relevantny a indpirativny obsah, efektivita a synergie

V online marketingu to bola predovsetkym sprdavna a rychla komunikdacia. Velmi ddlezitou sicastou nasej
komunikdcie bola a bude téma inspirdcie. Idea a kreativita je to, ¢o ndm nikto nevezme a to ddva pridani hodnotu
nasej prdci a zaroven qj nasim zakaznikom. Byt v sprdvny ¢as na sprdvnom mieste. Nestratit duchapritomnost,
neustdle hladat nové moznosti, spdsoby, vediet sa vyndjst.

Z ndsho pohladu bola a bude gj nadalej najddlezitejSia schopnost rychlo a aktudlne reagovat na vzniknutd situdciu
v Styroch zdkladnych oblastiach:
1. Internd efektivita a optimalizdcia, kde pokracujeme v pldane;
2. posun k employer brandingu a ndrast jeho vyznamu, kde sme dosiahli vyrazny pokrok v rdmci oboch krajin;
3. branding celkovo - znalost znacky, nové produkty, inovdacie, technoldgie;
4. online komunikdcia, kvalitny obsah a nové spoluprdce.

Analyzy - kvalitné data a analyzy, odborne zanalyzované a interpretované si pre nds mimoriadne dolezité. A tiez je
nevyhnutné, aby sme ich vedeli ¢itat a vo vhodnej chvili interpretovat do praxe. Z toho dévodu sme pripravili nové
reporty, ktoré vyhodnocujeme na mesacnej bdze a zdielame qj s inymi krajinami ako napr. Polsko a Madarsko.

SEA - V minulom roku sa ndm podarilo obsadit tato poziciu in house. Aktudlne spolupracujeme aj nadalej s agentirou
ako koordindcia a dodato¢nd pomoc pri tvorbe vsetkych online kampani pre obe krajiny.

SEO - obsah je buddcnost. Zobrazenie, viditelnost, miera preklikov, kvalitny a bohaty obsah, mobile-friendly stranky,
vided, vyhladdvanie obrazkov. V tejto oblasti sa ndm podarilo posilnit tim o jedného ¢lena so zameranim na
technické SEO.

TV - gj tohtoroc¢n( Viano¢nl kampan sme realizovali uz spolo¢ne CZ&SK. Vyuzili sme redlne moznosti a spolocne

sa ndm podarilo natocit dva nové TV spoty. Sme presvedceni, ze gj tato ¢ast nasej spolocnej prdce vyrazne prispela
k posilneniu a zviditelneniu znacky CEWE a dobrym vysledkom v oboch krajindch. TV kampan uz dlhodobo patri

k jednej z nqgjsilnejSich marketingovych aktivit v nasich krajindch a mé najvyssi podiel na znalosti znacky.

Social-media - v tejto oblasti sa ndm podarilo stabilizovat a Gspesne ozivit tim. Tu vidime taktiez moznosti
komunikdcie aj s mladsim publikom a zdroven si od toho slubujeme dalsie pozitivne zviditelnenie znacky smerom
k zdkaznikom. Komunikdacia bude zamerand hlavne na inSpirdcie, kreativne tipy a triky, video tutoridly, socidlnu
a spolocenski zodpovednost. Planujeme zapojit aj influencerov, zndme osobnosti z verejného zivota, ako qj
vyznamnu fotografickd komunitu.

Spolocenskd zodpovednost - novy SirSi rozmer spolocenskej zodpovednosti. V tejto oblasti pldnuje zvysit aktivity

v oboch krajindch. Okrem klasickej charitativnej ¢innosti, v ktorej sme boli aj v minulosti velmi aktivny, mdme uz qj
novy pripraveny projekt vysadby stromov v spoluprdci s ndrodnymi parkami.
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CEWE pomaha

Spolocenska zodpovednost je dblezZitou sicastou nasej firemnej kultlry. Preto podporujeme socidlne projekty

a projekty zamerané na ochranu zdravia nasich najblizSich. Taktiez sa angazujeme v oblasti fotokultary,
podporujeme fotokluby a fotospolky.

Kazdy kalendar pomohol!

Spolocnost CEWE podporuje dlhodobo naddciu Detského kardiocentra. Za kazdy kalenddr vyrobeny v priebehu
mesiacov november a december sme venovali Naddcii detského kardiocentra v Bratislave 50 centov. Celkom sme
tak tento rok venovali 10 612,50 EUR. Za pdt rokov podpory je to 47 tisic EUR. Ambasadorom tohto dlhoro¢ného
projektu je herec Juraj Baca.

Denne robime mnozstvo fotiek, aby sme zachytili jedinecné spomienky. Fotky potom poskladdme v programe a
nechdme tieto vzdcne momenty spolocne znovu ozivat na papieri vasej osobnej CEWE FOTOKNIHY. Aj ked tlacime
kazdy format CEWE FOTOKNIHY na certifikovany FSC® papier z obnovitelnych zdrojov, chceme pre nasu prirodu
urobit ovela viac.

Radi by sme prirode kompenzovali to, Co si z nej berieme, a preto sme sa rozhodli pre vysadbu novych stromoy,
aby sme vam s Cistym svedomim mohli denne pripominat chvile, ktoré ste zachytili na fotkdch a preniesli na papier.
Ochrana prirodnych zdrojov je jednym z hlavnych zdujmov nasej spoloc¢nosti.

To, ¢o robime nds bavi a k tomu patri aj zodpovednost za Zivotné prostredie.
Preto sme sa zamerali aj na sadenie stromov, na surovinu, na ktord vo vysledku tlacime nase produkty.
LP: https: //www.cewe.sk/sadenie-stromov.html

Konkurencia — nasa konkurencia nebola pocas roka velmi kreativha a ani nerealizovala silné kampane (TV, radio,
billboard, charitativne projekty). Sistredila sa predovsetkym na socidlne médid. Taktiez sa pokisala dostat na TOP
pozicie vo vyhladavacoch, ale vdaka nasej dlhodobo dobrej stratégii sa im to nepodarilo a CEWE si drZi aj nadalej
vsetky klG¢ové TOP pozicie. K hlavnej stratégii nasej konkurencie patrili pocas celého roka vysoké zlavy (40-70%)

a to gj pocas Vianocnej sezény. Mézeme tak predpokladat, Ze ich hospodarsky vysledok za minuly rok opdt

nebude prilis optimisticky a my z toho mdzeme profitovat. Taktiez predpokladdme, ze zopdr konkurentov na oboch
trhoch odpadne a CEWE tak mdze ziskat opat novych zdkaznikov.

Vysledky 2022- vacsina produktovych kategérii skoncila v miernom poklese z dévodu minuloro¢ného silného online
predaja. Naopak OSF dosiahlo vysoké ndarasty, Co bolo spdsobené opdtovnym celorocnym otvorenim predajni.

Slovensko :

Internet -6%

CEWE FOTOKNIHA -4%
CEWE fotodarceky -5%
CEWE fotoobrazy -3%
CEWE kalenddre -8%
Fotky cez internet -7%
OnSite Print +53%

Ceskad republika :
Internet +6%

CEWE FOTOKNIHA +14%
CEWE fotodarceky +8%
CEWE fotoobrazy -3%
CEWE kalendare +18%
Fotky cez internet -4%
OnSite Print +37%

Ciele a priority pre rok 2023 mame:

1. Ziskavanie novych zdkaznikov prioritne pre B2C pro HW i FF: sprdvny media mix a zacielenie, silnejsi a viac
efektivny online marketing (SEA, SEO) a nové moznosti spoluprdce, novy B2B partner;

2. Tvorba a exekicia marketingovej stratégie pre znacky CEWE a CEWE Fotolab v rdmci omnichannel
(optimalizécia a unifikdcia POS);

3. Ukotvenie novej Struktiry marketingového oddelenia, budovanie digitdlnej capability expertizy;

4. Datova analytika a implementdcia nového systému (CRM: Sales Force);

5. Posilnenie v oblasti SoMe a PR;

6. Sustainibility - spolocenskd zodpovednost, nové projekty, vyssia viditelnost
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Hospoddrenie spoloénosti

Rok 2022 znamenal pre nasu spolocnost oZivenie. Nase predajne boli otvorené, postupne sa zmieriovali proti
epidemické opatrenia. Prejavilo sa to na ndraste vynosov ale na druhej strane aj ndkladov. Po rokoch covidu

a home office sa zacali ludia vracat do zamestnania a cestovat. OZivenie malo za ndsledok narast cestovnych
ndkladov, ndkladov vozidiel aj reprezentdcie.

Vzhladom na energeticku krizu vyznamne nardstli ndjmy a ceny energii, ale nepriamo sa dotkli tieto ndrasty
vSetkych ndkladov. Niekde sa ndm podarilo gj usetrit — napriklad na ndkladoch za poradenstvo. Od statu uz sme
neobdrzali ziadne prispevky na zamestnanost, na ndjme sme este dostali 13 tisic Euro. Od aprila 2022 sme plosne
zvysilimzdy o 5 %, behom roka na zdklade zvysenia efektivity prdce mohli zniZit pocet pracovnikov o Styri.

V tomto roku sme mierne prekrocili vysku planovanych nakladov v marketingu. Predovsetkym v oblasti SEA.
Nase investicie v tejto oblasti, Ciide o internetové stranky, socidlne médid, vystavy alebo predvianocné televizne
spoty, povazujeme za nevyhnutny strategicky zdklad nasej obchodnej politiky buducich rokov a napriek snahe
o hospoddrnost je délezité nestratit aj v budlcnosti G¢innost, adresnost a efektivitu marketingu.

Hospoddrsky vysledok po zdaneni predstavuje stratu - 113 492,96 EUR.

O vysporiadani straty za G¢tovné obdobie 2022 vo vyske -113 492,96 EUR rozhodne riadne valné zhromazdenie
pladnované v mdji 2023. Navrh statutdrneho orgdnu valnému zhromazdeniu je takyto:

« Pridel do zdkladného rezervného fondu 10% 0 EUR
« Pridel do socidlneho fondu 2% 0 EUR
- Dividendy 0 EUR
+ Ponechat ako stratu minulych obdobi -113 492,96 EUR
Superbrands

Ako potvrdenie spravnosti nasich investicii sme aj v roku 2022 pre nasu znacku Fotolab ziskali cenu Superbrands
Slovakia 2022. Medzindrodny program ocenovania znaciek Superbrands je najuzndvanejSou nezdvislou
globdlnou autoritou v oblasti hodnotenia obchodnych znaciek. Do programu Superbrands sa jednotlivé znacky
nemozu prihlasit. Nomindcia zacina vyberom z databdzy vsetkych obchodnych znadiek. Spolocnost Bisnode,
popredny svetovy poskytovatel obchodnych informdcii, na zaklade internej databdzy vytvori zoznam najlepsich
znaciek podla obchodnych vysledkov, kedze jednym z klicovych ukazovatelov je povedomie Sirokej verejnosti o
znacke, dalsim krokom je spotrebitelsky prieskum, v rdmci ktorého agentira GfK na zdklade znamosti zGzi vyber
na niekolko stoviek znaciek. Findlnou fazou pri udelovani pecate kvality Superbrands je odbornd porota Brand
Council, ktord rozhodne o definitivnych vitazoch. Ziskanie tejto prestiznej znacky je pre nds potvrdenim spravnosti
nasej cesty podpory znacky, kvality sluzieb a vztahu k zakaznikom.

Informdcie o skutocnostiach, ktoré nastali po dni, ku ktorému sa zostavuje Gctovna zdvierka,
do diia zostavenia vyrocnej spravy:

Udalosti osobitného vyznamu slvisiace s pandémiou koronavirusu s uvedené osobitne v oblasti
makroekonomické ukazovatele.
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DIPLOM

Na zaklade rozhodnutia

Brand Councilu ziskala znacka

CEWE

ocenenie

Superbrands Slovakia 2023

\ |

Andras Wiszkidenszky Erik Koronczi, MBA

Regional Director i 3 Country Director
Superbrands CE gl ) Superbrands Slovakia

Uperirais
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Persondlna politika

Nasa persondlna struktira je dnes pevna a to vo vsetkych ddlezitych pracovnych oblastiach - v marketingu,
odbyte, zdkaznickom a ekonomickom oddeleni. Vo vSetkych oblastiach Uzko spolupracujeme s CEWE Color Praha,
¢o sa ukazuje ako dobrd a hospoddrna cesta. Na zdklade tejtp spoluprdce sme mohli zniZit pocet pracovnikov

0 4. V oblasti marketingu sa nadm podarilo viaceré Cinnosti, ktoré boli v minulosti spracovavané externymi firmami,
presundt na nasich pracovnikov v Bratislave a Prahe. Vyznamny je tento posun predovsetkym v oblasti SEA a SEM.

V maloobchode mdme na najddlezitejsich pozicidch stabilny odborny persondl, miernu fluktudciu sme schopni
vykryt pomocou brigddnikov. Takmer vsetky predajne Fotolab maji rozlohu medzi 25 a 40 m2, takze 2 predavaci
na predajnu st dostacujici. Vynimku predstavuja nasich pat vyznamny predajni v ndkupnych strediskach Aupark
Bratislava, Eurovea Bratislava, Aupark Kosice, Aupark Zilina, Avion Bratislava a Bory Bratislava. Tieto predajne
sa vymykajd priemeru rozmermi, zariadenim, mnozstvom vystaveného tovaru, mnozstvom a odbornou zdatnostou
persondlu a musia byt obsadené vacsim poctom pracovnikov. Ale aj u tychto predajni uz sme pocet pracovnikov
znizili na tri.

Ako zamestndavatel ponikame kontinuitu a spolahlivost pri vypldcani miezd. Na Slovensku, hlavne mimo Bratislavy,
to nie je samozrejmost a zamestnanci tito skutocnost vedia ocenit.

V roku 2022 bola vsetkym zamestnancom plosne zvysend hrubd mzda o 5 %. Pracovnici maloobchodnych predajni
maju pohyblivé casti mzdy, ktorymi mozu vysku svojej mzdy ovplyvnit zdsadnym sposobom. V tomto roku boli

zvySené pohyblivé zlozky mzdy vztahujlce sa k trzbdm za okamzité foto.

Aj niektori doleziti klG¢ovi zamestnanci, ktori mézu priamo ovplyvnit obrat spoloc¢nosti, majd pohyblivé casti mzdy,
ktoré s priamo naviazané na dosiahnuté vysledky obratu alebo percentudlneho rastu.

Struktira zamestnancov k 31.12.2022

Bratislava — sprdva a vedenie spolo€nosti 6 zamestnancov
Bratislava — sprava obchodu 6 zamestnancov
Bratislava — odbyt Slovensko 2 zamestnanci
Bratislava — marketing 5 zamestnancov
Bratislava — zakaznicke oddelenie 1 zamestnanec
Predajfia Fotolab Preiov 2 zamestnanci
Predajfia Fotolab Banska Bystrica 2 zamestnanci
Predajfia Fotolab Trengin 2 zamestnanci
Predajfia Fotolab Michalovce 2 zamestnanci
Predajfia Fotolab Bratislava Bory 3 zamestnanci
Predajiia Fotolab Zilina 3 zamestnanci
Predajfia Fotolab Bratislava Avion 3 zamestnanci
Predajfia Fotolab Bratislava Eurovea 3 zamestnanci
Predajfia Fotolab Kodice Aupark 3 zamestnanci
Predajfia Fotolab Bratislava Aupark 3 zamestnanci

Spolu k 31.12.2022 46 zamestnancov
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Socidalna politika

CEWE qgj v roku 2022, napriek nie jednoduchej hospoddrskej situdcii, pokrac¢ovalo kontinudlne vo svojej mzdovej a
socidlnej politike. Snazime sa pokracovat v budovani kolektivu pracovnikov stabilnych, kvalifikovanych

a motivovanych. V tomto roku sme uz nedostali ziadny prispevok na politiku zamestnanosti od Statu

Nasa spolocnost pokracuje kontinudlne vo svojej mzdovej a socidlnej politike a napriek miernej strate mohla
zamestnanecké benefity aj mierne rozsirit.

Aj v roku 2022 spoloc¢nost poskytovala vsetkym pracovnikom prispevok do lll. déchodkového piliera. Prostriedky
socidlneho fondu boli vyuzivané predovsetkym na prispevky na stravu, ale gj na socidlno-stabilizacné pozicky

a Sportové aktivity. V tomto roku nastali zmeny v oblasti stravného, zamestnanci dostal moznost vybrat si medzi
stravnymi listkami a finanénym prispevkom. Zamestnanci si vybrali financny prispevok. V zavere roka dostali vsetci
zamestnanci ako vyraz podakovania jednorazové daréekové poukdzky Ticket Compliments.

V priestoroch firemnej jeddlne maji zamestnanci centrdly k dispozicii kultrne prostredie pre vlastné stravovanie
vratane mikrovlnnej rary. Vodu a teplé ndpoje majd zamestnanci k dispozicii zdarma. Uz od roku 2016 poskytujeme
zamestnancom v snahe o zlepsenie zivotného Stylu zdarma ovocie. Tato akcia sa stretla zo strany zamestnancov

s uznanim a verime, zZe prispeje k zlepseniu zdravych navykov a celkového zdravotného stavu zamestnancov.

Uz druhy rok poskytujeme zamestnancom na pracovisku antistresové masdaze, gj tento benefit je zamestnancami
vo vysokej miere vyuzivany a ocenovany.

V roku 2022 sme pokracovali na ceste zvySovania odbornosti a profesionality. VSetci pracovnici mali moznost
zvySovat svoju odbornl zdatnost prostrednictvom Skoleni a pristupu k novym informdaciam.

V stlade s koncernovymi poziadavkami a potrebami je im poskytnutd moznost bezplatného jazykového
vzdeldvania v nemeckom a anglickom jazyku.

Od roku 2017 sme zamestnancom zacali prispievat na Sportové aktivity v spoluprdci so spolo¢nostou Benefit
Systems.

Pre zamestnancov predajni sa stali neoddelitelnou stGcastou ich profesiondlneho vyvoja pravidelné skolenia

v oblasti rozsirenia znalosti o novych digitdlnych pristrojoch, ale sGcasne qj o cestdch prenosov digitdlnej techniky
od zdakaznika do nasho laboratéria. Pri Skoleni predavacov sme Casto vyuzivali odborni i finanénd pomoc zo strany
nasich doddvatelov. Pracovnici mali moznost za¢astnit sa na fotografickych vystavach, mali k dispozicii odborné
fotografické ¢asopisy a literataru.

Eticky kédex spolo¢nosti

Nasa spolocnost ako dcérska spoloc¢nost CEWE chce dodrziavat a dodrziava vysoké nemecké standardy v oblasti
pravnej a etickej firemnej kultlry. Preto uz v roku 2012 prijala nasledujdci firemny eticky kddex, ktorého cielom

je vyjadrit prdvny postoj a mordlne hodnoty spolocnosti a ktory sa stal pre vSetkych zamestnancov spolo¢nosti
zavazny:

Preambula

Skupina CEWE vykondva svoju Cinnost uz tradi¢ne v sdlade s ndrodnym a medzindrodnym prdvom ako qj v stlade
so vSeobecne uzndvanymi etickymi zdsadami. Prostrednictvom tohto konceptu chceme zdoraznit nasu firemna
kultdru, ktord sa vyznacuje integritou, déveryhodnostou a zodpovednostou.

Nasa sebaidentifikdcia

Skupina CEWE je veddcim poskytovatelom foto-sluZieb a majitelom Spickovych technolégii v priemyselnom
fotofinishingu v Eurépe. Nasim cielom je udrzanie a rozvoj tejto pozicie. Dosiahnut to chceme vylu¢ne nasim
nasadenim, Eestnostou a zodpovednou obchodnou ¢innostou. Taziskom ndsho konania je orientdcia na zadkaznika,
kvalita nasich produktov, inovdcie a dobrd povest nasej podnikatelskej skupiny. Nasa reputdcia je vyznamnym
zdkladom pre Gspesnd konkurenénd sataz.

Skupina CEWE kond a bude konat zodpovedne, strategicky a s ohladom na ndklady. Kladieme déraz na
kvalifikovanych zamestnancov a vysokohodnotné produkty, ktorymi chceme presvedcit. K tomu patri aj désledny
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zavazok nasich zamestnancov, ktori nes zodpovednost aj v siGkromnom Zivote.
K tomuto musi kazdy dosledne prispievat. Citime sa zaviazani spravodlivému pracovnému prostrediu, nasi
zamestnanci sa pre nds tym najdolezitejsim kapitdlom.

Podnikatelsky duch a postoj k vedeniu

Dodrziavanie najvyssich etickych zdsad. Prejavuje sa to aj v odmietani produktov, ktoré boli vyrobené
prostrednictvom detskej pracovnej sily.

Zavazok

Nase podnikatelské zasady podliehaji neustdlemu procesu kritického preverovania dalSieho rozvoja. Od vsetkych
zamestnancov ocakdvame, ze budd dodrziavat tieto ciele a hodnoty a podla nich sa spravat. Vedici zamestnanci
nes( este vacsiu zodpovednost a musia byt vzorom pre svojich podriadenych.

Nasa firemna kultlra sa vyznacuje partnerstvom a Gctou voci kazdému. Dobre informovani a motivovani
zamestnanci, ktori sa dokdzu identifikovat so spoloc¢nostou a jej zakladnymi hodnotami, sG zdrukou kvality,
efektivnosti, inovativnosti a rastu. Nase partnerské chdpanie vodcovstva spociva na obojstrannej dovere,
reSpekte voci kazdému a principe delegovania zodpovednosti. V skupine je deklarovand jasnda vola vytvarat vazby
so zamestnancami. Vedenie spoloc¢nosti, nadriadeni a zamestnanci s presvedceni, Zze kompatibilita zamestnania
a rodiny je nevyhnutnd. Nasi zamestnanci majd najvacsi mozny volny priestor a podielaji sa v rdmci svojej
zodpovednosti na rozhodovacich procesoch a hospodarskych Gspechoch spoloc¢nosti. Jednotlivé spolocnosti
nasej skupiny sd vedené zodpovednymi vedicimi pracovnikmi, ktori majd podnikatelské myslenie a konanie.
Disponujd vysokou mierou nezdvislosti a nes( rozsiahlu zodpovednost. Z tohto dévodu ocakdvame od nasich
zamestnancov identifikdciu s cielmi a lojalnost vo i celej spolocnosti.

Obchodni partneri a konkurencia

Vztah k nasim obchodnym partnerom sa vyznacuje doverou a spravodlivostou a spociva na cestnosti

a spolahlivosti. Sme spolahlivym partnerom a ocakdvame, Ze vo vsetkych obchodnych ¢innostiach budu
dodrziavané vsetky platné zakony a predpisy. Preto nestrpime akékolvek spravanie, ktoré by spochybnilo nasu
integritu a povest.

Citime sa povinni viest Cestny konkurenc¢ny boj a vyuzivame v nom hlavne inovdcie a nasadenie. Odmietame
nezdkonné dohody alebo fiktivne ponuky. Z toho vyplyva, Ze sa nesnazime ziskat objedndvky poskytnutim
alebo poniknutim neoprdvnenych vyhod.

Spolocenskd a socialna zodpovednost

Nasi majitelia chdpu majetok aj ako zodpovednost voci spoloc¢nosti. Legitimnost podniku na trhu povazuja

za opravnend qj preto, ze prispieva k rozvoju spolocnosti. Nasa podnikatelskd skupina a jej zamestnanci ctia
pravo a zakony. Navonok aj vo vnutri spolocnosti sa spravaju vzdy zodpovedne a riadia sa etickymi zGsadami.
S( to predovsetkym cestnost, integrita, lojalita, spravodlivost, tolerancia a otvorenost. Zvlast zaviazani sa citime
k ochrane nasich zamestnancov a zivotného prostredia a dosledne ju dodrziavame.
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Struktura majetku spoloénosti

PASivA
AKTIVA
Cisty majetok spolotnosti k 31.12.2022 predstavoval spolu 3 529 tisic euro, z toho:
2022 2021 2022 2021
PASIVA SPOLU TEUR 3529 100% 3575 100%
AKTiVA SPOLU TEUR 3529 100% 3575
Zakladné imanie TEUR 996 28% 996 28%
Kapitalové fondy TEUR b66 19% b66 19%
Meobeiny majetok TEUR 343 10% 342 Zakonny rezervny fond TEUR 13 1% 199 6%
Neobeiny majetok spolu TEUR 343 10% 342
Hospodarsky wysledok min. obdobia TEUR 794 22% 794 22%
zésﬂb? TEUFI. 311 9% 31? HUSdeérSkv w5|EdUk TEUR = 113 -39 -186 -69%
Pefiazné prostriediy TEUR 53 1% 22 Vlastny kapitél spolu TEUR 2356 67% 2469  69%
Pohladavky TEUR 2706 T7% 2792
Zavdzky dlhodobé TEUR 37 1% 56 2%
Ostatné aktiva TEUR 116 3% 102 Zavdzky kratkodobeé TEUR 1025 29% 947 26%
Cudzi kapital spolu TEUR 1173 33% 1106 31%
Ostatné pasiva TEUR 0 0% 0 0%
Hodnota majetku v roku 2022 je porovnatelnd s rokom 2021. Celkovd hodnota aktiv je, podobne ako v minulom
roku 3,5 miliénov EUR. Pocet predajni je 10, ako v minulom roku, a teda hodnota skladovych zdsob i pohladdvok
je porovnatelna. Obraz kapitdlu spoloc¢nosti je porovnatelny, uz tretim rokom dosiahnutd hospoddrska strata znizuje objem
vlastného kapitalu, nie vSak vyrazne. Objem zdvazkov sa miene zvysil, predovsetkym vzhladom na ndkupy v zdvere
Celkovy objem neobezného majetku je porovnatelny, napriek tomu nastala v tejto oblasti vyznamnda zmena. roka. Hospodarska strata 2021 bola vysporiadand, na zdklade rozhodnutia valného zhromazdenia, zo zdkonného
V zdvere roka sme spat odpredali materskej spolocnosti vsetky OSF pristroje a od nového roka budeme tieto rezervného fondu.
pristroje prenajimat leasingom. Jednalo sa o starsie pristroji, rozdiel v cene je teda nevyznamny, ale v pocte kusov
je velky. Vzhladom na hospodadrsku stratu dividendy neboli v tomto roku vypldcané.
Strukiira aktiv Struktira pasiv
3000 P 4000
2500 w2022 3500
w2021 3000
2000
2500 o35p 2469
= 2022
1500 2000
2021
1000 i
_ 1500 173 1108
son | 348 ¥ M 7 1000 -
£ 116 102 i
o J . — = [ 500 , ;
Neobelny mal. Zisoby Finantné Gfty  Pohladdvky Ostatndé o4
Vlastné imanie Cudzi kapital Ostatné
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Porovnanie vybranych financénych

ukazovatelov

Etruktara kapitalu 2018 2019 2020 2021 2022
Miera krytia dlhodob. maj. 12,1% 104,7% 81% 70,4% 73,9%
Miera financnej samostatnosti 102,0% 249,1% 237.3% 235,1% 207,4%
Podiel cudzieho kapitalu 49,3% 26,1% 29,7% 26,5% 29,1%
Podiel vlastného kapitalu 50,3% 71,3% 70,3% 69,1% 66,8%
80
70 — —— ———
60 —
50
—— podiel
\ cudzieho
30 R — e — kapitalu
20
10
G T T T T
2018 2019 2020 2021 2022
Likvidita 2018 2019 2020 2021 2022
Okamzita likvidita L1 15,1% 4,3% 1,5% 2,1% 4,7%
Beina likvidita L2 69,4% 149,80% 107,4% 77,5% 99,1%
Celkova likvidita L3 166,6% 297,0% 291,7% 315,8% 283,0%
350
I —+—okamiitd
250 likvidita
200 —m—beind
100 —a—celkovd
likvidita
50 =3
— .
0 - = : = —-
2018 2019 2020 2021 2022
79 cenwe

Aktivita 2018 2019 2020 2021 2022
Rast prijmu 7.2% 45 8% -29.9% -3,5% 9,8%
Rast hrubého zisku 27,05 33,8% 29% 27,9% 28,3%
Obritka zdsob 38,0dni 69,1 dni 47,2 dni 48,9 dni 31,1dni
Doba inkasa 61 dni 93,5 dni 197,3 dni 218,3 dni 216,6 dni
250
200
—s+—obratka
130 / zdsob
100 —a—doba
inkasa
50 . -
* -
0
2018 2019 2020 2021 2022
Rentabilita 2018 2019 2020 2021 2022
Vynosnost celkového
kapitélu 15,4% 9,1% -7,3% -4,6% -2,6%
Vynosnost vlastného
kapitalu 30,6% 12, 7% -10,3% -6, 7% -d 0%
Doba obratu celkového
kapitalu 1824 dni 2423 dni 290,2 dni 2849 dni 256 dni
Doba obratu vlast.
kapitalu 91,7 dni 169,1 dni 204,2 dni 196,7 dni 178,2 dni
5
30 \
25
20 —s—Vynosnost
15 celkového
kap.
10
5
—m—ynosnast
0 T : vlastného
5 2018 2019 \\zuzu 1 it kap.
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vyrok auditorov
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Zoznam akcionarov

ZAkladné imanie spolocnosti je rozdelené na 3 000 akcii na meno, z ktorych kazdd méa nomindlnu
hodnotu 332 EUR

CEWE Beteiligungs GmbH, Oldenburg 3 000 akeil

Datum zostavenie vyrocnej spravy: dia 1. 5.2023
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INFORMACIE O UCTOVNEJ JEDNOTKE

Obchodné meno a sidlo spolo¢nosti:

CEWE a. s.
Galvaniho 7/B
821 04 Bratislava

Spolo¢nost’ CEWE a. s., Galvaniho 7/B, 821 04 Bratislava (d’alej len Spolo¢nost), bola zalozena 8. marca 1995 (ako
FOTOLAB SLOVAKIA a.s.) a do Obchodného registra bola zapisana 31. maja 1995 (Obchodny register Okresného sudu
Bratislava I v Bratislave, oddiel Sa, vlozka ¢. 842/B). Spolo¢nost’ rozhodnutim valného zhromazdenia 24. jina 2014
zmenila obchodné meno z CeWe Color a.s. na CEWE a. s.

Hlavnymi ¢innost’ami Spolo¢nosti sti:

- ktipa tovaru v rozsahu vol'nej ¢innosti za Gicelom jeho d’alSieho predaja a predaj (malo a velkoobchod),
- fotografické prace,

- propagacna ¢innost’,

- vydavatel'ska ¢innost’, polygraficka vyroba a kniharske prace.

Udaje o neobmedzenom ruceni

Spolo¢nost’ nie je neobmedzene ruciacim spolocnikom v inych spolo¢nostiach podl'a § 56 ods. 5 Obchodného zakonnika,
ani podl'a podobnych ustanoveni inych predpisov.

Datum schvilenia uctovnej zavierky za predchadzajice u¢tovné obdobie
Uctovna zavierka Spolo¢nosti k 31. decembru 2021, za predchadzajuce uctovné obdobie, bola schvalena riadnym valnym
zhromazdenim Spolo¢nosti 11. méja 2022.

Pravny dévod na zostavenie uctovnej zavierky
Uctovna zavierka Spolocnosti k 31. decembru 2022 je zostavena ako riadna uctovna zavierka podla § 17 ods. 6 zékona
NR SR ¢. 431/2002 Z. z. o uctovnictve za uctovné obdobie od 1. januara 2022 do 31. decembra 2022.

Uctovna zavierka je urCena pre pouzivatel'ov, ktori maju primerané znalosti o obchodnych a ekonomickych ¢innostiach
a uctovnictve a ktori analyzuju tieto informacie s primeranou pozornostou. Uétovna zavierka neposkytuje a ani nemoze

mohli potrebovat’. Tito pouzivatelia musia relevantné informacie ziskat’ z inych zdrojov.

Informacie o skupine

Spolo¢nost’ sa zahrfia do konsolidovanej Gctovnej zavierky skupiny CEWE Stiftung & Co. KGaA, Meerweg 30-32, 261 33
Oldenburg, Nemecko a tato sa zahina do konsolidovanej uctovnej zavierky koncernu CEWE Holding. Tieto konsolidované
uctovné zavierky je mozné dostat’ priamo v sidle uvedenych spolo¢nosti.

Pocet zamestnancov
Udaje o pocte zamestnancov za bezné uctovné obdobie a bezprostredne predchadzajice Gctovné obdobie st uvedené
v nasledujucom prehl'ade:

2022 2021
Priemerny prepo¢itany pocet zamestnancov 46 51
Pocet zamestnancov ku diiu, ku ktorému sa zostavuje uétovna zavierka,
z toho: 46 51
pocet vediicich zamestnancov 4 4

Zverejnenie uctovnej zavierky za predchadzajuce uc¢tovné obdobie
Uttovna zavierka Spolonosti k 31. decembru 2021 spolu so spriavou auditora o overeni GGtovnej zavierky
31. decembru 2021 a vyro¢nou spravou a dodatkom spravy auditora o overeni stladu vyroénej spravy s uétovnou zavierkou
bola ulozena do registra ictovnych zavierok 20.maja 2022.
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Schvalenie auditora

Riadne valné zhromazdenie 11. maja 2022 schvalilo spolo¢nost BDO Slovensko spol. s r.o. ako auditora na overenie
uctovnej zavierky za uctovné obdobie od 1. januara 2022 do 31. decembra 2022.

INFORMACIE O ORGANOCH UCTOVNEJ JEDNOTKY

Predstavenstvo Ing. Libor Rambousek, predseda
Ing. Ladislav Kostit ( do 11.5.2022)
Irena Boskovicova
RNDr Alexandra Fuknova
Milo§ Zamecnik

Dozorna rada Patrick Berkhouwer, predseda
Oliver Thomsen
Silvia Kopiarova

V zlozeni predstavenstva a v konani nastala v roku 2022 jedna zmena. Na riadnom valnom zhromazdeni konanom 11.maja
2022 bol z predstavenstva odvolany Ing. Ladislav Kostii a predstavenstvo tymto zniZilo pocet svojich ¢lenov na Styri.
V konani nenastali ziadne zmeny — konaji vzdy dvaja ¢lenovia predstavenstva spolu.

INFORMACIE O AKCIONAROCH UCTOVNEJ JEDNOTKY

Struktira akcionarov spoloénosti k 31. decembru 2022 je takato:

Iny podiel na

Podiel na i
Vyska podielu na zikladnom imani hlasovacich ostvat?ych
) polozkach VI
prévach ako na ZI
absolutne v % v% v%
CEWE Beteiligungs GmbH Oldenburg DE 996 000 100 100 -
Spolu 996 000 100 100 -

Pocas roka 2022 nenastali v Strukture akcionarov Spolo¢nosti ziadne zmeny.

INFORMACIE O UCTOVNYCH ZASADACH A UCTOVNYCH METODACH

Vychodiska pre zostavenie i¢tovnej zavierky

Uttovna zavierka bola zostavena za predpokladu, Ze Spoloénost’ bude nepretrzite pokradovat’ vo svojej ¢innosti (going
concern).

Uttovné metody a vieobecné ugtovné zasady boli iétovnou jednotkou konzistentne aplikované.

Aktualne sa naSa spolo¢nost’ musi konfrontovat’ s dopadmi kritickej situacie vyvolanej svetovou pandémiou COVID - 19.

Tato situacia je v nasej generacii bezprecedentna a vSetky nase reakcia teda vychadzaji z aktualnych predpokladov,
nemame k dispozicii ziadne skusenosti.

V tomto roku sme uz od $tatu nedostali ziaden prispevky na zamestnanost, na najmy sme este dostali 13 171,61 EUR.
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A. INFORMACIE O UCTOVNEJ JEDNOTKE

Obchodné meno a sidlo spolo¢nosti:

CEWE a. s.
Galvaniho 7/B
821 04 Bratislava

Spolo¢nost’ CEWE a. s., Galvaniho 7/B, 821 04 Bratislava (d’alej len Spolocnost), bola zalozena 8. marca 1995 (ako
FOTOLAB SLOVAKIA a.s.) a do Obchodného registra bola zapisana 31. maja 1995 (Obchodny register Okresného stdu
Bratislava I v Bratislave, oddiel Sa, vlozka ¢. 842/B). Spoloc¢nost’ rozhodnutim valného zhromazdenia 24. jina 2014
zmenila obchodné meno z CeWe Color a.s. na CEWE a. s.

Hlavnymi ¢innost’ami Spolo¢nosti su:

- kapa tovaru v rozsahu vol'nej ¢innosti za Gicelom jeho d’alSieho predaja a predaj (malo a velkoobchod),
- fotografické prace,

- propagacna ¢innost,

- vydavatel’ska ¢innost’, polygraficka vyroba a kniharske prace.

Udaje o neobmedzenom ruceni

Spolo¢nost’ nie je neobmedzene ruciacim spolo¢nikom v inych spolo¢nostiach podla § 56 ods. 5 Obchodného zakonnika,
ani podl'a podobnych ustanoveni inych predpisov.

Datum schvilenia u¢tovnej zavierky za predchadzajice i¢tovné obdobie

Uttovna zavierka Spolo¢nosti k 31. decembru 2021, za predchadzajuce uétovné obdobie, bola schvalen riadnym valnym
zhromazdenim Spoloc¢nosti 11. maja 2022.

Pravny dovod na zostavenie uctovnej zavierky

Ugtovna zavierka Spolognosti k 31. decembru 2022 je zostavena ako riadna uétovna zavierka podla § 17 ods. 6 zakona
NR SR ¢. 431/2002 Z. z. o uctovnictve za uctovné obdobie od 1. januara 2022 do 31. decembra 2022.

Uctovna zavierka je urena pre pouzivatel'ov, ktori majii primerané znalosti o obchodnych a ekonomickych ¢innostiach
a uctovnictve a ktori analyzuju tieto informdcie s primeranou pozornostou. Uctovna zavierka neposkytuje a ani nemoze

mobhli potrebovat’. Tito pouzivatelia musia relevantné informacie ziskat’ z inych zdrojov.

Informacie o skupine

Spolo¢nost’ sa zahifia do konsolidovanej uctovnej zavierky skupiny CEWE Stiftung & Co. KGaA, Meerweg 30-32, 261 33
Oldenburg, Nemecko a tato sa zahfiia do konsolidovanej u¢tovnej zavierky koncernu CEWE Holding. Tieto konsolidované
uctovné zavierky je mozné dostat’ priamo v sidle uvedenych spolo¢nosti.

Pocet zamestnancov

Udaje o poéte zamestnancov za bezné uétovné obdobie a bezprostredne predchadzajice uétovné obdobie sii uvedené
v nasledujicom prehlade:

2022 2021
Priemerny prepocitany pocet zamestnancov 46 51
Pocet zamestnancov ku ditu, ku ktorému sa zostavuje i¢tovna zavierka,
z toho: 46 51
pocet vediicich zamestnancov 4 4

Zverejnenie uctovnej zavierky za predchadzajice uctovné obdobie
Uctovna zavierka Spolocnosti k 31. decembru 2021 spolu so spravou auditora o overeni Uctovnej zavierky

31. decembru 2021 a vyro¢nou spravou a dodatkom spravy auditora o overeni stladu vyro¢nej spravy s uétovnou zavierkou
bola ulozena do registra uctovnych zavierok 20.maja 2022.
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nizsia ako 500 EUR, sa odpisuje jednorazovo pri uvedeni do pouzivania. Predpokladand doba pouzivania, metoda
odpisovania a odpisova sadzba st uvedené v nasledujicej tabul’ke:

Predpokladana Metoda Ro¢na odpisova
doba pouzivania odpisovania sadzba v %
v rokoch
Softvér 4 linearna 25
Ocenitel'né prava (licencia) 10 linearna 10
Drobny dlhodoby nehmotny majetok s 3 linedrna 33

cenou 500 — 2 400 EUR

Odpisy dlhodobého hmotného majetku su stanovené vychadzajic z predpokladanej doby jeho pouzivania
a predpokladaného priebehu jeho opotrebenia. Odpisovat’ sa za¢ina prvym diilom mesiaca uvedenia majetku do pouZzivania.
Drobny dlhodoby hmotny majetok, ktorého obstaravacia cena (resp. vlastné naklady) je nizSia ako 1 700 EUR, stcasne je
ale vyssia ako 350 EUR, sa odpisuje po dobu 3 rokov. Drobny dlhodoby hmotny majetok, ktorého obstaravacia cena (resp.
vlastné naklady) je 350 EUR anizsia, sa odpisuje jednorazovo pri uvedeni do pouzivania. Pozemky sa neodpisuju.
Predpokladana doba pouzivania, metoda odpisovania a odpisova sadzba su uvedené v nasledujucej tabulke:

Predpokladana Metoda Roc¢na odpisova
doba pouzivania v rokoch odpisovania sadzba v %
Stavby 20 linearna 5
Stroje, pristroje a zariadenia 4az 15 linearna 6,67 az 25
Dopravné prostriedky 5 linearna 20
Drobny dlhodoby hmotny majetok 3 jednorazovy odpis 33

s cenou 350 — 1 700 EUR

Metody odpisovania, doby pouzitelnosti a zostatkové hodnoty sa prehodnocujii ku diu, ku ktorému sa zostavuje uctovna
zavierka, a ak je to potrebné, urobia sa upravy.

Posudenie zniZenia hodnoty majetku

Opravné polozky sa tvoria na zaklade zasady opatrnosti, ak je opodstatnené predpokladat, ze doslo k znizeniu hodnoty
majetku oproti jeho oceneniu v uctovnictve. Opravna polozka sa Uctuje v sume opodstatnen¢ho predpokladu znizenia
hodnoty majetku oproti jeho oceneniu v Gctovnictve.

Faktory, ktoré su povazované za dolezité pri posudzovani zniZenia hodnoty majetku si:
e technologicky pokrok,

® vyznamne nedostatoéné prevadzkové vysledky v porovnani s historickymi alebo planovanymi prevadzkovymi
vysledkami,

vyznamné zmeny v sposobe pouzitia majetku Spoloc¢nosti alebo celkovej zmeny stratégie Spolo¢nosti,
zastaralost’ produktov.

Ak Spolocnost’ zisti, ze na zaklade existencie jedného alebo viacerych indikatorov znizenia hodnoty majetku mozno
predpokladat’, ze doslo k znizeniu hodnoty majetku oproti jeho oceneniu v Gctovnictve, vypocita znizenie hodnoty majetku
na zéaklade odhadov projektovanych Eistych diskontovanych penaznych tokov, ktoré sa ofakavaju z daného majetku,
vratane jeho pripadného predaja. Odhadované znizenie hodnoty by sa mohlo preukazat’ ako nedostatocné, ak by analyzy
nadhodnotili pefiazné toky alebo ak sa zmenia podmienky v budicnosti. Pre viac informécii pozri bod D.8. Znizenie
hodnoty majetku a opravné polozky.

Zasoby
Zasoby sa ocenuju nizSou z nasledujiicich hodnét: obstaravacou cenou (nakupované zasoby) alebo vlastnymi nakladmi
(zéasoby vytvorené vlastnou ¢innost'ou) alebo Cistou realiza¢nou hodnotou.

Obstaravacia cena zahffia cenu zasob a naklady suvisiace s obstaranim (clo, prepravu, poistné, provizie, skonto a pod.).
Uroky z cudzich zdrojov nie st sucast'ou obstaravacej ceny. Nakupované zasoby sa ocefiujii vazenym aritmetickym
priemerom z obstaravacich cien.
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Vlastné naklady zahinaju priame naklady (priamy material, priame mzdy a ostatné priame naklady) a cast’ nepriamych
nakladov bezprostredne suvisiacich s vytvorenim zasob vlastnou ¢innost'ou (vyrobna rézia). Vyrobna rézia sa do vlastnych
nakladov zahfiia v zavislosti od stupna rozpracovanosti tychto zasob. Spravna rézia a odbytové naklady nie su stcastou
vlastnych nakladov. Sucast’'ou vlastnych nakladov nie st troky z cudzich zdrojov.

Cista realizatna hodnota je predpokladani predajna cena znizena o predpokladané naklady na ich dokonéenie
a o predpokladané naklady stvisiace s ich predajom.

Znizenie hodnoty zasob sa zohl'adfiuje vytvorenim opravnej polozky.

Pohladavky
Pohladavky pri ich vzniku sa ocenuju ich menovitou hodnotou. Opravna polozka sa vytvara k pochybnym a nedobytnym
pohladavkam, kde existuje riziko nevymozitel'nosti pohl'adavok. Opravna polozka predstavuje rozdiel medzi menovitou
a sucasnou hodnotou pohl'adavky.

Finan¢né ucty
Finan¢né ¢ty tvori pettazna hotovost’, ceniny, zostatky na bankovych Gctoch a ocenuji sa menovitou hodnotou. ZniZenie
ich hodnoty sa vyjadruje opravnou poloZzkou.

Naklady budicich obdobi a prijmy budicich obdobi
Naklady buducich obdobi a prijmy buducich obdobi sa vykazuju vo vyske, ktora je potrebna na dodrzanie zasady vecnej a
Casovej stvislosti s uétovnym obdobim.

ZniZenie hodnoty majetku a opravné polozky
Opravné polozky sa tvoria na zaklade zésady opatrnosti, ak je opodstatnené predpokladat’, ze doslo k znizeniu hodnoty
majetku oproti jeho oceneniu v uctovnictve. Opravna polozka sa Ctuje v sume opodstatneného predpokladu znizenia
hodnoty majetku oproti jeho oceneniu v uctovnictve. Opravné polozky sa zrusia alebo sa zmeni ich vyska, ak nastane zmena
predpokladu znizenia hodnoty.

Znizenie hodnoty dlhodobého majetku a zdasob

Ku kazdému diu, ku ktorému sa zostavuje Gi€tovna zavierka, je uc¢tovna hodnota majetku Spolo¢nosti, iného ako odlozenej
danovej pohl'adavky (pozri bod D.12. Odlozené dane) posudzovana s cielom zistit’, ¢i existuju indikatory, Ze by mohlo
dojst’ k znizeniu hodnoty majetku. Ak takéto indikatory existuju, potom sa odhadnti predpokladané buduce ekonomické
uzitky z daného majetku.

Opravné polozky vykéazané v predchadzajicich obdobiach sa prehodnocujii ku kazdému ditu, ku ktorému sa zostavuje
uctovna zavierka s cielom zistit, ¢i existuji indikatory, ktoré by naznacovali, ze doslo k zmene v predpoklade znizenia
hodnoty majetku alebo tento predpoklad prestal existovat. Opravna polozka sa zrusi, ak dosSlo k zmene predpokladov
pouzitych na urcenie predpokladanych ekonomickych tzitkov z daného majetku. Opravna polozka sa zrusi len v rozsahu,
v akom uctovna hodnota majetku neprevysi ti uc¢tovna hodnotu, ktora by bola stanovena po zohl'adneni odpisov, ak by
opravna polozka nebola vykazana.

ZniZenie hodnoty financného majetku a pohl’addvok
Ku kazdému diu, ku ktorému sa zostavuje G¢tovna zavierka, sa finanény majetok, ktory nie je oceneny realnou hodnotou
posudzuje s ciel'om zistit, ¢i existuju objektivne dokazy zniZenia jeho hodnoty.

Medzi objektivne dokazy o znizeni hodnoty finanéného majetku patri nesplacanie dlhu alebo protipravne konanie dlznika,
restrukturalizacia pohl'adavok Spolo¢nosti za podmienok, o ktorych by Spolo¢nost’ za normalne;j situacie neuvazovala,
indikécie, ze na majetok dlznika alebo emitenta bude vyhlaseny konkurz, alebo skutocnost’, ze pre cenny papier prestal
existovat’ aktivny trh. Objektivnym dokazom zniZenia hodnoty investicii do majetkovych cennych papierov je aj vyznamné
alebo dlhodobé znizenie ich realnej hodnoty pod tiroven ich obstaravacej ceny.

Predpokladané budice ekonomické uzitky z investicii Spolocnosti v podielovych cennych papieroch a v podieloch
a z pohl'adavok sa vypocita ako sicasna hodnota odhadovanych diskontovanych budtcich penaznych tokov. Pri urceni
navratnej hodnoty uverov a pohl'adavok sa tiez berie do tivahy schopnost’ a vykonnost’ dlznika a hodnota kolateralov
a zaruk od tretich stran.

Opravna polozka sa zrusi, ak nasledné zvysenie predpokladanych budticich ekonomickych tizitkov mozno objektivne spajat’
s udalost’ou, ktora nastala po vykazani opravnej polozky.
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Rezervy
Rezervy st zavizky predstavujiice existujiicu povinnost’ Spoloénosti, ktora vznikla z minulych udalosti a je pravdepodobné,
ze v buduicnosti znizi jej ekonomické Gzitky. Rezervy st zavizky s neurcitym ¢asovym vymedzenim alebo vyskou; tvoria
sa na krytie znamych rizik alebo strat z podnikania. Oceiuju sa odhadom v oCakavanej vyske zaviazku. Tvorba rezervy sa
uctuje na vecne prislusny nakladovy ucet, ku ktorému zavézok vecne prislucha. Rezerva na bonusy, rabaty a skonta sa tvori
zniZzenim poévodne dosiahnutych vynosov.

Zavazky
Zavazky pri ich vzniku sa ocefiuju menovitou hodnotou. Zavéazky pri ich prevzati sa oceiuji obstaravacou cenou. Ak sa pri
inventarizacii zisti, Ze suma zavazkov je ina ako ich vyska v uctovnictve, uvedu sa zavazky v Gctovnictve a v Gictovnej
zavierke v tomto zistenom oceneni.

Zamestnanecké pozitky
Platy, mzdy, prispevky do dochodkovych fondov, platena ro¢na dovolenka, bonusy a ostatné nepenazné pdzitky sa Gctuju
v uc¢tovnom obdobi, s ktorym vecne a ¢asovo suvisia.

OdloZené dane
Odlozené dane (odlozena daniova pohl'adavka a odlozeny danovy zavéazok) sa vztahuju na:
a) docasné rozdiely medzi tictovnou hodnotou majetku a ictovnou hodnotou zaviazkov vykazanou v sivahe a ich
danovou zakladiou,
b) moznost’ umorovat’ danovu stratu v budicnosti, ktorou sa rozumie moznost’ odpocitat’ daniovu stratu od zékladu
dane v buducnosti,
¢) moznost previest nevyuzité danové odpocty a iné danové naroky do buducich obdobi.

Odlozena danova pohl'adavka ani odlozeny danovy zavizok sa neuétuje pri:

® docasnych rozdieloch pri prvotnom zauctovani (angl. initial recognition) majetku alebo zavédzku v Gctovnictve, ak
v Case prvotného zauétovania nema tento uctovny pripad vplyv ani na vysledok hospodarenia ani na zdklad dane
a zaroven nejde o kombinaciu podnikov (t. j. nejde o u€tovny pripad vznikajtci u kupujtceho pri kipe podniku alebo
Casti podniku, prijimatel'a vkladu podniku alebo ¢asti podniku alebo u néastupnickej uctovnej jednotke pri zlicen,
splynuti alebo rozdeleni),

® docasnych rozdieloch stvisiacich s podielmi v dcérskych, spolo¢nych a pridruzenych uctovnych jednotkach, ak
Spolocnost’ je schopnd ovplyvnit’ vyrovnanie tychto docasnych rozdielov a je pravdepodobné, Ze tieto do¢asné rozdiely
nebudi vyrovnané v blizkej budicnosti,

®  docasnych rozdieloch pri prvotnom zatctovani goodwillu alebo zaporného goodwillu.

O odlozenej danovej pohl'adavke z odpoéitatelnych docasnych rozdielov, z nevyuzitych dafiovych strat a nevyuzitych
danovych odpoctov a inych danovych narokov sa uctuje len vtedy, ak je pravdepodobné, ze budiici zéklad dane, voci
ktorému ich bude mozné vyuzit', je dosiahnutel'ny. Odlozena daiiova pohl'adavka sa preveruje ku kazdému diiu, ku ktorému
sa zostavuje uctovna zavierka a znizuje sa vo vyske, v akej je nepravdepodobné, ze zaklad dane z prijmov bude dosiahnuty.
Pri vypocte odloZenej dane sa pouzije sadzba dane z prijmov, o ktorej sa predpokladd, Ze bude platit’ v ¢ase vyrovnania
odlozenej dane.

V suvahe sa odlozena danova pohl'adavka a odlozeny danovy zavazok vykazujii samostatne. Ak sa vzt'ahuji na odlozena
dan z prijmov toho istého dafiovnika a ide o ten isty danovy trad, méze sa vykazat’ len vysledny zostatok uctu 481 —
Odlozeny danovy zavizok a odlozena danova pohladavka.

Vydavky budicich obdobi a vynosy budiicich obdobi
Vydavky buducich obdobi a vynosy budiicich obdobi sa vykazuji vo vyske, ktora je potrebna na dodrzanie zasady vecnej
a Casovej suvislosti s u¢tovnym obdobim.

Dotacie zo Statneho rozpoctu
O naroku na dotacie zo Statneho rozpoctu, podporu alebo prispevok sa uctuje, ak je takmer isté, Ze sa splnia vSetky
podmienky suvisiace s dotaciou a siasne, Ze sa dotcia poskytne.

Dotacie na obstaranie dlhodobého nehmotného majetku a dlhodobého hmotného majetku sa najskor vykazuji ako vynosy
buducich obdobi a do vykazu ziskov a strat sa rozpust'aju ako vynosy z hospodarskej ¢innosti v ¢asovej a vecnej suvislosti
so zatc¢tovanim odpisov z tohto dlhodobého majetku.
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Dotacie na tthradu nakladov, ktoré kompenzuji konkrétne naklady spojené s ¢innostou Spoloénosti sa najskor vykazuja
ako vynosy buducich obdobi a do vykazu ziskov a strat sa rozpustaju ako vynosy z hospodarskej ¢innosti v ¢asovej a vecnej
suvislosti s vynalozenim nakladov na prislusny tucel.

15. Prenijom (lizing)
Finanény prenajom. Finanény prendjom je obstaranie dlhodobého hmotného majetku na zaklade nijomnej zmluvy
s dojednanym pravom kuipy prenajatej veci za dohodnuté platby pocas dohodnutej doby ndjmu. Majetok prenajaty formou
finanéného prendjmu vykazuje ako svoj majetok a odpisuje ho jeho najomca, nie vlastnik.

Sucastou dohodnutych platieb je aj kiipna cena, za ktorGi na konci dohodnutej doby finanéného prenajmu prechadza
vlastnicke pravo k prenajatému majetku z prenajimatel’a na najjomcu.

Dohodnuta doba najmu je najmenej 60 % doby odpisovania podl'a daniovych predpisov. V pripade ndjmu pozemku je doba
najmu najmenej 60 % doby odpisovania hmotného majetku zaradeného do danovej odpisovej skupiny 5 resp. 6 (budovy
a stavby, doba odpisovania pre danové tcely 20 resp. 40 rokov).

Prijatie majetku najomcom sa v u€tovnictve najomcu Gctuje v den prijatia majetku na tarchu prislusného Gc¢tu majetku so
stvztaznym zépisom v prospech uctu 474 — Zavizky z ndjmu vo vyske dohodnutych platieb znizenych o nerealizované
finanéné naklady.

Platba ndgjomného je alokovand medzi splatku istiny a finan¢né naklady, vypocitané metodou efektivnej urokovej miery.
Finan¢né naklady sa u¢tuji na tarchu uctu 562 — Uroky.

Operativny prenajom. Majetok prenajaty na zaklade operativneho prenajmu vykazuje ako svoj majetok jeho vlastnik, nie
najomca. Prendjom majetku formou operativneho leasingu sa uctuje do nakladov priebezne pocas doby trvania leasingove;j
zmluvy.

16. Cudzia mena
Majetok a zavizky vyjadrené v cudzej mene sa ku diiu uskuto¢nenia uctovného pripadu prepocitavajii na menu euro
referenénym vymennym kurzom ur¢enym a vyhlasenym Eurdpskou centralnou bankou alebo Narodnou bankou Slovenska
v dein predchadzajici diiu uskuto¢nenia uctovného pripadu.

Na ocenenie prirastku cudzej meny nakupenej za euro sa pouzije kurz, za ktory bola tato cudzia mena nakiipena.

Na ubytok rovnakej cudzej meny v hotovosti alebo z devizového uctu sa na prepocet cudzej meny na eurd pouzije
referenény vymenny kurz uréeny a vyhlaseny Eurdpskou centralnou bankou alebo Narodnou bankou Slovenska v den
predchadzajuci diiu uskutocnenia uc¢tovného pripadu.

Majetok a zavizky vyjadrené v cudzej mene (okrem prijatych a poskytnutych preddavkov) sa ku diu, ku ktorému sa
zostavuje uctovna zavierka, prepocitavaji na menu euro referenénym vymennym kurzom urenym a vyhlasenym
Eurépskou centralnou bankou alebo Narodnou bankou Slovenska v den, ku ktorému sa zostavuje uctovna zavierka, a ctuja
sa s vplyvom na vysledok hospodarenia.

Prijaté a poskytnuté preddavky v cudzej mene prostrednictvom uctu vedeného v tejto cudzej mene sa prepocitavajii na menu
euro referenénym vymennym kurzom urenym a vyhlasenym Eurdpskou centralnou bankou alebo Narodnou bankou
Slovenska v den predchadzajuci ditu uskutocnenia Gctovného pripadu.

Prijaté a poskytnuté preddavky v cudzej mene na cet zriadeny v eurdch a z u¢tu zriadeného v eurach sa prepocitavaju na
menu euro kurzom, za ktory boli tieto hodnoty nakupené alebo predané.

Ku dnu, ku ktorému sa zostavuje Gctovna zavierka, sa uz neprepocitavaji.
17. Vynosy
Trzby za vlastné vykony a tovar neobsahuju dan z pridanej hodnoty. St tiez znizené o zlavy a zrazky (rabaty, bonusy,

skonta, dobropisy a pod.), bez ohl'adu na to, ¢i zdkaznik mal vopred na zl'avu narok, alebo ¢i ide o dodato¢ne uznant zl'avu.

Trzby z predaja tovaru sa vykazuju v defi splnenia dodavky podl'a Obchodného zdkonnika alebo podla inych podmienok
dohodnutych v zmluve.
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Poznamky U& PODV 3 - 01

3.

Pohladavky

CEWE a. s.

ICO

Poznamky k uctovnej zavierke
k 31. decembru 2022

DIC [2]o0[2]0]3]4]9]0]3]4]

Vyvoj opravnej polozky v priebehu Gi¢tovného obdobia je zobrazeny v nasledujicom prehl'ade:

Stav
k 1.1.2022
EUR

Tvorba

(zvysenie)

EUR

Zuctovanie
(pouzitie)
EUR

Zuctovanie Stav
(zrusenie) k 31.12.2022
EUR EUR

Pohladavky z obchodného styku
voci prepojenym uctovnym
jednotkam

Pohladavky z obchodného styku
v ramci podielovej Gicasti okrem
pohladavok voci prepojenym
uctovnym jednotkam

Ostatné pohl'adavky z
obchodného styku

Ostatné pohladavky voci
prepojenym G¢tovnym jednotkam

Ostatné pohl'adavky v ramci
podielovej ucasti okrem
pohl'adavok voci prepojenym
uétovnym jednotkam
Pohladavky voci spolo¢nikom,
¢lenom a zdruzeniu

Socialne poistenie

Darové pohl'adavky a dotacie
Iné pohl'adavky

Spolu

16 774

S o o o

S o o o

0 13328

S o o o

16 774

Sl o o <o

3 446

Sl oo o

13 328

Opravné polozky k pohl'adavkam boli vytvarané v stlade so zasadou opatrnosti zohl'adiiujiic mozné rizika pri ich vymahani.
Rozhodujtcim kritériom pre posudeni tohto rizika je ich vekova Struktura. Sucasne sa pohl'adavky individudlne skiimaju
a v pripade potreby sa k vyznamnym pohl'adavkam vytvarajua tzv. $pecifické opravné polozky.

K pouzitiu opravnej polozky dochadza pri Ciasto¢nej uhrade alebo odpisani pohladavky po splatnosti, ku ktorej bola
v minulosti vytvorena opravna polozka.

K zrugeniu opravnej polozky dochadza v pripadoch, kedy pominulo, resp. znizilo sa riziko, ze dlznik pohladavku tplne

alebo Ciastocne nesplati.

Vekova struktira pohl'adavok (okrem odlozenej danovej pohl'adavky) je uvedena v nasledujucom prehl'ade:

CEWE a.s.

Poznamky U¢ PODV 3 - 01 1O

Poznamky k uctovnej zavierke
k 31. decembru 2022

DIC [2]0]2]0[3]4]9]0[3]4]

V ramci kratkodobych pohl'adavok Spolocnost’ vykazuje aj ostatné pohladavky voci prepojenej uctovnej jednotke z titulu

cashpoolingu v celkovej vyske 1 630 tis. EUR (k 31.12.2021 vo vyske 1 950 tis. EUR).

4. Finané¢né ucty

Ako finanéné éty si vykazané peniaze v pokladnici, ceniny a Géty v bankach. Uétami v bankéch méze Spolognost’ volne

disponovat’.

Prehl'ad jednotlivych poloziek finanénych uctov:

31.12. 31.12.
2022 2021
EUR EUR
Pohladavky v lehote splatnosti 2441 861 2 453 433
Pohl'adavky po lehote platnosti 276 978 303 001
Spolu 2718 839 2756 434

7V Cewe

Néazov polozky 31. 12. 2021 31. 12. 2020
EUR EUR
Pokladnica, ceniny 229 212
Bezné ¢ty v banke alebo v pobocke zahrani¢nej banky 17 228 8677
Peniaze na ceste 35584 13 092
Spolu 53 041 21981
5. OdloZena dafiova pohPadavka
Vypocet odlozenej datiovej pohladavky je uvedeny v nasledujucom prehlade:
Nazov polozky 31.12.2022 31.12.2021
EUR EUR
Docasné rozdiely medzi G¢tovnou hodnotou majetku a dafiovou 0 146 765
zéakladnou, z toho:
— odpocitatelné 0 174 614
— zdanitel'né 0 -27 849
Docasné rozdiely medzi tictovnou hodnotou zaviazkov a danovou 0 105211
zakladnou, z toho:
— odpocitatelné 0 105211
— zdanitel'né 0 0
Moznost umorovat’ danovi stratu v budicnosti 0 0
Moznost’ previest’ nevyuzité daiiové odpocty 0 0
Sadzba dane z prijmov (v %) 21 21
OdloZena danova pohladavka 0 52915
Uplatnena danova pohPadavka 0 63 855
Zauctovana ako naklad 52915 10 940
Zauctovana do vlastného imania 0 0
OdloZeny daiiovy zavizok 0 0
Zmena odloZeného danového zavizku 0 0
Zauctovana ako naklad 0 0
Zauctovana do vlastného imania 0
Iné 0 0

749 Cewe
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Poznamky k uctovnej zavierke

Poznamky k uctovnej zavierke

CEWE a. s. k 31. decembru 2022 CEWE a. s. k 31. decembru 2022
Poznamky U¢ PODV 3 - 01 €O 311 1319(15(9131(7 Poznamky U& PODV 3 - 01 €0 31013 91317
DIC [2]o[2]0[3[4]9f0[3[4] DIC [2]0]2]0[3]4]9]0[3]4]
’ PRSI . . . PR . . . N Stav Stav
Nakorl'ko spolo¢nost” dosiahla hospodarsku stratu a aj v budicom roku planuje eSte miernu stratu, nevytvarala opravnu polozku . . N .
a naopak celt odlozent: dait rozpustlila. k1. 1.2022 Tvorba Ziuctovanie  ZuCtovanie  k 31. 12. 2021
(pouZitie) (zrusenie)
EUR EUR EUR EUR EUR
Dlhodobé rezervy, z toho: 0 0 0 0 0
6. Casové rozli¥enie
Kratkodobé rezervy, z toho: 103 008 111 409 102 499 509 111 409
Ide o tieto polozky:
Zikonné rezervy kratkodobé
Mzdy za dovolenku vratane socialneho
zabezpecenia 4 098 1389 4 098 1389
Zikonné rezervy kratkodobé spolu 4098 1389 4098 0 1389
Opis polozky asového rozliSenia 31.12.2022 31.12.2021 Ostatné rezervy kritkodobé
EUR EUR Premie veduci ik 78 880 83 164 78 880 83 164
Naklady budicich obdobi dlhodobé, z toho: 0 0 retie veducim pracoviikom
Overenie uctovnej zavierky 4 050 14 050 4 050 14 050
Niklady budiicich obdobi kritkodobé, z toho: 50 648 40 567 Nevyfakturované dodavky 15 980 12806 15471 309 12 806
Najomné 36 506 35632
Poistné 8492 7057 Ostatné rezervy tykajuce
Internetové sluzby, Skolenia, odborna tla¢, preprava 5650 -2122 Zzamestnancov 0 0 0
Ostatné rezervy kratkodobé spolu 98 910 110 020 98 401 509 110 020
Prijmy buducich obdobi dlhodobé, z toho: 0 0
Prijmy buducich obdobi kratkodobé, z toho: 65 527 61 825
Ocakavané bonusy CEWE CZ 65527 61 825
Spolu 116 175 102 392
F. INFORMACIE O UDAJOCH NA STRANE PAS{V SUVAHY
1. Vlastné imanie
Informéacie o vlastnom imani st uvedené v asti C a N.
2. Rezervy
Prehl’ad o rezervach za bezné u¢tovné obdobie je uvedeny v nasledujiicom prehlade:
60 A4¥ cewe 79 cewe
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Nevyfakturované dodavky majetku

CEWE a.s.

ICO

DIC

Poznamky k uctovnej zavierke
k 31. decembru 2022

2[0f2]of3[4]9]0]3]4]

Rezervy na nevyfakturované dodavky majetku sa nevykazuju s vplyvom na vysledok hospodarenia.

Prehlad o rezervach za predchadzajtice ictovné obdobie je uvedeny v nasledujucom prehlade:

Zuctovanie Zuctovanie Stav k
Stavk 1.1.2021 Tvorba (pouzitie) (zrugenie) 31.12.2021
EUR EUR EUR EUR EUR
Dlhodobé rezervy, z toho: 0 00 0 0 0
Kratkodobé rezervy, z toho: 163 401 103 009 67916 10 486 103 008
Zakonné rezervy kratkodobé
Mzdy za dovolenku vratane
socialneho zabezpecenia 7191 4099 2992 4200 4098
Zakonné rezervy kratkodobé spolu 7191 4099 2992 4200 4098
Ostatné rezervy kratkodobé spolu
Prémie vediicim pracovnikom 47 260 78 880 47 260 0 78 880
Overenie Gétovnej zavierky 6980 4050 6910 70 4050
Nevyfakturované dodavky 16 970 15980 10754 6216 15980
Rezerva na nez. invalidov 0 0 0 0 0
0
Ostatné rezervy tykajice sa zamestnancov 85 000 14 959 70 041 0
Ostatné rezervy kratkodobé spolu 156 210 98 910 64 924 6286 98 910

3. Zavizky

Zavazky (okrem bankovych uverov, poziCiek anavratnych finanénych vypomoci, zavdzkov zo socidlneho fondu,
odlozeného danového zavazku a rezerv) podl'a doby splatnosti st nasledovné:

31. 12. 2022 31.12. 2021
EUR EUR
1024718 946 679
Zavazky po lehote splatnosti 175 606 124 584
Zavizky v lehote splatnosti 849 112 822 095

odlozeného danového zaviazku arezerv) podla

v nasledujucom prehlade:

7V Cewe

zostatkovej

doby splatnosti k 31. decembru 2022 je uvedena

Poznamky k uctovnej zavierke

CEWE a.s. k 31. decembru 2022
Poznamky U¢ PODV 3 - 01 €O 311 9151937
DIC [2]o0]2]0]3[4]9]0]3[4]
Uétovna Menej ako 1 1 - 5 rokov Viac ako 5
hodnota rok rokov
Zaviazky z obchodného styku voci prepojenym
uctovnym jednotkdm 477 089 477 089 0 0
Ostatné zavézky z obchodného styku 132952 132952 0 0
Ostatné zavazky voci prepojenym uctovnym
jednotkdm 0 0 0 0
Zavizky vofi zamestnancom 104 574 104 574 0 0
Zavazky zo socialneho poistenia 73 128 73 128 0 0
Danové zavizky a dotacie 236 975 236 975 0 0
Iné zavazky 0 0 0
1024718 1024718 0 0

odlozené¢ho danového zaviazku arezerv) podla
v nasledujucom prehlade:

zostatkovej  doby splatnosti k 31. decembru 2021 je uvedena

Uétovna Menej ako 1 1 - 5 rokov Viac ako 5
hodnota rok rokov
Zavizky z obchodného styku voci prepojenym
uctovnym jednotkam 405 109 405 109 0 0
Ostatné zavézky z obchodného styku 172177 172177 0 0
Ostatné zavizky voéi prepojenym tGétovnym
jednotkam 0 0 0 0
Zavizky vofi zamestnancom 70 019 701 019 0 0
Zavizky zo socidlneho poistenia 72 461 72 461 0 0
Danové zavizky a dotacie 226913 226913 0 0
Iné zavizky 0 0 0
946 679 1577679 0 0

749 Cewe
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Socialny fond

CEWE a.s.

ICO

Poznamky k uctovnej zavierke

k 31. decembru 2022

DIC [2]o]2]0]3]4]9]0]3]4]

Tvorba a Cerpanie socialneho fondu v priebehu uc¢tovného obdobia su znazornené v nasledujiicom prehlade:

Nazov polozky 31.12.2020 31.12.2020
EUR EUR

Zaciato¢ny stav socialneho fondu 56 518 62 306
Tvorba socialneho fondu na tarchu nakladov 6075 6367
Tvorba socialneho fondu zo zisku 0 0
Ostatna tvorba socidlneho fondu 1138 0
Tvorba socialneho fondu spolu 7213 6367
Cerpanie socidlneho fondu 26 642 12155
Konecny zostatok socidlneho fondu 37089 56 518

Cast’ socidlneho fondu sa podl'a zakona o socidlnom fonde tvori povinne na tarchu nékladov a ¢ast’ sa moze vytvarat’
zo zisku. Socialny fond sa podla zakona o socidlnom fonde Cerpa na sociadlne, zdravotné, rekreacné ainé potreby

zamestnancov.

Casové rozliSenie

Struktira Easového rozliSenia je uvedend v nasledujucom prehlade:

Nazov polozky

BeZné uctovné obdobie

Bezprostredne predchadzajice

uctovné obdobie

Vydavky budicich obdobi dlhodobé

Vydavky budicich obdobi kriatkodobé, z toho:

Vynosy budiucich obdobi dlhodobé

Vynosy budiucich obdobi kratkodobé, z toho:

Spolu

64 A&¥ Cewe
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G. INFORMACIE O VYNOSOCH

1. Trzby za vlastné vykony a tovar

CEWE a.s.

1ICO

Poznamky k G¢tovnej zavierke
k 31. decembru 2022

DIC [2]0]2]0[3]4]9]0]3]4]

Trzby za vlastné vykony a tovar podla jednotlivych segmentov, t. j. podla typov vyrobkov a sluzieb, a podl'a hlavnych

teritorii su uvedené v nasledujucom prehl'ade:

Oblast’ Predany tovar Spolu
odbytu 2022 2022 2021 2022 2021
EUR EUR EUR EUR EUR
Slovenska republika 3488 148 3 166 408 1 472 290 1330674 4960 438 4497 082
Nemecko 0 10 15 10
Cesko 0 2824 20 846 2824 20 846
Mad’arsko 0 1 0 1
Pol'sko 0 0 0 0
Spolu 3488 148 3166408 1475129 1351531 4963 277 4517 939

2. Aktivacia nakladov, vynosy z hospodarskej ¢innosti, finan¢nej ¢innosti

Prehl'ad o vynosoch pri aktivacii nakladov, vynosoch zhospodarskej Cinnosti a financnej cinnosti je uvedeny

v nasledujiicom prehl'ade:

Nazov polozky 2022 2021

EUR EUR
Vyznamné polozky pri aktivacii nakladov, z toho: 0 42
Ostatna aktivacia 0 42
Ostatné vyznamné polozKky vynosov z hospodarskej ¢innosti, z toho: 463 176 338 396
Vynosy preplatky 35 2 156
Prispevky na reklamu 9917 9014
Vynosy z predaja dlhodobého hmotného a nehmotného majetku 15 590 17 072
Vynosy z refakturacie osobnych nakladov 412797 162 824
Vynosy z refakturacie prepravy a cestovného 1430 6045

Dotacie na hradu najomného 13172

Dotécie - Kurzarbeit 0 136 310
Iné 10235 4975
Finanéné vynosy, z toho: 20719 14 560
Kurzové zisky, z toho: 15 24
Kurzové zisky ku diiu, ku ktorému sa zostavuje uctovna zavierka 15 24
Ostatné vyznamné polozky financnych vynosov, z toho: 20 704 14536
Vynosové uroky 20 704 14 536
Vynosy, ktoré maji vynimo¢ny rozsah alebo vyskyt, z toho: 0 0

79 cecwe  es
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Nahrada $kody zo zivelnych pohrém od poist'ovne

7V Cewe

Poznamky k uctovnej zavierke

CEWE a.s. k 31. decembru 2022

ICO

DIC

2fo]2]of3]4]9]0f3]4]

0 0

Poznamky U PODV 3 - 01

3. Cisty obrat

CEWE a.s.

ICO

DIC

Poznamky k uctovnej zavierke

k 31. decembru 2022

2[o]2]o0]3]4]9of0]3]4]

Clenenie &istého obratu podla § 2 ods. 15 zakona o i¢tovnictve podla jednotlivych typov vyrobkov, tovarov a sluzieb alebo

inych ¢innosti uctovnej jednotky a hlavnych geografickych oblasti odbytu:

Krajina

1.

Slovenska republika

Nemecko

Mad’arsko

Cesko

Spolu

Vyrobky, tovary a

sluzby

Fotoprace
Predany tovar
Spolu

Fotoprace
Predany tovar

Spolu

Fotoprace
Predany tovar

Spolu

Fotoprace
Predany tovar

Spolu

Fotoprace
Predany tovar
Spolu

H. INFORMACIE O NAKLADOCH

2022 2021
EUR EUR
3488 148 3166 408
1472 290 1330673
4960 438 4497 081
0 0
15 10
15 10
0 0
0 0
0 0
0 0
2824 20 847
20 847 20 847
3488148 34166 408
1475129 1351531
4963 277 4517 939

Naklady na poskytnuté sluzby, ostatné naklady na hospodarsku ¢innost’, finan¢né naklady

Prehl'ad o nakladoch na poskytnuté sluzby, ostatnych nakladoch na hospodarsku ¢innost’ a finanénych nakladoch:

749 Cewe
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Poznamky k uctovnej zavierke Poznamky k Gctovnej zavierke

CEWE a.s. k 31. decembru 2022 CEWE a.s. k 31. decembru 2022
Poznamky Ug PODV 3 - 01 10 31113(19(5(9(3]|7 Poznamky U& PODV 3 - 01 €0 30113]19(5(19(317
DIC [2]o]2]0[3]4[9]0[3]4] DIC [2]0]2]0[3]4]9]0[3]4]

Ostatné vyznamné polozky nakladov za poskytnuté sluzby, z toho: 2052514 1949 701 )

Osobné naklady

Opravy a udrzba 14774 16 408 2022 2021
Cestovné 16 629 2 894 EUR EUR
Naklady na reprezenticiu 4915 2 946 Mzdy 1196 703 1032712
Fotoprace 687 844 728272 Socilne poistenie 265 371 262 902
Reklama 458 145 413336 Zdravotné poistenie 169 663 168 977
Néjomné 495752 389 608 Socidlne zabezpeenie 46711 37 585
Doprava 172 359 182 764 SpOlll 1678 448 1502176
Shuzby IT 53 129 53133
Poradenstvo pravne, $kolenia 55333 73 017
Telefony, internet 29 599 29 448 I. INFORMACIE O DANIACH Z PRIJMOV
Merchandising 15 981 12 393
RéZia centraly Oldenburg 26 464 23160 Prervod od teoretirckej: dane z prijmov k vykézanej dani z prijmov je uvedeny v nasledujicom prehlade:
Prensjom strojov 2236 2169 Vysledok hospodrenia pred
Externé zakaznicke sluzby 8193 9751 zdane@n{, z t?hoz -75043 100,00 % -185 826 100,00 %
Postovnd 746 973 teoreticka dan 21% -15759 21,00 % -39023 21,00 %
Upratovanie 6223 7615 . L,
Ostatné 419 1814 Darovo neuznané naklady 152 609 32 048 -42,71 % 137209 28 814 -1551%

Vynosy nepodlichajice dani -192 510 -40 427 5387 % -162 270 -34 077 18,34 %
Ostatné vyznamné poloZky nakladov z hospodarskej ¢innosti, z toho: 151 451 55098 Umorenie dafiovej straty 0 0 0,00 % 0 0 0,00 %
Dary 3500 0 Nevyuzité .daflové straty, danové
Manka a skody 3953 4443 odpf)éty a mé’daf}?vé naroky 0 0 0,00 % 0 0 0,00 %
Zostatkové cena predaného dihodobého majetku 2 11201 Dafi vyberan zrdzkou 0 0 0,00% 0 0 _ 000%
Odpis pohTadivky 3320 3611 Spolu -114 944 -24138 32,17% -210 887 -44 286 2383 %
Tvorba a zi¢tovanie opravnych poloziek k pohl'adavkam -1 805 4151 Lo
Naklady minulych obdobi 847 5451 Splatnd dail 2 pl'l_].mOV 0 0,00 % 0 0,00 %

. . Odlozena dan z prijmov -52915 70,51 % -10 940 5,89 %
Ostane polaty 2 pendle 2l > Celkovi daii z prijmoy 52915 7051 % 10940 589 %
Poistenie 12939 11678 : o
Prefakturdcia Praha 115 835
Ostatné 13 327 14 560

Finan¢né naklady, z toho: 49 653 43779
Kurzové straty, z toho: 29 24 S . . S o Ao
Kurzové straty ku diiu, ku ktorému sa zostavuje Gctovnd zdvierka 29 2 adzba dane z prijmov v Slovenskej republike je 21 % (v roku 2020: 21 %).
Dal3ie informacie k odloZenym daniam:
Ostatné vyznamné polozky financnych ndakladov, z toho: 49 624 43755
Uroky z pozicky CEWE Beteiligungs GmbH 0 95
Bankové poplatky 49 624 43 755
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Poznamky k uctovnej zavierke
CEWE a.s. k 31. decembru 2022 CEWE a. s.

Poznamky U¢ PODV 3 - 01 - 3|1 13]19(5(9]31|7 Poznamky Ug PODV 3 - 01 . 3111319(5(9(317
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2021 2020
EUR EUR
Suma odloZenej datiovej pohl'adavky z prijmov Gétovanej v beznom 2. Najaty majetok
uctovnom obdobi ako naklad alebo vynos vyplyvajiuca zo zmeny 0
sadzby dane z prijmov Spolo¢nost’ ma v Bratislave pre svoje sidlo v najme administrativne priestory (384,40 m?) od tretej osoby. Najomna zmluva
je uzatvorena do roku 2027 s moznost'ou vypovede v uréenych pripadoch. Vypovedna lehota je 2 mesiace. Ro¢né najomné
Suma odlozeného datiového zavizku z prijmov Gttovaného v administrativnych priestorov predstavuje 58 896,91 EUR.
beznom uctovnom obdobi ako naklad alebo vynos lyvajuca zo 0 . L. , . L. i , L. . s
. VYOS VPV Spolo¢nost’ ma v najme obchodné priestory od tretich 0os6b. Najomné zmluvy st uzatvorené az do roku 2028 s moznostou
zmeny sadzby dane z prijmov . < . , . . . N . , . .
vypovede v uréenych pripadoch. Vypovedna lehota je 3-6 mesiacov. Ro¢né najomné obchodnych priestorov predstavuje
. . 319 434,39 EUR.
Suma odloZenej danovej pohl'adavky u¢tovana v beznom uc¢tovnom
obdobi tykajiica sa umorenia danovej straty, nevyuzitych danovych
odpoctov a inych narokov, ako aj doc¢asnych rozdielov 0
predehadzajicich uctovnych obdobi, ku ktorym sa v INFORMACIE O PRIJMOCH A VYHODACH CLENOV STATUTARNYCH ORGANOV, DOZORNYCH
predchéadzajicich uctovnych obdobiach odlozena danova pohl'adavka ORG ANOV A INY’CH ORG. ANOV ﬁéTOVNE J JEDNOTKY
neuctovala
o o L . . Odmeny ¢lenov Statutarnych organov Spolo¢nosti z ddvodu vykonu ich pracovnej funkcie pre Spolo¢nost’ v sledovanom
Suma Odlo.zene.hf) d?novef‘o waazvku’ ktory ,"mfl(OI z dov?du uétovnom obdobi boli vo vyske 209 318 EUR (v roku 2021: 259 654 EUR), odmeny dozornych organov Spolo¢nosti vo
neuctovania tej Casti odlozenej datiovej pohl'adavky v beznom 0 vyike 0 EUR (v roku 2021:0 EUR).
uctovnom obdobi, o ktorej sa uctovalo v predchadzajucich
ctovnych obdobiach Clenom $tatutarnych orgénov boli poskytnuté nepetiazné prijmy vo vyske 10 518 EUR ( v roku 2021: 4 046 EUR).
Suma neuplatneného umorenia datiovej straty, nevyuzitych dafiovych Ziadne pozicky, zaruky alebo iné formy zabezpe&enia, ani finanéné prostriedky alebo iné plnenia na sukromné Giéely élenom
odpoctov a inych narokov a odpocitateI'nych do¢asnych rozdielov, ku Statutarnych organov poskytnuté neboli (v roku 2021: Ziadne).
, - . T . 210 888
ktorym nebola u¢tovana odlozena danova pohl'adavka
Odlozens datt z prijmov, ktord sa vzfahuje k pologkim GStovanym L. INFORMACIE O EKONOMICKYCH VZTAHOCH UCTOVNEJ JEDNOTKY A SPRIAZNENYCH OSOB
priamo na ¢ty vlastného imania, bez u€tovania na ucty nakladov a 0

vynosov

INFORMACIE O INYCH AKTiVACH A INYCH PASIVACH
1. Podmienené zavizky

Spriaznenymi osobami Spolo¢nosti su spriaznené uctovné jednotky v skupine, ako aj ich Statutarne organy, riaditelia
a vykonni riaditelia. NajvysSou kontrolujicou uc¢tovnou jednotkou je spoloc¢nost’ CEWE Stiftung & Co. KGaA Nemecko.

Spolonost’ uskuto¢nila v priebehu Gictovného obdobia nasledujice transakcie so spriaznenymi osobami:
(CEWE Stiftung & Co. KGaA Nemecko, CeWe Color a.s. Ceska republika, CEWE Magyarorszag Kft. Madarsko, CEWE
Sp.z o.0.Pol’ska republika, , DeinDesign, GmbH Nemecko)

Vzhl'adom na to, ze mnohé oblasti slovenského danového prava doteraz neboli dostatocne overené praxou, existuje neistota
v tom, ako ich budu danové organy aplikovat. Mieru tejto neistoty nie je mozné kvantifikovat’ a zanikne az potom, ked’
budu k dispozicii pravne precedensy, pripadne oficidlne interpretacie prislusnych orgdnov. Vedenie Spolo¢nosti si nie je
vedomé ziadnych okolnosti, v dosledku ktorych by jej vznikol vyznamny naklad.
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Spriaznend osoba
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Hodnotoveé vyjadrenie

2022 2021
EUR EUR
a) transakcie s materskou uictovnou jednotkou:
al) naklady - fotografickeé sluzby
- 2 toho realizované CEWE Stiftung & Co. KGaA Nemecko 340063 158 176
a2) naklady - ostatné sluzby
- z toho realizované CEWE Stiftung & Co. KGaA Nemecko 43 641 84 340
a3) naklady - nakup tovaru
- z toho realizované CEWE Stiftung & Co. KGaA Nemecko 191 886 151433
a4) naklady - zostatkova cena pred.dlhodobého majetku
- 2 toho realizované CEWE Stiftung & Co. KGaA Nemecko 0 0
a6) vynosy - persondlna vypomoc
- z toho realizované CEWE Stiftung & Co. KGaA Nemecko 143 001 143 044
a’7)vynosy - cestovné, ostatné sluzby
- z toho realizované CEWE Stiftung & Co. KGaA Nemecko 0 0
a8) vynosy - predaj tovaru
- Z toho realizované CEWE Stiftung & Co. KGaA Nemecko 0 10
a9) vynosy predaj dlhodobého majetku
- z toho realizovane CEWE Stiftung & Co. KGaA Nemecko 127 0
al0) vynosy - uroky z Cash Pool
- 2 toho realizované CEWE Stiftung & Co. KGaA Nemecko 20704 14536
b) transakcie s ostatnymi spriaznenymi osobami (sesterskymi
bl1) naklady - fotografické sluzby 579 167 579903
- 2 toho realizované DeinDesign GmbH Nemecko 19514 22451
- 7 toho realizované CEWE a.s. Ceskd republika 484 025 482 404
-z toho realizovane CEWE Magyarorszag Kft. Madarsko 17 609 17733
- z toho realizované CEWE Ltd Wareickshire Velka Britania 0 0
- z toho realizované CEWE Sp. z 0.0.Polsko 58019 57314
b2) naklady - ostatné sluzby 14377 7283
- 2 toho realizované CEWE a.s. Ceskd republika 14377 7283
- 2 toho realizované CEWE Magyarorszag Kft. Madarsko
b3) naklady - nakup tovaru 1184442 375639
- 2 toho realizované CEWE a.s. Ceskd republika 1184442 375639
- 2 toho realizované CEWE Fotovertriebsgesellschaft mbH Rakiisko 0 0
-z toho realizovane CEWE Magyarorszag Kft. Madarsko 0 0
b5) vynosy - personalna vypomoc 269 793 27 351
- z toho realizované CEWE Fotovertriebsgesellschaft mbH Rakiisko 32695 27 351
- 7 toho realizované CEWE a.s. Ceskd republika 237 098
b7) vynosy - cestovné, ostatné sluzby 0 946
- 7 toho realizované CEWE a.s. Ceskd republika 0 946
b8) vynosy - predaj tovaru 262317 30542
- 7 toho realizované CEWE a.s. Ceskd republika 26 231 30 542
- z toho realizované CEWE Magyarorszag Kft. Madarsko -30 0
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Majetok a zavizky z transakceii s materskou uc¢tovnou jednotkou s uvedené v nasledujucom prehl'ade:

31.12. 2022 31. 12. 2021

EUR EUR
Prijmy budicich obdobi 0 0
Kratkodoba pohl'adavka - cash pooling 1 630 870 1949 722
Pohladavky z obchodného styku 220 514 251 451
Majetok spolu 1 851 384 2201173

31. 12. 2022 31. 12. 2021

EUR EUR

Zavizky z obchodného styku 108 490
Zaviazky spolu 108 490 -

Majetok a zavdzky z transakcii s ostatnymi spriaznenymi osobami (sesterskymi G¢tovnymi jednotkami) st uvedené

v nasledujiicom prehlade:

31. 12. 2022 31. 12. 2021
EUR EUR
Zasoby 0 0
Pohl'adavky z obchodného styku 16 212 22 164
Majetok spolu 16 212 22 164
31. 12. 2022 31. 12. 2021
EUR EUR
Zavazky z obchodného styku 361 251 405 109
Zavizky spolu 361 251 405 109

UCTOVNA ZAVIERKA, DO DNA ZOSTAVENIA UCTOVNEJ ZAVIERKY

M. INFORMACIE O SKUTOCNOSTIACH, KTORE NASTALI PO DNI, KU KTOREMU SA ZOSTAVUJE

V suvislosti s vojnovym konfliktom na Ukrajine vedenie Spolo¢nosti urobilo analyzu moznych uéinkov a nasledkov na
Spolo¢nost’ a dospelo k nazoru, ze v sii¢asnosti nemaju vyznamné nepriaznivé dopady na Spolo¢nost’ (okrem rastiicich cien
vstupov, najméd pohonnych hmoét, energii, materialov, tovarov a sluzieb). Vedenie Spolo¢nosti nepredpokladd vyznamné
ohrozenie predpokladu nepretrzitého pokracovania v ¢innosti v blizkej budticnosti (t.j. po¢as nasledujucich 12 mesiacov od

datumu zostavenia UZ).

Po 31. decembri 2022 do dna zostavenia uctovnej zavierky nenastali také udalosti, ktoré by si vyzadovali uvedenie

v uétovnej zavierke k 31. decembru 2022.
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Poznamky k uctovnej zavierke

Poznamky k uétovnej zavierke

k 31. decembru 2022 CEWE a. s. k 31. decembru 2022

Poznamky U¢ PODV 3 - 01 . 301 (3(9(5(9](3(7
oznamky UcC 10
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Prehlad o pohybe vlastného imania za predchadzajuce uctovné obdobie je uvedeny v nasledujicej tabulke:

INFORMACIE O VLASTNOM IMAN{ Stav k Prirast ' P Stav k
1.1.2021 rirastky  Ubytky TESUY 31122021
Prehl'ad o pohybe vlastného imania v priebehu uc¢tovného obdobia je uvedeny v nasledujucej tabul’ke: EUR EUR EUR EUR EUR
Zikladné imanie 996 000 0 0 0 996 000
Zakladné imanie 996 000 0 0 0 996 000
Zmena zakladného imania 0 0 0 0 0
- Pohl'adavky za upisané vlastné imanie 0 0 0 0 0
Emisné azio 0 0 0 0 0
Stav k . Stavk Ostatné kapitilové fond 665 673 0 0 0 665673
Prirastk Ubytk: Presun; statne kapitalove Tondy
1.1.2022 Y vy Y 312202 Zakonné rezervné fondy 199 200 0 0 0 199 200
EUR EUR EUR EUR EUR Zakonny rezervny fond (nedelitelny fond) 199 200 0 0 0 199 200
ZiKkladné imanie 996 000 0 0 0 996 000
Z4kladné imanie 996 000 0 0 0 996 000 Rezervny fond na vlastné akcie a vlastné podiely 0 0 0 0
Zmena zikladného imania 0 0 0 0 0 Ostatné fondy zo zisku 0 0 0 0
Pohl'adavky za upisané vlastné imanie 0 0 0 0 0 Statutarne fondy 0 0 0 0
Emisné aZio 0 0 0 0 0 Ostatné fondy zo zisku 0 0 0 0
Ostatné Kapitalové fondy 665 672 0 0 0 665672 Oceitovacie rozdiely zprecenenia 0 0 0 0 0
Zikonné rezervné fondy 199 200 0 0 0 13 387 O,C?I;‘I’(V*‘“e rozdiely z precenenia majetku a . . . .
] , , o zavizkov
Zakonny rezervny fond (nedelite'ny fond) 199 200 0 0 -185 813 13 387 Ocefiovacie rozdiely z kapitilovych ucastin 0 0 0 0 0
, . . i . Ocenovacie rozdiely z precenenia pri zlic¢en,
Rezervny fond na vlastné akcie a vlastné podiely 0 0 0 0 0 ] .
, R splynuti a rozdeleni 0 0 0 0 0
Ostatné fondy zo zisku 0 0 0 0 0 Vysledok hospodrenia minulych rokov 1087 962 0 293854 794108
Statutdrne fondy 0 0 0 0 Nerozdeleny zisk minuljch rokov 1087 962 0 -293 854 794 108
Ostatne fondy zo zisku 0 0 0 0 Neuhradend strata minuljch rokov 0 0 0 0 0
Ocenovacie rozdiely z pre cene nia 0 0 0 0 0 Vysledok hospodarenia bezného G¢tovného
Ocetiovacie rozdiely z precenenia majetku a obdobia -293 860 -185 826 0 293 860 -185 826
zavizkov 0 0 0 0 Spolu 2654975 -185 826 0 6 2469155
Ocetiovacie rozdiely z kapitdlovych Gicastin 0 0 0 0
Ocenovacie rozdiely z precenenia pri zliceni,
splynuti a rozdeleni 0 0 0 0 0
Vysledok hospodarenia minulych rokov 794 137 0 0 0" 794122
Nerozdeleny zisk minuljch rokov 794 137 0 15 794 122 Zakladné imanie Spolo¢nosti vo vyske 996 000 EUR (31. decembra 2021: 996 000 EUR) tvori:
. L ® 3 000 kusov kmenovych akcii s menovitou hodnotou 332 EUR, akcia znie na meno a ma podobu zaknihovaného
Neuhradena Strat'fl m]I.lulyC}l r(,)kov . P 0 0 0 0 0 cenné¢ho papiera (k 31. decembru 2021: 3 000 kusov kmenovych akcii s menovitou hodnotou 332 EUR),
Vysledok hospodarenia bezného ti¢tovného
obdobia -185 856 -113 493 0 185 856 -113 493 Vsetky akcie boli riadne splatené. Vietky akcie st spojené s rovnakymi pravami pre akcionarov.
Spolu 2469 153 -113 493 0 43 2355688 Drzitelia akcii maju narok na dividendy podl'a rozhodnutia valného zhromazdenia a majt pravo hlasovat’, pricom kazda 1
akcia ma jeden hlas.
K 31. decembru 2022 bol podiel na vlastnom imani vo vyske 785,22 EUR na jednu kmenovu akciu (k 31. decembru 2021:
823,05 EUR na jednu kmenovu akciu).
O rozdeleni vysledku hospodarenia za ti¢tovné obdobie 2022 vo vyske -113 493 EUR rozhodne valné zhromazdenie. Navrh
Statutarneho organu valnému zhromazdeniu je takyto:
- Neuhradené straty minulych obdobi -113493 EUR
749 Ccewe 79 cecwe
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Uttovna strata za rok 2021 bola vysporiadana takto:

Poznamky k uctovnej zavierke
CEWE a.s. k 31. decembru 2022

ICO

DIC [2]0]2]0[3]4]9]0][3]4]

Vysporiadanie uctovnej straty 2021

vysporiadanim zo zakladného rezervného fondu 185 826
Iné 0
Spolu 185 826

7V Cewe

CEWE a.s.

Poznamky Ug PODV 3 - 01

0. PREHIAD PENAZNYCH TOKOV K 31. DECEMBRU 2021

Penazné toky z prevadzkovej ¢innosti

Penazné toky z prevadzky

Zaplatené uroky

Prijaté Groky

Zaplatena/prijata dan z prijmov

Vyplatené dividendy

Penazné toky pred mimoriadnymi polozkami

Prijmy z poloziek vynimocného rozsahu alebo vyskytu
Cisté peliané toky z prevadzkovej ¢innosti

Penazné toky z investi¢nej ¢innosti
Nakup dlhodobého majetku

Prijmy z predaja dlhodobého majetku

Cisté peiiainé toky z investi¢nej ¢innosti
Peiazné toky z finan¢nej ¢innosti

Prijmy zo zvysenia zakladného imania

Prijmy z tverov

vvvvv

Cisté penazné toky z finan¢nej ¢innosti

(Ubytok) prirastok pefiaznych prostriedkov a pefiaznych
ekvivalentov

Penazné prostriedky a penazné ekvivalenty na zaciatku roka

Penazné prostriedky a pefiazné ekvivalenty na konci roka

ICO

DIC

Poznamky k uctovnej zavierke
k 31. decembru 2022

2[o]2]0f3]4[9]0[3]4]

2022 2021
-103 535 -103 535
0 0
20 704 14 536
0 141 077
0 0
-82 831 52078
0 0
4
-82 831 52 078
-199 005 -67 688
15 532 17 076
-183 473 -50 612
0 0
0 0
0 0
4526 1 466
17 456 20516
21982 21982
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Penazné toky z prevadzky

2022 2021

EUR EUR
Cisty zisk (pred odpoé&itanim virokovych, daiiovych poloZiek
a poloZiek vynimo¢ného rozsahu alebo vyskytu) 113 493 163 365
Upravy o nepefiazné operacie:
Odpisy dlhodobého hmotného a nehmotného majetku 162 031 169 607
Opravna polozka k pohl'adavkam 1 805 4151
Opravna polozka k zasobam -5603 -111 454
Rezervy -60 393 -60 393
Strata (zisk) z predaja dhodobého majetku 0 -5 871
Iné nepenazné operacie 0 -10 093
Zisk z prevadzky pred zmenou pracovného kapitalu -15 653 -177 418
Zmena pracovného kapitalu:
Ubytok (prirastok) pohl'adavok z obchodného styku a injch
pohladavok (vratane ¢asového rozliSenia aktiv) -330 833 -330 833
Ubytok (prirastok) zisob 403 963 403 963
(Ubytok) prirastok zavizkov (vratane ¢asového rozliSenia pasiv) 753 753
Penazné toky z prevadzky 58 230 -103 535

Penazné prostriedky

Penaznymi prostriedkami (angl. cash) sa rozumeju penazné hotovosti, ekvivalenty pefiaznych hotovosti, pefiazné prostriedky na
beznych uctoch v bankach, kontokorentny ucet a Cast’ zostatku Gctu Peniaze na ceste, ktory sa viaze na prevod medzi beznym
uctom a pokladnicou alebo medzi dvoma bankovymi G¢tami.

Ekvivalenty pefiaZznych prostriedkov

Ekvivalentmi petiaznych prostriedkov (angl. cash equivalents) sa rozumie kratkodoby finanény majetok zamenitel'ny za vopred
znamu sumu penaznych prostriedkov, pri ktorom nie je riziko vyraznej zmeny jeho hodnoty v najbliz§ich troch mesiacoch odo
diia, ku ktorému sa zostavuje tovna zavierka, napriklad terminované vklady na bankovych ictoch, ktoré st ulozené najviac na
trojmesacntl vypovednu lehotu, likvidné cenné papiere uréené na obchodovanie, prioritné akcie obstarané uc¢tovnou jednotkou,
ktoré su splatné do troch mesiacov odo diia, ku ktorému sa zostavuje ti¢tovna zavierka.
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