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Sprava nezavislého auditora

Akcionarovi, dozornej rade a predstavenstvu spoloénosti CSOB Leasing, a.s.:

Nas nazor

Podla nasho nazoru vyjadruje individualna Uctovna zavierka objektivne vo vSetkych vyznamnych
suvislostiach individualnu finanénu situaciu spolo¢nosti CSOB Leasing, a.s. (dalej len
~opolo¢nost”) k 31. decembru 2022, individualny vysledok hospodarenia Spolo¢nosti a individualne

penazné toky za rok, ktory sa k uvedenému datumu skondil, v sulade s Medzinarodnymi
Standardmi pre finan¢né vykaznictvo platnymi v Eurdpske;j unii.

Co sme auditovali
Individualna uétovna zavierka Spolo¢nosti obsahuje:

e individualny vykaz financnej pozicie k 31. decembru 2022,

¢ individualny vykaz ziskov a strat a ostatného suhrnného vysledku za rok, ktory sa k uvedenému
datumu skonéil,

¢ individualny vykaz zmien vo vlastnom imani za rok, ktory sa k uvedenému datumu skongil,

¢ individualny vykaz penaznych tokov za rok, ktory sa k uvedenému datumu skongil,

e poznamky k individualnej uctovnej zavierke, ktoré obsahuju vyznamné ucétovné zasady
a uctovné metddy a dalSie vysvetlujuce informacie.

Vychodisko pre nas nazor

Na$ audit sme uskutoCnili v sulade s Medzinarodnymi auditorskymi Standardmi. Nasa
zodpovednost vyplyvajuca z tychto Standardov je dalej opisana v Casti nasej spravy Zodpovednost
auditora za audit individualnej u¢tovnej zavierky.

Sme presved€eni, Ze auditorské dokazy, ktoré sme ziskali, su dostatoénym a vhodnym
vychodiskom pre na$ nazor.

Nezavislost’

Od Spolo€nosti sme nezavisli v zmysle Medzinarodného etického kddexu pre uétovnych
odbornikov (vratane Medzinarodnych Standardov nezavislosti), ktory vydala Rada pre
medzinarodné etické Standardy uétovnikov (dalej ,Kédex IESBA®), ako aj v zmysle ustanoveni
zakona €. 423/2015 o Statutarnom audite a 0 zmene a doplneni zakona €. 431/2002 Z. z.

0 Uctovnictve v zneni neskor3ich predpisov (dalej ,Zakon o Statutarnom audite®) tykajucich sa
etiky, ktoré sa vztahuju na nas$ audit individualnej u¢tovnej zavierky v Slovenskej republike. Splnili
sme aj ostatné povinnosti tykajluce sa etiky, ktoré na nas kladie Zakon o Statutarnom audite

a Kodex IESBA.

Sprava k ostatnym informaciam vratane individualnej vyroCnej spravy

Statutarny organ je zodpovedny za ostatné informacie. Ostatné informéacie pozostavaju z
individualnej vyrocnej spravy (ale neobsahuju individualnu u¢tovnu zavierku a nasu spravu
auditora k nej).

Nas$ nazor na individualnu Uctovnu zavierku sa nevztahuje na ostatné informacie.

PricewaterhouseCoopers Slovensko, s.r.o., Karadzicova 2, 815 32 Bratislava, Slovak Republic
T: +421 259 350 111, www.pwc.com/sk/en

T“he firm's ID No.: 35 739 347. The firm is registered in the Commercial Register of Bratislava | District Court, Ref. No.: 16611/B, Section: Sro.
ICO spolo¢nosti je 35 739 347. Spolo¢nost je zapisana v Obchodnom registri Okresného sudu Bratislava |, pod Vlozkou €.: 16611/B, Oddiel: Sro.
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V suvislosti s naSim auditom individualnej u¢tovnej zavierky je naSou zodpovednostou precitat’ si
ostatné informacie, ktoré su definované vyssie a pritom zvazit, &i su tieto ostatné informacie
vyznamne nekonzistentné s individualnou uctovnou zavierkou alebo s nasimi poznatkami
ziskanymi pocas auditu, alebo ¢i mame iny dévod sa domnievat, Ze su vyznamne nespravne.

Pokial ide o individualnu vyro&nu spravu, posudili sme, €i obsahuje zverejnenia, ktoré vyzaduje
zakon €. 431/2002 Z.z. o uctovnictve v zneni neskorsich predpisov (dalej len ,Zakon
0 Uctovnictve®).

Na zaklade prac vykonanych pocas nasho auditu sme dospeli k nazoru, ze:

e informécie uvedené vo individudlnej vyroCnej sprave za rok, za ktory je individualna uétovna
zavierka pripravena, su v sulade s individualnou uc¢tovnou zavierkou, a ze
¢ individualna vyro€na sprava bola vypracovana v sulade so Zakonom o uctovnictve.

Navys$e na zaklade naSich poznatkov o Spoloénosti a situacii v nej, ktoré sme pocas auditu ziskali,
sme povinni uviest, €i sme zistili vyznamné nespravnosti vo individualnej vyro¢nej sprave. V tejto
suvislosti neexistuju zistenia, ktoré by sme mali uviest.

Zodpovednost Statutarneho organu za individualnu uctovnu zavierku

Statutarny organ je zodpovedny za zostavenie a objektivnu prezentaciu tejto individualnej ugtovnej
zavierky v sulade s Medzinarodnymi Standardmi pre finanéné vykaznictvo platnymi v Eurépskej Unii
a za internu kontrolu, ktoru Statutarny organ povazuje za potrebnu pre zostavenie individualnej
uctovnej zavierky, ktora neobsahuje vyznamné nespravnosti, €i uz v désledku podvodu alebo
chyby.

Pri zostavovani individualnej u¢tovnej zavierky je Statutarny organ zodpovedny za posudenie toho,
Ci je Spolo¢nost schopna nepretrzite pokracovat vo svojej ¢innosti, za zverejnenie pripadnych
okolnosti suvisiacich s pokraCovanim Spolocnosti v €innosti, ako aj za zostavenie individualnej
uctovnej zavierky za pouzitia predpokladu pokra€ovania v ¢innosti v dohladnej dobe, ibaze by
Statutarny organ bud mal zamer Spolo¢nost zlikvidovat alebo ukon it jej €innost, alebo tak bude
musiet urobit, pretoze realisticky ind moznost nema.

Zodpovednost auditora za audit individualnej uctovnej zavierky

Nasim cielom je ziskat primerané uistenie o tom, &i individualna uctovna zavierka ako celok
neobsahuje vyznamné nespravnosti, €i uz v désledku podvodu alebo chyby, a vydat spravu
auditora, ktora bude obsahovat’ na nazor. Primerané uistenie je uistenie vysokého stupfia, ale nie
je zérukou toho, Ze audit vykonany podla Medzinarodnych auditorskych Standardov vZdy odhali
vyznamné nespravnosti, ak také existuju. Nespravnosti mozu vzniknut' v désledku podvodu alebo
chyby a za vyznamné sa povazuju vtedy, ak by sa dalo odévodnene oCakavat, Ze jednotlivo alebo
v uhrne by mohli ovplyvnit ekonomické rozhodnutia pouzivatelov, uskutoénené na zéklade
individualnej uctovnej zavierky.

Pocas celého priebehu auditu uplatfiujeme odborny usudok a zachovavame profesionalny
skepticizmus ako sucast auditu podla Medzinarodnych auditorskych Standardov. Okrem toho:

¢ Identifikujeme a posudzujeme rizika vyskytu vyznamnych nespravnosti v individualnej uétovne;j
zavierke, &i uz v désledku podvodu alebo chyby, navrhujeme a uskutorfiujeme auditorské
postupy, ktoré reaguju na tieto rizika, a ziskavame auditorské dbkazy, ktoré su dostatoCné
a vhodné na to, aby tvorili vychodisko pre nas nazor. Riziko neodhalenia vyznamnej
nespravnosti, ktora je vysledkom podvodu, je vy$Sie nez v pripade nespravnosti spdsobenej
chybou, pretoze podvod mbze znamenat tajni dohodu, falSovanie, umyselné opomenutie,
nepravdivé vyhlasenie alebo obidenie internej kontroly.
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Oboznamujeme sa s internymi kontrolami relevantnymi pre audit, aby sme mohli navrhnat
auditorské postupy, ktoré su za danych okolnosti vhodné, ale nie za u¢elom vyjadrenia nazoru
na efektivnost internych kontrol Spolo¢nosti.

Hodnotime vhodnost pouzitych uctovnych zasad a uctovnych metdéd a primeranost uctovnych
odhadov a s nimi savisiacich zverejnenych informacii zo strany $tatutarneho organu.

Vyhodnocujeme, €i Statutarny organ v uctovnictve vhodne pouziva predpoklad nepretrzitého
pokraCovania v €innosti a na zaklade ziskanych auditorskych dokazov aj to, €i existuje
vyznamna neistota v suvislosti s udalostami alebo okolnostami, ktoré by mohli vyznamne
spochybnit schopnost’ Spolo€nosti nepretrzite pokracovat v €innosti. Ak dospejeme k zaveru,
Ze takato vyznamna neistota existuje, sme povinni upozornit’ v naej sprave auditora na
suvisiace informacie uvedené v individualnej uctovnej zavierke, alebo, ak su tieto informécie
nedostato¢né, sme povinni modifikovat nas nazor. Nase zavery vychadzaju z auditorskych
dbkazov ziskanych do datumu vydania spravy auditora. Buduce udalosti alebo okolnosti vSak
mobzu sposobit, Ze Spolo¢nost prestane pokracovat v nepretrzitej €innosti.

Hodnotime celkovu prezentaciu, Struktdru a obsah individualnej uétovnej zavierky, vratane
informacii v nej uvedenych, ako aj to, &i individualna u¢tovna zavierka zachytava uskutoénené
transakcie a udalosti sp6sobom, ktory vedie k ich vernému zobrazeniu.

So §tatutarnym organom komunikujeme okrem inych zalezitosti planovany rozsah a ¢asovy
harmonogram auditu a vyznamné zistenia z auditu, vratane vyznamnych nedostatkov v internych
kontrolach, ktoré identifikujeme poc¢as nasho auditu.

P
[

Ll

/
oopers Slovensko, s.r.o. Ing. Eva I-ujpkové, FCCA

24. aprila 2023
Bratislava, Slovenska republika



CSOB Leasing, a.s.
Individualny vykaz financnej pozicie

v tisicoch EUR Pozn. 31. december 2022 31. december 2021
AKTIVA

Investicia v dcérskej spolocnosti 1 32 32
Dihodoby nehmotny majetok B 1677 1080
Pozemky, budovy a zariadenia 6 60 970 63 062
OdloZena danova pohladavka 23 - 1415
Pohladavky z finangéného leasingu 7,32 688 460 646 627
Spotrebné Gvery 8 392 981 339 496
Ostatné poskytnuté Gvery a pdzicky 10 136 376 126 403
Ostatné pohladavky 11 6 759 2523
Dari z prijmu splatna - 200
Aktiva predstavujlice odobraté predmety 9 769 1189
Finanéné derivaty 13 38 841 771
Naklady a prijmy budtcich obdobi 378 301
Peniaze a Uéty v bankach 14 22782 20095
AKTIVA SPOLU 1350 025 1203194
VLASTNE IMANIE

Zakladné imanie 15 49 791 49 791
Zakonny rezervny fond 16 9958 9958
Precenenie zabezpetovacich nastrojov 13 29798 (355)
Nerozdeleny zisk 58 675 59 388
VLASTNE IMANIE SPOLU 148 222 118 782
ZAVAZKY

Bankové Uvery a iné poZicky 17,30 1169 5603 1053 343
Emitované dlhopisy 18 8204 11 805
Zavazky voci zakaznikom 19 2274 2 862
Zavazky vodi dodavatelom 20 5070 4674
Dan z prijmu splatna ) 557 -
OdloZeny danovy zavdzok 5883 -
Ostatné zavazky 21 9 957 9892
Vynosy a vydavky buducich obdobi 2 4
Finan&né derivaty 13 - 1462
Rezervy 22 353 370
ZAVAZKY SPOLU 1201 803 1084412
ZAVAZKY A VLASTNE IMANIE SPOLU 1350 025 1203 194

Tato individualna Uctovna zavierka bola schvalena predstavenstvom dfia 19. aprila 2023,

A
7, \
Ing. Richardiﬁ?‘bner Ing. Michal Holly ;‘I
tavenstva ¢len predstavenstva 5

Predseda.pred:
igf

Interné
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Interné

CSOB Leasing, a.s.

Individualny vykaz ziskov a strat a ostatného suhrnného vysledku

v tisicoch EUR Pozn. Rok 2022 Rok 2021
Urokové vynosy z finanéného leasingu 24 19 536 18 967
Urokové vynosy zo spotrebnych tverov 24 11 489 9 844
Ostatné urokoveé vynosy 24 2931 4122
Urokové vynosy a naklady zo zabezpe&ovacich derivatov 24 532 (2 966)
Urokové néklady na uvery a dihopisy 24 (4 323) (262)
Cisté urokové vynosy 30 165 29 705
Vynosy z poplatkov a provizii 25 12 301 8 190
Naklady na poplatky a provizie 25 (292) (327)
Cisté vynosy z poplatkov a provizii 12 009 7 863
Vynosy z operativneho leasingu 26 28 026 27135
Naklady na operativny leasing 26 (23 255) (22 683)
Ostatné prevadzkové vynosy 27 4275 4909
Prevadzkové vynosy 51 220 46 929
Naklady na zamestnancov 28 (13 754) (12 060)
Ostatné prevadzkové naklady 29 (8 962) (9 608)
Rozpustenie /(tvorba) opravnych poloziek 7,8,10, 11,12 (2 232) 2372
Prevadzkové naklady (24 948) (19 296)
Zisk pred zdanenim 26 272 27 633
Dan z prijmu 23 (5070) (5 598)
Zisk po zdaneni 21 202 22 035
Ostatné suhrnné zisky/(straty)

Polozky, ktoré nasledne budu reklasifikované do zisku alebo straty

Precenenie derivatov uréenych ako zabezpec&enie pefiaznych tokov 13 37 637 7077
Reklasifikacia do hospodarskeho vysledku v Case realizacie

zabezpecenej polozky 13 532 (2 966)
Vplyv odlozenej dane 23 (8 016) (863)
Ostatny suhrnny zisk/(strata) za rok 30 153 3248
Celkovy suhrnny zisk za rok 51 355 25 283
Suvisiace poznamky €. 1 az 36 predstavuju integralnu sucast tejto individualnej u¢tovnej zavierky Strana 2



CSOB Leasing, a.s.
Individualny vykaz zmien vo vlastnom imani

Interné

Precenenie
Zakladné Zakonny zabezpecovacich
v tisicoch EUR Pozn. imanie rezervny fond nastrojov Nerozdelené zisky Ostatné Vlastné imanie spolu
Zostatok k 1. januaru 2021 49 791 9958 (3603) 51 816 (102) 107 860
Zisk za rok - - - 22 035 - 22 035
Ostatné suhrnné zisky/(straty) za rok - - 3248 - - 3248
Celkové suhrnné zisky /(straty) za rok
2021 - - 3248 22 035 - 25283
Schvalené a zaplatené dividendy 15 - - - (14 361) - (14 361)
Zostatok k 31. decembru 2021 49 791 9958 (355) 59 490 (102) 118 782
Zostatok k 1. januaru 2022 49 791 9958 (355) 59 490 (102) 118 782
Zisk za rok - - - 21 202 - 21 202
Ostatné suhrnné zisky/(straty) za rok - - 30 153 - - 30 153
Celkové suhrnné zisky /(straty) za rok
2022 - - 30 153 21 202 - 51 355
Schvalené a zaplatené dividendy 15 - - - (21 915) - (21 915)
Zostatok k 31. decembru 2022 49 791 9958 29 798 58 777 (102) 148 222
Suvisiace poznamky €. 1 az 36 predstavuju integralnu sucast tejto individualnej uctovnej zavierky Strana 3



Interné

CSOB Leasing, a.s.
Individualny vykaz periaznych tokov

V tisicoch EUR Pozn. 2022 2021
Penazné toky z prevadzkovej ¢innosti

Zisk pred zdanenim 26 272 27 633
Upravy o nepefiazné polozky:

Opravné polozky na pohladavky 7,8 (974) 3945
Opravné polozky na zalohy 10 35 (979)
Odpisané pohladavky 7, 8,10 1925 2 557
Rezervy 22 a7) 12
Opravna polozka k majetku 6 (10) (362)
Odpisy a amortizacia 6 15890 16 205
Realizovany urok (32 129) (29 893)
Uroky Gctované do nakladov 4323 524
Uroky uctované do vynosov (1 827) -
(Zisk) / strata z predaja DHM 2548 1253
Kurzové rozdiely 5 2
Zmena realnej hodnoty derivatov (2 021) 32
Ostatné polozky neperiaZného charakteru (4072) (2062)
Vplyv zmien stavu pracovného kapitalu (135 410) (36 269)
Zmena stavu pohladavok z finanéného leasingu, spotrebnych uverov, ostatnych

poskytnutych uverov a poziciek (105 972) (10 338)
Zmena stavu ostatnych pohladavok (8012) (2379
Zmeny v hmotnom majetku na operativny lizing a ostatné aktiva 6 (21 640) (22 125)
Zmena stavu aktiv predstavujucich odobraté predmety 420 (711)
Zmena stavu nakladov a prijmov budtcich obdobi (77) 6
Zmena stavu zavazkov voci zakaznikom (588) (732)
Zmena stavu zavazkov voci dodavatelom 396 85
Ostatne zavazky 65 (71)
Zmena stavu vynosov a vydavkov buducich obdobf ) 4)
Vydavky na dan z prijmov Uctovnej jednotky (4372) (5107)
Prijaté uroky 33646 29605
Zaplatené uroky (4 421) (527)
Prijmy z predaja dlhodobého hmotného majetku prenajatého formou operativneho leasingu 10126 10131
Cisté pefazné toky z prevadzkovej éinnosti (90 483) 16 700
Penazné toky z investi¢nej €innosti

Obstaranie dlhodobého nehmotného majetku 6 (1 142) (385)
Obstaranie dlhodobého hmotného majetku 6 (291) (155)
Prijmy z predaja dlhodobého hmotného majetku 85 63
Prijate dividendy 27 3776 3827
Cisté penazné toky z investiénej éinnosti 2428 3350
Penazné toky z finanénej €innosti

Vyplata dividend 15 (21 915) (14 361)
Prijmy z Gverov a p6ziCiek a dlhopisov 34 1115777 526 485

34 (1003 120)(527 252)

Penazné toky z finanénej ¢innosti, netto 90 742 (15 128)
Cista zmena v peniazoch a peiiaznych ekvivalentoch 2 687 4922
Peniaze a pefiazné ekvivalenty na zaciatku roka 14 20095 15173
Peniaze a penazné ekvivalenty na konci roka 14 22782 20095

Suvisiace poznamky €. 1 az 36 predstavuju integralnu sucast tejto individualnej u¢tovnej zavierky
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CSOB Leasing, a.s.
Poznamky k individudlnej uétovnej zavierke

1 Uvodné informacie

Téato individudlna u¢tovnd zavierka bola zostavena v sulade s Medzinarodnymi Standardmi finanéného
vykaznictva v zneni prijatom Eurépskou uniou (dalej ,IFRS®) za rok ukonceny 31. decembra 2022 za
spoloénost CSOB Leasing, a.s. (dalej ,Spolo¢nost™).

Spolo¢nost bola zaloZzena a ma dariové sidlo v Slovenskej republike. Spolo¢nost je akciovou spolo€nostou
s ru¢enim akcionarov obmedzenym na vklad do zakladného imania a bola zaloZzena v sulade so slovenskou
legislativou dia 11. novembra 1996. Spolo¢nost bola zapisana do obchodného registra okresného sudu
Bratislava | dna 10. decembra 1996.

Zakladny predmet podnikania a dcérske spolo¢nosti. Spolo¢nost poskytuje svojim klientom na azemi
Slovenskej republiky cely rozsah finanénych produktov pre financovanie aktiv formou Uverov alebo ako
leasing, a to prostrednictvom siete regionalnych pobociek. Stopercentna dcérska spoloénost CSOB
Leasing poistovaci maklér, s.r.o., bola zalozena 26. aprila 2004 a poskytuje sprostredkovanie poistenia.

V tisicoch EUR 9% * Cinnosti 2022 2021

CSOB Leasing poistovaci maklér, s.r.o. 100 Sprostredkovanie poistenia 32 32

Hodnota investicie v dcérskych
spolo¢nostiach spolu 32 32

*podiel na zakladnom imani a hlasovacich pravach

Dcérska spolo¢nost je zaregistrovana a pdsobi v Slovenskej republike. SpoloCnost ajej dcérska
spolo¢nost su sudastou Skupiny CSOB skupina SR (“Skupina“). Spolo&nost vyuzila vynimku uvedenu
v IFRS 10 ods. 4 a nezostavila konsolidovanu uétovnu zavierku za rok konciaci sa 31. decembra 2022.
Konsolidovana uctovna zavierka zostavena vsulade s IFRS bola pripravena spolo¢nostou
Ceskoslovenska obchodna banka, a.s., Zizkova 11, 811 02 Bratislava a vydana dna 21. marca 2023.
V konsolidovanej uétovnej zavierke, dcérske spolocnosti, ktoré su spoloénostami, kde Skupina vlastni
priamo alebo nepriamo viac ako polovicu hlasovacich prav alebo ma pravo inym spésobom vykonavat
kontrolu nad &innostou dcérskych spolo€nosti, boli plne konsolidované. Aby uZivatelia tejto individualnej
uctovnej zavierky ziskali upIné informacie o financnej situacii, vysledku hospodarenia a pefaznych tokoch
Skupiny ako celku, tato individualna uctovna zavierka by mala byt posudzovana a chapana v suvislosti
s udajmi v konsolidovanej uctovnej zavierke pripravenej za rok konéiaci sa 31. decembra 2022
spolo¢nostou Ceskoslovenska obchodna banka, a.s.

Adresa sidla Spoloénosti a miesto podnikania. Sidlom spolo&nosti je Zizkova 11, Bratislava — mestska
gast Staré Mesto 815 10, Slovenska republika. Identifikacné gislo Spolo&nosti (ICO) je: 35 704 713 a
darové identifikacné Cislo
(IC DPH) je: 2020264818.

Mena vykazovania. Tato individualna uctovna zavierka je prezentovana v eurach ("EUR"), po zaokruhleni
na celé tisice eur, ak nie je uvedené inak. Zdporné hodnoty su uvedené v zatvorkach.

Viastnicka $truktura. Spolo¢nost je dcérskou spolognostou Ceskoslovenskej obchodnej banky, a.s.
(,CSOB SR*), ktora ovlada 100 % hlasovacich prav. Spoloénost je zahrnuta v konsolidovanej uétovne;
zavierke CSOB SR, ktor( je mozné ziskat v jej sidle Zizkova 11, Bratislava 811 02. Kone&nou ovladajtcou
osobou k 31. decembru 2022 a k 31. decembru 2021 bola KBC Group NV so sidlom Havenlaan 2, 1080
Brusel, Belgicko.

Zoznam Clenov predstavenstva Spolo¢nosti a ¢lenov jej dozornej rady je verejne dostupny z obchodného
registra, ktory prevadzkuje Ministerstvo spravodlivosti Slovenskej republiky na www.orsr.sk.

Pocet zamestnancov. Spolo¢nost mala v priemere 284 zamestnancov pocas roka 2022, z ¢oho 35
predstavovalo vedenie (2021: v priemere 275 zamestnancov, z ¢oho 34 bolo vedenie).
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2 Doélezité uétovné odhady a usudok pri aplikovani postupov uétovania

Spolo¢nost uskutoc¢fiuje odhady a pouziva predpoklady ohfadne buducnosti. Vysledné G&tovné odhady, uz
podla ich definicie, sa zriedka budu zhodovat so skutoénymi vysledkami. NizSie su uvedené najddlezitejsie
odhady a predpoklady, kde existuje podstatné riziko, Zze dbjde k vyznamnej uprave uctovnych hodndbt
majetku a zavazkov poc€as nasledujuceho rocného uctovného obdobia.

Vykazovanie kratkodobych a dlhodobych aktiv a pasiv. Spolo¢nost nema jasne identifikovatelny
obchodny cyklus, a preto prezentacia aktiv a pasiv vo vykaze finanénej pozicie spolu s udajmi o ich likvidite
v bode €. 30 poznamok poskytuje vernejSie zobrazenie finan¢nej situacie ako vykazovanie kratkodobych a
dlhodobych aktiv a pasiv.

Obchodny model. UrCenie obchodného modelu je zasadné pre klasifikaciu a ocefiovanie dlhovych
nastrojov zaradenych do portfélia Finanéné aktiva v amortizovanej hodnote (,AC*). Spolo€nost posudzuje
ciel obchodného modelu, za ktorym su drzané dlhové finanéné nastroje na urovni portfélia, kedze toto
najlepSie odzrkadfuje spdsob, akym sa skupiny finanénych aktiv spolo¢ne spravuju za t¢elom dosiahnut
konkrétny obchodny ciel a akym su informacie podavané manazmentu. Posudzované informacie zahfiaju:

- stanovené politiky a ciele pre portfélio a fungovanie tychto politik v praxi. PredovSetkym sa
posudzuje, &i sa stratégia zameriava na inkaso zmluvnych pefaznych tokov, zachovanie urcitého
profilu urokovych sadzieb, realizaciu pefnaznych tokov prostrednictvom predaja aktiv alebo na
riadenie dizky Zivota finanénych aktiv s dizkou zavazkov, ktoré financuju tieto aktiva;

- akym spdsobom je hodnotena vykonnost finanénych aktiv v prislusnom obchodnom modeli a
oznamovana predstavenstvu Spolo¢nosti;

- akeé rizika ovplyviiuju vykonnost obchodného modelu (a finanénych aktiv drzanych v tomto
obchodnom modeli) a ako su tieto rizika riadené;

- na akej baze su odmenovani manazéri, napr. €i je odmena odvodena od realnej hodnoty
spravovanych aktiv alebo suvisi s inkasom zmluvnych pefaznych tokov; a

- frekvencia, objem a ¢asovy rozvrh predajov v predchadzajlucich obdobiach, dévody pre tieto
predaje a o¢akavanie buducich predajov. Informacie o predajoch sa nehodnotia samostatne, ale
ako sucCast celkového ciela riadenia finanénych aktiv a realizovanych pefiaznych tokov v
Spoloénosti.

Zmluvné penazné toky, ktoré su vyhradne platbami istiny a droku z nesplatenej sumy istiny
(,,SPPI”). Spolo¢nost posudzuje, & su zmluvné pefiazné toky vyhradne platbami istiny a droku z
nesplatenej sumy istiny. Pre UCely tohto posudenia je istina definovana ako realna hodnota finanéného
aktiva pri prvotnom zaugtovani. Urok je definovany ako odmena za éasovu hodnotu pefiazi, Gverové riziko
spojené s nezaplatenou istinou v danom ¢asovom obdobi a ostatné zakladné uverové rizika a naklady
(napr. riziko likvidity a administrativne naklady) plus marza. K 31.decembru 2022 vSetky financné aktiva
Spoloé&nosti spifiaju podmienku SPPI, s vynimkou derivatov.

Pri posudzovani, €i su zmluvné penazné toky vyhradne splatkou istiny a urokov, Spoloénost hodnoti, &i
finanéné aktivum obsahuje zmluvni podmienku, ktora by mohla zmenit naasovanie alebo ¢iastku
zmluvnych pefiaznych tokov, €im by neboli spinené definicie istiny a uroku. Spolo&nost hodnoti okrem
iného:

- podmienené udalosti, ktoré mézu zmenit’ vy8ku a naasovanie zmluvnych pefnaznych tokov;

- pakovy efekt;

- predplatenie a predizenie;

- podmienky obmedzujice narok Spolo€nosti na pefiazné toky z urditych aktiv;

- zmluvné podmienky upravujiuce ¢asovu hodnotu periazi.

Straty zo znehodnotenia uverov. SpoloCnost posudzuje financéné aktiva, ktoré su predmetom
znehodnotenia, ku diu Uctovnej zavierky a prehodnocuje vysku straty zo znehodnotenia, ktora by mala byt
vykazana v individualnom vykaze ziskov a strat a ostatného suhrnného vysledku. Specialne posudenie
manazmentom je pozadované pri odhade vySky a ¢asu buducich penaznych tokov a stanovovani stageov
tychto finanénych aktiv, ktora ma priamy dopad na vypocet znehodnotenia. Takéto odhady su vytvarané
na zaklade predpokladov, na ktoré vplyva mnozstvo faktorov. Aktualne vysledky sa mo6zu odliSovat od
tychto odhadov.

Model znehodnotenia vychadza z tzv. ,0oakéavanej uverovej straty“ (dalej ,ECL"), €o znamen4, Ze udalost
spbsobujuca stratu nemusi nastat’ predtym, ako sa vykaze opravna polozka.
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3 Vyznamné postupy uétovania

Vypocet ECL vyzaduje vyznamné predpoklady v réznych oblastiach, napriklad, nie vSak vyhradne,
finanéna situacia diznikov a ich moznosti splacania a hodnota a navratnost zabezpecenia. Spolo¢nost
uplatiuje neutralny a nezaujaty pristup pri hodnoteni neistét a pri rozhodovani o vyznamnych
predpokladoch. O¢akavané uverové straty finanéného aktiva Spolo¢nost’ ocenuje spdsobom, v ktorom sa
odzrkadluje:

- nezaujata a pravdepodobnostou vazena vyska, ktora sa stanovuje posudenim viacerych moznych
vysledkov;

- Casova hodnota penazi; a

- primerané a preukazatelné informacie, ktoré su k datumu vykazovania k dispozicii o minulych
udalostiach, suc€asnych podmienkach a prognézach buducich hospodarskych podmienok
a makroekonomickych faktorov.

Spolo¢nost vytvara individualne oCakavané Uverové straty na individualne vyznamné Gvery a skupinové
oCakavané uverové straty pre tie uvery, ktoré nie su individualne vyznamné, alebo pri ktorych nebolo
zistené znehodnotenie na zaklade individualneho posudenia.

Analyza citlivosti vplyvu makro faktorov na vySku o€akavanych strat ukazuje, ze s ohfadom na charakter
leasingu (aktivom zabezpelené financovanie) ako aj schvalovacie procesy a Struktaru portfélia
Spoloénosti, tento vplyv nie je vyznamny. Spolo¢nost predpoklada, Zze k vyznamnej zmene uverovych strat
moze déjst’ az pri skokovitom a dlhodobejSom zhorSeni ekonomickej situacie, resp. vyvoja hospodarstva.

Zaklad pre zostavenie individualnej uctovnej zavierky. Tato individudlna Gctovna zavierka bola
zostavena v sulade s Medzinarodnymi Standardmi finanéného vykaznictva v zneni prijatom Eurépskou
Uniou v sulade s principom historickych obstaravacich cien, s vynimkou prvotného vykazania finanénych
nastrojov na zaklade realnych hodnét a precenenia derivatovych finanénych nastrojov na realnu hodnotu.
Vyznamné postupy uctovania pouzité pri zostaveni tejto individualnej uctovnej zavierky su uvedené nizsie.
Tieto postupy uctovania boli aplikované konzistentne na vSetky u¢tovné obdobia, ak nie je uvedené inak.

Predstavenstvo Spolo€nosti méze navrhnut akcionarom Spolo¢nosti zmenu individualnej G¢tovnej zavierky
do jej schvalenia valnym zhromazdenim akcionarov Spolo¢nosti. AvSak § 16 odsek 9 az 11 Zakona o
uctovnictve neumozriuje otvarat uzavreté uctovné knihy po schvéleni individuélnej uctovnej zavierky
valnym zhromazdenim Spolo€nosti. Ak v8ak uctovna jednotka po schvaleni individualnej uctovnej zavierky
zisti, Ze udaje za predchadzajuce uctovné obdobie nie su porovnatelné, Zakon o uctovnictve umozniuje
uctovnej jednotke opravu udajov za minulé obdobie v uétovhom obdobi, v ktorom boli dané skuto&nosti
zistené.

Financéné nastroje - ocenenie. V zavislosti od klasifikacie su financné nastroje ocenené v realnej hodnote
alebo umorovanej hodnote, ako je popisané niZSie.

Redlna hodnota je cena, ktoru by Uctovna jednotka ziskala za predaj majetku alebo zaplatila za prevod
zavazku v obvyklej transakcii medzi u€astnikmi trhu v ase ocenenia. NajlepSim dokazom reélnej hodnoty
je cena na aktivnom trhu. Aktivny trh je taky, na ktorom sa transakcie uskutoChuju s dostato¢nou
frekvenciou a v objeme, aby nepretrzite poskytoval informacie o cene.

Realna hodnota finan&nych nastrojov, kétovanych na aktivnom trhu je stanovena ako sucin kétovanej ceny
jednotlivého majetku alebo zavazku a mnozstva drzaného uctovnou jednotkou. Toto plati aj v pripade, ze
bezny denny objem obchodovania na trhu nepostacuje na bezny predaj celkového mnozstva konkrétneho
finanéného nastroja drzaného uc¢tovnou jednotkou. Zobchodovanie takejto pozicie v jednej transakcii by
mohlo ovplyvnit kétovanu cenu.

Na ocenenie niektorych finanénych nastrojov, pre ktoré nie su dostupné ceny z aktivneho trhu, sa pouzivaju
ocefiovacie metddy ako napriklad metéda diskontovanych pefiaznych tokov, metédy zaloZené na pouZziti
nedavnych realizovanych transakcii za beZnych obchodnych podmienok alebo finanénych informacii entity,
ktora Spolo¢nost ocenuje. Tieto ocenovacie techniky mézu pouzivat predpoklady, ktoré nie su odvoditelné
z dostupnych informacii na trhu. Vid bod &. 32 poznamok.

Obstaravacia cena je zaplatena pefiazna suma, suma penaznych ekvivalentov alebo realna hodnota
protihodnoty vynalozenej na nadobudnutie majetku v ¢ase jeho obstarania a zahffha transakéné naklady.
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Transakéné naklady su dodatocné naklady, ktoré su priamo priraditelné k obstaraniu, vydaniu alebo
predaju finanéného nastroja. Dodato¢ny naklad je taky, ktory by v pripade neuskuto¢nenia transakcie
nevznikol. Transakéné naklady zahffiaju poplatky a provizie maklérom (vratane zamestnancov pracujucich
ako predajcovia), poplatky poradcom, sprostredkovateflom a obchodnikom, odvody regulaénym organom
a burzam cennych papierov, dane z prevodu a cla. Transakéné naklady nezahffiaju dlhové prémie alebo
zlavy, naklady na financovanie alebo interné administrativne alebo naklady na skladovanie nevyuzitych
zasob.

Umorovana (amortizovand) hodnota je suma, v ktorej bol finanény nastroj vykazany pri prvotnom
zauctovani, znizena o splatky istiny a zvySena o €asovo rozliSené uroky, a u finanénych aktiv znizena o
pripadné vzniknuté straty zo zniZenia hodnoty. Casovo rozliseny Urok zahffia &asové rozlisenie
transak&nych nakladov buducich obdobi, ktoré boli zau¢tované pri prvotnom vykazani finanéného nastroja,
a Casové rozlidenie akychkolvek prémii alebo diskontov voci splatnej nominalnej hodnote pouZzitim metédy
efektivnej urokovej miery. Casové rozli$enie trokovych vynosov a trokovych nakladov, vratane alikvétneho
urokového vynosu z kuponu a Casové rozliSenie diskontu alebo prémie (vratane €asového rozliSenia
poplatkov ak existuju) nie su vykazované oddelene ale su zahrnuté do Uc¢tovnej hodnoty suvisiacich
poloziek v suvahe.

Amortizacia je zahrnuta v individualnom vykaze ziskov a strat a ostatného suhrnneho vysledku na riadku
,Urokové vynosy*“. Straty vznikajuce zo znehodnotenia tychto aktiv st vykazané v individualnom vykaze
ziskov a strat a ostatného suhrnného vysledku na riadku ,Tvorba opravnych poloziek “.

Reklasifikacia. Financné aktiva nemd6zu byt reklasifikované po prvotnom zauctovani, s vynimkou
pripadov, kedy Spolo&nost meni svoj obchodny model pre riadenie financnych aktiv. Ku zmene méze déjst
iba vtedy, ked Spolo¢nost’ zaéne vykonavat urcitu ¢innost vyznamnu pre jej fungovanie alebo ju vykonavat
prestane. Reklasifikacia sa vykona k prvému diu obdobia vykazovania nasledujiceho po zmene.

Metéda efektivnej drokovej miery je spdsob rozdelenia urokovych vynosov a nakladov na prislusné
obdobie tak, aby bola zaistend konstantna urokova miera (efektivha uUrokova sadzba) prislichajuca
uctovnej hodnote. Efektivna urokova miera presne diskontuje odhadované buduce pefiazné platby alebo
prijmy (okrem buducich strat z uverového rizika) po€as oCakavanej Zivotnosti finanéného nastroja alebo v
kratSej lehote na &istu uétovnu hodnotu finanéného nastroja.

Efektivna urokova miera diskontuje pefiazné toky variabilnych urokovych nastrojov k nasledujucemu driu
prehodnotenia urokovej sadzby s vynimkou prémie alebo diskontu, ktora zohladnuje uverové riziko vo i
pohyblivej urokovej sadzbe finanéného nastroja, alebo s vynimkou inych premennych, ktoré nie su
prehodnocované na ich trhovu hodnotu. Takéto prémie alebo diskonty sa amortizuju po celt predpokladanu
dobu Zivotnosti nastroja. Vypocet sucasnej hodnoty zahffia vSetky poplatky zaplatené alebo prijaté medzi
zmluvnymi stranami, ktoré su neoddelitefnou su€astou efektivnej urokovej miery.

Prvotné vykazovanie finanénych nastrojov. VSetky finanCné nastroje v amortizovanej hodnote su
prvotne zauctované v realnej hodnote. V pripade finanénych aktiv je realna hodnota navysSena o transakéné
naklady a v pripade finanCnych zavazkov v amortizovanej hodnote je realna hodnota poniZzena o
transakéné naklady.

Finanéné aktiva a zavazky sa prvotne vykazu v individudlnom vykaze finan¢nej pozicie v momente vstupu
Spoloénosti do zmluvného vztahu tykajuceho sa finanéného nastroja, okrem pripadov ndkupov a predajov
finanénych aktiv s obvyklym terminom dodania.

Finanéné aktivum je oductované z individualneho vykazu finanénej pozicie, ked sa zmluvné prava na
penazné toky vyplyvajuce z finanéného aktiva skoncia, alebo ked takéto prava Spolo¢nost prevedie na inu
osobu. K prevodu déjde, ked Spolo¢nost bud:
- prevedie zmluvné prava na pefnazné toky; alebo
- ponecha si prava na penazné toky a zarover prijme zmluvny zavazok platit tieto toky tretej
strane.
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Po prevode aktiva Spolo€nost zhodnoti do akej miery si ponechala rizika a uzitky plynuce z vlastnictva
prevedeného aktiva. Pokial boli v podstate vSetky rizika a uzitky prevedené, aktivum je oductované. Pokial
v podstate vSetky rizika a Uzitky neboli ani ponechané ani prevedené, Spolo¢nost zhodnoti, ¢i si zachovala
kontrolu nad aktivom. Pokial si kontrolu nezachovala, aktivum je oductované. Pokial si Spolocnost
ponechala kontrolu nad aktivom, nadalej ho vykazuje v rozsahu svojej pokracujucej angazovanosti.

Pokial pocas Zivotnosti finanéného aktiva déjde k zmene zmluvnych podmienok, Spolo¢nost posudzuje, €i
sa nové zmluvné podmienky vyznamne liSia od tych pdvodnych (napr. v pripade refinancovania/
konsolidacie existujucich zmlav; v pripade, Ze zmena urokovej sadzby je vyhodnotena ako vyznamng; v
pripade zmeny dlznika, ktora vyznamne ovplyvni pravdepodobnost' zlyhania zmluvy; v pripade, Ze prava
Spolo¢nosti na zmluvné pefiazné toky pdévodnej zmluvy vyprsali alebo po sudnom rozhodnuti, kedy su
dohodnuté nové zmluvné podmienky). Pokial si zmluvné podmienky vyznamne odliSné, je transakcia
zaucCtovana ako odudtovanie pévodného a zauctovanie nového finanéného aktiva. Pokial Spolo&nost
usudi, ze podmienky nie su vyznamne odli§né, transakcia predstavuje modifikaciu finanéného aktiva. Zisk/
(strata) zo zmeny je vykazany v individualnom vykaze ziskov a strat a ostatného suhrnného vysledku.

Odpis je priame ponizenie hrubej ucétovnej hodnoty finanéného aktiva v pripade, ked Spolocnost
odbévodnene neocakava navratnost z finanéného aktiva bud vcelku alebo Ciasto€ne (napr. ak su aktiva
povazované za nevymozitelné; v pripade smrti klienta ak neexistuje majetok na pokrytie dlhov; v pripade,
ze konkurzné konanie bolo ukon&ené; ak su naklady na sudne trovy a pravne poplatky vysSie ako mozna
vymozitelna hodnota). Metodika odpisovania SpoloCnosti odraza rézne aspekty lokalnych zakonov a
danovej politiky. Odpis je povazovany za oduc¢tovanie. Odpis nie je povazovany za odpustenie dlhu a
Spolo¢nost si v pripade odpisu ponechava vynutitelné pravo voci diznikovi, az pokym sudne konanie
nerozhodne inak.

Odpisovanie pohl'addavok. Spolo¢nost odpisuje pohladavky (a aj prislichajucu vySku opravnej polozky)
na zaklade posUdenia, Zze pohladavka je nevymozitelna. Spolo¢nost posudzuje pohladavku za
nevymozitelnu na zaklade poctu dni omeskania po dni, kedy sa dostala do stavu KFV (t.j. kone¢né finan¢né
vyuctovanie s klientom). Spolo¢nost’ odpisuje pohladavky, ktoré su 270 dni v omeSkani od kone¢ného
finanéného vysporiadania s klientom a nedéjde k Uhrade pocas tohto obdobia. Zostatok pohladavky méze
byt odpisany aj skér ako je definované v metodike odpisovania na zaklade posudenia, ze existuju dokazy
otom, Ze pohfadavka nebude vymozena. Odpis takej pohfadavky je podmieneny suhlasom podfa
kompetenénej matice.

Finanény zavazok je oductovany z individualneho vykazu finanénej pozicie, ked je povinnost uvedena v
zmluve splnena, zrusena alebo skonci jej platnost.

Spolo¢nost oductuje pbvodny finanény zavazok a zauctuje novy, pokial doSlo k vyznamnej zmene
zmluvnych podmienok pdvodného finanéného zavazku. Pri posudzovani vyznamnosti Spoloé&nost
porovnava su€asnu hodnotu pefiaznych tokov podla novych podmienok diskontovanu pévodnou
efektivnou urokovou sadzbou a su€asnou hodnotou zostavajucich pefiaznych tokov povodného finanéného
zavazku. Pokial je rozdiel viac ako 10 %, Spolo€nost oductuje pévodny finanény zavazok a zauctuje novy
financny zavazok.

Nakup alebo predaj finanéného aktiva s obvyklym terminom dodania je transakcia uskuto¢nena v asovom
ramci, ktory je stanoveny pravidlami alebo konvenciami prislusného trhu. Pri vSetkych portféliach
finanénych aktiv Spolo€nost vykazuje nakupy a predaje s obvyklym terminom dodania k datumu
vysporiadania. Pri pouziti datumu vysporiadania je financné aktivum v individualnom vykaze finan¢nej
pozicie zau¢tované alebo oductované ku driu, kedy je prevedené na Spolo¢nost alebo zo Spolo&nosti
(datum vysporiadania).

Klasifikdacia a nasledné ocernovanie finanénych nastrojov

Financéné aktiva v amortizovanej hodnote. Finan¢né aktiva v amortizovanej hodnote su nederivatové
dlhové finan&né aktiva drzané v ramci obchodného modelu s cielom inkasovat zmluvné pefiazné toky,
ktoré predstavuju vyhradne splatky istiny urokov z nesplatenej istiny. VSetky finanéné aktiva Spolo¢nosti,
okrem finané&nych derivatov, spadaju do kategérie finanéné aktiva v amortizovanej hodnote.
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Finan€né aktiva sa ocefiuju v amortizovanej hodnote na zaklade metddy efektivnej urokovej sadzby vo
vykaze o finan¢nej situacii. Amortizovana hodnota je vypocitana pri zohladneni diskontu alebo prémie pri
obstarani a poplatkov, ktoré su integralnou sucastou efektivnej irokovej sadzby.

Finanéné zavazky v amortizovanej hodnote su nederivatové finanéné zavazky, pri ktorych zo zmluvnych
podmienok pre Spoloénost vyplyva povinnost dodat hotovost alebo iné finanéné aktivum protistrane tohto
nastroja.

V individualnom vykaze finan¢nej pozicie su tieto zavazky prvotne ocenené v ich realnej hodnote zvySenej
o transakéné naklady. Nasledne su ocefiované v amortizovanej hodnote na zaklade metédy efektivnej
urokovej sadzby. Amortizovana hodnota je vypocitana pri zohladneni diskontu alebo prémie a poplatkov,
ktoré su integralnou su€astou efektivnej urokovej sadzby. Amortizacia je zahrnuta v individudlnom vykaze
ziskov a strat a ostatného suhrnného vysledku na riadku ,Urokové naklady*.

DIihodoby nehmotny majetok. Nehmotny majetok sa vykazuje v obstaravacej cene, zniZzenej o opravky
a straty zo zniZzenia hodnoty. Nehmotny majetok je amortizovany rovnomerne po¢as odhadovanej doby
jeho zivotnosti takto:

Softvér 3 - 5 rokov

Vydavky, ktoré zvySuju a rozSiruju prinos programového vybavenia pocitaCov (softvér) nad ramec jeho
pévodného ur€enia a zivotnosti, sa UCtuju ako technické zhodnotenie a su pripoc€itané k pdvodnej
obstaravacej cene na dany softvér. Naklady spojené s udrzbou existujuceho programového vybavenia
pocitaCov sa Uctuju do nakladov v €ase ich vzniku.

Pri nehmotnom majetku sa roéne (k 31. decembru) posudzuje strata zo znizenia hodnoty. Strata zo
zniZzenia hodnoty je vykazana v sume, o ktoru uctovna hodnota aktiva presahuje jeho realizovatefnu sumu,
€o je vySSia z tychto dvoch sum: realna hodnota minus naklady na predaj alebo pouzitelna hodnota.

Pozemky, budovy a zariadenia. Pozemky, budovy a zariadenia sa vykazuju v obstardvacich cenach
zniZzenych o opravky a straty zo zniZenia hodnoty. Obstardvacia cena zahffia cenu obstarania a ostatné
naklady suvisiace s obstaranim, napr. dopravu, clo alebo provizie. Naklady na rozSirenie, modernizaciu
alebo rekonstrukciu, veduce k zvy3eniu produktivity, kapacity alebo uc€innosti, sa aktivuju.

Odpisy sa pocitaju metédou rovnomerného odpisovania tak, aby sa odpisala obstaravacia cena znizena o
zostatkovu hodnotu majetku, po€as nasledujucej odhadovanej doby Zivotnosti:

IT technika 2 - 3 roky
Kancelarske vybavenie 4 — 6 rokov
Motorové vozidla 4 roky

Pozemky sa neodpisuju, nakolko sa povaZuju za aktivum s neobmedzenou dobou Zivotnosti. Zivotnost
a metddy odpisovania sa posudzuju minimalne raz ro¢ne, s cielom zabezpecit konzistentnost metddy
a doby odpisovania s o€akavanych prisunom ekonomickych uzitkov z dlhodobého hmotného majetku.

Pri pozemkoch, budovach a zariadeniach sa ro€ne k datumu individualnej ucétovnej zavierky posudzuje
strata zo zniZenia hodnoty majetku, ktora je vykdzana v sume, o ktoru uctovna hodnota aktiva presahuje
jeho realizovatefnu sumu, €o je vy3Sia z tychto dvoch sum: realna hodnota minus naklady na predaj
alebo pouzitelna hodnota. Na ucely vyhodnotenia strat zo znizenia hodnoty su aktiva zoskupené na
najnizsej urovni, pri ktorej je mozné identifikovat penazné toky.

CSOB leasing, a.s. ako najomca (zakaznik): Spolo¢nost ako najomca (zakaznik) uzatvara lizingové
zmluvy predovSetkym na kancelarske a obchodné priestory. Splatky za kratkodobé lizingové zmluvy a
lizingy, pri ktorych ma podkladové aktivum nizku hodnotu sa vykazu ako naklad rovhomerne poc¢as doby
lizingu vo vykaze ziskov a strat a iného komplexného vysledku na riadku ,Ostatné prevadzkové naklady®.

Spolocnost prezentuje vSetky svoje najmy obsahujuce leasing ako kratkodobé, na zéklade nevyznamnosti.
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CSOB leasing, a.s. ako prenajimatel: Leasing, pri ktorom Spolo&nost prenasa takmer vsetky rizika a
vyhody spojené s vlastnictvom predmetu lizingu na klienta, je klasifikovany ako finanény lizing. O
finanénom lizingu sa uctuje pri prevzati prenajimaného predmetu lizingu klientom v hodnote Cistej investicie
do prenajimaného predmetu a prezentovana ako pohladavka z finanéného lizingu. Hodnota brutto
pohladavok z finanéného lizingu sa sklada zo sumy buddcich minimalnych lizingovych splatok a
pociato€nych priamych nakladov a poplatkov. Rozdiel medzi sumou brutto a netto pohladavok pozostava
z buducich vynosov z finanéného lizingu, ktoré sa zahffiaju na riadok ,Urokové vynosy z finanéného
leasingu® vo vykaze ziskov a strat a ostatného suhrnného vysledku.

Lizing, pri ktorom Spolo&nost’ neprenasa takmer vSetky rizika a vyhody spojené s vlastnictvom predmetu
lizingu, je klasifikovany ako operativny lizing. Z majetku, ktory Spolo&nost prenajima ako operativny lizing,
ziskava vynosy z prenajmu. Do uctovnej hodnoty prenajimaného majetku su zahrnuté pociato&né priame
naklady pocas dohadovania kontraktu, ktoré su po€as celej doby trvania operativneho lizingu u¢tované ako
naklad podobne ako prijmy z prenajmu. Podmienené najomné sa uctuje do vynosov uctovného obdobia, v
ktorom vznikli. Vynosy z prenajmu, odpisy a ubytky suvisiace s majetkom, ktory je su€astou operativheho
lizingu, su zahrnuté na riadku ,Vynosy z operativneho lizingu® a ,Naklady na operativny lizing“ vo vykaze
ziskov a strat a ostatného suhrnného vysledku.

Odobrany kolateral z finanéného alebo operativneho lizingu predstavuje najma nefinanéné aktiva, ktoré
Spolo¢nost nadobudla pri likvidacii zmliv v omeskani. Tieto aktiva su prvotne zauc¢tované v realnej hodnote
pri ich nadobudnuti a su vykdzané v konsolidovanom vykaze o finan¢nej situacii na riadku ,Aktiva
predstavujuce odobraté predmety*.

Pri ukon&eni operativneho leasingu sa prislusny majetok reklasifikuje do zasob. Pri predaji alebo vyradeni
majetku, ktory nebol predmetom leasingu, sa obstaravacia cena a opravky oductuju a zisk alebo strata
vyplyvajuce z predaja alebo vyradenia su zahrnuté do hospodarskeho vysledku netto. Penazné toky
Z predaja zasob su vykazované v ramci prevadzkovej €innosti vo vykaze penaznych tokov.

Penazné prostriedky a tucty v bankach. Peniazné prostriedky a Ucty v bankach su polozky, ktoré su lahko
zamenitelné za znamu sumu pefaznych prostriedkov a je s nimi spojené nevyznamné riziko zmeny
hodnoty. Pefiazné prostriedky a Uuéty v bankdch zahffiaju bankové vklady s povodnou dobou splatnosti
kratSou ako tri mesiace. Pefazné prostriedky a ucty v bankach su vykazované v umorovanej hodnote
metddou efektivnej urokovej miery.

Uétovanie derivatovych finanénych ndstrojov. Spolo¢nost pouziva derivatové finanéné nastroje -
urokové swapy. Aktiva SpoloCnosti pozostavaju prevazne zleasingovych zmllav s fixnou drokovou
sadzbou. Na opacnej strane je Spolo¢nost financovana uvermi s pohyblivou urokovou sadzbou, ktora sa
odvija od referenénych urokovych sadzieb na finanénych trhoch. SpoloCnost si zabezpeluje cez
zabezpecCovacie swapy riziko spojené so zmenou urokovych nakladov v suvislosti so zmenou referenénych
urokovych sadzieb.

Derivatové finan€né nastroje sa prvotne vykazuju v realnej hodnote ku driu uzavretia zmluvy a nasledne
sa precefiuju na realnu hodnotu, ktora sa pocita diskontovanim o&akavanych buducich pefiaznych tokov.
Derivéaty su vykazované ako aktivum, ak je ich hodnota kladna, a ako zavazok, ak je zaporna.

Zabezpecenie penaznych tokov. VSetky nakipené swapy su klasifikované ako zabezpecovacie swapy
na zaciatku zabezpedenia. Spolo€nost formalne dokumentuje vztah medzi zabezpe€ovacim nastrojom
a predmetom zabezpeclenia, typ rizika, ciel a stratégiu zabezpecenia, rovhako ako aj spdsob testovania
efektivnosti zabezpecfovacieho vztahu.

Na zaciatku zabezpecenia sa taktiez formalne hodnoti, ¢i zabezpecCovaci nastroj bude vysoko efektivny pri
eliminacii zabezpec€ovaného rizika v zabezpeCovanom nastroji. Zabezpecfovaci nastroj je vysoko efektivny
v pripade, Ze zmena trhovej hodnoty alebo zmena penaznych tokov zodpovedajicich zabezpeCovanému
riziku, voCi zmene trhovej hodnoty zabezpefovacieho nastroja je v rozmedzi 80 % - 125 % pocas celej
doby zabezpecovacieho vztahu. V pripade, Ze predmetom zabezpecenia je buduca transakcia, Spolo¢nost
hodnoti, &i je transakcia vysoko pravdepodobna a ¢&i transakcia predstavuje riziko zmeny pefiaznych tokov,
ktoré v kone€nom désledku vplyvaju na hospodarsky vysledok.
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Efektivna Cast ziskov alebo strat z finanénych derivatov uréenych ako zabezpelovacie nastroje sa prvotne
vykazuje v ostatnych suhrnnych ziskoch a stratach, na riadku ,precenenie derivatov uréenych ako
zabezpecenie penaznych tokov“. Neefektivna Cast nerealizovanych ziskov a strat, sa vykaze na riadku
,Cisty vynos z obchodovania” s vplyvom na hospodarsky vysledok.

Ak zabezpedovaci nastroj prestal existovat, bol predany, uplatneny alebo uz nespifia podmienky na
uctovanie o zabezpeceni, kumulativne zisky alebo straty existujuce k tomuto datumu zostavaju vo viasthom
imani a su vykazané v hospodarskom vysledku az v momente, ked hospodarsky vysledok ovplyvni
zabezpeCovana transakcia. Ak oCakavana zabezpeCovana transakcia uz nie je pravdepodobna,
kumulativne zisky alebo straty vykazované vo vlastnom imani su ihned preklasifikované do hospodarskeho
vysledku, pricom reklasifikacia sa Uctuje oproti ostatnym suhrnnym ziskom a zverejfiuje samostatne.

Uvery apohladédvky voéi zakaznikom. Uvery a pohladavky vo&i zakaznikom su zalétované ked
Spolo¢nost poskytne plnenie za u¢elom kupy alebo vytvorenia nekétovanych nederivatovych pohladavok
voCi zakaznikom splatnych v pevne uréenom alebo v stanovitelnom ¢ase a nema v umysle s takouto
pohladavkou obchodovat. Uvery a preddavky poskytnuté zakaznikom su vykazované v umorovane;
hodnote.

Zasoby. Zasoby sa ocefiuju bud obstaravacou cenou alebo &istou realizovatelnou hodnotou podfa toho,
ktora je niz8ia. Ubytok zasob sa Gétuje v cene zistenej metdédou FIFO. Cista realizovatelna hodnota
predstavuje odhad predajnej ceny v beznom obchodnom styku a je zniZzena o naklady na dokonc¢enie a
naklady na predaj. Zasoby predstavuju predmety odobraté z operativneho leasingu, ktoré su uréené na
predaj a vykazuju sa na riadku ,Ostatné pohladavky”.

Pohladavky z obchodného styku a ostatné pohladavky. Pohladavky z obchodného styku sa pri ich
vzniku ocefiuju realnou hodnotou a nasledne su vykazané v umorovanej uc¢tovnej hodnote metdédou
efektivnej urokovej miery, priCom ich hodnota sa zniZuje o opravnu polozku na znizenie hodnoty. Ostatné
pohfadavky su ocenené v ich nominalnej hodnote znizenej o opravné polozky.

Dan z pridanej hodnoty. Dan z pridanej hodnoty na vystupe z predaja je splatna dafnovému uradu (a) v
Case inkasovania pohladavky od zakaznika alebo (b) v Case dodavky tovaru alebo sluZieb zakaznikovi,
podla toho, €o nastane skér. DPH na vstupe je vo v8eobecnosti uplatnitelnd vo¢i DPH na vystupe na
zaklade prijatého darového dokladu. Dafiové urady umoznuju uhradu DPH v netto hodnote. DPH z predaja
a z nakupov je uttovana vo vykaze finanénej pozicie v ich netto hodnote. V pripade, Ze bola tvorena
opravna poloZka na zniZenie hodnoty pohladavok, strata zo zniZenia hodnoty je zau¢tovana v sume brutto
hodnoty pohladavky, vratane suvisiacej DPH.

Zakladné imanie. Kmenové akcie su klasifikované ako vlastné imanie. Dodato€né transakéné naklady
priamo priraditelné emisii novych akcii su vykazané vo vlastnom imani ako znizenie prijmov z emisie akcii,
po odpogitani vplyvu na dane.

Dividendy. Dividendy su zauctované vo vlastnom imani v uctovnom obdobi, kedy boli schvalené.
Dividendy schvalené po konci u¢tovného obdobia a pred schvalenim individualnej G¢tovnej zavierky na jej
zverejnenie su uvedené v bode €. 15 poznamok, Udalosti po konci uétovného obdobia. Ako z&klad na
stanovenie vysky dividend a ostatnych alokacii v ramci vliastného imania sluzi individualna uétovna zavierka
Spolo¢nosti.

Zakonny rezervny fond. Zakonny rezervny fond bol vytvoreny v sulade s Obchodnym z&konnikom.
Prispevky do zakonného rezervného fondu boli tvorené vo vyske 10 % zisku Spolo€nosti az do dosiahnutia
hodnoty fondu vo vySke 20 % zakladného imania. Tento fond nie je mozné rozdelit ako dividendy a moze
byt pouzity len na zvySenie zakladného imania alebo na krytie strat.

Emitované dlhopisy, uvery a iné pézi¢ky. Emitované dlhopisy, Uvery a iné pdzicky su pociatocne
zauctované v ich realnej hodnote po znizeni o vynalozené transakéné naklady. Emitované dlihopisy, uvery
a iné pozic¢ky su nasledne Uctované v umorovanej hodnote zistenej metédou efektivnej trokovej miery.
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Dani z prijmov. Dari z prijmov bola zau&tovana v individualnej u¢tovnej zavierke na zaklade zakonov, ktoré
boli schvalené alebo v podstate schvalené do konca uctovného obdobia. Naklad na dafn z prijmov
predstavuje splatnu dan a odlozenu dan a je zauctovany s vplyvom na hospodarsky vysledok s vynimkou
pripadov, ak je zauc¢tovany s vplyvom na ostatny suhrnny zisk alebo priamo do vlastného imania, pretoze
dan sa vztahuje na transakcie, ktoré su tiez u¢tované v danom alebo inom obdobi do ostatnych suhrnnych
ziskov alebo priamo do vlastného imania.

Splatna dan z prijmov je suma oCakavanych platieb alebo vratiek od danovych Uradov v suvislosti so
zdanitelnymi ziskami alebo stratami za bezné alebo minulé obdobia. Zdanitelné zisky alebo straty su
odhadnuté ak individualna uctovna zavierka je schvalena pred podanim prisluSnych dafiovych priznani.
Dane iné ako dan z prijmov su uctované v ramci ostatnych prevadzkovych nakladov.

Odlozend dari z prijmov je uctovana na zaklade suvahovej zavazkovej metddy z doCasnych rozdielov medzi
darovou hodnotou aktiv a zavazkov a ich uctovnou hodnotou v individualnej uctovnej zavierke. Odlozena
dan vSak nie je zauctovana ak vznikd pri po€iato€nom zauc¢tovani aktiva alebo zavazku v ramci transakcie,
ktora nepredstavuje podnikovi kombinaciu, a pri pociato€nom ucétovnom zachyteni tejto transakcie
nedochadza k vplyvu na U¢tovny ani zdanitelny zisk alebo stratu. Odlozena dan z prijmov je stanovena na
zaklade danovych sadzieb (a zakonov), ktoré boli schvalené alebo v podstate schvalené do konca
prislusného uctovného obdobia, a ktora sa vztahuje na obdobie, v ktorom bude prislusna odloZena danova
pohladavka realizovana alebo splneny odlozeny darfovy zavazok.

Odlozené danové pohladavky su zauétované v rozsahu, v akom je pravdepodobné, Ze bude k dispozicii
buduci zdanitelny zisk, vo&i ktorému bude mozné uplatnit realizované docasné rozdiely. Odlozena dari je
zauctovana z do€asnych rozdielov z investicii do dcérskych spolo¢nosti s vynimkou pripadov, ked doba
uplatnenia doCasného rozdielu je pod kontrolou Spolo¢nosti a je pravdepodobné, Zze doCasny rozdiel sa
nebude v dohladnej dobe realizovany.

Spolo¢nost vzajomne zapoditava odlozené dariové pohladavky a odlozené danové zavazky ak Spolo€nost
ma pravne uplatnitelné pravo zapoditat pohladavky zo splatnej dane z prijmov voci zavazkom zo splatnej
dane z prijmov a ide o dafové povinnosti vo&i tomu istému dafiovému uradu.

Zamestnanecké pozitky po ukonceni zamestnania. SpoloCnost vyplaca v sulade s minimalnymi
poziadavkami Zakonnika prace svojim zamestnancom pri odchode do starobného déchodku plnenie vo
vySke jednej priemernej mesacnej mzdy.

Zamestnanecké pozitky — odmeny pri pracovnych jubileach. Spolo¢nost tiez vyplaca odmeny pri
prilezitosti pracovného jubilea vo vySke 600 EUR po odpracovani 10 rokov v Spolo¢nosti, po odpracovani
20 rokov 700 EUR, 30 rokov 900 EUR, a po odpracovani 40 rokov v Spolo¢nosti 1 000 EUR.

Zamestnanecké pozZitky - déchodkové programy s vopred stanovenymi prispevkami. Spolo¢nost
prispieva do Statnych a sukromnych penzijnych fondov a na plany ostatnych socialnych benefitov so
stanovenou vyskou prispevku, pri¢om Spolo¢nost plati pevne stanovené prispevky do samostatného fondu
a nebude mat Ziadne dalSie pravne alebo iné povinnosti platit dalSie prispevky, ak dany fond nebude mat
dostatoény majetok na zaplatenie narokov vdetkym zamestnancom za dobu, ktoru odpracovali v beZnom
a minulych obdobiach. Prispevky sa G¢&tuju do nakladov v &ase vzniku zavazku.

Zavézky z obchodného styku. Zavazky z obchodného styku predstavuju povinnost zaplatit' za tovar alebo
sluzby, ktoré boli obstarané od dodavatelov v ramci beznej €innosti. Zavazky z obchodného styku su
pociatoCne zauctované v ich realnej hodnote a nasledne si ocenené v umorovanej hodnote stanovenej
pouzitim metddy efektivnej urokovej miery.

Vzdajomné zapocéitavanie. Finanéné aktiva a zavazky su vzajomne zapocitané a netto hodnota je
vykazana vo vykaze finan¢nej pozicie len ak existuje pravne vymozitelné pravo navzajom zapocitat
zaucCtované sumy a tiez existuje zamer bud polozky vyrovnat netto alebo realizovat aktivum a vyrovnat
zavazok simultanne v tom istom Case. Takéto pravo vzajomného zapoctu (a) nesmie byt podmienené
buducou udalostou a (b) musi byt pravne uplatnitelné za v8etkych nasledovnych okolnosti: (i) v ramci
beZnej obchodnej d&innosti, (ii) v pripade neplnenia zavazku a (iii) v pripade konkurzu alebo
reStrukturalizcie.
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Rezervy /| Podmienené zavédzky. Rezervy su zauc¢tované ak Spolo€nost ma su€asné pravne alebo iné
povinnosti na zaklade minulych udalosti, je pravdepodobné Ze z dévodu plnenia tychto povinnosti déjde k
odlevu zdrojov predstavujucich ekonomické uzitky, a je mozné spolahlivo odhadnut sumu zavazku.
Rezervy sa netvoria na buduce prevadzkové straty. Ak existuje viacero podobnych zavazkov,
pravdepodobnost, Ze bude potrebny vydavok na ich Uhradu, sa uréuje posudenim skupiny zavazkov ako
celku. Rezerva sa vykazuje aj vtedy, ak je pravdepodobnost vydavkov vzhladom na niektoru z poloZziek
zahrnutych v tej istej skupine zavazkov nizka.

Rezervy sa oceriuju v su€asnej hodnote vydavkov, o ktorych sa ofakava, Ze budu potrebné na vyrovnanie
povinnosti, priom sa pouzije diskontna sadzba pred zdanenim, ktora vyjadruje aktualnu trhova ¢asovu
hodnotu penazi a rizika Specifické pre danu povinnost. Narast rezerv z dévodu plynutia ¢asu sa uctuje ako
urokovy naklad.

Ak Spolo€nost’ o¢akava, ze rezerva bude refundovana, napriklad v ramci poistnej zmluvy, tato nahrada je
uctovana ako samostatné aktivum, ale len v pripade, Ze je nahrada takmer ista.

Podmienené zavazky sa nevykazuju v individualnej uctovnej zavierke. Zverejfiuju sa v poznamkach ku
individualnej uctovnej zavierke, s vynimkou tych, kde je moznost odlivu zdrojov predstavujucich
ekonomické uzitky velmi nepravdepodobna.

Vykazovanie vynosov. Urokové vynosy sa vykazujl na zaklade &asového rozlidenia za pouZitia efektivnej
urokovej miery. Urokové vynosy zahffaju aj pocCiato€né priame naklady platené pri uzatvoreni zmluvy o
finanénom leasingu, splatkovom predaiji alebo spotrebnom Gvere, ktoré su zahrnuté do vypoctu efektivnej
urokovej miery a ¢asovo sa rozliSuju po€as doby trvania finanéného leasingu, splatkového predaja alebo
spotrebného uveru.

Vynosy z poplatkov a provizii vznikaju predovSetkym z provizii z poistenia a z poplatkov zo zmien zmluav.
Provizie z poistenia su ¢asovo rozliSované, linearne, poc¢as celej doby trvania zmluvy. Spolo¢nost nema
poistenym povinnost poskytovat’ v tejto suvislosti dalSie sluzby po¢as doby poistenia. Poplatky za zmeny
zmldv su vynosom v ¢ase zmeny zmluvy.

Vynos z operativneho leasingu (oCisteny od vyhod danych najomcovi) sa vykazuje rovhomerne pocas
trvania prenajmu v ramci polozky ,Vynosy z operativneho leasingu®. PoCiato€né priame poplatky a naklady
vynalozené pri operativnom leasingu su ¢asovo rozliSené a su vykazané ako znizenie polozky ,Vynosy
z operativneho leasingu“ rovhomerne poc¢as doby prenajmu.

Prepocet cudzich mien. Individualna G¢tovna zavierka je prezentovana v tisicoch eur, ktoré st menou
vykazovania Spolo¢nosti. Funkéna mena Spolo¢nosti je EUR. Transakcie v cudzich menach sa
prepoditavaju na funkénd menu vymennym kurzom platnym v den uskuto€nenia transakcie. Kurzové zisky
a straty vyplyvajuce z uhrady takychto transakcii a z prepoditania monetarneho majetku a zavazkov
denominovanych v cudzej mene koncoro€nym vymennym kurzom sa vykazuju s vplyvom na hospodarsky
vysledok.

Informacie o segmentoch. Dihopisy vydané SpoloCnostou nie su prijaté na obchodovanie na Ziadnom
regulovanom trhu v EU a Spolo¢nost preto nevykazuje informacie o segmentoch.

Investicia v dcérskej spoloénosti. Dcérska spolo&nost predstavuje subjekt, ktory je kontrolovany CSOB
Leasingom, a.s. (materska spolognost). CSOB Leasing, a.s. kontroluje spolo&nost, do ktorej investuje
vtedy, ked ma:

- vplyv nad spolo¢nostou;

- zriadenie alebo pravo na premenlivé vynosy z jeho UCasti v investicii; a

- schopnost pouzivat svoj vplyv nad investiciou za u¢elom ovplyvnit vySku vynosov

Investicia v dcérskej spolonosti je vykazovana v obstaravacej cene znizenej o stratu z poklesu hodnoty.
Strata z poklesu hodnoty predstavuje rozdiel medzi uétovnou hodnotou investicie a su¢asnou hodnotou
oCakavanych buducich penaznych tokov diskontovanych aktualnou trhovou mierou navratnosti podobného
finanéného majetku. Opravna poloZka k investicii v dcérskej spolo€nosti sa vykazuje v individualnom
vykaze ziskov a strat a ostatného suhrnného vysledku na riadku ,Tvorba/(rozpustenie) opravnych
poloziek“.Dividendy plynice z investicie v dcérskej spoloCnosti sa vykazuje na riadku ,Ostatné
prevadzkoveé vynosy*.
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Vynosy z dividend. Spolo¢nost vykaze vynos z dividendy iba vtedy, ked:

- Spolo¢nost ziska pravo prijat platbu dividendy;
- je pravdepodobné, zZe do Spolo¢nost budu plynut ekonomické Uzitky spojené s dividendou; a
- vySku dividendy mozno spolahlivo ocenit.

ZnizZenie hodnoty financénych aktiv. Ku koncu kazdého kalendarneho mesiaca Spolo¢nost posudzuje
finan¢né aktiva, ktoré su predmetom znehodnotenia a prehodnocuje vysku straty zo znehodnotenia. Priamy
dopad na vypocCet znehodnotenia méa stanovenie stageu finanéného aktiva (,stage”), ako aj odhad vysky a
¢asu buducich pefiaznych tokov.

Spolo¢nost’ posudzuje zniZenie hodnoty finanénych aktiv na individualnej urovni pre finanéné aktiva, ktoré
su individualne vyznamné a na portfoliovej urovni pre tie, ktoré nie su individualne vyznamné. Pre ucely
posudzovania znizenia hodnoty finanénych aktiv na portféliovej Urovni su finanéné aktiva zoskupené na
zaklade podobnych charakteristik Gverového rizika. Ak Spolo¢nost zisti, Ze neexistuje Ziadny objektivny
dovod na znizenie hodnoty individualne posudzovaného finanéného aktiva, zaradi posudzované finan¢né
aktivum do skupiny finanénych aktiv s podobnymi charakteristikami Uverového rizika a posudzuje znizenie
hodnoty finanénych aktiv na portféliovej urovni. Finanéné aktiva, pri ktorych Spolo¢nost zisti, Ze existuje
objektivny doévod na znizenie hodnoty individualne posudzovaného finanéného aktiva a pre ktoré je
zaulc¢tovana ECL, nie suU zaradené do posudzovania znizenia hodnoty finanénych aktiv na portféliove;j
urovni.

Finanné aktiva, ktoré su predmetom znehodnotenia, su klasifikované do troch stageov: stage 1:
bezproblemové (,performing®); stage 2: vyznamny narast v kreditnom riziku, ale stale nezlyhané
(,underperforming“) a stage 3: problémové (,non-performing“) alebo zlyhané (akonahle splfia definiciu
zlyhania).

Definicia zlyhania. Spolo¢nost pouziva definiciu zlyhania finanénych aktiv, ktora sa pouziva pre ucely
vnutorného riadenia rizik a tak, aby bola v sulade s usmerneniami a Standardami regulatorov finanéného
sektora a v sulade s definiciou zlyhania v KBC Skupine. Finanéné aktivum sa povaZzuje za zlyhané, ak je
splnend aspon jedna z nasledujucich podmienok:

- vyrazné zhorSenie bonity alebo iny indikator zlyhania klienta;

- aktivum je oznacené v sulade s internymi politikami priznakom expozicie s odloZzenou splatnostou
(,forborne®) a zaroven je aktivum po splatnosti 30 dni resp. doSlo k opakovanému odloZeniu
splatnosti v obdobi 2 rokov;

- Spolo¢nost podala navrh na konkurz klienta, protistrana podala navrh na konkurz alebo poziadala
0 podobné ochranné opatrenie;

- uverova linka zakaznikovi je pred€asne ukon¢ena z dévodu insolventnosti klienta;

- klient resp. aktivum je v omesSkani viac ako 90 dni nad prahom vyznamnosti v sulade s definiciou
zlyhania v KBC skupine.

VSeobecny model oc¢akavanych uverovych strat (,ECL model”). IFRS 9 zavadza novy model pre
vykazovanie strat zo zniZenia hodnoty finanénych aktiv, tzv. model o€akavanych uverovych strat (,ECL
model“). Model vychadza z tzv. ,ofakdvanej uverovej straty“ (dalej ,ECL", expected credit loss), ¢o
znamena, Ze udalost spdsobujuca stratu nemusi nastat predtym ako sa vykaze opravna polozka. Pocita
sa na zaklade 12-mesacnej ECL pre stage 1 alebo celoZivotnej ECL pre stage 2 a stage 3, a to v zavislosti
od vyznamnosti narastu kreditného rizika finan&ného aktiva oproti jeho prvotnému vykazaniu.

ECL model sa pouZziva pre nasledujuce finanéné aktiva:

- Finanéné aktiva v amortizovanej hodnote (,AC");

- Poskytnuté nevyCerpané limity dverov, vydané finanéné zaruky a vydané akreditivy;
- Pohfadavky z finan&ného lizingu;

- Pohfadavky z obchodného styku a ostatné pohladavky.
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VSetky finan¢né aktiva su pri prvotnom vykazani, pokial uz nie su Uverovo znehodnotené, klasifikované do
stage 1. Opravna polozka sa vykaze vo vySke 12-mesacnej ECL. Ak od prvotného vykazania finanéného
aktiva doslo k vyraznému zvySeniu Uverového rizika alebo diznik zlyhal, znehodnotenie finanéného aktiva
je ocenené celozivotnou ECL. V pripade, ak od prvotného vykazania do datumu uctovnej zavierky doslo k
vyraznému zvyseniu uverového rizika vyplyvajiuceho z finanéného nastroja, aktivum prejde zo stage 1 do
stage 2 s celozivotnou ECL. Ak aktivum zlyha, prejde do stage 3.

V sulade s IFRS 9 Spolo¢nost aplikuje prakticki pomécku pre obchodné pohladavky. ECL pre tieto
pohladavky je zau¢tovana vo vyske celozivotnych o€akavanych Uverovych strat. Spolo¢nost’ uplatriuje tato
pomécku pri pohfadavkach z obchodného styku a ostatnych pohladavkach.

Finan¢né aktiva ocefiované v amortizovanej hodnote su vykazované v individualnom vykaze finanénej
pozicie v uctovnej hodnote rovnej hrubej uctovnej hodnote minus opravna polozka. Opravna polozka je
vykazovana v individualnom vykaze ziskov a strat a ostatného suhrnného vysledku na riadku “Tvorba
opravnych poloziek®.

Pri averoch, ktoré maju vyCerpanu aj nevycerpanu Cast, Spolo¢nost nedokaze urcit ECL oddelene pre
nevycCerpanu a vycerpanu Cast Uveru, a preto ECL pre nevycerpanu ¢ast Uveru su vykazané spolu s
opravnou polozkou k vy€erpanej Casti uveru.

ECL k poskytnutym nevyc€erpanym limitom uverov, vydanym finanénym zarukam a vydanym akreditivom
su vykazované v individualnom vykaze finan¢nej pozicie na riadku ,Rezervy“ a v individudlnom vykaze
ziskov a strat a ostatného suhrnného vysledku na riadku ,Tvorba opravnych polozZiek”.

Vyznamné zvysSenie uverového rizika od prvotného zauctovania. Pre vSetky expozicie, ktoré su
predmetom vSeobecného pristupu pre vypocet opravnej polozky, sa posudzuje vyznamnost narastu
kreditného rizika oproti prvotnému vykazaniu. Pri posudzovani vyznamnosti narastu kreditného rizika ma
vacsiu vahu zmena v riziku zlyhania expozicie ako zmena v o¢akavanych penaznych tokoch finanéného
aktiva. Posudenie vyznamnosti narastu kreditného rizika je plne symetrické, €o znamena, Ze expozicia sa
mdze presunut do/ vratit z réznych stageov pocas celého Zivota na zaklade spinenia/ nesplnenia kritérii
pre posun medzi stageami. Spolo¢nost pouziva viacurovfiovy pristup (,MTA®, multi-tier approach).

Viacurovriovy pristup (,, MTA“, Multi-tier approach) — dverové portfélio. Pre Uverové portfolio Spolo¢nost
vyuziva patstupnovy pristup. Tento MTA je tzv. vodopadovy pristup (,waterfall mechanism®), t. j. pokial
posudenie prvého stupna nevedie k presunu do stage 2, tak sa posudzuje druhy stupen atd. Pokial su vSetky
stupne vyhodnotené a neddjde k presunu do stage 2, tak financné aktivum ostava v stage 1:

- interny rating — pouziva sa ako hlavné kritérium pre posudzovanie zvySeného uverového rizika. Ide
o relativne hodnotenie porovnavajuce PD pri poliatoénom zauétovani s PD v den vykazania.
Spolo¢nost uskutoriuje hodnotenie na Urovni Uveru ku koncu kazdého vykazaného obdobia;

- expozicie s odlozenou splatnostou (,forborne“) — finanéné aktiva oznacené ako forborne su vzdy
minimalne v stage 2 (ak uz nie su znehodnotené) a v stage 3;

- dni po splatnosti — finanéné aktivum viac ako 30 dni po splatnosti prechadza do stage 2;

- interny rating — hraniéna hodnota — Spolo¢nost pouziva absolutne ¢islo PD ako hrani¢nu hodnotu
pre prechod finan&nych aktiv do stage 2. Tato hranica zodpoveda najvysSiemu PD, t. j. PD 9
zaloZzené na internom ratingu Spolo&nosti, pred tym ako sa finanéné aktivum povaZuje za
znehodnotené;

- hodnotenie manaZzmentom - manaZzment nakoniec skima a vyhodnocuje vyznamné zvySenie
uveroveho rizika u finanénych aktiv na individualnej a portfoliovej urovni.

Finanéné aktivum sa povaZuje za znehodnotené (t. j. v stage 3) akonahle splini definiciu zlyhania. MTA je
symetricky, t. j. Uver, ktory sa presunul do stage 2 alebo 3, sa mbzZe vratit do stage 2 alebo 1, pokial sa v
nasledujucom obdobi neobjavi taky indikator, ktory presun vyvolal.
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Vycéislenie ECL. ECL je vypocitana ako sucin pravdepodobnosti zlyhania (,PD*), odhadnutej expozicie pri
zlyhani (,EAD*) a straty pri zlyhani (,LGD*). Uverové straty predstavuiju rozdiel medzi véetkymi zmluvnymi
penaznymi tokmi, ktoré su Spolo¢nost podla zmluvy splatné a vSetkymi pefiaznymi tokmi, ktoré Spolo¢nost
ocCakava, ze dostane, diskontované pdévodnou efektivnou urokovou sadzbou.

ECL je vycislena tak, aby odrazala:
- neskreslenu, pravdepodobnostami vazenu hodnotu;
- Casovu hodnotu penazi; a
- informacie o minulych udalostiach, o su¢asnych podmienkach a o predpovediach ekonomickych
podmienok.

12-mesacna ECL je Cast oCakavanych uverovych strat po€as celej zivotnosti, ktora predstavuje o€akavané
Uveroveé straty vyplyvajuce z pripadov zlyhania finanéného nastroja, ku ktorym méze potencialne ddjst v
obdobi 12 mesiacov po datume vykazovania.

Celozivotna ECL predstavuje o¢akavané uverové straty, ktoré su vysledkom vSetkych moznych pripadov
zlyhania poCas oCakavanej zivotnosti finanéného aktiva.

Spoloc¢nost pouziva pre vypocet ECL Specifické modely IFRS 9 pre PD, EAD a LGD. Tieto modely
klasifikuju klientov na zaklade réznych parametrov odrazajucich behavioralne informacie (klientske data
ohladne aktudlnych aj minulych uverov), finanéné informacie (finan¢né vykazy klientov) a kvalitativne
parametre. Spolo¢nost v ¢o najvy$Sej moznej miere vyuziva podobné modelovacie techniky, ktoré uz boli
vyvinuté pre Ucely obozretnosti, t. j. Baselovské modely, a zaistuje, aby Baselovské modely boli
prispdsobené poziadavkam IFRS 9, napriklad odstrafiuje konzervativizmus vyzadovany regulatorom pre
Baselovské modely. Pri vypolte ECL neberie Spolo¢nost do Uvahy forward-looking makroekonomické
informacie na zaklade rozhodnutia kone¢nej ovladajucej osoby (KBC Group NV). Dévodom pre toto
rozhodnutie je nizka materialita hodnoty finanénych aktiv Spoloénosti ako aj vplyvu takychto informacii na
vySku oCakavanych averovych strat.

Maximalne obdobie pre vygislenie ECL je zva&8a zmluvné obdobie (vratane jeho predizenia). Pri
financnych aktivach, ktoré maju vy€erpanu aj nevyCerpanu Cast na poziadanie, a pri finan€nych aktivach,
kedy ma Spolo&nost zmluvné pravo poZadovat splatenie vy€erpanej Casti a zrusit’ prislub na vy&erpanu
Cast, mOze expozicia voli Uverovému riziku prekroc€it zmluvné obdobie (Spolo€nost pouZziva obdobie od 1
do 10 rokov).

Pokial' je aktivum nedobytné, je odpisané oproti existujicej opravnej polozke. Aktiva su odpisané po
ukoné&eni vSetkych nevyhnutnych procedur na ich vymoZzenie a po uréeni Ciastky straty. Nasledné vynosy
Z uz odpisanych aktiv su vykazané v individudlnom vykaze ziskov a strat a ostatného suhrnného vysledku
na riadku , Tvorba opravnych poloZiek®.

4 Aplikovanie novych a novelizovanych Standardov a interpretacii

Nasledujuce Standardy a ich revizie nadobudli t€innost v roku 2022, boli prijaté Eurépskou uniou a nemali

vyznamny vplyv na uctovnu zavierku:

) Vynosy pred zamyslanym pouzitim, Nevyhodné zmluvy — naklady na pinenie zmluvy, Referencia na
Koncepény ramec — zmeny a doplnenia v obmedzenom rozsahu IAS 16, IAS 37 a IFRS 3 a Kazdoro¢né
vylepSenia Medzinarodnych Standardov finanéného vykaznictva za roky 2018-2020 — novela IFRS 1,
IFRS 9, IFRS 16 a IAS 41

° Zlavy z ngjomného suvisiace s Covid-19 — novela IFRS 16
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Nasledovné nové Standardy a interpretacie, ktoré boli vydané a su povinné pre ro¢né uctovné obdobia
zacinajuce 1. januara 2023 alebo neskér, Spolo¢nost’ pred¢asne neaplikovala.

IFRS 14, Casové rozlisenie pri cenovej regulacii (Standard vydany 30. januara 2014 a G&inny pre
uctovné obdobia zacinajuce sa 1. januara 2016 alebo neskér). IFRS 14 umozriuje ucétovnej jednotke, kitora
uplatriuje IFRS po prvykrat, pokracovat vo vykazovani sum tykajucich sa cenovej regulacie v sulade s jej
predchadzajucimi uctovnymi Standardami. Na zvySenie porovnatefnosti s uctovnymi jednotkami, ktoré uz
uplatiiuju IFRS a nevykazuju také sumy, vSak Standard vyzaduje, aby bol efekt cenovej regulacie
zverejiiovany oddelene od ostatnych poloziek. U&tovna jednotka, ktora uz pripravuje uétovni zavierku
podla IFRS, nie je opravnena uplatnit tento Standard. Eurépska komisia sa rozhodla nezalat proces
schvalovania tohto do¢asného Standardu a pockat na finalny Standard. V su¢asnosti Spolo¢nost posudzuje
dopad na svoju uétovnu zavierku.

Predaj alebo vklad majetku uskutoéneny medzi investorom a jeho pridruzenou spolo€nost’'ou alebo
spoloénym podnikom — novela IFRS 10 a IAS 28 (vydana 11. septembra 2014 a ucinna pre ro¢né
obdobia zacinajuce datumom, ktory stanovi IASB). Tato novela rieSi nesulad medzi poziadavkami IFRS 10
alAS 28 pri predaji alebo vklade majetku medzi investorom a jeho pridruzenou spolo¢nostou alebo
spolo¢nym podnikom. NajvyznamnejSim dopadom tejto novely je vykazanie zisku alebo straty z prevodu
v plnej vySke, ak sa jedna o prevod podniku. V pripade, ak je predmetom transakcie majetok, ktory
nepredstavuje podnik, tak sa vykaze CiastoCny zisk alebo strata, a to aj v pripade, ak tento prevadzany
majetok vlastni dcérska spoloCnost. Eurdpska komisia dosial tuto novelu neschvalila.V su¢asnosti
Spolo¢nost posudzuje dopad tejto novely na svoju Uétovnu zavierku.

IFRS 17, Poistné zmluvy (Standard vydany 18. maja 2017 a uc¢inny pre ro¢né u¢tovné obdobia zacginajice
1. januara 2023 alebo neskoér). IFRS 17 nahradza Standard IFRS 4, ktory povoloval uétovnym jednotkam
uctovat o poistnych zmluvach podla existujucich uctovnych zasad a metdd. Pre investorov bolo preto tazké
porovnavat a posudzovat rozdiely vo finanénom hospodareni inak podobnych poistovni. IFRS 17 je
samostatny, na jednotnom principe zalozeny Standard pre uctovanie vSetkych typov poistnych zmluv,
vratane zmlav o zaisteni, ktoré poistovna vlastni. VyZaduje, aby sa skupiny poistnych zmlav vykazovali
a oceflovali: (i) v su€asnej hodnote buducich penaznych tokov (pefiaznych tokov z plneni), ktoré zohladriuje
existujuce rizika a ktora vyuziva v8etky dostupné informacie o pefaznych tokoch z plneni, ktoré vychadzaju
z podloZenych trhovych informacii; zvySenej (ak tato hodnota predstavuje zavazok) alebo zniZenej (ak tato
hodnota predstavuje aktivum) (ii) o Ciastku predstavujucu nezasluZeny zisk pre danu skupinu poistnych
zmlav (zmluvna marza za poskytovanu sluzbu). Poistovne budu vykazovat zisk zo skupiny poistnych zmluv
pocas celého obdobia poskytovania poistného krytia postupne tak, ako sa bude existujuce riziko znizovat.
Ak je skupina poistnych zmluv stratova alebo sa takou stane, uctovna jednotka vykaze stratu okamzite.
Spoloénost v sti¢asnosti posudzuje dopad tohto Standardu na svoju uétovnu zavierku.

Novela IFRS 17 a IFRS 4 (vydana 25. juna 2020 a ucinna pre ro¢né uctovné obdobia zacinajuce 1.
januara 2023 alebo neskor). Novela obsahuje vysvetlenia, ktoré maju ufahgit implementaciu IFRS 17 a
zjednodusit’ niektoré poZiadavky Standardu ako i samotny prechod. Novela sa tyka 6smich oblasti IFRS
17, pricom jej u€elom nie je zmenit zakladné principy Standardu. Obsahuje nasledujuce zmeny:

e Datum ucinnosti: Datum ucinnosti IFRS 17 (vratane novely) bol posunuty o dva roky a je ucinny pre
roCné uctovné obdobia zacinajuce 1. januara 2023 alebo neskér. Rovnako bol posunuty aj datum
ukonéenia platnosti do€asnej vynimky z uplathovania IFRS 9 v IFRS 4 na ro¢né uctovné obdobia
zacinajuce 1. januara 2023 alebo neskoér.

e Odakavana navratnost obstaravacich nakladov: Uétovné jednotky st povinné alokovat &ast
vydavkov na obstaranie zmluv na odakéavané predizenie zmliv a vykazovat ich ako aktivum dovtedy,
kym sa platnost tychto zmlGv nepredizi. Utovné jednotky su povinné posudit navratnost takéhoto
aktiva ku kazdému datumu zostavenia uctovnej zavierky a zverejnit pozadované udaje v
poznamkach k ucétovnej zavierke.

e Zmluvna marza za poskytovanu sluzbu, pripadajica na investiéné sluzby: Jednotky krytia by mali byt
stanovené tak, aby brali do Gvahy mnozstvo vyhod a zarover o€akavané obdobie ako poistného
krytia tak aj investi¢nych sluzieb pre zmluvy zalozené na modely s variabilnymi poplatkami a pre
dalSie zmluvy so ,sluzbou navratnosti investicii, vykazovanymi podla vSeobecného modelu.
Naklady suvisiace s investiCnymi sluzbami by sa mali zahrnut do hospodarskeho vysledku v ramci
obdobia trvania poistnej zmluvy, a to v rozsahu, v akom uétovna jednotka vykonava tieto ¢innosti na
zvySenie Uzitkov z poistného krytia pre poistnika.
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e Pasivne zaistné zmluvy - zabezpeclenie strat: Ak uctovna jednotka vykaze stratu pri prvotnom
vykazani nevyhodnej skupiny poistnych zmluv alebo po dodatoénom pridani nevyhodnych zmlav do
tejto skupiny, uc¢tovna jednotka by mala upravit zmluvnu marzu za poskytovanu sluzbu pre suvisiacu
skupinu zaistnych zmlav a vykazat zisk z tychto zaistnych zmluv. Vyska straty zabezpecenej
zaistnou zmluvou sa stanovi vynasobenim straty vykazanej z uzavretych poistnych zmluv a
percentualneho podielu vysky plneni z tychto poistnych zmldv, ktoré uétovna jednotka ofakava
spatne ziskat na zaklade podmienok zaistnej zmluvy. Tato pozZiadavka sa uplatiiuje iba v pripade, ak
je zaistna zmluva vykazana pred alebo su¢asne so stratou vykazanou zo suvisiacich poistnych
zmlav.

o DalSie zmeny a doplnenia: Medzi dal$ie zmeny a doplnenia patri vyli&enie rozsahu pdsobnosti pre
niektoré zmluvy o kreditnych kartach a niektoré zmluvy o p&ziCke; prezentacia poistnych zmluvnych
aktiv a zavazkov vo vykaze o finanénej situacii na Urovni portfélii namiesto skupin; vyuzitie opcie na
zmiernenia rizika pri znizovani finanénych rizik pomocou zaistnych zmliv a nederivatovych
finanénych nastrojov v realnej hodnote cez hospodarsky vysledok; moznost zmeny uétovnej politiky
tykajucej sa odhadov pri aplikacii IFRS 17, zverejnenej v predchadzajucich priebeznych uctovnych
zavierkach; zahrnutie platieb a prijmov z dane z prijmu, ktoré su osobitne vyuctované poistnikovi
podla podmienok poistnej zmluvy, do pefiaznych tokov z pineni a vybrané zjednodusenia pri
prechode a dalSie menSie zmeny a doplnenia.

Spolo¢nost v su¢asnosti posudzuje dopad tychto noviel na svoju uétovnu zavierku.

Novela IAS 1 a IFRS metodické usmernenie 2: Zverejnenia uétovnych zasad a metéd (vydana 12.
februara 2021 a u¢inna pre ro¢né uctovné obdobia zacCinajuce 1. januara 2023 alebo neskor). 1AS 1 bol
novelizovany s ciefom, aby od uctovnych jednotiek vyzadoval zverejnenia ich podstatnych a nie
vyznamnych uctovnych zasad a metdd. Novela obsahuje definiciu podstatnych u¢tovanych zasad a metéd.
Taktiez vysvetluje, ze sa oCakava, ze uc¢tovna zasada Ci metdda je podstatna ak bez jej uvedenia by
uzivatelia uctovnej zavierky neboli schopni porozumiet inym podstatnym informaciam v G¢tovnej zavierke.
Novela poskytuje priklady uctovnych zasad a metdd, ktoré sa pravdepodobne budu povazovat za
podstatné v kontexte uctovnej zavierky danej uctovnej jednotky. Novela dalej objasnuje, Ze nepodstatné
uctovné zasady a metdédy nie je potrebné v uctovnej zavierke uvadzat. Ak sa ich ucétovna jednotka
rozhodne uviest, nemali by mat’ vplyv na zrozumitelnost ostatnych podstatnych u&tovnych zasad a metéd.
Na podporu tejto novely bolo tieZ novelizované IFRS metodické usmernenie 2: Zverejnenia ucétovnych
zasad a metdd, ktoré napomaha aplikovat koncept vyznamnosti pri zverejfiovani u¢tovnych zasad a metéd.
Spolo¢nost v sucasnosti posudzuje dopad tejto novely na svoju uctovnu zavierku.

Novela IAS 8 - Definicia uétovnych odhadov (vydana 12. februara 2021 a u¢inna pre ro¢né uctovné
obdobia zacinajuce 1. januara 2023 alebo neskér). Novela IAS 8 vysvetluje, ako by mali u¢tovné jednotky
rozliSovat zmeny v uctovnych zasadach a metddach od zmien v uétovnych odhadoch. Spolo€nost
v su€asnosti posudzuje dopad tejto novely na svoju uétovnu zavierku.

Odlozena dan k aktivam a zavazkom z jednej transakcie — Novela IAS 12 (vydana 7. maja 2021
a ucinna pre ro¢né uctovné obdobia zacdinajuce 1. januara 2023 alebo neskor). Novela IAS 12 upravuije,
ako uctovat odloZzenu dan z transakcii, ako su lizingy a zavazky spojené s vyradenim z prevadzky. Za
urcitych okolnosti su uétovné jednotky oslobodené od vykazovania odloZenej dane pri prvotnom vykazani
majetku alebo zavazkov. Predtym nebolo zrejmé, €i sa vynimka vztahuje na transakcie, ako su lizingy a
zavazky spojené s vyradenim z prevadzky, teda transakcie, pri ktorych sa vykazuje majetok aj zavazok.
Novela objasnuje, Zze vynimka sa na tieto pripady neuplatiiuje a Uc¢tovné jednotky su povinné vykazat
odlozenu dan. Novela vyzaduje, aby ucétovné jednotky vykazali odlozenu dan z transakcii, ktoré pri
prvotnom vykazani vedu krovnakej hodnote zdanitelnych a odpocitatelnych doasnych rozdielov.
Spolocnost v su€asnosti posudzuje dopad tejto novely na svoju Uétovnu zavierku.
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Moznost’ pre poist'ovatelov pri aplikacii IFRS 17 — Novela IFRS 17 (vydana 9. decembra 2021 a u&inna
pre roéné ustovné obdobia zadinajuce 1. januara 2023 alebo neskér). Uprava podmienok prechodu na
IFRS 17 poskytuje poistovatefom moznost zameranu na zlepSenie uzito¢nosti informacii pre investorov pri
prvotnej aplikacii IFRS 17. Novela sa tyka iba prechodu poistovatelov na IFRS 17 a neovplyviuje ziadne
dalSie poziadavky tohto Standardu. Prechodné ustanovenia v IFRS 17 a IFRS 9 sa uplatfiuju k r6znym
datumom a budu mat za nasledok nasledovné jednorazové rozdiely v klasifikacii pre informacie v
porovnavacom obdobi pri prvotnej aplikacii IFRS 17: uétovny nesulad medzi zavazkami z poistnych zmluv,
ktoré su ocenované v sucasnej hodnote a suvisiacimi finanénymi aktivami, ocenovanymi v amortizovanej
hodnote; a ak sa u¢tovna jednotka rozhodne prehodnotit' informacie v porovnavacom obdobi pri prvotne;j
aplikacii IFRS 9, rozdiely v klasifikacii medzi finanénymi aktivami, ktoré sa poslednykrat vykazuju
v porovnavacom obdobi (na ktoré sa nebude vztahovat IFRS 9) a inymi finanénymi aktivami (na ktoré sa
bude vztahovat IFRS 9). Novela pomdze poistovniam odstranit’ tieto doCasné uctovné nesulady, kedze
budi mat moznost zmenit’ klasifikaciu finanénych aktiv v porovnavacom obdobi, a tym zlepsi uzitoénost
informacii v porovnavacom obdobi pre investorov. Pri prvotnej aplikacii IFRS 17 budd mat uétovné jednotky
moznost zverejnit informacie ohladom finanénych aktiv v porovnavacom obdobi pouzitim zmeny
klasifikacie v pripade, Ze tieto informacie nie su prehodnotené. Moznost pri prechode na IFRS 17 bude k
dispozicii pre kazdy nastroj samostatne; umozni U¢tovnej jednotke zverejnit informacie v porovnavacom
obdobi tak, ako keby sa na dané finan¢né aktiva uplatnili poziadavky na klasifikaciu a ocenovanie podla
IFRS 9, ale nevyzaduje od Uctovnej jednotky, aby uplatnila poziadavky na zniZenie hodnoty podla IFRS 9;
a vyzaduje, aby Uctovna jednotka, ktora aplikuje zmenu klasifikacie na finanéné aktivum, pouzila na
stanovenie oCakavanej klasifikacie financného aktiva podfa IFRS 9 primerané a preukazatelné informacie
dostupné k datumu prvotnej aplikacie. Spolo¢nost v su¢asnosti posudzuje dopad tejto novely na svoju
uctovnu zavierku.

Novela IFRS 16 Lizingy: Lizingovy zavéazok pri predaji a spatnom lizingu (vydana 22. septembra 2022
a ucinna pre ro¢né uctovné obdobia zacinajuce 1. januara 2024 alebo neskor). Novela sa tyka transakcii
predaja a spatného lizingu v pripade, ak predaj majetku spifia podmienky pre vykazanie predaja v sulade
s IFRS 15. Novela vyzaduje, aby predavajuci-nagjomca nasledne ocenil zavazky vyplyvajuce z tejto
transakcie takym spdsobom, Ze nevykaze Ziaden zisk alebo stratu, slvisiacu s pravom na uZzivanie
majetku, ktoré si ponechal. To znamena, Ze akykolvek zisk bude Casovo rozliseny aj v pripade zavazku
uctovnej jednotky platit variabilné platby, ktoré nezavisia od indexu alebo sadzby. Spolo¢nost v si¢asnosti
posudzuje dopad tejto novely na svoju uétovnu zavierku.

Klasifikacia zavidzkov ako kratkodobé alebo dlhodobé — novela IAS 1 (pdvodna novela vydana 23.
januara 2020 a nasledne novelizovana 15.jula 2020 a 31.oktébra 2022, finalne G&inné pre rocné uctovné
obdobia zacinajuce 1. januara 2024 alebo neskdr). Tieto novely upresfiuju, ze zavazky su klasifikované
bud ako kratkodobé alebo dlhodobé, v zavislosti od prav, ktoré existuju na konci uétovného obdobia.
Zavazky su dihodobé, ak méa uctovna jednotka na konci uétovného obdobia podstatné pravo odlozit ich
vyrovnanie najmenej o dvanast mesiacov. Novely uz nevyZaduju, aby bolo toto pravo bezpodmieneéné.
Novela z oktdébra 2022 stanovila, Ze podmienky uverovej zmluvy, ktoré je potrebné splnit po konci
uctovného obdobia, neovplyviuju klasifikaciu dlhu ako kratkodoby alebo dlhodoby ku koncu u&tovného
obdobia. O¢akavania vedenia uctovnej jednotky, &i pravo na odklad vyrovnania bude nasledne uplatneny,
nemaju vplyv na klasifikaciu zavazkov. Pravo na odklad existuje, ak u¢tovna jednotka ku koncu uctovného
obdobia spifia vSetky relevantné podmienky pre odklad. Zavazok sa klasifikuje ako kratkodoby, ak déjde k
poruseniu podmienok pred alebo ku koncu ucétovného obdobia, a to aj v pripade, Ze veritel po konci
uctovného obdobia upusti od poziadavky na plnenie danej podmienky. Naopak, zavazok sa klasifikuje ako
dihodoby, ak dbjde k poruseniu podmienok Uverovej zmluvy az po konci u¢tovného obdobia. Novely okrem
toho objasnuju poziadavky na klasifikaciu dlhu, ktory méze Gctovna jednotka vyrovnat jeho konverziou na
nastroje vlastného imania. Vyrovnanie je definované ako splnenie zavazku platbou v peniazoch, inym
zdrojom predstavujucim ekonomické Uzitky alebo nastrojom vlastného imania u¢tovnej jednotky. Vynimkou
su zavazky s moznostou konverzie na nastroje vlastného imania, ak je v pripade zloZeného finanéného
nastroja tato moznost konverzie klasifikovana ako samostatny komponent, ktory predstavuje vlastné
imanie. Spolo¢nost v su€asnosti posudzuje dopad tejto novely na svoju uctovnu zavierku.
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6 Pozemky, budovy a zariadenia a dlhodoby nehmotny majetok

Pohyby v u¢tovnej hodnote dlhodobého hmotného a nehmotného majetku po¢as rokov 2021 a 2022 boli

nasledovné:

v tisicoch EUR

Motorové
vozidla

Operativny leasing Ostatny DHM

Celkom Celkom
DHM DNM DNM

Obstaravacia cena k 1. januaru 2021 1742 92 828 731 95301 7552 7552
Opravky a opravné polozky (612) (28 717) (568) (29 897) (6 249) (6 249)
Uétovna hodnota k 1. januaru 2021 1130 64 111 163 65404 1303 1303
Prirastky 77 22 124 78 22 279 385 385
Ubytky v zostatkovej hodnote (85) (9 858) - (9943) (133) (133)
Prevod do zasob na konci najmu - 691 - 691 - -
Odpisy (187) (15 466) (78) (15731) (475) (475)
Zmena stavu opravnej polozky - 362 - 362 - -
Uétovna hodnota k 31. decembru 2021 935 61 964 163 63062 1080 1080
Obstaravacia cena k 1. januaru 2022 1712 93 227 446 95385 7805 7805
Opravky a opravné polozky 777) (31 263) (283) (32 323) (6 725) (6 725)
Uétovna hodnota k 1. januaru 2022 935 61 964 163 63062 1080 1080
Prirastky 286 21 640 7 21933 1142 1142
Ubytky v zostatkovej hodnote (146) (8 285) - (8 431) a7) a7)
Prevod do zasob na konci najmu - (242) - (242) - -
Odpisy (142) (15 136) (84) (15362) (528) (528)
Zmena stavu opravnej polozky - 10 - 10 - -
Uétovna hodnota k 31. decembru 2022 933 59 951 86 60970 1677 1677
Obstaravacia cena k 31. decembru 2022 1801 92 982 438 95221 8539 8539
Opravky a opravné polozky (868) (33 031) (352) (34 251) (6862) (6862)
Uétovna hodnota k 31. decembru 2022 933 59 951 86 60970 1677 1677
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6 Pozemky, budovy a zariadenia a dlhodoby nehmotny majetok (pokracdovanie)

Platby z operativneho leasingu, kde Spolo¢nost je prenajimatel. Buduce minimalne leasingové platby
v ramci nevypovedatelného operativneho prenajmu k 31.12.2022 su splatné nasledovne:

v tisicoch EUR 2022 2021
Do 1 roka 14 621 15 230
Nad 1 rok az do 2 rokov 9177 10 748
Nad 2 roky az do 3 rokov 5347 5757
Nad 3 roky az do 4 rokov 2420 2 467
Nad 4 roky az do 5 rokov 880 488
Nad 5 rokov 172 20
Buduce minimalne leasingové platby spolu 32617 34710

VyS&sie uvedené platby sa tykaju predovSetkym dopravnej techniky a v mensej miere aj strojov a zariadeni.
Zmluvy o prenajme su uzatvarané v priemere na 47 mesiacov (2021: 47 mesiacov).

Poistny program Spolo¢nosti pokryva vsetky Standardné rizika suvisiace s hmotnym a nehmotnym
majetkom. Majetok Spolo¢nosti je poisteny voci nasledovnym rizikam:

- zivelné pohromy;

- poistenie pre pripad odcudzenia veci;

- poistenie strojov a elektronickych zariadent;
- poistenie prepravy elektronickych zariadent;
- poistenie poziarneho prerusenia prevadzky.

Poistenie majetku vychadza z uctovnej evidencie, pricom nadobudacia cena sa prepocita na novi hodnotu
indexom, ktory poskytne poistovria.

Interné
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7 Pohladavky z finanéného leasingu

Analyza uverovej kvality pohladavok z finanéného leasingu k 31. decembru 2022 je nasledovna:

v tisicoch EUR Stage 1 Stage 2 Stage 3 Celkom
Pohladavky z finanéného leasingu 363 686 319197 21 327 704 210
Znizenie o opravnu polozku (895) (6 937) (7 918) (15 750)
Pohladavky z finanéného leasingu spolu 362 791 312 260 13 409 688 460

Kvalita finan¢nych aktiv z pohladu Uverového rizika je uvedena v €asti Riadenie finanéného rizika (pozn. ¢. 30).

Analyza uverovej kvality pohladavok z finanéného leasingu k 31. decembru 2021 je nasledovna:

v tisicoch EUR Stage 1 Stage 2 Stage 3 Celkom
Pohladavky z finanéného leasingu 572 436 64 362 27 117 663 915
Znizenie o opravnu polozku (2 604) (4 778) (9 906) (17 288)
Pohladavky z finanéného leasingu spolu 569 832 59 584 17 211 646 627

Rizikové koncentracie pohladavok z finanéného leasingu pred odpocitanim opravnych poloziek, boli

nasledovné:

v tisicoch EUR 2022 2021
Pravnické osoby 574 561 528 551
Mali a stredni podnikatelia 54 096 55 778
Sukromné osoby 75553 79 586
Pohladavky z finanéného leasingu spolu, pred opravnymi polozkami 704 210 663 915

Pohyby v opravnych polozkach k pohladavkam z finanéného leasingu boli nasledovné:

v tisicoch EUR 2022 2021
Opravna polozka k 1. januaru 17 288 21631
Opravna polozka tvorena pocas roka 10 224 8 743
Rozpustenie opravnych poloziek (10 235) (10 844)
Ciastky odpisané pogas roka ako nevymozitelné (1 527) (2 242)
Opravna polozka k 31. decembru 15 750 17 288

Interné
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7 Pohladavky z finanéného leasingu (pokra¢ovanie)

Pohladavky z finanéného leasingu a ich su¢asné hodnoty su splatné k 31.12.2022 nasledovne.

v tisicoch EUR 2022 2021
Pohladavky z finanéného leasingu 744 062 693 707
Do 1 roka 269 003 262 609
Nad 1 rok az do 2 rokov 195 256 188 027
Nad 2 roky az do 3 rokov 138 214 126 408
Nad 3 roky az do 4 rokov 81934 68 549
Nad 4 roky az do 5 rokov 35224 28 892
Nad 5 rokov 24 431 19 222
Nezarobeny finan€ény vynos (39 852) (29 792)
Do 1 roka (17 329) (14 218)
Nad 1 rok az do 2 rokov (11 022) (8 390)
Nad 2 roky az do 3 rokov (6 227) (4 299)
Nad 3 roky az do 4 rokov (2 954) (1 841)
Nad 4 roky az do 5 rokov (1 205) (715)
Nad 5 rokov (1 115) (329)
Opravna polozka k pohFadavkam (15 750) (17 288)
Do 1 roka (5 694) (6 545)
Nad 1 rok az do 2 rokov (4 133) (4 686)
Nad 2 roky az do 3 rokov (2 926) (3 150)
Nad 3 roky az do 4 rokov (1 734) (1 708)
Nad 4 roky az do 5 rokov (746) (720)
Nad 5 rokov (517) (479)
Sucasna hodnota pohlPadavok z finanéného leasingu 688 460 646 627
Do 1 roka 245 980 241 846
Nad 1 rok az do 2 rokov 180 101 174 951
Nad 2 roky az do 3 rokov 129 061 118 959
Nad 3 roky az do 4 rokov 77 246 65 000
Nad 4 roky az do 5 rokov 33273 27 457
Nad 5 rokov 22 799 18 414
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8 Spotrebné uvery

Analyza uverovej kvality pohladavok zo spotrebnych Gverov k 31. decembru 2022 je nasledovna:

v tisicoch EUR Stage 1 Stage 2 Stage 3 Celkom
Pohladavky zo spotrebnych uverov 213 459 179 501 7516 400 476
Znizenie o opravnu polozku (705) (4 277) (2513) (7 495)
Pohladavky zo spotrebnych tverov spolu 212 754 175 224 5003 392 981

Kvalita finan¢nych aktiv z pohladu Uverového rizika je uvedena v €asti Riadenie finanéného rizika (pozn. &. 30).

Analyza uverovej kvality pohladavok zo spotrebnych uverov k 31. decembru 2021 bola nasledovna:

v tisicoch EUR Stage 1 Stage 2 Stage 3 Celkom
Pohladavky zo spotrebnych uverov 314 899 21 454 8126 344 479
Znizenie o opravnu polozku (1 794) (572) (2617) (4 983)
Pohladavky zo spotrebnych tverov spolu 313105 20 882 5509 339 496

Rizikové koncentracie pohfadavok zo spotrebnych uverov pred odpocitanim opravnych poloziek, boli

nasledovné:

v tisicoch EUR 2022 2021
Pravnické osoby 357 170 303 183
Mali a stredni podnikatelia 37 237 35759
Sukromné osoby 6 069 5537
Pohladavky zo spotrebnych tverov spolu, pred znizenim o opravnu

polozku 400 476 344 479

Pohyby v opravnych polozkach k pohladavkam zo spotrebnych uverov boli nasledovné:

v tisicoch EUR 2022 2021
Opravna polozka k 1. januaru 4983 4 586
Opravna polozka tvorena pocas roka 5393 2 849
Rozpustenie opravnych poloziek (2 483) (2137)
Ciastky odpisané pogas roka ako nevymozitelné (398) (315)
Opravna polozka k 31. decembru 7 495 4983

9 Aktiva predstavujuce odobraté predmety

Tieto aktiva predstavuju predmety finanéného leasingu alebo predmety odobraté diZnikovi, na ktoré bolo
zriadené zalozné pravo, a ktoré Spolo€nost planuje odpredat’ s cielom pokryt’ svoju pohladavku.
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10  Ostatné poskytnuté uvery a p6zic¢ky

Analyza uverovej kvality ostatnych poskytnutych Uverov a p6zi€iek k 31. decembru 2022 je nasledovna:

v tisicoch EUR Stage 1 Stage 2 Stage 3 Celkom
Obchodné pbdzicky a preddavky poskytnuté predajcom vozidiel 66 264 17 083 608 83931
Zmenky 53 440 - - 53 440
Znizenie o opravnu polozku (297) (128) (594) (1019
Pohladavky z poskytnutych averov a pézi€iek spolu 119 407 16 955 14 136 376

Kvalita finan¢nych aktiv z pohladu Uverového rizika je uvedena v €asti Riadenie financného rizika (pozn. &. 30).

Spolo¢nost poskytla obchodné pdzicky a preddavky svojim najvyznamnej$im predajcom vozidiel, aby im
pomohla pri financovani vozidiel, ktoré maju doCasne na sklade alebo ich vystavuju vo svojich salonoch. Tieto
obchodné p6zicky a preddavky su kratkodobé a revolvingové. Zmenky boli vydané CSOB Real, s.r.o.,
spriaznenou stranou pod spolo¢nou kontrolou. Ide o balik 27 zmeniek, so splatnostou od 17. marca 2023

do 17. marca 2027.

Spolo¢nost eviduje zostatok voci jednej protistrane k 31. decembru 2022 v sume 14 305 tisic EUR, (2021:
15 761 tisic EUR).

v tisicoch EUR Stage 1 Stage 2 Stage 3 Celkom
Obchodné pézicky a preddavky poskytnuté predajcom vozidiel 67 277 3242 597 71 116
Zmenky 56 271 - - 56 271
Znizenie o opravnu polozku (375) a7 (592) (984)
Pohladavky z poskytnutych tverov a péziciek spolu 123173 3225 5 126 403

Ostatné poskytnuté uvery a p6ézic¢ky su uvedené po odpocitani nasledovnych opravnych poloZiek:

v tisicoch EUR 2022 2021
Opravna polozka k 1. januaru 984 1963
Opravna polozka tvorena pocas roka 175 136
Rozpustenie opravnych poloZiek (140) (1 115)

Ciastky odpisané pocas roka ako nevymoZitelné - -

Opravna polozka k 31. decembru 1019 984

Strana 26



Interné

CSOB Leasing, a.s.
Poznamky k individudlnej uétovnej zavierke

11  Ostatné pohladavky

v tisicoch EUR 2022 2021
Pohfadavky z titulu DPH 2724 -
Predmety operativneho leasingu uréené na predaj 1925 1683
Pohladavky z operativneho leasingu 296 695
Opravné polozky k operativnemu leasingu 77 (161)
Pohladavky voci dcérskej spolo¢nosti 1442 -
Ostatné pohladavky 506 371
Opravné polozky k ostatnym pohladavkam (57) (65)
Ostatné pohladavky spolu 6 759 2523
Analyza uverovej kvality pohladavok z operativneho leasingu je nasledovna:

v tisicoch EUR 2022 2021
Do splatnosti 111 248
Po splatnosti neznehodnotené 23 130
Po splatnosti znehodnotené 162 317
Pohladavky z operativneho leasingu spolu 296 695
Pohyby v opravnych polozkach k pohfadavkam z operativneho leasingu su nasledovné:

v tisicoch EUR 2022 2021
Opravna polozka k 1. januaru 161 219
Opravna polozka tvorena pocas roka 1 2
Rozpustenie opravnych poloZiek (85) (60)
Opravna polozka k 31. decembru 77 161

Analyza uverovej kvality ostatnych pohladavok okrem pohladavok z operativneho leasingu je nasledovna:

v tisicoch EUR 2022 2021
Do 30 dni omeskania 6 276 577
Od 31 do 90 dni omeskania - 242
Od 91 do 360 dni omeskania 41 526
Nad 361 dni omeSkania 280 709
Ostatné pohladavky spolu, pred znizenim o opravnu polozku 6 597 2054
Pohyby v opravnych polozkach k ostatnym pohladavkam su nasledovné:

v tisicoch EUR 2022 2021
Opravna polozka k 1. januaru 65 342
Opravna polozka tvorena pocas roka - -
Rozpustenie opravnych poloziek (8) (277)
Opravna polozka k 31. decembru 57 65

Strana 27



CSOB Leasing, a.s.
Poznamky k individudlnej uétovnej zavierke

12 Opravné polozky

Nasledujuce tabulky ukazuju Opravné polozky vypocitané ako ocakavané uverové straty (dalej ,ECL") a detail riadkov Pohladavky z finanéného leasingu,
Spotrebné Uvery a Ostatné poskytnuté Uvery a pdzi¢ky k 31. decembru 2022. Spolo¢nost prispdsobila prehlad opravnych poloziek a jeho ¢lenenie poctu a Struktire
modelov znehodnotenia vychadzajucich ECL. NizSie prezentované zmeny v stavoch a presuny opravnych poloziek odzrkadluju stabilny vyvoj a predpoklady vyvoja
vo faktoroch a vstupoch, ktoré maju zasadny vplyv na odhad ocakavanych uverovych strat v uvedenom obdobi.

Zmena Zmena
uverového uverového
rizika bez rizika - Zmenaz Zmenaz
ZvysSeniez  Znizenie z zmeny stageu presun doévodu dévodu

dovodu dovodu (zmena medzi modifikacie odpisu/ Zmeny v Vynosy
v tisicoch EUR 1.1.2022 zauétovania oduétovania PD/LGD/EAD) stagemi (forborne) postupu GCA 31.12.2022 z odpisov
Finanéné aktiva (pozn. ¢.7,8 a 10)
Verejna sprava (@) 5 - - @) - - - 3 -
Stage 1 - 1 - 2 - - - - (1) -
Stage 2 Q) 4 - 2 (@) - - - 4 -
Stage 3 - - - - - - - - - -
Corporate 9643 269 (148) (99) (42) - 27 158 9 808 (5)
Stage 1 1790 51 C)] (1 054) (128) - - 15 665 -
Stage 2 1067 218 (3) 1960 94 - - 1 3337 -
Stage 3 6786 - (136) (1 005) (8) - 27 142 5 806 (5)
Retail 13 614 7294 (1519) (4 871) 1508 277 (1714) 3 14 592 (456)
Stage 1 2983 775 (233) (428) (1 846) - - - 1251 -
Stage 2 4302 5900 (168) (3932) 1907 56 - - 8 064 -
Stage 3 6 329 619 (1118) (511) 1 447 221 (1 714) - 5277 (456)
Spolu 23 256 7 568 (1 667) (4 970) 1 465 277 (1 687) 161 24 403 (461)
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12 Opravné polozky (pokrac¢ovanie)

Opravné polozky vypocitané ako oakavané Uverové straty (ECL) a detail riadkov Pohladavky z finanéného leasingu, Spotrebné uvery a Ostatné poskytnuté Gvery
a p6ziCky k 31. decembru 2021.:

Zmena
uverového Zmena
rizikabez  uverového Zmena z Zmenaz
Zvysenie z Znizenie z zmeny stageu rizika - doévodu doévodu

doévodu doévodu (zmena presun medzi modifikacie odpisu/ Zmeny v Vynosy
v tisicoch EUR 1.1.2021 zauétovania oductovania PD/LGD/EAD) stagemi (forborne) postupu GCA 31.12.2021 z odpisov
Finanéné aktiva
(pozn. €. 7, 8 a 10)
Verejna sprava 2) 4 - )] ) - - - Q) -
Stage 1 - 4 - 4 - - - - - -
Stage 2 (1) - - - - - - - (1) -
Stage 3 (1) - - 2 1) - - - - -
Corporate 11719 87 (463) (2 554) 588 9 257 - 9643 (5)
Stage 1 1948 87 (128) (72) (45) - - - 1790 -
Stage 2 788 - (2) (15) 287 9 - - 1067 -
Stage 3 8983 - (333) (2 467) 346 - 257 - 6 786 (5)
Retail 16 463 3660 (2374) (1791) 643 794 (3781) - 13 614 (969)
Stage 1 2562 2669 (268) (1 760) (220) - - - 2983 -
Stage 2 6 984 787 (162) (3023) (363) 79 - - 4302 -
Stage 3 6917 204 (1944) 2992 1226 715 (3781) - 6 329 (969)
Spolu 28 180 3751 (2837) (4 347) 1230 803 (3524) - 23 256 (974)
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12 Opravné polozky (pokrac¢ovanie)

Nasledujtica tabulka ukazuje presuny hrubej t&tovnej hodnoty (GCA) Uverov poskytnutych klientom v
amortizovanej hodnote medzi stageami v roku 2022.

v tisicoch EUR Zo stageu 1 Zo stageu 2 Zo stageu 3 Celkom
Do stageu 1 - 20 858 242 21100
Do stageu 2 225 384 - 2021 227 405
Do stageu 3 6 393 3504 - 9897
Pohladavky z poskytnutych averov a péziciek spolu 231777 24 362 2 263 258 402

Nasledujuca tabulka ukazuje presuny hrubej Ggtovnej hodnoty (GCA) Uverov poskytnutych klientom v
amortizovanej hodnote medzi stageami v roku 2021.

v tisicoch EUR Zo stageu 1 Zo stageu 2 Zo stageu 3 Celkom
Do stageu 1 - 16 111 1866 17 977
Do stageu 2 50 022 - 2974 52 996
Do stageu 3 6 189 6714 - 12 903
Pohladavky z poskytnutych uverov a péziciek spolu 56 211 22 825 4840 83876

13  Financ¢né derivaty

Derivatové finan¢né nastroje mozu byt analyzované nasledovne:

v tisicoch EUR 2022 2021
Zabezpecovaci Urokovy swap - aktivum 38 841 771
Zabezpefovaci urokovy swap - zavazok - 1462

ZabezpecCovanie derivaty predstavuju finanéné aktiva a zavazky, ktoré su predmetom zapocitania,
rdmcovych zmliv o vzajomnom zapocCitavani alebo podobnych dohéd (pravne vynutitelnych).
Zabezpelovacie derivaty su prezentované vo vykaze finan€nej pozicie v hrubej vySke. V pripade
vzajomného zapoditania by Cistd hodnota predstavovala aktivum vo vy3ke EUR 38 841 EUR (2021:
zavazok 691 EUR).

VSetky zabezpec€ovanie derivaty boli vyhodnotené ako efektivne zabezpecenie pefiaznych tokov z dévodu

Spoloénost k 31.12.2022 vykazala precenenie zabezpecovacich nastrojov v sume 29 798 tis. EUR (2021:
precenenie (355) tis.EUR). Vyska precenenia je kalkulovana ako rozdiel medzi pohybom fair value
zabezpecCovacich derivatov vratane pohybu uUrokov a celkovou odloZzenou darfiou zo zabezpecovacich
derivatov.
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13  Finanéné derivaty (pokrac¢ovanie)

Zabezpecené pefnazné toky su splatné v nasledovnych obdobiach:

v tisicoch EUR 2022 2021

Do 1 mesiaca - -
Od 1 mesiaca do 3 mesiacov 789 (545)

Od 3 mesiacov do 12 mesiacov 4223 (1 383)
Od 12 mesiacov do 5 rokov 9439 (1 855)
nad 5 rokov 17 (12)
Zabezpecené penazné toky spolu 14 468 (3795)

Protistranou derivatu je Ceskoslovenska obchodna banka, a.s., materska spoloCnost’ uctovnej jednotky.
Zostatok nie je po splatnosti ani nevykazuje znaky znizenia hodnoty. Uverovy rating protistrany k 31.
decembru 2022 je Baa3 (Moody’s) a 31.decembru 2021 je Baa3 (Moody’s).

14  Peniaze a ucty v bankach
Tabulka nizSie uvadza uverovu kvalitu zostatkov pefazi a pefiaznych ekvivalentov:

v tisicoch EUR 2022 2021

Pred splatnostou a bez znakov znizenia hodnoty

Peniaze v hotovosti 9 18
Peniaze na bankovych u&toch, z toho 22773 20 077
A3 rating podla Moody’s 146 902
Baag rating podla Moody's 22 438 18 782
Bez ratingu podla Moody's 189 393
Spolu peniaze a uéty v bankach 22782 20 095

Spolo€nost ma koncentraciu uverového rizika vo&i bankam, kedZe zostatok v troch bankach predstavuje
99,96 % penazi a uctov bankach (2021: 99,91 % v troch bankach).

Spolo¢nost neuctovala o oCakavanych stratach pre peniaze a pefiazné ekvivalenty pretoze po zvazeni
pravdepodobnosti upadku bankovych inétitacii by vplyv takychto o€akavanych strat na individualnu uétovnu
zavierku Spolo¢nosti bol nevyznamny.

Spoloc¢nost klasifikuje peniaze a ucty v bankach ako stage 1.

15 Zakladné imanie a nerozdelené zisky

Zakladné imanie pozostava z 15 000 ks kmeriovych akcii (2021: 15 000 ks) v nominalnej hodnote 3 319,39
EUR na akciu (2021: 3 319,39 EUR). VSetky tieto akcie boli splatené v plnej vyske.

Valné zhromazdenie Spolo€nosti schvalilo 3. maja 2022 individualnu Uc¢tovnu zavierku Spolo€nosti za
predchadzajuce obdobie, pri€¢om rozhodlo o pridele do socidlneho fondu vo vyske 120 tisic EUR. Zaroven
valné zhromazdenie schvalilo vyplatenie dividendy zo zisku za rok 2021 vo vySke 1 461 EUR na akciu
(2021: valné zhromazdenie Spolo€nosti schvalilo vyplatenie dividendy zo zisku za rok 2020 vo vySke 957
na akciu).

Vedenie navrhuje riadnemu valnému zhromazdeniu akcionarov zo zisku za rok 2022 vyplatit’ dividendu vo
vySke 21 077 tis. EUR.
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16  Zakonny rezervny fond

Zakonny rezervny fond predstavuje prevod z nerozdeleného zisku Spolocnosti, ktory je pozadovany
slovenskou legislativou. Spolo¢nost je povinna do zakonného rezervného fondu pridelit minimalne 10 %
jej zisku az kym zakonny rezervny fond nedosiahne 20 % zakladného imania Spolo¢nosti. Spolo¢nost uz
dany limit dosiahla a predstavuje k 31.12.2022 9 958 tisic EUR (2021: 9 958 tisic EUR).Tento fond nie je
mozné vyplatit ako dividendy a existuje na krytie buducich strat.

17  Bankové uvery a iné pozicky

K 31.12. 2022 ma Spolo&nost’ Uvery od bank v nasledovnej vyske a Strukture:

v tisicoch EUR 2022 2021
Splatnost’ do 1 roka 591 003 514 841
Banky KBC Group NV 525 780 514 841
Priama materska spolo¢nost 65 223 -
Splatnost’ nad 1 rok 578 500 538 502
Banky KBC Group NV 534 554 518 984
Priama materska spolo¢nost 43 946 19518
Spolu 1169503 1053343
Uvery s fixnou sadzbou: 178 281 64 141
Uvery s pohyblivou sadzbou 991 222 989 202
Bankové uvery a iné p6zicky spolu 1169503 1053343

Splatnost uverov nad 1 rok k 31.12.2022 bola nasledovna:

v tisicoch EUR 2022 2021
Splatnost od 1 do 2 rokov 485 453 235211
Splatnost od 2 do 5 rokov 59 101 234 937
Splatnost nad 5 rokov 33946 68 354
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18 Emitované dlhopisy
Emisia dlhopisov bola umiestnena v KBC za nasledujucich podmienok*:

BOND V ma ISIN: SK4120012352, emisnu hodnotu 40 031 tisic EUR, celkovd nominalnu hodnotu 40 000
tisic EUR (400 ks po 100 000 EUR nominal), splatnost 7 rokov od datumu emisie 5. decembra 2016 (predaj
23.01.2017), kupén 0,57 % p. a. splatny polroéne ACT/360. Cast nominalnej hodnoty bola splatena v
sulade s emisnymi podmienkami. U&tovna hodnota k 31. decembru 2022 predstavuje 8 204 tisic EUR
(2021: 11 805 tisic EUR).

*Emitent alebo majitelia dlhopisu sa maju moznost rozhodnut o predéasnom splateni dlhopisu alebo jeho €asti. Menovita hodnota
predcasne splatenych dlhopisov mdze byt minimalne 5 mil. EUR, resp. ndsobok 5 mil. EUR. Pred€asné splatenie menovitej hodnoty
dlhopisu alebo €asti menovitej hodnoty dihopisu je mozné zrealizovat ku ktorémukolvek datumu vyplaty vynosu dlhopisu.

19  Zavazky vodi zakaznikom

v tisicoch EUR 2022 2021
Preplatky a uhrady od zakaznikov pred splatnostou 1895 2383
Ostatné zavazky voci zakaznikom 245 275
Poistné plnenia, v prospech zakaznikov 134 204
Zavazky voci zakaznikom spolu 2274 2 862

20  Zavazky vodi dodavatelom

v tisicoch EUR 2022 2021
Zavazky voci dodavatelom predmetov leasingu (importér) 5070 4672
Zavazky voci inym dodavatefom - 2
Zavazky voci dodavatelom spolu 5070 4674

21  Ostatné zavazky

v tisicoch EUR 2022 2021
Zavazky z poistenia 979 853
Zavazky z titulu DPH - 1 000
Zavazky voli zamestnancom 4 355 3480
Zavazky voci dealerom 1291 365
Nevyfakturované dodavky prevadzka 1588 2 602
Iné zavazky 1744 1592
Ostatné zaviazky spolu 9 957 9892

22 Rezervy

v tisicoch EUR 2022 2021
Pociatocny stav 370 358
Naklady / (rozpustenie) v danom roku a7) 12
Konecny stav 353 370

Spolo¢nost v tejto polozke eviduje rezervy na pasivne sudne spory v Ciastke 255 tisic EUR (2021: 252 tisic
EUR).
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23 Dan z prijmu
(@) Zlozky dane z prijmov

Dan z prijmov zahffa nasledujuce:

v tisicoch EUR 2022 2021
Naklad na dan z prijmu 5129 4 001
Odlozena dan (59) 1597
Spolu danovy naklad za rok 5070 5598

(b) Odsuhlasenie vykazanej dane a zisku vynasobeného aplikovanou dariovou sadzbou

Sadzba dane bola 21 % (2021: 21 %). Prevod od teoretickej dane k vykazanej celkovej dani je uvedeny
nizsie:

v tisicoch EUR 2022 2021
Zisk pred zdanenim 26 272 27 633
Teoreticka dan z prijmov vypocitana sadzbou dane 21 % (2021: 21 %) 5517 5803
Vplyv danovo neuznatelnych nakladov 346 599
Dividendové vynosy nepodliehajice dani (793) (804)
Celkova vykazana dan za rok 5070 5598

(c) Analyza odlozenej dane podla do¢asnych rozdielov

Rozdiely medzi IFRS a slovenskymi dafiovymi predpismi spésobuju do€asné rozdiely medzi uctovnou
hodnotou aktiv a zavazkov a ich dafiovym zakladom pre uéely finanéného vykaznictva. OdloZzené darové
zavazky / (pohladavky) sa daju priradit k nasledovnym poloZzkam:

v tisicoch EUR 2022 2021

Opravna polozka k pohladavkam z finanéného leasingu, splatkového predaja a

spotrebného Uveru 3439 3812
Budovy a zariadenia (2771) (3020)
Rezervy a dohadné polozky 1461 620
Zabezpecovacie derivaty (8012) 3
Odlozeny danovy (zavazok) / pohladavka (5 883) 1415

Zmeny v odlozenych daniach z vysSie uvedenych doCasnych rozdielov boli zauctované s vplyvom na
hospodarsky vysledok, s vynimkou odlozenej dane zo zabezpecovacich derivatov, ktora bola uctovana do
ostatného suhrnného zisku.

Ocakavané vyrovnanie odlozenych dani nastane po viac ako 12 mesiacoch po konci u¢tovného obdobia,
pretoZe danové priznanie sa podava ro€ne, t.j. odloZzena dari k 31. decembru 2022, z ktorej sa stane splatna
dan v roku 2023, bude vyrovnana v roku 2024, po podani dafiového priznania za rok 2023. Preddavky na
dan z prijmov su vypocitané na z&klade dane za predchadzajuce obdobie a ich vySka teda nesuvisi s
hodnotou odloZenej dane alebo splatnej dane o€akavanej v nasledujucich obdobiach.
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23 Dan z prijmu (pokraéovanie)

Odlozené dariové pohladavky a zavazky su vzajomne zapocitané ak existuje pravne vymozitelné pravo
zapoditat’ splatnu danovu pohladavku so splatnym dafiovym zavazkom a tieto dane sa tykaju toho istého
dariového uradu.

Odlozena dan bola prepocitana sadzbou 21 %, ktora je platna pre danové obdobia zac¢inajluce od 1. januara
2022 (2021: 21 %).

Expiraciu odpoditatelnych do¢asnych rozdielov ukazuje nasledujuca tabulka:

v tisicoch EUR 2022 2021
Do 1 roka (6 384) 821
Od 1 roka do 2 rokov 167 198
Od 2 rokov do 3 rokov 167 198
Od 3 rokov do 4 rokov 167 198
Spolu (5 883) 1415

24  Urokové vynosy a naklady

Urokové vynosy a naklady sa vykazuju v individualnom vykaze ziskov a strat a ostatného suhrnného
vysledku na zaklade ¢asového rozliSenia za pouzitia metddy efektivnej irokovej sadzby.

Metéda efektivnej urokovej sadzby je spdsob vypoétu amortizovanej hodnoty finanéného aktiva alebo
zavazku a priradenie urokového vynosu alebo nakladu za prisludné obdobie. Efektivna urokova sadzba je
sadzba, ktora diskontuje odhadované budice periazné prijmy alebo platby po¢as doby predpokladane;j
zivotnosti finanéného nastroja na Cistu uétovnu hodnotu finan&ného aktiva alebo zavazku.

Pri vypocte efektivnej urokovej sadzby Spolo¢nost robi odhad penaznych tokov s ohladom na vsetky
zmluvné podmienky finanéného nastroja, avSak neberie do Uvahy buduce Uverové straty. V pripade, ak
manazment stanovi, Z2e pravo na pred€asné splatenie nema materialny vplyv na uétovnu hodnotu
zverejnenu v Uctovnej zavierke, méze pouzit spolahlivy odhad. Vypoclet zahffia vSetky materialne poplatky
a Ciastky zaplatené alebo prijaté medzi zmluvnymi stranami, ktoré su neoddelitelnou sucastou efektivne;j
urokovej sadzby, napriklad transakéné naklady a vSetky prémie alebo diskonty.

Urokové vynosy su poéitané pouzitim efektivnej Grokovej sadzby na hrubd G&tovnd hodnotu finanénych
aktiv, s vynimkou finanénych aktiv, ktoré sa stali zlyhanymi (stage 3) a pre ktoré je urokovy vynos pocitany
aplikaciou efektivnej urokovej sadzby na ich hrubu uctovnu hodnotu znizenu o vysku opravnej polozky.

v tisicoch EUR 2022 2021
Urokové vynosy

Financ¢ny leasing 19 536 18 967
Spotrebné uvery 11 489 9844
Obchodné pézicky a preddavky predajcom vozidiel 1104 1082
Ostatné urokové vynosy (zaporné uroky) 1827 3040
Urokové vynosy / (naklady) zo zabezpec€ovacich derivatov 532 (2 966)
Urokové vynosy spolu 34 488 29 967

Urokové néaklady

Urokové naklady na uvery a dlhopisy 4323 262
Urokové naklady spolu 4323 262
Cisté Grokové vynosy 30 165 29 705
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Urokové vynosy obsahuju aj 318 tisic EUR (2021: 281 tisic EUR) plynlcich zo spotrebnych Gverov so
znakmi znizenia hodnoty a 970 tisic EUR (2021: 920 tisic EUR) plynucich z pohladavok z finanéného
leasingu, ktoré vykazovali znaky znizenia hodnoty.

25 Vynosy a naklady z poplatkov a provizii

v tisicoch EUR 2022 2021
Vynosy z poistnych provizii 10 505 7 155
Iné poplatky 1796 1035
Vynosy z poplatkov a provizii spolu 12 301 8 190
v tisicoch EUR 2022 2021
Naklady na poistné provizie 98 39
Iné poplatky 194 288
Naklady na poplatky a provizie spolu 292 327

26  Vynosy a naklady z operativneho leasingu

Po ukon&eni operativneho leasingu Spolo€nost reklasifikuje predmet leasingu do aktiv predstavujucich
odobraté predmety a nasledne v €ase jeho predaja a dodania zakaznikovi Uctuje vynos z predaja aktiv
operativneho leasingu.

v tisicoch EUR 2022 2021
Vynosy z prenajmu 16 825 17 244
Vynosy zo sluZieb 8 566 8 235
Zisk z predaja majetku 2320 1282
Manka a Skody 315 374
Vynosy z operativneho leasingu spolu 28 026 27135
Naklady na prenajom (odpisy) 15137 15 465
Naklady na sluzby 7 535 6 745
Poistenie 233 167
Manka a Skody 350 306
Naklady na operativny leasing 23 255 22 683

27  Ostatné prevadzkové vynosy

v tisicoch EUR 2022 2021
Dividenda z dcérskej spolo¢nosti 3776 3827
Iné prevadzkové vynosy 499 1082
Ostatné prevadzkové vynosy spolu 4275 4909
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28  Naklady na zamestnancov

v tisicoch EUR 2022 2021
Mzdy 9242 8 209
Odmeny ¢lenom Statutarnych organov 103 88
Naklady na déchodkové zabezpecenie (prispevky do prvého a druhého piliera) 3190 2949
Naklady na ostatné zédkonné poistenie 1099 842
Ostatné naklady na zamestnancov 120 (28)
Naklady na zamestnancov spolu 13 754 12 060

Spoloénost povinne prispieva na dochodkové zabezpecenie zamestnancov prispevkami Statnej Socialnej
poistovni, ktora nasledne Cast tychto prispevkov preposiela suikromnym déchodkovych fondom s ciefom
tieto prispevky zhodnotit na kapitalovych trhoch. Spolo€nost nema ziadny zmluvny ani iny mimozmluvny
zavazok voci zamestnancom v pripade, ze by tieto dbchodkové fondy vykazali straty a neboli v buducnosti
schopné vyplacat déchodky zamestnancom Spolo¢nosti. Z tohto dévodu sa dochodkova schéma klasifikuje
ako schéma s definovanou vySkou prispevku. Prispevky su legislativou uréené ako stanovené percento z
hrubej mzdy zamestnanca.

29  Ostatné prevadzkové naklady

v tisicoch EUR 2022 2021
Odborné poplatky 1222 1140
Informacné technologie 2786 3704
Najomné 1350 1399
Marketingové naklady 639 547
Odpisy budov a zariadeni na vlastné pouzitie (bod ¢. 6 poznamok) 414 265
Amortizacia nehmotného majetku (bod &. 6 poznamok) 528 475
Telekomunikacia a postovné 250 214
Naklady na auto park, iné ako najomné 288 260
Skolenia 157 143
Sluzobné cesty a naklady na reprezentaciu 148 48
Personalny leasing 1112 676
Cista tvorba/(rozpustenie) opravnych poloZiek na nefinanény majetok (8) 13
Audit 76 74
Ostatné prevadzkové naklady - 650
Ostatné prevadzkové naklady spolu 8 962 9 608

30 Riadenie finan¢ného rizika

Cinnosti, ktoré Spolognost vykonava, ju vystavuji urgitym finanénym rizikdm: trhovému riziku, Gverovému
riziku a riziku likvidity. Medzi hlavné finan¢né nastroje Spolo¢nosti patria pohladavky z finanéného leasingu,
pohladavky zo splatkového predaja a spotrebnych Gverov, ostatné poskytnuté Gvery a pozicky, ostatné
financné pohladavky, finanéné derivaty, peniaze a ucty v bankach, emitované dlhopisy, zavazky vodi
zakaznikom a dodavatefom ako aj ostatné financné zavazky.

Uvod. Riziko je neodmyslitelnou stgastou aktivit Spolognosti. Riziko je riadené aktivnou identifikaciou,
meranim a monitorovanim rizikovych faktorov. SpoloCnost je vystavena rdéznym finanénym rizikém
zahrfiujuce uverové riziko, riziko likvidity a trhové riziko. Politika uplatfovana pri riadeni rizik je v sulade s
politikou spolo€nosti KBC.

Program riadenia celkového rizika Spolo€nosti sa sustreduje na nepredvidatelnost finanénych trhov a
snazi sa minimalizovat nepriaznivé efekty na finanéné vysledky Spolo¢nosti. Spolo€nost pouZiva
k zaisteniu urokovych rizik nastroje finanénych derivatov - Urokové swapy. Na znizenie Uverového rizika
vyuziva Spolo¢nost zalozné pravo a iné zabezpecovacie nastroje.
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Uverové riziko. Uverové riziko vznika, ked zakaznici, klienti, alebo protistrany nie st schopné plnit svoje
zmluvné zavazky. Pri predaiji finanénych produktov Spolo¢nost uplatiuje postupy, ktoré zabezpeduju, ze
finanéné prostriedky su poskytnuté maloobchodnym a velkoobchodnym zakaznikom s primeranym
ratingom. Uplathovana politika Spolo¢nosti obmedzuje maximalnu uroven Uverového rizika voci jednému
zakaznikovi alebo dodavatelovi.

VySka zabezpedenia pohladavok je pri uzatvoreni zmluvy vacésia alebo rovna pohladavke voci zakaznikovi.
Kazda zmluva je zabezpec€ena financovanym predmetom. Pre jednotlivé druhy financovania sa pouzivaju
nasledujuce typy zaruk: (a) financny leasing — Spoloénost je vlastnikom predmetu az do splatenia dlhu, (b)
spotrebny Gver — zalozné pravo na predmet financovania a zabezpecovaci prevod vlastnickeho prava, (c)
financovanie dodavatelskych sieti — zmenka a garancia vystavena importérom. Spolo¢nost zniZuje
zostatkovy dlh klienta predajom odobratého predmetu.

Vplyv zabezpecenia k 31. decembru 2022:

Nad ramec zabezpecené aktiva Nedostatoéne zabezpecené aktiva
Ugtovna Reélna hodnota  U&tovna hodnota  Realna hodnota
v tisicoch EUR hodnota aktiv zabezpedenia aktiv zabezpecenia
Pohladavky z finanéného leasingu 34 34 688 426 573 309
Spotrebné uvery - - 392 981 320 155
Ostatné poskytnuté uvery a p6zicky 14 14 82 960 69 966
Zmenky - - 53 402 -

Vplyv zabezpedenia k 31. decembru 2021

Nad ramec zabezpecené aktiva Nedostatoéne zabezpecené aktiva
Ugtovna Realna hodnota  U&tovna hodnota  Redlna hodnota
v tisicoch EUR hodnota aktiv zabezpelenia aktiv zabezpecenia
Pohladavky z finanéného leasingu 6 233 6 233 640 394 536 800
Spotrebné uvery 139 139 339 357 276 505
Ostatné poskytnuté uvery a pozicky - - 70 173 59111
Zmenky - - 56 230 -

Koncentrdcia dverového rizika. Spolo¢nost ma koncentraciu Uverového rizika, kedZe zostatok voci
jednej protistrane k 31. decembru 2022 bol 14 305 tisic EUR (31. december 2021: 15 761 tisic EUR).

Maximalna uroven uverového rizika voc&i polozkdm finanéného majetku zodpoveda jeho uétovnej hodnote
na suvahe. Spolo¢nost’ neposkytla vyznamné uverové prisfuby ani zaruky.
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Riziko likvidity. Riziko likvidity predstavuje riziko, Zze Spolo¢nost nebude schopna splacat svoje splatné
zavazky. Princip opatrnosti v riadeni rizika likvidity znamena udrZiavanie dostato¢nej hotovosti
a zaistovania dostupnych zdrojov prostrednictvom zmluvnych kreditnych nastrojov na financovanie
¢innosti Spolo¢nosti. Vzhladom na druh podnikania, Spolo¢nost ma za ciel udrzanie flexibility vo
financovani za pomoci udrzania dostupnosti zmluvnych uverovych liniek.

NizSie uvedena tabulka uvadza finanéné aktiva a zavazky k 31. decembru 2022 podla doby splatnosti od
suvahového diia do datumu zmluvnej splatnosti. Pokial ide o zavazky, analyza obsahuje nediskontované
zmluvné penazné toky. Pri aktivach boli analyzované ich uctovné hodnoty:

Splatné od 1 Splatné od 3 Splatné od

Splatné do do 3 do 12 12 mesiacov Splatné viac
v tisicoch EUR 1 mesiaca mesiacov  mesiacov do 5rokov ako 5rokov Celkom
Pohladavky z finanéného leasingu 20834 47 701 171 222 425 386 23317 688 460
Spotrebné uvery 12 490 26 915 99 389 244 752 9435 392981
Ostatné poskytnuté Uvery a p6zicky 511 76 501 7969 51 395 - 136 376
Ostatné pohladavky (bez dani) 2087 - - - - 2087
Finan¢né derivaty - 12 430 32710 5689 38841
Peniaze a Uty v bankach 22782 - - - - 22782
Finanéné aktiva spolu 58 704 151 129 279 010 754 243 38441 1 281 527
Splatné

Splatné od 12
Splatné Splatné od 3 do mesiacov Splatné

dolodldo3 12 do 5 viac ako
v tisicoch EUR mesiaca mesiacov mesiacov rokov.  5rokov Celkom
Bankové uvery a iné pozicky 86366 325598 185959 557 869 137111169 503
Buduce uroky k bankovym dverom a inym p6zickam 10 19 82 329 158 598
Emitované dlhopisy 4 - 8 200 - - 8 204
Zavazky voci zakaznikom 2274 - - - - 2274
Zavazky voci dodavatelom 5070 - - - - 5070
Ostatné zavazky* 7 286 - - - - 7 286
Finanéné derivaty - - - - - -
Financné zavazky spolu 101010 325617 194241 558198 13869 1 192 935
Rozdiel v likvidite vyplyvajuci z finanénych (42 306) (174 488) 84769 196 045 24572 88592

nastrojov

* Dane a zostatky voc¢i zamestnancom nie su finanéné nastroje v zmysle $tandardu IFRS 7, Financné nastroje: zverejfiovanie.
Podobne prijaté alebo poskytnuté preddavky, ktoré nebudu plnené v peniazoch ale v tovare alebo sluzbach nepredstavuju finanéné
nastroje, na ktoré sa vztahuju zverejnenia likvidity.

VSetky derivaty su vysporiadané v netto hodnotach a preto sa uvadzaju netto penazné toky.

Zosuladenie splatnosti aktiv a zavazkov je zakladnych prvkom pri riadeni rizik likvidity spojenych
s finan€nymi nastrojmi. Pre leasingové spolo¢nosti vSak nie je typické, aby splatnosti aktiv a zavazkov boli
Uplne zosuladené, vzhladom na skutocnost, Ze uskutoénené obchody mébZu so sebou niest neisté
podmienky, kedZe skuto€na platobné disciplina zakaznikov sa méze odliSovat od zmluvnych podmienok.
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Deficit v kategérii ,splatné od 3 do 12 mesiacov® je spdsobeny klasifikaciou emitovanych dlhopisov s
moznostou pred€asného splatenia dlhopisu alebo jeho Casti, pri ktorych je vSak celkova zmluvna splatnost
dlhsia, €o je uvedené a vysvetlené v bode ¢. 18 poznamok. VySSie uvedena tabulka likvidity predstavuje
najskorSiu moznu splatnost a teda najhor§i mozny scenar v sulade s paragrafom B11C (a), uctovného
Standardu IFRS 7, Finanéné nastroje: zverejiiovanie. Dopad tychto zmien je popisany v bode ¢. 32
poznamok.

Riadenie finanéného rizika (pokracovanie)

Splatnost’ aktiv a zavazkov, ako aj schopnost Spolo¢nosti nahradit, za prijatelnych podmienok urocené
pdzicky v momente ich splatnosti, su dblezité faktory pri hodnoteni likvidity Spolo€nosti.

Analyza splatnosti finanénych nastrojov k 31. decembru 2021 je nasledovna:

Splatné od
Splatné Splatné od 1 Splatné od 12
do1l do 3 3do 12 mesiacov Splatné viac
v tisicoch EUR mesiaca mesiacov__mesiacov__do 5rokov ako 5 rokov Celkom
Pohladavky z finanéného leasingu 20 815 46 217 164 070 396 632 18893 646 627
Spotrebné uvery 11 376 24 509 89 141 204 562 9908 339496
Ostatné poskytnuté uvery a pozicky 509 63 080 7 497 2947 52 370 126 403
Ostatné pohladavky (bez dani) 832 - - - - 832
Finan¢né derivaty - - - 585 186 771
Peniaze a ucty v bankach 20 095 - - - - 20 095
Finan¢né aktiva spolu 53 627 133 806 260 708 604 726 81357 1134224
Splatné
Splatné od 12
Splatné Splatné od 3 do mesiacov Splatné
dol od1do3 12 do 5 viac ako

v tisicoch EUR mesiaca mesiacov mesiacov rokov 5rokov Celkom
Bankové uvery a iné p6zicky 14761 330454 171371 477260 59497 1053 343
Buduce uroky k bankovym uverom a inym pdzickam 11 20 91 375 223 720
Emitované dlhopisy 5 - 3600 8 200 - 11 805
Buduce uroky k emitovanym dihopisom - - - - - 0
Zavazky voci zakaznikom 2 862 - - - - 2 862
Zavazky voci dodavatelom 4674 - - - - 4674
Ostatné zavazky* 7 158 - - - - 7 158
Finan¢né derivaty - 11 105 968 378 1462
Finanéné zavazky spolu 29471 330485 175167 486803 60098 1082 024
Rozdiel v likvidite vyplyvajuci z finanénych

nastrojov 24 156 (196 679) 85541 117923 21259 52200

* Dane a zostatky voci zamestnancom nie su finanéné nastroje v zmysle Standardu IFRS 7, Finanéné nastroje: zverejfiovanie.
Podobne prijaté alebo poskytnuté preddavky, ktoré nebudu plnené v peniazoch ale v tovare alebo sluzbach nepredstavuju finanéné
nastroje, na ktoré sa vztahuju zverejnenia likvidity.

Spoloénost ma zavedené modely/ nastroje internych ratingov v ramci Uverového procesu pre firemnych a
SME klientov, MicroSME klientov, fyzické osoby, municipality, bytové druzstva a inych klientov. Modely su
vyvinuté a pouzivané pri riadeni Uveroveého rizika v sulade s pravidlami Basel Il a Basel lll, ako aj s platnou
slovenskou a eurdpskou legislativou. Spolo¢nost pouziva pristup internych ratingov pre vypocet
poziadaviek vnutorného kapitalu (,ICAAP*).
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Vystupom vS§etkych neretailovych modelov je rating z univerzalnej KBC stupnice ,PD master scale®. Ratingy
1 az 9 sa pouzivaju na kvantifikaciu rizika nezlyhanych klientov a ratingy 10 az 12 pre zlyhanych klientov.
Kazdy rating je spojeny s uréenym rozsahom pravdepodobnosti zlyhania po€as nasledujucich 12 mesiacov
(napr. klient s ratingom 3 ma pravdepodobnost’ zlyhania medzi 0,2 % a 0,4 %). Expozicie voci klientom s
ratingami 8 a 9 su pokladané za ohrozené a su monitorované Oddelenim vymahania a restrukturalizacie
uverov pre korporatnu klientelu. Pre retailové expozicie Spolo¢nost pouziva skéringové modely. Na
zaklade skore tychto expozicii su tieto expozicie priradované do tzv. poolov, pre ktoré je urena
pravdepodobnost defaultu. Tato hodnota je potom nasledne pre ucely reportingu namapovana na PD rating
1-12.

Klasifikacia ratingov nezlyhanych klientov je uvedena nizdie:

Interny Rating % pravdepodobnosti zlyhania Rating

1 0,00% - 0,10 % Investi¢ny stupen

2 0,10% - 0,20 % Investi¢ny stupen

3 0,20 % - 0,40 % Investi¢ny stupen

4 0,40 % - 0,80 % Standardné monitorovanie

5 0,80 % - 1,60 % Standardné monitorovanie

6 1,60 % - 3,20 % Standardné monitorovanie

7 3,20% - 6,40 % Standardné monitorovanie

8 6,40 % - 12,80 % Watchlist (S§pecialny monitoring)
9 12,80 % - 100,00 % Watchlist (Specialny monitoring)

Pristup internych ratingov zahffia aj vyvoj skéringovych modelov pre retailové portfélio Spolo¢nosti, odhady
rizikovych parametrov, pravdepodobnost zlyhania (,PD*), vySku expozicie v pripade zlyhania (,EAD®) a
straty v pripade zlyhania (,LGD), ako aj proces ich pravidelného vypoctu, hodnotenia a monitorovania.
Klienti hodnoteni retailovymi modelmi (najma fyzické osoby a MicroSME klienti) nemaju priradeny rating,
ale na zaklade skdre su zatriedovani do poolov so spolo¢nou hodnotou PD a inych rizikovych parametrov.
V schvalovacom procese Uverov sa vyuzivaju skéringové modely, ktoré ovplyviiuju kvalitu portfélia Gverov
schvalenych Spolo&nostou.

VSetky modely musia dodrziavat Standardy stanovené v ramci KBC Skupiny a musia byt nezavisle
zhodnotené pracovnikom Odboru riadenia uverového rizika. Spoloénost vyuziva aj modely vyvinuté KBC
Skupinou pre hodnotenie rizika protistran krajin a bank. Tieto modely su tiez hodnotené v KBC.
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Nasledujuca tabulka ukazuje hrubu u¢tovnu hodnotu pre jednotlivé riadky suvahy a podsuvahy z pohfadu
kreditnej kvality, ktoré su v stage 1 k 31. decembru 2022. Kazdy ratingovy stupen je spojeny s urenym

rozsahom pravdepodobnosti zlyhania ako je definovana v tejto ¢asti poznamok.

Rating

v tisicoch EUR 1-3 4-7 8 - 9 Nezaradené * Spolu
Uty bank - - - 22773 22773
Finanéné aktiva

z toho: 88 577 570 761 32581 - 691 919
Verejna sprava - 137 - - 137
Corporate 84 694 262 476 5427 - 352 597
Retail 3883 308 148 27 154 - 339 185
Spolu 88 577 570 761 32581 22773 714 692
Podsuvahové zavazky** 6 291 35 140 2172 - 43 603
Celkova expozicia uverového rizika 94 868 605 901 34 753 22773 758 295

* aktiva splatné na poziadanie su bez prideleného ratingu alebo ratingového modelu a si povazované za aktiva s nizkym rizikom
** podsUvahové zavazky su odvolatelné prisfuby pre dodavatelsku siet na financovanie kupy predmetov leasingu

Stage 1 k 31. decembru 2021:

Rating

v tisicoch EUR 1-3 4-7 8 - 9 Nezaradené * Spolu
Uéty bank - - - 20 077 20 077
Finan¢né aktiva

z toho: 75 041 707 568 224 796 - 1 007 405
Verejna sprava - 206 27 - 233
Corporate 74 424 347 622 60 722 - 482 768
Retail 617 359 740 164 047 - 524 404
Spolu 75 041 707 568 224 796 20 077 1027 482
Podsuvahové zavazky** 2613 51108 242 - 53 963
Celkova expozicia uverového rizika 77 654 758 676 225038 20 077 1081 445

* aktiva splatné na poziadanie su bez prideleného ratingu alebo ratingového modelu a su povazované za aktiva s nizkym rizikom
** podsuvahové zavazky su odvolatelné prisluby pre dodavatelsku siet na financovanie kipy predmetov leasingu
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Nasledujuca tabulka ukazuje hrubu u¢tovnu hodnotu pre jednotlivé riadky suvahy a podsuvahy z pohfadu
kreditnej kvality, ktoré su v stage 2 k 31. decembru 2022. Kazdy ratingovy stupen je spojeny s uréenym
rozsahom pravdepodobnosti zlyhania ako je definovana v tejto €asti poznamok.

Rating

v tisicoch EUR 1-3 4-7 8 - 9 Nezaradené * Spolu
Uty bank - - - - -
Finanéné aktiva

z toho: - 276 870 242 192 - 519 062
Verejna sprava - 31 242 - 273
Corporate - 191 465 63 043 - 254 508
Retail - 85 374 178 907 - 264 281
Spolu - 276 870 242 192 - 519 062
Podsuvahové zavazky** - 8 803 39 - 8 842
Celkova expozicia uverového rizika - 285 673 242 231 - 527 904

* aktiva splatné na poziadanie su bez prideleného ratingu alebo ratingového modelu a si povazované za aktiva s nizkym rizikom
** podsUvahové zavazky su odvolatelné prisluby pre dodavatelsku siet na financovanie kipy predmetov leasingu

Stage 2 k 31. decembru 2021:

Rating

v tisicoch EUR 1-3 4-7 8 - 9 Nezaradené * Spolu
Uéty bank - - - - -
Finan¢né aktiva

z toho: - 52 345 36 656 - 89 001
Verejna sprava - - - - -
Corporate - 36 860 11 647 - 48 507
Retail - 15 485 25 009 - 40 494
Spolu - 52 345 36 656 - 89 001
Podsuvahové zavazky** - 3248 1000 - 4248
Celkova expozicia uverového rizika - 55 593 37 656 - 93 249

* aktiva splatné na poziadanie su bez prideleného ratingu alebo ratingového modelu a su povazované za aktiva s nizkym rizikom
** podsuvahové zavazky su odvolatelné prisfuby pre dodavatelsku siet na financovanie kupy predmetov leasingu
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Nasledujuca tabulka ukazuje hrubu uctovnu hodnotu pre jednotlivé riadky suvahy a podsuvahy z pohladu
kreditnej kvality, ktoré su v stage 3 k 31. decembru 2022. Kazdy ratingovy stupen je spojeny s uréenym
rozsahom pravdepodobnosti zlyhania ako je definovana v tejto ¢asti poznamok.

v tisicoch EUR Rating 10-12

Uty bank -

Finanéné aktiva
Z toho: 29 560

Verejna sprava -
Corporate 11 755

Retail 17 805
Spolu 29 560
Podsuvahové zavazky* 764
Celkova expozicia uverového rizika 30324

* podsuvahové zavazky su odvolatelné prisluby pre dodavatelsku siet na financovanie kupy predmetov leasingu

Stage 3 k 31. decembru 2021:

v tisicoch EUR Rating 10-12

Uéty bank -

Finanéné aktiva
Z toho: 35 836

Verejna sprava -

Corporate 13 688
Retail 22148
Spolu 35836

Podsuvahové zavazky* -

Celkova expozicia uverového rizika 35 836

* podsUvahové zavazky su odvolatelné prisluby pre dodavatelsku siet na financovanie kupy predmetov leasingu

Rozdelenie finanénych aktiv podla produktov je uvedené v Castiach Pohladavky z finanéného leasingu,
Spotrebné uvery a Ostatné poskytnuté uvery a p6zi¢ky (pozn. €. 7, 8 a 10).
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30 Riadenie finanéného rizika (pokracovanie)

Trhové riziko. Trhové riziko predstavuje zmeny v redlnej hodnote, alebo buducich pefiaznych tokoch z
finanénych nastrojov vplyvom zmien v trhovom prostredi, ako su urokové sadzby a vymenné kurzy.
Spoloénost nedisponuje finanénymi nastrojmi, ktoré by boli vystavené trhovému riziku.

Menové riziko. Vsetky aktiva a zavazky su denominované v mene EUR, Spolo¢nost nie je vystavena
menovému riziku.

Cenové riziko. Je riziko, Ze realna hodnota alebo buduce penazné toky finanéného nastroja budu kolisat
z dévodu zmien trhovych cien (inych ako tie, ktoré vyplyvaju z menového alebo urokového rizika). Zmeny
trhovych cien nemaju vyznamny dopad na Spolo¢nost.

Urokové riziko. Urokové riziko vznika z fluktuacie urokovych sadzieb, ktoré ovplyvnia budice pefiazné
toky alebo realnu hodnotu finan€nych nastrojov. Spolo€nost musi dodrziavat’ limity pre urokové riziko
stanovené na urovni Spolo¢nosti KBC. Pozicie si monitorované na mesacnej baze.

Spoloc¢nost vyuziva urokové swapy, ktoré su uréené na redukciu vplyvov fluktuacii v irokovych sadzbach.
Urokové swapy dovoluju Spolo&nosti ziskavat dlhodobé pdziky pri variabilnych sadzbach a prehodnotit
ich na fixné sadzby. Pri Urokovych swapoch si Spolo¢nost vymiena s bankami rozdiel medzi fixnym
a variabilnym urokom v dopredu stanovenych &asovych intervaloch z dopredu stanovenych hodnét

podkladovych aktiv a zavazkov.

Tabulka nizSie ukazuje senzitivitu zisku na zmeny urokovych sadzieb. Nizka senzitivita odzrkadluje vplyv
zabezpecenia urokového rizika vyuzitim zabezpec€ovacich derivatov.

v tisicoch EUR 2022 2021
Vplyv na zisk z narastu trhovych trokov o 10 bazickych bodov (2021: 0 10 bodov) (75) (155)
Vplyv na zisk z poklesu trhovych urokov o 10 bazickych bodov (2021: o 10 bodov) 75 155

31 Riadenie kapitalu

Spolo&nost monitoruje kapital sledovanim pomeru vlastnych a cudzich zdrojov. Vlastné zdroje pozostavaju
zo zakladného imania, rezerv a nerozdeleného zisku ako je uvedené vo vykaze finan¢nej pozicie. Cudzie

pozicie.

Novela Obchodného zakonnika SR od roku 2015 ustanovuje novu definiciu "spolo€nosti v krize". Podla
tohto zakona sa vyzaduje minimalne 8 %-ny pomer vlastného imania k zavazkom, ktory musi spolo¢nost
dosiahnut. V opac¢nom pripade bude spolo¢nost povazovana za "spoloCnost v krize" s obmedzenymi
pravomocami. Podiel vlastnych a cudzich zdrojov bol nasledovny:

v tisic EUR 2022 2021
Zavazky 1201 803 1084 412
Vlastné imanie 148 222 118 782
Pomer vlastného imania k zavazkom 12,33 % 10,95 %
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32  Zverejnenie realnych hodnot

Ocenenia realnou hodnotou su analyzované podla Urovne realnych hodnét a to nasledovne: (i) Urover
jeden predstavuju ocenenia (neupravenou) cenou kétovanou na aktivnych trhoch pre identické aktiva alebo
zavazky, (ii) uroven dva predstavuju ocefovacie techniky so v§etkymi podstatnymi vstupnymi premennymi
pre aktiva alebo zavazky, ktoré su podlozené trhovymi tdajmi bud priamo (t.j. ako ceny) alebo nepriamo
(t.j. odvodené z cien) a (iii) uroven 3 predstavuju ocenenia, ktoré nie su zaloZzené na trhovych udajov (.].
ide o subjektivne vstupné premenné). V pripade Ze ocenenie realnou hodnotou pouziva trhové vstupné
premenné, ktoré si vS8ak vyzaduju vyznamnu Upravu, toto ocenenie spada do urovne 3. Vyznamnost
vstupnej premennej pri oceneni sa vyhodnocuje voc&i sume realnej hodnoty ako celku.

a) Opakujice sa ocenenia realnou hodnotou

Opakujuce sa ocenenia realnou hodnotou su tie, kde uc¢tovné predpisy vyzaduju alebo dovoluju takéto
ocenenie vo vykaze finan¢nej pozicie ku koncu kazdého uétovného obdobia:

Finan¢né nastroje ocenené realnu hodnotou. Financné derivaty Spolo¢nosti sl vo vykaze finanénej
pozicie ocenené ich realnou hodnotou. Toto ocenenie realnou hodnotou patri do urovne 2 v hierarchii
realnych hodndt a kfu€ovou vstupnou premennou je trhova medzibankova urokova miera. Realna hodnota
derivatov bola zistena metédou diskontovanych pefaznych tokov.

b) Aktiva a zavézky, ktoré neboli ocenené realnou hodnotou, a pre ktoré sa realna hodnota
zverejnuje

Realna hodnota analyzovana podla hierarchie realnych hodnét a u¢tovna hodnota aktiv a zavazkov, ktoré
nie su ocenené realnou hodnotou, su nasledovné:

31. december 2022 31. december 2021

Realna Realna Realna Realna Realna Realna

hodnota hodnota  hodnota  U&tovna hodnota hodnota hodnota Ug&tovna
v tisicoch EUR Urovhe 1 Urovne 2 Urovne 3 hodnota Urovne 1 Urovne 2 Urovne 3 hodnota
Hotovost’ 9 - - 9 18 - - 18
Bezné ucty v bankach - 22773 - 22773 - 20077 - 20 077
Pohladavky z finanéného
leasingu - - 669 651 688 460 - - 648204 646627
Spotrebné tvery - - 381729 392981 - - 340364 339496
Ostatné poskytnuté Gvery a
pbzicky - - 82 813 82974 - - 71 005 70173
Ostatné pohladavky (bez
dani) - 2087 - 2087 - 832 - 832
Zmenky - - 53 402 53 402 - - 56 230 56 230
Spolu 9 24860 1187595 1242686 18 20909 1115803 1133453
Bankové Uvery a iné p6zicky - - 1169796 1169503 - - 1054 348 1053 343
Emitované dlhopisy - - 8 203 8 204 - - 11 803 11 805
Zavazky voci zakaznikom - 2274 - 2274 - 2862 - 2 862
Zavazky voci dodavatelom - 5070 - 5070 - 4674 - 4674
Ostatné zavazky* - 4 862 2424 7 286 - 6174 984 7 158
Spolu - 12206 1180423 1192337 - 13710 1067135 1079842

* Dane a zostatky vodi zamestnancom nie su finan&nymi nastrojmi, na ktoré sa vztahuju zverejnenia realnej hodnoty alebo riadenie
finanéného rizika. Podobne prijaté alebo poskytnuté preddavky, ktoré nebudd plnené v peniazoch ale v tovare alebo sluzbach
nepredstavuju finanéné nastroje, na ktoré sa vztahuju zverejnenia redlnej hodnoty a riadenia finanéného rizika.
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32  Zverejnenie realnych hodnét (pokraéovanie)

Pohradévky z finanéného leasingu a spotrebnych tverov. U&tovna hodnota pohladavok z finanéného
leasingu a spotrebnych Uverov sa odliSuje od ich realnej hodnoty, kedze vacsina zmlav o finanénom
leasingu a spotrebnych uverov je Uro¢ena pevnou urokovou sadzbou. Realna hodnota tychto pohladavok
sa odhaduje na zaklade analyzy diskontovanych penaznych tokov pomocou urokovych sadzieb platnych
v sUc¢asnosti pre zmluvy o finanénom leasingu a spotrebnom Uvere s podobnymi podmienkami.

Peniaze a uéty v bankéach. Ustovné hodnoty pefiaznych prostriedkov a uétov v bankach sa priblizuju k ich
realnej hodnote.

Bankové uvery a iné pozi¢ky a emitované dlhopisy. Bankové Uvery a iné pOzi¢ky, vratane emitovanych
ich realnej hodnote. Riziko pohyblivej urokovej miery na druhej strane Spolo¢nost’ kryje nakupom derivatov,
pri ktorych plati fixnd urokovu sadzbu.

Ostatné pohladdvky a zdvdzky. Ugtovna hodnota ostatnych pohladavok a zavdzkov sa vyznamne
neodliSuje od ich realnej hodnoty. Obchodné pézicky a preddavky predajcom vozidiel su kratkodobé
arevolvingové, apreto sa ich uc¢tovna hodnota priblizuje realnej hodnote. Zavazky voci zakaznikom
a dodavatelom su kratkodobé, a preto sa ich realna hodnota velmi neodliduje od ucétovnej hodnoty.

Zmenky. Zmenky su Uro¢ené fixnou Urokovou mierou. Zmluvna Urokova sadzba zmeniek sa vyrazne neliSi
od jej trhovej Urovne, a preto sa ich uctovna hodnota vyznamne nelisi od realnej hodnoty.

33  Podmienené zavazky a prisluby

Dariové podmienené zavédzky. Slovenska danova legislativa obsahuje viacero ustanoveni, ktoré
umoznuju viac ako jednu interpretaciu. Interpretacia podnikatelskych aktivit Spolo¢nosti jej vedenim
nemusi nevyhnutne zodpovedat interpretacii tychto aktivit dafiovymi aradmi, avSak rozsah tohto rizika nie
je mozné spolahlivo kvantifikovat. U&tovné obdobia 2017 az 2022 podliehaju moznosti darfiovej kontroly.

Sudne spory a iné podmienené zavédzky. Z Casu na Cas v priebehu beznej obchodnej €innosti mézu byt
voci Spolo€nosti podané rézne Zaloby.

Spoloénost vytvorila rezervy, ktoré su uvedené v bode &. 22 pozndmok. Rezervy boli vytvorené ako najlepsi
odhad pravdepodobného zavazku Spolo€nosti, pri€om rozdiel medzi maximalnou mozZnou stratou a
vytvorenou rezervou, Spolo€nost nepovaZuje za vyznamny pre dalSie zverejnenie. Preto vedenie
neuvadza vysku podmienenych zavazkov v tejto suvislosti.

Ostatné prisluby. Spolo€nost evidovala k 31.decembru 2022 odvolatelné prisluby vo vySke 53 209 tisic
EUR (2021: 58 211 tisic EUR). Ide o prisluby pre dodavatelsku siet na financovanie kupy predmetov
leasingu.

Buduce platby z operativneho leasingu (Spoloé¢nost’ je ndjomca). Celkové buduce minimalne
leasingové platby z nevypovedatelnych zmluv o operativnom leasingu su k 31.12.2022 nasledovné:

v tisicoch EUR 2022 2021
Splatné do 1 roka 948 922
Nad 1 rok az do 2 rokov 948 922
Nad 2 roky az do 3 rokov 948 922
Nad 3 roky az do 4 rokov 906 881
Nad 4 roky az do 5 rokov 906 881
Nad 5 rokov 4 146 4 404
Spolu 8 802 8 932

Naklad na operativny leasing je uvedeny v bode &. 26 poznamok.
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34  Zmeny zavazkov vyplyvajuce z finanénych éinnosti

Emitované dlhopisy

Bankové uvery a iné pozicky

Bezhotovostné Bezhotovostné
v tisicoch EUR Spolu Pefiazné platby Upravy Spolu Penazné platby Upravy
1.1.2021 17 908 1048 010
Prijmy z emisie dlhopisov, ¢erpanie Uverov a pdziCiek - - - 526 545 526 545 -
Nakladovy urok 3) (94) 91 - - -
Vynosovy urok - - - 2106 2106 -
Splatky istiny (6 100) (6 100) - (523 258) (523 258) -
Emisné azio pri naCerpani - - - - - -
Rozpustenie emisného azia - - - - - -
Upravy - - - (60) - (60)
31.12.2021 11 805 1053 343
1.1.2022 11 805 1053343
Prijmy z emisie dlhopisov, ¢erpanie Uverov a pdziCiek - - - 1114074 1114074 -
Nakladovy urok 1) (60) 59 (4 263) (4 263) -
Vynosovy urok - - - 1827 1827 -
Splatky istiny (3 600) (3 600) - (999 520) (999 520) -
Emisné azio pri naCerpani - - - - - -
Rozpustenie emisného azia - - - - - -
Upravy - - - 4042 - 4042
31.12.2022 8204 1169 503
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35 Zostatky a transakcie so spriaznenymi stranami

Hlavnymi spriaznenymi stranami Spoloc¢nosti su (a) jej akcionari, ktori maju nad Spoloénostou kontrolu ako je uvedené v bode ¢. 1 poznamok ako aj (b) klu¢ové

vedenie.

K 31. decembru 2022 a za rok konciaci 31. decembra 2022 boli zostatky a transakcie so spriaznenymi stranami nasledovné:

2022 2021
Spolo¢nosti pod Spolo¢nosti pod
spolo¢nou spoloénou

Priama materska kontrolou KBC CSOB L Poistny  Priama materska kontrolou KBC ~ CSOB L Poistny
v tisicoch EUR spolo¢nost Group NV Maklér spolo¢nost Group NV Maklér
AKTIVA
Uéty v bankach 22 438 - - 18 781 - -
Zmenky (Urokova sadzba od 1,22 % do 1,53 % p. a.) 53 441 - - 56 271 - -
Ostatné pohladavky - - 1442 21 - -
Financné derivaty 38 841 - - 771 - -
ZAVAZKY
Bankové a iné p6zicky (Urokova sadzba od (0,25 % do 3,19 % p. a.) 109 170 1060 333 - 19518 1034 065 -
Emitované dlhopisy (vid bod €. 18 poznamok) - 8 204 - - 11 805 -
Financné derivaty - - - 1462 - -
VYNOSY
Vynosy z operativneho leasingu 769 216 - 730 209 -
Urokové vynosy z vkladov - - - - - -
Urokové vynosy zo zmeniek 669 - - 689 - -
Urokové vynosy z inych finan&nych nastrojov - 1827 - - 3040 -
Vynosy z poplatkov a provizii - - 10 445 - - 7 099
Vynosy z finan¢nych derivatov 2926 - - - - -
Ostatné prevadzkové vynosy - - 3893 - - 4029
NAKLADY
Urokové naklady z bankovych a inych pézigiek 485 3770 - 136 51 -
Urokové naklady z emitovanych dlhopisov - 60 - - 92 -
Urokové naklady z derivatovych finanénych nastrojov 2 395 - - 2 966 - -
Naklady z poplatkov a provizii 202 32 - 195 38 -
Iné naklady 1023 588 - 1007 557 -
OSTATNY SUHRNNY VYSLEDOK
Precenenie derivatov uréenych ako zabezpecenie pefiaznych tokov 37638 - - 7077 - -
Reklasifikacia do hospodarskeho vysledku v Case realizacie
zabezpecenej polozky 532 - - (2 966) - -
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35 Zostatky a transakcie so spriaznenymi stranami (pokracovanie)
Zmluvna nominalna hodnota finanénych derivatov predstavovala 942 457 tisic EUR (2021: 918 540 tisic EUR).

Odmeny pre c¢lenov predstavenstva a dozornej rady. Klu€ové vedenie pozostava z (a) &lenov
predstavenstva a (b) ¢lenov dozornej rady. Pozitky a odmeny &lenov klicoveho vedenia predstavovali:

v tisicoch EUR 2022 2021
Predstavenstvo

Mzdy a iné kratkodobé zamestnanecké pdzitky 485 462
Prispevky do penzijnych fondov so stanovenou vyskou prispevku (prvy a druhy pilier) 51 50
Pozitky a odmeny ¢élenov predstavenstva a ostatného kliéového vedenia spolu 536 512

Clenovia predstavenstva vyuZivali (aj na sukromné ucely) podnikové vozidla za nakupnu cenu 57 tisic EUR
k 31. decembru 2022 (31. december 2021: 120 tisic EUR), ktoré mali €istd G€tovnu hodnotu 32 tisic EUR
k 31. decembru 2022 (31. december 2021: 50 tisic EUR).

36  Udalosti po konci uétovného obdobia

Po 31. decembri 2022 nenastali Ziadne iné vyznamné udalosti, ktoré by si vyZadovali Upravu tejto
individualnej G&tovnej zavierky.

Vedenie schvalilo tuto individualnu Gétovnu zavierku dia 19. aprila 2023.

y
% /l/
7/ e
§ // | WALt \
.:"3/ / |

Ing. Richard Daubner Ing. Michal Holly
Predgeda predstavenstva Clen predstavenstva
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Prihovor predsedu
predstavenstva

Vazeni obchodni partneri,

posledné tri roky rozhodne nemozeme ratat medzi nudné. V ro-
koch 2020—2021 nam dala zabrat pandemia COVID-19 a v3etci
sme sa sustredili na to, aby sme ju v zdravi preili. Samozrejmos-
tou bola pre nas pomac nasim obchodnym partnerom. Zmenili
sme splatkové kalendare na celkom 20 % nasho portfolia a po-
mohli tisicom klientov preklen(t toto neisté obdobie.

V roku 2022 ndm do oblasti na riesenie pribudli tri nove vyzvy.
Vypadok dodavatelskych retazcov, ktory sme pocftili hlavne
v prepade predaja a financovania osobnych a Uzitkovych vo-
zidiel. Narast inflacie, a s tym spojeny narast medzibankovych
sadzieb, znamenal pre nas a nasich klientov medzirocny skoko-
vy narast Urokovych sadzieb. Koncova cena pre nasich zakazni-
kov vzrastla v priemere 0 2— 3 % v sulade s narastom nakladov
na kapital. Era lacnych pefiazi skoncila.

Tou najvacSou vyzvou pre nas vsetkych je vSak vojnovy konflikt,
ktory sa odohrava za naSimi hranicami. V Casoch globalizacie
uz neexistuju lokalne konflikty. Konflikt u naSich susedov je aj
nasim konfliktom. A to ako ekonomicky, tak hlavne fudsky.

Napriek vSetkym tymto faktorom je dobrou spravou skutocnost,
ze podnikatelia nestratili chut rozvijat sa a pozerat do buduc-
nosti. Potreba obnovenia vyrobnych prostriedkov po obdobi
pandémie, ako aj obava z dalSieho narastu cien, viedli podni-
katelov smerom k investovaniu.

Som velmi hrdy na to, 7e sme v praxi mohli naplfiat nasu viziu,
byt pri nasich partneroch v dobrom aj v zlom a pomahat im
udrzat a dlhodobo rozvijat ich podnikanie. Obchodni partneri
ocenili nas pristup a pomoc v Case pandémie a po uvoneni
opatreni sa na nas s doverou obratili. Obchodné a financné
vysledky naSej spolocnosti za rok 2022 st vdaka tomu, na su-

Casnu dobu, vysoko nadpriememé.

Rok 2022 bol aj vo vnatornom firemnom priestore velmi aktiv-
nym rokom. V ramci digitalizacie sme ako prvi na Slovensku na-
sadili online kalkulacku pre nasu spolupracujtcu znacku KIA,
Dnes si vedia klienti na stranke www.kiaihned.sk po vybere
automobilu zo skladovych zasob vybrat a dohodnut aj vyhodné
financovanie. Kalkulacia financovania je finalna a je Sita na po-
treby kazdeho zakaznika a typ automobilu.

|
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Foreword by the Chairman
of the Board of Directors

Dear Business Partners,

we definitely cannot count the last three years as boring. In
2020-2021, the Covid-19 pandemic took a toll on us and we
all focused on surviving it in good health. Helping our business
partners was a matter of course for us. \We changed payment
schedules for a total of 20% of our portfolio and helped thou-
sands of clients to overcome this uncertain period.

In 2022, three new challenges were added to the areas to be
solved. The failure of supply chains, which we felt mainly in the
collapse of sales and financing of passenger and commercial
vehicles. The increase in inflation, and the associated increase
In interbank rates, meant a year-on-year jJump in interest rates
for us and our clients. The final price for our customers rose, on
average, 2-3%, reflecting the increased capital costs. The era of
cheap money is over.

However, the biggest challenge for all of us is the war conflict
thatis taking place beyond our borders. In times of globalisation,
local conflicts no longer exist. The conflict in neighbouring Ukrai-
ne is also our conflict, both economically and especially humanly.

Despite all these factors, the good news is that businesses have
not lost their desire to develop and look to the future. The need
to restore the means of production after the pandemic, as well
as the fear of further price increases, led businesses to invest.

| am very proud that we were able to fulfil our vision in practice,
which is to stay with our partners in both good and bad times,
and to help them maintain and develop their business in the
long term. Business partners appreciated our approach and
help during the pandemic, and after the easing of measures,
they turned to us with confidence. Thanks to this, the business
and financial results of our company for 2022 are well above
average, despite the current hardship.

The year 2022 was also a very active year in the internal cor-
porate space. As part of digitisation, we were the first in Slo-
vakia to deploy an online calculator for our cooperating brand
KIA. Today, after choosing a car from stock, clients can visit the
website www.kiaihned.sk to choose and negotiate favourable
financing, too. The financing calculation is final and tailored to
the needs of each customer and type of car.
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Pozornost sme venovali aj rozvoju sluzieb pre klientov — Z&-
kaznicky web portal dostal novy moderny dizajn, ktory je viac
priatelskejSi @ umoznuje nam prinasat dalSie rozvojove funk-
cionality. Dostupnost nasich sluzieb a komfort klientov je vy-
chodiskom pri kazdej novej funkcii, ktort do Zakaznickeho web
portalu prinasame.

Distribucny model sme rozsirili o dalSich spolupracujdcich partne-
rov —spristupnili sme nasu online ponuku financovania a spraco-
vania zmlav pre dalsi segment predajcov jazdenych vozidiel. Tym-
to sme im dali do rik modermny elektronicky nastroj, ktory zvySuje
rychlost sprostredkovania financovania od ponuky az po zmluvu
a prinasa komfort podpisu zmluvy priamo u predajcu.

Pracovali sme aj na naSej datovej stratégii a na zaverecnych
aktivitach v projekte IRBA. ISlo o dlhodoby projekt iniciovany
naSou materskou spolocnostou zamerany na zmeny v oblasti
alokacie kapitalu. Viysledkom projektu je vySSia navratnost pre
akcionara.

Okrem technickych projektov sme intenzivne pracovali aj na
ZlepSovani firemnej kultUry a spokojnosti zamestnancov. Tak
ako v roku 2021, tak aj v roku 2022 sa k nam pridalo vela no-
vych Sikovnych kolegov a nasa firma sa rozrasta. Nové myslien-
ky verzus skusenosti, know-how a kontinuita naSich lojalnych
zamestnancov prinaSaju Uspech. Napriek vSetkym nastraham,
ktoré rok 2022 priniesol, sme ukazali, Ze vieme flexibilne reago-
vat a pracovat ako dobre zohrany tim.

Potvrdili sme svoje vedlce postavenie na lizingovom trhu
a udrfali sme svoj trhovy podiel okolo 23 %. CSOB Leasing po-
tvrdil tieZ svoju poziciu nakladovo najefektivnejSej spolocnosti
dosiahnutymi udrzatelnymi vysledkami CIR 46,4 %, ktory bol
vyrazne pod priemerom trhu pohybujdcim sa na Grovni 50 — 60
% a s navratnostou kapitalu (RAROC) cez 14 %.

Vazeni obchodni partneri, dakujem vam za priazen a prejave-
nU doveru. Aj v dalSom roku sa budeme opatovne snazit byt
sucastou vasho Uspesnéeho pribehu a neustale vam prinasat
inovativne rieSenia pre vas komfort.

We also paid attention to the development of services for clients
- the Customer Web Portal received a new modern design that
is more friendly and allows us to bring additional development
functionalities. The availability of our services and the comfort of
clients is the basis for every new functionality that we bring to
the Customer Web Portal.

We expanded the distribution model to include other coopera-
ting partners - we made our online offer of financing and con-
tract processing available to another segment of used vehicle
dealers. With this, we put a modern electronic tool in their
hands, which increases the speed of financing intermediation
from the offer to the contract and brings the comfort of signing
the contract directly on the seller's premises.

We also worked on our data strategy and on the final activities
within the IRBA project. It was a long-term project initiated by
our parent company focused on changes in the area of capital
allocation. The result of the project is a higher return on capital
for the shareholder.

In addition to technical projects, we also worked intensively on
improving corporate culture and employee satisfaction. Both in
2021 and 2022, many new skilful colleagues joined us and our
company is growing. New ideas versus the experience, know-
-how and continuity of our loyal employees bring success. Des-
pite all the pitfalls that 2022 brought, we proved our ability to
respond flexibly and work as a well-coordinated team.

We confirmed our leading position on the leasing market and
maintained our market share of around 23%. CSOB Leasing
also confirmed its position as the most cost-effective company
by achieving sustainable CIR results of 46.4%, which was well
below the market average of 50-60% and with a return on capi-
tal (RAROC) of over 14%.

Dear business partners, | would like to thank you for your go-
odwill and trust. In the next year, we will again strive to be a part
of your successful story and constantly bring you innovative so-
lutions for your comfort.

Ing. Richard Daubner
Predseda predstavenstva a generalny riaditel CSOB Leasing, a.s.
/ Chairman of the Board of Directors and CEO of CSOB Leasing, a.s.
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Poslanie spolocnosti
CSOB Leasing, a.s.

CSOB Leasing je lidrom na slovenskom lizingovom trhu
s ponukou komplexnych lizingovych a poistovacich rieseni.
Specializuje sa na financovanie podnikatelskych subjektov,
ktorym financuje a poistuje hnutelny a nehnutelny maje-
tok prostrednictvom vlastnej obchodnej siete a v spolupraci
s CSOB Finanénou skupinou. Ambiciou CSOB Leasingu je
byt spolahlivym partnerom, ktory svojim zakaznikom ne-
ustale prinasa inovativne rieSenia pre ich komfort, stat pri
nich v dobrych aj horSich Casoch a stat sa tak stcastou ich
podnikatelskeho pribehu.

Profil spolo¢nosti
k 31.12. 2022

CSOB Leasing je stéastou skupiny KBC a 100 % dcérskou spo-
loénostou spolognasti Ceskoslovenska obchodné banka, a.s.
Na slovenskom trhu pdsobi od roku 1996 a so zakladnym ima-
nim vo vySke 49,8 mil. EUR je kapitalovo najsilnejSou lizingovou
spolocnostou na Slovensku.

0d svojho zalozenia je CSOB Leasing &lenom Asaci4cie leasin-
govych spolocnosti Slovenskej republiky.

Je drzitelom certifikatu kvality IS0 9001:2015, ktory je pre kaz-
déeho zakaznika zarukou vysokej kvality produktov a sluzieb.

OBCHODNE MENO:
CSOB Leasing, a.s.

gAfiSANE SiDLO:
Z17KOVA 11 o /
815 10 BRATISLAVA — MESTSKA CAST STARE MESTO
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Mission
of CSOB Leasing, a.s.

CSOB Leasing is the leader in the Slovak leasing market,
offering comprehensive leasing and insurance solutions.
It specializes in financing businesses by financing and in-
suring movable and immovable property through its own
business network and in cooperation with CSOB Financial
Group. CSOB Leasing's ambition is to be a reliable partner
that constantly brings its customers innovative solutions for
their comfort, stands by them in both good and bad times,
and thus becomes part of their business story.

Company Profile
as of 31 December 2022

CSOB Leasing is part of the KBC Group and a 100% subsi-
diary of Ceskoslovenska obchodna banka, a.s. It has been
operating on the Slovak market since 1996, and with share
capital of EUR 49.8 mil. it is the strongest capitalized lea-
sing company in Slovakia.

Since its establishment, CSOB Leasing has been a member of
the Association of Leasing Companies of the Slovak Republic.

It holds the ISO 9001:2015 Certification for Quality Mana-
gement Systems, which is a guarantee of high-quality pro-
ducts and services for every customer.

BUSINESS NAME:
CSOB Leasing, a.s.

REGISTERED OFFICE:

/IZKOVA 11

815 10 BRATISLAVA — MESTSKA CAST STARE MESTO
(OLD TOWN BOROUGH)
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Predmet podnikania

CSOB Leasing je univerzalna lizingovéa spoloénost pondka-
juca prostrednictvom vlastnej siete pobociek, centralneho
obchodného timu, obchodnych stredisk CSOB Banky a vy-
branych dodavatelov $iroky sortiment produktov spifiajdcich
vysoké naroky trhu a zakaznikov. Uzka spolupréca s obchod-
nymi partnermi vyznamne prispieva k dobrym vysledkom
a vysokej kvalite sluzieb CSOB Leasingu.

Na Urovni dovozcov osobnych automobilov, motocyklov a fah-
kjch Ufitkovych vozidiel CSOB Leasing spolupracuje so znacka-
mi Hyundai, Kia, Opel, Mitsubishi, Suzuki, Subaru, Volvo, Duca-
ti, Kawasaki, KTM, Triumph. Na trovni obchodného zastupenia
pre Slovensky republiku v komoditach nakladné vozidla, stroje
a zariadenia spolupracuje so znackami IVECO, ZETOR, Tatra,
Schwarzmdiller Jungheinrich, Still, Hyster.

Nasi zdkaznici:

® pravnické osoby,

m fyzické osoby — podnikatelia,
® s(kromné osoby.

Financované komodity:
osobné automobily a lahké Uzitkove vozidla,
motocykle,

nakladné automobily,

tazne vozidla, privesy, navesy a autobusy,
stroje, zariadenia a informacné technologie,
nehnutelnosti.

Produkty spolocnosti

CSOB Leasing pre zdkaznikov:

® financny lizing,

operativny lizing so sluzbami,

Uver,

Specialne produkty:

AGROUver (Gver pre polnohospodarske odvetvie),

financny ramec,

volitelna splatka,

spatné financovanie,

repredaj dofinancovanych predmetoy,

® poistenie:
povinne zmluvné poistenie vSeobecnej zodpovednosti
za prevadzku motoroveho vozidla,
havarijné poistenie motoroveho vozidla,
poistenie financnej straty,
poistenie strojnych a technologickych zariadent,
poistenie nehnutelnosti.
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Lines of business

CSOB Leasing is a universal leasing company offering
through its network of branches, central business team,
CSOB Bank business centers, and selected suppliers a wide
range of products that meet the high requirements of the
market and its customers. Close cooperation with business
partners contributes significantly to the strong results and
high quality of CSOB Leasing services.

At the level of importers of passenger cars, motorcycles, and
light commercial vehicles, CSOB Leasing works with Hyundai,
Kia, Opel, Mitsubishi, Suzuki, Subaru, Volvo, Ducati, Kawa-
saki, KTM, and Triumph. As regards sales representation in
the Slovak Republic for commodities including trucks, machi-
nery, and equipment, it cooperates with IVECO, ZETOR, Tatra,
Schwarzmdller Jungheinrich, Still, and Hyster.

Our customers:

® businesses (legal entities),
® ndividuals — entrepreneurs,
® private individuals.

Financed commodities:

passenger cars and light commercial vehicles,
motorcycles,

trucks,

towing vehicles, trailers, semitrailers, and buses,
machinery, equipment, and information technologies,
real estate.

CSOB Leasing products

for customers:

® finance lease,

operating lease with services,

loan,

special products:

AGROUver (a loan for the agricultural sector)

financial framework,

optional installment,

refinancing,

resale of items with completed financing,

B nsurance:
compulsory third-party motor vehicle general liability
insurance,
motor vehicle accident insurance (hull insurance),
financial loss insurance,
insurance of machinery and technological equipment,
real estate insurance.
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Siet pobociek spoloc¢nosti CSOB Leasing, a.s.
/ Branch Network of CSOB Leasing, a.s.

BANSKA BYSTRICA
®

ZILINA
PRIEVIDZA
TRENCIN
TRNAVA :
o«
E
* :
e o~ NITRA
BRATISLAVA 1
- “NOVE ZAMKY
DUNAJSKA STREDA
BRATISLAVA NOVE ZAMKY
Zizkova 11 Turecka 49

Tel.: +421 910 396 327
bratislava@csobleasing.sk

DUNAJSKA STREDA
Nemesszegska 57

Tel.: +421902 767 874
dunajskastreda@csobleasing.sk

TRNAVA

Stefanikova 25

Tel.: +421 902 758 463
trnava@csobleasing.sk

NITRA

Frafia Mojtu 4

Tel.: +421902 793 736
nitra@csobleasing.sk

Tel.: +421 902 364 397
novezamky@csobleasing.sk

TRENCIN

Jesenského 2

Tel.: +421902 764 414
trencin@csobleasing.sk

PRIEVIDZA

Nam. slobody 9

Tel.: +421 915 782 462
prievidza@csobleasing.sk

ZILINA

Jana Reka 2/D

Tel.: +421902 790 243
zilina@csobleasing.sk

_ NAMESTOVO

POPRAD

" LUCENEC

BANSKA BYSTRICA

Dolna 55

Tel.: +421 902 768 926
babystrica@csobleasing.sk

LUCENEC

Kubinyiho namestie 10
Tel.: +421 911 088 733
lucenec@csobleasing.sk

POPRAD
Hviezdoslavova 28

Tel.: +421 902 780 553
poprad@csobleasing.sk

PRESOV

Levocska 3/B

Tel.: +421 902 768 839
presov@csobleasing.sk

|

KOSICE

PRESQV

" MICHALOVCE

KOSICE

Néamestie osloboditelov 5
Tel.: +421902 770 474
kosice@csobleasing.sk

MICHALOVCE

Nam. osloboditelov 60

Tel.: +421 911 086 699
michalovce@csobleasing.sk

NAMESTOVO

Nabrezie 1161

Tel.: +421902 247 901
halimovicova@csobleasing.sk
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CSOB Leasing poistovaci
maklér, s.r.o. pre rok 2022

CSOB Leasing poistovaci maklér, s.r.0., pdsobi na slovenskom
poistnom trhu od 1. jula 2004 a je evidovany v Narodnej ban-
ke Slovenska ako samostatny financny agent v sektore pois-
tenia a zaistenia, podla zakona ¢. 186/2009 Z. z. o financnom
sprostredkovani a financnom poradenstve.

Je 100 % dcérskou spoloénostou spoloénosti CSOB Leasing, a.s.

Hlavnym predmetom podnikania spolocnosti je vykonavanie
financného sprostredkovania na Uzemi Slovenskej republiky
v sektore poistenia a zaistenia, ¢o predstavuje sprostredkova-
nie poistenia zakaznikom CSOB Leasing, a.s., pre financova-
ny, ale aj nefinancovany majetok.

CSOB Leasing poistovaci maklér, s.r.0., je vyznamnym ob-
chodnym partnerom pre poistovne posobiace na slovenskom
poistnom trhu a napliia vyznamn lohu aj v CSOB Financnej
skupine v oblasti sprostredkovania poistenia. NasSim zakazni-
kom to prinaSa zaruku kvalitnych sluzieb a profesionalneho

pristupu pri sprostredkovani poistnych produktov.

Portfolio poistnych produktov pontkanych zakaznikom pri
uzatvarani zmlQv zahfa predovSetkym produkty z nezivot-
ného poistenia, a to najma poistenie motorovych vozidiel,
strojov a zariadeni, poistenie nehnutelnosti a krytie ostatnych
rizik spojenych s financovanim Ci viastnictvom majetku.

DoleZitou sucastou obchodnej stratégie a balika sluzieb na-
sim zakaznikom je aj sprostredkovanie poistenia po ukoncenti
financovania. To prispieva ku komfortu zakaznika pri procese
ukoncenia financovania a minimalizuje mu riziko, Ze vozidlo
alebo stroj zostane nedopatrenim bez poistného krytia.

CSOB Leasing poistovaci maklér, s.r.0., prostrednictvom svoj-
ho podriadeného finantného agenta CSOB Leasing, a.s.,
integroval proces uzatvorenia poistenia do digitalnej podoby
spolu aj so zmluvou o financovani, ¢im umoznil zakazntkom
komfort uzavretia zmlQv pine digitalne prostrednictvom elek-
tronického podpisu. DalSou whodou pre zakaznika je platba
poistného spolocne so splatkami za predmet financovania,
pricom vySka poistného je garantovana pocas celej doby fi-
nancovania.

|
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CSOB Leasing poistovaci
maklér, s.ro.in 2022

CSOB Leasing poistovaci maklér, s.r.0. has been operating in
the Slovak insurance market since 1 July 2004 and is regis-
tered with the National Bank of Slovakia as an independent
financial agent in the insurance and reinsurance sector pur-
suant to Act No. 186/2009 Coll. on Financial Intermediation
and Financial Advisory Services.

The company is a 100% subsidiary of CSOB Leasing, a.s.

The company’s core business is carrying out financial inter-
mediation in the Slovak Republic in the insurance and rein-
surance sector, which includes insurance intermediation for
customers of CSOB Leasing, a.s. for both financed and non-
-financed assets.

CSOB Leasing poistovaci maklér, s.r.0. is an important partner
for insurance companies operating in the Slovak insurance
market and also plays a significant role in the CSOB Financial
Group in the area of insurance intermediation. This gives our
customers a guarantee of quality services and a professional
approach in the intermediation of insurance products.

The portfolio of insurance products offered to customers
when concluding contracts includes primarily non-life insu-
rance products, in particular motor vehicle, machinery and
equipment insurance, real estate insurance and coverage
of other risks associated with the financing or ownership of

property.

Insurance intermediation after termination of financing is
also an important part of our business strategy and package
of customer services. This contributes to the customer’s com-
fort in the process of ending the financing and minimises the
risk that the vehicle or machine will remain inadvertently
without insurance coverage.

CSOB Leasing poistovaci maklér, s.r.o., through its subordi-
nate financial agent CSOB Leasing, a.s., integrated the insu-
rance conclusion process into a digital form together with the
financing contract, thus allowing customers the convenience
of concluding contracts fully digitally through an electronic
signature. Another advantage for the customer is that insu-
rance premium can be paid along with lease payments for
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NaSa spolocnost kontinualne zefektiviiuje svoje procesy sme-
rujuce k zabezpeceniu plynulého a rychleho sprostredkovania
poistenia aj prostrednictvom roznych aplikacii, ako aj agrega-
tora poistenia. Tieto su k dispozicii pre vSetkych obchodnych
partnerov spolupracujdcich v ¢Cinnosti sprostredkovania pois-
tenia a umoznuju im na jednom mieste a rychlym sposobom
pripravit online ponuky poistenia.

Spolocnost si udrzala svoju poziciu v TOP 10 financnych
sprostredkovatelov posobiacich na slovenskom sprostredko-
vatelskom trhu, pricom patri k lidrom na trhu nezivotného
poistenia.

Cielom spolotnosti CSOB Leasing poistovaci maklér, s.r.o.,
v nasledujucich rokoch je nadalej efektivne vyuzivat nase
klucové obchodné distribucné kanaly, hladat moznosti zvySo-
vania kvality sluzieb pre naSich zakaznikov, ako aj hladat do-
datoCné moznosti rozSirenia predaja nasich sluzieb spojenych
so sprostredkovanim nezivotného poistenia.

10
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the financed asset, while the premium amount is guaranteed
throughout the financing period.

Our company is continuously streamlining its processes ai-
med at ensuring smooth and fast insurance intermediation
through various applications including an insurance aggre-
gator. These are available to all business partners coopera-
ting in insurance intermediation and allow them to prepare
online insurance offers in one place and in a quick manner.

The company sustained its position among the TOP 10 finan-
cial intermediaries operating in the Slovak intermediary mar-
ket, while being one of the leaders in the non-life insurance
market.

In the coming years, the goal of CSOB Leasing poistovac
maklér, s.r.o. is to continue to effectively use our key business
distribution channels, to look for opportunities to improve the
quality of services for our customers, as well as to look for
additional opportunities to expand the sale of our services
related to the intermediation of non-life insurance.
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(::SOB Leasing ako sucast
CSOB Financ¢nej skupiny

CSOB Financ¢na skupina

CSOB Finanén4 skupina vznikla v roku 2006 s cielom ststre-
dit vSetky svoje dcérske spolocnosti pod ,jednu strechu”.
V tom &ase to boli CSOB Banka, CSOB Poistoviia, CSOB
stavebna sporiteliia, CSOB Leasing, CSOB Asset Manage-
ment, CSOB d.s.s. a CSOB Faktoring. Viyvoj na slovenskom
financnom trhu, ako aj meniace sa financné potreby oby-
vatelstva, postupne ovplyviiovali aj jednotlive spolocnosti
patriace do CSOB Finanénej skupiny, a preto st jej ¢lenmi
aktualne tieto spoloCnosti:

CSOB Banka

CSOB Poistoviia

CSOB stavebna sporitelfia
CSOB Leasing

CSOB Advisory

KBC Asset Management
CSOB nadécia

Clen skupiny KBC

Materskou spolognostou a jedinym akcionarom CSOB Fi-
nancnej skupiny je belgicka KBC Bank NV. Skupina KBC
patri medzi najvyznamnejSich hracov na belgickom ban-
kovom trhu a zaroven medzi najvyznamnejSie financné in-
Stitlcie v strednej a vychodnej Europe. Zastipenie ma g
v dalSich krajinach a regionoch sveta. Svoje sluzby posky-
tuje najma retailovym klientom, ale aj malym a strednym
podnikatelom a privatnej klientele. Jej cielom je upeviovat
poziciu na domacom trhu v Belgicku, ako aj klucovych tr-
hoch v strednej a vychodnej Europe, ktorymi su Slovensko,

,

Cesko, Madarsko, Bulharsko, ale aj Irsko.

Profil Ceskoslovenskej

obchodnej banky

Ceskoslovenska obchodné banka, a.s., (dalejlen ,CSOB") je
poprednou slovenskou bankou s vySe 50-rocnou tradiciou.
Patri medzi najvyznamnejSie a najsilnejSie bankové domy na
slovenskom trhu. CSOB je univerzalnou bankou, ktord po-
skytuje sluzby pre vSetky segmenty klientov: fyzicke osoby,
zivnostnikov, malé a stredné podniky, firemnych klientov,
ako aj institucionalnych ci privatnych klientov.

(:ISOB Leasing as Part of
CSOB Financial Group

CSOB Financial Group

CSOB Financial Group was established in 2006 with the aim
of concentrating all its subsidiaries under ,,one roof”. At that
time these were CSOB Banka, CSOB Paistovita, CSOB sta-
vebna sporiteliia, CSOB Leasing, CSOB Asset Management,
CSOB d.s.s., and CSOB Faktoring. The development of the
Slovak financial market, as well as the changing financial
needs of the population, gradually affected the individual
companies belonging to CSOB Financial Group, which is
why the following companies are currently its members:

CSOB Banka

CSOB Poistoviia

CSOB stavebné sporitelfia
CSOB Leasing

CSOB Advisory

KBC Asset Management
CSOB nadécia

Member of the KBC Group

The Belgian KBC Bank N.V. is the parent company and sole
shareholder of CSOB. The KBC Group is one of the leading
financial institutions in Belgium and one of the top banks in
Central and Eastern Europe. The group also has an estab-
lished presence in other countries and regions of the world.
KBC renders its services particularly to retail customers, as
well as small and medium-sized enterprises and private
banking clientele. Its aim is to strengthen its position on
the domestic market in Belgium, as well as key markets in
Central and Eastern Europe including Slovakia, the Czech
Republic, Hungary, and Bulgaria, as well as Ireland.

Ceskoslovenskd obchodnd

banka Profile

Ceskoslovenské obchodna banka, a.s., (hereinafter refer-
red to as “CSOB") is a leading Slovak bank with more than
50 years of tradition. It ranks among the most important
and powerful banking houses on the Slovak market. CSOB
is a universal bank that provides services to all client seg-
ments: natural persons, sole traders, small and medium-si-
zed enterprises, corporate clients, as well as institutional
or private clients. With the acquisition of OTP Banka Slo-
vensko, a.s., CSOB strengthened its position on the Slovak
banking market.
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Analyza financnej situacie

Spolocnost realizovala Statutarny zisk vo vySke 21 202-tisic
FUR po zdaneni za obdobie konciace 31. decembra 2022, Co
predstavuje medzirocny pokles o 833-tisic EUR (—4 %).

Viysledky za aktualny rok boli ovplyvnené predovsetkym vys-
Simi Urokovymi nakladmi a vynosmi v dosledku narastu Gro-
kovych sadzieb.

m \/ySSie Cisté vynosy z poplatkov a provizii (+53 % oproti
roku 2021) pozostavajuce hlavne z vysSieho poCtu pois-
tenych zml(v.

m \/ySSie prevadzkové vynosy (+9 % oproti roku 2021)
boli ovplyvnené vySSimi vynosmi z poplatkov a provizii
a v mensSej miere aj vySSimi Grokovymi vynosmi.

® \/ySSie prevadzkove naklady (+5 % oproti roku 2021) boli
ovplyvnengé vySSimi personalnymi nakladmi.

®  Naklady na tvorbu opravnych poloZiek vo vyske 2 232-tisic
FUR (v roku 2021 rozpustenie vo vySke 2 372-tisic EUR).
Naklady na tvorbu opravnych poloziek vznikli predovSetkym
v suvislosti s narastom obchodného portfolia.

/ Analysis of interest income by product

Analysis of the Financial Situation

The company made a statutory profit of EUR 21,202 thousand
after tax for the period ended 31 December 2022, representing
a year-on-year decrease of EUR 833 thousand (-4%).

The results for the current year were primarily affected by
higher interest expense and income due to the increase in in-
terest rates.

= Higher net fee and commission income (+53% compared
to 2021), consisting mainly of a larger number of insurance
contracts concluded.

®  Higher operating income (+9% compared to 2021) was af-
fected by higher fee and commission income and, to a les-
ser extent, by higher interest income.

® Higher operating costs (+5% compared to 2021) were af-
fected by higher personnel costs.

® The costs of creating provisions amount to EUR 2,232 thou-
sand (in 2021, reversals amounted to EUR 2,372 thousand).
The costs of creating provisions were incurred primarily due
to an increase in the business portfolio.

/ thous. € / thous. € / thous. €

INDIVIDUALNA VYROCNA SPRAVA

Urokové vynosy z finanéného lizingu / Interest income on finance leases 19536 18 967 21009
Urokové vynosy zo spotrebného Gveru / Interest income on consumer loans 11489 9844 9569
Spolu / Total 31025 28 811 30578

/ Analysis of other interest income

/ thous. € / thous. € / thous. €

/ Interest earned on commercial loans and advances provided to vehicle dealers 1104 1082 1191
Bankové droky / Bank interest earned 0 0 2
Spolu / Total 1104 1082 1193
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/ Analysis of fees and commissions

Vynosy z poistnych provizii / Insurance commission income 10 505 7155 6709
Iné poplatky / Other fees 1796 1035 1020
Spolu / Total 12 301 8190 71729

/ Analysis of other income

/ thous. € / thous. € / thous. €
Vlynosy z operativneho lizingu / Income from operating leases 35832 35984 35227
Dividenda z dcérskej spolocnosti / Dividend from subsidiary 3776 3827 3366
Iné prevadzkové vynosy / Other operating revenues 499 1082 251
Spolu / Total 40 107 40 893 38 844

Analyza suvahy

Celkové aktiva spolocnosti narastli o 12 % oproti predoslé-
mu roku. Narast aktiv bol spdsobeny predovsetkym naras-
tom obchodného portfolia, v désledku coho narastli najma
pohladavky z financného lizingu a spotrebnych Gverov.

Balance sheet analysis

The company’s total assets increased by 00% compared
to the previous year. The increase in assets was primarily
caused by an increase in the business portfolio, resulting
in a rise in finance lease and consumer loan receivables in
particular.

/ Analysis of the financial position

Urokové vynosy (v tis. EUR) / Interest income (in thousands EUR) 34 488 32933 33893
Cisté Grokové vynosy (v tis. EUR) / Net interest income (in thousands EUR) 30 165 29705 30591
Zisk/strata po zdaneni (v tis. EUR) / Profit/loss after tax (in thousands EUR) 21202 22 035 14 477
Aktiva spolu (v tis. EUR) / Total assets (in thousands EUR) 1350 025 1203194 1198 444
Vlastné imanie (v tis. EUR) / Equity (in thousands EUR) 148 222 118782 107 860
Pomer prevadzkovych nakladov k vynosom (CIR) / Cost income ratio (CIR) 44,35 % 46,17 % 39,60 %
Navratnost vlastného kapitalu (ROE) / Return on equity (ROE) 14,30 % 18,55 % 13,42 %

/ Profit/loss per share

Zisk/strata po zdaneni (v tis. EUR) / Profit/loss after tax (in thousands EUR) 21202 22 035 14 477
Pocet akeii (v ks) / Number of shares (in units) 15000 15000 15 000
Zisk/strata na 1 akciu (v tis. EUR) / Profit/loss per share (in thousands EUR) 1,41 1,47 0,97
1
2022
13



INDIVIDUALNA VYROCNA SPRAVA

SEPARATE ANNUAL REPORT

Navrh na vysporiadanie
finanéného vysledku spolo¢nosti
za rok 2022

Predstavenstvo spolocnosti CSOB Leasing, a.s., navrhuje
rozdelit dosiahnuty zisk po zdaneni za rok konciaci 31. de-
cembra 2022 vo vyske 21 202-tisic EUR takto:

Proposal for the Distribution of the
Company's Financial Results for
2022

The Board of Directors of CSOB Leasing, a.s. proposes to
distribute the achieved profit after tax for the year ended 31
December 2022 of EUR 21,202 thousand as follows:

/ Profit Distribution

Disponibilny zisk/strata (v tis. EUR) / Available profit/loss (in thousands EUR) 21202
Pridel do socialneho fondu (v tis. EUR) / Allocations to social fund (in thousands EUR) 125
Pridel do rezervného fondu / Allocations to reserve fund 0
Vlyplata dividend pre akcionara / Dividend payouts for shareholders 21077
Nerozdeleny zisk (+)/strata (—) (v tis. EUR) / Retained earnings (+) / loss (-) (in thous. EUR) 0

Rezervny fond:

Slovenska legislativa vyzaduje, aby 10 % z Cistého zisku vy-
kazaného v UCtovnej zavierke spolocnosti sa prevadzalo ako
nerozdelitelny do zakonného rezervného fondu az dovtedy,
kym tato rezerva nedosiahne 20 % vysky zakladného imania
spolocnosti. K 31. decembru 2022 dosiahla suma v tomto
fonde 9 958-tisic EUR, Co predstavuje 20 % zakladného
imania spolocnosti.

Socialny fond:
Predstavenstvo navrhuje previest zo zisku dosiahnutého
v roku 2022 do socialneho fondu sumu 125 tis. EUR.

Nerozdeleny zisk:
Predstavenstvo navrhuje vyplatit zvySok zisku dosiahnu-
tého v roku 2022 vo vyske 21 077-tisic EUR ako dividen-
du pre akcionara.

Reserve fund:

Slovak legislation requires that 10% of the net profit re-
cognized in the company’s financial statements is trans-
ferred as a non-distributable part to the statutory reserve
fund until such reserve reaches 20% of the company’s sha-
re capital. As of 31 December 2022, this fund reached the
amount of EUR 9,958 thousand, which represents 20% of
the company’s share capital.

Social fund:

The Board of Directors proposes to transfer the amount of
FUR 125 thousand from the profit achieved in 2022 to the
social fund.

Retained earnings/dividends:
The Board of Directors proposes to pay out the remainder
of the profit of EUR 21,077 thousand achieved in 2022 as
a dividend to the shareholder.

/ Share capital

Druh / Type kmeniova / Equity share kmeniova / Equity share kmenova / Equity share
Forma / Form na meno / Registered na meno / Registered na meno / Registered
Podoba / Nature zaknihovana / Dematerialized ~ zaknihovana / Dematerialized ~ zaknihovand / Dematerialized
Pocet ks / Number of units 15000 15000 15000
Celkovy objem emisie / Total volume of issue EUR 49 790 850 EUR 49 790 850 EUR 49 790 850
Nominalna hodnota akcie / Nominal value per share EUR 3 319,39 EUR 3319,39 EUR 3 319,39
Zakladné imanie / Share capital EUR 49 790 850 EUR 49 790 850 EUR 49 790 850
2022
14 L |

INDIVIDUALNA VYROCNA SPRAVA

SEPARATE ANNUAL REPORT

’."étatutérne organy spolocnosti
CSOB Leasing, a.s.

Clenovia predstavenstva CSOB Leasingu, a.s.,
v roku 2022

Ing. Richard Daubner

Ing. Michal Holly

Ing. Vladimir Vajgel

Clenovia dozornej rady CSOB Leasingu, a.s.,
v roku 2022

Ing. Juraj Ebringer

JUDr. Lubo$ Ondrejko

Ing. Stanislav Jassak

Personalna a mzdova politika
za rok 2022

PoCas roka 2022 sme sa v oblasti ludskych zdrojov zameria-
vali na Employee value proposition (EVP). Cielom tohto dl-
hodabého projektu je prezentovat CSOB Leasing ako atrak-
tivnu znacku zamestnavatela, ktora stavia na potrebach
ludi, je unikatna, efektivna a dlhodobo funkcna. Pri praci
na uvedenom projekte sme vychadzali z meratelnej spatnej
vazby od externého a interného prostredia.

EVP stratégiu sme postavilina pilieroch na ktorych chce spo-
locnost pocas nasledujdcich obdobf pracovat, ide o oblasti
Atmosféra, /mysel, Kariéra, Work Life Balance a Financie.
Jednou z prvych slvisiacich aktivit bola realizacia Gradin-
gu, t. z. hodnotenie velkosti pracovnych pozicii, analyza sys-
tému odmenovania v ramci spolocnosti a nasledne kroky,
Upravy poCas nasledujucich obdobi. Aktivity stvisiace s EVP
sme realizovali nielen pocas roka 2022, ale su naplanované
aj na rok 2023.

V oblasti vzdelavania a rozvoja sme sa v roku 2022 zamerali
vo velkej miere na oblast technologif a digitalizacie. Snazili
sme sa, aby vSetci zamestnanci dostali moznost sa s tymito
novinkami oboznamit a mali dostatocné vedomosti na ich
plnohodnotné vyuzivanie. Zamestnanci dostali moznost vy-
lepSit svoje IT praktické zrucnosti, ktoré ich interne vyskolilo
naSe oddelenie IT. VSetci zamestnanci absolvovali e-lear-
ning Digi ambasador blue zo série Digi Ambasador, ktory im
sprostredkoval aktualne novinky a moznosti, ktoré im CSOB
digitdlne bankovnictvo ponuka. Medzi najvacSie novinky
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Statutory Bodies of
CSOB Leasing, a.s.

Members of the Board of Directors of CSOB Leasing, a.s.
in 2022

Ing. Richard Daubner

Ing. Michal Holly

Ing. Vladimir Vajgel

Members of the Supervisory Board of CSOB Leasing, a.s.
in 2022

Ing. Juraj Ebringer

JUDr. Lubo$ Ondrejko

Ing. Stanislav Ja$sak

Personnel and Wage Policy
for 2022

During 2022, we focused on the Employee value propasition
(EVP) as regards human resources. The goal of this long-term
project is to present CSOB Leasing as an attractive employer
brand that is based on people’s needs, is unique, efficient and
long-term functional. Our work on the mentioned project was
based on measurable feedback from the external and internal
environment.

The EVP strategy is built on the pillars the company wants to
work on'in the following periods, these are the areas Atmosphe-
re, Meaning, Career, Work Life Balance, and Finance. One of
the first related activities was the implementation of Grading,
I.e. assessment of the size of job positions, analysis of the com-
pensation system across the companies, and subsequent steps
and modifications during the following periods. We implemen-
ted activities related to EVP not only during 2022, but they are
also planned for 2023.

As for education and development, in 2022, we focused largely
on the technology and digitisation area. \We tried to ensure that
all employees were given the opportunity to familiarise them-
selves with these innovations and have sufficient knowledge to
make full use of them. Employees were given the opportunity to
improve their IT practical skills, in which they were trained in-ho-
use by our IT department. All employees completed the e-lear-
ning Digi Ambassador Blue from the Digi Ambassador series,
through which they were informed of the current novelties and
possibilities offered by the CSOB digital banking. Among the

|
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patri urCite hlasova asistentka Kate, ktori zamestnanci
postupne spoznavajl pomocou samostatnej Série e-lear-
ningov s nazvom Kate Academy. Prvy e-learning absolvovali
vSetci zamestnanci na jesen 2022 a dalSie uz pripravujeme.

V maji 2022 CSOB Finanna skupina pristapila k podpisu
Charty diverzity Business Leaders Forum na Slovensku. Te-
mam diverzity a inklUzie sme sa aktivne venovali aj vo vzde-
lavani a rozvoji na vSetkych Urovniach riadenia.

Aj nadalej podporujeme aktivity zamerané na udrzatelnost
a klimatické zmeny. V uplynulom roku sme preto organi-
zovali obchodnu hru s nazvom ,Climate Game”, ktorej sa
zGcastnili ¢lenovia predstavenstva, ako aj manazéri z viace-
rych oddeleni. Cielom hry je posilnit pachopenie aktualnych
wyziev, ktorym Celi financny sektor v spolocnosti, ktora je
stale viac ovplyvnena klimatickymi zmenami a prechodom
k udrzatelnéemu a ekologickému fungovaniu.

V'ramci finanCnej skupiny sa stale venujeme rovnovahe me-
dzi pracovnym a sukromnym Zivotom nasich zamestnancov
a rozvijame ich v ramci programu DETOX v téemach zdrave
telo, zdrava mysel a organizujeme tiez inSpirativne pred-
naSky na rozne temy typu cestovanie, zdravy Zivotny Styl,
ochrana Zivotneho prostredia a pod. V roku 2022 sme sa tiezZ
zamerali na osvetu v oblasti rakoviny prostaty ¢i semenni-
kov, duSevného zdravia a prevenciu samovrazd v ramci tzv.
mesiaca ,November”. Osvetu sme Sirili internou kampa-
nou, ktora zvySovala povedomie o tychto problémoch, a tiez
prednaskou organizovanou v ramci programu DETOX.

V roku 2022 sme opat 2-krat zorganizovali kratky prieskum
angazovanosti naSich zamestnancov, aby sme poznali ak-
tualne nastavenie zamestnancov voCi spolocnosti a voci
svojej praci. Zistili sme tak, aké adekvatne zlepSenia vieme
zaviest, aby sa zamestnanci citili spokojne a boli v spoloc-
nosti angazovani. Navrhované zmeny a zlepSenia sa bude-
me, samozrejme, snazit preniest do reality.

\etci manaéri sa zgastnili diagnostiky Styly a klima. Od-
porucaneé aktivity, ktoré chceme v roku 2023 podporit, su
najma davanie a prijimanie spatnej vazby, aktivna praca
s pochvalou a uznanim, delegovanie a budovanie psycho-

logicky bezpecného prostredia.

NaSi zamestnanci maju k dispozicii Siroku Skalu benefitov,
ktoré prispievaju k ich motivacii. Tvoria ich benefity ako

greatest novelties is certainly the voice assistant Kate, whom
employees gradually get to know with the help of a separate e-
-learning series called Kate Academy. All employees completed
the first e-learning course in autumn 2022, and we are already
preparing the next one.

In May 2022, CSOB Financial Group signed the Diversity Char-
ter of the Business Leaders Forum in Slovakia. We also actively
addressed the topics of diversity and inclusion in education and
development at all levels of management.

We continue to support activities aimed at sustainability
and climate change. In the past year, we therefore orga-
nised a business game called ,Climate Game”, which was
attended by members of the board of directors as well as
managers from several departments. The goal of the game
Is to strengthen the understanding of the current challenges
faced by the financial sector in a society that is increasingly
affected by climate change and the transition to sustainable
and ecological functioning.

Within the financial group, we are still dedicated to the
balance between the work and private life of our employ-
ees and develop them as part of the DETOX programme in
areas such as healthy body and healthy mind, and we also
organise inspiring lectures on various topics such as travel,
healthy lifestyle, environmental protection, etc. In 2022, we
also focused on raising awareness in the field of prostate
or testicular cancer, mental health and suicide prevention
within the so-called month of ,November”. We spread awa-
reness through an internal campaign that raised awareness
of these problems and also through a lecture organised as
part of the DETOX programme.

In 2022, we again organised a short survey of engagement of
our employees twice in order to ascertain the current attitude
of employees towards the company and their work. We found
out what adequate improvements can be implemented to make
employees feel satisfied and engaged in the company. Of cour-
se, we will try to tranglate the proposed changes and improve-
ments into reality.

All managers participated in the Styles and Climate diagnos-
tics. The recommended activities, which we want to support in
2023, mainly include giving and receiving feedback, active work
with commendation and recognition, delegation, and building
a psychologically safe environment.
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prispevok na doplnkové dochodkové sporenie, prispevok
na Zivotné poistenie, preventivne lekarske prehliadky, kom-
penzacia praceneschopnosti, odmeny pri pracovnych a vy-
znamnych zivotnych jubileach, program MultiSport, posky-
tovanie dalSieho pracovného volna nad ramec Zakonnika
prace a pod. Samozrejmostou su aj zamestnanecke zvyhod-
nenia na produktoch celej CSOB Finanénej skupiny.

Po skonCeni pandemickych opatreni sme sa opat vratili k re-
alizacii teambuildingovych aktivit, ktoré utuzuju vzajomné
vztahy medzi zamestnancami a prispievaju k posilneniu ti-
moveho ducha.

Zarok 2022 spolocnost dosiahla priemerny evidencny pocet
284,72 zamestnancov. Narast poctu zamestnancov oprofi
roku 2021 je spdsobeny posilnenim kapacit v jednotlivych
timoch v stvislosti s naplfianim strategickych planov dal3ie-
ho rozvoja spolocnosti.

VYVOJ PRIEMERNEHO POCTU

Our employees have a wide range of benefits at their dispos-
al, which contribute to their motivation. These include a con-
tribution to supplementary pension savings, a life insurance
contribution, preventive medical examinations, compensation
for incapacity to work, premiums for work and significant life
anniversaries, the MultiSport programme, provision of additio-
nal days off outside the scope of the Labour Code. As a matter
of course, employee discounts on all CSOB Financial Group pro-
ducts are provided as well.

After the end of the pandemic measures, we returmned to the
implementation of team building activities, which strengthen
mutual relations between employees and contribute to stren-
gthening the team spirit.

In 2022, the company reached an average registered number
of 284.2 employees. The increase in the number of employees
compared to 2021 is due to the strengthening of capacities in
individual teams in connection with the fulfilment of strategic
plans for further development of the company.

DEVELOPMENT OF THE

ZAM ESTNANCQOV /AV\VERAGE NUMBER OF
CSOB LEASING CSOB LEASING EMPLOYEES
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Podiel zamestnancov s vysokoSkolskym vzdelanim k 31, 12.
2022 predstavuje 70,2 %. Kazdorocne ma zvysSujuci sa trend
aj priemerny sluzobny vek zamestnancov. K 31. 12. 2022 do-
siahal priemerny odpracavany ¢as v CSOB Leasingu Grovers
8 rokov (v roku 2021 to bolo 7,69), Co opatovne potvrdzuje
poziciu spoloénosti CSOB Leasing ako atraktivneho a sta-
bilného zamestnavatela. Podobné vysledky spolocnost do-
sahuje aj v demografickom vyvoji zamestnancov. Priemerny
fyzicky vek zamestnancov sa mierne zvySil na droven 43,5
roka (v roku 2021 to bolo 42,96 roka). Pomer muZov a Zien
v spolocnosti bol k 31. 12. 2022 na trovni 41 % ku 59 %.

POMER MUZOV A ZIEN
V SPOLOCNOST!
K 31.12. 2022

m /ENY59%
m MUZI41%

Zameranie a ciele na rok 2023

Dlhodobou viziou spolacnosti CSOB Leasing je budovanie ob-
chodnych vztahov zaloZenych na hodnotach partnerstva, dove-
ry a férového pristupu.

Rok 2022 napriec celym svetom nadalej potvrdil dolezitost in-
vesticii do digitalizacie a preklapania procesov do online pro-
stredia tak, aby boli k dispozicii v kazdej situacii. Jednou zo
strategickych iniciativ naSej spolocnosti je digitalizacia a elek-
tronizacia procesov. Aj v roku 2023 bude CSOB Leasing inves-
tovat vyznamnu cast financnych a fudskych zdrojov do oblasti
dalSieho rozvoja digitalizacie. A to ako dostupnej digitalne
ponuky financovania formou online lizingovych kalkulaciek
funkcnych pre nasich partnerov v rezime 24/7, tak v digitalne]
obsluhe nasich klientov cez rozvoj nasho Zakaznickeho portalu.
Ale v neposlednom rade aj cez spristupnenie a zvySovania kom-
fortu a rychlosti ponuky financovania pre naSich obchodnych
partnerov v priamom styku s nasimi klientmi.

V oblasti rozvoja produktov sa chceme zamerat na oblast
sprostredkovania poistenia a rozsirit tak ponuku o poiste-
nie nefinancovaného majetku. Dalsie uplatriovanie novych
modernych produktov PCP, ktoré pri financovani vozidla pri-
nasaju pre klienta vela vyhod spojenych s nizSou splatkou,
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The share of employees with university education as of 31
December 2022 is 70.2%. Every year the average age (len-
gth) of employee service also has an increasing trend. As of
31 December 2022, the average time worked at CSOB Lea-
sing reached the level of 8 years (in 2021: 7.69), which re-
affirms CSOB Leasing's position as an attractive and stable
employer. Similar figures were recorded by the company in
the demographic development of employees. The average
age of employees increased slightly to 43.5 years (in 2021:
472.96). The ratio of men to women in the company as of 31
December 2022 was 41% to 59%.

RATIO OF MEN AND WOMEN
IN THE COMPANY AS OF
31 DECEMBER 2022

WOMENS53% m
MEN41% m

Focus and Goals for 2023

It is the long-term vision of CSOB Leasing to build business re-
lationships based on the values of partnership, trust and a fair
approach.

The year 2022 continued to confirm across the globe the im-
portance of investments in digitisation and switching proces-
ses to an online environment so that they are available in every
situation. One of the strategic initiatives of our company is the
digitisation and electronisation of processes. In 2023, CSOB
Leasing will also invest a significant part of financial and hu-
man resources in the area of further development of digitisa-
tion through an available digital offer of financing in the form
of online leasing calculators available to our partners 24/7 and
a digital service for our clients through the development of our
customer portal. Last but not least, through making available
and increasing the comfort and speed of the offer of financing
for our business partners in direct contact with our clients.

In the area of product development, we want to focus on in-
surance intermediation and thus expand the offer to include
non-financed property insurance. Further application of new
modern PCP products in financing a vehicle that bring the
client many benefits associated with lower lease payments as

INDIVIDUALNA VYROCNA SPRAVA

SEPARATE ANNUAL REPORT

ako aj s finalnym rozhodnutim, ako dalej s automobilom na
konci lizingovej zmluvy.

V centre nasej pozornosti aj nadalej zostavaju zakaznici a na-
plianie ich potrieb a otakévani. Mame zaujem neustale
zvySovat Uroven a dostupnost zakaznickych sluzieb ich per-
manentnou elektronizaciou ¢i zjednoduSovanim internych
procesov. Ako zasadné vnimame naSe rozhodnutie venovat
sa komplexnému zlepSovaniu nasho Zakaznickeho portalu
tak, aby sme jeho dostupnost pre zakaznikov, funkcionalitu
a komfort jeho pouzivania zmenili na ¢o najviac flexibilng.
Hlavnymi cielmi v projekte rozvoja Zakaznickeho portalu su
ziednoduSenie pouzivania zo strany zakaznika, rozsirenie po-
nuky sluzieb a Ziadosti riesenych end-to-end uz iba elektro-
nicky a celkové zjednodusenie komunikacie s CSOB Leasin-
gom vyuzitim novych komunikacnych nastrojov.

Aktivity smerujdce k vytvaraniu internych kapacit na rozvoj bu-
deme smerovat predovSetkym do dalSej optimalizacie procesu
implementacie softvérovych a procesnych zmien. V roku 2022
sa nam podarilo podstatne navysit pocet zrealizovanych zme-
novych konani oproti predchadzajucim rokom. Hlavnym cielom
pokracujucej optimalizacie pre rok 2023 je zvySovat flexibilitu
a skracovat reakcny Cas podnetov prichadzajucich z prostredia
financnej skupiny, trhu alebo zakaznikov.

Dostupnost nasich sluzieb v online prostredi, zrychlenie nasej
reakcie a flexibility vnimame ako nevyhnuté komponenty roz-
voja CSOB Leasingu tak, aby sme si aj nadalej udrfali poziciu
lidra lizingového trhu.

Schvalenie auditora

Podla Zakona o uctovnictve, ktory je ucinny od 1. janua-
ra 2008, je valné zhromazdenie povinné (po odporucani)
potvrdit auditora, ktory overi Uctovnu uzavierku dozornej
rady.

Na zaklade navrhu predstavenstva dozomd rada CSOB Lea-
sing, a.s., odporuca jedinému akcionarovi schvalit spolocnost
PricewaterhouseCoopers Slovensko, s.r.0., ako auditora spo-
locnosti.

Ak by skupina KBC Group EXCO v buducnosti rozhodla
0 zmene 0soby auditora, tento suhlas bude prehodnoteny.

well as the final decision as to what to do with the vehicle once
the leasing contract ends.

Customers and fulfilling their needs and expectations remain
the focal point of our attention. \We are desirous of constan-
tly increasing the level and availability of customer services
by their permanent electronisation or simplification of internal
processes. We perceive as fundamental our decision to devote
ourselves to the overall improvement of our Customer Portal
in order to make its availability to customers, functionality and
comfort of use as flexible as possible. The main goals in the pro-
Ject of development of the Customer Portal are simplification of
its use by the customer, extension of the range of services and
requests solved end-ta-end only electronically, and the overall
simplification of communication with CSOB Leasing using new
communication tools.

Activities aimed at creating internal capacities for development
will primarily be aimed at further optimisation of the process
of implementing software and process changes. In 2022, we
managed to significantly increase the number of implemented
change procedures compared to previous years. The main goal
of the ongoing optimisation for 2023 is to increase flexibility
and shorten the response time of incentives coming from the
environment of the financial group, market, or customers.

We perceive the availability of our services in an online environ-
ment, the acceleration of our response and flexibility as inevi-
table components of the development of CSOB Leasing so that
we can still sustain our position as the leasing market leader.

Approval of the Auditor

Under the Act on Accounting, effective as of 1 January
2008, the General Meeting is obliged (upon recommen-
dation) to confirm the auditor who will verify the financial
statements of the Supervisory Board.

Based on the proposal of the Board of Directors, the Super-
visory Board of CSOB Leasing, a.s. recommends that the
sole shareholder approve PricewaterhouseCoopers Sloven-
sko, s.r.0. as the company'’s auditor.

Should the KBC Group EXCO decide to change the auditor
in the future, this approval will be reassessed.
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Spracovanie hlavnych
rizikovych oblasti

Tat oblast je spracovana v poanambach k rofne) OEtowng
Lravierke,

Naklady na vyskum a vyvoj

Y uvedanom obdabi spolocrost nemala Zadne raklady na
WSk a3 vy,

Pobocky v zahraniéi
Spalotrast rems Sadnd pobetkd mime Slovenska,

Vplyv na Zivotné prostredie

Spolacnost nevykonava Zadduinnost kiord by mala alsho
mofla mat niegativey vplyy na ot e prostedie,

Ostatne

Spolnénost CS0B Leasing, ais, nebstarals v foku 2072
vlastng akele, dofasns listy, onchodné podiely a akois, do-
easn histy & oichudng podialy ovada)ee) osoby,

Udalosti po suvahovom dni
Po &1, decembin 2022 nenastall fsdre ing winamne uda-

liosti, keare by i vyladovall Opravy tegto individuding] Uttay-
ngj zavigrky,

Processing of Major
Risk Areas

This areq s referred min henates to e annyal fnansal
statements.

Costs for Research and Development

During thegiven period, the company had noexpersas tor
research and development.

Foreign Branches

The company has no branches outside of Slovakia,

Environmental Impact

The company daes not cany out any activity that would or
could have & regative impact on the enviranment,

QOther

112022, CSOB Leasinig, a.5. didnot acquire its own shares
intenm certificates, ar husingss intarests nor did it acquire
shares, interim centificates, of business interests of the con-
wolling entity,

Events After the Balance Sheet Date

After 31 Decamber 2022, thete ware 1o other significant
evanls that would require any adjustments 1o these seps-
rale fmancial statements.
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Sprava o ¢inposti dozornej rady
spoloénosti CSOB Leasing, a.s.,
v roku 2022

Dizorné rada (508 Leasing, 2.5, ako najwas konolny or-
aan spolofnost, bola potas svojich zasadaiti v ioku 2092
prdrgbne: informovara o Snrost predstavenstve, akn 5
o pokroky v obehodne; Gmnosti, obchodnyeh weladkach
spuitnost 3 ealizac stratggickyeh zamery spoladnast,

Wooku 2027 sa konali 4 pravidelng zasadnutia Dozome)
rady.

21, januara, 22, aprila. 26. augusta, 21, okibbra 2022,

W ook 2022 s konalo | opravidelngé zasadoutie valného
theamaddenia. 22, aprila 2022,

V roku 2022 dozorna rada pracovala v nasledovnom
zloZeni:

Na zasadnuti, ktoré sa konalo 21, januara 2022, bolo 2lnie-
nie dozarng] rady nagladount;

Ing. Juraj Ebringer, JUDr. Lubpd Cndrejko, Ing, Stanislay
Jaksak

Na zasadnutl, ktoresa konalo 22 aprila 2022, bols Zlnenie
dorarne] rady nasledoune.

g, Juraj Ebringer, JUDr. [Lubod Ondrejkn, Ing. Stanislay
Jassak

Na zasadru, kloré sa kanato 26, augusta 2022, bolo 2loze-
nig dozorng) rady nasladouné,
Ing. Juraj Ebrenger, lno. Stanislay Jassak

Na zasadnuti, kioré sa konalo 21, oktabia 2022, bolo zloZs-
nie dazormej rady nasladene;

Ing. Juraj Ebringer, JUDr. Lubog Dndrejka, Ing. Stanislay
Jassik

Dozorna rada spinila vaetky podmienky s ciafom splnil svo-
j& povinnost v stlade so zakonom & sEnovami spalognost]
a tieg pricbeine dohliadal na Cnnpst spolapnest, ake 2jna
|8l tiadiace cinnost.

/ Ghairman of the Beard of Direstors

Report on Activities of the
gupervisory Board of
SOB Leasing, a.s. in 2022

The Supervisory Board of CSOB L
pany's suprenie supanisorny b s thoraughly infarmed
during 1ts mess about the activities of the Ba-
ard of Directors, as well as about the progress of busingss
activities; e comgary' s business results, and the achiaye-
ment of the company's stiatagic goals.

ng, 3.8, &5 the com-

It 2022, faur ragular meatings of the Supervisory Board
wara hield: '

on January 21, April 22, August 26, and Qctober 21, 2022,
I 2022, one regular General Meeting was held on Apnl 92,
2002

The Supervisory Board worked with the following com-
position in 2022:

At the mesting held on Janusry 27, 2022, tha composition
of the Superisory Board was a5 follows

Ing. Jura) Ebriniger, JUDE Lutiof Dndtejko, Ing. Stanislay
JndEak

At the meeting bield on Aprdl 22, 2022, 1he composition of
the Supendsery Board was a5 follows
Ing. Jura| Ebninger, JUD, fubus Dndiako, Ing, Starislay Jagiak

At the mesting held on August 26, 2022 the sompesition
ol thie SUpervsory Board was as follows:
g Juraf Evinger, Ing, Stanislay Jasiak

At the meeting held on Ootober 21,2022, the comgasition
of the Supenisery Board was as fnllaws:
Ingy. Jura] Ebringer, JUD. Lubos Ondrejko, Ing. Stanislay.Jagsak

The Buparvisory Board has mat all the conditions in orfder
to fulfill its obligations in accordanee with the Act and the
company's Articles of Asg t
oyersee the company's bugness as well 23 itz manansment
achvities.

Clen pradsiavenstva
{ Member of the Board of Directors
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