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Prihovor predsedu predstavenstva

Zvycajne sa v prihovore vo vyro€nej sprave venujem mifnikom, ktoré sme dosiahli v minulom
roku. Teraz si v8ak dovolim byt trochu osobny a vrétit sa v ¢ase spét aZ o tri dekady.

V prvej polovici 90-tych rokov Microsoft prechadzal na 32-bitové operaéné systémy a vdaka
Apple sa stal touch-pad $tandardnou vybavou notebookov. Neskor sa do mody pomaly dostavali
polarizaéné filtre, ktoré sme mavali nasadené na monitoroch. A ked v 1998 prisiel prvy iMac, mal
som uz v SOFTIPe odkratené Styri roky.

Mozno je za tym aj frocha nostalgie. No hlavne chcem ukazat, ako sa za jednu kariéru ¢loveka

v IT tento sektor neuveritelne zmenil. A nielen to. Cim som stars(, tym sa tempo inovacii zvy$uje.
Projekt vyvoja konkrétneho softvérového nastroja preto nikdy nemozno povazovat za skonceny.
Dékazom je aj fakt, Ze vliani bola naSim najvacsim aktivovanym vyvojovym projekiom
modernizacia kla¢ového produkiu SOFTIP PROFIT PLUS.

Ano, musim vyzdvihnat, Ze z hfadiska finanénych vysledkov méme za sebou najlepsi rok

v histérii spoloénosti. To je skvelé. Pre mfa je v8ak najvadsim Uspechom prave to, Ze stihame
drzat krok s neuveritefne rychlym technologickym pokrokom, ktory sa pretavuje i do meniacich sa
poziadaviek a narokov naSich zakaznikov. A samozrejme kiu¢ovych partnerov firmy, medzi
ktorych dihodobo patria globalni giganti ako Microsoft a SAP. To je dalSie potvrdenie faktu, Zze len
kontinualne inovacie nam umoZiuju byt top poskytovatelom podnikovych IT sluzZieb na
Slovensku (ako piSu v Nextechu) a UspeSne posobit aj v zahraniéi.

A préave tato neustala zmena ma na nasSom biznise bavi. Zarovefi je aj odpovedou na otazku,
pre¢o som (ako sa to moderne hovori) ,neprijal nové vyzvy* a zostal v SOFTIPe tridsat rokov.
SOFTIP verzia 1994 je totiz Uplne ina firma ako ta z roku 2022/2023. Ni¢ iné mu neostava.
Pretoze svet sa od Windows 3.11 po ChatGPT* posunul za extrémne kratky as. Verim, Ze aj
vdaka nasim skvelym fudom budeme tempu zmien nasho ( IT) sveta i nadalej stacit.

* Tento text je este stale dielom &loveka :)

Dusan Guldan
Predseda predstavenstva a vykonny riaditel
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Profil spoloCnosti
Pomahame lepSie riadit' tisicky spolo¢nosti

Na$e produkty a sluzby pokryvaju véetky klticové firemné procesy, od riadenia [udi, cez financie,

vyrobu, logistiku aZ po T sluzby. Aj vdaka dlhorocnym sklsenostiam sme spofahlivym partnerom
velkych aj malych spolocnosti v roznych odvetviach priemyslu, sluZieb, retailu, utilit, financnictva

&i verejnej spravy. Uspesne sme sa etablovali i na zahraniénych trhoch.

Vyvijame vlastné rieSenia a nastroje na mieru pozZiadavkam klientov a spolupracujeme

s globalnymi hraémi v oblasti digitalizacie podnikovych procesov. Nae produkty a sluZby tak
v sebe integruju najmodernejsie trendy akymi st cloud, umela inteligencia, Big Data ¢i internet
Veci.

Kto sme

Sme SOFTIP a patrime medzi najvyznamnejSich poskytovatelov IT
produktov a sluZieb na Slovensku

Slovenska jednotka v segmente podnikovych IT

Dlhodobo obhajujeme poziciu najvacsieho slovenského vyrobcu podnikovych informacnych
systémov v prieskume trhu ERP na Slovensku, ktory kaZdoroéne realizuje technologicky magazin
NEXTECH.

Lider v oblasti Microsoft technolégii v regiéne CEE

Ako Microsoft Solutions Partner sme dosiahli najvy3$iu moznua Groven parinerstva. Opakovane
sme ziskali titul Microsoft Partner of the Year, ktory Microsoft udeluje svojim najlepSim partnerom
v jednotlivych krajinach.

Najlep$i implementacny partner pre SAP Business One

Sme viacnasobnym drzitefom titulu Najlep$i partner SAP Business One na Slovensku. Nasi fudia
zrealizovali nadpoloviénl vaésinu vetkych implementacii tohto celosvetovo najuspesnejsieho
ERP systému pre malé a stredné firmy v SR.
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Vynimoéna firma v kategérii Spoloéenska zodpovednost’

Za na8u angaZovanost v oblasti spoloenskej zodpovednosti ndm renomovana certifikaéna
spoloénost TUV SUD Slovakia udelila titul Vynimo&na firma v kategoérii Spologenska
zodpovednost.

Historické milniky
Nasa diha histéria dokazuje, Ze na nové vyzvy sme pripraveni

1991  ZaloZenie spolocnosti SOFTIP, spol. s r. o.
Dria 26.3.1991 vznika spolo¢nost SOFTIP, s. r. 0. v Banskej Bystrici. Prvy program
Platy a mzdy ma u zakaznikov obrovsky Uspech - uz v prvom roku svojej existencie
mame 223 zdkaznikov a zamestnavame 27 pracovnikov.

1994  Expanzia na ¢esky trh
Uspesne vstupujeme na &esky trh informaénych systémov pre penzijné fondy.
Zakladame dcérsku spolo¢nost v Prahe.

1997 Transformacia SOFTIP, spol. s r. 0. na akciovu spoloénost’

2002 Clenstvo v IT Asociacii Slovenska

Stavame sa ¢lenom ITAS, profesijného zdruZenia najvyznamnejsich domécich a
zahraniénych spolocnosti pdsobiacich v oblasti informa¢nych a komunikacnych
technoldgii.

2004  Certifikat systému manazZérstva kvality

Obhajujeme Certifikat systému manazérstva kvality podfa normy 1SO 9001:2000 pre
vSetky firemné procesy.

2005 Microsoft GOLD Partner

Pinime kvalifikacné kritéria partnerského programu spolo¢nosti Microsoft na Grovni
GOLD.

Narodna cena SR za kvalitu

Ziskavame Ocenenie za vynikajuce vysledky dosiahnuté vo finale stitaZze Narodna cena
SR za kvalitu v kategdrii velké organizacie poskytujice sluZby.

2007  Zaciatok spoluprace so spolo¢nostou SAP

www.,softip.sk strana 5
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2012

2013

2017

2019

2020

2022

Podpisujeme partherski zmluvu o spolupraci so svetovou jednotkou v oblasti
podnikovych informaénych rieSeni — spoloénostou SAP .

Vstup PMK Invest
Do spolo¢nosti SOFTIP prichadzaju su¢asni akcionari.

Impiementacia integrovaného manazérskeho systému (IMS)

Systém manazérstva kvality podla normy ISO 8001:2008 dopifiame o dalsie Styri
manazérske systémy: Systém manaZérstva informaénej bezpeénosti, Systém
manazérstva kvality v projektoch, Systém environmentalneho manazérstva a Systém
manazérstva bezpecénosti a ochrany zdravia pri praci.

Akvizicia spolo¢nosti GT Systems 2

Dalej posilfiujeme poziciu v segmente malych a strednych firiem so zameranim na
vyrobné podniky.

Vynimo¢na firma

Ziskavame titul Vynimoc&na firma roku 2019 v kategorii Spolocenska zodpovednost.
SAP Gold Partner

Dosahujeme najvy$8i mozny status v ramci partnerského programu SAP.

Rozsirenie Integrovaného manazérskeho systému (IMS)

K dlhodobo zavedenym manazérskym systémom pridavame tri nové oblasti certifikacie:
Systém manaZérstva proti korupcii, Systém riadenia ochrany osobnych udajov v cloude
a zhodu s pozZiadavkami Nariadenia GDPR.

Microsoft Solutions Partner

V novom partnerskom programe ziskavame az 5 designacii z celkového poétu 6, a to
ako celkom prva spoloénost na Slovensku a hned v rovnaky den, ako Microsoft zverejnil
nové podmienky.

Hodnoty spolo¢nosti

Za na8im uspechom stoja hodnoty, ktoré vyznavame

Poslanie

Byt preferovanym a vyhladavanym partnerom naSich zakaznikov, ktorym prindSame pridanu

hodnotu pri realizacii ich podnikatelskych zamerov a zvySovani konkurencieschopnosti.
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Vizia

= Udrzat si poziciu vyznamnej a uznavanej spolo¢nosti pdsobiacej na slovenskom trhu a
jedného z lidrov trhu IT.

=  Predstavovat kitu€ového partnera pre svojich zakaznikov prind3ajaceho stalu pridanu
hodnotu a kvalitu.

=  Patrit medzi vyznamnych a preferovanych poskytovatelov sluZieb a rieSeni pre verejni
spravu.

= Byt spolo¢nostou s modernou a transparentnou $truktdrou.

= Ziskavat v spolupraci s partnermi vyznamné a rozsiahle projekty.

= Byt spolocnostou s korektnou komunikaciou a so spolo¢ensky zodpovednym
podnikanim.

= Byt atraktivnym a vyhfadavanym zamestnavateiom.

Stratégia

= Zabezpedit dlhodobl prosperitu a stabilitu spolo¢nosti.

= Jednoznatné sustredenie sa na existujucu zakaznicku Struktiru spolocnosti a jej
rozsirovanie.

=  Budovat, upeviiovat a rozSirovat vztahy so zakaznikmi a s partnermi spolo¢nosti.

= Rozsirovat rozsah a kvalitu poskytovanych sluzieb s dérazom na podporu su¢asnych a
novych produktov.

= Personalna politika s dérazom na zvySovanie kvalifikacie a osobnej zainteresovanosti
zamestnancov.

=  Naplfiat oakavania akcionarov a prinasat im pridant hodnotu.

Politika spolocnosti

ManazZment spolo¢nosti sa zavazuje dodrziavat nasledovné zasady Politiky Integrovaného
manazérskeho systému spolo&nosti SOFTIP:

Predstavovat kfu¢ového a doveryhodného partnera pre svojich zakaznikov a relevantné
zainteresované strany prinasajuceho stalu pridanu hodnotu, stabilitu a kvalitu zaloZenu na
principoch etického, transparentného a protikorup&ného spravania.

Budovat dobré meno spolo€nosti a posilfiovat poziciu preferovaného poskytovatela IT sluZieb a
rieSeni na slovenskom aj zahraniénom trhu. Budovat korektné vztahy so strategickymi partnermi
a externymi poskytovatelmi, zaloZené na vzajomnej dovere, spoloénom boji proti korupcii a
vysokej kvalite poskytovanych produktov a sluzieb. Spolo¢ne sa podielat na dosahovani cielov
spolo¢nosti.

www.softip.sk strana 7
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Neustale zvySovat kvalifikaciu, kompetencie a osobnostny rozvoj zamestnancov prostrednictvom
efektivneho systému vzdelavania, procesného a projektového riadenia. ZvySovat ich povedomie
v oblasti Protikorupénej politiky a podporovat' vzajomnt déveru manazmentu a zamestnancov.

Trvale zlepSovat Integrovany manazZérsky systém s ohfadom na identifikované interné a externé
stvislosti a ocakavania relevantnych zainteresovanych stran v sulade s aplikovatefnymi
poZiadavkami noriem 1SO 9001, 1ISO 100086, ISO 14001, ISO 45001, ISO 37001, ISO/EC 27001,
ISO/IEC 27018, ISO/IEC 20000-1 a Nariadenia EU o ochrane osobnych tidajov (GDPR).

Neustale zlepSovat procesy spolo¢nosti vyuzitim efektivneho systému riadenia rizik a prileZitosti
s cielom dalSieho rozvoja spolo€nosti, zvySovania spokojnosti zakaznikov s poskytovanymi
produktmi a sluzbami a dosahovania vysokej urovne protikorupéného, transparentného a
etického spravania.

Zabezpecovat maximalnu moznu ochranu dévernych informacii a osobnych Gdajov zvySovanim
bezpecnostného povedomia zamestnancov a relevantnych zainteresovanych stran v stlade so
zavedenym Systémom manaZérstva informacnej bezpeénosti, GDPR a Zakonom ¢&. 18/2018 Z. z.
o ochrane osobnych udajov.

Zabezpecovat vysoku uroveri starostlivosti o bezpe€nost a ochranu zdravia pri praci.
Predchadzat incidentom a zvySovat povedomie zamestnancov a relevantnych zainteresovanych
stran o BOZP.

Trvale zlepSovat vztah spolognosti k ochrane Zivotného prostredia znizovanim negativnych
dopadov na okolité prostredie a zvy$ovanim environmentalneho povedomia zamestnancov a
relevantnych zainteresovanych stran.

Dodrziavat aktualne pravne predpisy a ostatné regulaéné poZiadavky vztahujice sa na Sinnost
spolo¢nosti a poskytované produkty a sluzby.

Systémy manazérstva

Integrovany manazérsky systém

SOFTIP ma vybudovany Integrovany manazérsky systém (IMS) podl'a medzinarodnych
Standardov.

Certifikaciu Integrovaného manazérskeho systému realizovali auditori renomovanej certifikaénej
spoloénosti TUV SUD Slovakia. Pravidelnym Gspe$nym absolvovanim certifikaénych a dozornych
auditov kazdorocne potvrdzujeme na$e zodpovedné spravanie sa k ochrane Zivotného prostredia
a zdraviu zamestnancov, kontrolovany pristup k informaénym aktivam a ich ochrane, a takisto
skutognost, Ze pri ¢innosti vyuzivame najmodernejSie metédy jednotného, systémového a
procesného riadenia spolo¢nosti.
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Vybudovany integrovany manazérsky systém nas opraviiuje povaZovat sa za zodpovednu
spoloénost poskytujicu najvyssiu pridani hodnotu pre svojich zadkaznikov.

= SO 9001
Systém manazérstva kvality

= 1SO 10006
Systém manaZérstva kvality v projektoch

= [|SO 14001
Systém environmentalneho manazérstva

= [SO/IEC 20000-1
Systém manazérstva sluzieb IT

= [ISO/IEC 27001
Systém manazérstva informaénej bezpe&nosti

= [ISO/IEC 27018
Systém riadenia ochrany osobnych Udajov v cloude

= |SO 37001
Systém manazérstva proti korupcii

= |SO 45001
Systém manaZérstva bezpe&nosti a ochrany zdravia pri praci

= GDPR
Nariadenie EU o ochrane osobnych tidajov

Struktira spolo&nosti

Struktara akcionarov
Vlastnik: PMK Invest, s.r.o.

Krasovského 14, 851 01 Bratislava — mestska Gast Petrzalka,
ICO: 36 801 267

Menovita hodnota akcii: 33 193,92 EUR

www.softip.sk strana 9
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Podiel na zakladnom imani: 100,00%

Majetkové ucasti

g ; .. . Podiel na
Spoloénost’ Zakladné imanie ) i ;
zakladnom imani
Sysklass CZ, s.r.o. 264 000,00 CZK 100,00%

Spolo¢nost nema organizaéni zlozku v zahrani&i.

V roku 2022 nedoslo k nadobudnutiu vlastnych akcii, do€asnych listov, do€asnych listov a
obchodnych podielov materskej uétovnej jednotky.

Nas tim
Predstavenstvo
Dusan Guidan

Predseda predstavenstva, vykonny riaditel a riaditel divizie ESS

Absolvoval Elektrotechnicku fakultu STU v Bratislave. V spolo¢nosti SOFTIP pdsobi od roku
1994, ked nastipil na poziciu riaditefa obchodu strategickych zakaznikov. Zodpovedal za
riadenie pobocky SOFTIP v Bratislave. V sucasnosti je predsedom predstavenstva spoloCnosti
SOFTIP. Zaroveii zastava aj poziciu vykonného riaditela a riaditefa divizie ESS.

Radovan Biélent
Clen predstavenstva a riaditel divizie SME

Absolvoval Elektrotechnicku fakultu STU v Bratislave. V spoloénosti SOFTIP pdsobi od roku
1993. Cez funkcie konzultanta a databazového Specialistu sa vypracoval na poziciu riaditela
pobodky Trenéin. V sudasnosti je élenom predstavenstva spolo¢nosti SOFTIP a zaroven
riaditelom divizie SME.

www.softip.sk strana 10
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Martin Vicko
Clen predstavenstva a finanény riaditer

Je absolventom odboru Ekonomika a riadenie podniku / Malé a stredné podniky na Ekonomickej
fakuite UMB v Banskej Bystrici. V spolo¢nosti SOFTIP posobi od roku 2007. Z funkcie ekonéma
so zameranim na kontroling sa vypracoval na poziciu finanéného riaditela. V stuc¢asnosti je
élenom predstavenstva spolo&nosti SOFTIP a zaroveri jej finanénym riaditelom.

Manazment

Jan Schwarz
Technicky riaditel a riaditel divizie CES

Vystudoval obrazovu a zvukovi techniku na SPS Jozefa Murgasa v Banskej Bystrici.
Zamestnancom spolo¢nosti SOFTIP je od roku 1999. Pracoval ako databazovy $pecialista,
samostatny systémovy inZinier a neskdr ako veduci odboru systémovych sluZieb. V stugasnosti
vykonava funkciu technického riaditela a zaroven je riaditefom divizie CES.

Marek Sedliak
Riaditel inovacii

Je absolventom Technickej univerzity vo Zvolene, v odbore automatizacia technologickych
procesov. Zamestnancom spolo¢nosti SOFTIP je od roku 1997. Pracoval ako programator
$pecialista, senior programator a projekiovy manaZér so schopnostou pokryt a riesit’ Siroké
portfélio kompetencii. V sti¢asnosti vykonava funkciu riaditefa inovacii.

Miroslav Tobias
Obchodny riaditel divizie SME

Absolvoval gymnazium v Brezne. Zamestnancom spolo¢nosti SOFTIP je od roku 1996. Pracoval
ako obchodnik a neskér riaditef pobocky SOFTIP v Banskej Bystrici. V sti¢asnosti pdsobi ako
obchodny riaditel divizie SME.

www.,softip.sk strana 11
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Marian Baranovi¢
Operacény riaditel divizii ESS a SME

Je absolventom Elekirotechnickej fakulty Technickej Univerzity v KoSiciach. Nasledne Studoval
filozofiu a pedagogiku. Zamestnancom spolo¢nosti SOFTIP je od roku 1994. Cez funkcie
programatora a produktového manaZéra sa vypracoval na poziciu riaditefa vyvoja informacnych
systémov. V suCasnosti vykonava funkciu operaéného riaditela divizii ESS a SME.

Patrik Nota
Operaény riaditel divizie CES

Absolvoval Fakultu riadenia a informatiky Zilinskej univerzity v Ziline. Zamestnancom spolognosti
SOFTIP je od roku 2000. Pracoval ako programator, obchodny a produktovy manazér, neskor
ako projektovy manazér a veduci kompetenéného centra Infradtruktdra. V si¢asnosti vykonava
funkciu operaéného riaditela divizie CES.

Dozorna rada

Dozorna rada spoloénosti k 31.12.2022:

Jozef Mokry
predseda dozornej rady

Peter Kotuliak
¢len dozornej rady

Roman Nahalka
¢len dozornej rady (skoncenie funkcie po 5-tich rokoch k 5. 5. 2023)

Dozornéa rada spoloc¢nosti od 6. 5. 2023:

Jozef Mokry
predseda dozornej rady

Peter Kotuliak
¢len dozornej rady

Marek Krivosudsky
&len dozornej rady (zvoleny zamestnancami volbami zo dia 4. 4. 2023)
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OrganizaCna sStruktura
3 divizie, nespocCetne vela moznosti

Z pohtadu organizacnej Struktiiry sa SOFTIP ¢leni na 3 divizie a centralne podporné
utvary.

Najmladsia divizia Cloud Enterprise Solutions (CES) vznikla k 1. 1. 2022 transformaciou
kompetenéného centra Infrastruktura, ktoré bolo su€astou divizie Small and Medium Enterprises
(SME) na novu diviziu CES s ambiciou dalej rozvijat nase kompetencie v tejto oblasti.

V ramci divizii dalej pdsobia kompetenéné centra vo vztahu k jednotlivym produktovym radom
alebo segmentom sluZieb s ciefom koncentrovat unikatne znalosti resp. vztah zamestnancov k
danym produkiom a sluzbam a vytvorit’ tak idealne predpoklady na ich dal$i rozvoj.

Divizia CES | Cloud Enteprise Solutions

Poskytuje infrastruktirne a cloudové sluzby, dodavku hardvéru a podporu realizovanych
dodavok. Zastresuje kompetenciu znalosti a predaja rieSeni od spoloénosti Microsoft.

Divizia ESS | Enterprise Solutions and Services

Navrhuje a realizuje 3pecializované systémy zodpovedajuce Specifickym pozZiadavkam klientov,
charakteristické predovsetkym svojou unikatnostou.

Divizia SME | Small and Medium Enterprises
Implementuje vlastné ERP rieSenia, HR systémy, systémy pre vyrobu a partnerské rieSenia SAP

s poc¢etnymi nadstavbami. Zabezped&uje tiez komplexni podporu prevadzkou Call centra,
Helpdesku a Vzdialenej podpory.
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Zjednodusena organizaéna Struktira spolo¢nosti SOFTIP k 31. 12, 2022

Vykonny riadite!
Divizia CES Divizia ESS Divizia SME Finangny riaditel’ Technicky riaditel
Obchod Obchod Obchod Korporatne zaleZitosti
Operéacie Operécie Operécie alMs
Ekonomika a HS
Ludské zdroje
Marketing
vis

Riaditel inovécii

Vykonny riaditel priamo riadi dal8ie organy podporujuce intem( organizaciu spolo¢nosti, medzi
ktoré patri Zmocnenec pre integrovany manazérsky systém, Security manaZér, Osoba poverena
ochranou osobnych tdajov, SMS manazér a Protikorup&ny manazér.

Kompetenéné centra divizie CES

KC CES Services
KC CES Support
KC Divizna rézia

Kompetenéné centra divizie ESS

KC GARANT

KC SAP ERP

KC Servis ESS

KC Servis PROFIT
KC Divizna rézia

Kompetenéné centra divizie SME

KC HAPPY HR

KC MIS

KC Podpora

KC PROFIT COOL

KC SAP B1 Implementacia
KC SAP B1 Podpora

KC Servis

KC Vyroba

KC Divizna rézia
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Hiavné udalosti 2022

Usporiadali sme 4. roénik konferencie SOFTIP HR DAY

25. maja 2022 sme v hoteli Kaskady privitali viac ako 120 u¢astnikov HR konferencie bez
zbytognej tedrie SOFTIP HR DAY. Jej 4. ro€nik bol zamerany na HR manaZment v krizovych
obdobiach a priniesol mnoZstvo praktickych in8piracii pre kaZzdodenna HR pracu. Velkému
ohlasu publika sa tesila aj panelova diskusia na tému: "Obdobie pIné neistoty a stresu a uloha
HR manazmentu pri jeho prekonavani”.

Jun

Potvrdili sme poziciu slovenskej jednotky

SOFTIP obhdjil titul najvaésieho slovenského vyrobcu podnikovych informaénych systémov.
Vyplynulo to z prieskumu trhu ERP na Slovensku, ktory uskutoénila redakcia technologického

magazinu NEXTECH. SOFTIP sa v prieskume opakovane umiestnil na prvej priecke, ked z
predaja licencii a sluZieb k rieSeniam ERP dosiahol v roku 2021 trZby vo vyske 13,5 mil. EUR.
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Vybojovali sme si ocenenie Microsoft Partner of the Year 2022

Piatym titulom Microsoft Partner roka SOFTIP potvrdil svoju stabilnu poziciu v partnerskom
ekosystéme Microsoftu, ktory ocenil fakt, Ze sme prijali viziu cloud-first a prisposobili jej aj nasu
biznisovu filozofiu. Ako jedni z prvych sme sa stali pouzivatelmi vietkych hlavnych cloudovych
technolégii Microsoft a ich vyhody dalej sprostredkiivame nasim zakaznikom.

Jul

Zvit'azili sme v hodnoteni partnerov SAP Business One v regione V4

Podarilo sa nam uspiet v hodnoteni vietkych implementaénych partnerov SAP Business One v
ramci Slovenska, Polska, Madarska a Ceskej republiky. Vitazstvo sme si odniesli v kateg6rii SAP
Business One Net New Names, ktora sleduje pocet novych zakaznikov tohto komplexného
rieSenia pre malé a stredné podniky v krajinach VySehradskej Stvorky.
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HEE Microsoft

" Solutions Partner

Oktober

Ziskali sme titul Microsoft Solutions Partner

S udinnostou od 3. oktdbra 2022 nastavil Microsoft prisnejSie podmienky pre vstup firiem do
partnerského programu. Svojim zakaznikom tak zjednodusil vyber vhodného dodavatela IT
rieSeni, ale aj vyrazne zvysil tlak na kvalitu (nielen) slovenskych partnerov. Medzi dodavatelov,
ktorf uspesne splnili nové kritéria, sa od prvého dia zaradil SOFTIP, a to ako celkom prva

spolo€nost na Slovensku.

Trh podnikovych IS na Siovensku

Patrime medzi lidrov slovenského trhu ERP

Redakcia magazinu NEXTECH uskutoc€nila v priebehu jiina 2022 prieskum predaja
podnikovych informaénych systémov (ERP) na slovenskom trhu.

V rédmci prieskumu boli oslovené obchodné zastipenia zahraniénych firiem pésobiacich na
Slovensku, predajcovia a implementatori ich produktov a lokalni producenti ekonomickych
informacnych systémov.

Do prieskumu sa zapojilo 17 dodavatelov. Nadnarodni vyrobcovia podnikovych informac¢nych
systémov ako SAP Slovensko, Microsoft Slovakia a Oracle Slovensko ani tento rok nemohili
poskytnut svoje lokalne udaje.

SOFTIP opakovane obhdjil poziciu slovenskej jednotky na trhu podnikovych informaénych
systémov, ked z predaja licencii a sluZieb k rieSeniam ERP za rok 2021 dosiahol celkové trzby
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vo vyske 13,5 mil. EUR. Najv&csi podiel na celkovych trzbach pritom tvorili trzby z predaja
sluZieb k rie§eniam ERP vo vyske 12,4 mil. EUR.

Prehlad trzieb z predaja licencii a sluzieb k rieSeniam ERP za rok 2021

Trzby z predaja licencii
rieSeni ERP za rok

Trzby z predaja

sluzieb k

rieSeniam ERP za

_Firma 2021 rok 2021 Spolu a
26HOUSE 108 000 € 1109 563 € 1217 563 €
ANASOFT APR 1200000€ 620 000 € 1820 000 €
Asseco Solutions 1527982 € 10428 596 € 11 956 578 €
AURUS 528 020 € 144 560 € 672 580 €
Compeko 70000 € 23700 € 93 700 €
Control Informatika SR 1120 000 € 1400000 € ~2520000€
FLOWii 300000 € 300 000 € 600 000 €
HOUR 688 226 € 4645676 € 5333902¢€
HT Solution 300926 € 1518768 € 1819694 €
IMPLEMENTO 17 000 € 230 000 € 247 000 €
KROS 1443745€ 9974408 € 11418 153 €
QI GROUP SLOVAKIA 516912 € 516 912 €
SOFTIP 1021929 € 12438 245 € 13 460 174 €
Solitea Slovensko 813472 € 4024721 € 4838193 €
SunSoft plus 228 855 € 338 049 € 566 904 €
Spolu 9 885 067 € 47 196 286 € 57 081 353 €

Zdroj: NEXTECH (jun 2022)

Vyvoj globalneho IT trhu

Globalny trh informadcnych technolégii v roku 2023 vzrastie 0 5,5 %

Analytici spoloénosti Gartner odhaduju, Ze celosvetové vydavky na IT v roku 2023

dosiahnu celkovi sumu 4,6 bilionov dolarov, éo predstavuje narast o 5,5 % oproti roku
2022. Vyplyva to z ich aktualizovanej prognézy uverejnenej v aprili 2023.

Podla nej by aj napriek pretrvavajicim globalnym ekonomickym turbulenciam mali v roku 2023
vydavky na IT rast vo véetkych regionoch sveta. NajlepSie na tom pritom bude segment softvéru
s aZ dvojcifernym narastom stvisiacim so snahou o optimalizaciu nakladov a digitalnu

transformaciu firiem.
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Do roku 2024 bude pokradovat aj rast IT sluZieb - a to najma vdaka presunu vydavkov do cloudu.
Naopak sa o€akava az takmer 5 % pokles v oblasti zariadeni, kedZe spotrebitelia odkladaju ich
nakupy z dévodu klesajlicej kiipnej sily a nizkej motivacie k nakupu.

Odhad celosvetovych vydajov na IT (v miliardach USD)

Segment 2022 2022 2023 2023 2024 2024
Vydavky Zmena Vydavky Zmena Vydavky Zmena
(%) (%) (%)
Datové centra 216,095 13,7 % 224,123 3,7 % 237,790 6,1 %
Zariadenia 717,048 -10,7% 684,342 4,6 % 759,331 11,0 %
Softvér 793,839 8,8 % 891,386 12,3% 1 007,769 13,1 %
IT sluzby 1 250,224 3,5% 1364,106 91% 1502759 10,2 %

Komunikagné sluzby 1 424,603 -1,8% 1479,671 3.9% 1536,156 3.8%

Spolu 4 401,809 0,5% 5643,628 5,5% 5043,805 8,6 %

Zdroj: Gartner (6. april 2023)

Spolo&nost Gartner dalej predpoveda, Ze do roku 2026 prijme az 75 % organizacii model
digitalnej transformacie zaloZzeny na cloude ako zakladnej platforme. O&akéva, Ze globalne
vydavky na cloud v roku 2023 porastl o 21,7 %. Najvacsi narast by pritom mali zaznamenat’
vydavky na infradtruktdru ako sluZbu (laaS) nasledované platformou ako sluzbou (PaaS).

Produkty a sluzby

PrinaSame najkomplexnejSiu ponuku IT produktov a sluzieb
Méame rieSenie pre kazdu oblast’ podnikania.
Poznéme $pecifika jednotlivych segmentov a ich procesov. Siroké portfélio nasich viastnych

rieSeni doplifiaju $pickové produkty nasich strategickych partnerov ako su Microsoft a SAP.
V3etky rie$enia vyvijame tak, aby spliiali individualne potreby konkrétneho zakaznika.
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Okrem samotného ERP navrhujeme a dodavame technologicku infradtruktiru, implementujeme

produkty a rie$enia na mieru, poskytujeme komplexné IT sluzby a poradenstvo. Rozsahom

sluZieb sme lidrom trhu IT.

ERP SYSTEMY

Podnikové informacné
systémy zamerané na
oblast vyroby, logistiky,
distriblcie, zasob, fakturacie
a actovnictva firiem
v8etkych velkosti

SOFTIP PROFIT PLUS
Najobftubenejsi slovensky
podnikovy informaény
systém

SAP BUSINESS ONE
Celosvetovo najroz§irenejsi
ERP systém pre malé

a stredné firmy

SAP ERP

ERP systém s vysokou
mierou odvetvovej
Specifikacie pre vaésie
podniky

KEEPI - CLOUD BY
SOFTIP

Online uctovnictvo pre
Zivnostnikov v zakladnej
funkcionalite bez poplatkov

HR SYSTEMY

Informacné systémy pre
riadenie fudskych zdrojov
od naboru a vyberu
zamestnancov, cez ich
adaptaciu, rozvoj,
vzdelavanie, az po
hodnotenie a odmefiovanie

SOFTIP HR PLUS
Najrozsirenejsi informacny
systém pre spracovanie
platov a miezd

SOFTIP HAPPY HR
Nadstavbova webova
aplikacia pre moderné
riadenie fudskych zdrojov

SOFTIP DOCHADZKOVE
SYSTEMY

Inteligentné rieSenie na
evidenciu dochadzky
zamestnancov

SYSTEMY PRE VYROBU

NajkomplexnejSia ponuka
rieSeni v rdmci
informaénych systémov
pre vyrobné firmy z
réznych priemyselnych
segmentov

SOFTIP VYROBA
Komplexny informatny
systém pre planovanie
a riadenie zékazkovej
vyroby

SOFTIP MONACO
Informaény systém novej
generacie pre tvorbu
technickej dokumentacie

SOFTIP AddOn
Production
Nadstavbova aplikacia
SAP Business One pre
evidenciu a riadenie
vyroby

ZAKAZKOVE IS

Riesenia a produkty charakteristické predovsetkym svojou komplexnostou a unikatnostou
pokryvaijlce aj tie najipecifickejSie poZiadavky klientov
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SOFTIP AUDIT

Planovanie a spracovanie
internych auditov v stlade s
1SO 19011

SOFTIP AUTORSKE
HONORARE

Informacny systém pre
vypodet honorarov autorov
a umelcov

SOFTIP BI
Manazérsky informalny
systém vytvoreny na mieru

SOFTIP EVO
Informaény systém pre
elektronické verejné
obstaravanie

SOFTIP EZO
Informacny systém pre
evidenciu zmliv a
objednavok

CLOUD SOLUTIONS

Spigkové cloudové rieSenia
s garanciou tych najlepSich
sluzieb skuseného Microsoft
Cloud Solution Providera
(Direct Tier 1)

SECURITY

Inteligentné nastroje na
zabezpecenie firemnych IT
procesov

MICROSOFT AZURE
Flexibilna cloudova
platforma pre moderné

SOFTIP FRP
Informaény systém pre
finanéné riadenie projektov

SOFTIP GARANT
Skupina produktov uréena
na podporu prevadzky

a riadenia penzijnych
spolo¢nosti

SOFTIP HR PORTAL
Informaény systém pre
moderné riadenie fudskych
zdrojov

SOFTIP KONSOLIDACIA
IS pre rychle a opakované
zostavenie konsolidaéného
balika

SOFTIP LETECKY
MONITORING

Bezpilotny prieskum,
hliadkovanie a spracovanie
zosnimanych Gdajov

SLUZBY

sluZieb na Slovensku

pokryvajtce vietky potreby
v oblasti [T, a to bez ohfadu
na vefkost firmy ¢i odvetvie

KONCEPT ROZVOJAIT
IT stratégia vytvorena
v spolupréaci s expertmi

OUTSOURCING SLUZIEB
Personainy a mzdovy
outsourcing, resp.
outsourcing v oblasti IT

SOFTIP POHLADAVKY
Informaény systém pre
evidenciu a spravu
pohladavok

SOFTIP POISTENIE
Informaény systém pre
riadenie procesu
poistnych udalosti vo
firmach

SOFTIP PROVIZIE

IS pre evidenciu a spravu
siete obchodnikov a
sprostredkovatelov

SOFTIP SIMBIZ
Ekonomicka simulatna
hra uréena na vyuku
ekonomickej praxe
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firmy, orientované na
prevadzkovu efektivnost

MODERN WORKPLACE
Nastroje na podporu
spoluprace, komunikacie
a zdielania dat

POWER PLATFORM
Aplikacie na analyzu Udajov
a automatizaciu firemnych
procesov

SERVICE LEVEL
AGREEMENT

Opakované poskytovanie
sluZieb v dohodnutej kvalite
a rozsahu Sité na mieru

CLOUD SOLUTION
PROVIDER

Jednoduché licencovanie
cloudovych sluZieb
Microsoft s podporou jej top
partnera

SERVIS A SLUZBY

Siroké spektrum odbornych
sluzieb od Auditu az po
Zalohovanie.

SOFTWARE HOUSE

Vyvoj softvéru na mieru
vratane naslednej podpory a
starostlivosti

SKOLENIA

Legislativne seminare,
$kolenia aplikacii SOFTIP,
aj individudlne vzdelavanie

Podpora a udrzba

Ponukame servis, na ktory sa mdzete spofahnut

Nasi zakaznici maju moZnost nadviazat s nami dlhodoby vztah prostrednictvom zmluvy o

dohodnutej urovni poskytovania sluzby - Service Level Agreement (SLA). Ide o opakované
poskytovanie sluZieb v dohodnutej kvalite a rozsahu. Z pohladu zdkaznika méze byt na mieru

$itd SLA vnimana ako doplnkova sluzba s pridanou hodnotou, ktora sa viaZe k Standardne

poskytovanym sluzbam.
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=]
HELPDESK q%r

Na adrese cpznew.softip.sk najdete vzdy
aktualne informécie k pouZivanym
softvérovym produktom, vratane
moznosti stiahnutia novej verzie a
prislusnej sprievodnej dokumentacie.
Zarovefi tu mdzete zaregistrovat svoj
probiém alebo otazku k pouZivanému
APV a sledovat stav rieSenia.

PouZivatelom Centra podpory
zakaznikov sa stava kazdy, kfo je
zé&kaznikom spoloénosti SOFTIP a vypini
registraény formular.

SERVISNA LINKA

Mate zaujem o sluzby naSich odbornych
konzultantov? V Zakaznickej zéne na
www.softip.sk najdete telefénne ¢islo
servisnej linky aj e-mailovu adresu, na
ktorych si méZete objednat servisny '
zé/sah nasich konzultantov vratane
sluZieb Vzdialenej podpory zakaznikov.

Servisna linka je k dispozicii kazdy
pracovny defi od 8:00 do 16:00 hod.

Informacia o zmene telefonnych isel Call Centra

N
CALL CENTRUM %

Potrebujete odborni radu k nasim
aplikaciam? Na telefénnych &islach
uvedenych v Zakaznickej zone na
stranke www softip.sk poskytujeme
okam?Zitu telefonickd konzultaciu s
odbomikom pre vietky aplikacie, ktoré
vyuZivate.

Call Centrum je k dispozicii kazdy
pracovny defi od 8:00 do 16:00 hod.

VZDIALENA PODPORA =]

Vzdialend podpora zékaznikov umoZiiuje
vyuzivat vietky sluzby nasich
konzultantov v ¢o najkratSom Case
prostrednictvom vzdialeného pristupu
(Go To Assist —GTA).

Na vstup do aplikacie potrebujete
pouZivatelsky kéd, ktory Vam poskytne
pracovnik spoloénosti SOFTIP.

Z dévodu zmeny komunikagného rozhrania bolo poskytovanie telefonickej podpory na &isle 048 /
4358 600 ukoné&ené. Linka Call centra bola v &ase od 9. 1. 2023 do 15. 2. 2023 postupne
nahradena novymi telefénnymi éislami uvedenymi na www.softip.sk v &asti Zakaznicka zéna.
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Zaujimave projekty 2022
Curium

ManaZment zariadeni v spolo¢nosti

Né&zov ,Curium* cti odkaz priekopnickych radioaktivnych vyskumnikov Marie a Pierra Curieovych,
po ktorych bol pomenovany rédioaktivny prvok curium. Dnes spolo¢nost Curium na zaklade Zivot
zachrariujlicej diagnostiky kazdoro¢ne zasiahne viac ako 14 miliénov pacientov. Vyuziva
jedinecné odborné znalosti potencialu nuklearnej mediciny. O zabezpecovanie tejto unikatnej
sluzby sa stara 200 serverov, a 2500 pracovnych stanic, ktoré spravujeme z pohladu kondicie,
funk&nosti, aktualnosti verzii produkénych aplikacii a operaénych systémov. ZastreSujeme tieZ
celosvetovo sluzby podpory centralneho rieSenia Microsoft SCCM a Intune s dostupnostou 24x7.

CHEMOSVIT Group

Komplexny HR systém SOFTIP HR PLUS & SOFTIP HAPPY HR

Skupina CHEMOSVIT predstavuje celkovo 12 spolo¢nosti orientovanych na vyrobu,
zuslachtovanie a predaj flexibilnych folii pre obalové ugely a mnoho dalSich. V jednotlivych
spolo&nostiach skupiny CHEMOSVIT sme Gspesne implementovali komplexny informacny
systém SOFTIP HR PLUS a SOFTIP HAPPY HR. Implementacia priniesla spofahlivé rieSenie pre
oblast’ spracovania personalistiky a miezd vratane prispésobeni a dopracovani Specialnych
poziadaviek na mieru zédkaznika, sprehfadnenie procesu vzdeladvania zamestnancov a tiez
uZivatelsky prijemny portal pre zamestnancov jednotlivych spolo¢nosti. HR vedenie skupiny
CHEMOSVIT ma zarovei k dispozicii relevantné tdaje jednotlivych spolo€nosti a tieZ vybrané
sumarne Udaje zo v8etkych spolo¢nosti.

KOFT

Manazérsky informaény systém v mobile

Spoloénost K O F T pdsobi v oblasti distriblicie a marketingovej podpory prémiovych znacgiek
alkoholu na slovenskom trhu uz viac ako 30 rokov. Implementécia zakazkového manazérskeho
informaéného systému manaZmentu spolo¢nosti prinasa dolezité informéacie v oblasti predaja
tovarov. Reporty im umoZiiuji vyhodnocovat predaj podfa vyrobcov, znaciek, zakaznikov a
dal$ich atribltov. Riesenie prinieslo Gsporu Easu pri priprave reportingu a analyz a zabezpecuje
rovnaké informacie pre vSetkych pouZivatelov na jednom mieste. PouZita technoldgia Microsoft
PowerBI umoZiiuje manazérom pristup k reportom prostrednictvom mobilnych zariadeni.
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Odvoz a likvidacia odpadu

Rozsirenie moznosti HR vyuzitim aplikacie SOFTIP HAPPY HR

Bratislavska mestska spolo¢nost Odvoz a likvidacia odpadu (OLO) ma nezastupitelné postavenie
v celom odpadovom hospodarstve hlavného mesta. Popri svojej hlavnej Sinnosti, ktorou je zber,
odvoz a energetické zhodnocovanie komunaineho odpadu realizuje aj mnohé doplnkové sluzby.
V tejto zaujimavej spolo€nosti s réznorodymi €innostami jednotlivych oddeleni sme
implementovali aplikaciu SOFTIP HAPPY HR pre proces spracovania organizacnej Struktiry a
vyhodnocovania obsadenosti pracovnych miest a tiez pre riadenie procesu vzdelavania a
povinnych lekarskych prehliadok zamestnancov. Nasadenie SOFTIP HAPPY HR okrem iného
prinieslo aj mozZnost automatizovaného generovania emailovej notifikacie vedicim
zamestnancom o dbleZitych terminoch. Aplikacia poskytuje okamzité, online dostupné Udaje pre
opravnené osoby naprie¢ celou spolo¢nostou.

Prva stavebna sporitelfia

Modernizacia nastrojov komunikacie ,,MONK*“

PSS pomaha k lepSiemu byvaniu takmer 2,5 milionom Slovakov. V suéasnosti si u nej spori vy$e
pol miliéna klientov. PSS sme pomohli s prechodom do cloudového prostredia Microsoft 365.
Sucastou rieSenia bolo aj nastavenie a posilnenie bezpec¢nosti konfiguraciou sluZieb DLP,
Labeling, MFA, Intune a dalSich sluzieb Microsoft 365. Vyraznym posilnenim bezpetnosti bolo
napojenie datovych zdrojov Microsoft 365 do SIEM rieSenia PSS. VSetky tieto aktivity boli
zabezpecené suladom s regulativnymi poZiadavkami kladenymi na spolo¢nost PSS v spolupraci
so spolo¢nostou Orbit.

TATRA TRUCKS

Implementacia PLM systému SOFTIP MONACO

Jedna z najznamejSich &eskych priemyslovych znaciek a vyrobca tazkych nakladnych vozidiel,
spolonost TATRA TRUCKS sa rozhodla pre nahradu systému Sysklass novym PLM systémom
SOFTIP MONACO. Implementacia zabezpecila uchovanie know-how firmy Gplnou migraciou
historickych dat dajovej zakladne TPV. Nasadenie nového komplexného rie$enia prinieslo
optimalizaciu procesov technickej kancelarie, zrychienie tvorby technickej dokumentacie
zékazkovych vozidiel, ako aj zvySenie efektivity a zjednotenie procesov.
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TuCon

Digitalizacia procesov s vyuzitim platformy Microsoft 365

Stavena spoloénost TuCon sa $pecializuje na sortiment prac podzemného a inZinierskeho
stavitelstva vratane vodohospodarskych stavieb. Tomuto lidrovi v oblasti podzemnych stavieb
sme pomohli s digitalizaciou vybranych procesov s vyuZitim platformy Microsoft 365. RieSenie
zahffialo firemny intranet, DMS, kompletny manaZment zmidv, schvalovanie dovoleniek a dalSich
nepritomnosti na pracovisku, &i pridefovanie a evidenciu osobnych ochrannych pracovnych
pomdcok.

Strategicki partneri

Uzko spolupracujeme s najvyznamnejsimi IT spoloénostami sveta

Ziskané kompetencie v ramci jednotlivych partnerskych programov a prestizne certifikaty a
ocenenia od svetovych lidrov dokazujl, Ze aj ako slovenska firma dokazeme s nimi nielen drzat
krok, ale byt aj ich reSpektovanym partnerom.

BE Microsoft

Solutions Partner

Microsoft Solutions Partner

SOFTIP je jednym z prvych globalnych partnerov spolo¢nosti Microsoft so statusom Microsoft
Solution Partner. V novom partnerskom programe sme ziskali aZ 5 designacii zo Siestich
moznych, a to ako celkom prva spolocnost na Slovensku a hned v rovnaky defi, ako Microsoft
zverejnil nové podmienky.

Aktuaine sme jedinym partnerom na trhu, ktory dokaze pokryt' cely Zivotny cyklus rieSenia na
baze Microsoft Cloud sluZieb (od Microsoft Azure cez Microsoft 365 az po Security).

Ako Cloud Solutions Provider zarovefi pre zakaznikov zabezpecujeme komplexné licencovanie
produktov a sluzieb Microsoft vratane profesionéinej podpory, ktort tento licenény program
zahffia.
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Microsoft
Partner

£ Microsoft

Microsoft Partner of the Year 2022

V roku 2022 sme uZ po piaty krat ziskali titul Microsoft Partner roka. Tymto vynimo&nym
ocenenim, ktoré nas radi medzi najlepSich partnerov Microsoftu na svete, sme opatovne potvrdili
nasu stabilnd poziciu v partnerskom ekosystéme tohto globalneho lidra

Microsoft vo svojom vyhlaseni ocenil nade liderstvo v oblasti zavadzania cloudovych rieSeni
a oznaCil nas za vzor a ambasadora svojich inovativnych technoldgii. Zaroven vyzdvihol nase
neustale investicie do rozvoja vlastnych kompetencii a zamestnancov.

. ‘-‘“?’I';'ﬁ- ﬂ
SAP Silver Partner

Ako viacnasobny driitel titulu NajlepSi partner SAP Business One je SOFTIP najva&sim

a zarovefl najuspesnejSim implementaénym partnerom tohto rie$enia na Slovensku. Nasi odborni
konzultanti zrealizovali nadpoloviénu vaésinu v8etkych implementacii SAP Business One v SR.
Posobime tiez na zahraniénych trhoch v Cechach, Polsku, Madarsku, na Ukrajine, & dokonca v
Hongkongu.

V roku 2022 sa nam podaril dalSi skvely Uspech, ked sme uspeli v hodnoteni vietkych
implementagnych partnerov SAP Business One v ramci Slovenska, Polska, Madarska a Ceskej
republiky. Vitazstvo sme si odniesli v kateg6rii SAP Business One Net New Names, ktora sleduje
pocet novych zakaznikov tohto komplexného rieSenia pre malé a stredné podniky v regidne V4.

Dalsi strategicki partneri

. .0
CITRIX FUJITSU Lenovo sSoPHOs veeawm

Zoznam vSetkych partnerov je uvedeny na www.softip.sk.
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Zakaznici

Spokojnost nasich zakaznikov je na prvom mieste

Obchod a sluzby

AGGLU SK, AIR CARGO GLOBAL, Amberg Engineering Slovakia, ARVAL SLOVAKIA, ASBIS
SK, ATENA - PERSONAL CONSULTING, Direct Parcel Distribution CZ, Direct Parcel Distribution
SK, FORTUNA SK, Fresenius Medical Care Slovensko, INDEX NOSLUS, KOSIT, KPMG
Slovensko Advisory, Manuvia, Medirex Servis, MEDITRADE, MEDUSA GROUP, Odvoz a
likvidacia odpadu, Slovenska autobusova doprava Dunajské Streda, Slovenska autobusova
doprava Trengin, Slovenska autobusova doprava Zilina, Trenkwalder

Priemysel

2J Antennas, ATTACK, Auguste Cryogenics Slovakia, Baliarne obchodu Poprad, Berndorf
Sandrik, BETAMONT, Curium, Danfoss Power Solutions, Deutsche Telekom Systems Solutions
Slovakia, ELBA, ENPAY TRANSFORMER COMPONENTS, europlag:, Heineken Slovensko,
Chemosvit, IKEA Industry Slovakia, lllichmann Castalloy, Klauke Slovakia, KLAUKE UK, Letecké
opravovne Trenéin, Liberty Ostrava, linea — D, LOKO TRANS Slovakia, MERCHYOU, Metsa
Tissue Slovakia, MATADOR HOLDING, MEDIN, MH Teplarensky podnik, Novoplast, O2
Slovakia, OMNIA KLF, Pivovar STEIGER, PovaZska cementaren, RKS Trenéin, QUILTEX, SHP
Harmanec, SL SLOVAKIA, Slovalco, STAROPRAMEN-SLOVAKIA, STAVEX Nitra, TATRA
TRUCKS, TESLA STROPKOV, TuCon, U. S. Steel Kosice, VIPO, WAY INDUSTRIES,
Witzenmann Slovakia, ZF Slovakia

Statna sprava a samosprava

GENERALNA PROKURATURA SR, LESY SR, Mesto Banska Bystrica, Ministerstvo kultry
Slovenskej republiky, Ministerstvo Zivotného prostredia Slovenskej republiky, Narodna agentura
pre sietové a elektronické sluzby, Narodna zoologickéa zahrada Bojnice, Slovenskéa agentura
Zivotného prostredia, Slovenska akadémia vied, Slovenska inovatna a energeticka agentura,
Slovenska posta, Slovenska zdravotnicka univerzita v Bratislave, Slovenské narodné muzeum,
Statisticky urad Slovenskej republiky, Statna ochrana prirody Slovenskej republiky, Urad pre
dohtad nad zdravotnou starostlivostou, Urad pre verejné obstaravanie, Ustredie prace,
socialnych veci a rodiny

Utilities

Podtatranska vodarenska spoloénost, Severoslovenské vodarne a kanalizacie, SLOVENSKY
VODOHOSPODARSKY PODNIK, Stredoslovenska vodarenska prevadzkova spolo¢nost,
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Trencianske vodarne a kanalizacie, Vychodoslovenska energetika Holding, Zapadoslovenska
vodarenska spolo¢nost

Financie

Conseq penziini spole&nost, DOVERA zdravotna poistoviia, Erste Group, KB Penzijni
spolecnost, NOVIS Poistovia, Slovenska sporitelfia, OVB Alffinanz Slovensko, PB Finanéné
sluzby, Prva stavebna sporitelfia, Union poistoviia, Union zdravotna poistoviia, V&eobecna
tverova banka

Velkoobchod a maloobchod
COOP Jednota, BILLA, dm drogerie markt, IKEA Components, K O F T, LORIKA Slovakia,

MABO, MEDITRADE, NITRAZDROJ, PHOENIX Zdravotnicke zasobovanie, SLOVWOQOD
Ruzomberok

Zdravotnictvo
Detska fakultna nemocnica s poliklinikou Banska Bystrica, DOVERA zdravotna poistoviia, Svet

zdravia, Univerzitna nemocnica Martin, Ustredna vojenska nemocnica SNP Ruzomberok,
Zelezniéné zdravotnictvo KoSice

Marketingova komunikacia

Komunikacia o diani v spolo¢nosti

Budovanie silnej a nezamenitelnej znacky SOFTIP a zvySovanie povedomia o Sirokom
portféliu nasich produktov a sluZieb - to st dve hlavné linie, ktoré sledujeme v ramci
marketingovej komunikacie spoloénosti SOFTIP.

Online komunikacia

Hlavnym zdrojom informécii o spolo&nosti, produktovom portféliu a aktualnych novinkach je
internetova stranka www.softip.sk. Jej navstevnost sa snazime priebezne podporovat
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prostrednictvom celoroénej online kampane zameranej na prezentéciu nasich produktov
a sluZieb s vyuzitim viacerych digitainych formatov, ako aj komunikacie na sociélnych sietach.

Na Facebooku mame aktualne viac ako 3 100 fanusikov, na Linkedin ich je 1050. Video kanal
SOFTIP v sluzbe YouTube sleduje viac ako 450 odberatelov. Komunikéaciu prostrednictvom
firemného profilu SOFTIP na Twitteri sme sa vzhlfadom na nizku pouzivatelnost tejto socidlnej
siete na Slovensku rozhodli od zaéiatku roku 2023 utimit.

So sucasnymi a potencialnymi zakaznikmi komunikujeme aj prostrednictvom elektronického
newslettra SOFTIP NEWS, vydavaného v mesaénej periodicite s prehfadom tych
najzaujimavej$ich ¢lankov za uplynuly mesiac. SOFTIP NEWS si v roku 2022 mesaéne otvorilo
v priemere takmer 2 500 Citatefov.

Akcie a podujatia

Vyznamnou stéastou nasej marketingovej komunikacie st odborné podujatia, konferencie a
neformalne eventy, ktoré pocas roka pripravujeme pre nasich suéasnych i potencidinych klientov.

Popri Zivych akciach nadalej organizujeme aj online workshopy a webinare, na ktoré si po viac
ako dvoch rokoch pandémie t¢astnici uz privykli a v mnohych pripadoch ich aj preferuja.

Januarové legislativne seminare pre zakaznikov nasich informagnych systémov sa tak aj v roku
2022 uskutoénili vo virtualnom formate. Trinastich online terminov sa zu€astnilo viac ako 500
zékaznikov, ktori ziskali cenné informacie k roénej Uétovnej zavierke v informaénom systéme
SOFTIP PROFIT PLUS a k ro¢nej mzdovej uzavierke v SOFTIP HR PLUS a zarovei nam
sprostredkovali mnoZstvo praktickych a in$pirativnych nametov na inovéacie nasich produktov.

Nasim najvacsim osobnym podujatim bol nepochybne 4. ro¢nik odbornej konferencie SOFTIP
HR DAY, ktory sa po dvojro¢nej pandemickej prestavke uskutocénil 25. maja 2022 v Hoteli
Kaskady na Sliadi a privital viac ako 120 HR manaZérov a profesionalov. Jeho hlavnymi témami
bola elektronizacia HR procesov, riadenie fudskych zdrojov v €ase krizy a navrat zamestnancov
na pracoviska.

Pokragovali sme tiez v tradicii osobnych odbornych podujati pre IT profesionalov. V dfioch 8. - 9.
juna 2022 sme v spolupraci s partnermi Microsoft a Veeam usporiadali Microsoft Security
Immersion Workshop v Hoteli Zochova chata pri Modre. Siestim desiatkam ugastnikov nasi
experti predviedli, ako vyuZit potencial Microsoft 365 na zvySenie bezpecnosti napino. Nechybali
ani zivé ukazky bezpecnostnych hrozieb a demonstracia spdésobov ako im predchadzat.

Zorganizovali sme tieZ mnoZstvo men§ich podujati vo forme partnerskych dni pre zakaznikov
réznych ciefovych skupin, ako aj online webinarov a workshopov.

Partnersky sme participovali na medzinarodnej odbornej konferencii CADférum zameranej na
vyuzitie CAD / CAM, BIM a PDM rie$eni v praxi dha 13. septembra 2022 v olomouckom NH
Collection hoteli.
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Ako Community Partner sme tiez podporili viacero odbornych konferencii spoloénosti GOPAS,
ako napriklad Power Bl Day, TechEd, HackerFest, & JAVA Days.

Interna komunikacia

V oblasti vnutrofiremnej komunikacie sme sa v roku 2022 venovali dalSiemu rozvoju intranetu na
platforme Microsoft SharePoint a podpore timovej spoluprace v prostredi Microsoft Teams, kde
sme okrem iného pokracovali v internom predstavovani jednotlivych kompetenénych centier

a novych kolegov.

O aktualnom diani v spolo¢nosti, firemnej stratégii a jej planoch do budicnosti zamestnancov
manazment informoval prostrednictvom pravidelnych stretnuti.

Po pandemickej prestavke sme obnovili aj tradiciu letnych a zimnych celofiremnych stretnuti
zamestnancov, ktoré okrem odborného programu vytvaraji idedlne podmienky na neformalny
rozhovor s manazmentom a akcionarmi spolo€nosti. Turisticky ladeny letny SOFTIP MEETING
alias ,TATRA TOURING" sa uskutoénil v ditoch 16. — 17. jina 2022 v hoteli Patria na Strbskom
Plese. Na rovnakom mieste sme v termine 16. — 17. decembra 2022 usporiadali aj zimny
SOFTIP MEETING s podtitulom ,So SOFTIPom na horach”.

Sucastou celofiremného stretnutia bolo taktieZ vyhlasenie vysledkov internej sutaze SOFTIP
AWARDS, v ktorej zamestnanci hlasovanim vyberaju vitazov spomedzi nominovanych osobnosti
a najzaujimavejsich projektov zrealizovanych v uplynulom roku.

Osobnostou SOFTIPu za rok 2021 sa stal rodak zo Zvolena, otec, manzel, cyklista
a v neposlednom rade veduci kompetenného centra SOFTIP GARANT, Tomas Koleda.

Ocenenie pre Najlepsi projekt roku 2021 ziskala Migracia najva¢sej sikromnej siete
nemocnic a poliklinik do Microsoft Azure. Projekt pre zakaznika ProCare a Svet zdravia si tak
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po vlaiajSom vitazstve v prestiznej sitazi Microsoft Awards pripisal na svoje konto dalsi uspech,
ked si ziskal najviac sympatii aj u Softipakov.

Spolodenska zodpovednost

Verime v dobro, koname dobro

Ochrana zivotného prostredia, zvySovanie kvality vzdelavania a zlepSovanie kvality
zdravia a Zivota. To s hlavné priority, ktorym sa v SOFTIPe v oblasti spoloenskej
zodpovednosti (CSR) dlhodobo venujeme a na ktorych pozitivnej zmene sa chceme
aktivne podielat’.

Myslime na Pudi na Ukrajine

Nesmierne sa nas dotkol vojensky Gtok na Ukrajinu a sucitime s fudmi, ktori si kvdli nemu v
ohrozeni. V bezprostrednej reakcii na februarové udalosti sme odsudili vojenska agresiu

a pripojili sa k vine solidarity s nagimi vychodnymi susedmi. Nas$a finanéna pomoc vo vyske 5 000
EUR smerovala do neziskovej organizacie Clovek v ohrozeni, ktora na Ukrajine dihodobo
pdsobi.
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Respektujeme Pudski rozmanitost’, podporujeme jedineénost’

Nadalej sme tieZ rozvijali nase dlhodobé partnerstva s mimovladnymi organizaciami. Velmi si
vazime ich nezi$tnl pracu a v rdmci nadich moZnosti sa ich snazime aj aktivhe podporovat.

Opéatovne sme tak naSich zamestnancov zapojili do ponoZkovej vyzvy vyhlasenej 21. marca pri
prileZitosti Svetového dila Downovho syndrému. Okrem tohto symbolického vyjadrenia sympatii
fudom s Downovym syndrémom obutim rozdielnych ponoziek, SOFTIP podporil ¢innost
Spoloénosti Downovho syndrému na Slovensku (SDS) aj finan¢ne, a to sumou 1 000 EUR.

-~
=

V spolupraci s SDS sme tiez zorganizovali dobrocinny viano¢ny stanok na koncoro&nom
celofiremnom stretnuti vietkych zamestnancov SOFTIP MEETING na Strbskom Plese. Z predaja
vyrobkov a dobrovolnych prispevkov nasich kolegov sa nam podarilo ziskat neuveritelnych 2 557
EUR. Spolu s finanénym prispevkom od SOFTIPu, ktory celd ziskani sumu zdvojnasobil tak na
pomoc detom s Downovym syndrémom putovalo viac ako 5 000 EUR.

Fandime Sportovym talentom

Celosvetova pandémia posunula uz druhy rok po sebe termin konania tradiéného SOFTIP
Trojkrafového vecerného behu. Presne 5 390 metrov dlha trat ve€ernymi ulicami Banskej
Bystrice prilakala napokon v odloZzenom marcovom termine na $tart takmer 900 pretekarov.
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Indpirujeme k darcovstvu krvi

V piatok 7. oktébra 2022 sme v spolupraci s Narodnou transfiznou sluzbou SR a dal$imi
partnermi zorganizovali uz 7. roénik SOFTIP Kvapky krvi, ktora sa po dvojro€nej netradi¢nej
forme ,na dialku® opat vratila do banskobystrického obchodného centra Europa SC. Tri desiatky
darcov sa postarali o prekonanie hodnoty sto litrov krvi za sedem ro¢nikov existencie tohto
charitativheho podujatia.
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Pomahame fud'om v nelahkej Zivotnej situacii

Zima je pre fudi bez domova tym najtaZzsim obdobim. Aj preto sme pri prileZitosti
#GivingTuesday vyhlasili zbierku oblecenia, potravin a hygienickych potrieb pre fudi v nidzi, do
ktorej sa mohli zapojit nasi zamestnanci. Dve osobné auta piné pomoci sme odovzdali do
socialno — charitativneho centra Ivana Sedibu v Banskej Bystrici pod zastitou Slovenského
Cerveného kriza.

Formou darovania 2 % z dane za rok 2022 sme podporili obCianske zdruZenia a neziskové
organizacie, ktoré nominovali nasi zamestnanci a ktoré pomahaji najmé ludom v nelahkej
Zivotnej situacii. Svoje 2 % rozdelil SOFTIP medzi nasledovnych prijimatelov:

= Aspidistra O.Z. na pomoc Rebeke s vrodenym genetickym syndrémom,

= Centrum vCasnej intervencie KoSice, n. o. na pomoc rodinam s detmi so zdravotnym
znevyhodnenim,

= Duhové deti na pomoc Silvinke s viacerymi diagnézami,

= LIONS CLUB LEA na rehabilitacie pred¢asniatka Migka,

= Nadacia Pro futura na pomoc Martinkovi so zriedkavym genetickym syndrémom,

=  Obcianske zdruzenie UNITUM na letné tabory pre deti vo Zvolenskej Slatine

= OTUS - akadémia sebaobrany na prevenciu proti nasiliu,

=  Pre krajSi Zivot Tomé3ka na rehabilitacie predasniatka Tomaska,

=  SAMIK na tvorbu a prezentaciu duchovnych a kultirnych hodnét,

= SVETIELKO NADEJE na pomoc detom s onkologickym ochorenim,

= ZdruZenie na pomoc fludom s mentalnym postihnutim v Novych Zamkoch,

Environmentalne aktivity
SnazZime sa fungovat v sulade s prirodou

Spihame najprisnej$ie normy

Uz niekolko rokov mame v ramci IMS zavedeny Systém environmentalneho manazérstva (ISO
14 001). A hoci je nds negativny vplyv na Zivotné prostredie minimalny, kaZdoro¢ne ho
vyhodnocujeme a prijimame opatrenia na jeho zniZenie.

Minimalizujeme odpad

SnaZime sa zredukovat odpad, ktory tvorime a ten, ¢o vyprodukujeme poctivo na vietkych
pracoviskach separujeme. Pre silnejSiu motivaciu kolegov sme spod pracovnych stolov odstranili
odpadkové kose.
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Dbame na udrzatelnost’ reklamnych predmetov

Pri vybere reklamnych predmetov berieme do Gvahy ich uhlikova stopu a preferujeme lokalnych
vyrobcov. SnaZzime sa nevytvarat odpad a vyberame praktické predmety, ktoré budd
obdarovanému diho dobre sluzit’.

Setrime papier aj tonery

Uvedomelym pristupom k tiaci zniZujeme spotrebu tonerov a papiera. A ked uZ niego vytlacit
musime, lebo nam to tak napriklad prikazuje zakon, pouzivame ekologicky papier, teda taky,
ktory je oznadeny certifikatom ecolabel.

Elektronizujeme procesy

Verime v pozitivny vplyv IT na trvali udrZatefnost. Interne vyuzivame naSe viastné aplikacie —
ako napriklad SOFTIP HAPPY HR, ktord umozriuje bezpapierové schvalovanie dovoleniek &i
vzdelavacich aktivit, a prispieva tak k znizeniu nasej papierovej agendy.

Posielame e-faktury

Vo vztahu k zakaznikom sa snazime presadzovat elektronicku fakturaciu, ktora ma nepochybne
pozitivny vplyv na efektivne vyuZivanie prirodnych zdrojov. A preto sme ju implementovali aj do
nasich informacnych systémov a rieSeni pre zakaznikov.

Preferujeme elektronicky podpis

V roku 2022 sme implementovali proces elektronického podpisovania vybranych obchodnych
zmliv s nasimi zakaznikmi, bez potreby tlae a rozposielania postou, s néslednym uchovavanim
len v digitalnej podobe v digitalnom archive. V dalSich rokoch chceme tuto elektronicka formu
podpisovania rozsirovat aj na dalsie typy dokumentov a nahradit tak fyzické podpisovania na
papier, elektronickym podpisovanim v zmysle legislativy.

Sme Paperless

Koncom roka 2022 sme rozbehli projekt paperless na Gétovné a ekonomické dokumenty s ciefom
minimalizovat tvorbu a uchovavanie papierovej dokumentacie. Elektronizaciu sme integrovali do
rieSenia SAP B1, ktoré mame interne nasadené. Nasim heslom je: €o pride elekironicky uchovaj
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elektronicky, ¢o pride papierovo, uchovaj zatial papierovo. Vo vylepSovani budeme pokracovat aj
v roku 2023,

Optimalizujeme pracovné cesty

Pri vzajomnej komunikécii vyuZivame konferenéné hovory a zdielanie dokumentov na dialku. Pri
vybere firemnych motorovych vozidiel vyznamnym spésobom prihliadame na aspekt Zivotného
prostredia.

Chodime do prace na bicykli
Kazdoro¢ne podporujeme narodnt kampar Do prace na bicykli. Pre zamestnancov sme vytvorili

podmienky pre kazdodenné dochadzanie do prace na bicykli vratane parkovacich miest v
podzemnej garazi a moznosti osprchovat sa.

Pracujeme ekologicky
NaSe sidlo v Einsteinova Business Center v Bratislave ziskalo prestiZny zeleny certifikat

BREEAM na arovni Excellent, ¢o je druhé najvy$sie moZné hodnotenie. Pravom si tak zasitzi
oznacenie Zelena budova.

Navzajom sa inSpirujeme

V ramci internej komunikacie zvySujeme environmentalne povedomie nasich zamestnancov. Na
intranete si vymiefiame osobné skisenosti a navzajom sa indpirujeme, ako Zit ekologickejsie.
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Posilfiujeme. UZ nas je takmer 190 po celom Slovensku

Rok 2022 bol pre nas pozitivny v podobe naboru novych kolegov a posilfiovaniu nasich
timov a kompetencii. Kazdy rok sa snazime zapracovat' nové tvare. Tomu sme venovali
velka pozornost' v nadich HR aktivitach. Nepodarilo sa nam sice naplnit’ planovany nabor
v plnom rozsahu, ale urobili sme v tomto smere znaény pokrok.

Rok 2022 uZ nebol z hladiska organizacie prace poznaceny tak vyrazne pandémiou a mohli sme
naplno realizovat nase pracovné a zamestnanecké aktivity.

Po pandemickych rokoch sa nam podarilo zorganizovat dva celofiremné zamestnanecké SOFTIP
MEETINGy na Strbskom plese vo Vysokych Tatrach, kde sa mohli vietci zamestnanci osobne
stretnat.

Podnety zamestnancov manazment riesil priebeZne podas roka.

K 31. decembru 2022 zamestnavala spolo¢nost SOFTIP 186 zamestnancov, ¢o predstavuje
oproti rovnakému obdobiu minulého roku narast priblizne o 4 %.

Vyvej potiu zamestnancoy za chdobie od w8 -

2098 2898 2020 2 2022

Personalne boli v minulom roku najviac obsadzované pozicie systémovych inZinierov,
konzultantov, analytikov a programatorov.

Riadenie ludskych zdrojov u nas prebieha prostrednictvom aplikacie SOFTIP HAPPY HR pine
automaticky. Moduly, ktoré boli v priebehu roku nasadené priniesli zvy$enie pouzivatelského
komfortu pre spravcov aplikacie aj samotnych zamestnancov.

Z pohfadu Struktiry zamestnancov zamestnavala spoloénost SOFTIP 69 % muZov a 31 % Zien.
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Struktira podfa pohlavia

STAVK 31, 12 2022

Kazdoro¢ne vyhodnocujeme a odmeriujeme najlepSich zamestnancov na vybranych poziciach za
dany rok. Dlhoro¢nou tradiciou a poteSenim je ocefiovanie pracovnych Zivotnych jubilantov, ktoré
realizujeme formou osobnych stretnuti s odmeriovanym zamestnancom.

V ramci zavedeného integrovaného manazérskeho systému prijimame a rieSime podnety
zamestnancov, ktoré su vyhodnocované elektronickou formou.

Vzdelavanie

Obdobie predchadzajicich dvoch rokov nas naudilo, Ze pri vzdelavani tak, ako pri vietkych
ostatnych &innostiach je doleZité, aby sa tieto uskutocnili Co najefektivnejie so zohladnenim
rédznych foriem. Vzdelavanie sa preklopilo z prezenénej formy vzdelavania do online priestoru,

a to nielen vo vztahu k nasim zamestnancom, ale aj pri vzdelavacich aktivitdich organizovanych
pre zakaznikov. NaSou snahou je tento trend udrzat a pridat’ aj nové prvky, ako je kniZnica
hotovych kurzov a videoSkoleni az po zdiefanie skdsenosti v timoch, priom tato forma interného
vzdelavania mala u nas vo firme zasttpenie aj v minulosti.

V roku 2022 bolo zrealizovanych viac ako 200 vzdelavacich aktivit, priom 14 % tvorilo
vzdelavanie spojené s legislativou. Nasi konzultanti a systémovi inZinieri absolvovali kurzy

a certifikacie potrebné k dosiahnutiu a udrzaniu partnerstiev so spolo&nostami Microsoft a SAP.
Vacsina tychto vzdelavacich aktivit bola ukonéena ziskanim certifikatu.

Nesmieme zabudnut ani na samovzdelavanie zamestnancov, ktoré s podporou zamestnavatela
beZalo cely minuly rok a tvorilo neoddelitelnti sicast priprav na certifikaéné skusky.

V roku 2022 bolo na vzdelavanie zamestnancov vynaloZenych takmer 335 tis. EUR v hodnote
¢asu straveného na vzdelavacich aktivitach, adaptacii a externych nakladov, ¢o je o vy$e 100 tis.

EUR viac ako minuly rok.

Nagim cielom aj nadalej zostava podporovat také vzdelavanie zamestnancov, ktoré je v stlade
s viziou a ciefmi spolognosti a zarover adekvatne zohfadiiuje potreby zamestnanca.
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Benefity

Benefity poskytované zamestnancom vnimame ako neoddeliteln( sG€ast’ programu starostlivosti
o zamestnanca a v shahe odliit' sa od ostatnych zamestnavatelov sa snazime tvorit' ho tak, aby
bol nielen atraktivny ale aj celoplodne spravodlivy.

Citlivo sme vnimali vyvoj cien potravin a nagou snahou bolo tento negativny trend zohfadnit aj
v prispevku na stravné zamestnancov so zachovanim nizkeho doplatku zo strany zamestnanca.
Od 1. 1. 2023 poskytujeme zamestnancom prispevok na stravné za vSetky pracovné dni, a to aj
pocas dovolenky, prekazok v praci a inej ospravedinenej nepritomnosti vratane PN a OCR

v dohodnutom rozsahu. SOFTIP v roku 2022 poskytoval prispevok na stravné v nominéine;
hodnote 6 EUR.

Vyznamnej obfube sa tesi aj benefit moZnosti Cerpania prileZitostného home office vo
vymedzenom rozsahu. Viac informacii o benefitoch je uvedenych na nasom kariérnom webe
hitps://www.softip.skisk/o-nas/kariera.

Na oblast benefitov zo sociélneho fondu, ¢erpania dodatkovej dovolenky &i prispevkov na DDS
celkovo spolo¢nost prispela v roku 2022 sumou 200 tis. EUR.

Nasim ciefom nie je mat velké mnoZstvo benefitov, ale rozvijat tie, ktoré maji najvacsiu pridand
hodnotu pre zamestnanca a nepredstavuji pre SOFTIP zvySenu administrativnu zataz.

Finanéna sprava
Rok 2022 bol historicky najlepsi. Bodka.

Uplynuly rok bol z hradiska finané&nych vysledkov najlepsi v historii spoloénosti.

Dolezitym faktorom, ktory bol kltigovy k dosiahnutiu vybornych vysledkov, bol najma zasobnik
projektov zazmluvnenych v minulych obdobiach s moznostou kontinuaine prace pocas celého
roka. Vyznamny vplyv na tento vysledok za rok 2022 v8ak malo aj rozpustenie opravnych
poloZiek k pohladavkam z minulych rokov, vzhfadom k tomu, Ze doslo k ich ahrade.

Obhaijili sme stabilnu a silnd poziciu na trhu informagno-komunikacnych technolégii v SR, ktort
potvrdzujeme uZ viac ako 30 rokov ha trhu. Komplexnost nasho portfélia a schopnost reagovat
v ponuke rieSeni na zmeny na trhu je pre nés zasadna a trvala vyhoda, ktorou disponujeme.
Silna predajna stratégia a schopnost realizovat’ malé aj vefké projekty sa kazdorocne podpisuju
pod Uspech nasej spolonosti.
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V roku 2022 sme dosiahli zisk pred zdanenim vo vy$ke 3,641 mil. EUR a trzby vo vyske 17,746
mil. EUR. Takmer vo v8etkych ukazovateloch sme zaznamenali rast. Vyznamny je najma takmer
10 % rast pridanej hodnoty na 1 zamestnanca a 15 % rast trzieb na 1 zamestnanca.

Spolotnost je finanéne stabilizovana. Uverové zdroje sme &erpali po&as roka v primeranej miere.
V roku 2022 bol najvacsim aktivovanym vyvojovym projektom projekt technologickej
modernizacie nosného produktu SOFTIP PROFIT PLUS.

Sprava nezévislého auditora deklaruje, Ze Gictovna zavierka k 31. 12. 2022 poskytuje pravdivy a
verny obraz finanénej situacie spolo¢nosti.

K'31. 12. 2022 spolo¢nost preukazuje svoju stabilni platobnt schopnost potvrdenim o zapisani
do zoznamu podnikatelov, ktory vydava Urad pre verejné obstaravanie.

Martin Vi¢ko
Clen predstavenstva a finan&ny riaditef

Vybrané ekonomické ukazovatele v EUR

2018 2019 2020 2021 2022
Vlastné imanie 2393055| 2479194| 2700208| 2763386| 3329567
Trzby celkom 19647 252 | 18 226 226 | 15 885400 | 14 880 061 | 17 746 046
Pridana hodnota 10901699 | 11642017 | 11412783 | 11084 945| 12 519 843
HV pred zdanenim 2375989 | 2539100 2865786| 2759275| 3641145
HV po zdaneni 1856298 | 2027063 2316756| 2285254 2895864
Pridana hodnota / 1 zam. 57 402 60 982 61834 63 101 69 037
HV pred zdanenim / 1 zam. 12 510 13 300 15 527 15707 20078
Trzby celkom / 1 zam. 103 450 95 470 86 067 84 705 97 855
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Suvaha k 31. 12. 2022 s porovnanim
vyvoja od roku 2018 (v EUR)

Spolu majetok

2018

Neobezny majetok

2019

2020

2021

2022

Dihodoby nehmotny majetok 591007 | 672423 757099| ©914910| 956638
Dlhodoby hmotny majetok 70158 | 213795 185 500 135 890 106 494
Dlhodoby finan¢ny majetok 9 836 17 730 21988 26 976 14 048

Casové rozlisenie

Spolu vlastné imanie a
zavazky

Vlastné imanie

Zakladné imanie

Zasoby 15 542 17 474 11675 33770 20 603
Dihodobé pohladavky 265 413 402 514 488 004 634 470 554 461
Kratkodobé pohladavky 2659822 | 4343020 | 4684611 | 4386 379| 3665545
Financné udty 2074730 112901 | 1439325| 1852079 | 2827 144

Kapitalové fondy

Fondy zo zisku

uctovné obdobie po zdaneni

Zakonné rezervné fondy 6639 6 639 6 639 6 639 6 639
Vysledok hospodarenia

minulyoh rokov 402302 390782| 326845| 416538 385037
Vysledok hospodarenia za 1856298 | 2027063 | 2316756 | 2285254 | 2 895 864

Casové rozlidenie

Zavazky

Rezervy X X X X X
Dihodobé zavazky 46 289 43 165 39639 23539 15 384
Dlhodobé rezervy 4527 8 676 9345 13 142 22 252
Kratkodobé zavézky 2386252 | 2350942 | 4564 825| 4800846 | 3734858
Kratkodobé rezervy 461 662 410 947 347 474 433 248 848 533
Bankové Gvery a vypomoci 431704 413 675 5703 7 221 5390
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Vykaz ziskov a strat k 31. 12. 2022
s porovnanim vyvoja od roku 2018 (v EUR)

Pridana hodnota

2018 2019 2020 2021 2022

Trzby za predaj tovaru 392 830 423742 381 079 323083 330 391
Naklady vynaloZzené na

obstaranie predansho tovaru 297 045 346 744 326 493 268 114 261 989
Obchodna marza

Trzby z predaja z vlastnych 19 254 17 802 15 504 14 556 17 415
vyrobkov a sluZieb 422 484 321 978 655
Aktivacia 113 589 212 950 295 935 419 475 353 067
Vyrobna spotreba 8562097 | 6450415 | 4442059 | 3946477 | 5317 281

hospodarsku &innost

Vysledok hospodarenia z
hospodarskej ¢innosti

Trzby z predaja cennych

Osobné naklady 8333703| 9026119 | 8551020 | 8266416| 9635957
Dane a poplatky 7 685 5209 4 201 36 256 3450
Odpisy dihodobého hmotného

a nehmotného majetiu 147 441 194 260 266 285 324 352 370 336
Trzby z predaja dihodobého

majetku a materialu 15 789 5025 7010 2 666 3078
Zostatkova cena predaného

dlhodobého majetku a 3507 14 447 5235 0 0
materialu

Tvorba a zG&tovanie opravnych

poloziek k pohladavkam 22 260 1585 309 846 529042 | -830442
g:;aggg vynosy z hospodarskej | 153388 |  201221| G48864| 892565 370481
Ostatné naklady na 155339| 60078| 54701| 65748 84797

ginnost

papierov a podielov 0 0 0 B 8
Predané cenné papiere a

podiely 0 0 0 0 0
Vynosy z dlhodobého

finanéného majetku 0 0 0 0 14238
Tvorba a za&tovanie opravnych 0 0 0 0 0
poloZiek k finan&nému majetku

Vynosové troky 0 0 0 0 0
Nakladové Groky 6 622 1934 3814 415 0
Kurzové zisky 2879 14 629 17 964 17 391 20 258
Kurzové straty 8011 9287 11 970 7 659 10 997
Ostatné vynosy z finanénej

dinnosti : 0 0 0 0
Ostatné naklady na finanénd 13198| 10873| 13763 8404| 11658
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Vysledok hospodarenia z
finanénej €innosti
Vysledok hospodarenia z
beznej €innosti pred
zdanenim

Dari z prijmov z beznej Einnosti 519 691 512 037 549 030 474 021 745 281

Vysledok hospodarenia z
beznej €innosti po zdaneni
Vysledok hospodarenia za
uétovné obdobie pred
zdanenim

Vysledok hospodarenia za
uctovné ohdobie po zdaneni

Vyznamné skutoCnosti po uctovnej zavierke

Diia 9. 1. 2023 jediny akcionar spolo¢nosti SOFTIP, a. s., vykonavajuci pésobnost valného
zhromazZdenia, schvalil pouZitie neprerozdeleného zisku z roku 2021 vo vyske 285 254,23 EUR
tak, Zze cela suma bude v plnej vyske rozdelena jedinému akcionarovi spolo¢nosti SOFTIP, a. s.,
ktorym je spoloénost PMK Invest, s.r.o. vo forme dividend.

Navrh na vyplatenie zisku za rok 2022 jedinému akciondrovi spolo¢nosti SOFTIP, a. s., ktorym je
spolo¢nost PMK Invest, s.r.o. vo forme dividend bude predioZeny na valnom zhromazdeni

spolo&nosti.

Diia 4. 4. 2023 bol zvoleny za ¢lena Dozornej rady spolo¢nosti SOFTIP, a. s. v zmysle volebného
poriadku zamestnanec Ing. Marek Krivosudsky so vznikom funkcie od 6. 5. 2023, ktory na tejto
pozicii nahradil Ing. Romana Nahélku so zanikom funkcie k 5. 5. 2023.

Sprava nezavislého auditora
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SPRAVA NEZAVISLEHO AUDITORA

z auditu uctovnej zdvierky

pre akciovii spolo¢nost’

SOFTIP, a.s.
so sidlom v Bratislave

za rok 2022



SPRAVA NEZAVISLEHO AUDITORA

Pre akcionarov, dozorni radu a predstavenstvo spolotnosti SOFTIP, a.s. Bratislava

L Spriva z auditu @aétovnej zavierky
Ndzor

Uskutodnili sme audit priloZenej G&tovnej zdvierky spolonosti SOFTIP, as. so sidlom v Bratislave,
I1CGO: 36 785 512, ktors obsahuje stvahu k 31. decembru 2022, vykaz ziskov a strét za rok kon&iaci k uvedenému

datumu a poznamky, ktoré obsahuji sihm vyznamnych udtovnych zisad atttovnych metod a daldie
vysvetfujice informécie.

Podra nasho néazor priloZena uttovna zévierka poskytuje pravdivy a verny obraz finan¢nej situdcie spolo€nosti
SOFTIP, a.s. so sidlom v Bratislave k 31. decembru 2022 a vysledku jej hospodédrenia za rok konCiaci
k uvedenému détumu podPa zdkona & 431/2002 Z. z. o itovnictve v zneni neskordich predpisov (d’alej len
»Zékon o Gétovnictve™).

Zdklad pre ndzor

Audit sme vykonali podPa medzinarodnych auditorskych standardov (International Standards on Auditing -
ISA). Naa zodpovednost podfa tychto Standardov je uvedend v odseku Zodpovednost auditora za audit
Gigtovnej zavierky. Od Spolodnosti sme nezévisli podPa ustanoveni zikona &. 423/2015 Z. z. o ¥tatutdrnom audite
a 0 zmene a doplneni zakona &. 431/2002 Z. z. o Gdtovnictve v zneni neskor$ich predpisov (d'alej len ,,zékon o
Ytatutdrnom audite®) tykajicich sa etiky, vratane Etického kodexu auditora, relevantnych pre na3 audit a¢tovnej
zévierky a splnili sme aj ostamé poZiadavky tychto ustanoveni tykajucich sa etiky. Sme presvedCeni, Ze
anditorské dbkazy, ktoré sme ziskali, poskytuja dostato¥ny a vhodny zéklad pre nd8 nézor.

Zodpovednost Statutdrneho orgdnu a 0s6b poverenych spravovanim za iudtovnil zdavierku

Statutarny orgén Gétovnej jednotky je zodpovedny za zostavenie tejto WiCtovnej zavierky tak, aby poskytovala
pravdivy a verny obraz podfa zikona o uttovnictve a za tie interné kontroly, ktoré povaZuje za potrebné na
zostavenie Gttovne] zavierky, ktors neobsahuje vyznamné nespravnosti, & uz v désledku podvodu alebo chyby.

Pri zostavovani Gdtovnej zdvierky je Statutdrny orgdn zodpovedny za zhodnotenie schopnosti Spolotnosti
nepretr¥ite pokratovaf’ vo svojej dinnosti, za opisanie skutotnosti tykajucich sa nepretrZitého pokralovania
v &innosti, ak je to potrebné, a za pouZitie predpokladu nepretrZitého pokratovania v innosti v ittovnictve,

jbaze by mal v amysle Spolotnost zlikvidovat alebo ukonéif jej innost, alebo by nemal ind realisticka
mo#nost’ neZ tak urobif.

Osoby poverené spravovanim sii zodpovedné za dohPad nad procesom finanéného vykaznictva spolognosti.
Zodpovednost auditora za audit Ultovne] zdvierky

Nasou zodpovednostou je ziska primerané uistenic, &i GStovna zavierka ako celok ncobsahuje vyznamné
nespravnosti, &i u v dosledku podvodu alebo chyby, a vydat sprévu auditora, vratane nézoru. Primerang uistenie
je uistenie vysokého stupita, ale nie je zarukou toho, e audit vykonany podl'a medzinrodnych auditorskych
Standardov vdy odhali vyznamné nesprévnosti, ak také existuji. Nespravnosti méZu vzniknit' v désledku
podvodu alebo chyby a za vyznamné sa povaZujt vtedy, ak by sa dalo odévodnene oakavat), Ze jednotlivo alebo
v sthrne by mohli ovplyvnit ekonomické rozhodnutia pouZivateFov, uskutonené na zéklade tejto ictovnej
zavierky.
v rum{l auditu uskutotneného podla medzindrodnych auditorskych Standardov, podas celého auditu
uplatifujeme odborny Gsudok a zachovévame profesionélny skepticizmus. Okrem toho:
e TIdentifikujeme a posudzujeme rizik4 vyznamnej nespravnosti G¥tovnej zdvierky, & uZ v dosledku podvodu
alebo chyby, navrhujeme a uskutotfiujeme auditorské postupy reagujiice ma tieto rizikd a ziskavame



auditorské dékazy, ktoré st dostatoné a vhodné na poskytnutie zékladu pre n4% nazor. Riziko neodhalenia
vyznamnej nesprévnosti v ddsledku podvodu je vysiie ako toto riziko v dosledku chyby, pretoZe podvod
mdZe zahfiiat’ tajnd dohodu, faliovanie, imyselné vynechanie, nepravdivé vyhlésenie alebo obidenie internej
kontroly.

* Oboznamujeme sa s internymi kontrolami relevanmymi pre audit, aby sme mohli navrhnit auditorské
postupy vhodné za danych okolnosti, ale nie za iitelom vyjadrenia nizoru na efektivnost internych kontrol
Spolo&nosti.

* Hodnotime vhodnost’ pouZitych ustovnych zasad a uctovnych met6d a primeranost’ ¢tovnych odhadov a
uvedenie s nimi stivisiacich informécii, uskutotnené Statutamym organom.

* Robfme ziver o tom, &i Statutirny organ vhodne v wdtovnictve pouZiva predpoklad nepretr¥itého
pokrafovania v Cinnosti a na zéklade ziskanych audftorskych dékazov zéver o tom, & existuje vyznamna
neistota v suvislosti s udalostami alebo okolnostami, ktoré by mohli vyznamne spochybnit’ schopnost’
Spolognosti neprefrZite pokradovat v &innosti. Ak dospejeme k zéveru, ¥e vyznamni neistota existuje, sme
povinni upozornit’ v nadej sprive auditora na stvisiace informécie uvedend v Gétovnej zévierke alebo, ak st
ticto informacie nedostatodné, modifikovat n4§ ndzor. Nae zdvery vychddzaji z auditorskych dékazov
ziskanych do datumu vydania naej spravy auditora. Budiice udalosti alebo okolnosti viak mé¥u sposobit, Ze
spolo¢nost’ prestane pokratovat’ v nepretr¥itej &innosti.

¢ Hodnotime celkovii prezentciu, dtruktiru a obsah Giétovnej zAvierky vratane informécii v nej uvedenych, ako
aj to, &i Gitovna zévierka zachytdva uskutotnené transakcie a udalosti spdsobom, ktory vedie k ich vernému
zobrazeniu.

S osobami poverenymi spravovanim komunikujeme okrem iného o plénovanom rozsahu a harmonograme auditu

a 0 vyznamnych zisteniach auditu, vratane vietkych vyznamnych nedostatkov internej kontroly, ktoré podas
nasho auditu zistime.

IL Sprava k d’al¥im poZiadavksam zékonov a inych pravanych predpisov

Statutamy orgén je zodpovedny za informdcie uvedené vo vyronej sprave, zostavenej podla poZiadaviek
zdkona o utovnictve. N&8 vySSie uvedeny nézor na uctovni zdvierku sa nevzahuje na iné informdicie vo
vyrotnej spréive.

V stvislosti s auditom G&tovnej zavierky je nasou zodpovednostou oboznimenie sa s informaciami uvedenymi
vo vyrotnej sprave a posiidenie, ¢i tieto informéacie nie s vo vyznamnom nestilade s auditovanou ti&tovnou
zévierkou alebo nadimi poznatkami, ktoré sme ziskali potas auditu fiStovnej zavierky, alebo sa inak zdaju byt
Vyznamne nespravne.

Vyrolmi spréavu sme ku dtiu vydania spravy auditora z auditu @ictovnej zavierky nemali k dispozicii.

Ked ziskame vyrotnt spravu, posidime, &i vyrotns spréva Spolonosti obsahuje informacie, ktorych uvedenie
VyZaduje zékon o GStovnictve, a na zdklade pric vykonanych potas auditu Gétovnej zdvierky, vyjadrime nézor,
&

* informécie uvedené vo vyrotnej sprave zostavenej za rok 2022 sii v stilade s idtovnou Zivierkou za dany rok,
* vyrofna spriva obsahuje informécie podPa zékona o iigtovnictve.

Okrem toho uvedieme, &i sme zistili vyznamné nespravnosti vo vyrotnej sprave na zéklade nasich pomatkov o
ugtovnej jednotke a situdcii v nej, ktoré sme ziskali pocas auditu Gétovnej zavierky.

Bansk4 Bystrica, 24. marca 2023

ADS Consult s.r.0. Banskd Bystrica

Jasefiova 15675/29, 974 09 Banska Bystrica
Licencia UDVA : &. 415

Obchodny register : Okresny sid Banské Bystrica,
Oddiel : Sro, VloZka &fslo : 35369/S

4
Ing. Dagmar Veres ﬁ@ I )
KTagovy auditorsky partner [7 /

Licencia UDVA : &. 1177



[ [l ros UCTOVNA ZAVIERKA  [[HHHITAMII

podnikatefov v podvojnom Gétovnictv

zostavenask 31.12.2022

Ciselné tidaje sa zarovnavaju vpravo, ostatné udaje sa piSu zfava. Nevypinené riadky sa ponechéval prazdne.
Udaje sa vypliiaja palitkovym pismom (podfa tohto vzoru), pisacim strojom alebo tiadiariiou, a to &ernou alebo tmavomodrou farbou.
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Dafiové identifikaéné &islo U&tovna zavierka Uttovna jednotka Mesiac Rok
d

2022390942 | .. it | ey, | 901 2022
Ico o do 1 2 2022
36785 512 mimoriadna x velka . g

_ Bezprostredne od 0 1 2021
SKINAGE priebeZna predchédzajice
62.01.0 (znatisax) | obdobie o 12 2021

PriloZené stéasti (&tovnej zavierky
X Suvaha (Ug POD 1-01) X Vykaz ziskov a strat (U& POD 2-01) X Poznamky (U& POD 3-01)
(v celych eurach) (v celych eurdch) (v celych euréch alebo surocentoch)

Obchodné meno (nazov) tttovnej jednotky

SOFTIP, a.s

Sidlo Gétovnej jednotky

Ulica Gislo
Krasovského 14
PSC Obec

85101 Bratislava - mestska &8ast PetrZzalka
Oznacenie obchodného registra a Gislo zApisu obchodne] spoloénosti

Okresny sud Bratislava |, odd. Sa, vlioZka &. 4151/B

Telefénne Cislo Faxové Cislo

484340116

E-mailové adresa

ghanesova@softip.sk

{——1
Zostavend dia: Schvélena dna: Podpisovy zaznam Statutarneho organu U&tgvnej jednotky
alebo &lena &tatutarneho o (¢toyne] jednotky alebo
1 5 . 0 3 . 20 2 3 . . 20 podpisovy zaznam fyzick a |¢ Gctovnou jednotkou;
Zaznamy dafiového tradu i
' Miesto pre evidenéné &islo Odtlaok prezentacnej pediatky dafiového tradu I
MF SR &. 18009/2014 Generované z FDF; SAP BO - LegVykazy Strana 1



= UZPODv14_2

Stvaha 2022390942

036785512

LT —

Ug POD 1 - 01
g:;“.: STRAN bA AKTIV EEL: —— é:::-:e tictovné ohdaobie Bezprozfec-tecﬂ;:‘eé zr::z:?edzajuce
Korekeia - Cast 2 Netto 3
SPOLU MAJETOK | 01 15052004 8476748
r02+r.33+r.74
6575256 8186575
A | Noobssny majstok | 02 | 701126 1 077180
r03+r11+r. 21
5934081 1077776
Al | Dihodoby 03 5048798 956638
232:‘ D:" 34";;’?‘1"3) ]
04t 4992160 914910
Al1. | Aktivované nadkdady | 04
na vjvoj
(012) - /072, 091A/
2. | soter os 5527102 603571
(013) - /073, 0S1A/
4923531 495435
3. | Ocenitelné prava 06
{014) - /1074, 091A/
4. | Goodwill 07
(015) - /075, 091A/
5. | Ostatny dihodoby | 08 68629
nehmotny majetok
iy 68629
6. |Obstardvany | 00 353067 353067
dlhpdoby nehmotny A—
(04 108 419475
7. gr‘fdkdy;wyé 10
na dihodoby — —
nehmotny majetok
(051) - 0954/
A B‘I:;g:fvhmotnv 11 1048415 106494
rag e 941921 135890
All1. | Pozemky 12
(031) - 10924/
2 g)t;a:;:ymmgw 13 143192 16851
126341 18944
3. |[[Samesiand 14 809801 54800
sﬁb;oryhnutel‘nvch
(022)- 1082, 0927 755001 75110

I_ MF SR &. 18009/2014
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U& POD 1 - 01

Savaha

2022390942

036785512

Ml

MW

Ozma-
&enle

STRANA AKTIV
b

Eislo
riadku

c

BeZné aétovné obdobie

Brutto - Sast 1

Netto 2

| Bezprostredne predchadzajiice
uétovné obdobie

Korekcia - Gast' 2

Netto 3

Pastovatefské celky
trvalych porastov
(025) - /085, 092A/

18

Zakladné stado a
taZné zvierata
(026) - /1086, 0927/

16

Ostatny dihodoby
hmotny majetok

(029, 02X, 032) -
1089, 08X, 092A/

17

965422

34843

60579

41836

Obstaravany
dlhodoby hmotny
majetok

(042) - /084/

18

Poskytnuté
preddavky na
dihodoby hmotny
majetok

(052) - J0B5A/

19

Opravna poloZka
k nadobudnutému
majetiu

(+/- 097) +/- 098

20

AL

Dihodoby finanény
majetok

stcet (r. 22 a3

T 32)

Al

21

14048

14048

26976

Podielové cenné
papiere a podiely

v prepojenych
Gctovnych
Jjednotkéach (061A,
062A, 063A) - /096A/

22

14048

14048

26976

Podielové cenné
papiere a podiely

s padielovou téastou
okrem v prepojenych
Gétovnych jednotkach
(062A) - /096A/

23

Ostatné
realizovate/né cenné
paplere a podiely
(063A) - JORBA/

24

PaZicky prepojenym
Uétovnym jednotkam
{066A) - 1096A/

25

Pozicky v ramei
podielovej ticasti
okrem prepojenym
Uctavnym jednotkam
(0G6A) - /096A/

26

Ostatné pozZicky
(067A) - /096A/

27

Dihové cenné
papiere a ostatny
dihodoby finanény
majetok (065A,

060A 06XA) - /096A/

28

L— MF SR &. 18009/2014
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. Suvaha
UcPOD1-01

m2022390942W®367s5512

DRRERTN

Ozna- .
e | STRANA AKTIV

a b

Gislo
riadku

Bezné uitovné obdobie

c

Brutto - éasf 1

Netto 2

Bezprostredne predchadzajice
ictovné obdobie

Korekcia - ast 2

Netto 3

Pozicky a ostatny
8. | dihodoby finandny
majetok so zoslatkovou
dobou spiatnosti
najviac jeden rok
066A, 067A, 0BOA,
XA) - 096A/

29

9. | Uty v bankach

s dobou viazanosti
dihSou ako jeden rok
(22XA)

30

10.| Obstaravany
dihodoby finanény
majetok

(043) - /098A/

31

Poskytnuté
preddavky

na dihodoby
finanény majetok
(053) - J095A/

11.

32

B. Obezny majetok
R34+r41+r53+
r66+r71

33

B.l. |Zasoby
sticet (r. 35 a2
r. 40)

34

7708928

067753

641175

69

06698

20603

20603

33770

B.I.1. | Material
(112, 118, 11X)
-1191, 19%/

35

95

Nedokonéena
vyroba a polotovary
viastnej vyroby
(121, 122, 12X) -
1192, 193, 19X/

36

3. | vyrobky
(123) - 1194/

37

4. | Zvierata
(124) - 195/

5. | Tovar
{132, 133, 13X, 139)
- 198, 10X

38

39

20603

20603

8. | Poskytnute

preddavky
na zasoby

(314A) - 1391A/

40

33675

B.Il. | Dlhodobé
pohfadavky
sticet (r. 42 + 1. 46
azr. 52)

41

55446 1

554461

6

34470

B.I.1. | PohFadavky

z obchodného
styku

siéet (r. 43 aZr. 45)

42

fmew=  MF SR &, 18009/2014
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e UZPODV14_5

Oma-
Cenie
a

Stvaha 2022390942

| U8 POD 1-01

STRANA AKTIV
b

Cislo

riadku|

c

036785512

QN

BeZné Gétovné obdobie

Brutto - Cast 1

Netto 2

Gétovné obdoble

Korekcia - &ast 2

Netto 3

1.a.

Pohfadavky z obchod-
ného siyku vodi
prepojenym Gétovnym
jednotiam (311A,
312A, 313A, 314A,
J16A, 31XA) - I391A/

43

1b.

Pohladavky Z obchodné-
ku v rdmei podielo-
vej uigasﬂ okrem gghra-
dévok vod! prepojenym
G&tovnym jednotka:
gSﬂA ,312A,313A, 314/-\.
15A, 31XA}- /391A/

44

1c.

Ostatné pohladévky
z obchodného styku
(311A, 3124, 313A,
314A, 315A, 31XA) -
13914/

45

Cista hodnota
z8kazky
(316A)

46

Bezprostredne predchadzajiice

Ostatné pohfadavky
vodi prepojenym
détovnym jednotkam
(351A) - 1391A/

a7

Ostatné pohradavky

v rémci podielovej
Géasti okrem pohta-
davok voéi prepojenym
(iftovnym jednotkam
(351A) - 1331A/

48

Pohladavky voéi
spolotnikom,
tlenom a zdruZeniu
(354A, 355A, 358A,
35XA) - 1391A/

49

Pohladavky

z derivatovych
operacil
(373A, 376A)

Iné pohladavky
(335A, 336A, 33XA,
371A, 374A, 375A,
378A) - /391A/

51

150923

150923

OdloZena dafiova
pohladavka
(481A)

52

B.IIL

Kratkodobé
pohFadévky
sGet (r. 54 + 1. 58
aZ r. 65)

83

403538

403538

4306720

6411765

B.HL1.

Pohfadavky

z obchodného
styku

sicet (r. 55 az r. 57)

54

4300124

641125

1.a.

Pohladavky z obchad-
ného styku vodi
prepojenym Gtovnym
Jednotkam (311A,
312A, 313A, 314A,
315A, 31XA) - 1391A/

55

26042

1.b

Pohfadaviky z obchodné-
ho styku v rdmoi podiolo-

" | vej utast ckrem pohfa-

déivok vodi prepojenym
ugtovnym jednotkam
(311A,312A, 313A, 314A,
315A. 31XA) - /301A/

56

L

MF SR &. 18009/2014
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U&POD 1-01

Savaha

pE2022390942

k036785512

L1 -

STRANA AKTIV
b

Cislo
riadku

c

BeZné Gctovné obdobie

Brutto - éast 1

Netto 2

Bezprostredne predchadzajice
Gétovné obdobie

Korekcia - casf 2

Netto 3

Ostatné pohladavky
z obchodného styku
(311A, 312A, 313A,
314A, 315A, 31XA) -
1391A/

57

4274082

36329567

641125

43

436189

Cista hodnota
2akazky
(316A)

58

Ostatné pohladavky
voti prepojenym
titovnym jednotkam
(351A) - 1391A/

Ostatné pohfadavky

v rdmgci podielovej
udasti okrem pohia-
davok vodi prepojenym
Gétovnym jednotkam
(351A) - /1391A/

59

60

Pohladavky voéi
spoloénikom, &enom
a zdruzeniu (354A,
355A, 358A, 35XA,
398A) - 1391A/

61

Sociélne poistenie
(336A) - (391A/

62

Danové pohfadavky
a dotécie

(341, 342, 343, 345,
346, 347) - 1301A/

63

126

Pohladavky

z derivétovych
operact
(373A, 376A)

Iné pohladavky
(335A, 33XA, 371A,
374A, 375A, 378A)
-391A/

65

6596

6546

50

5065

B.V.

Krétkodoby
finanény majetok
sGZet (r. 67 aZ r. 70)

66

BV

Kréatkodoby finanény
majetok v prepoje-
nych utovnych
jednotkach (251A,
253A, 256A, 257A,
25XA) - 1291A, 29XA/

67

Kritkodohy finanény
majetok bez kratkodobé-
ho finanéného majetku
v prepojenych Gtlov-
nych jednotkach {251A,
293A, 256A, 25T7A,
25XA) - 281A, 29XA/

68

Viastné akcle a
viasiné obchodné
podisly

(252)

69

Obstaravany
kratkodoby finanény
majetok

(259, 314A) - /281AJ

70

t— MF SR &. 18009/2014
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— ZPODVI4_7

mﬁ‘%“é’f‘.m 2022390942 |||éo 36785512 | Hl”mﬂl“"mm"m“l .

g::; STRANA AKTIV m yBeiné Gétovné obdobie Bezprostredne prgdch?dzajace
. 5 e ] 1 Brutto - dast 1 Netto 2 uctovné ohdobie
Korekcia - Sast 2 Netto 3
B.V. |Finangné ity 7 2827144 2827144
r72+r73
|
| 1852079
B.V.A. | Peniaze 72 18 44 1844
(211, 213, 21X) .
1468
2. | Ugty v bankéch 73 2825300 2825300
(221A, 22X, +/- 261)
1850611
C. Casové rozliSenie | 74 331815 3318156
sudet (r. 75 a r. 78)
202101
Nakiady budacich
C1- | obdabidihodobs | 75 199009 199009
(381A, 382A)
9698
2. | Naklady budacich | 76 308671 308671
obdobi kratkodobé .
(381A, 382A) 1 g 2 4 0 3
3. | Prijmy budGcich 77
obdobi dihodobé
(385A)
4. | Prijmy budgcich 78 3235 3235
obdobi kratkodobé :
(385A)
Oma- STRANA PASIV Cisio B . Bezprostredne
(‘.e;ue . ria:ku Beiné tiktovné obdobie 4 predchédzaj I_,I::ﬁ&ovné gl 8
AT R 8476748 8186575
Viastné i fe rn81+nB85+nB86+.B7+
A | o0vrosero7erioo ool 80 3329567 2763386
Al |ZiKladné imanie stdet(r.82a2r.84) | 84 33194 33194
B i
A1, | Zékladné imanie (411 alebo +- 491) | 82 33194 33194
2. | Zmena zékladného imania +/- 419 83
3 Pohfadavky za upisané viastné imanie " 84
- | (4353)
Al | Emisné aglo (412) 85
Alll. | Ostatné kapitalové fondy (413) 86
- |
A.lV. | Zakonné rezervné fondy r. 88 +r. 89 | 87 6 6 3 9 6 6 3 9
Zakonny rezervny fond a nedelitefny fond :
AL 4174, 418, 421A, 422) ‘ e 6639 663 9_
2 Rezervny fond na viastné akcie a vlastné 89
* | podiely (417A, 421A) |

MF SR &. 18009/2014 Strana7 =



UZPODvi4_8 P
oo 1 1062022390942(036785512 AT
UcPOD 1 -01
. . & I . N Bezprostredne predchadzajlce Gétovné
] STRANA PASIV sl BeZné étovné obdobie obdobie
a b c 4 5
AV. | Ostatné fondy zo zisku r. 91 +r. 92 90
AVA. | Statutame fondy (423, 42X) 91
2. | Ostatné fondy {427, 42X) 92
Oceiiovacie rozdiely z precensnia
AV | stiget (1. 94 az 1. 95) 2 8833 21761
Ocefiovacie rozdiely z precenenia
AV fajetku a zavézkov (+/- 414) | 8833 21761
2 QOcefiovacie rozdiely z kapitalovych a5
" | uGastin (+/- 415)
3 Qceflovacie rozdiely z precenenia 96
" | pri zli€eni, splynuti a rozdelent (+/- 416)
Vysledok hospodarenia minulych rokov
AV | Y e P 4 97 385037 416538
AVIL1.| Nerozdeleny zisk minulych rokov (428) 98 385037 416538
2. | Neuhradena strata minulych rokov (/-/429) | 99
Viysledok hospodarenia za lidtovné obdo-
A.VIil. | bie po zdaneni /+-/r. 01 -{r. 81 +r. 85+ r. 86 | 100
+r874r.90+r. 934197 +r. 101 + 1. 141) 2 8 Q 5 8 6 4 2 2 8 5 2 5 4
Zavazky r.102+r.118+r. 121 +r.122
B. |4 13641139 + 1. 140 101 4626417 5277996
Dihodobé zavazky
Bl | caget (r. 103 + r. 107 az r. 117) e 15384 23539
B.1 Dihodobé zavizky z obchodného styku 103
0 | stiet (. 104 a2 r. 106)
2avizky z obchodného styku voti
1.a.| prepojenym GEtovnym jednotkam 104
{321A, 475A, 476A)
Zavazky z obchodného styku v ramel pocielo-
1.b.| vej OGasti okrem zévazkov vodi prepojenym | 105
UStovnym jednotkam (321A, 475A, 476A
1¢ Ostainé zavazky z obchodného styku 106
T {321A, 4T5A, 4T6A)
2. | Cista hodnota z&kazky (316A) 107
3 Ostatné zavézky vodi prepojenym 108
" | tictovnym jednotkam (471A, 47XA)
Ostatné zavaizky v ramdi podielovej icast -
4. | okrem zavazkov voéi prepojenym uctovnym | 109
jednoikém (471A, 47XA)
5. | Ostatné dihodobé zavazky (479A, 4TXA) 110
6. | Dihodobé prijaté preddavky (475A) 111
7. | Dihodobé zmenky na Ghradu (478A) 112
8. | Vydans dihopisy (473A/-/255A) 13
9. | Zavazky zo socidineho fondu (472) 114 15384 235309
10,| Iné dihodobé zavéazky 115 |
‘| (B36A, 372A, 474A, 47XA)
14, | Dthodobé 2avézky z derivatovych operacii 116
| (3T3A,377R)
12.| QdloZeny dafiovy zavézok (481A) 17

L MF SR ¢&. 18009/2014
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Ozna-

== UZPODv14_9

. Shvaha
| U POD 1-01

[_0.52022390942

o36785512 "“I

LT (-

STRANA PASIV

Cislo

BeZné tétovné obdobie

Bezprostredne predchadzajice Gétovné

Eenie riadku obdobie
a b c 4 _ 5 B
B.ll. | Dihodobé rezervy r. 119 +r.120 18 22252 13142
B.1l.1. | Zakonné rezervy (451A) 119
2. | Ostatné rezervy (450A, 45XA} 120 22252 13142
B.Ml. | Dihodobé bankové livery (461A, 46XA) 121
Kratkodobeé zavizky
BV | suget (r. 123 + 1. 127 aZ r. 135) a2 3734858 4800846
Zavazky z obchodného styku
BV, Sidet (r. 424 a2 r. 126) 123 1316557 2610506
Zavazky z obchodného styku vodi prepojenym
1.a.| Gétovnym jednotkam (321A, 322A, 324A, 124
325A, gZSJA. 32XA, 4§5A. 476A, 4TBA, 4TXA) 568260 1783582
Zavizky z obchodného styku v ramai podiclovej
1b GCaeti okrem zévéizkov vodi prepojeng’m 125
bl ﬁaovngm )g:dnotkém (321A, 322A, 324A, 325A,
326A, 32XA, 4T5A, 4T6A, 478A, 4TXA) .
Ostatné zévézky z obchodného styku
1.c.| (321A, 322A, 324A, 325A, 326A, 32XA, 126
i _5175A.476A,478A,47XA} 748297 826924
2. | Cista hodnota zakazky (316A) 127
3 Ostatné zévéiﬁ?yvoéi prepojenym Uétovnym 198
" | jednotkam (361A, 3BXA, 471A, 47XA)
Ostainé zavéizky v ramci podielove] Uasti
4. | okrem zavézkov voii prepojenym dctovaym | 129
jednotkam (3614, 36XA, 471A, 47XA)
Zavazky voti spolo&nikom a zdruZeniu (364,
5. | 365, 366, 367, 368, 398A, 478A, 479A) 130 200000
Zavazky vo&i zamestnancom
8- | (331, 333, 33X, 479A) ki 987103 680017
7. | Zavazky zo sociaineho poistenia (336A) 132 623057 537062
Darlové zavéizky a dotécie o =
81 (341, 342, 343, 345, 346, 347, 34X) = 796336 71618589
9 Zavazky z derivatovych operacil 134
" | (373A, 377A)
Iné zéviéizky
10.1 (3722, 370A, 474A, 475A, 470A, 47%A) | 138 11805 11402
B.V. | Kratkodobé rezervy r. 137 +r. 138 136 848533 433248
B.V.1. | Zakonné rezervy (323A, 451A) 137 4607 4 31832
2. | Ostatné rezervy (323A, 32X, 459A, 45XA) | 138 8018509 401416
Be#né bankové tvery
B.VL. | (2214, 231, 232, 23X, 4614, 46XA) 139 5390 7221
Kratkodohé finanéné vypomoci
BV | (241, 249, 24X, 4734, 1H255A) 140
Gasové rozligenie
C. | saZet {r. 142 aZ 1. 145) 4 520764 145193
Vydavky budiicich obdobi dlhodobé
C1. | (383a) 142
2. zg)g:lsa;\/;(y budiicich obdobi kratkodobé 143 2 0 1 1 3 2 O
3 }gyarlc;:)ybud&cich obdobi dlhodobé 144 1 4 6 8 2 7 9 1 9
s zg"sr::)ybudﬂclch obdob! kratkodobé 145 5 0 4 0 7 1 1 3 6 g 5 4
fomese  MF SR &. 18009/2014 Strana @ ===




UZPODv14_10 " l I ” —
Wegworawaloe 2022300042|e0367855 12| NIIHININE
UE POD 2 - 01
Skutoénost’
- Cish e =
g::iae Text . e!:x hesné i&tovné obdobie bezprostredne ;Lr;:::?edzajuce uctovné
a b c 1 2
" | Giet cbrat (Eant G2t tr.8 podta of 17746046 14880061
2aKona
» | Vinosya cspodieske) cumonti speks | g2 18472672 16194767
I. | Trby z predaja tovaru (604, 607) 03 330391 323083
il. | TrZby z predaja viastnych vyrobkov (601) 04
II. | Trzby z predaja sluzieb (602, 606) 05 17415655 14556978
v Zmeny stavu vnutroorganiza¢nych zasob 06
© | (#-) (uctova skupina 61)
V. | Aktivacia (itova skupina 62) o7 353067 419475
TrZby z predaja dihodobého nehmoiného
VI. | mejetku, dhotlobého hmotného majeikua | 08 3078 206606
materialu (641, 642)
Ostatné vynosy z hospodarskej &innosti
VIl | (644, 645, 648, 648, 655, 657) e 370481 892565
Naklady na hospodarsku ginnost spolu
= r.11+|¥12+r.1p3+r.14+r.15+r.2%+ 10 148433638 13436405
r2141r24+r.25+4+r.26
Néklady vynaloZené na obstaranie
A predaného tovaru (504, 507) i 2 6 1 g 8 9 2 6 8 1 1 4
Spotreba materidlu, energie a ostatnych
B- | neskiadovatefnych dodavok (501, 502, 503)| *2 267567 166716
C. | Opravné polozky k zasobam (+/-) (505) 13 - 15 -~ 10162
D. | Sluzhy (iEtova skupina 51) 14 5049729 3789923
E. | Osobné naklady (r. 16 aZ r. 19) 15 9635957 8266416
E.1. | Mzdové naklady (521, 522) 16 7096375 6052866
2 Odmeny élenoﬁ-‘u organov spoloénosti a 17 )
* | dru2stva (523)
Naklad iall isteni
a.|{[Réxaty e Soine patente 18 2314002 2023096
4. | Soclalne naklady (527, 528) 19 225580 190454
F. | Dane a poplatky ((i¢ové skupina 53) 20 3450 36256
Qdpisy a opravné polozky k dihodobému
G. himotnéi ietku 38 dihadobé 21
e e 351 e 370336 324352
Odpisy dihodobého nehmoiného majetk
G.1. | 5 dihoriobého hmatného n";gjel?(uo(551j;e 4| 22 370336 324352
Opravné poloZky k dihodobému
2. | nehmotnému majetku a dihodohému 23
hmotnému majetku (+/-) (553)
H Zostatkova cena predaného dihodobého 24
" | majetku a predaného materialu (541, 542)
Opravné polozky k pohladavkam (+/-
L | @pyme polosky kpohiadévkam (+£) | 5 -830442 529042
Ostatné naklady na hospodarsku Sinnost
d (543, 544, 545, 546, 548, 549, 555, 557) % 8 4 7 g 7 6 5 7 4 8
bl Vysledok hospodérenia z hospodarskej
Ginnosti (+)  (r. 02 - . 10) ) 3629304 2758362

L
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Vykaz ziskov a strat
UéPOD 2 - 01

2022390942

Ko36785512

(L] —

Skuto&nost’
Ozna- Sislo T ) > = "
Zenio Text | adku beZné Gctovné obdoble | bezprostredne %':gg};;:lzajuce adtovné
a b | ¢ 1 2 o
Pridana hodnota (r. 03 +r. 04 + .05 + |
Y |ros+rOn-(n11+r12+r 134114 | 28 12519843 11084945
P Vynosy z finanénej &innostl spolu r. 30 |
FR31 413540304 42+r 4345 44 | 2 34496 17391
Vil TrZby z predaja cennych papierov a 30
‘| podielov (661)
Vynosy z dihodobého finanéného majetku
X | sdet (r. 32 a2 1. 34) S 14238
DA Vynosy z cennych papierov a podielov 32
""" | od prepojenych Gdtovnych jednotisk (665A)
Vynosy z cennych papierov a podielov
2. | v podielovej Gasti okrem vynosov 33
prepojenych tctovnych jednotiek (665A)
Ostatné vynosy z cennych papierov a

S podielov (665A) & 14238
x| Vynosy z kratkodobého finan&ného majetku 35

" | stcet (r. 36 aZ 1. 38)

XA Viynosy 2 kratkodobého finan&ného majetku 36
" | od prepojenych G&tovnych jednotiek (666A)
Vynosy z krétkodobého finan&ného majetku

2. | v podielovej tiéasti okrem vynosov 37

prepojenych G&tovnych jednotiek (B66A)

3 Ostatné vynosy z kratkodobého finanéného ag

" | majetku (666A)
Xi. | Vynosové droky (1. 40 +r. 41) 39
X141 Vynasové Uroky od prepojenych 40

*" | GEtovnych jednotiek (662A)

2. | Ostainé vynosové troky (662A) 41
Xii. | Kurzové zisky (663) 42 20258 17391
Xl Vynosy z precenenia cennych papierov a 43

* | vynosy z derivatovych operacii (664, 667)
XWV. | Ostatné vynosy z financnej Cinnosti (668) 44

« | Naklady na finan&ni} éinnost spolu r. 46
“ |tr47+ra8+ra9+r 5241534056 | 4O 22655 16478
K. | Predané cenné papiere a podiely (561) 46
L Naklady na kratkodoby finangny majetok 47

© | (566)

M Opravné poloZky k finanénému majetku 48

© | (+-} (565)

N. | Nékiadové Groky (r. 50 + r. 61) 49 415
N.1 Nékladové tiroky pre prepojené Udtovné 50
*7 | jednotky (562A)

2. | Ostatné nakladové troky (562A) 51 415
O. | Kurzové straty (563) 52 10997 7659
P Néklady na precenenie cennych papierov a 53

’ naklady na derivatové operacie (564, 567)

Ostainé naklady na finan&n &nnosf’
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Ué POD 2-01
Skuto&nost’
Qzna- Cislo ) .
Zorie Text e bezné G&tovné obdobie bezprostredne zr;g:g?:zajuce iétavné
a b c 1 2
Vysledok hospodarenia z finantnej
= éinysnosti {+/-) (':. 28 - . 45) g 55 1 1 8 4 1 g 1 3
pos Vysledok hospodéarenia za (Gétovné ]
obdobie pred zdanenim (+/2) (r. 27 + r. 55)| ° 3641145 2759275
R. | Dafizprijmov  (r. 58 + r. 59) 57 74528 1 47 402 1
R.1. | Da z prijmov splatna (591, 595) 58 06065273 620487
2. | Dai z prijmov odloZens (+/-) (592) 59 80008 -146466
s Prevod podielov na vysledku hospodarenia 60 o
| spoloénikom (+/- 596)
Vysledok hospadarenia za Gdtovné B
*+ | obdobie po zdaneni (+/-) 61 2895864 2285254
(r. 56 - 1. 57 - 1. 60)
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VSeobecné informacie

V Poznamkach k riadnej Gctovnej zavierke k 31. 12. 2022 sa uvadzaji informécie, vyplyvajlice
z obsahovej naplne poznamok podfla opatrenia &. MF/19926/2015-74 v zneni zmien a doplnkov.

Uétovna jednotka je zapisana v Obchodnom registri Okresného stidu Bratislava I, oddiel: Sa, viozka

€. 4151/B. Hiavné Cinnosti spolocnosti:

e  podnikatelské, ekonomické a organizaéné poradenstvo; poditadové sluzby:;

° obchodna a sprostredkovatelska Cinnost mimo riadnej predajne v rozsahu volhej Zivnosti;

e  poskytovanie software; automatizované spracovanie dat;

e poradenska, konzulta¢na, analytickd a Skoliaca &innost v oblasti vypocltovej techniky
obchodu, podnikania a potravinarskej vyroby;

e organizovanie Skoleni a kurzov v oblasti automatizovaného spracovania dat;

e inStalacia vypoctove] techniky, montaz a opravy kancelarskej a vypodtovej techniky:

* vedenie OCtovnej a mzdovej evidencie; sluzby s{visiace s poéitatovym spracovanim Gdajov;

e vyskum a vyvoj v oblasti prirodnych, technickych, spoloéenskych a humanitnych vied;

o letecké price s UAV v kategérii malé a lahké UAV s prevadzkovou hmotnostou najviac
150 kg.

Dafiovnik je 100%-tnou dcérskou spoloénostou materskej spoloénosti PMK Invest s.r.o., ktord
viastnia fyzické osoby Ing. Peter Kotuliak, Ing. Jozef Mokry a Ing. Stefan Petergi&. Organmi
spolocnosti sii:

° Predstavenstvo - Statutirny orgin spoioénosti, v mene spoloénosti kona kazdy élen
predstavenstva samostatne. Clenmi predstavenstva si ing. Dusan Guldan, Ing. Radovan
Balent a Ing. Martin Vicka.

*  Dozorna rada - dozorny organ spolocnosti, ktorého Clenmi st ing. Jozef Mokry, Ing. Peter
Kotuliak a zastupca zamestnancov Ing. Roman Nahalka.

U¢tovna jednotka nie je neobmedzene rudiacim spolo&nikom v inej uctovnej jednotke.

Utovna zavierka za rok 2021 bola schvilena valnym zhromazdenim konanym diia 28. aprila 2022
a sprava auditora z preskimania (itovnej zavierky bola zostavena 17. marca 2022.

Uctovna zéavierka k 31. 12. 2022 je zostaven4 ako riadna Gétovna zavierka v zmysle § 17 ods. 6
zakona €. 431/2002 Z. z. o uctovnictve v zneni neskorSich predpisov za Gtovné obdobie od

1. janudra 2022 do 31. decembra 2022. Bola zostavena za predpokladu nepretr¥itého trvania
spolocnosti.

V suvislosti s vojnovym konfliktom na Ukrajine vedenie spoloénosti urobilo analyzu moznych
ucinkov a nasledkov na spolo¢nost a dospelo k nazoru, Ze okrem rasticich cien vstupov
v sicasnosti nemaji vyznamné nepriaznivé dopady. Vedenie spolocnosti nepredpoklada
vyznamné ohrozenie predpokladu nepretrZitého pokrafovania v &innosti v blizkej budiicnosti
pocas nasledujticich 12 mesiacov od datumu zostavenia G¢tovnej zavierky.

Uctovni jednotka nie je konsolidujicou Gc¢tovnou jednotkou ani konsolidovanou G&tovnou
jednotkou.
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Poéet zamestnancov Uctovné obdobie 2022 | (Ztovné obdobie 2021
Priemerny prepocitany poet zamestnancov 181,35 175,67
Stav zamestnancov k 31. 12. 2022 186 179
z toho: pocet vediicich zamestnancov 6 5

informécie o prijatych postupoch

U¢tovna jednotka pri vedeni svojho Gttovnictva pocas G¢tovného obdobia roku 2022 postupovala
podla zakona ¢. 431/2002 Z. z. o uctovnictve v zneni zmien a doplnkov a podfa opatrenia
Ministerstva financii Slovenskej republiky, ktorym sa ustanovuji podrobnosti o postupoch
uctovania a ramcovej Uctovej osnove pre podnikatefov GCtujlcich v ststave podvojného
actovnictva v zneni zmien a dopinkov.

Spdsob ocefiovania jednotlivych zloZiek majetku a zavazkov

Uctovna jednotka ocefiuje majetok a zévizky ku ditu uskutoénenia Gctovného pripadu:
o  Obstaravacou cenou:

1
2.
3.
4
5

. Vias

1.
2.
e  Menovitou hodnotou:

s Wwh o

hmotny a nehmotny majetok s vynimkou majetku vytvoreného vlastnou &nnostou,
zasoby s vynimkou zasob vytvorenych vlastnou €innostou,

podiely na zakladnom imani obchodnych spoloénosti,

pohladéavky pri odplatnom nadobudnuti (postiipené pohladavky),

zavazky pri ich prevzati.

tnymi nakladmi:

hmotny a nehmotny majetok vytvoreny viastnou &innostou,
zasoby vytvorené viastnou ¢innost ou.

pefiazné prostriedky a ceniny,

pohladavky a zavdzky pri ich vzniku,

Zasové rozliSenie na strane aktiv a pasiv,
rezervy v ofakdvanej vySke zavdzku,

splatni daii z prijmov a odloZen( dafi z prijmov.

o  Reélnou hodnotou:
1.

majetok bezodplatne nadobudnuty okrem pefiaznych prostriedkov, cenin a pohladavok
ocenenych menovitymi hodnotami,

hmotny a nehmotny majetok novozisteny pri inventarizacii a v (¢tovnictve doteraz
nezachyteny,

majetok a zavdzky prevzaté nastupnickou uctovnou jednotkou od obchodnej
spolo¢nosti zanikajucej bez likvidacie.

Tvorba odpisového planu a sposob odpisovania dthodobého majetku

U¢tovna jednotka sa pri odpisovani dihodobého nehmotného majetku a dihodobého hmotného

majetku riadi internou smernicou ,Spdsob vedenia G¢tovnictva® v aktudlnom zneni. Odpisuje ho
najviac do vstupne} ceny, pre dafiové Ucely pouziva rovnomerné odpisovanie. Po celu dobu
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odpisovania sa stanoveny spdsob odpisovania nemeni. Uttovna jednotka netctovala uroky ako
sttast nakladov stvisiacich s obstaranfm.

Prehfad odpisovania dihodobého nehmotného a hmotného majetku | Doba Odpisovanie
SW 4 roky |{asova metdda
SW nadobudnuty ziicenim 7 rokov | rovnomerné
Technické zhodnotenie budov 20 rokov | rovnomerné
Klimatiza¢né zariadenia 12 rokov | rovnomerné
Nabytok, optické pristroje, bezpe€nostné zariadenia, svetel.reklamy | 6 rokov | rovnomerné
PocitaCe, notebooky, tlaciarne, kancelarske stroje, os. automobily 4 roky rovnomerné

Odpisovanie dihodobého nehmotného a hmotného majetku:

Dihodoby nehmotny majetok nad 2 400 eur rovnomerne po dobu 4 rokov.

Dihodoby nehmotny majetok nadobudnuty ziG€enim so vstupnou cenou vy$Sou ako
2 400 eur z realnej hodnoty ako novoobstarany rovnomerne po dobu 7 rokov.

Dihodoby hmotny majetok so vstupnou cenou vy$iou ako 1 700 eur Easovou metédou
rovnomerne a pre dafiové (cely v zmysle zakona o dani z prijmov. Pri majetku obstaranom a
odpisovanom do 1. 3. 2009 pouzité pdvodné odpisovanie.

Dihodoby hmotny majetok nadobudnuty zlic¢enim so vstupnou cenou vy$Sou ako 1 700 eur
z reilnej hodnoty ako novoobstarany ¢asovou metédou rovnomerne a pre dafiové ucely
v zmysle zakona o dani z prijmov.

Hmotny majetok do 1 700 eur, o ktorom sa @¢tovna jednotka rozhodne fi&tavat ako
o dihodobom majetku, odpisuje Casovou metédou za podmienky, Ze dafiové odpisy sa
rovnaju GCtovnym odpisom.

Technické zhodnotenie odpisaného majetku nad 1 700 eur nezvysuje vstupnii ani zostatkovii
cenu a odpisuje sa v rovnakej odpisovej skupine, do ktorej bol zaradeny pévodny majetok.
Dafiové odpisy sa rovnaji G¢tovnym odpisom. Technické zhodnotenie na prenajatom majetku
sa zaradi do odpisovej skupiny, do ktorej je zaradeny prenajaty hmotny majetok. Odpisuje
sa v priebehu ndjmu len na zaklade pisomnej zmluvy s prenajimatefom, ak vlastnik
dlhadobého majetku nezvy3i vstupnii cenu o tieto vydavky.

Sposob evidencie zisob

U¢tovna jednotka G¢tovala o zasobach obstaranych kapou v zmysle postupov U¢tovania spésobom
A a ocefovala ich obstardvacou cenou. Naklady sdvisiace s obstaranim uétovala spolu so
zasobami, ktarych sa tykali.

Poistenie jednotlivych zloZiek majetku

Spolonost ma poistenie zabezpelené na zaklade uzatvorenych poistnych zmlav so
spolo¢nost ami Allianz-Slovenska poist oviia a.s., UNION poist ovfia a.s. a Colonade Insurance S.A.
Za rok 2022 bola na poistenie vynaloZena Ciastka 41 896 eur. Predmetom poistnych zmlav je:

1.

Poistenie majetku - subor hnutefnych veci a zasoby v rozsahu poistenia komplexného Ziviu,
kradeZe, vidmania, lipeZe, vandalizmu, pokladni¢nd hotovost, motorové vozidla, udly zisk
a naklady pri preruseni prevadzky vratane poistenia cudzieho majetku v uZzivani spoloénosti.
Poistenie majetku pocas prepravy.
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3. Poistenie poCas zahraniCnych pracovnych ciest.

4. Poistenie vozidiel mimo vozidiel v ndjme.

5. Skupinové drazové poistenie os6b prepravovanych motorovym vozidlom.

6. Poistenie zodpovednosti za $kody za prevadzkovii &innost,

7. Poistenie zodpovednosti za $kodu pri poskytovani sluZieb informaénych technolégii.

8. Poistenie za $kodu spdsobenii ¢lenmi organov spolo&nosti.

9. Poistenie zodpovednosti za $kodu pri ochrane osobnych tdajov a kybernetické rizika.
Druh poistenia U&tovné obdobie 2022 | U¢tovné obdobie 2021
Majetok vratane prepravovaného tovaru 3376 3742
Maotorové vozidia /havérie, odcudzenie/ 3944 4 056
Poistenie zodpovednosti organizacie 27 066 27 226
Poistenie zamestnancov - sluZzobné cesty 392 360
Nedafiové poistné oséb a zodpovednosti 7118 7 837
Celkom 41896 43 221

Informacie k poloZkam sivahy
Dihodoby nehmotny majetok - G¢tovné obdobie 2022
Dihodoby nehmotny majetok Softvér Ostatny Obstaranie Spolu

Prvotné ocenenie k 1.1. 5 107 627 68 629 419 475 5 595 731
Prvotné ocenenie prirastky 419 475 0 353 067 772 542
Prvotné ocenenie Gbytky 0 0 419 475 419475
Prvotné ocenenie k 31.12. 5527 102 68 629 353 067 5948 798
Oprévky k 1.1. 4612192 68 629 X 4 680 821
Opréavky - prirastky 311 338 0 x 311 338
Opravky - Ubytky 0 0 X 0
Opravky k 31.12. 4923531 | 68 629 X 4992 160
Zostatkovd hodnota k 1.1. 495 435 0 419 475 914 910
Zostatkova hodnota k 31.12. 603 571 0 353 067 956 638

Dlhodoby nehmotny majetok - (i¢tovné obdobie 2021
Dihodoby nehmotny majetok |  Softvér Ostatny Obstaranie Spolu
Prvotné ocenenie k 1.1. 4815162 | 68629 292 465 5176 256
Prvotné ocenenie prirastky 292 465 0 410 475 711 940
Prvotné ocenenie lUbytky 0 0 292 465 292 465
Prvotné ocenenie k 31.12. 5107 627 68 629 419 475 5 595 731
Opravky k 1.1. 4 350 528 68 629 X 4419157
Opravky - prirastky 261 664 4] b4 261 664
Opravky - Gbytky 0 0 X 0
Opravky k 31.12. 4612192 68 629 X 4 630 821

Zostatkova hodnota k 1.1. 464 634 (4] 292 465 757 099
Zostatkové hodnota k 31.12. 495 435 0 419 475 914 910
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Dihodoby hmotny majetok | Stavby f:‘m::; Ir;v::tt:r L:i:?: Ostatny|Obstaranie| Spolu
Prvotné ocenenle k 1.1. 143 192|590 344 (246 167 | 2 257 |84 322 4] 1 066 282
Prvotné ocenenie prirastky 0 18 398 0 0 (11205 29603 59 206
Prvotné ocenenie Gbytky 0 45 108 0 0 2362 | 29603 77 073
Prvotné ocenenie k 31.12. |143 192|563 634|246 167| 2 257 |93 165 0 1 048 415
Opravky k 1.1. 124 248|553 513 (207 888| x (44743 X 930 392
Opravky ~ prirastky 2092 | 14155 | 24 552 X 18 198 X 58 997
Opravky - Gbytky o (45108 o | x |2363 x 47 471
Opravky k 31.12. 126 341|522 560|232 441 X 60 579 X 941 921
Zostatkova hodnota k 1.1. 18944 | 36 831 | 38279 |2 257 (39579 ] 135 890
Zostatkova hodnota k 31.12.| 16 851 | 41 074 | 13726 |2 257 |32 586 )] 106 494

Dlhodoby hmotny majetok - a¢tovné obdobie 2021
, , Samost. | Inventar | Umel. | )

Dihodoby hmotny majetok | Stavby hn. veci | aauts | diela Ostatny|Obstaranie| Spolu
Prvotné ocenenie k 1.1. 137 419|627 276|246 277 | 2 257 |84 322 500 1 098 051
Prvotné ocenenie prirastky | 5 773 | 7808 0 0 0 13 080 26 661
Prvotné ocenenie Gbytky 0 44 740 109 0 ) 13 580 58 429
[Prvotné ocenenie k 31.12. |143 192|590 344 (246 168| 2 257 |84 322 1] 1 066 283
Opravky k 1.1. 122 224|578 909|183 446| x |27 974 X 912 553
Opravky - prirastiy 2024 | 19345 | 24 552 x |16 770 X 62 691
Opravky - obytky 0 44 741 110 b 0 X 44 851
Opréavky k 31.12. 124 248|553 513|207 888 X |44 744 X 930 393
Zostatkova hodnota k 1.1. 15196 | 48 367 | 62 832 | 2 257 |56 349 540 185 501
Zostatkova hodnota k 31.12. 18 944 | 36 831 | 38 280 |2 257 |39578 0 135 890

Dlhodoby financny majetok - (itovné obdobie 2022

Ubytok prvotného ocenenia vo vyike 12 928 eur tvori precenenie obchodného podielu v dcérskej
spoloc€nosti Sysklass CZ s.r.o. na hodnotu vlastného imania k 31. 12. 2022. Ubytok prvotného
ocenenia a zaroven Ubytok opravnych poloZiek vo vySke 14 683 eur predstavuje odpis finanéného
podielu v spolo¢nosti SOFTIP Morava v likvidaci, ktord bola k 26. 1. 2022 vymazana z obchodného
registra na zdklade podaného navrhu likvidatora po skonéeni likvidicie spolo¢nosti.

Dihodoby finanéng majetok FP a podi‘ely v dcérskyc’h aEt?vn?ch jednot'liéch
o Prvotné ocenenie | Opravné polozky | Netto Gft. hodnota
Pociatocny stav k 1.1. 41 659 14 683 26 976
Prirastky 0 0 X
Ubytky 27 611 14 683 X
Konecny stav k 31.12. 14 048 4] 14 048
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Dlhodoby finanény majetok - Gctovné obdobie 2021

Prirastok prvotného ocenenia tvori precenenie obchodného podielu v dcérskej spolocnosti
Sysklass CZ s.r.0. ha hodnotu viastného imania k 31. 12. 2021 a kurzovy rozdiel z precenenia
podielu v SOFTIP Morava v likvidaci. Ubytok prvotného ocenenia CP a podielov v prepojenych
spolocnostiach a zarovei Ubytok opravnych poloZiek predstavuje odpis finanéného podielu
v spalocnosti ConnSpec a.s., ktora bola k 23. 11. 2021 vymazana z obchodného registra ex offo.

CP a podiely v dcérskych tictovnych CP a podiely v prepojenych
Dihodoby finan&ny Jednotkach spolo¢nostiach

majetok Prvotné Opravné | Netto GCt. | Prvotné Opravné | Netto (ét.
ocenenie | polozky | hodnota | ocenenle | poloZky | hodnota

PoCiato¢ny stav k 1.1. | 35 897 13 909 21 988 17 892 17 892 0

Prirastky 5762 774 X 0 0 X

Ubytky 0 0 X 17 892 17 892 X

Konelny stav k 31.12. | 41 659 14 683 26 976 0 1] 0

Prehlad umiestnenia dihodobého finanéného majetku

Dlhodoby financny majetok bal ku ditu zostavenia li¢tovnej zavierky oceneny metddou viastného
imania. Prispevky do kapitalového fondu neboli poskytnuté.

Umiestnenie dlhodobého Podlel na Viastné _Wsledok
Podiel na ZI Podiel v€
finantného majetku sl hlas.pravach imanie  |hospoddrenia| od
ysklass CZ-dcérska U} 100% 100% 14 048 2 006 14 048

Poskytnuté dlhodobé pdzicky
V roku 2022 neposkytla G€tovna jednotka Ziadnu dihodobi pozicku.

Vyskumné a vyvojova ¢innost

V roku 2022 Gctovna jednotka vynaloZila nakiady na vyvoj v celkovej vySke 259 378 eur, ktoré boli
vplnej vySke aktivované do dthodobého nehmotného majetku. Predmetom vyvaja bola
modernizicia produktu SOFTIP PROFIT PLUS.

Vyskumna a wwojova &innost U&tovné obdobie 2022 | U¢tovné obdobie 2021
Projekty vyskumu a vyvoja 259 378 280 009
Iné aktivované naldady na vyvoj 93 689 139 466
Aktivované naklady na vyvoj spolu 353 067 419 475

Zasoby

O opravnych polozkach k zdsobadm G¢tovnd jednotka Uctuje v silade s predpokladanym zniZenim
ocenenia tovaru, ktoré nema trvaly charakter.
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Zasoby Uttovné obdobie 2022 | Utovné obdobie 2021
Material na sklade ] 95
Obstaranie tovaru 0 0
Tovar na sklade 20 603 33 690
Opravna poloZka k nizkoobratkovému tovaru 0 15
Tovar na ceste 0 0
Zasoby spolu 20 603 33770

Pohladavky podia zostatkovej doby splatnosti

Hodnota pohladavok je vykdzand po zohladneni =zi¢tovanych opravnych poloZiek.
NajwyznamnejSou polozkou pohladavok z obchodného styku je zakazka voci Ministerstvu
Zivotného prostredia Slovenskej republiky vo vy3ke 662 418 eur. V dihodobych pohfadéavkach
uctovnd jednotka vykazuje aj odlozent dafiovi pohfadavku, ktord v nasledujicej tabulke nie je
premietnuta.

U¢tovné obdobie 2022 Uctovné
Pohladavky V lehote Po splatnosti Spolu obdobie
splatnosti | do1r. nad 1 r. 2021
Dlhodobé pohladavky-prepojené os.| 26 452 X 0 26 452 26 452
Dihodobé pohladavky-iné 124 471 X 0 124 471 124 471
iné dihodobé pohiadavky spolu 150 923 b 4 4] 150923 | 150923
Z obchodného styku-prepojené os. 26 042 0 0 26 042 37 569
Z obchodného styku ostatné 3125249 507 708 ) 36329057 (4343619
Danové pohladavky a dotacie 0 0 0 0 126
iné pohladavky 6 546 0 0 6 546 5 065
Kratkodobé pohladavky spolu 3157 837 | 507 708 )] 3 665 545 |4 386 379

Tvorba a zi¢tovanie opravnych polozZiek k pohladiavkam

Uttovna jednotka k 31.12.2022 wytvorila na zaklade zasady opatrnosti zakonné a ostatné
opravné polozky k pohladavkam, pri ktorych je riziko, Ze ich diZnik Gplne alebo &iastoZne
nezaplatl. K uhradenym pohladavkam boli opravné poloZky zrudené. Zictovanie opravnych
poloziek bolo vykonané na zéklade rozvrhového uznesenia stdu, vysledku redtrukturalizatného
konania a trvalého odpisu pohladavok. Najvyznamnej$ou opravnou poloZkou je 603 552 eur
k pohfadavke Sped-Trans s.r.o., vytvorena v minulych Gltovnych obdobiach. Zanik opravnych
poloziek vroku 2022 ovplyvnila najmd Ghrada $tatnej zdkazky vodi Ministerstvu Zivotného
prostredia Slovenskej republiky.

Opravné polozky K1.1. Tvorba + | Zanik - Zictovanie +/- K 31.12.
K pohladavkam z obch.styku | 1462668 | 16 148 -680 113 -157 578 641 125
K pohladavkam voci prepoj.os. 0 0 0 0 0
K inym pohladévkam 15613 50 -15613 0 50
Opravné poloZXky spolu 1478 281 16 198 -695 726 -157 578 641 175
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Odlozena dafova pohladavka

U¢tovna jednotka étovala za rok 2022 o znizeni odloZenej dafiovej pohladavky o 80 008 eur. Na
zaklade znamych skuto¢nosti a informécil je pravdepodobné, ¥e zédklad dane z prijmov, voti
ktorému bude mozné vyrovnat odloZend dafiovii pohiadavku, je dosiahnutefny.

OdloZena dafiova pohfadavka U&tovné obdobie 2022 | U¢tovné obdobie 2021

Docasné rozdiely majetok 67 864 68 275
Docasné rozdiely ostatné 1 853 746 2234 328
Docasné rozdiely spolu 1921 610 2 302 603

Sadzba dane z prijmov na nasledujtici rok 21% 21%
OdloZena dafiova pohladavka celkom 403 538 483 547

Pohladavky zabezpecené zaloZnym pravom alebo inou formou zabezpecenia

Opis predmetu ziloZného priva U&tovné obdobie 2022 | U¢tovné obdobie 2021

Pohladavky, na ktoré sa zriadilo zaloZné pravo 0 3 500 000
Pohladavky s obmedzenym pravom nakladania o 0

UZtovna jednotka wuzatvorila dfia 16. marca 2012 s financujicou bankou Zmluvu
o kontokorentnom dvere & 500324/2012 a nasledne v rokoch 2013 aZ 2022 Dodatok ¢ 1 az
¢. 11 k tejto zmluve. Aktualna vyska Gverového ramca je 3 000 000 eur, z toho na financovanie
Osobitnych pohladavok veritela (bankové zaruky) vo vySke 3 000 000 eur a na financovanie
prevadzkovych potrieb vo vyske rozdielu medzi vySkou Ulverového ramca celkom a vySkou
financovania osobitnych pohladavok, maximalne vo vyike 2 500 000 eur. Defi konecnej splatnosti
Uveru sa posiednym dodatkom €. 11 zmenil na posledny defi vipovednej lehoty, pricom vypovedna
lehota je 3 mesiace.

U¢tovna jednotka uzatvorila dita 18. oktdbra 2012 s financujicou bankou Zmluvu
o revolvingovom tGverovom limite ¢. S02082/2012 a nasledne v rokoch 2013 aZ 2021 Dodatok
¢. 1 aZ C. 8 na financovanie prevadzkovych potrieb pri realizovani projektov. Aktuilna vySka
uverového ramca je 3 000 000 eur. Defi konecnej splatnosti Gveru je 30. aprila 2024, Gverova linka
sa prolonguje kazdé dva roky.

K obom Zmluvam bola uzatvorena Zmluva o zdloZznom prave k pohladavkam, Zmluva o pouZiti
zmenky, Ramcova zmiuva o vkladoch a Ramcova zmluva o zabezpedeni postipenim pohtadéavok
vratane dodatkov k tymto zmluvam. Na zaklade Vyhldsenia o zaniku zdloZného prava zo dia
18. 1. 2022 vystaveného zaloznym veritefom zaloZné pravo zaniklo 25. 1. 2022.

N4zov poloZky Mena Uétovné obdobie 2022 | UZtovné obdobie 2021
Kontokorentny tver € 0 0
Eevolvingow tver € 0 0
Kratkodoby Gver VISA € 5 390 7 221
BeZné bankové Gvery € 5390 7 221

U¢tovna jednotka nemala v roku 2022 poskytnuti Ziadnu dihodobi p

A

0Zicku.
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Kratkodoby finanny majetok

O opravnych poloZlcach ku kratkodobému finanénému majetku Gi¢tovna jednotka nedctovala.

Krétkodoby finan&ny majetok Uctovné obdobie 2022 | Uétovné obdobie 2021
Pokladnica, ceniny 1 844 1468
Bankové ucty, kontokorent, peniaze na ceste 2 825 300 1850611
Kratkodoby financny majetok spolu 2 827 144 1852 079

Polozky €asového rozliSenia

Casové rozliSenie Uétovné obdobie 2022 | U&tovné obdobie 2021

Licencie, podpora a kredity pre zdkaznikov 19 599 8622
Ostatné naklady budiicich obdobi 310 1076
Naklady budicich obdobi dihodobé 19 909 9 698
Predplatné 2145 1511
Poistné 27 204 27 480
Najomné a suvisiace sluzby 54 571 53062
Tech.podpora a licencie pre zdkaznikov 172 433 74 750
Ostatné naklady budicich obdobi 52 318 35 600
Naklady buducich obdobi kratkodobé 308 671 192 403
Spétny rabat a ostatné prijmy 3235 0
Prijmy buducich obdobi kratkodobé 3235 0
Rekreacie zamestnancov 463 73
Ostatné vydavky buducich obdobi 1 548 247
Vydavky budlcich obdobi kratkodobé 2011 320
Licencie, podpora a kredity pre zakaznikov 14 682 7919
Vynosy buddcdich obdobi dihodobé 14 682 7919
Licencie, kredity a certifikaty pre zédkaznikov 484 683 93 975
Ostatné vynosy budicich obdobi 19 388 42 979
Vynosy budticich obdobf kratkodobé 504 071 136 954

Zakladné imanle

Zakladné imanie spolo¢nosti predstavuje k 31. 12. 2022 hodnotu 33 193,919002 eur podla
zapisu v Obchodnom registri. Je rozdelené na 1 038 kmefiovych akcii na meno, vydanych
v listinnej podobe, z toho 998 akcii v menovitej hodnote 33,193919 eur za akciu a 40 akcif
v menovitej hodnote 1,659696 eur za akciu. Akcie spolo¢nosti nie sii verejne obchodovatelné.

Vysledok hospodarenia

Zisk za rok 2021 vo vy3ke 2 285 254,23 eur bol na ziklade schvalenia valnym zhromaZdenim,
ktoré sa konalo 28. aprila 2022, usporiadany nasledovne.

® suma 2 000 000 eur bola rozdelena akcionarovi spolo¢nosti vo forme dividend,
e suma 285 254,23 eur bola ponechana ake nerozdeleny zisk minulych rokov s tym, ze narok
akciondra na jeho neskorsie prerozdelenie zostava zachovany.
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Na zaklade rozhodnutia jediného akcionara spolo¢nosti zo diia 9. januara 2023 bol nerozdeleny
zisk vo wyike 285 254,23 eur rozdeleny spolo¢nosti PMK Invest s.r.o. ako jedinému akcionarovi
vo forme dividend.

Vysledok hospodarenia bezného Gc¢tovného cbdobia po zdaneni bude pravdepodobne ponechany
ako nerozdeleny zisk minulych rokov.

Rezervy

Uctovna jednotka vykazovala k 1. 1. 2022 vysku rezerv 446 390 eur. K 31. 12, 2022 je vy3ka
rezerv 870 785 eur. Predpokladany rok pouzitia kratkodobych rezerv je Uctovné obdobie 2023.

Rezervy K1.1. Tvorba | PouZitie | ZruSenie | K 31.12.
Dihodoba rezerva na odchodné 13142 11938 0 2 828 22 252
Dihodobé rezervy spolu 13142 11938 0 2 828 22 252
Kratkodoba rezerva na odchodné 18 861 6 655 8 658 0 16 859
Dovolenky vratane odvodov 31 832 46 674 31832 0 46 674
Prémie a odmeny vratane odvodov 312555 | 543000 | 312 555 0 543 000
Vyro¢na sprava, najom 4 000 16 000 4 000 0 16 000
Riziko reklaméacii 66 000 226 000 0 66 000 226 000
Kratkodobé rezervy spolu 433 248 | 838 329 | 357045 | 66 000 | 848 533

Zavizky podla zostatkovej doby splatnosti

i Uétovné obdobie 2022 U&tovné
Zavézky V fehote Po splatnosti Spolu obdoble
spiatnosti| do5r. nad 5r. 2021
Zo sociaineho fondu 15 384 15 384 23539
Dihodobé zéavézky spolu 15 384 0 0 15 384 23539
Z obchodného styku-prepojené osoby| 527 161 41 099 568 260 |1 783 582
Z obchodného styku ostatné 698 400 | 38 047 11 850 | 748297 | 826 926
Vodi spolo¢nikom a zdruzeniu 0 0 200 000
Vodi zamestnancom 987 103 987 103 | 680017
Zo socialneho poistenia 623 057 623 057 | 537 062
Danové zavdzky a dotacie 796 336 796 336 | 761 859
Iné zavazky 11 805 11805 | 11402
Kratkodobé zivizky spolu 3 643 862| 79 146 11 850 |3 734 858(4 800 846

Pokles zavdzkov z obchodného styku vodi prepojenym osobam sivisi Ghradou subdodavok
v ramci zakazky voli Ministerstvu Zivotného prostredia Slovenskej republiky.

Socidiny fond

U¢tovna jednotka sa pri tvorbe a pouziti socidlneho fondu riadi ustanoveniami zakona
€. 152/1994 Z.z. o socidlnom fonde v zneni zmien a doplnkov. K 31. 12. 2022 wytvorila socialny
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fond zdkonnym pridelom vo vyske 1 % zo sthrnu hrubych miezd. Socialny fond bol pouZity podla

vopred stanovenych vniitrofiremnych pravidiel.

Sociélny fond Uttovné obdobie 2022 | G¢tovné obdobie 2021

Zaciatocny stav socidineho fondu 23 539 39 639
Tvorba na tarchu nakladov 61 488 52 703
Prirastky sociaineho fondu spolu 61 488 52 703
Cerpanie - stravovanie 67 571 65 021
Cerpanie -~ narodenie dietata 680 680
Cerpanie - pitny rezim 192 143
Cerpanie - jubilea 1200 2 900
Cerpanie - ostatné 0 59
Cerpanie socidlneho fondu spolu 69 643 68 803
Socialny fond spolu - 15 384 23539

Dan z prijmov

Daft z prijmov Uctovné obdobie 2022 Utovné obdobie 2021
Ziklad dane| Sadzba | Daft  [zéklad dane| Sadzba Dan
Zrazkova daf CR x X 503 X X 855
\VH pred zdanenim 3 641 145 x X 2759275 X X
Dafnovo neuznané naklady | 1 427 184 X X 1 905 544 X X
Odpocitatelné polozky 1 624 054 X _ X 1103418 X X
Naklady na vyskum 278 709 X | X 610774 X X
Splatna dan z prijmov 3 165 566 21% | 664769 |2 950 627 21% 619 632
OdloZena dah z prijmov x 21% 80 008 X 21% -146 466
Celkova dah z prijmov x x 745 280 x X 474 021
Informaécie k poloZkam vvkazu ziskov a strat
Trzby za vlastné vykony a tovar
Oblast odbytu Uttovné obdobie 2022 | G¢tovné obdobie 2021

Trzby za APV v SR 1107 546 1 224 445
Tr3by za APV v ost.5tatoch EU 2 991 63 471
Trzby za APV mimo EU - 0 0
Trzby za Udrzbu APV a sluzby v SR 14 054 049 11293 999
Trzby za drZbu APV a sluzby v ost.3tatoch EU 2223773 1 954 903
Trzby za Gdrzbu APV a sluzby mimo EU 27 296 20160
TrZby z predaja sluZieb spolu 17 415 655 14 556 978
Trzby za tovar v SR 330 391 323 083 |
TrZby za tovar v ost.itatoch EU 0 (4]
Trzby za tovar mimo EU 0 0
Trzby za tovar spolu 330 391 323 083
Cisty obrat 17 746 046 14 880 061
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Ostatné vynosy ' U¢tovné obdobie 2022 | Uttovné obdobie 2021
Aktivacia nehmotného majetku 353 067 419 475
Predaj hmotného majetku a materialu 3078 2 666
Zmluvné a ostatné pokuty 41 926 156 670
Nahrady Skod | 130 108
Nahrady k mzdovym a prevadzkovym nakladom | 65 328 490 587
Spatny rabat ’ 233 012 204 144
Ostatné vynosy z hospodarskej Cinnosti 30 085 41 056
Iné vynosy z hospodarskej Cinnosti spolu 373 559 895 231
Kurzové zisky ku diiu zostavenia G€t. zavierky 9777 11 594
Kurzové zisky ostatné 10 480 5797
\Vynosy z podielov od prepojenych osGb 14 238 0
Finan¢né vynosy spolu 34 496 17 391

O vynasoch, ktoré maji vynimoény rozsah alebo vyskyt G¢tovna jednotka v roku 2022 netctovala.

Naklady

Néiklady Uctovné obdobie 2022 | U¢tovné obdobie 2021
Spotreba PHM 108 713 63 999
Ostatna spotreba materialu a energii 158 854 102 717
Naklady na predany tovar 261 989 268 114
Tvorba opravnych poloziek k zasobam -15 -10 162
Naklady na spotrebované nakupy spolu 529 541 424 668
Opravy motorovych vozidie! 17 606 7 634
Ostatné opravy a udrziavanie 15 908 4736
Cestovné nahrady 76 338 22 238
Néklady na reprezentaciu 91 691 56 819
Naklady za overenie (ltovnej zavierky 9 000 9 000
Iné naklady voéi auditorskej spoloCnosti 0 0
Telefony, internet 63 526 57 698
PoStovné 7 435 8 594
Technicka podpora, ostatny NM 69 005 94 059
Marketing 89 948 118 316
Prendjom priestorov vratane ost.nakladov 534 234 457 271
Operativny prenijom automobilov 238 084 271 901
Skolenia viastnych zamestnancov 28 282 9 766
Skolenia zakaznikov vratane ost.nakladov 8160 273
Siuzby HW 11 664 4 923
Subdodavky a obchodné sluzby 3 678 887 2528 597
Licenéné poplatky 54 303 112 129
Ostatné naklady na sluzby 55 658 25 969
Néklady na sluZby spolu 5 049 729 3 789 923
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Néklady Uttovné obdoble 2022 | Uttovné obdobie 2021
Mzdové nakiady 7 096 375 6 052 866
Sacialne poistenie 2 314 002 2 023 096
Sacidlne naklady 225 579 190 453
Osobné néaklady spolu 9 635 956 8 266 415
Dane a poplatky 3 450 36 256
Dary 6 897 3 900
QOdpis pohladavok 24 977 9 057
Tvorba a ztctovanie opravnych poloZziek ~830 442 529 042
Poistenie jednotlivych zloZiek majetku 41 896 43 221
Ostatné naklady na hospodarsku ¢innost 11 027 9570
Iné néklady na hospodérsku ¢innost spolu -745 645 594 790
Odpisy dihodobého majetku 370 336 324 352
Uroky 0 415
Kurzové straty k 31.12. 746 776
Kurzové straty ostatné 10 252 6 884
Ostatné financné naklady 11 658 8 405
Finanné naklady spolu 22 656 16 480

O nakladoch, ktoré maji vynimoény rozsah alebo vyskyt ctovna jednotka v roku 2022 netctovala.

Informécie o inych aktivach a inych pasivach

Podsdvahova evidencia

Uétovna jednotka eviduje na podstivahowych dé&toch Udaje o zarukach, odpisanych pohfadavkach

a o odpisanom majetku v pouzivani.

Podsuvahova evidencia Uttovné obdobie 2022 | U¢tovné obdobie 2021
Dohoda o ruceni SJP invest s.r.o. 580 000 580 000
Bankova zaruka UPDZS 0 50 000
Odpisané pohladavky 131 842 209 621
Odpisany drobny majetok v pouZivani 694 252 656 441

Transakcie so spriaznenymi osobami

U¢tovna jednotka vedie v zmysle Usmernenia MF SR & MF/0191 53/2018-724:
1. zdkladnd dokumenticiu pre kontrolované transakcie so zavislymi osobami zmluvnych

Statov EO,

2. zdakladni dokumentaciu pre vyznamné kontrolované transakcie,
3. skratend dokumentaciu k tuzemskym kontrolovanym transakciam nevyznamného charakteru.

Identifikacia a pravna forma jednotlivych &lenov skupiny zavislych os6b, popis organizatnej
a viastnickej 3truktiry, zoznam a popis kontrolovanych transakcii a systému transferového
ocefnovania su predmetom internej smernice ,Dokumentéicia o metode transferového ocenenia za
rok 2022 Dihodoby finanény majetok a z(i€tovacie vzt ahy vodi zavislym osobam sG sledované
na osobitnych analytickych Gétoch.
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Daitovnik je 100%-tnou dcérskou spoloCnostou materskej spolocnosti PMK Invest s.r.0., ktord
viastnia fyzické osoby Ing. Peter Kotullak, Ing. Jozef Mokry a Ing. Stefan Peterga¢. Materska
spolo¢nost nevykonéava pre dafiovnika centralizovane Ziadne Cinnosti a neznasa Ziadne rizika za
dafiovnika. Vieobecné podnikatel'ské rizika (napr. zmiuvné vzt ahy, poistenie majetku spolotnosti,
ap.) znasa daftovnik samostatne. Dafiovnik nevykonava pre matersk( spolo{nost Ziadne innosti.

Tuzemské pohladavky voci prepojenym osobam

Prepojena osoba PS MD D KS Popis
ALANATA 0€ 11102 € 0€ 11 102 € | Ostatné sluzby
DATALAN 4 343 € 71092€ | 71 085 € 4350€ Ostatné siuzby
DATALAN Quality 0€ 17507€ | 17507 € 0€ Ostatné sluzby
Digitance 0€ 17807€ | 16186€ | 1621€ | Ostatné sluzby
PMK Invest 0€ 318 € 318¢€ 0€ Ostatné sluzby
TEMPEST 33226€ | 126467€ [153243€| 6450€ | Ostatné slutby
UAVONIC 0€ 1185€ 1067 € 119€ Ostatné sluzby
IPD 26 452 € 0€ 0€ 26 452 € |Dlhodoby depozit
Spolu " 64021€ | 245479€ | 259406 € | 50 094 € | X
Tuzemské zavazky vo€i prepojenym osobam
Prepojena osoba PS MD D KS Popis
ALANATA 0€ 0€ 18 240 € | -18 240 € | Ostatné sluzby
DATALAN 0€ 15900€ | 15900¢€ 0€ Prispevky
DATALAN 0€ 7168 € 7168 € 0€ Tovar
iPD 0€ 125623 € | 125623 € 0€ Prenajom
SYNTECA 0€ 5750 € 5750 € 0€ Ostatné sluzby
TEMPEST -535 € 2139¢€ 2139€ | -535¢€ Prenajom
TEMPEST -1 783 048 €|1 807 166 €| 476 773 € [-452 655 €| Ostatné sluzby
Zelena posta 0€ 2555€ 2592€ -37€ Ostatné sluzby
Spolu -1 783 582 €|1 966 301 €| 654 186 € |-471 467 € X
Pohfadavky voci prepojenym osobam zo zmluvnych Statov EU
Prepojena osoba PS MD D KS Popis
Datasense Consulting 0€ 86 € 86 € 0€ Ostatné sluzby
UNIPROG SOLUTIONS 0€ 2400 € 0€ 2400 € | Ostatné sluzby
Spolu 0€ 2486 € 86 € 2400€ X
Zavazky voéi prepojenym osobam zo zmluvnych Stitov EQ
Prepojena osoba PS MD D KS Popis |
UNIPROG SOLUTIONS 0€ 45276 € | 142 069 € | -96 793 € | Ostatné sluzby
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Prijmy a vyhody ¢lenov Statutarneho a dozorného orgdnu

U¢tovna jednotka za rok 2022 neposkytla ¢lenom $tatutarneho a dozorného organu spolo&nosti
Ziadne pinenia z dévodu vykonu ich funkcie.

Poskytnuté zaruky voci prepojenym osobdm
V podsivahavej evidencii G¢tovna jednotka eviduje vodi prepajenym osobam poskytnutd zaruku
vyplyvajicu z dohody o ruceni zo dha 5. 12. 2016 s veritefom Tatra banka, a.s. Jej predmetom je

zabezpefend pohladavka vodi dlZznikovi SJP Invest s.r.o. do vysky istiny 580 000 eur. Celkovy
prehlad o podstvahovej evidencii je uvedeny v ¢asti Informacie o inych aktivach a inych pasivach.

Prehlad o pohybe viastného imania

Vlastné imanie — U&tovné obdobie 2021 aZ 2022

Zikonny fistozg: Vlastné
Viastné |Zakladné| Ocef. | zisk Odl. | Vysledok Vyplatené
imanie imanle |rozdiely sl minulych | DzPPO hhospodarenial imae dividendy
fond spolu
rokov
1.1.2021 33194 |16774| 6639 | 227 063 |99782| 2 316 756 | 2 700 208 0
Prirastky + 4 987 2 285 254 |2 290 241 | 227 063
l]bytky - -227 063 ~227 063 |-2 027 063
Prasuny +/- 316 756 -2 316 756 |-2 000 000| 2 000 000
31.12.2021| 33 194 |21 761 | 6639 | 316 756 |99 782| 2 285 254 |2 763 386 | 200 000
Prirastky + 2895864 (2895864 | 316 756
Ubytky - -12 928 -316 756 -329 684 |-2 516 756
Presuny +/- 285 254 -2 285 254 |-2 000 000| 2 000 000
31.12.2022| 33194 | 8833 | 6 639 | 285 254 (99 782| 2 895 864 |3 329 566 0

Na zaklade rozhodnutia jediného akcionara spolonosti zo dita 2. marca 2021 bol nerozdeleny
zisk z roku 2019 vo vySke 227 063 eur rozdeleny spolotnosti PMK invest s.r.o. ako jedinému
akcionarovi vo forme dividend.

Nerozdeleny zisk za rok 2020 bol vo vy8ke 2 000 000 eur rozhodnutim jediného akcionara
spolotnosti zo diia 8. juna 2021 rozdeleny spoloénosti PMK Invest, s.r.0. ako jedinému akcionarovi
vo forme dividend, zostavajica ¢ast vo vyike 316 756 eur bola ponechana ako nerozdeleny zisk.
Dividendy boli vyplacané postupne v splatkach v priebehu roka 2021 a 2022.

Rozhodnutim jediného akcionara spolonosti zo dia 8. februara 2022 bol nerozdeleny zisk vo

vytke 316 756 eur rozdeleny spolocnosti PMK Invest, s.r.0. ako jedinému akcionarovi vo forme
dividend.
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Nerozdeleny zisk za rok 2021 bol vo vySke 2 000 000 eur rozhodnutim jediného akcionara
spolodnosti zo dfia 28. aprila 2022 rozdeleny spolo¢nosti PMK Invest, s.r.o. ako jedinému
akcionarovi vo forme dividend, zostavajiica &ast vo wyike 285 254 eur bola ponechana ako
nerozdeleny zisk. Dividendy boli vyplacané postupne v splatkach v priebehu roka 2022.

Na zaklade rozhodnutia jediného akcionara spolo¢nosti zo diia 9. januara 2023 bol nerozdeleny

zisk z roku 2021 vo vySke 285 254 eur rozdeleny spoloCnosti PMK Invest s.r.o. ako jedinému
akcionarovi vo forme dividend.

Udalosti po zostaveni G¢tovnej zavierky

V G¢tovnej jednotke nenastali vyznamné ani mimoriadne udalosti, ktoré nie st zohladnené
v siivahe alebo vo vykaze ziskov a strat po dni, ku ktorému sa zostavuje iCtovna zavierka do diia
jej zostavenia.

Prehlad peftaZnych tokov

Pri vykazovani pefaZnych tokov z prevadzkovej Cinnosti bola pouZitd nepriama metéda Gpravy
vysledku hospodérenia pred zdanenim dafiou z prijmov o vplyv nepeftaZnych poloZiek. PefiaZné
toky z investiCnej a financnej Cinnosti boli vykazané priamou metédou. Peniaze a pefaZné
ekvivalenty st reprezentované pefiaZnou hotovost ou a vkladmi v bankéch,
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Ozn. PREHLAD PENAZNYCH TOKOV Obgetle: . @ixinbie
2022 2021
A. PENAZNE TOKY Z PREVADZKOVE] CINNOSTI
Z/s Vysledok hospodarenia pred zdanenim (+Zisk, —Strata) 3641145 | 2759275
AT, | Nepéﬁ;ihé operécié"oxiplyvﬁujﬁce vysiedok hospoddrenia 192 249 918 264
A.1.1. | Odpisy dlhodobého majetku 370 336 324 352
A.1.2. |Zostatkova hodnota majetku pri vyradeni mimo predaja 0 0
A.1.4. |Zmena stavu rezerv 424 396 89 569
A.1.5. | Zmena stavu opravnych poloziek -837 106 500 605 |
A.1.6. |Zmena stavu poloziek ¢asového rozliSenia 245 856 22 086
A.1.8. [Uroky G&tované do nikladov 0 415
A.1.10. | Kurzovy zisk k PP a PE ku driu zostavenia uct.zavierky -7 388 -7 262
A.1.11. | Kurzova strata k PP a PE ku dfu zostavenia uct.zavierky 0 2
A.1.12. | Vysledok z predaja dthodobého majetku mimo PE -3 078 -2 666
A.1.13. | Ostatné polozky nepefiaZného charakteru -767 -8 837
A2, Zmeny stavu pracovného kapitalu B 787 227 ~-97 000
A.2.1. |Zmena stavu pohladavok -/+ 1557 813 -202 248
A.2.2. |Zmena stavu zavizkov +/- ~-783 752 127 343
A.2.3. |Zmena stavu zasob 13167 -22 095
PefiaZné toky z prevadzkove] finnosti (Z/S + A.1. + A.2.) 4 620622 | 3580539
A4, |V\’ldavky na zaplatené droky 0 -415
PefiaZné toky z prevadzkovej €innosti (Z/S + A.1. az A.6.) 4620622 | 3580124
A7, Vydavky na dafi z prijmov ~747 379 ~711 935
A, Cisté pefiaZné toky z prevadzkovej &innosti (Z/S + A.1. az A.9.) | 3873243 | 2868189
R. PENAZNE TOKY Z INVESTICNE] CINNOSTI
B.1. Vydavky na obstaranie dihodobého nehmotného majetku -353 067 -419 475
B.2. Vydavky na obstaranie dlhodobého hmotného majetku -29 603 -13 080
R.3. Vydavky na obstaranie dihodobych cennych papierov a podielov 0 0
B.5. Prijmy z predaja dlhodobého hmotného majetku 3078 2 666
B.18. | Ostatné prijmy k investifnej Cinnosti 0 0
B. Cisté pefiazné toky z investicnej Cinnosti (B.1. aZ B.19.) -379592 | -429 889
C. PENAZNE TOKY Z FINANCNEJ CINNOSTI

C.1. Pefiazné toky vo viastnom imani (C.1.1. aZ C.1.8.) 0 0
Cc.2. PefiaZné toky zo zavazkov (C.2.1. az C.2.9.) -1 830 1517
C.2.3. | Prijmy z Gverov poskytnutych bankou 128 432 100 361
C.2.4. |Vydavky na splacanie Qverov -130 262 -98 844
C.3. Vydavky na z_ap_la_tené Groky 0 0 ]
C.4. Vydavky na vyplatené dividendy a iné podiely na zisku -2 516 756 | -2 027 063
C. Cisté pefiaZné toky z finan€nej &innosti (C.1. a%2 C.9.) -2518 586 | -2 025 546
D. Cisté zvy3enie alebo zniZenie pefi.prostriedkov (A + B + C) 975 065 412 754
E. Stav PP a PE na zadiatku G¢tovného obdobia 1852079 | 1439325
F. Stav PP a PE na konci G¢tovného obdobia bez kurz.rozdielov 2819757 | 1844819
G. Kurzové rozdiely k PP a PE ku ditu zostavenia (&tovnej zdvierky 7 388 7 260
H. Zostatok pefiaznych prostriedkov a pefiaZnych ekvivalentov 2827144 | 1852079
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SOFTIP

Kontakt

Vyrocna sprava 2022 bola vydana v méji 2023 a je verejnym dokumentom. Jej elektronicka
verzia je k dispozicii na stiahnutie na internetovej stranke www.softip.sk v ¢asti ,O nas”, kde sa
nachadza aj archiv minulych roénikov.

Sidlo & faktura¢na adresa

SOFTIP, a. s., Krasovského 14
851 01 Bratislava — mestska Cast Petrzalka

Postova adresa & kontakt

SOFTIP, a. s., Europa Business Center
Na Troskach 26, 974 01 Banska Bystrica
TEL: +421 48 4340 111

E-MAIL: softip@softip.sk

www.softip.sk

Zakladné identifikacné udaje

Obchodny nazov: SOFTIP, a. s.

Sidlo: Krasovského 14, 851 01 Bratislava

- mestska Cast Petrzalka, Slovenska republika

ICO: 36 785 512

DIC: 2022390942

IC DPH: SK2022390942

Bankové spojenie: Tatra banka, a. s.

IBAN pre platby v EUR: SK09 1100 0000 0026 2713 0203
IBAN pre platby v CZK: SK66 1100 0000 0028 2400 0862
SWIFT/BIC: TATRSKBX

Pravna forma: Akciova spolo¢nost

Spoloc¢nost zapisana v Obchodnom registri Okresného sudu
Bratislava |, oddiel Sa, viozka ¢. 4151/B

hitps://www linkedin.com/company/softip
https://www .facebook.com/softip.sk
https://www.youtube.com/c/softip

www.softip.sk






