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HISTORIA CSS RADOST, n.o.

CSS Radost’ n. 0. Matice slovenskej 13 je neziskova organizacia, ktora vznikla v roku 2016 za

ucelom poskytovania vSeobecne prospesnych sluzieb a to:

a) obhajoba prav deti, mladeze a dospelych s postihnutim a pomoc pri ich plnej socialne;j
inkluzii,

b) poskytovanie zdravotnej starostlivosti,

c) poskytovanie socialnej pomoci a socialnych sluzieb podl'a zakona ¢. 448/2008 Z. z.
a humanitarna starostlivost’,

d) ochrana l'udskych prav a zakladnych slobdd,

e) vzdelavanie, vychova a rozvoj telesnej kultiry bez rozdielu veku a pohlavia

f) tvorba a ochrana Zivotného prostredia a ochrana zdravia obyvatel'stva,

g) sluzby na podporu regionalneho rozvoja a zamestnanosti,

h) zamestnavanie ob¢anov so zdravotnym znevyhodnenim

Od zaciatku sa neziskova organizacia venujeme seniorom, pri¢om postupne vznikli: Denny
stacionar, Zariadenie opatrovatel'skej sluzby a Zariadenie pre seniorov. Vytvoril sa tak
vzajomne prepojeny systém podpory, v ktorom je mozné vybrat’ si druh a Groven podpory, akt

star$i ¢lovek potrebuje.

Poslanim CSS Radost’ n.o. je:

Starostlivost’, pomoc a pravna ochrana vSetkych seniorov, zdravotne odkdzanych, mladych l'udi
a deti, ich zaclenenie do Zivota a pomoc pri vSetkych t'azkych situaciach, aby kazdy mal pravo
zit’ svoj zivot v radosti a $t’asti v stlade s dohovorom o l'udskych pravach 'udi so zdravotnym

postihnutim, seniorov, socidlne a zdravotne odkazanych obc¢anov.



CLENENIE CSS RADOST, n.o.

CENTRUM SOCIALNYCH SLUZIEB - ¢innost centra je mozné ramcovo roz&lenit’ na $tyfi

prevadzky:

1. Zariadenie opatrovatel’skej sluzby (Z0S)

2. Zariadenie pre seniorov (ZpS)

3. Zariadenie pre seniorov vo Vel’kom Sarisi (ZpS)

4. Denny stacionar, ktorého ¢innost’ bola podl'a § 40 zakona 448/2008 Z. z. pozastavena

s uc¢innost’ou od 01.01.2020.

V CENTRE SOCIALNYCH SLUZIEB poskytujeme:

>

ubytovanie (ubytovanie v dvojpostel’'ovych izbach a sucast'ou izieb je predizba,
kupel'na s WC).

stravovanie (poskytuje celodenné stravovanie - ranajky, desiata, obed,
olovrant, veCera a pre diabetikov II. vecera v priestoroch jeddlne na prvom
a druhom poschodi zariadenia, imobilnym prijimatelom sa podadva strava
priamo pri 16Zku). Zabezpecujeme 3 druhy stravy: raciondlna, Setriaca,
diabeticka.

socialne poradenstvo (zamestnanci zariadenia poskytuji  prijimatelom
socidlnych sluZieb a rodinnym prislusnikom potrebné informécie a v pripade
potreby im odporucaju a sprostredkuvaju d’alsiu odborni pomoc.

socialnu rehabilitaciu (odborné cCinnosti, nacvik zrucnosti a posililovanie
navykov pri sebaobsluhe).

upratovanie, pranie, Zehlenie a udrzbu bielizne a Satstva (s vykonavané
pravidelne priamo v zariadeni v priestoroch na to ur¢enych).

utvaranie podmienok na uschovu cennych veci

fyzioterapeutické sluzby (rehabilitacna miestnost’, masaze, Sportové naradie,
rebriny, stacionarny bicykel, ¢inky, biolampa, kinezioterapia).

zaujmové ¢innosti (rozvoj schopnosti a zruénosti prijimatelov) — vzdelavacie

aktivity, zdbavné a vol'noCasové aktivity.



V zariadeni st prijimatelom ponukané rdzne podporné aktivity a rehabilitacné terapie, kde
mdzu zmysluplne travit’ svoj ¢as a €o najviac sa integrovat’ do normalneho zivota. Prijimatelia
majiu moznost zapojit sa do aktivit s prvkami ergoterapie (peCenie, tvorivé dielne,
pestovatel'sky krizok), travit' svoj vol'ny Cas prostrednictvom vol'noCasovych aktivit. Velky
vyznam ma zabezpecenie pravidelnych dennych aktivit: tréningy pamdte, reminiscencné
aktivity, zmyslova aktivizacia (terapeutické macky), bazalna stimuldcia, montessori aktivity,

slovné a logické hry, praca s tabletmi, aktivizacia hudbou, aktivizacia vytvarnymi technikami.

Okrem tychto Cinnosti sa prijimatelia v naSom zariadeni mozu zucastiovat’ roznych inych

aktivit - prechadzok, vyletov a spolo¢enskych, Sportovych i kulturnych podujati.

Pri praci so seniormi sa vyuzivaju aj :
» relaxacné techniky,
pravidelne opakované cvicenia,
usporaduvanie materialu (napr. zarad’ovanie do kategorii),

techniky na zlepSenie zrakovej predstavivosti (asociacia tvari a mien),

YV V V VY

nacvik verbalnej stratégie (basne, zapamétanie si prvého pismena, vyhl'adavanie podla
abecedy a pod.)

» grafomotorické ulohy

Hojne je vyuZivana aj zadhrada zariadenia, pripadne jeho terasa.

NaSou prioritou je spokojnost’ a dostojny zivot naSich prijimatelov. Snazime sa vSestranne
rozvijat' ich osobnost’ a udrzat’ Groven ich schopnosti. Prijimatelia su pre nds rovnocenni
partneri, ktori sa slobodne rozhoduju a tiez sa spolupodiel’aju na ponuknutej pomoci podl'a

urovne ich fyzickych a duSevnych schopnosti.



POSLANIE, VIZIA A CIELE

Poslanim organizacie je poskytovat’ kvalitné socialne sluzby v zmysle Zakona ¢. 448/2008 Z.z.
0 socidlnych sluzbach prostrednictvom zamestnancov s odbornou kvalifikdciou na zaklade

etického a odborného pristupu v sulade s ochranou l'udskych prav a zakladnych slobdd.

Pri poskytovani socialnej sluzby:

- zohl'adiiujeme navyky prijimatel'ov socialnych sluzieb

- vytvarame priestor pre sebarealizaciu prijimatel'ov

- vytvarame pocit domova a stikromia

- zaistujeme nekonfliktné spoluzitie prijimatel'ov socidlnych sluzieb a ich bezpec¢nost’
- zvysSujeme kvalifikéciu a zlepSujeme zru¢nosti zamestnancov

- dlhodobo modernizujeme organizaciu novym a kvalitnym vybavenim.

Sociélne
vztahy

Pocit
bezpecia

Rozvijanie

zru¢nosti

Kvalita
Zivota

Spiritualita,
duchovné
sluzby

Zmysluplné
aktivity

Radost’



Vizia

Nasou viziou je byt organizaciou, ktora je vyhl'adavana pre poskytovanie profesiondlnych a
kvalitnych sociadlnych sluzieb, hlavne kvoli 'udskému a individudlnemu pristupu. Doéraz
kladieme na to, aby sme zamestnavali nielen odborne ale hlavne I'udsky zdatnych pracovnikov.
Aj nad’alej sa snazime zlepSovat, skraslovat’ a sprijemiiovat’ prostredie, vybavenie a dopinat’
techniku. Chceme vytvorit’ také miesto, kde sa seniori budu citit’ rovnako ako doma, kde sa im

poskytne dobra opatera, starostlivost’ a laska zaroven

Snazime sa vytvarat také podmienky a prostredie, ktoré umozni nasim seniorom

najdostojnejsie prezitie staroby.

Ciele organizacie
Hlavnym cielom naSej organizicie je poskytovat kvalitni a komplexnt starostlivost

prijimatel'om socialnej sluzby.

1. Skvalitnenie poskytovanych socialnych sluzieb
- skvalitnenie podavanej stravy/obedov
- zabezpecenie pripravy obedov vo vlastnych priestoroch

- pravidelné stretavanie stravovacej komisie

2. Skvalitnenie spolo¢nych priestorov a byvania

- zlepSenie vybavenia spoloc¢enskych priestorov, hygienickych zariadeni a izieb

3. Uprava exteriéru

- revitalizacia zéhrady pre jej vyuZivanie prijimatel'mi

4. Dosahovat’ ¢o najlepsie vysledky v Standardoch kvality

- oboznamit’ personal s obsahom a ciel'mi §tandardov kvality, dbat’ na ich aplikovanie v praxi

5. Supervizia pre zamestnancov

- naplanovat’ supervizne stretnutia na d’alSie obdobie, prendsat’ ziskané vedomosti do praxe,

4. Skvalitnenie sluZieb fyzioterapie v zariadeni

- ZlepSenie vybavenia formou zakupenia najmodernejSich pomocok



ZARIADENIE
OPATROVATELSKEJ SLUZBY
(ZOS)

V zariadeni opatrovatel'skej sluzby sa starame o I'udi, ktori

potrebuju podporu inej osoby len na kratsi Cas, napr. po
pobyte v nemocnici, pri rehabilitaciich a podobne.
Poskytuje sa pomoc pri odkazanosti na pomoc inej fyzickej
osoby, socialne poradenstvo a rehabiliticia, ako aj
ubytovanie, stravovanie a samozrejme suvisiace upratovanie,

pranie, zehlenie a tidrzba bielizne a satstva. Celkova kapacita

zariadenia opatrovatel'skej sluzby je 6 prijimatelov.

ZARIADENIE PRE SENIOROQV (ZPS)

V zariadeni pre seniorov poskytujeme socialnu sluzbu celoro¢nou pobytovou formou fyzickym
osobam, ktoré dovrsili dochodkovy vek a ich stupen odkazanosti je najmenej IV. alebo
fyzickym osobam, ktoré¢ dovisili dochodkovy vek a poskytovanie socidlnej sluzby v tomto

zariadeni potrebujl z inych vadznych dovodov. Celkova kapacita zariadenia 30 prijimatel’ov.

Doplnkové aktivity a podujatia v roku 2022:

Doplnkové aktivity a podujatia boli uplynuly rok kvdli opatreniam, ktoré prijala vlada
Slovenskej republiky pre nepriaznivi epidemiologicku situaciu, ve'mi obmedzené.
» Privitanie nového roka
Vyroba faSiangovych masiek
Fasiangové posedeni
MDZ — posedenie
Tvorivé dielne
Marec - mesiac knihy (spolo¢né ¢itanie)
Aromaterapia

VvV V V V V V VY

Aktivity s interaktivnymi terapeutickymi zvieratami (macka, pes)



Mozgova zumba

Den vitazstva nad fasizmom — spomienky
Den matiek

Pecenie

Tréning pamite v zdhrade
Nase pribehy zo zivota
Pamiatky Slovenska
Folklor — spev a piesne
Spomienky na SNP

Den alzheimerovej choroby
Vyznam adventu

Nase koledy a vinse

Mikulas (navsteva Mikulasa)

YV V V V V V VYV ¥V V V VYV V V VY

Viano¢né posedenie

T




Vyznamne sa podarilo posilnit’ Gsek fyzioterapie o nové techniky a pomdcky:

Tréning dychania (dychaci trenazér)
Termoterapia (Vyhrievacia podlozka)
Terapia svetlom (Lampa Beuer)
Mechanoterapia (pristroj na masaz NAIP)

Elektroterapia (TENS prudy)

Vo viacsom meradle vyuzivame tablety, na spojenie s rodinami zase program Skype. Techniku

tiez vyuzivame aj pre cvicenia pamite.
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Tvorivé dielne kombinuju kreativne techniky, ale aj tradiéné ¢innosti ako je varenie a pecenie:

.,,, ] a8
: g g

-

L
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ZARIADENIE PRE SENIOROV VELKY SARIS

V auguste 2022 PSS zaregistrovalo sluzbu pre seniorov vo Velkom Saridi na ulici
Hlavna 56. Kapacita zariadenia pre seniorov je do 40 dospelych klientov v dochodkovom veku,
podl'a r6zneho druhu zdravotnej a socidlnej odkazanosti, hlavne so stupfiom odkazanosti IV.-
VI. Zariadenie pre seniorov vytvara optimalne podmienky poskytovania socialnych sluzieb, pre
zaujmovu Cinnost’, rézne druhy terapie, vysoko kvalifikovanu rehabilitaciu a ergoterapiu,
tréningy pamaite, muzikoterapiu. PoZadovanu ¢innost’ bude zabezpeCovat nepretrzite pocas

celych 24 hodin, nakol’ko klienti tychto kategdrii nemozu samy, vzhl’'adom na zavazny stupen

ich zdravotného obmedzenia a veku.
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DENNY STACIONAR (DS)

Pozastavenie poskytovania socidlnej sluzby v dennom stacionari, ktory vykonaval
vSetky svoje Cinnosti podla § 40 zakona 448/2008 Z. z. o socidlnych sluzbach v zneni

neskorsich predpisov prebehlo s u¢innostou od 01.01.2020.

Pozastavenie poskytovania socidlnej sluzby v sebe zahfnialo pozastavenie vsetkych
¢innosti vyplyvajucich z vyssie uvedeného zakona, ktoré upravuju prislusné dokumenty. Po
opatovnom spusteni zariadenia do prevadzky za¢nu platit’ vSetky dokumenty viazuce sa na dané

zariadenie, ktoré su nevyhnutné pre jeho fungovanie v stilade so zakonom.

VYHODNOTENIE POSKYTOVANEJ SOCIALNEJ
SLUZBY

Socialne poradenstvo

Socidlna praca bola zamerana na:
- socidlne poradenstvo pre zdujemcov o umiestnenie, pre prijimatel'ov socidlnej sluzby
ako aj pre ich pribuznych,
- socidlnu rehabilitdciu a pomoc pri adaptécii novych prijimatel'ov socialnej sluzby,
- reSpektovanie individualnych potrieb prijimatel'ov socidlnej sluzby,
- spracovanie a vedenie osobnych spisov prijimatel'ov socialnej sluzby,
- vytvaranie kultirnej a zaujmovej ¢innosti,
- podporu ucasti prijimatel'ov socialnej sluzby na spolocenskom Zivote,
- spolupracu s miestnym tradom, zdravotnickymi zariadeniami a inymi organizaciami,
- aktivizaciu prijimatelov podla ich individudlnych schopnosti a moZnosti,

implementaciu podmienok kvality s cielom zlepSenia kvality zivota prijimatel'ov.
Socialna rehabilitacia

V ramci socialnej rehabilitacie odborni pracovnici:

- viedli odbornl ¢innost’ na podporu samostatnosti, nezavislosti a sebestac¢nosti prijimatela
socialnej sluzby

- rozvijali a nacvicovali zru¢nosti a zaroven aktivizovali schopnosti prijimatela a posiliovali
navyky pri sebaobsluhe a pri tukonoch starostlivosti o doméacnost’, ako aj pri zédkladnych
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socidlnych aktivitdch (napr. samostatna orientdcia v novom prostredi, nacvik pouzivania
kompenzacnych pomocok, nacvik priestorovej orientacie a samostatného pohybu, socialna
komunikacia)

- podielali sa na podpore adaptacie prijimatel’a socialnej sluzby na prostredie zariadenia a
naslednej socializacie

- vytvarali individudlne plany (vychddzali z individudlnych potrieb, schopnosti a cielov
prijimatel’a socidlnej sluzby a zabezpeCovali udrziavanie kvality Zivota prijimatel'a ako aj
jeho rozvoj, hlavne zvySovanie samostatnosti pri hygiene, sebaobsluznych cinnostiach,
rozvoj pracovnych schopnosti a zru¢nosti, rozvoj zaujmov a komunika¢nych schopnosti.

Socialnu rehabilitaciu, volnocasové aktivity terapeutické a zdujmové ¢innosti pre prijimatelov

zabezpecovali socialni pracovnici, instruktori socialnej rehabilitacie a fyzioterapeuti.

Vol’'nocasové aktivity

VolI'no€asové aktivity pdsobili na prijimatelov socidlnej sluzby tak, aby sa:
- predchadzalo nevhodnym vzorcom sprédvania,

- spomalili pokles kognitivnych funkcii,

- stimulovali jemna motoriku a verbalne schopnosti

- napomahali v adaptacnom procese

- podporovali zmyslové vnimanie

- pomahali pri rozvoji sebaobsluznych ¢innosti a napomahali samostatnosti.

Aktivizacia prijimatel’ov sa realizovala formou nacviku pracovnych zru¢nosti v tvorivych
dielnach, kde sa podporovali pracovné, kreativne a tvorivé ¢innosti a tieZ sa stimulovala jemna
motorika, zmyslové a estetické vnimanie.

Tréningy paméte sluzili na podporu a stimuléciu kognitivnych funkeii. Socidlni pracovnici
a instruktori socialnej rehabilitacie pracovali s prijimatel'mi socialnych sluzieb v pravidelnych
intervaloch a pri svojej praci vyuzivali aj prvky biblioterapie, hudby, reminiscencie a relaxacie.

Délezitou c¢innostou inStruktorov socidlnej rehabilitdcie bola praca s imobilnymi
prijimatel'mi, ktori si vyzadovali individualny pristup. Pri praci boli vyuzivané prvky
odbornych metdéd — zmyslova stimuldcia (hmat, sluch, cuch), reminiscencia, terapeutické
pomdcky (interaktivna terapeutickd macka, pes), prvky biblioterapie, nacvik sebaobsluznych

¢innosti, bazalna stimulacia.
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Aktivizacia hudbou — socidlni pracovnici a inStruktori socidlnej rehabilitacie vyuzivali tato
aktivitu na odstrafiovanie negativnych prejavov spravania a stimulaciu prijimatelov. Pri
aktivizacii sa pouzivali rozne hudobné cvicenia spojené s pohybom a spevom. Relaxaéné
uc¢inky hudby boli vyuzivané na odburavanie stresu, podporovanie pocitu sebahodnoty,

podporovanie pamiti, prehlbovanie dovery medzi odbornym zamestnancom a prijimatel’om.

Aktivizacia knihami — aktivitu viedli socialni pracovnici v spolupraci s prijimatel’'mi.
p polup pry

Spoloc¢né Citanie vyvolavalo pocit blizkosti.

Tréning pamiti — skupinova aktivita, ktord bola zamerand na pravidelné precviCovanie
kognitivnych funkcii. Okrem paméte bola zamerana aj na myslenie, pozornost’, usudok, re¢ a
pod. Tréningy pamite slazili ako prevencia pred demenciou, resp. pri pravidelnej kognitivnej
aktivizacii prijimatela dochadzalo k spomaleniu progresu demencie. Jednotlivé cvic¢enia boli

prispdsobené aktudlnym schopnostiam a moznostiam prijimatelov.

Reminiscenéné aktivity — pri nich prijimatelia znovu prezivali rézne zivotné, rodinné a osobné
situacie, zdiel'ali ich s ostatnymi prijimatel'mi, ¢o viedlo k pocitu spolupatri¢nosti, zvySeniu
pocitu vlastnej hodnoty, sebareflexii. Pri tomto pristupe sa vyuzivala staropamat’ prijimatel'ov,
podporovali sa kognitivne funkcie mozgu, socializdcia, komunikacia a verbalny prejav.
Pracovnici vyuzivali okrem rozhovoru aj kreativne c¢innosti - malba, spev, projekcia,

reminiscencné pexeso a pod.

Bazalna stimulicia — cielom bolo vdaka zmyslovej stimuldcii ulahcit’ interakciu a
komunikaciu medzi inStruktorom socidlnej rehabilitacie a prijimatel'om, podporit’” pohyb,
vnimanie a komunikdciu. Pracovnik vyuZival somatickdl stimuldciu — zdkladnu, vnemy z
povrchu tela (koZa) a zvnitra tela (propriocepcia — pohyby svalov, kibov, liach), vestibularnu
stimuldciu — zékladnu, stimuldcia rovnovazneho organu, vibra¢na stimulaciu - zdkladnu,
vibracie vnimané vnutri tela (sucast’ propriocepcie) a opticku, auditivnu, taktilno - hapticku,
olfaktorickt a oralnu. Pracovnik vd’aka prvkom bazdlnej stimuldcie umoznil prijimatel'ovi
pocitit’ vlastny zivot, poskytol mu pocit istoty a dovery. Umoznil mu Ciasto¢ne poznavat

okolity svet.

Tematické programy — skupinové aktivity, ktoré sa vztahovali k roénym obdobiam, sviatkom
alebo k inym udalostiam. Striedali sa stretnutia zamerané na prepdjanie minulosti s
pritomnost’ou — reminiscenciu (cielom bolo stimulovat’ kognitivne funkcie prijimatelov) a

stretnutia zamerané na jednoduchu tvorivl Cinnost’ s cielom podporit’ jemni motoriku a
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predstavivost’ prijimatel'ov. Prijimatelia tak mali prileZitost’ komunikovat’ spolu a vymienat’ si

skusenosti a zazitky, ktoré nadobudli pocas zivota.

Aktivizacia vytvarnymi technikami — skupinova aktivita, ktora cez vychovu umenim
napomaha rozvoju tvorivosti, originality a spontanneho prezivania vytvarnej tvorby. Stretnutia

boli zamerané skor na samotny proces tvorby ako na vysledné diela prijimatel'ov.

Spolo¢enské hry — aktivita prebichala skupinovou formou. Bola zamerana na podporu
komunikéacie a upeviiovanie sociadlnych kontaktov. Prijimatelia mali moznost’ okrem zabavy Si
precviCovat’ aj pamét a kognitivne funkcie, ako napr. pozornost’, rychlost’ reakcii a schopnost’

rozhodovat’ sa.

Prechadzky a posedenia v zahrade — prechadzky a posedenia s umoZnené prijimatel'om,
ktori sa z dovodu svojej znizenej pohyblivosti alebo zniZenej orientacnej schopnosti nemdzu
pohybovat’ sami. Posedenia su doplnené o hranie slovnych hier, kvizov, tiez o r6zne tematické

a relaxac¢né rozhovory, a pod. Realizuju sa v skupinovej forme za pekného pocasia.
Socialni pracovnici realizovali drobné nakupy pre prijimatelov.

Stravovanie - =zahffia poskytovanie stravy vstlade so zasadami zdravej vyzivy
a s prihliadnutim na vek a zdravotny stav prijimatelov socialnej sluzby podla stravnych
jednotiek. Strava sa poskytuje 5x alebo 6x denne. Vsetky druhy jedal (ranajky, desiata, olovrant,
veCera a druha vecera su pripravované v priestoroch zariadenia CSS Radost’. Obed sa dovaza
na zaklade* Dohody o dodavke stravy s dodavatePom* z Prvej preSovskej stravovacej

spolo¢nosti. Strava sa podava v jedalni a obytnych priestoroch.

Zdravotna starostlivost’
V zariadeni zabezpecujeme:

- zdravotnu

- oSetrovatel’'sku,

- opatrovatel'sku

- rehabilita¢nu starostlivost’.

Zdravotna starostlivost’ - prijimatelom je zabezpefend na zaklade zmluvného vztahu
prijimatel’a a praktického lekéra pre dospelych, ktory navstevuje prijimatelov v zariadeni podla

stanovené¢ho harmonogramu, ktory je k dispozicii prijimatel'om.
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Zdravotna starostlivost’ je zabezpeCovana aj prostrednictvom psychiatra, internistu a geriatra.
V pripade potreby na zaklade odporucania praktického lekara pre dospelych je prijimatelom
zabezpecend aj ind odborna starostlivost’ a odborné vysetrenie prostrednictvom ambulancii
odbornych lekarov Statnych a nestatnych zdravotnickych zariadeni. Hlavna sestra zabezpecuje
lieky z lekarne, zodpoveda za davkovanie a podavanie liekov, meranie fyziologickych funkcii

a glykemickych hodnét. V pripade zhorSenia zdravotného stavu je privolana RZP.

Osetrovatel’ska starostlivost’ - zdravotné ukony (napr. aplikacia injekcii, podavanie infuzii a

oSetrenie ran a dekubitov) vykondvame na zaklade zmluvy s poistoviiami..

Opatrovatel’ska starostlivost’ — je poskytovana prijimatel'om, ktori sit odkdzani na pomoc inej
0soby. V ramci opatrovatel'skej sluzby je vykonavana celodenna starostlivost — ranna a vecerna
hygiena, kipanie, umyvanie, Cesanie, strihanie nechtov, holenie, umyvanie vlasov, podavanie
stravy, kfmenie, vymena inkontinenénych pomocok, polohovanie, zabezpeenie pitného rezimu
Opatrovatel'sku starostlivost vykonavaju kvalifikovani opatrovatelia, ktori  absolvovali

akreditovaného kurzu opatrovania v rozsahu 230 hodin.

Rehabilita¢na starostlivost’ bola poskytovana dvomi fyzioterapeutmi s vysokoskolskym
vzdelanim, pricom maju absolvované rozne nadstavbové kurzy. Na rehabilitacnt starostlivost’
st zaradeni predovSetkym imobilni a ¢iastocne imobilni prijimatelia. Rehabilitacie prebiehaju

formou individualnych a skupinovych cviceni.
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OHLASY NA ZARIADENIE

Prijimatelia socidlnych sluzieb sa vyjadruji k poskytovaniu socidlnej sluzby v nasom zariadeni.
Najviac spokojni su s aktivitami (aktivity vonku, tréning pamite, pohybové cviCenie,

muzikoterapia).

Podl'a pani Anny je najlepsie: ,, Som rada, ze travime co najviac ¢asu vonku na zahrade alebo
na terase, aj ked je trochu chladnejsie. Vsak sa lepsie oblecieme. “

Anna V.: ,,Sme radi za aktivity, Ze sa nam niekto venuje. Urychli mi to plynutie casu a spestri

«

mi to vSedny den. *

Prijimatelia si chvdlia aj pracu opatrovatel'ského personalu:

¢

Pani Maria V.: , Spravaju sa ku mne pekne, ale obcas hlasno rozpravaju a to md rusi. *

Pani Zuzana C.: ,, Ak potrebujem pomoc, pridu ku mne. Viem, Ze ich prdca nie je lahkd. Je nds

«

tu vela a vela ludi potrebuje ich pomoc.

¢

Pani Zofia K.: ,, Vietko je dobré, ale jedlo je nie vidy chutné.

K poskytovaniu socialnej sluzby v naSom zariadeni sa vyjadruju aj pribuzni. Ich vyjadrenia

a d’akovné listy su umiestnené na nastenke pri vstupe do zariadenia, hned’ pri vytahu.
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PROJEKTY ZA ROK 2022

Nadacia EPH

" Energia na teplo starostlivosti" - 5000,- Eur
- inStaldcia soldarneho ohrevu teplej vody

ERSTE
Stiftung

Nadacia ERSTE - "Na pomoc Ukrajine" -6 000,- Eur
- zabezpecenie - potravin
- zdravotnickych potrieb, materidlu, liekov
- socialnych sluZieb

MINISTERSTVO
PRACE, SOCIALNYCH
VEC| A RODINY
SLOVENSKE| REPUBLIKY

Financné dotacie z MPSVaR sme dostali
- pre zamestnancov infekéné a covidové priplatky v celkovej hodnote - 18 159,84 Eur
- na energie v hodnote 18 180,- Eur.

Dary od fyzickych osob v hodnote 1000,- Eur

VePmi si vazime pomoc nasich partnerov v roku 2022, ktora nam

uPahcdila prezitie naro¢ného roka 2022
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Prehlad o penaznych prijmoch a vydavkoch

NAKLADY Rok 2022
Spotreba materialu 110990,91
Spotreba energie 15 457,80
Oprava a udrziavanie 34 288,09
Cestovné
Ostatné sluzby 136 189,65
Mzdové naklady 229 159,92
Zakonné poistenie 79 295,75
Zakonné socialne naklady 8 107,55
Dan z nehnutelnosti
Ostatné dane a poplatky 2 150,61
Dary 510,00
Bankové poplatky 431,39
Poskytnuté prispevky inym uct. jednotkdam 2 200,00
Dan z prijmov 2 886,75
Odpis
SPOLU 621 667,92
CSS Radost n.o,
VYNOSY Rok 2022
Trzby z predaja sluZieb-poplatky za sluzby 253 058,06
Ostatné preplatky
Aktivacia sluzieb 5517,33
Predaj materialu 19 245,00
Vynosy z najmu majetku
Prijaté prispevky od organizacii 11 000,00
Prijaté prispevky od fyzickych os6b 1032,00
Clenské
Prispevky podielu zap. dane
Dotacie 325 185,51
SPOLU 615 037,90
PENAZNE PRIJMY Rok 2022
Prijmy — predaj sluzieb-poplatky za sluzby 253 058,06
Aktivacia sluzieb
Predaj materialu 19 245,00
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Prispevky od organizacii 11 000,00
Prispevky od fyz.os6b 1032,00
Dotacie 325185,51
SPOLU 609 520,57
PENAZNE VYDAIJE Rok 2022
Spotreba materialu 110 990,91
Spotreba energie 15 457,80
Oprava a udrZiavanie 34 288,09
Cestovné
Ostatné sluzby 136 189,65
Mzdové naklady 229 159,92
Zakonné poistenie 79 295,75
Zakonné socialne naklady 8 107,55
Dan z nehnutelnosti
Ostatné dane a poplatky 2 150,61
Dary 510,00
Bankové poplatky 431,39
Poskytnuté prispevky inym uct. jednotkdm 2 200,00
Dan z prijmov 2 886,75
Odpis
SPOLU 621 667,92
Stav a pohyb majetku a zdvézkov:
Majetok spolu 28 465,57 €
Obezny majetok 28 465,57 €
Kratkodobé pohladavky 18 466,45 €
Finanéné ucty 9999,12 €
Prehlad prijmov v éleneni podla zdrojov:
Zdroje krytia
A. Vlastné zdroje krytia majetku spolu -85597,01 €
nevysporiadany HV min. rokov -78 966,99 €
vysledok hospodarenia za U¢tovné obdobie - 6 630,02 €

B. Cudzie zdroje krytia majetku spolu
Kratkodobé zavazky z obchod. styku

PoZicky
Dlhodobé zavazky

108 797,58 €
42 541,95 €
63 300,31 €

2955,32 €
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HV:

EON

Naklady 621 667,92 €
Vynosy  615037,90 €

Strata 6 630,02 €

Dotacie ,prispevky a dary
MPSVR-ZPS,Z0S = 239 802,88 €
MPSVR-humanitarna pomoc = 2690,00 €
MPSVR —covid-infek¢né= 7 191,60 €
MPSVR- inflacné = 10 968,24 €
MPSVR-energie 1 =5 220,00 €
MPSVR- energie 2 =12 960,00 €
Mesto Presov —ZPS,Z0S = 38 913,87 €
Mesto KosSice =2 714,30 €

Mesto Levoca = 600,00 €

Mesto Velky Sari$ = 300,00 €

Mesto Rozrlava =1178,27 €

Mesto Michalovce = 648,59 €

Obec LemeSany = 1200,00 €

Obec Nemcovce = 300,00

Obec Zaborské =497,76 €
Zdr.poistovne-o0s.¢inn. =48 147,00 €
Nadacia EPH =5 000,00 €

Nadacia ERS = 6 000,00 €

Dary od fyzickych os6b=1 032,00 €

ZPS 1 klient/mesiac 1 312,54 €

Z0S 1 klient/mesiac 1 285,42 €
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Cielovad skupina: Klienti so stupriom odkdzanosti pocas roka

Por. Popis ZPS Z0s
Cislo
Druh sluzby pobytovd pobytovd
1. | Kapacita zariadenia 30 6
2 Zazmluvnena kapacita 27 5
3. | Pocet prijimatelov k 31.12.2022 27 5
4 Naklady na 1 mesiac EON 1312,54 1285,42
Ndaklady na 1 deri EON 43,15 42,26
5. Dotacia MPSVR 201358,43 38444,45
6. Dotacia MPSVR —hum,inf. 31443,34 7586,50
7. | Dotacie Miest a obci 6838,92 600,00
7. Dotacia Mesto PO 31651,78 7262,09
7. | Prijmy  prijimatelov  socidlnych 143972,56 21549,50
sluzieb
8. | Prijmy dary prav. os6b
Prijmy zariadenia iné-zp 37247,00 10900,00
9. Prijem zariadenia spolu 452512,03 86342,54
10. | Priemerny pocet zamestnancov 15 3
11. | Pocet zamestnancov 17 5
k 31.12.2022
Pocet dobrovolnikov a pocet 23 4
12. | dobrov.aktivaé. éinnosti
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Stvaha (U& NUJ 1-01)

ICO|50394673

Bezprostredne
) Baina ictovné obdobie pradchadzajice
Strana aktiv &r. iétovné obdaobie
Brutto Korekcia Netto Netto
a b 1 2 3 4
A. NEOBEZNY MAJETOK SPOLU r. 002 +r. 009 + r. 021 001 0.00 0.00 0.00
Al |Dihodoby nehmotny majetok r.003 azr. 008 |OO2
AlA Nehmatné visledky 2 vivojove] a obdobnej SGinnost o0a
© T 012 - (07 24091AU)
2. | Softvér 013 - (073+091A40) |004
3. |Ocenitelnd prava 014 - (074 + 09140 |oos
Ostatny dihodoby nehmotny majetok (018+ 019)-(078 + 079 +
4. : 008
091 ALY
5. |Obstaranie dihodobého nehmatnéha majetku (041-083) joO7
& Poskytnuté preddaviy na dihodoby nehmotny majetok (051- 008
© |095AL)
A.ll. |Dihodoby hmotny majetok r.0M0Dazr.020 |0O%
ALY |Pozemky (031) |10
2. |Umelecké diela a zbierky {03z |o11
3. |Stavby 021 - (081 + 09240) 012
" Samostainé hnutelné veci a sibory hnutelnych veci 013
022 - (D82 + D82AU)
5. |Dopravné prostriedky 023 - (083 + 092A0)  |014
6. |Pestovatelské celky trvalych porastov 025 - (085 + 092a0)  |015
7. |Zakladné stado a fadné zvieratd 026 - (086 + 09240} 016
8. |Drobny dihodoby hmotny majetok 028 - (088 + 092AL) o7
5. |Ostatny dihodoby hmotny majetok 028 - (089 +082A0) 018
10. |Obstaranie dihcdobého hmatnéha majetko (042 - 094} o018
11 Poskytnuté preddaviy na dihodoby hmotny majetok (052 - 020
© |oesALl)
Al |Dihodoby finanény majetok r.022ar. 028 021
AlLA Podielové canné papiere a poadiely v obehodnjch . 022
| spolotnostiach v oviadanej csobe (D81- 096 AU)
2. Podielové canné papiere a poadiely v obehodnjch 023
spolotnostiach 5 podstatmym vplyvam (D62 - 096 AU)
3. |Dlhowé cenné papiere driané do splatnosti (D65 - 096 AL) 024
4 P&Zicky podnikom v skupine a ostatné po2itky (066 + 06T) - 025
096 AL
5. |Ostatny dihodoby finanény majetok (0B - 096 AL) 026
6. |Obstaranie dihodobého finanéného majetku (043 - 096 AU) oz7
T Paskytnuté preddaviy na dihodoby financny majetok (053 - 028
M [
MF SR 2021 Strana 2
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Stvaha (U& NUJ 1-01)

050394673

Bezprostradne
: Beina dctovné obdobie predchadzajice
Strana aktiv Er. iittovné obdabie
Brutto Korekcia Netto Netto
a b 1 2 3 4
B. OBEZNY MAJETOK SPOLU r. 030+ r. 037+ r. 042 + r. 051 029 28465 57 2846557 47192.74
B.l. |Zasoby r. 031 azr. 036 030
B.L1. [Material (112 + 119) - 191 031
2 Medokanena wyroba a polotovary viastnej vyroby (121+122) - 03z
© (192 +183)
3. |Wrobky (123 - 194) 033
4. |Zvieratd (124 - 185) 034
5. |Tovar (132 + 138) - 196 035
Paskytnuté prevadzkowvd preddavky na zasocby (314 AL - 381
6. ) 038
B.l. |Dihodobé pohladavky r. 038 az r. 041 037
B.I1. |Pohfadavky 2 obehodného styku (311 AU a2 314 AU) - 381 AU |038
2. |Ostatné pohladavky (315 AU - 391a0) |o3s
3. |Pohlfadavky vodi Ocastnikom zdrueni (358AL0 - 331A0) 040
Iné pohfadavky (335 AU + 373 ALl + 375 ALl + 37BAU) -
4. g 041
Ja1AU
B.N. |Kratkodobé pohladavky r. 043 azr. 050 042 18466.45 18466.45 40354.05
B.IIL1. |Ponladaviy 2 obchodného styku (311AU a2 314 AU) - 3m1A0  |043 1753055 17580.55 531565
2. |Ostatné pohfadavky (@5 A0 - 391 AU) |os4 B75.90 87580 538.40
1 Zittovanie so Sociinou paistoviiou a zdravotnymi 045 %
© | poistoviami (336 )
4. |Dafové pohladaviy (341 ak 345) 048 X
5 Pahladaviky z dévodu financnych vztahov k Statnemu razpociu 047 x
" |a razpociom Qzemnaj Samospravy (346+ 348)
6. |Pohlfadavky vodi Ocastnikom zdruZeni (358 A0 - 381A0) |o48
T. |Spojovaci Oéet pri 2drudeni (396 - 391A0) |048
B. |iné pohladavky (335A0 + 373A0 + 37540 + 378A0) - 391A0 [050 34500.00
B.V. |Financné ucty r. 052 az r. 056 051 909012 o989.12 6828.60
B.IV.1.|Pokladnica (211 +213) 052 1775.45 X 177545 B34 65
2. |Bankowé Octy (221 AD + 261) 053 822367 ® 822367 B004.04
1. i-ag;kuvé Octy & dobou viazanost dihBouw ako jaden rok (221 054 X
a Kratkodoby financny majetak(251+ 253 + 2R6AL+ 256 + 267) - 055
~ Jzo1a0
5. |Obstaranie kratkodobého finanéného majetku (259 - 201A0) 058
C. CASOVE ROZLISENIE SPOLU r. 058 a r. 059 057
C.A. |MNaklady buddcich obdobi (381) 058
2.  |Prijmy budicich aobdobi (385) 058
MAJETOK SPOLU r. 001 + r. 029 + r. 05T 0BD| 2846557 0,00 28465.57 47192.74
MF SR 2021 Strana 3
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Stvaha (U& NUJ 1-01)

ICO 50394673

= . Bazprostradne
Strana pasiv E.r. Eez::dl:'t::mé predchadzajice
uctovne obdobie
a b 5 []
A. VLASTNE IMANIE r. 062+ r. DBT +r. 071 +r. 072 061 —BRROT.01 —7EORE 09
Al |Imanie a fondy r. 063 aZ r. 066 062
Al |Zakladné imanie (411) 063
2. JFondy tvorené podra osobitnych predpisov (412) 064
3. |Fond reprodukcie (413) DB5
4. |Ocenovacia rozdialy z precanania kapitalovych ofastin (415) 086
All. |Fondy tvorené zo zisku r. 068 aZ r. 070 087
Al |Rezervny fond (421) 068
2. |Fondy bvorané zo zisku (423) 069
3. |Ostatné fondy (427) 070
Al :-a.v_'y:zpﬂu}riadanjr vysladok hospodarenia minulych rokow o7 _78066.09 _EBTET.0N
AN, |Vysledok hospodarenia za G¢tovné obdobia r. 060 - (r. 062 +
r_’:GT-r u.lmlir_ 073 + r. 100) ‘ 072 ~E630.02 ~10199.95
B. ZAVAZKY r. 074 + r. OTB +r. 086 + r. 096 073 10B797.58 126150.73
B.l1. |Rezervy r.075azr. 07T oT4
2. |Rezervy zdkonné (451A0) 075
3. |Ostaing rezervy (459A10) 076
4. |xratkacobe rezervy (323 + 45140 + 459401) 077
B.Il. |Dihodobé zavizky r. 079 ai r. 085 o078 2085532 268010
B.IL1. |Zavazky 2o socidlneho fondu {472) ara 205532 269010
2. |Vydané dihopisy (473 - 255 ALl 080
3. |Zavdzky z ndjmu (474 AL) 081
4. |Dihodobed prijaté preddavky (475) oaz2
5. |DMhodobé nevyfakiurovand dodaviy (476 AL) 083
6. |Dihodobé zmenky na ohradu {478) oa4
7. |Ostatne dihodobé zavaziy (373 ALl + 478 AL) 085
B.IIl. |Kratkodobé zavizky r. 08T aZ r. 095 086 42541.95 2136963
BILA. | Zavazky 2 abehodnéha styku 1321 aX 328) okrem 323 oar 1812.51 1341705
2. |Zavazky voii zamestnancom (331+ 333) 0as
13 Zicttovanie so Socidlnou poisfoviiou a zdraveinymi poistoviiami o8g
- |i336)
4, |Dariowé zdvirky (341 a2 345) 030 2886.75 542.43
Lavazrky z ddvodu finantnych vzfahov k Statnemu razpodiu a
5- ruzpnn’_‘tzm LZarmnej samt):pmvy [345?;48] o 15034.09 1785.55
6. Zavazrky z upisanych nesplatenych cennych papieroy a vkladow o8z
(A6T)
T. |Zavazky vodi ofastnikom zdru2eni (368) 093
8. |Spojovaci el pri zdruteni {396) 034
9. |Ostaing zavazky (379 + 373 AL + 474 AL +476A0 + 479 AL) 085 1880770 5624 60
B.IV. |Bankové dvery a iné vypomaoci a po2itky r. 097 akr. 099 036 63300.31 102100.00
B.IV.1.|Dihodabé bankavé dvery (461a0) a7
2. |Bednd bankowéd dvery {231+ 232 + 461AL0) 038
3. |Prijaté kratkodobé finanéné wpomaoci 241+ 243) 089 65330031 102100.00
C. CASOVE ROZLISENIE SPOLU r. 101 ai r. 103 100 5265.00
C.1.1. |Vydavky budicich abdobi (383) 101
2. |Wynasy budicich obdobi kratkodobé (384 AL) 102
3. |Vynosy budicich obdobi dihodobeé (384 AL) 103 526500
SPOLU VLASTNE IMANIE, ZAVAZKY A UCTY CASOVEHO
ROZLISENIA r.061+ r.073 + r.100 104 28485.57 Aria27a
MF SR 2021 Strana 4
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Wykaz ziskov a strat (U& NUJ 2-01)

ICo[50394673

Gislo . gislo Cinnost Bezprostredne
aétu Nakiady viagku [ Hiavna o vans|  Spolu pradcilidoa)bce
nezdafiovana uctovne obdobie
a b [ 1 2 3 4
501 |Spotreba materidlu 01 110:990.81 110990.81 67363.74
502 |Spotreba energie 02 15457 .80 15457.80 1338560
504 |Predany tovar o3
511 |Opravy a udriiavanie 04 34288.09 3428809 B7138.78
512 |Cestovné o5
513 Maklady na reprazentaciu 06
518 |Ostatné sludby ar 136188.65 13618965 117013.33
521 |Mzdowé naklady o8 229158 52 228159 52 205654 .48
524 izitjz:ii socialne poistania a 2dravotng a9 78205 75 79295.75 71497 04
525 |Ostainé socidlne poistenia 10
527 |Zakonné socialne naklady 1" 8107.55 B107.55 4783 68
528 |Ostainé socialne naklady 12
531 |Dan z motaorovych vozidiel 13
532 |Danh z nehnutelnosti 14
538 |Ostatné dane a poplatky 15 2150.61 215061 2260.89
541 |Zmluvné pokuty a pendle 16
542 |Ostainé pokuty a penale 17
543 |Odpisanie pohfadavky 18
544 |Uroky 19
545 |Kurzowé straty 20
546 |Dary 21 510.00 510,00
547 |Osobitné naklady 22
548 |Manka a Skody 23
549 |iné ostatné naklady 24 431.39 431.38 372.51
Odpisy dihadobého nehmolndho majetku a
st dihadobého hmolného majetku %
Zostatkova cena predaného dihodobéha
552 |nehmoiného majetku a dihodobého 26
hmotného majetku
553 |Predand canné papiera 27
554 |Predany material 28
555 IMaklady na kratkodaby financny majetok 20
556 |Tvorba fondoy 30
557 |Maklady na pracenanie cennych papierov Eh
558 |Tvorba a zddtovanie opravnych polodiak 3z
561 Zuuzgtrr[llulé prispevky arganizacnym a3
562 r;c:[.]k;;::;l-lé prispavky inym Ociowvnym 34 7900.00 2200.00
563 |Poskytnulé prispevky fyzickym osobam 35
565 :ﬂ::;:ytn uté prispavky z podielu zaplatensaj -
56T |Poskytnuté prispavky z verajnej zbierky ar
Uctova trieda 5 spolu r. 01 az r. 37 38 618781.17 61878117 S60480.05
MF SR 2021 Strana 5
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Wykaz ziskov a strat (& NUJ 2-01)

ICo[50394673

(:‘isla Vynosy ?islu Hiavna Cones :;I::;if;:?ul‘;

Aty radku| o dahovans |Zdfovana Spolt  |iztovné obdobie
a b [ 1 ] ] 4

601 |Triby za viastné wirobky a9

602 |Triby z predaja sluZieb 40 253058.06 253058.08 226631.40

604 |Triby za predany tovar 41

611 |[Zmena stavu zasob nedokondene] vyraby 42

612 |Zmena stavu zasob palotovarow 43

613 |Zmena stavu zasob vyrobkow 44

614 |Zmena stave zasob zvierat 45

621 |Aktivacia materidlu a tavaru 46

622 |Aktivacia vndtreorganizacnych sludiab 47 5517.33 5517.33 1434 57

623 |Aktivacia dihodobéha nehmotného majetku 48

624 |Aktivacia dihodobéha hmatného majetku 49

641 | Zmluvng pokuty a pendle 50

642 |Ostatné pokuly a penale 51

643 |Plalby za odpisanéd pohladavky 52

G644 |Uroky 53

645 |Kurzowd zisky b

646 |Prijaté dary 55

647 |Osobitné wynosy 56

648 [Zakonné poplatky 57

649 [Iné ostainé wynasy 58

851 Triby z predaja dihodobého nehmotného 55

majetku a dihodobého hmoinédho majetku

652 [Wynosy z dihodobého finantnéha majetku 60

853 ;Zti):éupredaja cannych papierav a &1

654 |Triby z predaja materialu 62 19245.00 19245.00 2583.00

655 |Wynosy z kratkodobého finanéného majetku | 63

656 |Wynosy z poulitia fondu 64

657 |Wynosy z precenania cennych papiaroy 65

658 |Wynosy z najmu majetku 66

661 |Prijaté prispevky od organizacnych zlodiak &7

662 |Prijaté prispevky od pravnickych osdb 68 1100000 11000.00 5400.00

662 |Prijaté prispevky od fyzickych osdb 69 1032.00 1032.00 6510.00

664 |Prijaté clenské prispevky o

665 |Prispevky z podielu zaplatensj dane 7

667 |Prijaté prispevky z verajnych zbierak 72

691 |Dotacie T3 325185.51 32518551 323163.55
Uctova trieda 6 spolu r.39azr. 73 T4 595792 .90 18245.00 61503790 5508822 52
Vysladok hospodarenia pred zdanenim 75 —2208827| 1924500 —374327 9657 53

r.74-r. 38

591 |Dan z prijmov TE 2886.75 2886.75 542.43

585 |Dodatoné odvody dane z prijmov 7
Vysledok hospodarenia po zdaneni

¥s P [f_‘r}s {r. 76+ £. 7T} ) (#1) T8 -22088.27 16358.25 —5630.02 —10198.96
MF SR 2021 Strana §
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Stav a pohyb majetku a zavazkov r. 2022

Majetok k 1.01.2022 Prirastky Ubytky k 31.12.2022
Pozemky

Stavby

Dopravné prostriedky

Samostatné hnutelne veci

Obstaranie hmotného

majetku

Pokladnica 834,65 42945,39 42004,59 1775,45
Ceniny

Bankové ucty 6004,04 882646,87 880427,24 8223,67
Peniaze na ceste 0 137621,67 137621,67 0
Odberatelia 5256,9 74455,5 66239,8 13472,6
Poskytnuté prevadzkové

predd. 58,75 5221,12 1161,92 4117,95
Ostatné pohladavky 538,4 232740,39 232402,89 875,9
Danové pohladavky

Dotacie a ostatné zuct.so

SR

Iné pohladavky 34500 60290 94790

Majetok spolu 47192,74 | 1435920,94 1454648,11 28465,57
Zavazky k 1.01.2022 Prirastky Ubytky k 31.12.2022
Zavazky zo socidlneho

fondu 2690,1 1217,75 952,53 2955,32
Zavazky z obchodného

styku 13417,05 260990,04 272594,58 1812,51
Prijaté preddavky

Ostatné zdvazky 5624,6 35621,95 22438,85 18807,7
Nevyfakturované dodavky

Zavazky voci

zamestnancom 237298,7 237298,7

Zavazky voci SP a ZP 109374,62 109374,62

Danové zavazky 542,43 2886,75 542,43 2886,75
Zavazky k Statnemu

rozpoctu 1785,55 384240,64 366991,2 19034,99
Vynosy buducich obdobi 5265 5265
Ostatné kratkodobé finan.

vypom. 102100 8500 47299,69 63300,31
Ostatné dlhodobé zavazky

Zavazky spolu 126159,73 | 1045395,45 1057492,6 114062,58

Kontrolna &innost’

Dnia 05.04.2023 sa uskutocnila kontrola Cinnosti a hospodarenia CSS Radost n.o. za uétovné
obdobie roku 2022, ktoré skoncilo k 31.12.2022. Predmetom kontroly boli u¢tovné doklady,
uctovné knihy, inventarizacia majetku, zavazkov a vlastného imania, u¢tovna zavierka za rok
2022.
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Kontrolna komisia konstatovala: U&tovné doklady st vecne a formalne overené zodpovednymi
osobami a zauctované v uctovnych knihach, uctovna zavierka a ostatna analyticka evidencia
je v sulade so Zakonom ¢&. 431/2002 o uctovnictve v zneni neskorsich predpisov.

Doklady, ktorymi sa preukazuje pouzitie finanénych prostriedkov z verejnych zdrojov spinaju
nalezitosti v zmysle Zakona o finan€nej kontrole. Dokumentacia v inventarizacii majetku,
zavazkov a rozdielu medzi majetkom a zavazkami spifia naleZitosti zakona o G&tovnictve.
Vynalozené naklady celkom za CSS Radost n.o. k 31.12.2022 boli vo vySke 618781,17€
ziskané vynosy boli vo vyske 615037,90€, vysledok hospodarenia je strata 3743,27€ , z
toho zdanovana €innost’ prijem 19245,00€-dan 2886,75€, celkova strata 6630,02€.
Hospodarsky vysledok zodpoveda skutoc¢nosti.

Kontrolna komisia konstatuje, ze Cinnost CSS Radost n.o. a jeho hospodarenie nebolo v
rozpore so stanovami a odporuca schvalit hospodarsky vysledok.

Kontrolna komisia v zastipeni: Mgr.Ing.LibuSa Mihalikova
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