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Cl. | VSeobecné informacie o uétovnej jednotke

Cl. 1 (1) (5) VSeobecné informacie

CL1(1)
Obchodné meno uétovnej jednotky: TPS Kosice s.r.o.
Sidlo uctovnej jednotky: Dominikanske namestie 8, 04001, Kosice

Opis hospodarskej ¢innosti v nadvaznosti na predmet podnikania

vyroba a predaj pekarenskych vyrobkov

Gl 1 (5)

Priemerny pocet zamestnancov po¢as ¢tovného obdobia

Nazov poloZky Bezné uctovné obdobie

Bezprostredne
predchadzajuce uctovné
obdobie

Priemerny prepocitany pocet zamestnancov

Stav zamestnancov ku driu, ku ktorému sa zostavuje ugtovna zavierka, z toho:

Pocet veducich zamestnancov

Cl. 1 (2) (3) Datum schvalenia uétovnej zavierky a pravny dévod

Cl. | (2) Datum schvalenia Ggtovnej zavierky za predchadzajlce obdobie:

Cl. 1 (3) Pravny dévod na zostavenie uétovnej zavierky

V| riadna D mimoriadna E priebezna

CL. Il Informacie o prijatych postupoch

CL. Ill (1) Nepretrzité pokraéovanie uctovnej jednotky
Cl. Il (1) Ugtovna jednotka bude nepretrite pokragovat vo svojej Ginnosti:
EAno E Nie

CL. Il (2) Uétovné zasady a metody, zmeny Gétovnych zasad a metéd

Podnik nemenil GEtovné metody a zasady

Cl. Il (2) Aplikované Uétovné zasady a metody, ktoré su ddlezité na postdenie majetku, zavézkov, finantnej situacie, vysledku hospodarenia a zmeny zasad a metdd

Druh zmeny zasady alebo

PoloZzka suvahy Aplikované zasady a metédy met6dy

Dévod zmeny

Hodnota vplyvu na prisl.
polozku stivahy

Cl. lll (4) Spdsob a uréenie ocenenia majetku a zavazkov
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