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Legislativny ramec pre vyro¢nu spravu

Spolo¢nost’ ma povinnost’ auditu podla § 19 zédkona ¢.431/2002 Z. z. 0 GCtovnictve v zneni
neskorsich predpisov a preto mé aj povinnost’ vyhotovit’ vyroént spravu podla § 20 zdkona

0 uctovnictve.

Tato vyrocna sprava podlieha overeniu auditorom do jedného roka od skoncenia uctovného
obdobia. Bude elektronicky ulozena do registra i¢tovnych zavierok a jeho cestou aj do zbierky
listin obchodného registra tak, ako to ustanovuje § 23 ods. 2 a § 23b ods. 4 zadkona

0 uctovnictve.

Obsah vyroénej spravy:

1) Identifikacné udaje
2) Povinné informacie
3) Dalsie informacie
4) Povinné prilohy

1) Identifika¢né udaje — zakladné informacie

Obchodné meno: MPC CESSI a.s.

1CO: 31651445

DIC: 2020502803

IC DPH: SK2020502803

Adresa sidla: Mlynska 22, 052 01 SpiSskd Nova Ves

Obchodny register: Obchodny register Okresného sudu Kosice I, Oddiel:

Sa, Vlozka ¢islo: 247/V

Predseda predstavenstva:

Ing. Richard Gaval’a

Clenovia predstavenstva:

JUDr. Alexander Brostl
RNDr. Eva Volckova

Webové sidlo spolo¢nosti, mail:

www:mpc.sk; mail:sekretariat@mpc.sk

Statutarnym organom spoloénosti MPC CESSI, a.s. je predstavenstvo spolo¢nosti. Dozorna
rada je zastOpena: JUDr. Janom Molnarom a Mgr. Davidom Molnarom, Ing. Kamilom

Kucémom.

Cinnost” spolo&nosti upravujii Stanovy spoloénosti.
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Identifika¢né udaje — doplitujice informacie

Vysledok hospodarenia 2022 Strata 524 649 EUR
Splatené zakladné imanie (acet 411) 3298 000 EUR
Zakonny rezervny fond (0¢et 417a 421) 659 600 EUR
Priemerny pocet zamestnancov 192
Hlavna ¢innost’ Vyroba mlynskych, cestovinarskych, pekarskych

a cukrarskych vyrobkov, trvanlivého peciva,
nakup a predaj potravinarskych vyrobkov a nakup
obilia, cestna motorova nakladna doprava,
vykonanie laboratérnych prac

Uétovnym obdobim spoloénosti je kalendarny rok.
Spolocnost tvoria tri zavody:

- mlyn Spisska Nova Ves
- cestovindren SpiSska Nova Ves
- pekdren SpiSskd Nova Ves s prevadzkou pekaren a cukraren

MPC CESSI a. s. je stucastou konsolidovaného celku v skupine MOF HOLDING, a. s.
Chemlonsk4 1, Humenné, ktora vlastni vacSinovy podiel akcii spolo¢nosti MOF INVEST,
a. S., Chemlonska 1, Humenné ata ma podiel v spolo¢nosti MPC CESSI a. s. vo vyske
59,95 %.

Za tato skupinu uctovnych jednotiek konsolidovaného celku konsolidujucou uctovnou
jednotkou je: MOF HOLDING, a. s., Chemlonska 1, Humenné.

2) Povinné informacie

a) Informacie o vyvoji uétovnej jednotky

Spolo¢nost’ bola zalozena v roku 1992 a posobi na tuzemskom a zahrani¢nom trhu. Od svojho
zaloZenia si spolocnost’ relativne stabilne udrziava svoje postavenie vo svojej oblasti pdsobenia.
Vyvoj na trhu vSak prindSa zvySent konkurenciu a poziadavky, ktorym sa musime neustale
prispdsobovat’.

Spolo¢nost’ neidentifikovala ziadne Specifické vyznamné rizika a neistoty, okrem vSeobecne
znamych rizik podnikania alebo pripadnych udalosti vys$Sej moci. Prognoza pre d’alSie obdobie
je stabilnd, resp. daju sa oCakavat’ vykyvy v odbyte z dovodu cyklickych vykyvov na trhu
a v kiipyschopnosti obyvatel'stva.

Spolo¢nost’ svojou obchodnou ¢innostou nemd vyznamny vplyv na zivotné prostredie,
nevypusta exhalaty do vzduchu ani nevytvara znecistenie vody, ¢i nebezpecné odpady.
Spoloc¢nost’ stabilne a dlhodobo zamestnava okolo 192 pracovnikov a prispieva tym k lokalne;j
zamestnanosti. Spolo¢nost’ zamestnava aj 13 pracovnikov so zdravotnym postihnutim.
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SUVAHA

Vybrané ukazovatele o0 majetku a zavizkoch

STRANA AKTIV SUVAHY ROK 2022 ROK 2021

(netto aktiva v celych eurach)
MAJETOK SPOLU 13118 912 12 394 292
A. Neobezny majetok 6 485 557 6 998 344
A.1 Dlhodoby nehmotny majetok 0 0
A.Il Dlhodoby hmotny majetok 5996 524 6 590 012
A1l Dlhodoby finan¢ny majetok 489 033 408 332
B. Obezny majetok 6 593 751 5369 111
B.I Zasoby 2 681 249 1186 165
B.II Dlhodobé pohl'adavky 5717 5 767
B.III Kratkodobé pohl'adavky 2 998 425 3 894 858
B.IV Kratkodoby finan¢ny majetok 0 0
B. V Finan¢né ucty 908 360 282 321
C. Casové rozligenie 39 604 26 837

STRANA PASIV SUVAHY ROK 2022 | ROK 2021

(Gdaje v celych eurach)

VLASTNE IMANIE A ZAVAZKY SPOLU 13118912 | 12394292
A. Vlastné imanie 2295 744 2 756 639
A.1 Zékladné imanie 3298 000 3298 000
A Il Emisné azio 0 0
AL.III Ostatné kapitalové fondy 0 0
A.1IV Zékonné rezervné fondy 659 600 659 600
A.V Ostatné fondy zo zisku 3833018 3833018
A.VI Ocenovacie rozdiely z precenenia 355515 291 761
A.VII Vysledok hospodarenia minulych rokov -5 325 740 -4 484 386
A. VIII Vysledok hospodarenia beZzného roku po zdaneni -524 649 -841 354
B. Zavizky 10 274 706 9032 992
B.I Dlhodobé zavazky 316 931 297 434
B.II Dlhodobé rezervy 0 0
B.IIT Dlhodobé bankové uvery 0 0
B. IV Kratkodobé zavizky 4 636 762 2 501 328
B.V Kratkodobé rezervy 79 538 92 480
B.VI BeZzné bankové uvery 4131 475 4931 750
B.VII Kratkodobé financné vypomoci 1110 000 1210 000
C. Casové rozlisenie 548 462 604 661

Komentar k suvahe - aktiva:

Spolo¢nost” hospodari s vlastnym dlhodobym hmotnym majetkom (nie prenajatym). Dlhodoby

hmotny majetok je opotrebovany (opravky/OC) na 80,86 %.
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Dlhodoby nehmotny majetok predstavuje softvér.

Opravna polozka k dlhodobému majetku nebola tvorena.

Spolocnost’ vlastni podielové cenné papiere pridruzenej uctovnej jednoty MPC PLUS s.r.0.,
ktorych podiel na hlasovacich pravach a zdkladnom imani je 32,14 %. Uctovnd hodnota
vykadzana v stvahe ¢ini 489 033 EUR.

Vyvoj stavu zasob je priaznivy. Hodnota zasob oproti predchadzajucemu obdobiu narastla
01495 085 EUR hlavne z dévodu navySenia objemu obilia a vyrobkov. Z hladiska
nizkoobratkovych zasob bez pohybu nad jeden rok v priebehu roka nedoslo k ich narastu
a priebezne sa spotrebovavaju a vyuzivaji. Opravna polozka k zasobam v roku 2022 je nulova
a v roku 2022 doslo k jej znizeniu o hodnotu 66 EUR.

Vyvoj stavu kratkodobych pohladdvok je pomerne priaznivy. Kratkodobé a dlhodobé
pohl'adavky v lehote splatnosti su v objeme 2 011 640 EUR a pohl'adavky po lehote splatnosti
st v sume 992 502 EUR. Opravna polozka k pohl'addvkam z obchodného styku je vytvorena
vo vyske 87 691 EUR, ¢o predstavuje 3,55 % ich objemu.

Casové rozliSenie aktiv predstavujii naklady buducich obdobi, a to najmi — nijomné platené
vopred, upgrade, poistenie majetku a pod.

Komentar k suvahe - pasiva:

Celé zakladné imanie spolo¢nosti v sume 3 298 000 EUR zapisané v obchodnom registri je
splatené a tvori ho 96 851 kmenovych akcii v listinnej podobe a 149 prioritnych akcii v listinnej
podobe v menovitej hodnote 34,- EUR/ks. Vlastné imanie spolo¢nosti je v sume 2 295 744
EUR, acelkové zavizky st vsume 10274 706 EUR, ¢o znaci, Ze spolocnost’ hospodari
svlastnymi a cudzimi zdrojmi. Podiel vlastnych zdrojov na kryti majetku spolo¢nosti
predstavuje 17,50 %. Spolocnost’ vytvara zakonny rezervny fond v stulade so Stanovami
spolo¢nosti a Obchodnym zakonnikom.

Kratkodobé rezervy v sume 79 538 EUR su najmi — rezerva na nevycerpané dovolenky a s tym
suvisiace socidlne a zdravotné poistenie a rezerva na overenie uctovnej zavierky.

Spolo¢nost’ ma bankové uvery vo vyske 4 131 475 EUR. Z dévodu nesplnenia bankovych
kovenantov sa vsetky bankové uvery k 31. 12. 2022 vykazuji v stuvahe ako kratkodobé. Na
zabezpeCenie Uverov bolo zriadené zdloZzné pravo na nehnutelny majetok, pohladavky
a zasoby. ZadlZenost’ voc¢i bankdm predstavuje 31,49 % z celkového majetku spolocnosti.

Casové rozlisenie pasiv predstavuju vydavky budiicich obdobi — tiroky platené vopred a vynosy
buducich obdobi, a to hlavne dotacie na obstaranie dlhodobého hmotného majetku poskytnuté
za Gcelom modernizacie technoldgie zavodu Mlyn a miuc¢neho hospodarstva mlyna.
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VYKAZ ZISKOV A STRAT

Vybrané ukazovatele o vysledku hospodarenia

PO ZDANENI

(0daje v celych eurach) ROK 2022 ROK 2021
CISTY OBRAT 19728084 | 13943412
Vynosy z hospodarskej ¢innosti spolu 27 579 145 18 282 031
I. Trzby z predaja tovaru 2 958 977 2447 715
Il. Trzby z predaja vlastnych vyrobkov 16 523 804 11 248 456
II1. Trzby z predaja sluzieb 245 303 247 241
IV. Zmena stavu zasob vlastnej vyroby 643 526 -183 172
V. Aktivacia 4 438 057 2 626 052
V1. Trzby z predaja investicného majetku a zasob 155 377 91 570
VII. Ostatné vynosy z hospodarskej ¢innosti 2614101 1804 169
Niéklady na hospodarsku ¢innost’ spolu 27 895 717 18 919 561
A. Naklady na obstaranie predaného tovaru 2 198 558 1765 525
B. Spotreba materialu, energie a neskladovatel'né dodavky 17 496 685 9769 375
C. Opravné polozky k zasobam -66 -901
D. Sluzby 1453 640 1492 439
E. Osobné naklady 3 520 457 3186 062
F. Dane a poplatky 55 367 56 984
G. Odpisy a opravné polozky k dlhodobému majetku 576 861 610 843
H. Zostatkova cena predaného majetku a zasob 125 856 81571
1. Opravné polozky k pohl'adavkam 1237 34 854
J. Ostatné néklady na hospodarsku ¢innost’ 2 467 122 1922 809
Vysledok hospodarenia z hospodarskej ¢innosti -316 572 -637 530
Vynosy z finan¢nej ¢innosti 10 870 10 972
Naklady na finan¢nt ¢innost’ 209 370 220 240
Vysledok hospodarenia z financnej ¢innosti -198 500 -209 268
Celkovy vysledok hospodarenia pred zdanenim -515 072 -846 798
Dan z prijmov splatna 0 0
Dan z prijmov odloZena -9 577 5444
CELKOVY VYSLEDOK HOSPODARENIA -524 649 -841 354

Komentar k vvkazu ziskov a strat (vysledovka):

Spolo¢nost’ zaznamenala narast vynosov z hospodarskej ¢innosti oproti roku 2021 0 50,85 %
a nakladov z hospodarskej ¢innosti o0 47,43 % navySenim predaja vlastnych vyrobkov. Napriek
zvyseniu Cistého obratu v roku 2022 05 784 672 EUR, Co predstavuje narast o 41,49 %
Spolo¢nost’ dosiahla celkovy vysledok hospodarenia — stratu v sume 524 649 EUR, ktora bola
spdsobend najma zvysenim nakladov na hospodarsku ¢innost’ o 47,43 % z dovodu narastu cien
materidlu a energii a taktieZ stratou z finan¢nej Cinnosti, ktord je dosiahnutd nakladovymi
urokmi na urovni 155 297 EUR. Naklady na energie vplyvom narastu cien sa oproti
predchadzajucemu obdobiu zvysili 0 337,51 %. Osobné naklady oproti predchadzajucemu roku

predstavuji navysenie 0 10,50 %.
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b) Informacie o udalostiach osobitného vyznamu, ktoré nastali po skondeni uétovného obdobia

Svetova zdravotnicka organizacia vyhlasila 11. marca 2020 situdciu suvisiacu s koronavirusom
za pandémiu, v nadviznosti na ¢o vyhlasila slovenska vlada dna 16. marca 2020 ntidzovy stav.
V reakcii na potencialne vazne ohrozenie zdravia verejnosti, ktoré predstavuje choroba COVID
- 19, slovenska vlada prijala opatrenia s cielom zabranit’ prepuknutiu ndkazy, vratane zavedenia
obmedzeni tykajucich sa cezhranicného pohybu oséb, obmedzeni vstupu zahrani¢nych
navstevnikov a ,,blokovania® urcitych odvetvi, az do d’alSieho vyvoja situdcie.

Spoloc¢nost’ posobi v potravinarskom sektore, ktory nebol vypuknutim COVID-19 vyznamne
ovplyvneny. Spolo¢nost’ vykazala relativne stabilny predaj a jej ¢innost’ vratane dodavok bola
neprerusend. Na zdklade verejne dostupnych informécii ku dnu schvalenia tejto uctovnej
zavierky vedenie Spolocnosti zvazilo potencidlny vyvoj ndkazy a jeho ocakavany dopad
na Spolocnost’ a hospodarske prostredie, v ktorom Spolo¢nost’ posobi, vratane opatreni, ktoré
uz boli prijaté slovenskou vladou.

Na zaklade aktualne verejne dostupnych informacii, aktualne dosahovanych vysledkov, ako i
vzhl'adom na kroky podniknuté vedenim, Spolo¢nost nepredpokladd okamzity priamy a
vyznamne nepriaznivy vplyv dopadu COVID - 19 na nu, jej prevadzku, finan¢nt situaciu a
prevadzkové vysledky. Nemdze viak vyludit moznost, e prediZenie obmedzeného rezimu,
stupfiovanie zavaznosti takychto opatreni alebo néasledny nepriaznivy vplyv takychto opatreni
na hospodarske prostredie, v ktorom posobi, nebude mat’ nepriaznivy vplyv na Spolo¢nost’ a
jej finanénu situdciu a prevadzkové vysledky v strednodobom a dlhodobom horizonte. Situaciu
nad’alej pozorne sleduje a bude reagovat’ s cielom zmiernit’ dopad takychto udalosti a okolnosti
ked’ nastand. Rozhodnutim Ministerstva podohospodarstva a rozvoja vidieka SR je Spolo¢nost’
urcend ako subjekt hospodarskej mobilizacie v Case krizového stavu.

Vedenie Spolocnosti zvazilo potencialne dopady COVID-19 na svoje aktivity a podnikanie
a dospelo k zaveru, ze nemaju vyznamny vplyv na predpoklad nepretrzitého pokracovania
Spolocnosti vo svojej ¢innosti. Vzhl'adom na to bola i¢tovné zavierka k 31. 12. 2022 zostavena
za predpokladu, ze Spolo¢nost’ bude nad’alej schopna pokraCovat’ vo svojej ¢innosti.

V stvislosti s vojnovym konfliktom na Ukrajine, ktory vypukol 24.2.2022 vedenie Spolo¢nosti
urobilo analyzu moZnych ucinkov a nasledkov na Spolo¢nost a dospelo k nazoru, ze
v stcasnosti nemaju vyznamné nepriaznivé dopady na Spoloc¢nost’ (okrem rastiicich cien
vstupov, naymé pohonnych hmoét, energii, materialov, tovarov a sluzieb). Nakol'’ko Spolo¢nost’
vykondva cCinnosti v oblasti potravindrstva, vedenie Spolo¢nosti nepredpokladd Ziadne
vyznamné ohrozenie predpokladu nepretrzitého pokraCovania vo svojej ¢innosti v blizkej
buducnosti.

¢) Informacie o predpokladanom budicom vyvoii uétovnej jednotky

Buduci vyvoj spoloc¢nosti bude ovplyvneny poziadavkami trhu, na ktoré musime primerane
pruzne reagovat. Ocakdvané celkové ozivenie ekonomiky moéze priaznivo ovplyvnit
aj kupyschopnost’ obyvatel'stva a tym aj odbyt v nasSom segmente obchodu. Spolo¢nost’ bude
i V nasledujicom obdobi pokracovat vo svojej doterajSej podnikatel'skej ¢innosti.
Zefektiviiovanie procesov, kvalita produkcie st jej hlavné priority.
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d) Informécie o ndkladoch na ¢innost’ v oblasti vyskumu a vyvoja — Spolo¢nost’ neméa napli pre
tuto oblast’.

e) Informécie o nadobudani vlastnych akcii, doCasnych listov, obchodnych podielov a akci,
docasnych listov a obchodnych podielov materskej uc¢tovnej jednotky — organizacia nema napln
pre tlto oblast’.

) Informécie o ndvrhu na rozdelenie zisku alebo vyrovnanie straty

Spolo¢nost’ vytvorila za rok 2022 stratu, ktora po zdaneni predstavuje hodnotu 524 649 EUR.
Na valné zhromazdenie bude predlozeny navrh na pretctovanie straty za rok 2022 na ucet
429 - Neuhradené straty minulych rokov.

Rezervny fond je uz vytvoreny v maximalnej vyske podl'a Stanov spolocnosti.

g) Informécie o tidajoch pozadovanych podl'a osobitnych predpisov - Spolo¢nost’ nema ziadnu
poziadavku na ich poskytnutie.

h) Informaécie o tom, ¢i 1étovna jednotka ma organiza¢nu zlozku v zahraniéi - Spolo¢nost’ nema
organiza¢nu zlozku v zahranici.

i) Informécie oroénej sprave o platbdch orgdnom verejinej moci (§ 20 ods. 2 zdkona
0 uctovnictve) — organizacia nema napli pre tito oblast’.

i) Finanéné nastroje (§ 20 ods. 5 zdkona o uétovnictve)

Spolo¢nost’ nepouziva finan¢né nastroje (napr. prevoditelné cenné papiere, financné rozdielové
zmluvy, derivaty) podla zakona ¢. 566/2001 Z.z. o cennych papieroch Vv zneni neskorSich
predpisov — preto nema povinnost’ uviest’ Specifické informacie o ciel'och a metédach riadenia

rizik.

k) Cenné papiere obchodované na regulovanom trhu (§ 20 ods. 6 a 7 zdkona o uétovnictve)

Spolo¢nost’ v roku 2022 neemitovala cenné papiere (akcie), ktoré by boli prijaté
na obchodovanie na regulovanom trhu (napr. Burza cennych papierov Bratislava). Preto
spolo¢nost’ nema povinnost’ vo vyrocnej sprave uvadzat’ Struktirované informéacie podla § 20
0ds. 6 a 7 zakona o uctovnictve, napriklad — vyhlasenie o sprave a riadeni.

1) Subjekt verejného zdujmu (§ 20 ods. 9 az 14 zdkona o Gctovnictve)

Spolocnost’ nie je subjektom verejného zaujmu tak, ako ho definuje § 2 ods. 14 zdkona
0 uctovnictve (napr. emitent cennych papierov na regulovanom trhu, banka, poistoviia,
obchodnik s cennymi papiermi, subjekt kolektivneho investovania).
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3) DalSie informacie

Spoloc¢nost’ je financne stabilna, neeviduje zavazky, ktoré by pre fiu boli rizikom z hl'adiska
exekucil a sadnych sporov. Sudne spory, ako aj vplyv vonkajSich a vnutornych faktorov
nepredstavuji riziké a neistoty, ktoré by ohrozovali podnikanie spolo¢nosti.

Spolo¢nost’ v priebehu roka 2022 dokazala uhradzat’ svoje zavizky k spokojnosti veritel'ov,
nebola ohrozena nedobytnymi pohl'addvkami, ani pravnymi krokmi svojich veritel'ov.
Spoloc¢nost’ nie je v krize (§ 67a Obchodného zakonnika), pomer vlastného imania ku zavizkom
je naurovni 2,23.

Zavedenim manazérskeho systému pre bezpecnost a ochranu zdravia pri praci podla
medzinarodnych noriem ISO 45001:2018 (BOZP) alSO normy 14001:2015  pre
environmentalne vplyvy a minimalizovanie dopadov nasej podnikatel’skej ¢innosti na zivotné
prostredie sme vytvorili spolu so systtmom manazérstva kvality (vybudovaného v zmysle
normy ISO 9001) integrovany systém riadenia, t.j. IMS vyuZzivanie surovin, minimaliziciu
tvorby odpadov a vSeobecne pozitivny vzt'ah k jednotlivym zlozkam zivotného prostredia.

Spolo¢nost’ dodrziava:

- IFS Food, Version 7 - Medzinarodny certifikat bezpe¢nosti a kvality potravin z dovodu
obchodovania so zahraniénymi obchodnymi ret'azcami.

- ENISO 9001:2015 - Systém manazérstva kvality - tdto medzinarodnd norma Specifikuje
poziadavky na systém manazérstva kvality, ktory pomdha organizacii zlepsit jej
celkovy vykon a poskytnut’ dobry zaklad pre iniciativy udrzatelného rozvoja.

Potencialne prinosy zavedenia systému su:

a) schopnost’ trvalo poskytovat’ produkty a sluzby, ktoré spiiiaju poziadavky zakaznika
spolu s legislativnymi poziadavkami zakonov a predpisov

b) podpora prilezitosti na zvySenie spokojnosti zékaznika

C) zvladanie rizik a prileZitosti spojenych s jej stivislostami a ciel'mi

d) schopnost’ preukazat' zhodu systému manazérstva kvality so Specifikovanymi
poziadavkami.

Vsetky poziadavky tejto medzinarodnej normy su vSeobecné a uréené na aplikdciu
v akejkol'vek organizécii bez ohl'adu na typ, jej velkost’ alebo poskytované produkty
a sluzby.

- EN ISO 14001:2015 - Systém manaZzérstva environmentu - zmyslom tejto normy je
prevencia a planované znizovanie negativnych dopadov ¢innosti, produktov a sluzieb
organizécie na zivotné prostredie. Preto od spolo¢nosti, ktoré maji zavedeny systém
environmentalneho manazérstva podla ISO 14001 sa ocakava, ze by sa mali so
zmenami, ktoré prinaSa poslednd revizia normy ISO 14001 obozndmit’ a nasledne
zaktualizovat’ svoje systémy environmentalneho manazérstva a implementovat’ nové
poziadavky. Prenormu ISO 14001 je ddlezita najma kompatibilita s normou ISO 9001
pre systémy manazérstva kvality, s ktorou je najcastejSie spajand v integrovanych
manazérskych systémoch.
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Z hl'adiska starostlivosti a ochrany zdravia pracovnikov je snahou nasSej spoloc¢nosti svojim
zamestnancom poskytnat’ dobré pracovné podmienky, medzi ktoré bezpochyby patri bezpecné
pracovisko. Cielom implementacie systému riadenia bezpecnosti pri praci je najmi lepSie
zmapovanie a posudenie moznych ohrozeni na pracovisku, ktoré budu zaroven vychodiskom
pre efektivnejSiu prevenciu.

Spolo¢nost’ sa snazi vytvarat' a udrziavat’ pracovné prostredie vzajomnej dovery, v ktorom sa
s kazdym zamestnancom zaobchédza s ictou a ddstojnost’ou.

Eticky kodex prezentuje ocakéavania a Standardy spoloc¢nosti a predstavuje zdvazok podporovat’
firemnu kultaru zaloZenu na etickom a zakonnom konani, dodrziavani 'udskych prav, opisuje
etické rizik4 a napoméha rozpoznavat’ a riesit’ etické otazky.

V personalnej oblasti sa spolo¢nost’” zameriava na systematické zabezpecenie stabilizacie
ludskych zdrojov na jednej strane ana druhej strane zabezpecenie potrebného rastu
produktivity prace, cestou optimalnej zamestnanosti.

Mzdova politika sa riadi Zakonnikom prace a internymi predpismi odmenovania.
Priemerny stav zamestnancov v roku 2022 bol 192 zamestnancov, ku koncu kalendarneho roka
2022 spoloc¢nost’ zamestnavala 193 zamestnancov.

Spoloénost’ v roku 2022 je &lenom Unie priemyselnych pekarov a Slovenskej spolo&nosti
mlynarov, Slovenského zvdzu pekérov, cukrarov a cestovinarov a Rady slovenskych
exportérov.

4) Povinné prilohy

Prilohou tejto vyrocnej spravy su:

Sprava nezavislého auditora z auditu uctovnej zavierky za rok 2022

Uétovna zavierka spolo¢nosti za rok 2022 (Suvaha, Vykaz ziskov a strat a Poznamky)
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