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1. IDENTIFIKACNE UDAJE

Nazov:
° Zariadenie opatrovatel'skej sluzby Varin, n. o.— verejny poskytovatel
socialnych sluzieb - Zariadenie pre seniorov a domove socialnych sluzZieb
Charitny dom Alzbetinum
Sidlo:
e ul. Farska 236/5, 013 03 Varin

ICO:

o 37983717

e Zariadenie pre seniorov a domov socidlnych sluzieb Charitny dom
Alzbetinum (dalej len ,ZPS a DSS Alzbetinum") je organiza¢nou jednotkou
Zariadenia opatrovatelskej sluzby, Varin, n. o. (dalej len ,ZOS Varin, n. 0.*)
bez pravnej subjektivity.

e ZOS Varin, n. o., zaregistrovana na Krajskom urade v Ziline pod &slom
OVVS/NO - 23/05 dna 12. 09. 2005 a zapisana v registri zariadeni
poskytujtcich vieobecne prospesné sluzby na VUC v Ziline, bola
zriadena obcou Varin za u¢elom poskytovania socialnych sluZieb starym

a chorym ob&anom, ktori su odkazani na pomoc inej fyzickej osoby pri

zabezpecovani zékladnych Zivotnych potrieb.

Statutarny zastupca - riaditel n.o.:

e Mgr. Zuzana Hodofova

Organy neziskovej organizacie ZOS Varin:
e riaditel
e spravna rada
e dozorna rada
Odborny garant - vedtica ZPS a DSS Charithy dom AlZbetinum:



Zariadenie opatrovatel’skej sluzby Varin, n.o
ZPS a DSS Charitny dom AlZbetinum
Farska 236/5, 013 03 Varin

Vyroc€na sprava 2022
e Mgr. Zuzana Hodorova

Zakladné kontaktné udaje:

o Telefon: 041/5692004, mobil 0911 476 282 , 0951 655 485

e E-mail; zosvarin@slovanet.sk

Poskytovanej socialnej sluzby:

o podla zakona €. 448/2008 Z. z. o sociélnych sluzbach a o zmene a doplneni
zakona €. 455/1991 Zb. o Zivnostenskom podnikani (Zivnostensky zakon) v
zneni neskorsSich predpisov v zneni neskorsich predpisov (dalej len ,zakon &.
448/2008 Z. z.") v zariadeni pre seniorov (dalej len “ZPS”) podla § 35 a v

domove socialnych sluZieb (dalej len “DSS”) podla § 38 zakona.
Forma socialnej sluzby:
e pobytova

e celoro¢na

Miesto poskytovania socialnej sluzby:
o ul. Farska 236/5, 013 03 Varin
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2 Poslanie a hodnoty

RieSenie problematiky poskytovania kvalitnej socialnej sluzby je jednou s délezZitych
oblasti poskytovatelov socidlnych sluZieb. KaZdé zariadenie, ktoré poskytuje socialne
sluzby sa vyznacuje urcitymi Specifickymi rysmi, na ktorych sa podiela umiestnenie
v zemepisnom a spolo¢enskom prostredi, histéria zariadenia, skladba prijimatelov.
Preto kazda prevadzka je osobita a odli$na od ostatnych. Rozdielne st aj podmienky
pre realizaciu zmien v zavislosti od druhu poskytovanej socialnej sluZby. Je nutnostou,
aby poskytované socidlne sluZby vychadzali z potrieb spoloénosti, ale zaroveri boli
poskytované s dérazom na individualne potreby prijimatelov socialnych sluZieb. Tym
padom socialna sluZzba zachovava a rozvija déstojny Zivot tych, ktori ju potrebuiju,
vytvara u nich pocit bezpedia a istoty. Poskytovatel socialnej sluzby musi mat jasno v
stratégii poskytovania socialnej sluzby. Tato stratégia musi odpovedat na otazku, ¢o
sa dnes vSeobecne odakdva od dobrej socidlnej sluzby (rozsah poskytovanych
sluZieb, uprednostnenie niektorych druhov sluZieb s ohladom na kvalitu a minimalne

personalne $tandardy vyplyvajlce zo socidlnej alebo zdravotnickej legislativy a iné)
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Poslanim nasej organizacie je poskytovanie kvalitnych sociélnych sluZieb v zariadeni
socialnych sluZieb po stranke odbornej a fudskej, fyzickym osobam v déchodkovom
veku, ktoré su odkazané na pomoc inej fyzickej osoby, na zaklade individualneho
pristupu, moZnosti zariadenia a v stlade s platnou legislativou. Nadou snhahou je
a vzdy bude, aby kazdy prijimatel socialnej sluzby nasiel u nas domov, kde modze Zit
a dozit' svoj Zivot dostojne, v ovzdusi dovery, tolerancie, radosti, pokoja a vzajomnej
ucty. Hlavny déraz kladieme na reSpektovanie ludskych prav a slobdd bez ohladu na
rasu, narodnost, naboZenstvo a politické zmyslanie, a tiez na podporu rozvoja ich

schopnosti, zru€nosti, udrZania samostatnosti, pocitu vlastnej uZitoénosti a bezpeéia.

3 CIELE A VizIE
Zakladnym predpokladom poskytovania kvalitnych socilnych sluZieb je re$pektovanie
individualnych potrieb jednotlivca, potrieb rodiny ako aj jeho primarneho prostredia.
NasSe ciele pri poskytovani socidlnych sluzieb prijimatefom socialnych sluZieb
v zariadeni su nasledovné:
< Poskytovat kvalitné, bezpe¢né a odborné sociéalne sluzby, ktoré respektuju
dostojnost’ prijimatelov socialnych sluZieb a st zaloZené na principe Etického
kédexu v oblasti socialnej prace.
% Splhat definované standardy kvality poskytovania socialnych sluZieb.
% Napomahat adaptacii prijimatelov socialnych sluZieb.
% Zaistovat nekonfliktné spoluZitie prijimatelov socialnych sluZieb
< Zapajat prijimatelov socialnych sluZieb do verejného diania v zariadené
% Podporovat pocit bezpecia per prijimatelov socidlnych sluZieb
% Poskytovat' kazdému primerant podporu a pomoc podla potrieb s vyuZitim
vlastného potencialu
% Respektovat' slobodnu volu, stkromie a pravo prijimatelov socidlnej sluzby
vyjadrovat svoje priania, potreby, pripadne staZnosti
% Prijimat prijimatelov socialnej sluZby v ich jedineénosti
% Podporovat individualne planovanie socidlnej sluzby u prijimatelov socialnej

sluzby
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Podporovat’ aktivity na udrziavanie a rozvoj socialnych a pracovnych zru¢nosti

a tvorivosti na zaklade individualneho pristupu k prijimatelom socialnej sluzby
Zmiernit’ riziko socialneho vylu¢enia a segregacie prijimatelov socialnej sluzby
od ostatnej populacie podporou ich G¢asti na spolocenskom Zivote a integracii
do bezného zivota vyuzitim vonkajSich sluZieb, vytvaranim prirodzenych
socialnych vazieb, udrZiavanim a prehlbovanim rodinnych, priatel'skych
a partnerskych vztahov

Pomahat prijimatelom vyrovnavat sa s viastnym starnutim

Byt im na blizku a zmierfiovat’ bolest a utrpenie

Sprevadzat' ich v terminalnom $tadiu Zivota

Podporovat osobnostny rozvoj zamestnancov zvySovanim ich odbornej Grovne,
[udského pristupu, aby poskytovanie socialnych sluZieb nebolo pre nich iba
zamestnanim, ale predovsetkym poslanim

Vyuzivat spolupracu a verejnostou, miestnou komunitou, dobrovolnikmi
a Studentmi §kél humanitarneho zamerania

Udrziavat' a rozvijat dobru spolupracu s miestnou samospravou a verejnymi
a neverejnymi institiciami

Skvalitiovat' ubytovanie zabezpecovanim ucelného a estetického vybavenia
izieb, spolocenskych a prevadzkovych priestorov

Zabezpecovat a skraslovat prostredie v ktorom sa prijimatelia pohybuiju

Zasady, ktorymi sa riadime pri dosahovani stanovenych cielov pri poskytovani

socialnych sluzieb prijimatelom socialnych sluZieb st nasledovné:

% Pristupovat k prijimatefom s laskou, Gctou, trpezlivostou a pochopenim

% Vytvarat atmosféru dévery, pokoja, radosti, dobrej pohody a spokojnosti

% Poskytovat socialnu sluzbu komplexne po bio — psycho — socialnej stranke

% Vzajomne spolupracovat v time, k zverenym Gloham pristupovat zodpovedne,

obetavo a nezistne

Nasou viziou je dosiahnutie o najvacsej spokojnosti prijimatelov socialnych sluzZieb,

vytvorenie bezpecného prostredia a pokojného domova pre nich. V ¢o najvacsej miere
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podporit ich mieru samostatnosti, nezavislosti, rozhodovania a zodpovednosti za svoje

konanie. NaSou snahou je poskytovat dostupné a adresné socialne sluzby, ktoré
svojim rozsahom, formou a spdsobom poskytovania reSpektujl individualitu kazdého
Cloveka. Profesionalnym postojom a odbornou pracou chceme zabrariovat
socialnemu vyliceniu a podporovat zaclefiovanie do prirodzeného prostredia
komunity a spolo¢nosti prostrednictvom udrziavania kontaktov s rodinou a ostatnou

populaciou.

4 PROFIL ZARIADENIA

Zariadenie opatrovatel'skej sluzby Varin je neziskova organizacia zaloZzena Obcou
Varin na zaklade zakladacej listiny zo dria 25.8.2005 podla zakona &. 213/1997 Z.z. o
neziskovych organizaciach poskytujlcich vSeobecne prospesné sluzby, za Géelom
poskytovania sociéalnych sluZieb pre seniorov ataZko zdravotne postihnutych
obc¢anov. Je zapisand v registri na Krajskom urade v Ziline pod &. OVVS/NO — 23/05
dna 12.9.2005 a taktieZ v registri poskytovatelov socidlnych sluZieb na Zilinskom
samospravnom Kkraji odbore socidlnych veci ako verejny poskytovatel socialnych
sluzieb.

Od 1.11.2006 sa poskytuju socialne sluzby v Zariadeni pre seniorov a domove
socialnych sluZieb Charitny dom AlZzbetinum so sidlom - Farska 236, 013 03 Varin.
Zariadenie ma kapacitu 24 16Zok a poskytuje celoroénu pobytovi socidlnu sluZbu na
zaklade zmluvy o poskytovani socialnej sluzby v zmysle zakona &. 448/2008 Z. z.
0 socialnych sluzbach a o zmene a doplneni zakona ¢. 455/1991 Zb. o Zivhostenskom
podnikani (Zzivnostensky zékon) v zneni neskor§ich predpisov.

Poskytovanie sociélnych sluZieb a postup pri umiestfiovani do zariadenia socialnych
sluzieb je v sulade s ustanoveniami zakona NR SR &. 448/2008 Z.z. o socialnych
sluzbach aozmene adoplneni zakona ¢&. 455/1991 Zb. o Zivnostenskom
podnikani(zivnostensky zakon) v zneni neskor$ich predpisov a v zmysle VZN Obce
Varin €.02/2020 ktorym sa meni a dopifia VZN 4/2014 o podmienkach poskytovania
socialnych sluzieb v zariadeni pre seniorov a v domove socialnych sluZieb, o uréeni

8
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sumy uhrady za sociélne sluzby, spdsobe urenia thrady a platenie Ghrady a v zneni

neskorSich dodatkov.

5 Rozsah poskytovanych socialnych sluzieb

Poskytovanie socialnych sluZieb v zariadeni je zamerané na napifianie podmienok
kvality poskytovanych socidlnych sluZieb v zmysle platnej legislativy s dérazom na
individualne potreby prijimatelov. Zamerom dalej je poskytovanie takej pomoci a
podpory, ktora by im umozZiiovala zachovat si v &o najva&sej miere pozitivne stranky
doterajSieho sp6sobu Zivota, podpora prirodzenych vztahov prijimatelov, udrziavanie
kontaktov so spolo¢enskym prostredim, pomoc pri kazdodennom Zivote, zabranenie
socialneho vylugenia z dévodu telesného, zmyslového, zdravotného postihnutia,
vytvaranie priestoru pre sebarealizaciu podla schopnosti a moznosti prijimatelov. V
oblasti riadenia sa zameriavame na skvalitnenie plnenia pracovnych povinnosti
pracovnikov v priamom kontakte s prijimatelom isocidlnej starostlivosti, na
poskytnutie odbornej pomoci odbornikov, tvorbou vhodnych pracovnych podmienok
pre vykon kvalitnej prace, vypracovanim systému ocefiovania pracovnikov (finanéna
odmena, zvySovanie kvalifikacie, zabezpectenie $koleni), kontrolou pracovnikov na
pracoviskach a vyuzivanie pracovného ¢asu. Odborné &innosti sa orientuju na socialne
poradenstvo s ohfadom k mentalnym a intelektualnym schopnostiam prijimatelov,
tvorbou prilezitosti k tomu, aby prijimatelia socialnej sluzby mohli byt sami sebou
( reSpektovanie ich potrieb a nazorov, ochrana osobnej slobody).

Socialne sluzby musia reSpektovat pravo [udi so zdravotnym postihnutim najmé na:-
nezavisly sposob Zivota a zaclenenie do spolo¢nosti tak, aby mali moznost zvolit si
miesto pobytu, ako aj to, kde a s kym budu Zit, na rovnakom zéklade s ostatnymi, a
aby neboli nateni Zit' v urcitom prostredi. Aby mali pristup k celému spektru podpornych
sluzieb, ¢i uz domacich alebo pobytovych a dalSich komunitnych podpornych sluzieb
vratane osobnej pomoci, nevyhnutnych pre nezavisly Zivot v spoloénosti a pre
zaClenenie sa do nej a na zabranenie izolacie alebo segregéacie v spoloénosti.

- reSpektovanie domova a rodiny

- poskytnutie primeranej pomoci pri vykone ich povinnosti cestou vzéjomnej podpory
ludi so zdravotnym postihnutim, aby umoZnili osobam so zdravotnym postihnutim

dosiahnut a udrzat’ si maximalnu moZnu samostatnost, uplatnit v pinej miere telesné,
9



Zariadenie opatrovatel’skej sluzby Varin, n.o
ZPS a DSS Charitny dom AlZzbetinum
Farska 236/5, 013 03 Varin

Vyrocna sprava 2022
duSevné, socialne a profesijné schopnosti a dosiahnut pIné zaclenenie a zapojenie do

vSetkych oblasti Zivota.

- osobnu mobilitu najma ulahéenie pristupu ku kvalitnym pomédckam na mobilitu,
zariadeniam, podpornym technolégiam a k réznym formam asistencie a k
sprostredkovatelom, a to aj zabezpecenim ich finanénej dostupnosti.

- Ucast' na kultrnom Zivote, zaujmovych aktivitach s cielom umoznit zicastfiovat sa
na rovnakom zaklade s ostatnymi

ZPS a DSS poskytuje socialne sluzby fyzickym osobam v nepriaznivej socialnej situacii
tak, aby zostali zachované prirodzené vztahové siete, zostali sicastou prirodzeného
miestneho spolocenstva a Zili plnohodnotnym a déstojnym Zivotom.

V zariadeni poskytujeme socialne sluzby zodpovedajlce individualnym potrebam a
schopnostiam prijimatelov socialnych sluzieb prostrednictvom Specialnych foriem,
pristupov a metdd zodpovedajlcich ich postihnutiu. Poskytovanie socialnych sluZieb
vykonavame na zaklade individualnych potrieb a cielov prijimatela socialnej sluzby,
vedieme pisomne individudlne zéaznamy o priebehu poskytovania socialnej sluzby
a hodnotime jej poskytovanie za G&asti prijimatela sociélnej sluzby. Ugast prijimatela
sa nevyzaduje, ak to jeho zdravotny stav neumoZziiuje. Ak je prijimatefom sociélnej
sluzby fyzicka osoba s tazkym zdravotnym postihnutim alebo fyzicka osoba odkazana
na pomoc inej fyzickej osoby, sucastou individualneho planu je aj program socialnej
rehabilitacie.

ZOS Varin, n. o. ako poskytovatel socialnej sluzby poskytuje socialne sluzby v:

e zariadeni pre seniorov - ZPS - vsulade s ustanovenim§ 35 zakona C.
448/2008 Z. z. poskytuje socialnu sluzbu fyzickej osobe, ktora dovisila
déchodkovy vek a je odkazana na pomoc inej fyzickej osoby a jej stuperi
odkazanosti je najmenej IV. podla prilohy €. 3 zakona ¢. 448/2008 Z. z. alebo
fyzickej osobe, ktora doviSila dochodkovy vek a poskytovanie socialnej sluzby

v zariadeni potrebuje z inych vaznych dévodov.

e domove socialnych sluzieb — DSS - v sulade s ustanovenim § 38 zakona ¢.
448/2008 Z. z. poskytuje socialnu sluzbu fyzickej osobe do doviSenia
déchodkoveho veku, ak je tato odkazana na pomoc inej fyzickej osoby a jej
stupen odkazanosti je najmenej V podla prilohy €. 3 alebo je nevidiaca alebo

10



Zariadenie opatrovatel’skej sluzby Varin, n.o

ZPS a DSS Charitny dom AlZzbetinum
Farska 236/5, 013 03 Varin

Vyrocna sprava 2022
prakticky nevidiaca a jej stuperi odkézanosti je najmenej Ill podla prilohy &. 3,
v rozsahu odbornych, obsluZnych a dalSich ¢innosti podla ustanovenia § 15 az
§ 18 tohto zakona:

Odborné éinnosti:

e pomoc pri odkazanosti na pomoc inej fyzickej osoby
V zariadeni vykonavame d&innosti sebaobsluhy tak, aby pokryvali véetky &innosti
kazdodenného Zivota prijimatefov socidlnej sluzby podla prilohy &. 4 zakona &.

448/2008 Z. z. v rozsahu podla stupiia odk&zanosti na pomoc inej fyzickej osoby

e socidlne poradenstvo
V ramci poskytovania sociélnej sluzby poskytujeme socialne poradenstvo zaujemcom
o poskytovanie socialnej sluzby, prijimatelom sociélnej sluZby a ich pribuznym, ktoré
sa zameriava na zistenie pricin vzniku, charakteru problému, jeho rozsahu

a poskytnutie konkrétnej pomoci.

esocialna rehabilitacia

V ramci socialnej rehabilitacie sa podporuje samostatnost a sebestaénost klienta
nacvikom zru€nosti veducich k zaradeniu do spolo&enského prostredia a aby sa
minimalizovali priame a nepriame désledky dlhodobého postihnutia, odpora

sebaobsluhy, samostatnosti, nezavislosti a nacvik zruénosti.

e zdravotna starostlivost’
Poskytujeme ju vrozsahu oSetrovatelskej starostlivosti podia platného katalogu
zdravotnych vykonov, dalej zabezpecujem poskytovanie zdravotnej starostlivosti
dvomi prektickymi lekarmi, psychiatrom a internistom priamo v zariadeni, a tieZ podla
potreby zabezpecujeme odborné vysetrenie odbornymi lekarmi mimo zariadenia
a poskytujeme sprievod na tieto vySetrenia.

e pracovna terapia
Zameriavame sa na osvojenie a podporu pracovnych néavykov a zruénosti prijimatela
socialnych sluZieb  pri upratovani izieb, jedalne, vymena postelnej bielizne,
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starostlivost’ o kvetiny, zahradu, upratovanie arealu zariadenia.

e relaxaéné a vol'no casové aktivity

Vykonavame arteterapiu, muzikoterapiu, ergoterapiu, biblioterapiu, hry s paméatou,

Sportové a duchovné aktivity, kultirno- spolo¢enskeé podujatia v zariadeni i mimo neho,
cvicenia na podporu motoriky a pohybového Ustrojenstva, nacvik priestorovej

orientacie.

Obsluzné ¢éinnosti:

e Ubytovanie
e Stravovanie
e Pranie aZehlenie osobnej a postelnej bielizne
Dal$ie ginnosti:
e o0sobné vybavenie
e utvara podmienky na tschovu cennych veci
e zabezpecuje zadujmovu €innost' a socialnu a pracovnu terapiu.
Iné €innosti:
e ZOS Varin, n. o. poskytuje, zabezpecuje a utvara podmienky na vykonavanie
inych &innosti a prispievaju k zvy$eniu kvality poskytovanej socialnej sluzby.
V zariadeni zabezpecujeme poskytovanie doplnkovych sluZieb na zaklade
individualneho zaujmu prijimatelov socialnej sluZby (kadernictvo, pedikura,
masaze rézneho druhu, kozmetika). Financovanie poskytovania tychto sluZieb

je individualne priamo poskytovatelovi dopinkovej sluzby.

6 . Personalne zabezpecenie

Personal nasho zariadenia zabezpecuje komplexné technické a ekonomické
riadenie a organizaciu socialnych sluZieb poskytovanych prijimatelom socialnych
sluzieb v zmysle zékona o socidlnych sluzbach, rozvoj materialno — technickej
zakladne zariadenia, starostlivost o zakladné prostriedky aich modernizaciu,
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opravy a udrzbu objektov a zariadeni a efektivne vyuZivanie zdrojov a prostriedkov
na racionalizaciu prevadzky zariadenia.

Zamestnanci na jednotlivych pracovnych poziciach spifiaju  kvalifikaéné
predpoklady. PriebeZne si dopifiaji vzdelanie formou odbornych prednasok,
seminarov a kurzov internou i externou formou usporiadanych zariadenim, Uradom
BSK, Slovenskou komorou zdravotnych sestier a pérodnych asistentiek a
externymi vzdelavacimi organ v odbore zdravotnicky asistent a 226 hodinovy kurz

opatrovateliek.

Usek Poéet zamestnancov
riadiaci a ekonomicky 2
zdravotny a socialny 10
prevadzkovy 1

e Organizacia si stanovila prioritu zamerand najmd na vzdelavanie
a zaSkolovanie zamestnancov s cielom odborného rastu. Za ucelom zvysenia
profesionality prace a kvality poskytovanej socialnej sluZby, zamestnavaterl

zabezpecuje rozne Skolenia, seminare a kurzy. Zamestnanci zariadenia sa

zUcastiuju akreditovanych vzdelavacich programov v ramci sustavného
vzdelavania a dopifiaji si svoje odborné vedomosti. VSetci zamestnanci
absolvuju pravidelné interné odborné seminare a Skolenia v oblasti BOZP, PO

a ochrane osobnych udajov. TaktieZ vytvarame podmienky pre odbornu prax

absolventov opatrovatel'ského kurzu a Studentov strednych a vysokych Skol.

Vzdelavacie aktivity a Skolenia zamestnancov zariadenia:

e Kvalita v socialnych sluzbach - 1 zamestnanec

o Paliativna starostlivost — 1 zamestnanec

e Povinnosti mzdovej G¢tovnicky pri uzavierkach r.2022 a legislativne zmeny

e v mzdovej uctarni — 1 zamestnanec
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e UcCtovna zavierka a darnové priznanie k dani z prijmu neziskovych organizacii

za rok 2022 — 1 zamestnanec

o Skolenie IS SoS- 2 zamestnanci

o Skolenie — Komplexna sprava dokumentov -2 zamestnanci

o Skolenie APSS- Digitalizacia komunikacie poskytovatelov SS a MPSVaR - 2

zamestnanci

e Skolenie APSS -Riadenie prac.éasu a kvalita v SS - 2 zamestnanci

7.Struktara prijimatelov socialnej sluzby

Pohla | Pocet prijimatelov socialnych sluzieb k 31.12.2022
vie

Muzi 9

Zeny 15

Zdravotné postihnutie a mobilita

Pocet klientov

Imobilni 11
¢iastoéne mobilni 4
Mobilni 9

Spolu
Zmena v priebehu roka 2022 Muzi Zeny
Prijati 14 5 9
Zomreli 10 2 8
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Prepusteni

Vekové kategorie

Pocet

40 -62 rokov

63 — 74 rokov

75— 79 rokov

80 — 84 rokov

85 — 89 rokov

nad 90 rokov

g O B = O N

Pozbaveni spoésobilosti na

pravne ukony

Muzi

Zeny

Pocet

Poradovnik

Muzi

Zeny

Pocet

Stupenn odkazanosti fyzickej | Pocet fyzickych os6b
osoby

V.

V.

VI. 24

Spolu 24
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8. Cinnosti a aktivity

S prihliadnutim na zaujmy klientov pravidelne pripravujeme rézne volno¢asoveé aktivity.

Je to priestor pre vSetkych klientov na vzajomne spoznavanie sa, vymiefnanie si

skusenosti a zazitkov.

Prijimatelia socialnej sluzby zariadenia sa mézu podla svojho zaujmu a zdravotného

stavu zucastfiovat na kultirnom a spolocenskom Zivote zariadenia. V zariadeni su

vytvarané podmienky na individualnu a skupinovl kultirnu, Sportovd, spolocensku

¢innost’. Aktivity, do ktorych sa prijimatelia socialnej sluzby zapajaju pine koreSponduju

s ich spésobom Zivota a zaujmami, ktoré po prichode do zariadenia u nich dominuju.

Pocas celého roka prijimatelia socialnych sluZieb sa aktivne zapajaju do réznych

kultarnych, Sportovych a spoloéenskych podujati organizovanych v zariadeni, ako i

mimo zariadenia. V zariadeni sa realizuju rézne terapie a volno Casové aktivity

Medzi najCastejSie a najobltibenejSie aktivity patria:

7
oje

L7
L

9,
R

9,
R

Duchovné stretnutia — spolo¢né ranné modlitby a meditacie, Citanie svatého
pisma, pravidelné prijimanie sviatosti a sledovanie naboZenskych programov
a svatych omsSi na TV Lux.

Hudobné aktivity- po¢lvanie a spievanie ludovych a ndboZenskych piesni
Sledovanie filmov - Zivotopisy svatych, naucné filmy a dokumentarne filmy
Sportové aktivity - pravidelné ranné rozcvicky jemnej motoriky, prechadzky po
okoli

Spolocenské hry a hlavolamy a hry s pamatou

Debaty aprednasky na rbézne témy - zdravie, stravovanie, politika
a spolocenskeé dianie

Zapajanie do pracovnych procesov v zariadeni individualne vzhladom na
zdravotny stav - Uprava postele, skraslovanie interiéru, sadenie a polievanie
kvetov, Uprava kvetinovych zahonov

Tvoriva Cinnost’ s vyuzitim terapii réznych typov — vyroba vyrobkov, ozdob
a darCekovych predmetov z dostupnych materidlov — papier, drevo, vina

a rézne iné, rucné prace — vySivanie, hackovanie, Strikovanie.
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% Chceme sa s naSimi klientami o najviac stretavat, rozpravat a pocuvat ich
skisenosti. Preto sme prisli s napadom sprijemnit’ si stretnutia kola€ikom a pri
Caji alebo kavicke sa lepsie spoznat a nezavazne sa porozpravat. Myslienka
sa velmi zapacila, a vznikla tak tradicia prijemnych posedeni, pri ktorych sa

prebera nespocetné mnoZstvo tém a zaZitkov.

9. Kultarne a spolocenské podujatia

Medzi tradiéné aktivity patrili najma stretnutia vedenia s klientmi, faSiangové a
Katarinske posedenia, , vystipenia deti zMS a ZS, Divadelné predstavenie,
Kolednici, Navsteva Mikulasa a Vianoc¢na besiedka.

V ramci zariadenia:

Posedenie pri knihe - marec mesiac knihy

Terapia- sadenie kvietkov, Supanie fazule a iné aktivity

Den ucty k starS§im aspor kvietok a pekné slovo

Vianoc¢na kapustnica

Stedry defi rozdavanie dar&ekov

Pravidelne slavime sviatky a Zivotné jubilea nasSich prijimatelov socidlnych sluZieb,
spojené so spolo¢nym posedenim a pohostenim. To su tie nezabudnutelné chvile a
drobné radosti zo Zivota.

Podakovanie od pribuznych za starostlivost o naSich starkych pocas tazkého

pandemického obdobia.
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10 Spésob financovania a vyska uhrady

Spoésob financovanie :

e finanény prispevok na poskytovanie socialnej sluzby - Ministerstvo préace,

socidlnych veci a rodiny SR

e Uhrady - prijimatelia socialnej sluzby

e dary- fyzické a pravnické osoby

e 2% dani - z prijmu fyzickych a pravnickych oséb
Uhrada za poskytovanu sociélnu sluzbu je stanovena v zmysle VZN obce Varin &.
4/2014 a dodatku ¢. 6/2020 na zaklade zmluvy o poskytovani socialnej sluzby

uzatvorenej medzi prijimatelom socidlnej sluzby a poskytovatelom socialnej sluzby.

Vyska uhrady:
e 18,45 €/ den- dia
e 18,10 €/ denf- racio

11 Ekonomicky opravnené naklady priemerna Ghrada
V zmysle § 72 ods.zéakona NR SR ¢. 448/2008 Z. z. o socidlnych sluzbach a o zmene
a doplneni zakona €. 455/1991 Zb. o Zivnostenskom podnikani (Zivnostensky zakon)

v zneni neskorsich predpisov .

Ekonomicky opravnené naklady v r. Ekonomicky opravnené naklady

2022 na klienta v r.2022/ mesiac v €.
Icelkové/ v €. 1 145,78
329 985,77
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12 Finan¢éné hospodarenie

Zhodnotenie zakladnych udajov ro¢nej uctovnej zavierky

Vykaz ziskov a strat

Naklady vE€

Spotreba materialu 58 799,34
Spotreba energie 11 706,88
Opravy a udrZiavanie 6 208,12
Cestovné 142,75
Ostatné sluzby 5210,93
Mzdové naklady 170 316,21
Zakonné soc. a zdravot. Poistenie 58 732,60
Zakonné socialne naklady 6 928,37
Ostatné socialne naklady 61,00
Ostatné dane a poplatky
Dan z nehnutelnosti 147,26
Iné ostatné naklady 3 111,48
Osobitné naklady 1 455,35
Odpisy 7 165,48
Uétova trieda 5 spolu 329 985,77

Vynosy v €
Prijaté uhrady 148 698,10
Prijaté prispevky od inych organizacii 2 006,02
Prijaté prispevky od fyzickych oséb
Prijaté Clenské prispevky
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Prispevky s podielu zaplatenej dane 817,28

Dotacie MPSVaR 178 272,00
Dotacie MPSVaR Energie 3 480,00
Dotacie MPSVaR Inflaéna pomoc 8 640,00

Dotacie Obec Varin

Uétova trieda 6 spolu 335 557,70
Vysledok hospodarenia pred 557193
zdanenim
Dan z prijmov 0
Vysledok hospodarenia po zdaneni 5571,93

13. Vyhodnotenie ¢innosti

Prijimatelom socialnych sluzieb poskytujeme celoroénd pobytovl socialnu sluzbu
zodpovedajticu ich individualnym schopnostiam prostrednictvom Specialnych foriem
ametdd zodpovedajlcich druhu a stupfiu odkazanosti na socialnu sluzbu.
Poskytovanie sociélnej sluzby planujeme spolu s prijimatelmi podla ich individualnych
potrieb, schopnosti a cielov, ktoré si vyty€ia v individualnom plane.

Manazment zariadenia sa zavazuje uplatriovat systém zlepSovania kvality ako stabilny
proces trvalého zlepSovania rozvoja zariadenia, cielavedome vytvarat dihodobo
pozitivne vztahy s prijimatelmi socialnych sluzieb a zlepSovat podmienky pre dalSi
rozvoj véetkych aktivit, upeviiovat medziludské vztahy a zlepSovat podmienky pre
dal$i rozvoj vetkych aktivit a hlavne upeviiovat medziludské vztahy postavené na

ludskosti a citu pre moralku.

14. Zaver

V roku 2022 sme pokracovali v snahe o zvySovania kvality Zivota nasich klientov, ich

socializacii a sprostredkovavani blizSieho a CastejSi kontaktu s rodinou a miestnou
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komunitou. Nada podpora bola dalej zamerana aj na zaclefiovanie klientov do
prirodzeného domaceho prostredia. Podporovali sme a usmerfiovali prijimatelov
socialnych sluZieb v pracovnych aktivitach a upeviiovani pracovnych navykov,
zruénosti, financnej zodpovednosti avpodpore ¢o najvy$Sej moznej miere

samostatnosti . V tomto nastipenom trende chceme pokracovat' aj v budtcnosti.

Nasa ¢innost' v zariadeni je velmi naro¢na po vsetkych strankach a bez pomoci inych

by bola ovela tazsia a narocnejsia.

Vrasky na tvari nemusia vzdy znacit' nas vek, niektoré vrasky hovoria o tom, Ze nasa
cesta Zivotom nie je vobec lahka a je poznacena mnohymi Utrapami. Nasimi Gtrapami
je nielen nase zdravotné znevyhodnenie , ale najma ked sa nasSe sny, vizie nedaju
premenit na skutoCnost. Preto si nesmierne vazime vSetkych tych, ktori nam
akoukolvek formou pomoci pomahaju tieto sny naplnit a skvalitnit Zivot

nam, prijimatelom socialnej sluzby v naSom zariadeni.

V8etkym darcom a podporovatelom za vSetkych klientov zariadenia patri velké

DAKUJEM! za ochotu, Gstretovost a velkorysost, podporu, spolupracu a oddanost.

Preto dakujeme vSetkym, ktori n&m pomahajt a podporujt nas domov. Dakujeme

nasmu zriad'ovatelovi Obci Varin, organizaciam, institiciam, sponzorom, darcom a
vSetkym dobrovolnikom, ktori nam pomahaju vytvarat a zlepSovat podmienky pre
nasu naroént sluzbu. Uprimné a vrelé podakovanie patri vSetkym nasim
zamestnancom za ich obetavi a nedocenentu pracu, za ochotu pracovat aj nad ramec
svojich pracovnych povinnosti, za vSetko Usilie, ktoré vynakladaju na zveladovanie
nasho zariadenia a vytvaranie dostojnych podmienok a pocitu domova pre vsetkych
prijimatelov socialnych sluZieb a k spokojnosti ich rodinnych prislusnikov, ktori nam

ich zverili a déveruju nam.

Chceme sa podakovat vSetkym naSim partnerom vo verejnej, ale aj $tatnej sprave,
cez ktorych finanéna pomoc klientom ide. Chceme sa podakovat nasim dodavatelom

a firmam ,nie len za rézne zlavy, ale aj za to, Ze vd'aka nim dokéazeme zniZzovat naklady.
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Chceme tiez podakovat dobrovolnikom a darcom, lebo oni financuju to naco
neprispieva Stat. V neposlednej rade chceme podakovat aj véetkym nasim klientom a
ich rodinnym prisluSnikom, lebo pomahat im nie je vzdy lahké, ale zamestnanci charity

to robia s obetavostou.

Vo Varine 28.03.2023 G st e
Mgr Zuzana Hodoriova
riaditelka n.,.-"b.
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Sprava nezavislého auditora
Statutdrnemu organu spolo¢nosti
Zariadenie opatrovatel’skej sluzby Varin, n.o.

Sprava z auditu dctovnej zavierky

Nazor

Uskuto¢nili sme audit uétovnej zavierky neziskovej organizicii Zariadenie opatrovatelske;
sluzby Varin, n.o.., ktor4 obsahuje sivahu k 31. decembru 2022, vykaz ziskov a strat za rok
konéiaci sa k uvedenému datumu, a poznamky, ktoré obsahuju stthrn vyznamnych Gétovnych
zasad a uctovnych metod.

Podl’a nasho nazoru, priloZena uétovna zavierka poskytuje pravdivy averny obraz
finanénej situdcie neziskovej organizicii Zariadenie opatrovatel’skej sluzby Varin, n.o. k
31. decembru 2022 a vysledku jej hospodarenia za rok kon¢iaci sa k uvedenému datumu

podPa zikona & 431/2002 Z.z. o iiétovnictve v zneni neskorSich predpisov (d’alej len
wZakon o uctovnictve®).

Zéklad pre nazor
Audit sme vykonali podla medzinarodnych auditorskych Standardov (International Standards

on Auditing, ISA). Nasa zodpovednost podla tychto 3tandardov je uvedend v odseku
Zodpovednost’ auditora za audit uétovnej zavierky. Od neziskovej organizicie sme nezavisli
podl'a ustanoveni zdkona €. 423/2015 o $tatutdrnom audite a o zmene a doplneni zakona ¢.
431/2002 Z. z. o G&tovnictve v zneni neskorSich predpisov (d’alej len ,.zékon o Statutarnom
audite) tykajucich sa etiky, vratane Etického kédexu auditora, relevantnych pre nas audit
stovnej zavierky a splnili sme aj ostatné poziadavky tychto ustanoveni tykajucich sa etiky.
Sme presved&eni, Ze auditorské dokazy, ktoré sme ziskali, poskytuju dostatoény a vhodny
zaklad pre nas nazor.

Zodpovednost’ Statutdrneho orgénu za uctovnu zavierku

Statutarny organ je zodpovedny za zostavenie tejto ictovnej zévierky tak, aby poskytovala
pravdivy a verny obraz podl'a zakona o Gi¢tovnictve a za tie interné kontroly, ktoré povazuje za
potrebné na zostavenie iétovnej zavierky, ktord neobsahuje vyznamné nespravnosti, &i uz v
désledku podvodu alebo chyby.

Pri zostavovani udtovnej zavierky je Statutdrny orgén zodpovedny za zhodnotenie schopnosti
neziskovej organizicie nepretrzite pokraovat' vo svojej ¢innosti, za opisanie skutocnosti
tykajicich sa nepretrZitého pokratovania v &innosti, ak je to potrebné, a za pouZitie
predpokladu nepretrZitého pokragovania v €innosti v uétovnictve, ibaze by mal v umysle
Spoloénost’ zlikvidovat' alebo ukongit’ jej ¢innost’, alebo by nemal int realisticku moznost’ nez
tak urobit’.

Zodpovednost auditora' za audit Gi¢tovnej zavierky

Nasou zodpovednostou je ziskat' primerané uistenie, ¢i i¢tovna zévierka ako celok neobsahuje
vyznamné nespravnosti, ¢i uz v dosledku podvodu alebo chyby, a vydat' spravu auditora,
vratane nézoru. Primerané uistenie je uistenie vysokého stupiia, ale nie je zarukou toho, Ze audit
vykonany podla medzinarodnych auditorskych Standardov vzdy odhali vyznamné
nespravnosti, ak také existuju. Nespravnosti mozu vzniknat' v dosledku podvodu alebo chyby
aza vyznamné sa povazuji vtedy, ak by sa dalo odévodnene ofakavat, Ze jednotlivo alebo
v stihrne by mohli ovplyvnit ekonomické rozhodnutia pouzivatel'ov, uskutotnené na zaklade
tejto uétovnej zavierky.

| Pod pojmom ,,auditor sa rozumie ,,$tatutarny auditor” alebo “auditorska spolo¢nost™ definovani v §2, ods.2 a 3
zékona o §tatutdarnom audite.



V ramei auditu uskutoéneného podla medzindrodnych auditorskych standardov, pocas celého

auditu uplatiiujeme odborny tisudok a zachovavame profesiondlny skepticizmus. Okrem toho:

o Identifikujeme a posudzujeme rizikd vyznamnej nespravnosti uétovnej zavierky, ¢i uz

v dbsledku podvodu alebo chyby, navrhujeme a uskutocitujeme auditorské postupy

reagujuice na tieto rizik4 a ziskavame auditorské dokazy, ktoré s dostato¢né a vhodné

na poskytnutie zékladu pre na§ nazor. Riziko neodhalenia vyznamnej nespravnosti v

dasledku podvodu je vyssie ako toto riziko v dosledku chyby, pretoze podvod moze

zahftiat’ tajnu dohodu, falSovanie, imyselné vynechanie, nepravdive vyhlasenie alebo
obidenie internej kontroly.

e Oboznamujeme sa s internymi kontrolami relevantnymi pre audit, aby sme mohli
navrhnat’ auditorské postupy vhodné za danych okolnosti, ale nie za i¢elom vyjadrenia
nazoru na efektivnost internych kontrol neziskovej organizicie.

e Hodnotime vhodnost’ pouZitych u&tovnych zésad a uétovnych metéd a primeranost’
tétovnych odhadov a uvedenie s nimi suvisiacich informacii, uskuto€nené Statutarnym
organom.

e Rohime 7aver otom, & §tatutdrny organ vhodne v uétovnictve pouziva predpoklad
nepretrzitého pokragovania v ¢innosti a na zaklade ziskanych auditorskych dokazov
zéver o tom, &i existuje vyznamna neistota v stvislosti s udalost'ami alebo okolnostami,
ktoré by mohli vyznamne spochybnit’ schopnost Spolo¢nosti nepretrZite pokracovat’
v &innosti. Ak dospejeme k zéveru, Ze vyznamna neistota existuje, sme povinni
upozornit’ v naej sprave auditora na sivisiace informécie uvedené v uétovnej zavierke
alebo, ak su tieto informacie nedostatoCné, modifikovat’ na$§ nazor. NaSe zavery
vychadzajii z auditorskych ddkazov ziskanych do datumu vydania naSej spravy
auditora. Budtice udalosti alebo okolnosti viak mdZu spdsobit’, Ze Spolo¢nost’ prestane
pokradovat’ v nepretrzitej Cinnosti.

e Hodnotime celkovii prezentaciu, Struktiru a obsah i¢tovnej zavierky vratane informacii
v nej uvedenych, ako aj to, &i GCtovna zdvierka zachytava uskutonené transakcie
a udalosti spdsobom, ktory vedie k ich vernému zobrazeniu.

Sprava k d’al$im poZiadavkam zdkonov a inych pravnych predpisov

Sprava k informacidm, ktoré sa uvadzaju vo vyrocnej sprave

Statutarny organ je zodpovedny za informacie uvedené vo vyrocnej sprave, zostavenej podl'a

poziadaviek zdkona o u&tovnictve. N&§ vySSie uvedeny nazor na udtovnu zavierku sa

nevzt'ahuje na iné informécie vo vyrocnej sprave.

V stvislosti s auditom u&iovnej zavierky je naSou zodpovednostou oboziidmicnic sa s

informaciami uvedenymi vo vyroénej sprave a posudenie, ¢i tieto informacie nie st vo

vyznamnom nesulade s auditovanou u¢tovnou zavierkou alebo naSimi poznatkami, ktoré sme

ziskali po¢as auditu u¢tovnej zavierky, alebo sa inak zdaji byt’ vyznamne nespravne.

Posudili sme, & vyro&na sprava neziskovej organizacie obsahuje informacie, ktorych uvedenie

vyZaduje zakon o utovnictve.

Na zéklade prac vykonanych podas auditu uétovnej zavierky, podla nasho nazoru:

- informécie uvedené vo vyrotnej sprave zostavenej za rok 2022 su v stlade s uctovnou
zéavierkou za dany rok,

- vjroéna sprava obsahuje informacie podl'a zikona o uctovnictve.

Okrem toho, na zaklade nagich poznatkov o tgtovnej jednotke a situécii v nej, ktoré sme ziskali

poéas auditu u¢tovnej zavierky, sme povinni uviest, ¢i sme zistili vyznamné nespravnosti vo

vyroénej sprave,

ktort sme obdrzali pred ddtumom vydania tejto spravy auditora. V tejto suvislosti neexistuju

zistenia, ktoré by sme mali uviest’.

Bratislava, 09..06.2023

D.M.K. AUDIT s.r.o. \%

3 4 frt )
Spitalska 53, 811 01 Bratislava e
Obchodny register OS BA L. Iing. Darina Kurotova
Oddiel: Sro, vloZka €.15 499/B zodpovedny auditor

Licencia SKAU ¢.176 Licencia SKAU ¢. 324
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U¢ NUJ neziskovej Gctovnej jednotky G&tujicej
v sustave podvojného uétovnictva

zostavenak 3 1.12.2 02 2

Dariové identifikacné &islo Uétovna zavierka Mesiac Rok
2022057774 - i L 01 2022
ko . ©12 2022
3 7 g 8 3 7 1 7 mimoriadna

SK NACE priebezna e s «01 2021
8 7 : 90 . 0 (vyznaci sa x) obdobie do 12 2021

PriloZzené sucasti uctovnej zavierky
X Stvaha (Ug NUJ 1-01) X \Vykaz ziskov a strat (U NUJ 2-01) X Poznamky (U& NUJ 3-01)
(v eurocentoch) (v eurocentoch) (v celych eurdch alebo eurocentoch)

Nazov tctovnej jednotky

ZARIADENIE OPATROVATELSKEJ SLUZBY
VARIN, n. o

Sidlo uctovnej jednotky

Ulica Cislo
FARSKA 236/ 5
PsC Obec

01303 VARIN
Telefonne Eislo

0415692004

E-mailova adresa

zosvarin@slovanet . sk

Zostavena dia: Schvalena dna: Podpisovy zaznam
Statutarneho organu alebo
20 . 03 . 2023 . . 20 ¢lena Statutarneho organu /
uctovnej jednotky:
!
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Poznamky U¢ NUJ 1CO: 37983717 DIC: 2022057774

Poznamky k uctovnej zavierke za obdobie

01.01.2022 do 31.12.2022

Obchodné meno Zariadenie opatrovatel'skej sluzby Varin ,n.o.
Sidlo Farské 236, 013 03 Varin

Pravna forma Neziskova organizicia

Datum vzniku 12.09.2005

Hlavny predmet podnikania Poskytovanie vieobecne prospesnych sluzieb
Statutarny organ Mgr. Zuzana Hodotiova




| Poznamky (U NUJ 3-01) I

Cl. | Véeobecné informacie

Zariadenie opatrovatelskej sluzby Varin,n.o.
Poznamky  1.1.2022- 31.12,2022

CL 1 (1) (3) (5) (6) Zakladné udaje

Zariadenie opatrovatelskej sluzby Varin,n.o. , Farska 236,01303 Varin

S CEDOORED

C1. 1 (1) Meno a priezvisko fyzickej osoby alebo nazov pravnickej osoby, ktora je zakladatelom alebo zriadovatelom Uétovnej jednotky, datum zaloZenia alebo zriadenia

Gctovnej jednotky

Meno a priezvisko fyzickej osoby alebo nazov pravnickej osoby, ktora je zakladatelom alebo zriadovatelom Gétovnej jednotky:

Zakladatel UJ je Obec Varin, Nam. Sv.Floriana 1, 013 03 Varin

Datum zaloZenia alebo zriadenia Gétovnej jednotky:

12.09.2005

Cl. | (3) Opis &innosti, na éel ktorej bola étovna jednotka zriadena a opis druhu podnikatelskej &innosti, ak ju (étovna jednotka vykonava

Poskytovanie verejno - prospesnych sluZieb

1. | (5) Organizaéna Struktira Gétovne] jednotky

Cl. | (8) Informécia o organizaciach v zriadovatelskej pdsobnosti Uétovnej jednotky

CI. 1 (2) Informacie o élenoch Statutarnych organov, dozornych organov a inych organov
a

ctovnej jednotky

C1. 1 (2) Informécie o &lenoch Statutarnych organov, dozornych orgénov a inych organov Gétovnej jednotky; uvadzajl sa mena a priezviska &lenov Statutarnych organov,

dozornych organov a inych organov uctovnej jednotky

MNézov organu (meno a priezvisko...)

Druh orgdnu spoloénosti

Spravna rada

Ing.Michal Cvacho

predseda spravnej rady

Ing.Miroslav Williger

Elen spravnej rady

Lubomir Seckar

élen spravnej rady

Juraj Synak

Elen spravnej rady

Dozorna rada

Mgr.Lenka Milova

Mgr.Lenka Janikova

Mgr.Jana Jakubéikova

Mgr.Eva Cabadajova

Iveta Michalkova

Cl. I (4) Priemerny poéet zamestnancov, poéet dobrovolnikov

¢l. | (4) Priemerny prepoéitany poéet zamestnancov, a z toho podet vedlcich zamestnancov Gétovnej jednotky za Gétovné obdobie, za ktoré sa zostavuje Uétovna zavierka
(dalej len ,beZné uétovné obdabie"). Poget dobrovolnikov vyslanych Gétovnou jednotkou a pocet dobrovolnikov, ktori vykonavali dobrovolnicku Einnost pre Gétovnd jednotku

pocas beZného GEtovného obdobia.

Vylvorené v programe OMEGA - podvojné Gétavnictvo a legislativa bez starostl. ® KROS a.s., www.kros.skfomega

Nazov polozky Bezné uétovné obdobie :?bitatg‘:;?c:f;%?:::::?
Priemerny prepotitany pofet zamestnancov 13 X
- z toho pocet vedicich zamestnancov 1 X
Pocet dobrovolnikov vyslanych (étovnou jednotkou
Pocet dobrovolnikov, ktori vykonavali dobrovolnicku €innost pre Gétovni jednotku pocas Uctovneho obdobia
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|Poznz‘|mky (U& NUJ 3-01) |

CI. Il Informacie o Gétovnych zasadach a uétovnych metédach

C1. 11 (1) Nepretrzité pokraéovanie tétovnej jednotky

Cl1. 11 (1) Uétovna jednotka bude nepretrZite pokracovat vo svojej Ginnosti:
Ano
[INie

CI. Il (2) Zmeny Gétovnych zasad a met6d

6o [s]rfs]efs]s]]r]

C1. 1l (2) Zmeny Gétovnych zasad a zmeny Gtovnych metod s uvedenim ddvodu tychto zmien a vyéislenim ich vplyvu na finanéni hodnotu majetku, zavazkov, zakladného

imania a vysledku hospodarenia Uétovnej jednotky

Druh zmeny zdsady alebo metddy

Dévod zmeny

Hodnota vplyvu na prisludnd
polozku sdvahy

Cl. Il (3) Spésoby ocenenia jednotlivych poloziek majetku a zavizkov

Cl. Il (3) Sposoby ocenenia jednotlivich poloZiek majetku a zavazkov

Popis polozky

Ocenenie majetku a zavizkov

Poznamka k oceneniu

Dlhodoby nehmotny majetok obstarany ktipou

Dihodoby nehmotny majetok obstarany viastnou cinnostou

Dihodoby nehmotny majetok obstarany inym spésobom

Dihedoby hmotny majetok obstarany kipou

obstardvacia cena

Dihodoby hmotny majetok obstarany viastnou éinnostou

Dlhodoby hmotny majetok obstarany inym spésobom

Dihodoby finanény majetok

menovita hodnota

Zasoby obstarané kipou

menovita hodnota

Zasoby obstarané vlastnou éinnostiou

Zasoby obstarané inym spdsobom

Pohladavky

menovita hodnota

Kratkodoby finanény majetok

menovitd hodnota

Casové rozliZenie na strane aktiv

menovitd hodnota

Zavézky vratane rezerv, dihopisov, pdZiciek a Gverov

menovita hodnota

Casové rozlienie na strane pasiv

menovita hodnota

Derivaty

Majetok a zavézky zabezpecené derivatmi

Cl. Il (4) Spésob zostavenia odpisového planu pre jednotlivé druhy dlhodobého majetku

Cl. Il (4) Spbsob zostavenia odpisového planu pre jednotlivé druhy dihodobého majetku

Dlhodobjr nehmotny majetok: odpisovy plén Gétovnych odpisov vychadzal z poZiadavky zakona &, 431/2002 o uétovnictve. Majetok sa odpisoval pocas
predpokladanej doby pouZivania zodpovedajlcej spotrebe budicich ekonomickych UZitkov z majetku. Odpisové sadzby pre
uétovné a dafové odpisy dihodobého nehmotného majetku sa rovnaji.

Dnlhodobgr hmotny majetok: odpisovy plan Gétovnych odpisov sa zostavil internym predpisom, v ktorom sa vychadzalo z predpokladaného opotrebenia
zaradovaného majetku zodpovedajliceho beznym podmienkam jeho pouZivania. Uétovné a dafiové odpisy sa nerovnajl.

Dlhodoby hmotny majetok: odpisovy plan uctovnych odpisov sa zostavil internym predpisom, v ktorom sa vychadzalo z metéd pouZivanych pri vyCislovani
dafiovych odpisov. Uétovné a dafiové odpisy sa rovnaju.

Odpisovy plan bol ovplyvneny tymito skutoénostami:

Spbsob zostavenia odpisového planu pre jednotlivé druhy dlhodobého nehmotného a hmotného majetku

\ytvorené v programe OMEGA, - podvajné Gétovnictvo a legislativa bez starosti,. @ KROS a.s., www.kros,sklomega
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Poznamky (Ug NUJ 3-01) Ico |3|?Ig|a|3|?|1|7|

Druh majetku Doba odpisovania Sadzba odpisov Odpisova metoda
Prevadzkova budaova 40 1/40 rovnomerme
Dlhodoby hmotny majetok 12 112 rovnomeme
Drobny hmotny majetok jednorazovo

CL. Il (5) Zasady pre zohladnenie znizenia hodnoty majetku
CI. Il (5) Zasady pre zohfadnenie zniZenia hodnoty majetku. Uvadza sa, &i ictovna jednotka uplatiiuje opravné poloZky a rezervy.
Cl. Il (6) Informacie o Gétovani oprav vyznamnych chyb minulych Gétovnych obdobi

CI. 11 (6) Informéacie o GEtovani oprav vyznamnych chyb minulych détovnych obdobi v beZnom Gétovnom obdobi s uvedenim vplyvu na vysledok hospodarenia minulych rokov;
suasne sa moze uviest aj informacia o Uttovani oprav nevyznamnych chyb minulych détovnych obdobi v beZnom détovnom obdobi s uvedenim vplyvu na vysledok
hospodarenia beZného uétovného obdobia.

CL. Ill Informacie, ktoré dopiiiaji a vysvetfuju tdaje v stivahe

CL. Il (1) Vyznamné sumy prirastkov a Gbytkov dlhodobého nehmotného majetku a dlhodobého
hmotného majetku

CI. Il (1) Vyznamné sumy prirastkov a ubytkov dlhodobého nehmotného majetku

€. Il (1) Vyznamné sumy prirastkov a Ubytkov dihodobého nehmotného majetku.

Stav na konci bezného
tiétovného obdobia

Stav na zaciatku bezného

titovného obdobia Prirastky Ubytky

Dihodoby nehmotny majetok

CI. 1ll (1) Vyznamné sumy prirastkov a Gbytkov dlhodobého hmotného majetku

CL. Il (1) Vyznamné sumy prirastkov a Gbytkov dlhodobého hmotného majetku.

Stav na konci bezného
uétovného obdobia

Stav na zaéiatku bezného

Dihodoby hmotny majetok étovného obdobia

Prirastky Ubytky

ClI. lll (2) Prehrad dlhodobého majetku, na ktory je zriadené zalozné pravo a prehlad dlhodobého
majetku, pri ktorom ma uctovna jednotka obmedzené pravo s nim nakladat’

Uétovna jednotka nema naplii pre tito polozku.

€. Il (2) Prehfad dihodobého majetku, na ktory je zriadené zaloZné pravo a prehlad dihodobého majetku, pri ktorom ma Gétovna jednotka obmedzené pravo s nim nakladat

Dlhodoby majetok Hodnota PO Hodnota BO

Dihodoby nehmotny majetok

Dihodoby nehmotny majetok, na ktory je zriadené zalozné pravo

Dihodoby nehmotny majetok, pri ktorom ma iétovna jednotka obmedzené
pravo s nim nakladat’

Dihodoby hmotny majetok

Dihodoby hmotny majetok, na ktory je zriadené zéloZné pravo

Dihodoby hmotny majetok, pri ktorom ma Uétovna jednotka obmedzené pravo
s nim nakladat

CL. 1l (3) (4) (5) Informacie o finanénom majetku

Vytvorene v programe OMEGA - podvejné Gtovnictvo a legislativa bez starostl. ® KROS a.s., www.kros.sklomega Strana: 9



Foznémky(UENUJa-m) | [eo] |3|7|9|a|3|7|1|7|

¢1. 111 (3) Udaje o struktire dlhodobého finanéného majetku za bezné uétovné obdobie a jeho
umiestnenie v ¢leneni podla poloziek stuvahy v riadkoch 022 a 023

U&tovna jednotka nema naplfi pre tato polozku,

CI. Il (3) Udaje o &truktire dihodobého finanéného majetku za bezné tétovné obdabie a jeho umiestnenie v Eleneni podra poloZiek suvahy v riadkoch 022 a 023

Riadok suvahy:

022 Podielové cenné papriere a podiely v obchodnych spoloénostiach v ovladanej osobe
023 Podielové cenné papriere a podiely v obchodnych spolognostiach s podstatnym vplyvom
B . " Podiel tiétovnej jednotky na
Nézov Gétovnej jednotky Podiel na z?:':;;“nm Ll hlasovacich pravach
(v %)

Cl. Il (4) Udaje o $truktire dlhodobého finanéného majetku a kratkodobého finanéného majetku
v &leneni podrla poloziek stivahy v riadkoch 024, 026 a 055

Uétovna jednotka nema naplfi pre tato poloZku.

¢1. 11l (4) Udaje o Struktire dihodobého finanéného majetku a kratkodobého finanéného majetku v Eleneni podfa poloziek sivahy v riadkoch 024, 026 a 055

Stav na konci bezprostredne b B b i
Opis druhu finanéného majetku predchédzajiceho uétovného Stav na konc;l;:zl;?:u uctovného

obdobia

CI. Il (5) Udaje o struktire dlhodobych pézigiek

Ugtovna jednotka nema naplii pre tito polozku.

&1. 111 (5) Udaje o Struktare dihodobyeh pézigiek

Stav na konci bezprostredne
Poskytnuté dihodobé pozicky predchadzajiceho détovného
obdobia

Stav na konci bezného tétovného
obdobia

CL. 11l (6) Prehfad o vyvoji vyznamnych sim opravnych poloziek podla jednotlivych druhov
majetku

CI. 1l (6) Prehlad o wvoji vyznamnych sim opravnych poloZiek podla jednotlivych druhov majetku

Stav opravnej polozky na

konci bezprostredne Tvorba opravnej polozky
predchadzajiceho (zvy5enie)

uétovného obdobia

Zicétovanie opravnej Stav opravnej polozky na
polozky (pouzitie, konci bezného Gétovného
zrusenie) obdobia

Druh majetku, ku ktorému sa tvori opravna polozka

CL. Il (7) Vyznamné polozky pohfadavok

1. 1l (7) Opis wyznamnych sim pohladavok v nadvdznosti na poloZky stivahy, v éleneni na pohfadavky za hlavni nezdafiovani cinnost a zdafiovani cinnost za bezné
(étovné obdobie

Strana: 10
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Poznamky (U& NUJ 3-01)

ICO Ia|?|a|a|3|?|1|7|

Druh a opis vyznamnych poloziek pohl'adavok Riadok sivahy Hlavna nezdafovana éinnost’ Zdanovana éinnost'
Dihodobé pohladavky 037
Pohladavky z obchodného styku 038
Ostatné pohfadavky 038
Pohladavky voti icastnikom zdruzeni 040
Iné pohladavky 041
Kratkodobé pohfadavky 042
Pohfadavky z obchodného styku 043
Ostatné pohladavky 044
Zuétovanie so Socidlnou poistoviiou a zdravotnymi poistoviiami 045
Danove pohladavky 046
Pohl‘aiiévky_ z dévafiu finanén)’mh vztahov k Statnemu rozpoétu a 047
rozpoctom Uzemnej samospravy
Pohladavky voti GEastnikom zdruzeni 048
Spojovaci Uget pri zdruZeni 049
Iné pohladavky 050

ClI. Il (8) Prehfad pohradavok do uplynutia lehoty splatnosti a po uplynuti lehoty splatnosti

Cl. Il (8) Prehiad pohladavok do uplynutia lehoty splatnosti a po uplynuti lehoty splatnosti

Pohladavky

Stav na konci bezprostredne
predchadzajiceho détovného obdobia

Stav na konci bezného Gétovného obdobia

Pohladavky do lehoty splatnosti

Pohladavky po lehote splatnosti

Pohladavky spolu

CI. 11 (9) Casové rozlisenie nakladov a prijmov budtcich obdobi

C1. Il (9) Prehfad o vyznamnych poloZkach éasového rozlidenia nakladov budlicich obdobi a prijmov budlcich obdobi

Vyznamné polozky nakladov a prijmov budicich obdobi

Riadok sivahy

Stav na konci bezprostredne
predchadzajiceho tétovného

Stav na konci bezného
Gétovného obdobia

obdobia
Naklady budicich obdobi (381) 058
Prijmy budiicich obdobi (385) 059
CL. 1l (10) Vlastné imanie
C1. 11l (10) Opis a vyska zmien viastného imania v priebehu beZného Gétovného obdobia podfa poloZiek stivahy
Strana: 11
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Poznamky (U NUJ 3-01)

1o |3|?|9'a|3|?|1|?|

Opis plozky fiadek | oeimino tiownano | P bty Phea” | Pikianéno obdonia
Viastné imanie
Zakladné imanie. z toho: 083
- nadatné imanie v nadacii
- vklady zakladatelov
- prioritny majetok
Fondy tvorené podla osobitnych predpisov 084
Fond reprodukcie 065
Ocefiovacie rozdiely z precenenia kapitalovych GEastin 086
Fondy tvorené zo zisku
Rezervny fand 068
Fondy tvoreng zo zisku 068
Ostainé fondy o70
Vysledok hospodarenia
Nevysporiadany vysledok hospodarenia minulych rokov o071 90 081 90 061
Vysledok hospodarenia za Utovné obdobie o72 -2 408 5572 -7980
Spolu 87 653 5572 82 081
CL. 1l (11) Fondy tvorené podla osobitného predpisu
C1. 11l (11) Opis a vyéislenie jednotlivych druhov fondov tvorenych podla osobitnych predpisov
Stav na konci )
Opis fondov tvorenych podl'a osobitnych predpisov p r::i%?;zt;;g : :h ° Prir(a:;tky Ub{t’.ky t::t:\arnkéor:::cqi::;inb?: o
détovného obdobia

CI. lll (12) Rozdelenie uétovného zisku alebo vysporiadanie uétovnej straty za bezprostredne

predchadzajtice uctovné obdobie

CI. 1ll (12) Rozdelenie uétovného zisku za bezprostredne predchadzajice Gétovné obdobie

CI. Il (12) Informacia o rozdeleni Uétovného zisku za bezprostredne predchadzajlce Uctovné obdobie

Nazov polozky

Bezprostredne predchadzajice Gétovné obdobie

Uitovny zisk

2408

Rozdelenie uétovného zisku

Pridel do zakladného imania

Pridel do fondov tvorenych podfa osobitného predpisu

Pridel do fondu reprodukcie

Pridel do rezervného fondu

Pridel do fondov tvorenych zo zisku

Pridel do ostatnych fondov

Uhrada straty minulych obdobi

Prevod do socidlneho fondu

Prevod do nevysporiadaného vysledku hospodarenia minulych rokov

2408

Iné

CL. Il (12) Vysporiadanie Gétovnej straty za bezprostredne predchadzajtice ii¢tovné obdobie

¢I. Il (12) Informécia o vysporiadani (étovnej straty za bezprostredne predchadzajiice Gctovné obdobie

Strana: 12
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Poznamky (Ug NUJ 3-01)

ICO |3|?|9|5I3|?!1|7I

Nazov polozky

Bezprostredne predchadzajiice ié¢tovné obdobie

Uétovna strata

Vysporiadanie Oétovnej straty

Zo zakladného imania

Z rezeryného fondu

Z fondov tvorenych zo zisku

Z ostatnych fondov

Z nerozdeleného zisku minulych rokov

Prevod do nevysporiadaného vysledku hospodarenia minulych rokov

Ine

1. 11l (13) (14) (15) (16) (17) (18) Cudzie zdroje

CL 1 (1 3) Tvorba a pouzitie rezerv

€1, 111 (13) Udaje o jednotlivych druhoch rezerv v Eleneni na stav rezerv na konci bezprostredne predchadzajiceho Gétovného obdobia a stav rezerv na konci beZného
Gétovného obdobia, ich tvorbu, pouZitie alebo zrugenie v priebehu beZného uttovného obdobia

Stav na konci
bezprostredne
predchadzajuceho
Gttovného obdobia

Druh rezervy

Tvorba rezerv

Pouzitie rezerv

ZruSenie rezerv

Stav na konci beiného
uétovného obdobia

Jednotlivé druhy kratkodobych zakonnych rezery

Jednotlivé druhy dlhodobych zakonnych rezeny

Zakonné rezervy spolu

Jednotlivé druhy kratkodobyceh ostatnych rezerv

Jednotlivé druhy dihodobych ostatnych rezerv

Ostatné rezervy spolu

Rezervy spolu

CI. Il (14) Vyznamné zavizky

CI. 1l (14) Udaje o vyznamnych suméach zévézkov v nadvdznosti na poloZky sivahy, v Eleneni na zavézky za hlavnl nezdafovanu Einnost a zdafiovand éinnost

Druh a opis vyznamnych poloziek zaviizkov

Hlavna nezdafnovana éinnost’

Zdanovana cinnost'

Spolu

CL. Il (15) Zavazky do uplynutia lehoty splatnosti a po uplynuti lehoty splatnosti

CI. 1l (15) Prehlad zavézkov do uplynutia lehoty splatnosti a po uplynuti lehoty splatnosti

Zavizky

Stav na konci bezprostredne
predchadzajiceho détovného obdobia

Stav na konci bezného Gétovného

obdobia

= do uplynutia lehoty splatnosti

- po uplynuti lehoty splatnosti

CL. Il (16) Socialny fond

Cl. lll (16) Prehlad o zaiatoénom stave, tvorbe, Eerpani a kone&nom zostatku socidlneho fondu v priebehu beZného Gétovného obdobia

Vylvorené v programe OMEGA - podvojné Oétovnictvo a legislativa bez starosti. ® KROS a.s., www.kros.skiomega

Socialny fond Suma
Stav k prvému diu Gétovného obdobia 5399
Tvorba na tarchu nakladov 870
Tvorba zo zisku
Cerpanie
Stav k poslednému diu détovného obdobia 6 269
Strana: 13




IPoznémky (U& NUJ 3-01) |

CI. Il (17) Bankové tvery, p

CI. Il (17) Prehiad o bankovych Gveroch, pdzickach a navratnych finanénych vypomociach s

Zicky a navratné finanéné vypomoci

uvedenim meny

o [[TEITT]

Druh cudzieho zdroja Mena Vy!ka;roku v Splatnost’ Forma zabezpedenia S"ggf Istiny na k? 'chi teéﬂgm Suria izﬁ;!e?:,ﬁ;ﬁ ARy
Kratkodoby bankovy Uver
Podzicka
Navratna finanéna vypomoc
Dihedoby bankovy Gver
Spolu x X x b 4

CI. 1l (18) Casové rozlisenie vydavkov budtcich obdobi

CI. Il (18) Prehlad o vyznamnych poloZkach éasového rozlidenia vydavkov budlcich obdabi

Vyznamné poloZky vydavkov budicich obdobi

Hodnota bezprostredne

Hodnota bezného iétovného

Riadok suvahy | predchadzajiceho détovného obdobia

ohdobia

Vydavky budicich obdobi (383)

101

z toho:

CIL. 111 (19) Casové rozlisenie vynosov budticich obdobi

CI. 11l (19) DIhodobé vynosy budiicich obdobi

C1. 111 (19) Prehlad dihodobych vynosov buddcich obdobi v Eleneni podfa jednotlivych druhov

Polozky vynosov budicich obdobi - dihodobé z dévedu

Stav na konci bezprostredne
predchadzajiceho Gétovného
obdobia

Stav na konci bezného Gétovného
obdobia

bezodplatne nadobudnutého dihodobého majetku

dihodobého majetku obstaraného z verejnych zdrajov

dihodobého majetku obstaraného z finanéného daru

dihodobého majetku obstaraného z podielu zaplatenej dane

dihodobého majetku obstaraného zo sponzorského

nepouzitého sponzorského

iné

Spolu

CI. Il (19) Kratkodobé vynosy budtcich obdobi

Cl. 11l (19) Prehiad kratkodobych vynosov budiicich obdobi v Eleneni podra jednotlivych druh

ov

Polozky vynosov budtcich obdobi - kratkodobé z dévodu

Stav na konci bezprostredne
predchadzajiceho iétovného
obdobia

Stav na konci bezného iétovného
obdobia

dotacie zo Statneho rozpodtu a z prostriedkov Eurdpskej inie

dotécie z rozpoétu obce a z rozpoétu vyssieho lzemného celku

zostatku podielu zaplatenej dane

nepouZitého sponzorského

iné

Spolu

Cl. 11l (20) Majetok prenajaty formou lizingu
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Poznamky (Ug NUJ 3-01) I

1. Il (20) Udaje o druhoch majetku a zévézkoch z lizingovych zmliv

[e]e] |3|?|9|8|3|?|‘||?|

Druh majetku

Hodnota zavidzku na konci

uétovného obdobia

bezprostredne predchadzajiceho

Hodnota zavizku na konci bezného
tiétovného obdobia

Cl. IV Informacie, ktoré dopliaju a vysvetluju tidaje vo vykaze ziskov a strat

CI. IV (1) Trzby za vlastné vykony a tovar

Uétovna jednotka nema naplfi pre tato poloZku.

€l. IV (1) Prehlad trzieb za viastné vykony a tovar s uvedenim ich opisu a vyGislenim hodnoty trZieb podra jednotlivych hlavnych druhov vyrobkov, sluzieb hlavnej
nezdafiovane] éinnosti a zdanovane] éinnosti Gétovnej jednotky za beZné Gétovne obdobie

I Druh a opis trzieb

] Hlavna nezdanovana €innost’ I

Zdanovana €innost’

Cl. IV (2) Nepenazné dary, osobitné vynosy, zakonné poplatky a iné ostatné vynosy

Cl. IV (2) Opis a vyéislenie hodnoty vyznamnych stm v nadvéznosti na poloZky vykazu ziskov a strat v éleneni na nepefiazné dary, osobitné vynosy, zakonné poplatky a iné
ostatné vynosy za bezprostredne predchadzajlice Uétovné obdobie a za beZné iEtovné obdobie

Druh a opis vyznamnych sim vynosov

Stav na konci bezprostredne
predchadzajiceho iétovného obdobia

Stav na konci bezného uétovného obdobia

Dary 1850 1761
Cl. IV (3) Dotacie a granty
G1. IV (3) Prehlad vyznamnych sim dotacii zo Statneho rozpoétu, Statnych fondov, z prostriedkov Eurpskej tinie, dotécii z rozpoctu obce a z rozpoétu vy3sieho uzemného
celku, ktoré (iétovna jednotka prijala v bezprostredne predchadzajlicom Uétovnom obdobi a v beZznom Uétovnom obdobi
- 2 " < Stav na konci bezprostredne Stav na konci bezného
Druh a opis vyznamnych sim dotdcii a grantov predchadzajiiceho GEtovnéha obdobia Gictovného obdobia
Dotacie MPSVaR 193 172 184 986

CL. IV (4) Vyznamné polozky prijmov z charitativnej reklamy a charitativnej lotérie

Uétovna jednotka nema naplii pre tito polozku.

ClI. IV (4) Opis a vyéislenie hodnoty vyznamnych poloZiek prijmov z reklam, ktoré st urgené na charitativne Ggely, a charitativne] lotérie prijatych v bezprostredne

predchadzajicom Uétovnom obdobi a v beZnom Gétovnom obdobi

Druh a opis vyznamnych poloziek charitativnej reklamy a charitativnej
lotérie

Stav na konci bezprostredne
predchadzajiceho Gétovného obdobia

Stav na konci bezného Gétovného obdobia

Cl. IV (5) Vyznamné polozky nakladov — nepefiazné dary, naklady na ostatné sluzby, osobitné

naklady a iné ostatné naklady

Cl. IV (5) Opis a vyéislenie hodnoty vyznamnych siim v nadvéznosti na poloZky vykazu ziskov a strat v ¢leneni na nepefiazné dary, naklady na ostatné sluzby, osobitné

naklady a iné ostatné naklady poskytnuté v beZnom tétovnom obdobi

Druh a opis vyznamnych poloziek nakladov

Stav na konci berzprostredne
predchadzajiceho Gétovného obdobia

Stav na konci bezného Gétovného obdobia

mzdové naklady

234 462

229 048

Cl. IV (6) Uéel a vy$ka pouzitia prijatého podielu zaplatenej dane

€1. IV (8) Prehlad o Ucele a vyéke pouzitia zostatku prijatého podielu zaplatenej dane v minulyeh G&tovnych obdobiach a prijatého podielu zaplatenej dane v beznom tctovnom

obdobi

Uéel pouzitia prijatého podielu zaplatenej dane

Pouzita suma zostatku z

obdobia

predchadzajiceho détovného

Pouzitd suma z bezného
uétovného obdobia

pomdécky pre klientov

1402 817

Zostatok podielu zaplatenej dane bezného ictovného obdobia
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|Pcznémky (U& NUJ 3-01) |

Cl. V Opis udajov na podsiivahovych Gétoch

Ué&tovna jednotka nema naplfi pre tito polozku.

Cl.V Opis tdajov na podstivahowych tétoch

Ico |3|?|9‘8|3|?|1|7|

Opis polozky na podsivahovom ucte

Hodnota

Vyznamné polozky zdsob prijatych na komisionalny predaj

Vyznamné poloZky prenajatého majetku

Majetok prijaty do Gschovy

Odpisané pohfadavky

Iné

¢l. VI Dalgie informacie

Cl. VI (1) Opis a hodnota inych aktiv

Uttovna jednotka nema naplfi pre tito polozku.

€. VI (1) Opis a hodnota inych aktiv

Druh aktiv {majetku)

Hodnota PO

Hodnota BO

Prava zo servisnych zmidv

Prava z poistnych zmliv

Prava z koncesionarskych zmiiyv

Préava z licenénych zmldv

Prava z investovania prostriedkov ziskanych oslobodenim od dane z prijmaov

Iné aktiva

Cl. VI (2) Opis a hodnota inych pasiv

Uétovna jednotka nema naplii pre tato polozku.

&1, VI (2) Opis a hodnota inych pasiv

Druh pasiv (zavizku)

Hodnota PO

Hodnota BO

Zo sidnych rozhodnuti

Z poskytnutych zéruk

Zo véeobecne zavéznych pravnych predpisov

Z rucenia (podfa jednotlivych druhov rucenia)

Iné pasiva

Cl. VI (3) Vyznamné polozky ostatnych finanénych povinnosti, ktoré sa nesleduju v uétovnictve

a neuvadzaju sa v stvahe

Uétovna jednotka nema naplii pre tito polozku.

Cl. VI (3) Vyznamné poloZky ostatnych finanénych povinnosti, ktoré sa nesleduji v Gétovnictve a neuvadzaji sa v sivahe

\ytvorene v programe OMEGA - podvojné Gétovnictvo a legislativa bez starosti. @ KROS a.s., www.kros.skfomega
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Poznamky (U NUJ 3-01)

[e]e] |3|?|9|8I3|?

11|

Vyznamna finanéna povinnost'

Hodnota PO

Hodnota BO

Hodnota voéi Hodnota voéi
spriaznenym osobam | spriaznenym osobam
PO BO

Povinnost z devizovych terminovanych obchodov a inych
finanénych derivatov

Povinnost z opénych obchodov

Zakonna povinnost alebo zmluvna povinnost odobrat urgité
produkty alebo sluzby, napriklad z dedavatelskych alebo
odberatelskych zmliv

Povinnost z leasingovych, najomnych, servisnych, poistnych,
koncesionarskych, licenénych zmldv a podobnych zmiiv

Iné povinnosti

Cl. VI (4) Nehnutelné kultirne pamiatky, ktoré su v sprave alebo vo vlastnictve Gctovnej

jednotky

Uétovna jednotka nemd naplfi pre tito poloZku.

ClI. VI (4) Prehlad nehnutelnych kultdrnych pamiatok, ktoré s v sprave alebo vo vlastnictve (ctovnej jednotky, a to nazov, adresa a cislo kulturnej pamiatky v Ustrednom

zozname pamiatkového fondu

Nazov nehnutelnej kultirnej pamiatky

Adresa

Cislo kultirnej pamiatky v Ustrednom
zozname pamiatkového fondu

Cl. VI (5) Vyznamné skutoénosti, ktoré nastali medzi diiom, ku ktorému sa zostavuje Giétovna

zavierka a dnom jej zostavenia

CI. VI (5) Vyznamné skutoénosti, ktoré nastali medzi diiom, ku ktorému sa zostavuje (i€tovna zévierka a dfiom jej zostavenia

Miesto pre d’alSie zaznamy

Miesto pre dalsie zaznamy
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