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Statutirne organy a vedenie spolo¢nosti

Predstavenstvo Michal Zuber, MBA, predseda
Ing. Branislav Kackovic, podpredseda
Ing. Peter Remenar, ¢len

Dozorna rada Rudolf KriZzan
Ivana Kelemenova
Stela Kostrubova

VEDENIE SPOLOéNOSTI

Vykonny riaditel’ hotela p. Peter Dandér

Spoloénost’ Interhouse Kosice, a.s. (d’alej ako Spolo¢nost’) bola zalozena 18. aprila 1995. Je
zapisana v Obchodnom registri Okresného .sidu Kosice 1., oddiel : Sa, vlozka ¢.595/V.

Hlavnym predmetom ¢innosti Spolo¢nosti je poskytovanie ubytovacich a reStauranych
sluZieb, ktoré sii doplnené o poskytovanie ostatnych doplnkovych sluZieb.
V ramci tychto ¢innosti Spolo¢nost’ poskytuje:

1. ubytovacie sluzby
2. reStauraéné sluzby
3. doplnkové sluzby
- zehlenie a pranie bielizne hostom
- telefénne a faxové sluzby
- kopirovacie sluzby
- sluzby minibarov
- internetové sluzby
- prevadzkovanie zariadeni sluZiacich na regeneraciu a rekondiciu sil: sauna,
bazén, solarium a fitness
- prevadzkovanie garazi a odstavnych ploch pre motorové vozidla
- organizovanie kurzov, $koleni a seminarov
- Cistiace a upratovacie sluzby

4. prendjom nebytovych priestorov a sluzieb spojenych s prendjmom.



Od zalozenia spolo¢nosti v ramci schvalenej koncepcie sa zabezpecuje zvySenie Standardu
poskytovanych sluZzieb ato hlavne moderniziciou a rekonstrukciou objektov patriacich
spolo¢nosti, ale tieZ vychovou, vzdelavanim a vedenim zamestnancov Spolo¢nosti k vyssej
urovni a vy$§im vykonom.

Histodria hotela:

4 V roku 2002 bol hotel Slovan v stilade s vyhlaskou €. 419/2001 zatriedeny v kategdrii ****,
Hotel spiiia vietky poZiadavky na vybavenie, druh, rozsah a trovefi poskytovanych
sluzieb vyplyvajucich z uvedenej vyhlasky.

Rok 2002 bol v existencii Spolo¢nosti rokom prelomovym. V maji doslo k zmene vo
vedeni Spolo¢nosti a zarovein k zmene 100 % vlastnika Spolo€nosti.

= K 07.03.2007 doslo k zmene vo vlastnictve akcii Spolognosti.
50 % akcii vlastni Ing. Jilius Rezes
50 % akcii vlastni spolo¢nost’ Diamond Hotels Cyprus Limited.

4+ K 24.7.2007 doslo k zvyseniu zakladného imania Spolocnosti o0 20 mil. Sk upisanim
novych akcii. Zakladné imanie Spolo¢nosti bolo v hodnote 21 000 000 .- Sk , po zmene
konverznym kurzom je hodnota zakladného imania 697 068 EUR.

4 K 1.7.2007 hotel Slovan vstapil do celkovej rozsiahlej rekonstrukcie hotela. Cinnost’ vo
vietkych prevadzkach hotela bola uzavreta k tomuto datumu. Spolo¢nost’ Interhouse
Kogice, a.s. v projekte “Rekonstrukcia hotela Slovan a pristavba gardzi“ zastupovala
spolo¢nost C.T.E. Engineering, s r.o. na zdklade Mandétnej zmluvy.

4+ K 8.3.2013 doslo k zmene vo vlastnictve akcii Spolo¢nosti. 50 % akcii Spolo€nosti
Diamond Hotels Cyprus Limited preslo do vlastnictva spolo€nosti ARNATIN
Enterprises Limited.

4 K 27.01.2016 doglo k zmene vo vlastnictve akcii Spolognosti. 100 % akcii Spolo¢nosti
preslo do vlastnictva spolo¢nosti BELIXO LIMITED, Kyriakou Matsi, EAGLE HOUSE
8th floor, Agioi Omologites 16, Nikdozial 082, Cyperska republika.

+ K 10. 8. 2021 doslo k zmene vo vlastnictve akcii Spolo¢nosti. 100% akcii Spolo¢nosti
preslo do vlastnictva spolo¢nosti JTRE PROPERTIES LIMITED, so sidlom Klimentos,
41-43, Nikoézia 1061

Prefinancovanie rozpo¢tu rekonstrukcie bolo zuveru poskytnutého Slovenskou
sporitelfiou a.s. Kolaudaénym rozhodnutim Mesto KoSice, ako stavebny trad rozhodlo
o povoleni uZivania stavby a spusteni prevadzky hotela ditom 19. februara 2009. Hotel Slovan
po rekonstrukcii zmenil svoj ndzov na hotel DoubleTree by Hilton.

Hotel Doubletree by Hilton patri do portfélia spolo¢nosti Interhouse Kosice, a.s.
Hotel vstupil v juli 2007 do rozsiahlej rekonstrukcie. Rekonstrukcia hotela spocivala nielen
v interiéri, ale aj exteriéri budovy. Cielom spominane] rekonstrukcie bolo zvysenie Standardu
hotela, poskytovanych sluZieb a hlavne zaradenie sa do znamej hotelovej siete Hilton Worldwide.
Zaradenim sa do siete ziskava hotel znacku, ktora je celosvetovo symbolom luxusného hotela
s poskytovanim vysokokvalitnych sluZieb.



Hotel DoubleTree by Hilton Kosice bol prvym hotelom siete Hilton Worldwide na

Slovensku. Vzhladom k tomu, Ze hotel je sic¢astou medzinarodnej siete, museli sa hotelovi
investori pridrziavat’ podas rekonstrukcie aj manualu $tandardov danej hotelovej siete. V hoteli
sa nachadza 170 exkluzivnych, kompletne zrekonstruovanych, priestorovo pohodlne riesenych
izieb vratane 10 apartmanov, fajCiarske a nefaj¢iarske poschodia a 2 bezbariérové apartmany.
Vramei relaxu su hostom k dispozicii fitness, sauna a whirpool. Hotelovi hostia okrem
ubytovania najdu v hoteli kvalitné restauracie, vktorych sa ponlka stredomorska
a medzinarodna kuchyiia a Lobby bar s ponukou napojov alahkych jedal. Ide o odbytové
stredisk4 hotela. Popri odbytovych strediskach su v hoteli aj vyrobné strediska a to dve kuchyne,
kde sa pripravujii studené ateplé jedla a cukrarei. Hotel ponitka 1200 m? flexibilnych
konferenénych a spoloenskych priestorov skapacitou od 20 do 500 os6b spolu
s najmodernejSou audiovizualnou technikou. Hostia maji k dispozicii biznis centrum
a vysokorychlostné pripojenie na internet v priestoroch celého hotela.
Sudastou hotela je aj garazovy dom s kapacitou 220 miest spolu s autoumyvarkou. V ramci
hotela bola na ploche 3 600 m? vybudované obchodna pasaZ so svetoznamymi znaékami. Vo viac
neZ 3 000 lokalitich na celom svete DoubleTree hotely srdeéne vitaju svojich hosti legendarnymi
Sokoladovymi kolagikmi, ako aj vyhodami vernostného programu Hilton Hhonors s vynimo¢nou
kombinaciou jedine¢ného $tylu, nepretrzitej starostlivosti a vrelym pristupom k poskytovaniu
sluzieb.

Hotel spifia podFa vyhlasky Ministerstva hospodarstva Slovenskej republiky

&. 277/2008 Z. z., ktorou sa ustanovuju klasifikaéné znaky na ubytovacie zariadenia pri ich
zarad’ovani do kategorii a tried, poziadavky 4 hviezd, ale aj Standardy hotelove;j siete Hilton.

Organizaéna zlozka v zahranici

Spolo¢nost’ nema a ani v budicnosti neplanuje zriadit’ organizacnt zlozku v zahranici.

Obstaravanie vlastnych akcii, do¢asnych listov, obchodnych podielov a akcii,
docasnych listov a obchodnych podielov ovladajuicej osoby

Spolognost’ v roku 2022 neobstaravala Ziadne akcie, docasné listy, obchodné podiely a akcie,
docasné listy a obchodné podiely ovladajicej osoby.



Majetkové a zdrojové polozky

Hlavné majetkové a zdrojové polozky v akciovej Spolo¢nosti uvedené v EUR:

STRANA AKTIV Stav k obdobiu : % - alny podiel
31.12.2021 31.12.2022 rok 2022

Spolu majetok 20.776.673 20.847.827 100,00%
NeobeZny majetok 18.416.461 17.906.154 85.89%
Z toho :Dlhodob¥ nehmotny majetok 0 1.147

Dlhodob¥ hmotny majetok 18.416.461 17.905.007
ObeZny majetok 2.339.444 2.921.312 14,01%
Z toho: Zasoby 55.708 64.986

Dlhodobé pohladavky 0 0

Kritkodobé pohladavky 699.267 308.868

Finanéné udty 1.584.469 2.547.458
Casové rozlienie 20.768 20.361 0,10%

STRANA PASIV

Vlastné imanie a zavizky 20.776.673 20.847.827 100,00%
Viastné imanie 501.290 1.160.536 5,57%
V tom: Zakladné imanie 697.068 697.068

Kapitalové fondy 11.579.564 11.579.564

Fondy zo zisku 282.143 282.143

QOceitiovaci rozdiel z precenenia -55.515 0

HYV min. obdobi -11.965.080 -12.001.968

HYV za G¢tovné obdobie -36.890 603.729
Zavazky 20.221.491 19.632.904 94,17%
V tom: Rezervy 143.232 166.996

Dlhodobé zaviizky 619.863 423.553

Kratkodobé zavizky 6.496.896 7.376.855

Bankové Gvery a v¥pomoci 12.961.500 11.665.500
Casové rozliSenie 53.892 54.387 0,26%

Struktira aktiv:
Prevazujucou ¢ast'ou majetku je neobezny majetok, ktory tvori jej hlavnu zlozku.

Dlhodoby majetok:

Pozemky si ocefiované a zaGi¢tované v oceneni podl'a vieobecne zavazného pravneho predpisu.
Zostatkova hodnota dlhodobého majetku k 31.12.2022 je vo vyske 17 906 154 EUR, z toho
obstaravacia hodnota budovy je vo vyske 41 024 984 EUR. K budove bola vytvorena opravna
poloZzka na zaklade ocenenia zo znaleckého posudku v celkovom objeme 5 516 224 EUR.



Dlhodobé pohPadavky:

Spolo¢nost’ v roku 2022 nevykazuje dlhodobé pohl'adavky.

Kratkodobé pohladavky:

V Struktare aktiv okrem investiéného majetku vyznamnu poloZku predstavuji kratkodobé

pohl'adavky, ktorym akciova Spolo¢nost’ venuje patriéntl pozornost'.
K 31.12.2022 vykazujeme stav kratkodobych pohl'adavok v netto hodnote vo vyske 268 023 EUR.

v EUR v EUR
Text Stav k 31.12.2021 Stavk 31.12.2022

Pohladavky z obchodného styku 201.980 293.691
Opravna polozka k poh!’. Z obch.styvku 29.952 25.668
Pohl'. z obch.stvku po lehote splatnosti 155.824 99.384
Pohl'. z obch.styku do lehoty splatnosti 46.156 194.307
Daiové pohladavky 510.310 0
Iné pohladavky (SU 335, SU 378) 16.929 40.845
Opravna polozka k inym pohladavkam 0 0

Opravné polozky k pohladavkam st vo vyske 25 668 EUR. V priebehu u¢tovného obdobia roku
2022 neboli vytvorené opravné polozky k pohl'adavkam . Na vsetky sporné pohl'adavky uz sa

vytvorené opravné polozky v minulych obdobiach.

Finanéné ucty:

Ako finanéné Gty si vykazané peniaze v pokladnici, ceniny a ¢ty v bankach. Uétami v
bankach mdze spolo¢nost’ vol'ne disponovat’. Struktara finanénych Gctov:

31.12. 2021 31.12. 2022
EUR EUR
Peniaze a ceniny 25.860 10.852
U¢ty v bankach 1.558.609 2.536.606
Spolu 1.584.469 2.547.458
Casové rozliSenie:
Naklady buducich obdobi predstavuju hlavne poistenie majetku na rok 2023.
31.12. 2021 31.12. 2022
EUR EUR
Ostatné naklady budicich obdobi 20.768 20.361
Prijmy budicich obdobi 0 0
Spolu 20.768 20.361




Struktira pasiv:

Vlastné imanie:

1 .Slt.az‘;); Fatasthy Ubytky Presuny | 5 .Slt;_‘;lgzz
EUR EUR EUR EUR EUR

Zakladné imanie 697 068 o 1} 0 697 068
Zakladné imanie 697 068 0 697 068
Zmena zakladného imania 0 o) [8) ¢} 8]
Pohladavky za upfsané viastné imanie 0 [8) o ¢} [8)
Emisné AaZio o [}) 0 0 0
Ostatné kapitalové fondy 11 579 564 0 [} 0| 11 579 564
Zakonné rezervné fondy 139 418 0 0 (1] 139 418
Zakonny rezervny fond (nedelitel'ny
fond) 139418 (s} 0 139 418
Rezervny fond na viastné akcie a
vlastné podiely 8} s} (o] [0} 0
Ostatné fondy zo zisku 142 725 0 0 0 142 728
Statutarne fondy 142 725 0 0 0 142 725
Ostatné fondy zo zisku (8} [} o]
Oceiiovacie rozdiely z precenenia -55 515 (1] -55 515 (1} 0
Oceriovacie rozdiely z precenenia
majetku a zadvizkov -55 515 -55 515 0 [¢]
Oceriovacie rozdiely z kapitalovych
ucastin 0 8} 8} 8] ]
Oceniovacie rozdiely z precenenia pri
zli€eni, splynuti a rozdeleni [8) (8} [¢] 0 (¢]
Vysledok hospodarenia minulych
rokov -11 965 078 1) -36 890|-12 001 968
Nerozdeleny zisk minulych rokov 4] [8) 0 [¢) 0
Neuhradena strata minulych rokov -11 965 078 -36 890| -12 001 968
Vysledok hospodarenia beZného
uctovného obdobia -36 890 603 729 36 890 603 729
Spolu 501 292 603 729 -55 515 0 1 160 536




Rezervy:

Prehlad o rezervach je uvedeny v nasledujicej tabulke :

BeZné Gctovné obdobie

stav k tvorba pouZitie zrusenie Sty s
1.1.2022 31.12.2022
EUR EUR EUR EUR EUR
Kritkodobé rezervy
Zikonné rezervy
Mzdy za dovolenku vratane soc.
zabezpecenia 27.017 20.884 27.017 0 20.884
Zikonné rezervy spolu 27.017 20.884 27.017 0 20.884
Ostatné rezervy
Zverejnenie uétovnej zavierky, audit 3.050 7.000 3.050 7.000
Iné 15.788 9.748 352 0 25.184
Prémie a odmeny, vratane soc. zabezpeenia 120 2.704 120 2.704
Ostatné rezervy spolu 18.958 19.452 3.522 0 34.888
Kratkodobé rezervy spolu 45.975 40.336 30.539 0 55.772
Dlhodobé rezervy
Ostatné dlhodobé rezervy 49.791 0 0 0 49.791
Odchodné 47.466 22.913 1.851 7.095 61.433
Dlhodobé rezervy spolu 97.257 22.913 1.851 7.095 111.224
Rezervy celkom 143.232 63.249 32.390 7.095 166.996

a) kratkodobé rezervy

Spolo¢nost” tvorila kratkodobu zakonnd rezervu na nevycerpané dovolenky vratane
odvodov celkom do vysky 20 884 EUR. Rezerva na prémie vratane odvodov v roku 2022 bola

vytvorena vo vyske 2 704 EUR. (v roku 2021 v objeme 120 EUR). Rezerva vo vyske 7 000 EUR
bude pouZita na overenie uétovnej zavierky. Rezervy budu erpané v roku 2023

b) dlhodobé rezervy

Spoloénost’ tvorila dlhodobu rezervu na odchodné v roku 2022 vo vyske 22 913 EUR
(v roku 2021 vo vyske 7 950 EUR), zru$enie rezervy v roku 2022 bolo vo vyske
7 095 EUR. Spolu k 31.12.2022 je vytvorena rezerva na odchodné vo vyske 61 433 EUR.
Ostatna dlhodoba rezerva vo vyske 49 791 EUR predstavuje v minulosti vytvoreni rezervu na

pripadné sidne spory.




Zavizky

a) Zavizky podla zostatkovej doby splatnosti

Struktira zévizkov (okrem bankovych Gverov, pdZi¢iek a navratnych finanénych vypomoci,
zavizkov zo socidlneho fondu, odloZzeného daniového zavizku a rezerv) podl'a zostatkovej doby
splatnosti je uvedena v nasledujiicej tabul’ke:

. X . k31 12 2021 k31 12 2022
vekova Struktiira zavizkov EUR EUR
Zavizky po lehote splatnosti 22.541 15.299
Zavizky so zostatkovou dobou splatnosti do 1 roka 755.419 1.010.598
Spolu kritkedobé zavizky 777.960 1.025.897
Zavazky so zostatkovou dobou splatnosti 1 az 5 rokov 485.150 405.740
Zavizky so zostatkovou dobou splatnosti dlhSou ako 5 rokov 0
Spolu dlhodobé zavizky 485.150 405.740

b) ZaviizKy zabezpecené zaloZnym pravom
Ziadny z naSich zaviazkov vo€i dodavatel'om nie je kryty zaloznym pravom na majetok

spolo¢nosti.
Socialny fond
Tvorba a ¢erpanie socidlneho fondu v priebehu u¢tovného obdobia je zndzornena v nasledujicej
tabul’ke:

Tvorba a Cerpanie socidlneho fondu k31.12.2021 | k31.12.2022

v EUR v EUR

Stav k 1. januiru 14.249 14.214
Tvorba na tarchu nikladov 2.498 6.349
Pridel zo zisku 0 0
Cerpanie 2.533 2.750
Stav k 31. decembru 14.214 17.813

Cast’ socialneho fondu sa podl'a zakona o socidlnom fonde tvori povinne na t'archu nakladov
a ast’ sa moze vytvarat' zo zisku. Socialny fond sa ¢erpa v sulade s § 7 zakona o socidlnom fonde.

Bankové dvery a vypomoci:

Prehl'ad o bankovych iiveroch je uvedeny v nasledujicej tabul’ke :

v EUR

Text Mena splatnost’ Stavk 31.12.2021 | Stav k 31.12.2022

Dlhodoby Gver - SLSP  |EUR [Istina so zost. dobou splat. viac ako 1 rok 0 0
Kritkodoby aver -SLSP |EUR |Istina splatnd v beznom roku 12.961.500 11.026.500
Spolu bankové tivery a vypomoci 12.961.500 11.026.500




Zabezpedenie uverov
Uver je zabezpeceny :

- ZaloZznym pravom k nehnutelnosti v 1. rade vo vlastnictve DlZnika zapisanom na liste
vlastnictva ¢islo 2121 a 11506,

- Zaloinym pravom k pohladavke a hnutelnym veciam v 1. rade. Zriadenie a vznik
zalozného prava k suéasnym a budicim pohladdvkam Dlznika z najmu nehnutelnosti
zapisanych na liste vlastnictva ¢islo 2121 a 11506,

- Zéloznym pravom k cennym papierom v 1. rade,

- Vystavenim vlastnej zmenky DlZnikom na rad Banky,

- Dohodou o ru¢eni Garanta o uspokojeni pohl'adavky Banky.

Ostatné finan¢né vypomoci

Urok pa. Ditum Suma istiny Suma 'stin}.'
Mena o . vprishisnej  Suma istiny  vprisluinej  Suma istiny
v% splatnosti . .
mene v eurach mene v eurdch
k31.12.2021 k31.12.2021 k31.12.2022 k31.12.2022
Dlhodobé pézicky a finanéné vypomoci
Dlhodobé pdZicka, J& TREPE EUR 34 2023 173 000 173 000 0 0
Zavizok z urokov k dlhodobej
pbzitke EUR 2023 3014 3014 0 0
176 014 176 014 0 0
Kratkodoba péZitka, J& TREPE EUR 7 2023 6089 015 6 089 015 6089 015 6 089 015
Zavizok z irokov k kratkodobej
pdzitke EUR 2023 39 556 59 556 485 787 485 787
6148571 6148571 6574802 6574802
Kratkodoba p6Zzicka, IR TREPE EUR 34 2023 0 0 173 000 173 000
Zavizok z urokov k kratkodobej
pozicke EUR 2023 0 0 8 896 8 896

0 0 181 896 181 896
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Casové rozliSenie

Struktira vyznamnych poloziek &asového rozlifenia vydavkov buducich obdobi je uvedena
v nasledujucej tabulke :

31.12.2021 | 31.12.2022
Polozky & ch lienia vydavk
oloZzky &asového rozlifenia vydavkov EUR EUR
Vvdavky buducich obdobi dlhodobé, ztoho: 0 0
Vydavky budiicich obdobi kritkodobé, ztoho: 0 0
Uroky z tiveru zo SLSP 0 0
Ostatné vvdavky budiicich obdobi 0 0
Vynosy budicich obdobi dlhodobé, ztoho: 0 0
Vynosy budiicich obdobi kriatkodobé, ztoho: 53.892 54.387
Vynosy z prenajmov 53.892 54.387
Spolu 53.892 54.387

Zamestnanci a mzdyv:

Priemerny stav

v befnom odb. | v min. obdobi
Priemerny prepocitany pocet zamestnancov 80 72
Stav zamestnancov ku diiu ku ktorému sa zostavuje U¢tovna zavierka 89 72
z toho: pocet vediicich zamestnancov 8 6

Priemerna hruba mzda zamestnancov za roky sledovaného obdobia:

Rok 2018: 1015 EUR
Rok 2019: 1165 EUR
Rok 2020: 988 EUR
Rok 2021: 995 EUR
Rok 2022: 1293 EUR
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Zhodnotenie hospodarskeho vvsledku:

Zatiatok roka 2022 bol poznamenany pretrvavajicou pandémiou korona virusu. Prevadzku
hotela sme mali zatvorenu od 25. novembra 2021 do 10. januara 2022. Po tomto obdobi hotel

otvoril prevadzku na vSetkych strediskéch .

Za hodnotené obdobie roku 2022 spolo¢nost vykazala uétovny hospodarsky vysledok po
zdaneni zisk vo vyske 603 729 EUR. Obsadenost’ hotela za rok 2022 bola 59,01 % pri
priemernej cene 103,22 EUR s DPH, bez DPH 86,02 EUR. Priemerna cena v porovnani
s rokom 2021 vzrastla o 8,61 Eur. PoCet prenocovani v roku 2022 bol v objeme 36 618.

Prehl'ad celkovych trzieb podl'a jednotlivych segmentov, t. j. podla poskytnutych sluzieb:

v EUR
Text rok 2021 rok 2022
Trzby z predaja ubytovacich sluzieb 958.890 3.150.062
Trzby z predaja re$tauraénych sluzieb 419.998 1.417.431
Ostatné doplnkové sluzby 162.670 436.452
Trzby z prendjmov 1.182.612 1.339.789
Trzby z predaja tovaru, IM 1.137 2.475
Ostatné hospodarske vynosy 1.039.454 171.460
Uroky 0 0
Kurzové zisky 33 1.981
Ostatné finanéné vynosy 0 0
Vynosy celkom 3.764.794 6.519.650
V polozke ostatné hospodarske vynosy v objeme 171 460 EUR je zauctované :
¢ Inventirne prebytky vo vyske 14 143 EUR
e Nihrada $kody od poistovne vo vyske 26 834 EUR
s Prijaté prostriedky, tipy za obsluhu vo vyske 5 161 EUR
e Spitny bonus + tovar dodany gratis 4 032 EUR
e Prispevok na udrzanie zamestnanosti vo vyske 36 973 EUR
e Prispevok — dotacia na cestovny ruch vo vyske 64 067 EUR
e Prispevok na dualne vzdelavanie vo vyske 12 800 EUR
e Vynosy z POS terminalov vo vyske 2 772 EUR
e Ostatné vynosy vo vyske vo vyske 4 678 EUR
Hospodarska oblast’:
v EUR
Vvynosy z hospodarskej oblasti 6.517.669
Naklady z hospodarskej oblasti 5.094.324
HYV z hospodéarskej oblasti 1.423.345
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PorovnateI'né ukazovatele HV z hospodarskej oblasti v rokoch 2018 — 2022

2018 2019 2020 2021 2022
HV z hospodarskej oblasti  + 755 508 +1 240223 -540400 +539506 +1 423 345

Vynosy z hospodarskej oblasti v objeme 6 517 669 st Specitikované v tabul'ke trzby podla
segmentov.

Naklady z hospodarskej oblasti vo vyske 5 094 324 EUR predstavuju:

Spotreba materialu, potravin a médii 1 235 219 EUR

Sluzby 1 019 790 EUR

Osobné naklady 1 8§24 502 EUR

Dane a poplatky 57 073 EUR, ztoho daii z nehnutelnosti je 52 407 EUR, poplatok za
komunalne odpady je 3 351 EUR, kolky a stidne poplatky st v objeme 695 EUR, cestna
dan je v objeme 620 EUR

e Odpisy a rozpustenie opravnych poloZiek investi¢ného majetku 844 452 EUR

e Ostatné hospodarske néklady 68 278 EUR, ktoré tvoria hlavne:
- Prispevky Asociacii hotelov a restauracii Slovenska v objeme 1 194 EUR
- Prispevok pre Americki obchodnii komoru v objeme 850 EUR
- Poistenie majetku a zodpovednosti za $kodu v objeme 37 326 EUR
- Poistenie automobilov v objeme 2 215 EUR
- Zrazkova dan, digitalne platformy v objeme 16 120 EUR
- Odpis nevymozitenych pohl'adavok v objeme 344 EUR
- Manka a skody v objeme 4 979 EUR
- Team building v objeme 2 202 EUR
- Ostatné sluzby v objeme 3 048 EUR

Finan¢éna oblast’:

Hospodarsky vysledok z finanénej ¢innosti je strata vo vyske 765 450 EUR. Tento vysledok je
ovplyvneny finanénymi nakladmi, ktoré s v objeme 767 431 EUR:

Uroky z bankového tveru 189 872 EUR
Swapovy trok 76 573 EUR

Uroky z pdzitky 432 113 EUR

Naklady na kurzové straty 5 607 EUR
Poplatky bankam a iné 2 536 EUR
Poplatky za POS terminaly 60 730 EUR

Kurzové zisky st vo vyske 1981 EUR.

PorovnateI'né ukazovatele vysledku hospodarenia z finanénych operécii :

2018 2019 2020 2021 2022
HV z finan¢nych operacii  -632 673 -620 169 -560 118 -576 396 -765 450
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Navrh na rozdelenie hospodarskeho vysledku roku 2022

O rozdeleni vysledku hospodarenia ( zisku), za G¢tovné obdobie 2022 vo vyske 603 729 EUR
rozhodne valné zhromaZdenie.
Navrh $tatutarneho organu valnému zhromaZzdeniu je:

- Pridel do socialneho fondu v objeme 10 000 EUR;

- Prevod na tGhradu strat z minulych rokov v objeme 593 729 EUR.

Vydavky na ¢innost’ v eblasti vyskumu a vyvoja

Spolo&nost’ nerealizovala v roku 2022 Ziadne vydavky na &innost’ v oblasti vyskumu a vyvoja
a ani v roku 2023 neplanuje investovat’ do tejto oblasti.

Udalosti osobitného vyznamu, ktoré nastali po skonéeni uctovného obdobia,
za Kktoré sa vyhotovuje vyro¢na sprava

Po 31. decembri 2022 do diia zostavenia uétovnej zavierky nenastali také udalosti, ktoré by si
vyZadovali uvedenie v uétovnej zavierke k 31. decembru 2022

Vvhl’ad na rok 2023

Segment ,,UBYTOVANIE“

V roku 2023 planujeme celkovy podet prenocovani v objeme 39 426 room nights, ¢o
znamena navysenie o cca 2 808 room nights oproti roku 2022. Hovorime o predpokladanom
naraste
0 7,66 % celkovej obsadenosti.

Vyrazny rozdiel oakavame v naraste priemernej ceny za ubytovanie. Zatial’ ¢o rok 2022
sme ukondili s priemernou ro¢nou cenou na urovni 86,02 EUR, v roku 2023 oc¢akdvame narast
priemernej ceny na minimalne 89,75 EUR, o predstavuje narast o 4,33 %. Dbvodov na tento
predpoklad je viacero. Jednym z hlavnych je zmena cenovej Struktiry a navySenie cien vo
vietkych segmentoch, &i uZz hovorime o korporatnej klientele, skupinovom biznise alebo o
pultovych cenach. Celkovy nérast trzieb odhadujeme na 15,46 % oproti roku 2022.

Segment ,, KORPORATNA KLIENTELA*

Hlavnym cielom v segmente korporatnej klientely na rok 2023 je navySenie ceny za
ubytovanie, navySenie ceny parkovania, a navysenie ceny rafajok z 18,00 EUR na 21,00 EUR.
Verime, Ze sa nam podari udrzat’ si stalych zakaznikov a poskytnit’ im potrebny balik sluzieb, vo
vysokom $tandarde, na aky boli v spojitosti s nasim hotelom vzdy zvyknuti.

Spolu mame zazmluvnenych okolo 90 korporatnych firiem, priCom predpokladame
stabilnu produkciu, porovnatelnt s rokom 2022.
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Plan na rok 2023 je pokradovat’ v aktivnom vyhladdvani novych, ako lokélnych, tak aj
zahraniénych obchodnych partnerov.

Segment ,MICE*

V segmente MICE pléanujeme navy3enie trZieb o 393 700 EUR oproti roku 2022, &o je
narast o 76,89%. Navysenie planovanych trzieb vychadza z toho, Ze sledujeme opitovny rozbeh
pri organizovani akcii aj ked’ sistou mierou opatrnosti arezervicidm s krat§im &asovym
predstihom. Ohrozenie vnimame najmé kvéli neustile rastiicim cendm a s tym spojené moZné
Setrenie nakladov u klientov.

V 1 §tvrtroku 2023 oakdvame najvysSie trzby z plesov, ktoré sa uskuto¢nia v mesiacoch
janudr a februér a zatial’ dvoch potvrdenych konferencii. V 11 §tvrt'roku 2023 odakdvame, Ze
najsilnej$im mesiacom bude m4j a prvé polovica jina. II1. §tvrt'rok 2023 bude tradiéne najsilnejsi
v ramci sikromnych akcii. Planované trZby nam vykryvaji predovietkym svadby v mesiacoch
jul a august a konferencie naplanované na september. IV. $tvrtrok 2023 je naopak najsilne;jsi
vramei firemnych akcii. NajvidSie firemné eventy o&akdvame v mesiacoch november
a december. V okt6bri bude uZ tradiéne prebiehat’ Medzindrodny Maratén Mieru.

Konkurenéné prostredie

Konkurenéné prostredie v ramci KoSic je relativne stabilné a hotel ost4va lidrom na trhu
nielen z pohPadu nasich klientov, ale aj z pohladu konkurencie. V priebehu roka 2022 neboli
otvoren€ Ziadne nové hotely. V roku 2023 odakavame otvorenie 5% Villa Sandy, pri¢om otvorenie
bolo doteraz vZdy posunuté, takZe presny datum je skor nejasny.

Priamou konkurenciou, ale len &o sa tyka po&tu izieb, je pre nas hotel Yasmin, 150 izieb
v $tandarde 4* a s kapacitou kongresovych priestorov do 350 Fudi.

Michal Zuber, MBA
Predseda predstavenstva
Interhouse KoSice, a.s.

Vypracoval: Ol'ga Tonhauserova

V Kosiciach, dita 27.02.2023
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