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Prihovor riaditel’a MAJA, n.o.,
Véazeni priatelia, kolegyne a kolegovia,

V roku 2022 pokracovala MAJA n.o. vo svojej ¢innosti v podmienkach zvySujicej sa
inflacie a musela sa vysporiadat’ s jej nasledkami. Ako zriad'ovatel’ sme rieSili hospodarske
dopady na Skolské zariadenie — Sukromné centrum vol'ného ¢asu, ktorého podpora je nasou
hlavnou ¢innost'ou a zodpovednost'ou.

V septembri bol urobeny zapis Ziakov do krizkov SCVC a rozbehla sa krazkova &innost’ .

V projekte  SCVC sa nam podarilo zastavit' poklesol poétu deti. V. 09/2022 do
Skolského zariadenia sme prijali o 20 deti viac ako v predchadzajicom Skolskom roku, takze
uz druhy rok po sebe dochadza k miernemu zvySovaniu postu deti. Napriek tomu sme stale
este d’aleko od postu deti, ktoré navstevovali SCVC pred pandémiou. K 15.9.2022 sme vydali
506 Rozhodnuti o prijati do 33 krizkov. Dosiahnutie tohto stavu sa ndm podarilo nie vdaka
legislativnym zmendm, ale napriek nim.

Priemerna vyska prispevku z podielovych dani na jedného Ziaka SCVC bola
98,94,-€/rok. Oproti predchadzajicemu roku sa priemerny prispevok zvysil o 44,18,-€
a priblizil sa prispevku, ktory mestd a obce obdrzali v podielovych daniach podla osobitného
predpisu v zmyslu zakona 564/2004 o rozpoc¢tovom urceni vynosu dane z prijmov, ktory ¢inil
v roku 2022 108,57 €. Uvedené zvySenie sposobila novela zdkona 596/2003 o Statnej sprave
v Skolstve a Skolskej samosprave platna od 1.1.2022. Jednak zaviazala mesto Detva a d’alSie
obce na ktorych ma SCVC elokované pracoviska poskytnut’ finanéné prostriedky v plnej
vyske ajednak ,,vystrasila®“ ostatné obce a mestd, ktoré zacali prispievat’ na deti s trvalym
pobytom na ich izemi.

Napriek uvedenym legislativnym zmenam aj v roku 2022 pokracoval nezodpovedny
pristup zo strany niektorych obci. Niektoré ndm neposlali ziadne dotacie na deti s trvalym
pobytom na uzemi ich obce nakol’ko sa domnievaju, Ze na tieto finan¢né prostriedky nemame
pravny narok. Odvolavaji sa na stanovisko ZMOS a Ministerstvo Skolstva. Vzhladom
k tomu, Ze nd$ pravny zastupca ma iny pravny nazor na legislativne zmeny, poziadali sme
okresny sud v B. Bystrici o vydanie platobnych rozkazov na obce, ktoré nam neposkytuji
finanéné prostriedky na deti navitevujiice SCVC s trvalym pobytom na ich tzemi.

V projekte SCVC sme dosiahli v roku 2022 prebytok v rozpoéte vo vyske 6 471,- € zo svojej
hlavnej nezdanovanej ¢innosti. Podnikatel'ska ¢innost’ $kolské zariadenie nevykazalo.

Pre realizaciu pravidelnych volnodasovych aktivit sme spolu s manazmentom SCVC
opédtovne zabezpecili prenajom roznych priestorov ako si multifunkéné ihriska, Sportové
haly, plavaren, dielne, poc¢itacové triedy a pod.

Podarilo sa ndm spolu s implementa¢nou agentirou MSVVaS ukonéit' a finanéne
vysporiadat’” druhy velky projektu, ktory manazuje MAJA n.o. ato projekt ,,Centrum
celozivotného odborného vzdeldavania - miesto pre rozvoj kompetencii a zvySovanie
kvalifikacie mladeze a dospelych v stlade s potrebami zamestnavatelov v regione
Podpol’anie*
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Znamenalo to ukoncenie a finanéné vyrovnanie vSetkych Styroch aktivit: praktické
technické neformalne vzdelavania vo forme technickych projektovych dni pre 300 Ziakov ZS,
vzdelavanie vychovnych a kariérnych poradcov a individudlne kariérne poradenstvo pre
ziakov ZS v celkovom podte 900 Ziakov, realizacia rekvalifikaénych kurzov pre 48 zaujemcov
mladych do 25 rokov a mentorska podpora zdujemcov pre podnikanie v pocte 5 mentee.

Novela zdkona 596/2003 o Statnej sprave v Skolstve a Skolskej samosprave platnej od
1.1.2022, ktora bola zamerana na uzékonenie finanénej podpory pre ZUS &iastoéne pomohla
aj CVC. Napriek uvedenej novele zmeny vo financovani zaujmovej &innosti z roku 2013 k
rozvoju zaujmovej ¢innosti neprispeli a stdle sme nuteni vyuzivat' na zabezpecenie aktivit
Skolského zariadenia, ale aj neziskovej organizacii MAJA dobrovolnych pracovnikov.
Napriek tomu, ze pracu dobrovol'nikov si vysoko cenime a touto cestou im aj vel'mi pekne za
nu d’akujeme, nemyslime si, ze tymto spdésobom je mozné zaujmovu cCinnost' rozvijat' a
skvalitnovat’. Je Coraz tazSie dlhodobo udrzat fungovanie projektu Skolského zariadenia —
SCVC.

Budeme vyvijat maximalne usilie ozmenu tohto stavu ato formou iniciacie
legislativnych zmien, ktoré by zabezpecili spravodlivé pridel'ovanie finanénych prostriedkov
bez ohl'adu na charakter zriadovatel'a v plnej vyske, tak ako su tieto finanéné prostriedky
posielané prostrednictvom podielovych dani zo strany Statu obciam a mestdm na financovanie
zaujmovej ¢innosti

Prioritou MAJA n.o. ako zriadovatela SCVC bude aj nadalej pomahat
nezistne, dobrovol'ne, metodicky a finan¢ne pri rozvoji tohto Skolského zariadenia.

Zaverom sa chcem podakovat’ vSetkym rodicom a sympatizantom za podporu, ktora
nam roznou formou v roku 2022 vyjadrili a eSte raz aj dobrovol'nikom. Taktiez nasa vd’aka
patri aj poslancom miest a obci, ktori schvalenie dotacie podporili a zahlasovali za finan¢né
prispevky na zaujmovu ¢innost’ pre deti zo svojich obci a miest.

Ing. Milan LeSanek
riadite]’ MAJA, n.o.
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1.

Identifika¢né udaje organizacie:

Nazov organizacie: MAJA n. o.

Sidlo organizacie: Nova Ves 86,962 12 Detva

Datum zaloZenia: 8.12. 2009

ICO: 45731233, DIC : 2022931207

Z.akladatelia:

Mgr. LeSanekova Maria, bytom Nova Ves 86, Detva,
Mgr. Jana Hubacekova, bytom Predajna 222
MUDr. Emilia Fekiacova, bytom Stirova 26, Detva

Predmet ¢innosti:

1.1.

YVVY 'V

1.3.

>
>

Poskytovanie vSeobecne prospesnych sluzieb podl'a Zakona NR SR €. 213/1997 Z.z.
o neziskovych organizaciach  poskytujicich  vSeobecne prospesné sluzby
v novelizovanom zneni § 2 ods. 2,

. Poskytovanie sluzieb v oblasti vzdeldvania, vychovy a rozvoja telesnej kultary.

Organizuje vykonavanie vychovno-vzdeldvacej, zdujmovej a rekreacnej ¢innost’ deti,
rodic¢ov a inych 0sob v ich vol'nom case.

Usmeriiuje rozvoj zaujmov deti a ostatnych zucastnenych osob, realizuje rozvijanie
a zdokonalovanie ich praktickych zru€nosti, podiela sa na formovani néavykov
uzito¢ného vyuZivania vol'ného €asu deti a mladeze.

Zabezpecuje odborne a organizane vzdeldvacie a Sportové podujatia a aktivity,
predmetové a tvorivé sutaze, kurzy a seminare.

Organizuje krizkové cinnosti, konferencie, semindre, vzdeldvacie programy
a Skolenia.

V spolupraci s obcianskymi zdruZeniami a nadaciami, inStiticiami a inymi
zariadeniami pracujucimi s mladeZou sa podiel’a na projektoch zameranych na aktivne
vyuzivanie vol'no- Casovych aktivit deti a mladeze, podava informdicie o ¢innosti a
aktivitch tychto organizacii a o moznostiach kultirneho a Sportového vyZitia.
Realizuje edi¢nu a publika¢nt ¢innost,, ndkup a vydévanie vedeckych, odbornych a
informaénych publikacii, distribliciu publikdcii pre ucastnikov vzdelavacich
programov.

Realizuje doplnkové vzdeldvanie obCanov vSetkych vekovych kategorii vratane
organizovania telesnej vychovy a Sportu pre deti a mladez.

Realizuje obsahové a organizacné zabezpecenie d’alSicho vzdelavania dospelych.
Realizuje a zabezpecuje lektorsku a prednaskova ¢innost’.

ZabezpeCuje l'udské, materidlové a financné zdroje potrebné pre trvalo udrzatelny
vykon tychto ¢innosti.

Vyskum, vyvoj, vedecko-technické sluzby a informacné sluzby,

Zabezpecuje podporu talentovanej mladeze v oblasti informatiky a Internetu
Podporuje mladych talentovanych l'udi v oblasti vedy a techniky
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2. Organy organizacie:
- spravna rada pracovala v zloZeni

1. Jana Hubécekova, Mgr.
bytom : ul. Kalvarska 222, 976 63 Predajna

2. Martin Hubinsky , Ing.
bytom : Prazské 2529/1 960 01 Zvolen od. 7.12.2013

3. Tomdas Makas, Mgr.
bytom : Namestie mieru 1707, 962 12 Detva

- riaditel’

Milan Lesanek Ing.
bytom : Nova Ves 86, 962 12 Detva od 01.03.2011

- kontrolor — revizor

Anna Miskolciova od 1.7.2015
bytom : K. Smidkeho 8, 960 01 Zvolen

3. Prehl'ad ¢innosti:

V roku 2022 zasadala spravna rada n.o. MAJA celkom 2 krat. Na zasadnutiach sa okrem
iného schval'oval rozpo¢et MAJA n.o., spolufinancovanie projektov, prerokovali sa spravy
SCVC o vychovno vzdelavacej ¢innosti a hospodareni, politika vyberu poplatkov a d’alie
materialy predkladané riaditelom Maja n.o. ariadite’kou SCVC. Okrem toho riaditel
a ¢lenovia spravnej rady poskytovali na baze dobrovolnosti metodickli, odbornu a pravnu
pomoc.

Projekt : ,, Rozvoj a podpora Sukromného centra vol’'ného ¢asu “

MAIJA, n.o. ako zriadovatel Stkromného centra volného casu podporilo po vsetkych
strankach toto Skolské =zariadenie, ktoré v §k. roku 2021/22 navStevovalo 480 deti
a v Skolskom roku 2022/2023 ho navstevuje 506 deti od 5 do 15 rokov veku. Finan¢né
prostriedky ziskané z podielovych dani obci a miest vo forme dotécii a zo vzdeldvacich
poukazov MAJA n.o. boli prevedené na u¢et SCVC na zabezpedenie &innosti tohto $kolského
zariadenia.

Riaditel MAJA n.o. osobne poméhal pri projektoch organizovanych SCVC, ziskavani
priestorov, v ktorych prebichala zdujmova Ccinnost® aosobne sa zucastiioval rokovani
zastupitel'stiev miest a obci. Projekt vykdazal zisk 6 471,-€, ktora bude v priebehu roka 2023
pouzity na vyrovnanie strat z predchadzajucich rokov.

Rozpocet projektu : 78 733,-€
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Projekt : ,,Centrum celoZivotného odborného vzdelavania - miesto pre rozvoj
kompetencii a zvySovanie kvalifikacie mliadeze a dospelych v silade s potrebami
zamestnavatel’ov v regione Podpolanie*

Prva aktivitu projektu ,, Realizacia praktického technického neformalneho vzdelavania pre
mladeznikov do 25 rokov meranu po¢tom zapojenych ucastnikov do aktivity sme splnili na
154%, druhu aktivitu ,,Vzdeldvanie vychovnych a kariérnych poradcov a aplikdcia
poradenskej &innosti na ZS “ merant poétom ucastnikov aktivity sme splnili na 100 % tretiu
aktivitu ,, Realizaciu rekvalifikacnych kurzov merani poctom zapojenych ucastnikov sme
splnili na 100 % a tiez Stvrtti aktivitu ,,Mentorsku podpora pre zdujemcov o podnikanie® sme
splnili na 100%. Projekt bol vyuctovany a bola spracovand zaverecnd sprava pre
implementa¢nu agenturu.

Rozpocet projektu : 187 696,-€

Opédtovne sme zrealizovali zrealizovali projekty ako Hrinova ma talent, Deh Zeme*,
Vel’kono¢né dielne“.

»Podpora SCVC na Internete*
Prispievali sme réznou formou k tomu, aby web strdnka SCVC www.scvcdetva.sk bola
aktudlnou aco najviac vypovedajucou o aktivitdich organizovanych manazmentom

a pracovnikmi SCVC a MAJA n.o. Cez webovu stranku sme propagovali projekty a ¢innost’
SCVC.

4. Prehl'ad hospodarenia

V MAIJA, n.o. v roku 2022 nezamestnéavala pracovnikov na dohodu.
Clenovia spravnej rady ako aj riaditel' a kontrolérka pracovali na dobrovolnej baze bez
naroku na odmenu.
Organizéacia uctovala o svojich prijmoch a vydavkoch a majetku a zavizkoch v systéme
podvojného uctovnictva. Rozdiel medzi nezdaniteI'nymi prijmami a vydavkami ako aj medzi
zdanitePnymi prijmami a vydavkami bol kladny. Uétovnictvo bolo vedené externou Giétovnou
firmou.

5. Vykaz ziskov a strat a suvaha rok 2022

Na zaklade uzatvorenych zmlav niektoré obce a mesta poskytli prispevky z podielu
zaplatenej dane priamo zriad'ovatelovi MAJA n.o na &innost’ SCVC tieto aj s prispevkami
z roku 2021 boli prevedené na SCVC.

MAJA n.o. zaznamenala v roku 2022 stratu zo svojej nezdanenej ¢innosti vo vyske 8 831,- €
a z podnikatel'skej ¢innosti 0,-€.

Strata vznikla najmi na zaklade finan¢ného vyrovnania projektu ,,Centrum celozivotného
odborné¢ho vzdeldvania - miesto pre rozvoj kompetencii a zvySovanie kvalifikdcie mladeze a
dospelych v sulade s potrebami zamestnavatel'ov v regiéone Podpolanie” z dovodu neuznania
opravnenych vydavkov vo vyske 7 414,-€

Dlhodoby majetok vo forme hnute'ného majetku a obezného majetku k 31.12.2022 bol
vykadzany vo vyske 11 644,-€. Tvorili ho najmi finanéné prostriedky na ucte a v pokladni
a hnutel'ny majetok. Tento majetok bol kryty vlastnymi zdrojmi vo vyske 8 698,-€ a cudzimi



MAUJA n. 0. Nova Ves 86, 962 12 Detva

zdrojmi vo vySke 2 946,-€ ztoho tvorili podiel kratkodobé zavidzky vo vyske 258,-€
a kratkodoba finan¢na vypomoc vo vyske 2 688,-€ .

Nad hospodarskou ¢innostou bol prostrednictvom revizora realizovany priebezny
dohl’ad. Revizor sa vyjadril aj k uctovnej zavierke, ktora schvalil.

6. Spolupraca s inymi organizaciami

Vroku 2022 pokracovala na velmi dobrej Urovni spoluprdca so zakladnymi Skolami
Slatinské Lazy, J.J. Thurzu Detva, SZS v Lucenci.

7. Zaver

V roku 2022 sa nam podarilo zabezpeéit ¢innost SCVC a uspe$ne ukonéit' a finanéne
zuctovat’ projekt ,,Centrum celozivotného odborného vzdelavania - miesto pre rozvoj
kompetencii a zvySovanie kvalifikacie mladdeze a dospelych v sulade s potrebami
zamestnavatel'ov v regione Podpolanie® .

Od 1.1.2022 nastala zmena podmienok financovania sukromnych centier vol'ného Casu, jej
dopady nesplnili nase oakavania napriek tomu sa nam podarilo napliiat’ koncepéné zamery
projektu SCVC.

Chceme aj nad’alej aktivne spolupracovat’ s mestami Detva, Lucenec a obcami v regione
Podpolania na realizacii projektov, ktoré prispeji k zmysluplnému travenie vol'ného ¢asu deti
v regione.

Chceme aj nadalej ostat’ organizaciou podporujucou technické odborné vzdelavanie
a vzdelavanie v oblasti enviromentu.

Sprava bola prerokovana a schvalena spravnou radou MAJA, n.o. dna 2.6.2023



