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Legislativny ramec pre vyrocnu spravu

Spoloénost ma povinnost auditu podla § 19 zdkona ¢.431/2002 Z.z. o G&tovnictve
v zneni neskorsich predpisov a preto ma aj povinnost’ vyhotovit vyroénu spravu podla §
20 zdkona o Uctovnictve.

Tato vyroéna sprava podlieha tiez overeniu auditorom do jedného roka od skonéenia
aétovného obdobia. Tato vyrotna sprava bude elektronicky uloZena do registra
uctovnych zavierok podla § 23 ods. 2 a § 23 b ods. 1 zdkona o Gctovnictve v siilade
s ustanovenim § 34 ods. 3 zakona o neziskovych organizaciach poskytujticich vieobecne
prospeiné sluzby ¢. 213/1997 Z.z. v platnom zneni.

Obsah vyrocnej spravy:
1) ldentifika¢né tdaje
2) Povinné informdcie
3) Dalgie informécie
4) Povinne prilohy
5) Dalgie prilohy
1) Identifikacné nidaje - zakladné informacie

-

Obchodné meno Novy domov, n.o.

1CO 31940366

' DIC 2021144851

IC DPH Nie je platitel.

Adresa sidla K. Kuzmanyho 700/35, Prievidza

Vypis z registra neziskovych organizacii,

feoieter nerickovich oroanizic
CEISTET NETISKOVYCR OTGAMEAC | Registratné Eislo: OVVS/NO-1/97

Riaditel'ka Mgr. Ludikova Lenka

Mgr. Ludikova Lenka

Webové sidlo spolo¢nosti www.novy-domov.corm




Ciele organizdcie

Nase ulohy

Organizacia vznikla u¢elovo. na pomoc tazko zdravolne postihnutym
detom, mladezi adospelym s krajskou pdsobnostou. Pracuje na
neziskovom principe, ziskavané finanéné a materialne prostriedky v plngj
miere vyuziva na zabezpetovanie vieobecne prospesnych sluzieb.

Socidlne adoplnkové sluzby znevyhodnenym osobam poskytuje
prevadzkovanim Domova socidlnych sluzieb Novy domov v Prievidzi
na ulici K. Kuzmanyho 35, ambulantnou a pobytovou iyzdennou
formou.

Sluzbu véasnej intervencie poskytuje terénnou formou priamo
v domacom prostredi dietat’a s vyvinovym oneskorenim najmi vo veku
od 0 - 7 rokov.

-

Poskytovat pomoc apodporu rodinam sdetmi so Specidlnymi
potrebami s cielom  dosiahnutia ¢o najbeznejsicho sposobu Zivota
takvchto rodin .

Podporovat’ vyvojova troven dietat’a aj v rodinnom prostredi.
Poskytovat” kvalitné sluzby reagujice na individudlne potreby klientov,

Odbornd  a komplexna starostlivost’, presadzovanie rovnosti prav
vietkych  bez zretela na vek. pohlavie, fyzicky a dusevny stav.

Profilovat Novy domov, neziskovi orgamzicin, ako silnd,
transparentnii  a doveryhodni organizaciu.




Struktiira organizacie

1. Spravna rada (5 élenovia):

Be. Petra Herchelova — predsedkyna spravne] rady n. o., narodend v roku 1976, bytom
v Prievidzi, vzdelanie vysokoskolské 1. stupna v $tudijnom odbore Specidlna pedagogika,

v Specializdcii pedagogika mentalne postihnutych. V n.o. pracuje od roku 2012.

Ing. Monika Halenkovi¢ova — ¢len spravnej rady, narodend v roku 1978, bytom v Prievidzi,
vzdelanie vysokoskolské 2. stupna v odbore ekondmia. V n.o. pracuje od roku 2008 ako

eckonom.

Darina Cavojskd — ¢len spravnej rady, narodend vroku 1969, bytom Poruba, okres

Prievidza, vzdelanie aplné stredoskolské. V n.o. pracuje od rokul995 ako zdravotna sestra.

Mgr. Krtik Jozef — ¢len rady n.o. , narodeny v roku 1957, bytom v Prievidzi, vzdelanie
vysokoskolské 2. stupia — odbor uéitel matematiky a Tv. V n.o. je ¢lenom spravne) rady od

roku 1995.

Gyened Julius — ¢len spravnej rady od roku 2018, bytom Prievidza. konatel' spolonosti

GKV & Ac, spol. s 1.0,

-

2. Riaditel

Ludikova Lenka, Mer. — Statutar neziskovej organizacie, narodena v roku 1981, bytom v
Bojniciach, okres Prievidza, vzdelanie vysokoskolské 2. stupna — odbor pedagogika mentilne
postihnutych. V n.o. pracuje od roku 2009. Od 1. 3. 2017 zodpovedna pracovniéka pre

poskytovanic socidlnej sluzby véasnej intervencie. Od 01.04.2018 riaditelka DSS NOVY
DOMOV Prievidza.

DOZORNA RADA (3- élennd):

Havranova Zuzana, Be. narodena vroku 1965. bytom v Bojniciach, okres Prievidza,

vzdelanie vysokodkolské 1. stupna odbor ekonomika. V n.o, posobi od roku 1996.

Orlikovia Dagmar Ing. — bytom Zemianske Kostolany, okres Prievidza, vedelanie

vysokoSkolské 2. stupia,. V n.o. pbsobi od roku 2010




Murirova Katarina — narodend v roku 1983 | bvtom Prievidza. vzdelanie stredokolské, .
V n.o. pracuje od roku 2012,

Poskytovatel' socialnej sluzby poskytuje relevantné, hodnoverné informécie o éinnosti
a hospodareni v zariadeni prostrednictvom vypracovanej vyroénej spravy, ktora je
zverejnena na webovej stranke.

V zaujme zvySovania kvality socidlnych sluZieb poskytovatel' vytviara podmienky na
rozvoj d'aldieho vzdelavania zamestnancov a zvySovania ich odbornej sposobilosti.

Sidlo organizacie :

Sidlo neziskove] organizicie Novy domov je vobjekte Domova socidlnych sluzieb

v Prievidzi, ulica K, Kuzmanyho 33.

Kontakty : tel. 046/5406752. 0907 572 375

e-mail : info@ novy-domov.com

webovi stranka n.o.:www.novy-domov.com




Historia zariadenia

Na zdklade poZiadaviek a iniciativy rodi¢ov deti so zdravotnym postihnutim bola
vroku 1994 zaloZend Nadacia Novy domov. Priblizne v priebehu roka za podpory
dobrovolnikov (najma rodicov tychto deti) asponzorov sapodarilo v prenajatych

priestoroch v objekte byvalej materskej Skélky na ul. Enegetikov 1 v Prievidzi zriadit

zariadenie pre deti amladeZ smentidlnym atelesnym postihnutim sdennym

atyzdennym pobytom, ktoré bolo otvorené 03.04.1995. Vtom d¢ase zariadenie
navitevovalo 16 deti. 18lo o zariadenie ,rozlicného typu”, ktoré bolo vtomto obdobi
velkym prinosom pre rodiny s det'mi so ZP v rdmci mesta aj regionu. Otvoreniu tohto
zariadenia predchadzala rozsiahla rekonstrukcia budovy. V roku 1997 sa Naddcia Novy
domov pretransformovala na neziskovi organizaciu NOVY DOMOV (Registrovand na
Krajskom frade v Trenéine - odbor vieobecnej vnitornej spravy pod reg. cislom

OVVS/NO-1/97-NO).

Pocas uplynulych rokov sa zariadenie zvel'ad'ovalo, rozsirila sa kapacita miest’ pre deti,

mladez a dospelych na tyZdenny aj denny pobyt.

V roku 2011 sa podarilo neziskovej organizacii kupit’ budovu do osobneho vlastnictva aj
s prisluchajicim pozemkom, kde bolo vytvorené parkovisko pre zamestnancov
arodifov prijimatelov socidlnej sluzby. Zarovenn bol upraveny askrasleny areal

vysadbou okrasnych drevin.
V roku 2013 bola zateplend €ast’ budovy aj s novou fasadou.

Od aprila 2017 zaCala neziskova organizacia poskytovat sluzbu vtasnej intervencie

terénnou formou.

V roku 2019 sa investovalo do zvySenia kvality byvania auZivania vnatornych
priestorov  zariadenia namontovanim exteriérového Zaluzia v spolofenskych

miestnostiach.

V roku 2019 sme v areali zariadenia vytvorili detské exteriérové ihrisko s hojdackami,

S$mykalou, mal'ovanymi aktivitami na asfaltovom ihrisku.

V roku 2020 bol vytvoreny detsky kutik medzi budovou a koéikarnou.




V roku 2021 dokonteny detsky kutik medzi budovu a kotikarnou, osadené lavicky,
plastovy doméek, trampolina. Zaroven bol opraveny a zrenovovany murik ckolo terasy,

osadené nové zibradlie po celej dizke.

V roku 2022 pokracovanie v oprave miurika - vytvorenie mozaiky, opravenie a obloZenie

schodov, natiahnutie fasady na muriku. Uprava interiéru zariadenia.

Kazdy rok sa =zariadenie zvelad'uje askrasluje. Spolotne zo *zamestnancami,
dobrovolnikmi a PSS obhospodarujeme cely aredl, stardme sa o zelen, dosadzame
okrasné kriky a kvety. Vytvarame prijemné prostredie pre volné chvile, prechiadzky

i odpocinok na cerstvom vzduchu.

Druhy poskytovanych sluzieb

Domov socialnych sluzieb poskytuje socidlne sluzby v zmysle zakona NR SR €. 4482008 z.z.

v zneni neskorsich predpisov.

Domov socidlnych sluzieb NOVY DOMOV je pravnickou osobou zriadenou neziskovou
organizdciou za Ucelom  riedenia “nepriaznive] socidlnej situdcie zdoévodu taikého
zdravotného postihnutia, alebo nepriaznivého zdravotného stavu fyzickej osoby a socidlne

sluzby na podporu rodiny s detmi.
Neziskova organizdcia NOVY DOMOV zabezpecuje v ramci svojej éinnosti Glohy:

1. Domov socidlnych sluZfieb — poskytovanie soc. sluzieb je moiné iba na zdklade
rozhodnutia o odkazanosti na soc. sluibu v DSS, pricom stupen odkdzanosti na pomoc inej
osoby je najmenej V podla prilohy €. 3 alebo nevidiaca alebo prakticky nevidiaca a jej stupen

odkazanosti je najmenej lll podfa prilohy €. 3 Zdkona £. 448/2008 z.z.

V DSS sa poskytuje - pomoc pri odkazanosti na pomoc inej fyzickej osoby, socidlne
poradenstvo, socidlna rehabilitdcia, ubytovanie, stravovanie, upratovanie, pranie, Zehlenie

a udriba bielizne, osobné vybavenie, vychovu u Skolopovinnych deti,

zabezpeduje — osetrovatelskd starostlivost, pracovnud terapiu, zaujmova cinnost,




utvara podmienky na — vzdelavanie | vzdeldvanie skolopovinnych deti je zabezpeéené
prostrednictvom Specidlneho pedagéga so Spojenej Skoly internatnej v Prievidzi v

priestoroch DSS NOVY DOMOV) a Gschovu cennych veci.

DSS NOVY DOMOV poskvtuje pobytovii a ambulantni formu socidlnej sluzby.
Kapacita miest poskytovania socidlnych sluzieb v DSS je 25.

Tvidenny pobyt — 14 prijimatel'ov socidlnej sluzby

Denny pobyt — 11 prijimatelov socialnej sluzby

2. Sluzba véasnej intervencie - sa poskytuje dietatu do siedmich rokov jeho veku, ak je
jeho vyvoj ohrozeny z dévodu zdravotného postihnutia a rodine tohto diet'at’a. V ramci sluzby
vasne] intervencie sa poskytuje — S$pecializované socidlne poradenstvo a socidlna
rchabiliticia. Vykondva - stimuliciu komplexného vyvinu dietata so zdravoinym
postihnutim a preventivnu aktivitu. Vykondva sa aj komunitnd rehabiliticia. Neziskova
organizacia NOVY DOMOV poskytuje sluzbu véasnej intervencie od 01.03.2017 terénnou
formou v prirodzenom prostredi dietata. V roku 2022 bola sluzba véasnej intervencie
poskytovana 16-tim rodindm s det'mi so zdravotnym znevyhodnenim a s oneskorenym

vyvinom.

Organizacna Struktura

Riaditel' DSS — je zdroven aj $tatutarnym zdstupcom neziskovej organizicie NOVY DOMOV,
je voleny spravnou radou. Riadi. koordinuje akontroluje ¢innost =zariadenia 1 pricu
podriadenych zamestnancov tak, aby sa plynulo =zabezpefovala prevadzka aulohy

vyplyvajice z poskytovania socidlnych sluzieb.

Usek ckonomicko- prevadzkovy ( 5 zamestnancov) — zabezpetuje plynuli prevadzku
zariadenia, spracoviva u¢tovnl evidenciu a mzdovi agendu, zabezpeCuje ndkup materidlu
jeho prijem a vvdaj. stravovanie, pranie, upratovanie, prepravu sluzobnym autom. udrzbu

a tpravu zariadenia a jeho aredlu ...

Usek socialny, zdravotnicky a tisek vychovy (10 zamestnancov)




Socidlny  usek — zabezpeCuje komplexni odetrovatel'ska  starostlivost. vedenie
osetrovatel'skych zaznamov, zdznamov plnenia hygienick¢ho Standardu uplatnovanim
jednotného dezinfekéného systému v ramei komunalnej hygieny.

Poskytuje pre prijimatel'ov socialnych sluzieb a zakonnym zastupcom. resp. opatrovnikom
socidlne poradenstvo. vedie osobni agendu prijimatelov socidlnych sluzieb, socidlnu
rehabilitdciu, spolupracuje na vychovno-vzdeldavacom procese. zaujmovych a kultirmo-

spologenskych podujatiach. Zabezpetuje terapie. "

Usek vychovy - poskytuje vychovu a zabezpetuje vzdeldvanie prostrednictvom 3pecidlng

zakladnej skoly prijimatel'ovi socidlne) sluzby, vytvdra podmienky na vychovnu &innost,
planuje a vyhodnocuje individualny plan prijimatelov socidlnej sluzby, zodpoveda

a zabezpeéuje organizaciu prace podla prisludného vzdelania a naslednych kompetencii.

Vykonava terapie. -

Sluzba véasnej intervencie ( 5 zamestnancov na poloviény

tvizok al zamestnanec na plny Gviizok) — poskytuje
$pecidlne socidlne poradenstvo, socidlnu rehabilitaciu,
stimuldciu komplexného vyvinu diefata so zdravotnym
postihnutim, terapiu Snoezelen, poradenski Cinnost' pre
rodi¢ov. vytvaranie komunity a pomoc pri zaclenovani do
spolofnosti.  Slu¥bu  wvéasnej intervencie vykonavaji
Specidlni pracovnici. pracovnici socidlnej rehabilitacie

a socialna pracovnicka.




Poslanie

NOVY DOMOV, n.o. poskytuje dva druhy sluzieb, ato poskytovanie socidlnej sluzby na
rieSenie nepriaznivej socialne] situdcie z dovodu taZkého zdravotného postihnutia alebo
nepriaznivého stavu v zariadeni — domov socidlnych sluzieb a tieZ sluzbu na podporu rodiny
s det'mi — sluZbu véasnej intervencie.

Poslanim nasho zariadenia je poskytovat kvalitné socidlne sluzby na profesiondlnej Grovni
osobim so zdravotnym znevyhodnenim a ich rodinam, ktoré sa ocitli v neprigznivej socidlnej
situdcii, na zdklade ich individualnych potrieb, moZnosti zariadenia a v siilade s platnou
legislativou.

Poslanim sluzby wvéasnej intervencie. ktord poskytujeme je pomoc apodpora dietat'u
v rannom veku a tiez podpora a vedenie jeho rodiny k samostatnosti a nezavislosti.

Vizia

Viziou zariadenia NOVY DOMOV. n. o. v Prievidzi je neustdle zlepSovat' kvalitu Zivota
prijimatelov socidlnych sluZieb. Profesiondlnym postojom zariadenia a odbornou pracou
zamestnancov deklarovat pristup, ktory reSpektuje individualitu kazdého ¢loveka. Poskytovat’
také sluzby, ktoré zachovavaji Tudska dostojnost’, aktivizuji k posilneniu sebestaénosti a
podporujit zaclenenie do prirodzeného prostredia komunity. Nahradit® zriadenie .novym
domovom®, ktory im poskytne lasku, istotu a pocit bezpedia.

Viziou sluzby véasnej intervencie je, aby rodiny s dietalom s rizikovym vyvinom, alebo

zdravotnym postihnutim dostali véas potrebnii a odbornd podporu. Pristupovat’ k tymto

rodindm s pln¥m reSpektom ascielom ich plnohodnotného Zivota azapojenia sa do
spoloénosti.




Vizia je vyjadrena aj v podobe. kiord je pre nadich prijimatelov a ich rodinnych prislusnikov
zrozumitelnejsia

Vizia DSS NOVY DOMOV, n. o.
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Poskytovanie socidlnej starostlivosti v DSS NOVY DOMOV

Novy domov. n. o. prevadzkuje DSS pre deti, mladez a dospelych
s mentdlnym a viacndasobnym postihnutim. V roku 2022 sme prijali 1 novi maloleti
prijimatel’ku na ambulantni formu poskytovania socidlnej sluzby a | prijimatel
rozviazal zmluvu o poskytovani socidlne] sluzby ambulantnou formou. Kapacita
zariadenia v roku 2022 bola 14 miest formou tyzdenného pobytu a 1l miest
ambulantnou, dennou formou. V DSS poskytujeme zdkladni socidlnu starostlivost’,
ale aj doplnkové sluzby vyplyvajice zo Zikona ¢. 448/2008 a jeho neviel o socidlnej
pomoci.

Starostlivost’ aj odborni &innost’ zabezpefujeme prostrednictvom stabilizovaného
timu kvalifikovanych zamestnancov. ktorymi si: 3 3$pecidalni pedagdgovia/
pracovnici socidlnej rehabiliticie. 1 inStruktor socidlnej rehabilitdcie, | pracovnik
pre rozvoj pracovnych zruénosti. | socidlny pracovnik, 3 zdravotni pracovnici, 2
opatrovatel'ky.

NaSou snahou je vytvarat pre deti a rodinu podmienky pre ich socidlnu integriciu.
Vytvarame podporné aktivity pre vyvoj diet'ata, zabezpelujeme vychovné
poradenstvo, socidlnu rehabilitaciu, edukaciu, rozne druhy terapie, vytvirame volno-
Casové aktivity a zdroven ich vedieme k samostatnosti a rodinnému spdsobu Zivotu.

Pre Skolopovinné deti je zabezpeceny program vzdeldvania prostrednictvom
$pecialneho pedagoga zo Spojenej Skoly internidtnej v Prievidzi v priestoroch DSS.

Terapie v ramci poskytovania soc. sluzieb
Muzikoterapia- lietba zvukom a hudbou

Muzikoterapiu mdéZzeme tiez jednoducho charakterizovat
aj ako lie¢ebni metddu, vyuzivajicu hudbu ako prostriedok
terapie, ktora zlepSuje fyzické a psychické zdravie, zniZuje
napitie pocas terapie, navodzuje prijemni atmosféru, zvysuje
predstavivost’ a koncentraciu, vedie k relaxovaniu a
odkloneniu pozomosti od rudivych vplyvov, k posilneniu
expresie (vyjadrenia) a nakoniec ju mdézeme chdapat’ aj ako
nihradni formu verbalnej komunikacie.

Hudba otvara Siroké moznosti sebavyjadrenia, intuitivne
hudobné  tvorenie a  spontinnym  spdsobom  hry
na jednoduchych hudobnych nastrojoch vyjadrit’ rézne druhy
emocii. Zarovei poskytuje hlboky zaZitok relaxdcie. o |
napomaha k  celkovéemu uvolneniu spazmov v tele,
upokojeniu  mysle aemdeii. Liefenie velmi zavisi na
vzajomnej  spolupraci  muzikoterapeuta s prijimatel’om,
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V naSom zariadeni ¢asto vyuZivame relaxaéni i meditaénd hudbu na uvolnenie mysle a
viimanie svojho tela.

Rezonanéna terapia

V nasom zariadeni
vramei muzikoterapie
poZivame tibetské
misky. Tibetské
spevicke misky sa
pouzivajt na hlboki
relaxaciu & redukeiu
stresu.  Tony nastavuji
"frekvenciu nasledujlicu
po  odozve", ktora
vytvdra vyviZenie lavej
a  prave]  mozgovej
hemisféry. Vibricie
maji vel'ki energeticki
silu a dokaZu uvolnit’ napiitie v bolestivich miestach. Jej zvuk synchronizuje mozgové viny
a uvolfiuje napitie medzi hemisférami, obnovuje harmonické frekvencie tela a jeho organov.
Misy produkuji vlnové vzorce, aké produkuje mozog. Pomahaji dosiahnut’ stav uvolnenia
a relaxdcie. Prijimatelia sa tiez aktivne zapajaji do hrania na tibetskych miskéch.

Hibkova bunkova terapia
Ciel'om muzikoterapie,
ako terapeuticke;
metody  je  pomocou
zvukov pozitivne
ovplyvnit' psychicky a
fyzicky stav cloveka.
Muzikoterapia ~ modze
byt pasivna ako napr.
po¢avanie hudby alebo
aktivna napr. hranie,
spev. ¢i bunkova -

posobenie zvuku a jeho

vibracii na  bunky

zivych Organizmov.

Specifické  zvukové

viny, ktoré prenikaji telom (pokial' zdroj ich vysielania je blizko tela), dochadza v jeho

bunkach k vibricii, ktorda dokdre navratit’ zdravie, posilnit’ telo a pomdct’ mu stat’ sa
13




odolnej§im vodi vonkajsim vplyvom, chorobam. Na tomto principe je zalozend hibkova
bunkova muzikoterapia. NaSe telo je ako ,hudobny nastro)”, ktoré mdzeme prave pomocou
terapeutickych ladiciek opit’ vyladit’ na jeho zakladny ton. Rovnako vibracie terapeutickych
ladi¢iek nam umoznujiu harmonizovat® telo, mysel’ a dusu a aktivovat’ samolie¢ivé schopnosti
organizmu. Ladi¢ky teda pdsobia na ¢loveka celistvo. Ciel'om je opiit’ dostat’ telo do fyzickej
a psychicke] rovnovahy. Terapeutické ladicky su kovové vidlice, ktoré uderom o tvrda
gumovu podlozku alebo o ruku rozkmitaju a nasledne vydavaju prijemné chvenie, ktoré je
mozné pocut’. Kazda ladicka ma presne stanoveny kmitocet (frekvenciu) a od toho sa odvijaju
jej terapeutické vlastnosti.

Snoezelen terapia

Snoezelen je multifunkénd metdda, ktora sa realizuje
v obzvl43C  prijemnom  aupravenom  prostredi
a prostrednictvom svetelnych a zvukovych prvkov,
voni a hudby vyvoliava zmyslové pocity. Tieto prvky
méZu  posobit’ na najroznejSie oblasti  vnimania
uvolnujaco., ale aj stimulujico. Tato cielene
vytvorena ponuka zmyslovych podnetov  ako
terapeuticky  orientovany  pristup sa  vykonava
prostrednictvom Specialneho odbornika (pedagog
s doplnkovou kvalifikdciou pre Snoezelen).

Snoezelen terapiu praktizujeme v pokojnej, uvolnenej
a prijemnej atmosfére, kde si zmysly stimulované
hudbou, svetelnymi efektami, prijemnymi vénami
s mozZnostou polohovania, bazalnej stimulacie

a stimulovania
vestibularneho
systému.

Snoezelen terapia ma
pozitivne  vysledky
najmi v oblasti
zmyslového
vinimania. schopnosti
relaxovat’, redukcie
stresu

a stereotypncho
spravania, a pod.
Z ddovodu odlidnosti
jednotlivych PSS je
vyuZitie Snoezelenu




ako terapeutického pristupu velmi individudlne, jeho ciele atechniky zavisia od
cielfov terapie a moZnosti PSS. Slazi ako opatrenie na prekonavanie. popripade

kompenzaciu portich spriavania a na podporu osobnosti a kompetencii PSS.

V nafom zariadeni mame zriadent Snoezelen miestnost bielu, je prispésobena
potrebiam nasich prijimatelov. Prvky snoezelen pouZzivame aj] mimo miestnosti
snoezelen, na ¢o nasi prijimatelia reaguji vel'mi pozitivne.

Prvky Ergoterapie

Ergoterapia — Clovek je bio-psycho-socidlny jedinec, ergoterapia sa zameriava na
liecbu vsetkych zloZiek l'udskej osobnosti. Rozvijanie nejakej zaluby, schopnost
a ochota spolupracovat’ st jej velmi délezitou sucastou. Vyuzivame ju ako lie¢bu

pracovnou ¢innostou, s cielom podporit a celkovo zlepsit' zdravie a celkovy pocit
pohody. Prostrednictvom zapdjania prijimatelov do zmysluplnych a tvorivych
¢innosti sa snazime rozvijat' ich motorické, kognitivne, komunikaéné, socidlne
schopnosti, zrunosti. ndavyky a osobnost. Zmyslom zapdjania prijimatefov do
¢innosti je funkénd dprava poruchy, ako je udrzanie alebo zvii¢ienie rozsahu pohybu
a svalovej sily. Prijimatelia zdokonal'uji svoje zruénosti podl'a druhu postihnutia




a zaujmu. Tato ¢innostna terapia vytvara u prijimatelov predpoklady k viése)
sebestacnosti, sebarealizacie, k aktivnemu zacleneniu sa do spolocnosti a vnitornému
naplneniu prezivania zmysluplnosti. Podstatou je pocit uzitoénosti a zmysluplnosti
prace — ststred'ujeme sa na to, aby prijimatel’ v rdimei moZnosti vnimal svoj podiel na
findlnom vyrobku. V DSS NOVY DOMOV vyuzivame aj prvky pracovnej terapie (v
exteriéri). Je to lie¢ebny postup formou zamestnavania, kde ide o pracovnu ¢innost
s cielom dosiahnutia zlepSenia funkcii organizmu. Terapia prdcou zahfiia prace
v aredli zariadenia — starostlivost’ o kvety, bylinkové zahony. zametanie chodnikov.
hrabanie listia a pokosenej travy. zbieranie $ifiek, plenie buridy. okopavanie
odhrfianie snehu- skrasl'ovanie vonkajsicho prostredia. Takouto pracou si prijimatelia
vytvdraji osobny vztah k prostrediu, ktorého su sacastou. Prvky ergoterapie su
zahrnuté v socidlnej rehabilitdcii u niektorych prijimatelov.

Prvky Fyzioterapie

V ramei fyzioterapie je v nasom
zariadeni aplikovana Siroka skala
lie¢ebnych  procedir  aterapii
s cielom dosiahnut’ u prijimatelov
stav relativneho zdravia, zmiernenia
a minimalizovania nasledkov
postihnutia. resp. zdravotny stav

stabilizovat’ a tym predchadzat’ vzniku regresného procesu.

-

Fyzioterapia v DSS pozostava z lietebnej rehabilitacie:

— liecba pohyvbom (pravidelné vychadzky do okolia
zariadenia)
dychacia gymnastika,
mobilizaéné a mikke techniky
masaze
lie¢ebny telocvik.




Bazilna stimulicia

Bazilna stimulicia je komunika¢ny,

interakény a vyvo] podporujici stimulaény

koncept, ktory sa orientuje na vietky oblasti

Fudskyeh potrieb. Bazilna stimulujica

osetrovatel'ska starostlivost’ sa prisposobuje

veku a stavu klienta. Uplatiuje sa hlavne pri

starostlivosti o deti a dospelych v oblasti

zmyslového vnimania, deti a dospelych

stazkymi  zmenami v oblasti  hybnosti

a komunikdcie. Ciel'om bazilnej stimulicie

je vdaka zmyslove] stimuldcii a pohybu

umoznit’ vznik novych neurondlnych spojeni v mozgu, teda ucenie. Takato stimulédcia
umozZiuje tiez nadviazat komunikdciu s klientom, ktora moéze byt na verbalnej, ale aj
neverbdlnej trovni. Doélezity je jednotny pristup vietkych zamestnancov ku
prijimatel'ovi. Stimuldcia znamend pontkanie podnetov viade tam, kde si jednotlivec
nedokaze zabezpedit dostatoény prisun podnetov. Je to forma celostnej, na telo sa
vztahujice] komunikacie u Fudi s vyraznymi obmedzeniami. Vykondva ju zadkoleny
pracovnik, ktory usmerfiuje ostatnych zamestnancov v pristupe Kk jednotlivym
prijimatelom. Pri bazilnej terapii vyuzivame rézne materidly

Canisterapia — (lat. canis = pes) je jednou z foriem animoterapie. Ide o podporni
psychoterapeutickii metodu, pri kiorep sa vyuzivaji Specidlne vycvifené psy. Jej podstatou
je lietebny efekt kontaktu ¢loveka so psom — motivicia k aktivite, alebo naopak upokojenie,
asistencia pri vykone ur€itych éinnosti. Pes je dobrym stimulitorom pozitivnych psychickych
asocidlnych zmien. MoZe prebichat’ v roznych formdch. pritom niektoré znich su
fyzioterapeuticky =zaloZené. Tato terapia pdsobi na
pozitivne zmeny v oblastiach ako  preZivanie,
nadvizovanie vztahov, kognitivne a motorické funkeie,
verbilne a neverbalne komunikaéné funkcie. stimulicie




telesnych funkeii, Pre Tudi s hyperaktivitou je pes idedlnym spoloénikom, dokaze ich upokojit
a pomdha udrziavat’ ich pozornost, napriklad pri hre, aportovani. kfmeni a podobne. Klient sa
pri psovi dokaze uvolnit’ a nasledne koncentrovat na to, ¢o sa od ncho vyZzaduje. Nevnima ho
ako autoritu, ale ako spojenca a dokaze aj prostrednictvom ncho pracovat’ so svojimi pocitmi.
V zariadeni DSS NOVY DOMOV canisterapiu vvkonava externy kvalifikovany canisterapeut.

Prvky arteterapie

Metdda, v ktorej ide o proces terapie aktivnou
alebo  receptivnou formou, posobi ako
komunika¢né médium, umoZiuje PSS vyjadrit’
svoj pocily inou neZ verbdlnou cestou.
V arteterapii je doleZitd tvorba, proces vzniku,
zaZitok  zvytvarného -vyjadrenia. Ludom
s mentalnym postihnutim v3ak prindSa i uréité
obohatenie ich Zivota. Aby sme u nich dosiahli
pozitivne zmeny, musime mat’ na pamiti, Ze
vytvarné zrufnosti nie st dolezité, ale ciel,
ktory si polas procesu areteterapie uréime
a snaZzime sa ho naplnit. Chipeme to ako
podpornd  terapiu v realizujice)  spoluprici
s inymi metddami: s prvkami muzikoterapie,
pohybovou terapiou alebo verbdlnou terapiou,
nic ako jediny, samostatne stojaci =lieCebny
prostriedok.

Prvky Biblioterapie

Biblioterapiu- méZzeme jednoducho charakterizovat’ ako lie¢bu prostrednictvom knih. Je to
metdda, ktord vyuZiva Géinky Citania na podporu psychického zdravia prijimatela. M4 za
ilohu posilnit’ a obohatit’ emociondlne zdroje prijimatelov, aby si vedeli lepdie poradit’
s lazkostami. Knihy v sebe ukryvaji kuzlo, ktoré nas dokaZe preniest’ do iného sveta,
prindsaji cenné informdcie, napomdahaji osobnostnému rozvoju a uvolfiuji psychické
napitie. Takto mdZu prijimatelia konfrontovat” vlastné ndzory sndzormi hrdinov, ale aj
s ostatnymi v skupine aspolone hladat’ rozliéné riesenia konfliktov. Spolotné Eitanie
vyvoldava pocit blizkosti a prilezitost” k dévernym rozhovorom. Casto sa vyuZiva technika
nedokondenych pribehov, kde klient moze pokracovat’ a hodnotit’ aky vyznam by malo pre
hrdinu dané riedenie alebo iné, ktoré sa navrhne. .




Prvky Dramatoterapie

Dramatoterapiu ako lie¢ebno-vychovnii metodu
moZno vyuZit' pri riedeni problémov a konfliktov
v oblasti medzil'udskych vztahov, pri
nespravanom sebahodnoteni, absencii pozitivnych
spolocenskych hodndt a modelov spravania. Je to
metédda vyuZivajlica rozne formy hrania divadla —
psychodramu, sociodramu, babkové divadlo,
rolové hry. pantomimu, etudy.

VyuZiva sa pri integrovani  prijimatelov
s telesnym, ale aj duSevnym postihnutim. Cez
hranie roli si mdéZzu prijimatelia efektivne riedit
problémy rozvijat socidlne citenie. tvorivost,
prehlbovat’  spolupriacu,  vzdjomné  vztahy
v skupine, ulahfovat’ pochopenie druhych,
uvolnit’ sa, formoval postoje. Tdto technika
rozvija osobnost ako celok, prispieva k zdokonal'ovaniu komunikdcie, k zvySeniu
sebalcty, spontinnosti, K zvvyieniu schopnosti
empatie. zniZzeniu citlivosti na odmietnutie &
kritiku, umoZiuje osvojovanie si prakticky
a modelovo socidlne role. rozvija aktivitu,
potreby, ndvyky a v neposlednom rade aj
tvorivost’. Poznanie jedinca prebieha cez
aktivitu, potreby. ndvyky a v neposlednom rade
4] tvorivost. Poznanie jedinca prebicha cez
emocne ladent skisenost, prezivanie s plnym
re$pektovanim individuality a potrieb.
Dramatoterapeutickeé aktivity zahrnaju vietky
prostriedky a techniky. ktoré vyuzivajia niektorn
z foriem
dramatického
prejavu  ako s
napr. neverbalne
techniky,
dramatizacia. babkova a manuskova hra.

Edukacia

Do procesu vychovy a vzdelavania deti vnaSame aj
prvky z pedagogiky typu Montessori, kiorej zakladom
je rozvoj diet'ata podla jeho individudlnych potrieb.
Zahrfiia v sebe nielen [ilozofiu rozvoja dietafa, ale
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hlavne konkrétne praktické postupy s mnozstvom pomocok. Jednym zo zakladnych
principov tejto metody je prispievat’ k tomu, aby dieta vlastnymi silami a svojim
tempom ziskavalo nové vedomosti, skisenosi a schopnosti, pricom mu vytvarame
preto tie najlepSie podmienky. Jednym z vhodnych podmienok je napr. vytvorit
dietat'u taky priestor, v ktorom sa moZe venovat takej ¢innosti , v ktorej sa citi byt
najuspesnejdi.  Vzdelavanie Skolopovinnych deti zabezpeCujeme v spolupraci
so Specidlnou zdkladnou Skolou v Prievidzi u nds v zariadeni, kde je vytvorené
elokované pracovisko. Vychova a vzdelavanie nielen Skolopovinnych deti, ale
vietkych prijimatelov prebiecha dopoludnia prostrednictvom nasich Specialnych
pedagogov aje prispdosobend ich moZnostiam a schopnostiam a reSpektujica ich
Zaujmy.

Stimulédcia re¢ — prm;Lrudﬁiclmm AAK programu (program GRID3)

Grid 3 je Specidalny program pre AAK (nahradni komunikdciu) na hlasovy vystup v
SLOVENCINE (slovensky hlas. slovenska klavesnica). Obsahuje interaktivne utenie.

Komunikacia prostrednictvom predmetového komunikaéného panelu

Pre niektoré deti s PAS, je tazké naudil’ sa vnimat obrdzky a pouZivat kartiCkovy systém na
vyjadrenie svojich potrieb. V zariadeni mdme deti s poruchami autistického spektra
nehovoriace a v snahe nauc¢it’ ich vyjadrit' zdkladné potreby, sme sa rozhodli pouZival
predmetovy komunikaény panel. Predmetovy komunikaény panel nemusi vyhovovat’ vietkym
detfom s PAS, ale na pochopenie je pre nich prirodzenejii ako obrazkovy. Predmety vyberame
podl'a realnej potreby dietata. Kazdé dieta potrebuje individudlny &as na pochopenie
predmetove]
komunikdcie.




Poskytovanie Sluzby viasnej intervencie

Tato socidlna sluzba je
vymedzenda odbornymi
¢innostami  ako  su
socidlne

poradenstvo, socialna
rehabilitacia. ale aj
stimulatia vyvoja
dietata so zdravotnym
postihnutim  terénnou
formou v prirodzenom
prostredi dietat’a.
V pripade potreby
a zdujmu sa vykondvaji
a] konzulticie s rodiémi
v priestoroch DS5.
Frekvencia takychto
konzulticii je individualna podla potreby a narocnosti problémov v rodine, nakol'ko sluzba
vCasnej intervencie je urend prave aj pre rodinu, nielen pre dieta so zdravotnym
znevyhodnenim. V rameci vEasnej intervencie ponikame poradenski podporu rodi¢om
adaldim  blizkym  osobam  vrovine 3pecializovaného  socidlneho  poradenstva,

psychologického  a lie¢ebno-pedagogického  poradenstva,  socidlnu  rehabilitaciu.
so  spol8Censkym prostredim, s lekarmi a zdravotnickymi
zariadeniami.

Dalej ponikame komplexni  stimuliciu  vyvinu
dietat’a, najmi instruktdZzou pri ndcviku a upeviiovani
zruénosti diefata s cielom maximélne vyuZit' zdroje
dietata arodiny v oblasti kognitivnej. senzorickej,
motorickej a socidlnej. Socidlnu inkliziu a socidlnu
rehabilitaciu, najmi pomoe rodine ndjst’ si svoje miesto
v komunite. kde Zije apomoe pri obnoveni alebo
upevneni vztahov vrodine. Ponikame poZi¢iavanie
didaktickych a stimula¢nych pomdcok, poskytujeme
moznost  navitevy  multisenzorickej  miestnosti
Snoezelen.

V roku 2022 sme sluzbu véasnej intervencie

poskytli 17-tim rodinidm s detmi so zdravotnym

znevvhodnenim, s naruSenou  komunikacnou
schopnostou &i so zaostavanim vo vyvine.




Kulturno- spoloéenskeé aktivity v NOVOM DOMOVE

Februar 2022— Hasenie poZiaru
- hasiéské predstavenie hrané
naSimi klientmi — hra na role —

Teatroterapie

Februar 2022 — Canisterapia v Novom domove pod vedenim vyikolenej externej

canisterapeutky Eriky




Februar 2022 - Fond Dr. Klauna- predstavenie ,Rozpravkovy bal”

Marec 2022 - Fond Dr. Klauna — predstavenie - ,,Klaun — Kazelnikom*

Marec 2022 — Policajna ndviteva — hra na role — Teatroterapia




April 2022 — Vyndianie Moreny sprevadzany tancom a spevom




Maj 2022 — Stavanie ,M4ja* v Novom domove




Jun 2022- oslava MDD- program spevicke vystipenie a .SUPERHRDINOVIA*™

Néviteva v ZOO Bojnice — krasny vylet

spojeny z poznavanim divych zvierat

zijacich v zajati




Jal 2022 — YOUNG RUN — beh zamestnancov za . Novy domov* — 2. roénik

1

Jul 2022 — Letnd opekacka s gytarou a spevom s nasou dlhoroénou kamaritkou

Dominikovu

Za

Novy Domov boli bezat' 4 zamestnankyne
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September 2022 — Fond Dr. Klauna - Predstavenie ,,

Piratislava®

September 2022 Médna prehliadka v Novom domove — prijimatelia soc. s.

a zamestnanci n.o.




Oktéber 2022 - Podujatie ,, Klauni v ZOO™ — kriasna akeia v ZOO Bojnic




November 2022 — Predvianoc¢né trhy v NOVOM DOMOVE

December . — Ozdobovanie vianoéného stromcéeka a priprava

daréekov pre rodidov




December 2022 — Mikuldsske predstavenie a sladka odmena v podobe mikulasskych
balickov

December 2022 - Spevacke viancéné vystupenie

opernej spevacky

-
-
=
=
)




December 2022 — Fond Dr. Klauna predstavenie ,, Klaun Lupi, celkom hlapy*

December 2022 — 1. roénik viano¢ného posedenia s rodi¢mi a prijimatelmi pri

vofavej kapustnici a sladkom pungéi.




Hospodarska ¢innost
. o sa podarilo ...

Potas roku 2022 nas anasu cinnost
i nad'alej ovplyviioval strasiak menom
LCOVID - 19 Postupovali sme na
zaklade opatreni vlady a snaZili sa branit
prenosu a $ireniu ochorenia COVID -19.
Krizovy tim vvtvoreny z rady
zamestnancov monitoroval situdciu
v zariadeni a upravoval. aktudlne opatrenia. | napriek naSej maximalnej snahe
eliminovat’ ochorenie, bolo naSe zariadenie v povinnej karanténe od 25.02.2022 do
06.03.2023 z ddévodu zistenia pozitivity na COVID-19 udvoch zamestnancov

a dvoch prijimatelov socidlnej sluzby.

Potas celého roka prebiehalo priebeZné testovanie antigénovymi testami, pouZivali
sme germicidne Ziari¢e a ¢istiCku vzduchu, okrem pravidelne) dezinfekcie priestorov,
hrad¢iek a nabytku. Skolenia zamestnancov prebiehali vi¢dinou formou webindrov.
Postupne ako na Slovensku klesala ipfekénost, zmierfiovali sa aj opatrenia prijimané

viadou SR.
Aktivne sme sa zapojili do ziskavania 2% podielu zo zaplatenveh dani za rok 2021

Projekt ,, Kniznica™ — i nad’alej sme pokracovali v tomto projekte a podl'a finanénych
mo#nosti dopliali nasu kniZnicu o odbornu literatiru.

Projekt — .. Hibkova bunkovd muzikoterapia® — bol tspesny a schvéleny. Dostali sme dotéciu

z Mesta Prievidza v sume 700 eur. Cielom projektu je dosiahnut’ lieéivé spojenie zvuku a

vibracie v lieCivych frekvencidach zvukovo-vibraénych
rezonancnych ladi¢iek. Je to metoda, ktord spojenim tychto
dvoch elementov, priazmivo posobi na Tludské zdravie,

psychickt pohodu, zharmonizuje telo, mysel’ a dusu.




LPODA] RUKU" - dobrovol'nicky den 26.05.2022 SKANSKA SK as. Aj vroku 2022 v
ramci firemného dobrovolnickeho programu k nam pridli zamestnanci firmy SKANSKA SK
a.s. pomdet’ skraslit’ a upravit’ aredl nasho zariadenia. Nasi prijimatelia travia vel'a Casu prave

vo vonkajsich priestoroch zariadenia, a preto sa vel'mi teS§ime. Ze spolo¢nou pricou sa nam

podarilo  vytvorit'  krajSie a  prijemnejSic
prostredie. Velké DAKUJEME patri vietkym
dobrovolnikom aj zamestnancom  Nového

domova, ktori sa spolotne podiel'ali na tejto krasnej akeii.

Jal 2021 = YOUNG RUN - | Mladé srdce Zije v kazdom z nas™

V' nedefu 10. jula 2022 sa na Némesti slobody v
Prievidzi konal 2. roénik bezeckého podujatia. ktoré
agganizovali  Styria  mladi  Studenti Gymndzia,
Nedozerského v Prievidzi. Podujatiec malo  aj
charitativny rozmer. Nasi zamestnanci, priatelia, rodinni
prislusnici zamestnancov aj PSS sa rozhodli podporit

NOVY DOMOV tym, Zesa zucastnili bezeckych pretekov YOUNG RUN. Nade zariadenie

sme prezentovali pri stanku prostrednictvom fotiek a letatikov.

September 2022 -~ Oficidlne odovzdanie finanéného daru od mladych

organizatorov-YOUNG RUN v sume 500 eur.




Oktober 2022 — Projekt ,,Dramatoterapia a Teatroterapia®. Hlavnym cielom tohto

rojektu bolo prostrednictvom dramatizacie, improvizdcie a hrania roli posobit’ na
praj p ; P Y

optimalizaciu interpersondlne] percepeie, na =zvySovanie socidlne] senzitivity.

socidlnyeh komunikaényeh  (neverbalnych) a reCovych (verbalnych) schopnosti
umoznit’ na§im prijimatelom socidlnej sluzby zazivat' rézne situdcie prostrednictvom
manudiek atym ziskaval' nové skasenosti v bezpe¢nom prostredi. Predpokladany

rozpocet na realizovanie tohto projektu bol 800 eur. Cast’ v hodnote-500 ecur bola

hradend z daru od YOUNG RUN,

September 2022 — Projekt ,, Dramatoterapia — Divadlo vo
vyvchove” — Ziadost o dotaciu cez mesto Prievidza.
Podstatou tohto projektu je divadelné predstavenie hrane
profesiondlnym hercom. ktoré je zamerané na vzdelavanie
a vvchovneé ciele: Prostrednictvom dramatizicie,
improvizacie a hrania roli mozno u deti. ¢i dospelych so
Specidlnymi  potrebami  pdsobit’ na  optimaliziciu
interpersondlnej percepcie. na zvySovanie socidlne]
senzitivity., socidlnych komunikaénych (neverbalnych)

a recovych (verbalnych) schopnosti.




December 2022
Predvianoéna vystava

predajni ,,OBI* v Prievidzi —

prostrednictvom naSich ruéne

vyrabanvch vyrobkov
prihovarame [ludom a Sirime
informédcie o poskytovani
socidlnej sluzby v DSS NOVY
DOMOYV.




Vzdelavanie zamestnancov

V rameci projektu Narodny projekt Podpora socidlneho zaclefiovania pre vybrané skupiny
050h so zdravotnym postihnutim sme sa aktivne zapojili do vzdeldvania zamestnancov. Jednalo
sa vicsinou o vzdelavanie formou online na zlepSenie kvality poskytovanych sluZieb.

Pracovnici absolvovali tieto skolenia :

Interné $kolenia ohlladom preventivnych opatreni proti
Sireniu ochorenia COVID-19

Januar 2022 - Instruktor socidlnej rehabilitdcie - akreditované vzdelavanie ( 1 pracovnik)

Februir 2022 - Vyber MS a pripravenost’ dietata s PAS na vstup do materskej $koly -
webindr - 2 pracovnitky

Februiar 2022 - Specifikd komunikdcie s klientmi smentdinym znevyhodnenim
a autizmom - ADEVEC - webinar - 2 pracovnicky

Marec 2022 - Odbornd priprava a metodickd podpora poskytovatelovv ndrodnom
projekte Kvalita socidlnych sluZieb - webinar - 3 pracovnici

Marec 2022 - Kurz hibkovej bunkovej muzikoterapie s pouZitim terapeutickych ladiciek
- prezencéne - MERKABA Tatry - 6 pracovnicok

Maj 2022 - Supervizia - predchadzanie vyhoreniu zamestnancov

Oktober 2022 - Ako vytvdrat’ inkluzivne prostredie - online (Narodny projekt Podpora
socidlneho zaélefovania pre vybrané skupiny oséb so zdravotnym postihnutim) - 2
pracovnicky

Oktéber 2022- ZwvwSovanie odbornoesti v kompenzdciach tazkého zdravetného
postihnutia - online (Narodny projekt Podpora socidlneho zaélefiovania pre vybrané
skupiny os6b so zdravotnym postihnutim) - 2 pracovnicky

Oktober 2022 - interné skolenie — Véasna intervencia - 5 pracovnicok

November 2022 - Ako vytvdrat inkluzivne prostredie - online (Ndrodny projekt Podpora
socidlneho zadlenovania pre vybrané skupiny os6éb so zdravotnym postihnutim) - 2
pracovnicky

December 2022 - Senzoricka integrdcia ake podporny ndstroj zacleriovania deti
a dospelych so zdravotnym znevyhodnenim - online (Narodny projekt Podpora socidlneho
zatlenovania pre vybrané skupiny os6b so zdravotnym postihnutim) - 2 pracovnicky




Co planujeme v roku 2023...

Vytvorenie relaxadnej a zaroven senzorickej miestnosti s ndzvom ,, LESNA KRAJINKA*
s prvkami pre rozvoj senzorickej integricie z jednej zizieb prijimatelov na dolnom
oddeleni na ziklade dopyiu po ambulantnej forme poskytovania socidlnej sluzby pre
skolopovinné deti.

Vypracovat' projekt a podal’ #iadost’ o doticiu z MESTA PRIEVIDZA na materidlne
vybavenie relaxagnej a senzorickej miestnosti s nizvom ., LESNA KRAJINKA™

Pokracovat’' v projekte ., VyvySené zdhony™ a jeho ndsledna realizicia — ciel' zapojit’ PSS
do starostlivosti o rastliny, ich sadenie, polievanie. Vytvarat’ vztah k prirode.

I nad'alej pokratovat’ v projekte ,.Kniznica® — doplnat” odborni literatiru s ciel'om pomoci
zamestnancom v ich samostudiu a rodiCom deti so Specidlnymi potrebami.

Skvalitnenie poskytovanych sluzieb zavedenim dokumentaéného systému v DSS

Skvalitnenie oSetrovatel'sko-opatrovatel'skej €innosti efektivinym Skolenim a vzdelavanim
zdravotnickeho a opatrovatel'ského personilu

ZvySenie poctu odbornych zamestnancov o psycheloga na zabezpecenie poskytovania
psychologickych sluzieb pre PSS v zariadeni a pre sluzbu vCasnej intervencie

Stabilizovat” tim pracovnikov a i nad'alej zvySovat’ ich odbornost’ vzdelavanim.

Znizit' pocet miest pobytovej formy na 10 miest a navySenie ambulantnej formy na 13
miest z dovodu vicsieho zaujmu o ambulantna formu poskytovania socidlngj sluzby

Zakupenie novych didaktickych pomocok za Gcelom vzdelavania a rozvoja kognitivnych
schopnosti PSS

Zvyiovanie kvality Zivota PSS a ich rodin — zvySenim dodrZiavania I'udskych prav PSS,
viest ich k sebarealizacii a aktivizacii na poniknutych aktivitach, viicSej samostatnosti
(zvySovanim pracovnych zru¢nosti prostrednictvom socialnej rehabilitacie), zvySenim
integracie do komunity a tiez upeviiovanim vztahov s rodinou prostrednictvom réznych
spolo¢enskych akcii

Usporiadavat’ spoloéné akcie a aktivity aj pre rodicov, zakonnych zistupcov, éi rodinnych
prislusnikov PSS ( spolo¢na opekacka v aredli zariadenia)

Usporiadat’” Workshop pre rodiov sciclom prezenticie odbornej terapie (hibkové
rezonanéna terapia) s moZnostou vyskisat' si 0¢inky zvukove] rezonancie aj na vlastnom

tele.

Usporiadat’ den ,.Den otvorenych dveri™ — prezentacia zariadenia pre vergjnost’




Inovécia informaénych prostriedkov — brozir pre zdujemcov o poskytnutie socialnej
sluzby v DSS a pre zdujemcov o poskytovanie sluzby véasnej intervencii

Inovacia webovej stranky zariadenia — aktualizdcia jej obsahu a zverejiiovanie potrebnych
dokumentov a tlaciv, prepojenie s facebookovou strankou

vytvorenie obrazkovej formy prezenticie zariadenia a poskytovanie socidlnych sluzieb
v nafom zariadeni tak, aby bola zrozumitelnd a pochopitelnd aj pre potenciondlnych
Zaujemcov o socialnu sluzbu,

Zakapit' antomobil pre terénnu formu véasnej intervencie

Aktivne sa podielat’ na siefovani lekarov, MS a poskytovatelov VI a pracoval’ na
vzajomnej spolupraci

| nad'alej zlepsovat’ kvalitu poskytovanych socidlnych sluzieb

Aktivne sa zapajat’ do vyhlasenych vyziev a projektov
Vypracovavat projekty, ktoré si vieme zrealizovat’ aj sami
Aktivne sa zapajatl’ do ziskavania 2% podielu zo zaplatenych dani
Dodrziavat’ preventivne opatrenia proti Sireniu COVID-19

Prostrednictvom  planovanvch supervizii podporoval’ dobri klimu na pracovisku
a predchddzat’ vyhoreniu zamestnagcov




Pod'akovanie za pomoc a podporu ...

Touto cestou by sme sa cheeli podakovat vsetkym, ktori nam nezistne a s velkou
laskou pomdhaju.

Velké dakujem patri aj zamestnancom Nového domova za ich oberavii
a naroénu pracu, ktoru robia s laskou a tictou k svojej profesii. -

Podakovanie patri aj vsetkym élenom n.o., dobrovolnikom, rodicom PSS
a nasledovinym sponzorom:

Peter Jarkovky Design

SKANSKA SK a.s.

Jozef Bobok — Stavba plus
Ondrej Kmet' - REVMONT
Viliam Perni§ - DOMBYT
Restaurdcia TROKADERO
Mesto Prievidza

COOP JEDNOTA

Lidl Slovenskd republika, v.o.s.
Ing. Peter Rambala

Nestlé Food, s.r.o. Prievidza

YOUNG RUN




SUVAHA

Vybrané ukazovatele o majetku a zavizkoch

STRANA AKTIV SUVAHY

(netto aktiva v celych euréch)

ROK 2022

" ROK 2021

MAJETOK SPOLU

205083,08

225560,17

A. Neobeiny majetok

121060,66

128354,24

A.1. Dlhodoby nehmotny majetok

0

0

A.ll Dlhodoby hmotny majetok

121060,66

12835424

A.lll Dlhodoby finanény majetok

0

0

B. ObeZny majetok

83101,61

95883,96

B.l Zasoby

2442,04

1912,71

B.Il Dlhodobé pohl'adavky

0

0

B.II Kratkodobé pohl'adavky

1777,71

2007,22

B.IV Kratkodoby finanény majetok

0

0

B. V Financné acty

78881,86

91964,03

C. Casové rozliZenie - Naklady+prijmy bud. obdobi

920,81

1324197




STRANA PASIV SUVAHY

(idaje v celych eurach)

ROK 2022

ROK 2021

VLASTNE IMANIE A ZAVAZKY SPOLU

205083,08

225560,17

A. Vlastné zdroje krytia

173766,02

196347,06

A.1 Zakladné imanie

44549,17

44549,17

All Rezervny fond

2010,56

2010,56

Alll Hospodarsky vysledok za bezné ict.obdobie

-22581,04

8883,56

A1V Nerozdeleny zisk/strata minulych rokov

149787,33

140903,77

B. Cudzie zdroje

17031,50

12750,70

B.I Ostatné dlhodobé zavazky

0

0

B.II Zavizky zo Socialneho fondu

259,25

187,84

B.II Kratkodobé zavazky

6877,58

7646,19

B. IV Kratkodobé zakonné rezervy

9894,67

4916,67

C. Casové rozligenie - Vymosy budiicich obdobi

- Vydavky budicich obdobi

14181,33

104,23

15855,05

607,36

Neziskovd organizdcia hospodari svlastnym dlhodobym hmotnym majetkom (nie
prenajatym). Dlhodoby nehmotny majetok predstavuje najmi softvér.

Organizdcia nevlastni akcie ani obchodny podiel v inej spoloénosti.

Vyvoj stavu zasob je priaznivy, nedoSlo kzvySeniu ich stavu ani ndrastu zasob bez
pohybu nad jeden rok. Opravna poloZka k zasobam nebola tvorena.

Kratkodobé pohladavky predstavuji neuhradené sluzby od klientov za mesiac
december 2022, splatné v januari 2023 po odpocitani preplatkov za socialne sluzby za

2.polrok 2022,




Casové rozlifenie aktiv predstavuji naklady budtcich obdobf, ato najmid - poistné
nehnutelnosti za rok 2022, zaplatené licencie za online pristup a preplatok
Stredoslovenska energetika a.s. za rok 2022.

K .
Celé zikladné imanie organizacie vsume 44549,17 eur zapisané v registri. Vlastne
imanie organizacie je v sume 173766,02 eur, a celkové zavazky si v sume 17031,50 eur,
¢o znadi, Ze organizacia hospodari prevaine s vlastnymi zdrojmi. Organizacia vytvara
zakonny rezervny fond.

Kratkodobé rezervy v sume 9894,67 eur sii nevycerpané dovolenky zamestnancov za

rok 2022 vratane odvodov do zdravotnej a socidlnej poistovne za rok 2022 a audit UZ za
rok 2022,

Kratkodobé zavazky predstavuji zdvazky vodéi Ministerstvu prace socidlnych veci
arodiny SR vsivislosti skrdatenim doticii z ddvodu poklesu pottu prijimatelov
socidlnych sluzieb a zdrovei zavazky vodi prijimatel'om socidlnych sluZieb .

Organizacia nema Ziadne bankové uvery.

Casové rozlienie pasiv predstavuji vynosy budiicich obdobi, je to polozka ktora zahfha
finanény prispevok od Ing. Jaroslava Basku na vybavenie kuchyne DSS a zarovei vynos
z inventirneho prebytku dlhodobého majetku - pristupova cesta. Polozka vydavky
budiicich obdob{ predstavuji nevyfakturované dodéavky, ktoré budi uhradené v roku
2023, v




VYKAZ ZISKOV A STRAT

Vybrané ukazovatele o vysledku hospodarenia

(tidaje v celych eurdch)

ROK 2022

ROK 2021

CISTY OBRAT

Vynosy z hospodarskej cinnosti spolu

339707,12

32863097

I. Trzby z predaja tovaru

0

0

II. Trzby z predaja vlastnych vyrobkov

0

0

I11. Trzby z predaja sluZieb

44653,52

41118,05

IV. Aktivacia

2685,18

2284,72

V. Prijaté dary

1851,80

1801,06

V1. Dotacie

283198,44

271784,28

VIL. Prispevky z podielu zaplatenej dane

5704,99

10021,80

VIIL. Prispevky od fyzickych osdb

802

84

IX. Ostatné vynosy z hospodarskej ¢innosti

811,19

1537,06

Naklady na hospodarsku ¢innost' spolu

362288,16

319747,41

A. Naklady na obstaranie predaného tovaru

0

0

B. Spotreba materialy,
dodavky

energie a neskladovatelné

39088,78

32283,08

C.Mzdové N+soc.a zdrav.poist.+ostatné soc.N

297883,86

264568,80

D. Sluzby

15164,03

12081,28 -

E. Osobné naklady

0

0

G. Odpisy a opravné poloZky k dlhodobému majetku

7293,58

7888,88

H. Zostatkova cena predaného majetku a zasob

0

0

J. Ostatné naklady na hospodarsku ¢innost’

285791

2925,37

44




Vysledok hospodarenia z hospodarskej ¢innosti

_vjrnosy z finanénej ¢innosti

Naklady na finanéni ¢innost’ 0

T;ffﬁleduk hospodarenia z financnej cinnosti 0

Celkovy vysledok hospodarenia pred zdanenim -22581,04 8883,56

Dan z prijmov splatna 0 0

Dan z prijmov odloZena 0 0

CELKOVY VYSLEDOK HOSPODARENIA PO ZDANENI | -22581,04 A883,56

Budici vyvoj organizicie bude ovplyvneny poZiadavkami trhu, na ktoré musime
primerane pruZne reagovat. Ocakavané celkové oZivenie ekonomiky méZe priaznivo
ovplyvnit’ aj dopyt obyvatel'stva po socidlnych sluzbach.

ia — bez ndpine.

naplne.
formacie o navrhu na rozdelenie zisku al rovnanie straty.

Organizacia vykdzala za rok 2022 Gétovni stratu vo vyske 22581,04 eur. Dosiahnuta
strata (Ctovnej jednotky bude zaictovana na zaklade ~.'Z'E'lprisnicle z Clenskej vyrolnej
schodze na Gcet 429 ako nerozdelena strata minulych rokov. Rezervny fond je uZ
vytvoreny v maximalnej vyske podl'a Stanov n.o.

Informacie o idajoch poZzadovanych podla osobitnych predpisov - bez napline.
45




h) Informécie o tom, i iftovnd jednotka ma organizaénu zloZku v zahranici.
Organizacia nema organiza¢ni zloZku v zahranici.
i] Finanéné nastroje ds. 5 zakon 16

Organizdcia nepouZiva financné nastroje (napr. prevoditelné cenné papiere, finanéné
rozdielové zmluvy, derivaty) podla zdkona ¢.566/2001 Z.z. o cennych papieroch v zneni
neskorfich predpisov - preto nemd povinnost uviest Specifické informacie
o metdédach riadenia rizik. 2

i enné papier 5 ; ; 7 zakona
o Udétovnictve),

Organizacia neemitovala cenné papiere (akcie), ktoré by boli prijateé na obchodovanie na
regulovanom trhu (napr. Burza cennych papierov Bratislava). Preto organizicia nema
povinnost vo vyrocnej sprave uvadzat Struktirované informacie podla § 20 ods. 6 a7
zdkona o uctovnictve, napriklad - vyhlasenie o sprave a riadeni.

3) Dalsie informacie
Kontrolnda ¢innost’

Hospoddrenie organizdcie s poskytnutymi finanénymi prispevkami podlieha
kontrole - pravidelnému Stvrtrocénému vyuctovaniu nakladov suvisiacich
s poskytovanim socidlnych stuzieb voéi TSK, BBSK a MPSVaR SR a
s evidenciou dochddzky klientov do zariadenia.

Kontrolou neboli zistené nedostatky.

Pravidelne sa vykondva aj audit uétovnej zdvierky n.o. NOVY DOMOV za
predchddzajici rok.

4) Povinné prilohy
Prilohou tejto vyronej spravy sii:

Uétovna zavierka spolofnosti za rok 2022 Sivaha, Vykaz ziskov astrat
a Poznamky), Sprava auditora z overenia tictovnej zivierky za rok 2022

5) Dalsie prilohy - bez naplne

r_

AW
Tt
V Prievidzi, 06. juna 2023 Mgr. Lidikova Lenka, riaditetka




UCTOVNA ZAVIERKA™  [I1IINIII

g NUJ neziskovej uctovne] jednotky Gctujice
v slstave podveojného Gétovnictva

zostavenak 3 1. 12.2 02 2

Dafové identifikaéné &islo Ugtovna zaviarka Mesiac Rok
2021144851 : od 1 2022
i X riadna Za obdobie
< o do: @ 20 22
3 1940366 mimeariadna
. Bezprosiredna od 1 20 2 1
I HTAE priebezna predchadzajlice
S . 29899 {wyznadi sa x) ,Ohduble edo: 12 290 2 1
| |
PriloZens sicasti Gctovne] zavierky
X Savaha {UENUJ1-01) X Vykaz ziskov astrat (UENUJ 2-01) X Poznamky (Ug NUJ 3-01)
{v eurocentoch) (v eurocenfoch) (v celych eurdch alebo eurccantach)
Nazoy Uétovnej jednotky
NOVY DOMOYV i S o
Sidlo détovne] jednotky
Ulica Clslo
K.KUZMANYHO 35

Psl Obec
97101 PRIEVIBZA

Telefdnne Eislo

0465406752

E-mailova adresa

INFO@NOVY-DOMOV .COM

Zostavena dha: Schvalena dna: FPodpisovy zaznam

Statutarneho organu alebo e -7
28.03.28027% : ;26 Elena Statutarneho organu :/57 'j
uetovne| jednotky: G ”
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Suvaha (Ue NUJ 1-01)

IEo{3 1940366

Bezprostredne
Bezné uctovné obdobie predchadzajice
Strana aktiv Cr. uétovné obdobie
Brutto Korekcia Metto MNetto
a b 1 2 3 4
A. NEDBEZNY MAJETOK SPOLU r. 002 +r, 009 +r. 021 001| 260347.66| 139287.00| 121060.66 128354.24
Al |Dihodoby nehmetny majetok r.003 azr. 008 |002 814.53 814.53 0.00 0.00
Al MNehmotng vysledky z vyvojove] a obdobnej Sinnosti 003 ¥
T 012 - (072+091AU)
2. |Softver 013 - (073+091AU) |004 814,53 814,53 0.00 0.00
3. |Ocenitelné prava 014 - (074 + 091AU) | 005
Ostatny dlhodoby nehmotny majetok {018+ 019)-(076 + 079 +
4. : Q06
091 AL}
5. |Obstaranie dihodabého nehmotného majetku (041-083) |007
FPoskytnuté preddavky na dlihodoby nehmatny majetok (051-
6. . oog
02541
Al [Dihodoby hmotny majetok r.010 azr, 020 |009| 259533.13| 138472.47| 121060.66 12835424
Al |Pozemky (031) (010 22193.50 0.00] 22193.50 2219350
2. |Umelecké diela a zbierky [032) |01
3. |Stavby 021- (081 +092AU) |012| 168787.85| 72745.17| 9604268 1007593.38
Samostaing hnutelne veci a sibory hnutefnych veci
: . 013
4 022 - (082 + 092AU) 42036.78 38212.30 2824.48 5367.30
5. |Dopravné prostriedky 023 - (083 + 092AU) |014| 26515.00| 26515.00 0.00 0.00
6. |Pestovalelské celky trvalych porastoy 025 - (085 + UQT?AU} 015
7. |Zakladné stado a tainé zvierald 026 - (086 + 082A0) 016
8. |Drobny dihedaby hmatny majetok 028 - (DBE + 092AU) 017
9. |Ostatny dihodoby hmotny majetok 029 - (089 +082AL) 018
10. |Obstaranie dihodobého hmotného majetku (042 - 094) 019
11 Poskytnuté preddaviky na dihodaby hmetny majetek (052 - 020
* |oasaly}
Al |Dihodoby finanény majetok r. 022 azr. 028 021
AdlLA Podiglové cenne papiere a podiely v obchodnych 022
© " lspoloénostiach v oviadane] osobe (081- 096 ALY
2 Podielové cenné papiere a podiely v obchodnych 023
* lspoloénostiach s podstatnym vplyvom (D2 - 026 ALY
3. |Dlhové cenné papiere driané do splatnosti (085 - 098 Al 024
| Pozicky podnikom v skupine a ostatne pozicky (066 + 067) - ;
4. : 025
096 AL
5. |Ostatny dihodoby finanény majetok (063 - D96 ALY 026
6. |Obstaranie dihodobéha finanéného majetky (043 - 096 AL 027
7 Poskytnuté preddavky na dihodoby finanény majetok (053 - 028
* |ogs ALY
MF SR 2021
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Stvaha (U& NUJ 1-01) o3 1940366
Bezprostredne
Bezné aétovné obdobie predchadzajice
Strana aktiv c.r. uétovné obdobie
Brutto Korekcia Netto Netto
a b 1 2 3 4
B. OBEZNY MAJETOK SPOLU  r. 030+ r, 037+ r. 042 +r. 051 029| 83101.61 83101.61 95883.96
B.l. |Zasoby r. 031 azr. 036 030 2442.04 2442.04 1912.71
B.L1. |Material (112 + 119) - 191 031 2442.04 0.00 2442 .04 1912.71
2 Medokondend vyroba a polotovary viastnej vyroby (121+122) - 032 =
T {192 +193)
3 Vyrobky (123 -194) 033
4, |Zvierata (124 - 195) 034
5 Tovar {132 + 139) - 196 0as
6 Poskytnuté prevadzkové preddavky na zasoby (314 Al - 381 036
Al
B.l. |Dihodobé pohfadavky r.038 azr. 01 037 0.00 0.00 0.00
B.I1.1. |Pohladavky z obchodného styku (311 AU a2 314 AU) - 391 AU | 038 0.00 0.00 0.00
2. |Ostatné pohladavky (315 AU - 391AU) |039 0.00 0.00 0.00
3. |Pohladavky voéi uéasinikom zdruZeni {3s8al - 301AL) | 040
n Iar'é;é1 iouhradauky {335 AU + 373 AU + 375 AU + 3TBAU) - 041 0.00 0.00 0.00
B.lll. |Kratkodobé pohladavky r. 043 az r. 050 042| 1777.71 1777.71 2007.22
B.IIL1. |Pohladavky z obchodného styku (311AU a2 314 AU) - 39140 | 043 39.00 39.00 60.00
2. |Ostatné pohladavky (315 AU - 391 AU) |044
3 Zulv:‘.tgvan':e s0 Socialnou poistoviiou a zdravotnymi 045 45.92 " 4599 0.00
poistoviiami {336
4. |Danové pohladavky (341 az 345) | D46 X
Pohladavky z dovedu finanénych vzlahov k Statnemu rozpoéiu
5. 4 i i i 047 X 0.00
a rozpodiom Uzemne| samospravy [346+ 348)
6. |Pohladavky vodi Gastnikom zdruZeni (358 AU - 391AU) | 048
7. |Spojovacl Gfet pri zdruzeni (395 - 39140} | 049
8. |Iné pohlfadavky (335AU + 373AU + 375A00 + 37340} - 39140 |050| 1693.49 1603.49 194722
B.IV. |Finanéné uéty r. 052 az r, 056 051| 75881.86 78881.86 918964.03
B.IV.1.|Pokladnica (211 +213) 052 718.38 b 718.38 195.44
2. |Bankove Gty (221 AU+ 261) 053] 78163.48 X TB163.48 91768.59
3 Bankove Uéty s dabou viazanosti dingou ako jeden rok (221
. ﬁl:j:l 054 x
4 Kratkodoby financny majetok(251+ 253 + 255AU+ 256 + 257) - 055
| 29140
5. |Obstaranie kratkodobého finanéného majetku (259 - 291AL) | 056
C. CASOVE ROZLISENIE SPOLU r.058 ar. 059 057 820,81 920.81 1321.97
C.1. [Maklady buddcich obdobi (381) 058 723.38 723.38 1321.97
2. |Prijmy buddcich obdabi (385)  |059 197.43 197.43 0.00
MAJETOK SPOLU r. 001 +r. 029 +r. 057 060| 344370.08| 139287.00| 205083.08 22556017
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Suvaha (U& NUJ 1-01)

0 |31940366

Hadin abicvns Bezprostredne
Strana pasiv E.r. ahidobis predchadzajlice
tuctovné obdobie
a b ] 6
A. VLASTNE IMANIE r. 062+ r, 06T +r. 071 +r. 072 061 173766.02 196347.06
Al |lmanie a fondy r. 063 aZ r. 066 062 4454917 4454917
AL, |Zdkladné imanie (411) 083 4454917 4454917
2. |Fondy tvorené podla osobitnych predpisov (412) 064
3. |Fond reprodukcie (413) 0Bs
4. |Ocefovacie rozdiely z precenenia kapitalovych Gcastin (415) 066
Al |Fondy tvorené zo zisku r. 068 az r. 070 067 2010.56 2010.56
AL, |Rezervny fond (421} 068 2010.56 2010.56
2. |Fondy tvorené zo zisku {423) 069
3. |Ostatné fondy (427) Q070
Al :{alvy:;au}riadanjr vysledok hospodérenia minulych rokov 071 149787.33 140903.77
AV, |Vysledok hospoddarenia za 0ctovné obdobie r, 060 - (r. 062 + 072 _ 29581 04 8883.56
r. 067 +r. 071 +r. 073 + r. 100)
B. ZAVAZKY r.074 +r. 078 +r. 086 + r, 096 073 17031.50 12750.70
B.l.1. |Rezervy r.075azr. 077 074 989467 4916.67
2. |Rezervy zakonne {45140} 075
3. |Ostainé rezervy (459AL)) 076
4. |Kratkodobé rezervy (323 + 451AU + 459AU) 077 98084.67 4916,67
B.ll. |Dlhodohé zaviazky r. 079 aZ r, 085 078 259.25 187.84
B.Il.1. |Zavézky zo socidlneho fondu (472) a7a 259.25 187.84
2. |Vydané dihopisy (473 - 255 AL 0Bd
3. |Zavazky z ndjmu (474 ALY 081
4. |Dlhodobé prijaté preddavky (475) 082
5. |Dlhodobé nevyfakturovane dodavky - (476 AU) 0a3
6. |Dlhodobé zmenky na dhradu (478) 0a4
7. |Ostatne dihodobé zavazky (373 AU + 479 AL 045
B.NI. |Kratkodobé zavizhky r. 0BT aZ r, 095 086 6877.58 7646.19
B.lII.1.|Zavazky z obchodného siyku {321 a2 326) okrem 323 a7 168.64 4366
2. |Zavézky vodi zamestnancom (331+333) 0aa 10.47 0.00
3 {Zﬂﬂ;é?vania so Socidlnou poistoviiou a zdravotnymi poistovnami 080 0.01
4, |Danové zavazky (341 aZ 345) 080 245 0.00
Zavazky z dovodu finanénych vztahov k Statnemu rozpotiu a
a rozpuﬁt};m Uzemnej samo:prévy {345f34&] gk il ABAEAD
Zavazky z upisanych nesplatenych cennych papierov a vkladov
6. (367) 092
7. |Zavazky vodi Ocastnikam zdruzeni (368) 083
8. |Spojovaci éet pri zdruZeni (398 094
9. |Ostatné zdviéizky (379 + 373 AU + 474 AU +476AU + 479 AU) 095 852.01 1760.04
B.IV. |Bankové dvery a iné vypomoci a pdZiéky r. 097 a2 r. 099 096
B.IV.1.|Dlhodobé bankove Gvery (481A0) 097
2. |Beiné bankové Uvery { 231+ 232 + 461AU) Dgs
3. |Prijaté kratkodobé finanéné vypomoci (241+ 249) 099
C. CASOVE ROZLISENIE SPOLU r.101 a2 r. 103 100 14285.56 16462.41
C.11. |Vydavky budicich obdobi (383) 101 104.23 607.36
2. |Vynosy buddcich obdobi kratkodobe (384 AU 102 14181.33 15855.05
3. |Vynosy buddcich obdobi dihodobé (384 ALY 103
SPOLU VLASTNE IMANIE, ZAVAZKY A UCTY CASOVEHO
ROZLISENIA r.061+ r.073 + r.100 159 g 4aRa G
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Vykaz ziskov a strat (U NUJ 2-01)

I€o[31940366

Cinnost'

Cislo Naklad Cislo pEr::zL:i:?ﬁn;a
létu y riadku nazg i:; ::a fig: [2danavana Spolu uétovné obdobie
a b c 1 2 3 4
501 |Spotreba materidlu 01 33349.51 33349.51 2720376
502 |Spotreba energis 02 5739.27 5739.27 5079.32
504 |Predany tovar 03
511 |Opravy a udrfiavanie 04 5077.32 5077.32 349958
512 |Cestovné 05 85.23 85.23 24412
513 |Naklady na reprezentdciu 06 545.32 545,32 0.00
518 |Ostatné sluZby a7 9456.16 9456.16 8337 .58
521 |Mzdové nakiady 08 216237.93 216237.93 191880.28
524 Egl_l;?en:iée socialne poistenie a zdravotné 09 75766 .44 75766.44 67793.77
525 |Ostatné socidlne poistenie 10 410.46 410.46 206.96
527 |Zakonné socidlne naklady 1 5469.03 5469.03 4687.79
528 |Ostatné socidline naklady 12
531 |Dan z motorovych vozidiel 13
532 |Dan z nehnutelnosti 14 10082.46 1009.46 1143.66
538 |Ostatné dane a poplatky 15 581.49 581.49 518.62
541 |Zmluvné pokuty a pendle 16
542 |Ostatné pokuty a pendle 17
543 |Odpisanie pohladévky 18 17.70 17.70 3.50
544 |Uroky 18
545 |Kurzové straty 20
546 |Dary v Wi
547 |Osobitné naklady 22
548 |Manka a kody 23 812 8.12
549 |Ine ostatnéd naklady 24 1240.14 1240.14 1259.59
S et T i TR | 729358 7293.58 7888.88
Zostatkova cena predaného dihodabéha
552 |nehmotného majetku a dihodobého 26
hmatneho majetku
553 |Predané cenné paplere 27
554 |Predany material 28
555 |Maklady na kratkedoby finanény majetok 29
556 |Tvorba fondov 30
557 |Maklady na precenenie cennych papierov 3 .
558 |Tvorba a zG&tovanie opravnych paloZiek 32
Posk 1 / i Y
561 zmzky‘;trr;ulé prispevky organizaénym 33
562 iE;?;E;Lr‘;:‘é prispevky inym Gétovnym 24
563 |Poskytnulé prispavky fyzickym osobam 35
565 dPEt‘:ur?}Ewtnulé prispevky z podielu zaplatens] 35
567 |Poskytnute prispevky z verejnej zbiarky 37
Uétova trieda 5 spolu r.01azr. 37 38 362288.16 362288.16 319747.41
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Vykaz ziskov a strat (Ug NUJ 2-01)

ICO[3 1940366

Cislo . Cislo Sirose Bezprostredf\ E
uctu vynody riadku SRS Zdafovana Spolu :;Edch'é dza_[u:::e
nezdafiovans tovné ohdobie
a b c 1 2 3 4

601 |Triby za viastné wyrobky 39

602 |Trzby z predaja slufieb 40 44653 52 44653.52 41118.05

604 |Triby za predany tovar 41

611 |Zmena stavu zasob nedokonZens| wyroby 42

612 |Zmena stavu zasob polotovaroy 43

613 |Zmena stavu zasob vyrobkoy 44 .

614 |Zmena stavu zasob zvierat 45

621 |Aklivacia materiaiu a tovaru 46

622 |Aktivacia vnitroorganizaénych sluZieb 47 268518 268518 228472

623 [Aktivacia dihodobého nehmotného majetku | 48

624 |Aktivacia dihodobého hmotnghe majetku 49

641 |Zmluvné pokuty a penéle a0

642 |Ostatné pokuty a pendle 51

643 |Plathy za odpisané pohladaviy 52

644 |Urcky 53

645 |Kurzové zisky 54

646 |Prijaté dary 55 1851.80 1851.80 1801.06

647 |Osobitné vinosy 56

648 |Zakonné poplatky 57 11.19 11.18

649 |Iné ostatné vynosy 58 37.06

651 Trzby z predaja dlhladobého nehmotného 50

majelku a dlhodobého hmolnéhe majetku

652 |Vynosy z dihodobého finanéného majetku 60 |

53 ;;i;i:gl ;vpreda}a cennych papierov a 61

654 |Triby z predaja materidlu 62

655 |Vynosy z kratkodobého finanéného majetku| 63

656 |Vynosy z pouZitia fondu 64

657 |Vynosy z precenenia cennych papierov 65

658 |Vynosy z najmu majelku 513

661 |Prijaté prispevky od organizatnych zloziek &7

662 |Prijaté prispevky od pravnickych oséb 68 800.00 800,00 1500.00

663 |Prijaté prispevky od fyzickych osab 69 802.00 802.00 84.00

664 |Prijaté tlenské prispevky 70

665 |Prispevky z podielu zaplatenej dane 71 5704.99 5704.99 10021.80

B67 |Prijaté prispevky z verejnych zbierok 72 '

691 |Dotacle 73 283198.44 283198.44 271784.28
Uttova trieda 6 spolu r.39azr 73 T4 33970712 339707 .12 328630.97
Vysledok hospodarenia pred zdanenim 75 _ 22581.04 _ 29881.04 8883.56

r.74-r. 38

591 |Dan z prijmoy 78

595 |Dodatocné edvody dane z prijmay Fid
Vysledok hospodarenia po zdaneni 18 — 228164 0.00 L ERAIEA 8883.56

(r.75-(r. 76 + r. 77} ) (+/-)
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Poznamky (U& NUJ 3 -01) 1o
SID

Cl. 1

Vseobecné udaje

Zakladné informacie o Uétovnej jednotke

Cbchodné meno: Novy domov, n.o.
Sidlo: 971 01 Prievidza, K. Kuzmanyho 35

| Pravna forma: Neziskova organizacia

' Datum vzniku: Zapis do regisira neziskovjch organizacii: 27.8.1997,
Hiavny predmet innosti: Poskytovanie socidlnych sluZieb.
Subjekt verejného zaujmu: Spoloénest nie je subjektom verejného zaujmu (§ 2/14 Zol),
U&tovné obdobie: Kalendamy rok 2022

(1) Meno a priezvisko fyzickej osoby alebo nézov pravnickej osoby, kiord je zakladatefom alebo zriadovatelom Gétovne
jednotky, datum zaloZenia alebo zriadenia Uctovne] jednotky.
Zakladatelmi Uctovnej jednotky si: Minarikova Gabriela, Trepatova Helena a Durejova Agnesa a bola zaloZena 30.7.1997.

(2) Informacie o Elenoch Statutdmych organov, dozomych orgénov ainych organov Uétovne] jednotky, uvadzajl sa mena
a priezviska clenov Statutarnych erganov, dozornych organov a inych organov Uttovnej jednotky.

Statutarmnym organcm Gétovnej jednotky je riaditel = Mgr.LUdikova Lenka.

(3) Opis innosti, na Uel ktorej bola GCtovna jednotka zriadena a opis druhu podnikatelskej éinnosti, ak ju Utovna jednotka
vykonava. Hlavnym predmetom Cinnosti je poskytovanie sacidlnych sluzieb. Podnikatelska éinnost nevykonava.

(4) Priemerny prepocitany poet zamestnancov, a z toho podet vedlcich zamestnancov Gétovnej jednotky za Gétovné obdabie,
za kioré sa zoslavuje Uftovna zavierka (dalej len .bezné Gctovné obdobie) aza bezprostredne predchadzajice Gétovné
obdobie. Pocet dobrovolnikov vyslanych ddtovnou jednotkou a pocet dobrovolnikov, kiorf vykonavali dobrovolnicku tinnost pre
Gétovnd jednotku pocas bezného étovného obdobia a bezprostredne predchadzajiceho uétovného obdobia,

(5) Informacia o organizéciach v zriadovatefskej posobnosti Gétovnej jednotky, UBlovnd jednotka nema organizacie
v zriadovacej pdsobnosti, S

(8) i.'Jdaja podfa odseku 4 aél. |l a IV sa uvadzajl v textove] podobe a tabulkovej podobe.

GL I
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Informacie o Uétovnych zdsadéch a Uétovnych metédach

(1} Informécia, & je Octovna zavierka zostavena za spinenia predpokladu, Ze Uttovna jednotka bude nepretrzite pokracovat vo

svojej dinnosti.

(2) Zmeny GEtovnych zdsad a zmeny GEtovnych metod s uvedenim dévodu tychte zmien a vy@islenim ich vplyvu na finanénd
hodnotu majetku, zévézkov, zakladného imania a vysledku hospodarenia Uttovnej jednotiy.

() Spasob ocefiovania jednotlivjch poloziek majetku a zévazkov v tleneni na

a) dlhodoby nehmotny majetok obstarany kipou,
pbstaravacou cenou

b} dihodabj nehmotny majetok obstarany viastnou &innostou, bez naplne

¢) dihodoby nehmotny majetok obstarany inym spdsobom, bez naplne

d) dihodoby hmotny majetok obstarany kipou, obstarévacou cenou
e) dinodoby hmotny majetok obstarany vlastnou €innostou, bez naplne

f) dihodoby hmotny majetok obstarany inym sposobom, reprodukénou obstaravacou cenou

g} dlhodoby finanény majetok, bez napine

h) zascby obstarané kpou, obstaravacou cenou

i) zasoby vytvoreng viastnou ginnostou, viastnymi nakladmi

j} zasoby obstarané inym spdsobom, _reprodukénou obstardvacou cenou
k) pohfadavky, v nominalne] hodnote

l) kratkodoby finanény majetok, v nominaine| hodnote

m) ¢asové rozliSenie na strane aktiv, v nominainej hodnote

n) zavazky vratane rezerv, dihopisov, pdziciek a tverov, v nominaingj hodnote,

o) &asové rozlisenie na strane pasiv, v nominalnej hodnote
p) derivaty, bez napine
r) majetok a zavazky zabezpetené derivatmi, bez napine.

(4) Spdsob zostavenia odpisového planu pre jednotiivé druhy dihodobeho hmotného majetku a dihodobého nehmatného
maijetku, pricom sa uvadza doba odpisovania, pouZité sadzby odpisov a odpisové metddy pri ureni odpisov.

Dlhodoby hmotny a nehmotny cislo doba odpisovania odpisova sadzba
odpisovany majetok tctu (pocet rokov) (%)
Software 013 4 25
Stavby 021 40 2,50
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Samostatné hnutefné veci 022AU0 4 25

Dopravné prostriedky 023AU 4 25

(5) Zasady pre zohladnenie zniZenia hodnaty majetku. Uvadza sa, &i O¢tovna jednotka uplatiiuje opravné polozky a rezervy.
Ugtovna jednotka vytvara rezervy na nevyerpanu dovalenku a poistné a na sluzby auditora.

CI. 1
Informacie, ktoré doplfaji a vysvetluji idaje v stvahe
(1) Udaje o dihodobom nehmotnom majetku a dihodobom hmotnom majetku za bezné Gétovné obdobie, a to
a) prehfad o dihodobom majetku podla poloZiek tohto majetku v cleneni podfa poloZiek sivahy; uvadza sa stav dihodobého

majetku v prvotnom oceneni na zaciatku bezného UEtovného obdobia, prirastky, Ubytky a presuny tohto majetku a zostatok na

konci bezneho Gétovneho obdobia,

b) prehlad opravok a opravnych poloZiek k dihodobému majetku podla jednotiivich poloZiek tohto majetku v Eleneni podia
poloZiek stvahy; uvadza sa stav opravok aopravnych poloziek k dihodobému majetku na zaliatku bezného Uctovného
obdobia, ich prirastky a Obytky potas beZného étovného obdobia a zostatok na konci bezného délovného obdobia,

c) prehlad o zostatkovych cenach dihodobého majetku na zadiatku beZnéhe Gétovného obdobia a na konci bezneho Gétovného
obdobia.

(2) Prehlad dihodobého majetku, na ktory je zriadené zaloZné pravo a dihodobého majetku, pri ktorom ma Gctovna

jednotka obmedzené pravo s nim nakladat,
(3) Udaje o spdsobe a viike poistenia dihodobého nehmotného majetku a dihodobého hmotného majetku,

(4) Udaje o truktre dihodobého finanéného majetku za beiné (tovné obdobie a jeho umiestnenie v éleneni podfa
poloZiek stvahy a o zmenach, ktoré sa uskutocnili v priebehu bezného Oétovného obdobia v jednotlivich polozkach dihodobého
finanéneho majetku.

(5) Informacia o vyske tvorby, zniZzenia a zOétovania opravnych poloiek k dihodobému finanénému majetku a opis
dévedu ich tvorby, zniZenia a ziétovania,

() Prehfad o vyznamnych polozkach kratkodobého finanéného majetku a o ocenenl krétkodobého finanéného majetku
realnou hodnotou ku du, ku ktorému sa zostavuje U¢tovna zavierka, pricom sa uvadza vplyv takéhoto ocenenia na visledok
hospodarenia Gétovne] jednotky.

(N Prehlad opravnych poloZiek k zasobam, priéom sa uvadza ich stav na zadiatku bezného Uctovného obdobia, tvorba,
znizenie alebo zUttovanie opravnych poloziek poéas bezného Uitovného obdobia a stav na konci bezného Uétovného obdobia,
ako aj dévod tvorby, znizenia alebo ziétovania opravnych poloZiek k zasobam.
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{8) Opis vyznamnych pohladavok v nadvéznosti na polozky stvahy a v éleneni na pohladavky za hlavni nezdafiovand
tinnost, zdafovanl éinnost a podnikatelska dinnost,

(9) Prehfad opravnych poloZiek k pohfadévkam, priom sa uvadza ich stav na zatiatku bezného (Etovného obdobia,
tvorba, zniZenie alebo zUétovanie opravnych poloZiek podas beZného Uétovného obdobia a stav na konci beZného (étovného
obdobia, ako aj dbved tvorby, zniZenia alebo zd&tovania opravnych poloZiek k pohladavkam.

{(10) Prehfad pohladavok do lehoty splatnosti a po lehote splatnosti,
(11) Prehlad vyznamnych poloziek ¢asového rozlidenia nakladov budcich obdobi a prijmov buddcich obdobi.

(12) Opis a vy3ka zmien viastnych zdrojov krytia neobeZného majetku a obeiného majetku podfa poloZiek sivahy za
bezné (ctovne obdobie, a to

a) opis zakladného imania, nadaéného imania v nadaciach, vyka vkladov zakladatefov alebo zriadovatelov, prioritny majetok
v neziskovych organizaciach poskytujicich vieobecne prospesneé sluzby, prevody zdrojov 2 fondov (cftovnej jednotky
a podobne; za jednotlivé polozky sa uvadza stav na zatiatku beZzného GEtovného obdobia, jednollive prirastky, Obytky,

presuny a zostatok na konci bezného Gétovného obdobia,

b) opis jednotlivich druhov fondov, ktoré tvori Uétovna jednotka, stav na zaciatku bezneho Uctovného obdobia, prirastky, Gbytky,
presuny a zostatok na konci beiného Gétovného obdabia,

(13) Informacia o rozdeleni G&tovného zisku alebo vysporiadani Oftovne] straty vykazane] v minulych Gtovnych
obdobiach.

(14)  Opis a vy8ka cudzich zdrojov, a to

a) (daje o jednotlivych druhoch rezerv, ktoré tvori UétoTna jednotka; uvadza sa stav rezerv na zadiatku beZneho Uétovneho
obdobia, ich tvorba, zniZenie, pouZitie alebo zrusenie potas beZného Oétovného cbdobia a zostalok rezervy na konci
beZného Uétovného obdobia, priéom sa uvedie predpokladany rok pouZitia rezervy,

b) (daje o vyznamnych polozkach na (étoch 325 - Ostatné zavdzky a 379 - Iné zavazky; uvadza sa zaCiatodny stav, prirastky,
ubytky a koneény zostatok podla jednotlivych druhov zévazkov,

c) prehlfad o vy5ke zavazkov do lehoty splatnosti a pa lehote splatnosti,

d) prehlad o vyke zavazkov podla zostatkove] doby splatnosti v éleneni podla poloZiek sivahy
1. do jedného roka vratane,
2. od jedného roka do piatich rokov vratang,
3. viac ako pat rokow,

&) prehfad o zavazkoch zo socialneho fondu; uvadza sa zatiatotny stav, tvorba a cerpanie socidineho fondu potas Gétovného
obdobia a zostatok na konci Gétovného obdobia,

f) prehlad o bankovych (veroch, pdZickach a névratnych finanénych vypomociach s uvedenim meny, v ktorej boll poskytnuté,
druhu, hodnoty v cudze] mene a hodnoty v eurdch ku diu, ku klorému sa zostavuje Uctovna zavierka, vysky Uroku, splatnosti
a formy zabezpedenia,
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g) prehlad o viznamnych poloZkach casového rozlienia vidavkov budlicich obdabi.

{15) Prehfad o vyznamnych poloZkach vynosov budtcich obdobi v éleneni najmé na
a) zostatkov hodnotu bezodplatne nadobudnutého dlhodobého majetku,
b) zostatkovi hodnotu dihodobého majetku obstaraného z dotécie,
¢) zostatok nepouzite] dotécie alebo grantu,
d) zostatok nepouzZitej asti podielu zaplatenej dane,

e) zostatkov( hodnotu dihodobého majetku obstaraného z podielu zaplatenej dane.

(16)  Udaje o majetku prenajatom formou finanéného prenéjmu, a to
a) celkova suma dohodnutych platieb ku driu, ku ktorému sa zostavuje UCtovna zévierka, v Eleneni na istinu a finanény naklad,
b} suma istiny a finanéného nakladu podla doby splatnosti

1. do jedného roka vratane,

2. od jedného roka do piatich rokov vratane,

3. viac ako pat' rokov.

Cl. Iv
Informacie, ktoré doplfiajii a vysvetluji idaje vo vykaze ziskov a strat

(1) Prehlad trZieb za vlastné vykony a tovar s uvedenim ich opisu a vycislenim hodnoty trzieb pedfa jednotiivich hlavnych
druhov vijrobkov, sluzieb hlavnej &innosti a podnikatelske] énnosti uctovnej jednotky.

(2) Opis a vycislenie hodnoty vjznamnjich poloZiek prijatych darov, osobitnych vynosov, zakonnych poplatkov a injch ostatnych
Vynosov,

(3) Prehlad dotécii a grantov, ktoré Gétovnd jednotka prijala v priebehu bezného Uftovného obdobia.

(4) Opis a suma vyznamnych poloziek finanénych vynosov; uvédza sa aj celkova suma kurzovych ziskov, pricom osobitne sa

uvadza hodnota kurzovych ziskov (étovana ku dfiu, ku klorému sa zostavuje Gétovna zavierka,

(%) Opis avytislenie hodnoty vyznamnych poloZiek nakladov, nakladov na ostatna sluzby, osobitnych nakladov a inyich
ostatnych nakladov.

. (6) Prehlad o ucele a vyske pouzitia podielu zaplatenej dane za bezné Gétovné obdobie,

(7) Opis a suma vyznamnyjch poloZiek finanénjch nakladov: uvadza sa aj celkova suma kurzovjch strét, pricom osobitne sa
uvadza hodnota kurzovych strat Gétovana ku diiu, ku ktorému sa zostavuje Gétovna zavierka.

(@) V Gétovnej jednotke, ktord mé povinnost overenia Uttovnej zévierky auditorom, sa uvedie vymedzenie a suma nakladoy za
. Uctovné obdobie v cleneni na naklady za
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a) overenie OCtovne] Zavierxy,

b} uistovacie auditorské sluzby okrem overenia Uctovnej zavierky,

¢} stvisiace auditorske sluzby,

d) dafiové poradenstvo,

e) ostatné neauditorske sluzby.

CLv

Opis (dajov na podstvahovych uctoch

Viyznamné poloZky prenajatého majetku, majetku prijatého do Uschovy, odpisané pohladavky a pripadné dalsie polaZky.

U

(2)

(3)

(4)

(3)

(6)
(7)
(8)

(9)

AT
Dalsie informécie

(1) Opis a hodnota inych aktiv, ktorymi sa rozumie moZny majetok, ktory vznikol v dosledky minulych udalosti
3 ktorého existencia alebo viastnictvo zavisi od toho, ¢i nastane alebo nenastane jedna alebo viac neistych
udalosti v budticnosti, ktorych vznik nezavisi od Uétovnej jednotky, tymito inymi aktivami st napriklad prava
70 servisnjch zmldv, poistnjch zmliy, koncesiondrskych zmldv, licenényich zmllv, prava z investovania

prostriedkov ziskanjch oslobodenim od dane z prijmov.
(2} Opis a hodnota inych pasiv vyplyvajicich zo stdnych rozhodnuti, z poskytnutych zéruk, zo vieobecne
zavaznych pravnych predpisov, z ruéenia podfa jednatlivych druhov ruéenia; takymito inymi pasivami su:

a) mozna povinnost, ktora vznikla ako dsledok minulej udalosti a ktorej existencia zavisi od toho, &i nastane
alebo nenastane jedna alebo viac neistych udalosti v budicnosti, ktorych vznik nezavisi od Ugtovnej jednotky,
alebo

b) povinnost, ktora vznikla ako dosl@dok minule] udalosti, ale ktord sa nevykazuje v sivahe, pretoZe nie je
pravdepodobné, ze na spinenie tejto povinnosti bude potrebny Ubytok ekenomickych UZitkov, alebo vyska
tejto povinnosti sa neda spofahiivo ocentt.

(3) Opis vyznamnych poloZiek ostatnych finantnych povinnosti, ktore sa nesleduji v Gctovnictve
a neuvadzaju sa v sivahe; pri kazde] polozke sa uvadza jej opis, vijska a udaj, &i sa tyka spriaznenych osob,
afo

a) povinnost z devizovjch terminovanych obchodov a inyeh finanénych derivatov,
b) povinnost z opénych obchodoy,

¢) zakonna povinnost alebo zmluvnd povinnost odobrat uréité produkty alebo sluzby, naprikiad
z dodavatelskych alebo odberatelskych zmidv,

d) povinnost zleasingovych, najomnych, servisnych, poistnych, koncesionarskych, licenénych zmldv
a podobnych zmldy,

(10) &) iné povinnosti.

(4) Prehlad nehnutelnjch kultdrnych pamiatok, ktoré st v sprave alebo vo viastictve Uctovne] jednotky.

(5} Informacie o vyznamnych skutocnostiach, kioré nastali medzi diiom, ku ktorému sa zostavuje (ftovna zavierka a diiom jgj
sostavenia. Pandémia z dévodu korona virusu COVID-19 v roku 2021 mala za désledok opatrenia viady, ktoré pre klientov

prerudili poskytovanie socidinych sluZieb neziskove] organizacie. Prerudenie poskytovania socidlnych sluzieb nema vplyv na

financovanie zo strany samospravnych krajov dohodnuté zmluvami v roku 2021, &im je fungovanie v roku 2021 zabezpedene.

Strana B



Tabulka k €l.] ods. 4 o poéte zamestnancov a dobrovolfnikov

(11) (12)B
e
z
n
é
u
ct
o (13) Bezprostredne
v predchadzajlice
n tétovné obdobie
é .
0
b
d
0
bi
e
(1
(14) Priemerny prepotitany pocet 4) (15)16
zamestnancov 1
]
(16) z toho pocet vedicich zamestnancov (17)3 (18)3 .
(19) f’nﬁet dobrovolnikov vyslanych (&tovnou (20) 21)
jednotkou
(22) Pocet dobrovolnikov, ktori vykonavali
dobrovornicku ginnost pre Gétovni (23) (24)
jednotku pocas Uétovného obdobia
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SPRAVA NEZAVISLEHO AUDITORA
zakladatel'om a spravnej rade neziskovej organizacie Novy domov, n.o.
so sidlom Prievidza, ul. K. Kuzmanyho 35
1CO 31940366

L. Spriva z auditu aétovnej zivierky

Nazor

Uskutoénil som audit Gétovnej zavierky neziskovej organizacie Novy domov, n.o. (,.Organizdicia®™),
ktord obsahuje savahu k 31. decembru 2022, vykaz ziskov a strat za rok konéiaci sa k uvedenému
datumu, a poznamky, ktoré obsahuji sthrn vyznamnych aétovnych zasad a aétovnych metod.

Podl'a méjho nazoru, prilozena Gétovnd zavierka poskytuje pravdivy a verny obraz finanénej sitiiacie
Organizacie k 31. decembru 2022 a vysledku jej hospodarenia za rok kondiaci sa k uvedenému
datumu podl'a zakona &. 431/2002 Z.z. o u¢tovnictve v zneni neskordich predpisov (d'alej len ,,zdkon
o uétovnictve™),

Laklad pre nazor

Audit som vykonal podla medzindrodnych auditorskych Standardov (International Standards on
Auditing, ISA). Moja zodpovednost’ podla tychto 3tandardov je uvedena v odseku Zodpovednost’
auditora za audit Gétovne] zivierky. Od Organizicic som nexavisly podla ustanoveni riakona L.
423/2015 o Statutarnom audite a 0 zmene a doplneni zdkona ¢. 431/2002 7. z. o Gftovnictve v mmeni
neskorsich predpisov (d'alej len zakon o Statutdrnom audite™) tykajicich sa etiky, vratane Etického
kodexu auditora, relevaninych pre mdéj audit Gétovnej zavierky a splnil som aj ostatné poziadavky
tychto ustanoveni tykajucich sa etiky. Sonrpresvedcéeny, Ze auditorské dokazy, kioré som ziskal,
poskytuji dostatolny a vhodny ziklad pre mdj naxor.

Zodpovednost’ $tatutdrneho orpanu za uélovni zdvierku

Statutarny orgdn je zodpovedny za zostavenie tejto Gétovnej zdvierky tak, aby poskytovala pravdivy
averny obraz podla zdkona o dtovnictve a za tie interné kontroly, ktoré povazuje za potrebné na
zostavenic U¢tovnej zavierky, ktord neobsahuje vyrnamné nespravnosti, ¢ u? v désledku podvodu
alebo chyby.

Pri zostavovani 0dtovne) zdvierky je Statutdrny organ zodpovedny za zhodnotenie schopnosti
Organizacic nepretrzite pokracoval' vo svojej -¢innosti, za opisanic skutoCnosti tykajicich sa
nepretrzitého pokradovania v ¢innosti, ak je to potrebné, a za pouzitic predpokladu nepretrzitcho
pokracovania v ¢innosti v uétovnictve, ibaze by mal v amysle Organizicia zlikvidovat alebo ukondit’
jej ¢innost, alebo by nemal int realistickd moZnost nez tak urobit’. ‘

Zodpovednost auditora za audit Uétovne] wavierky

Mojou zodpovednostou je ziskat' primerané uistenie, ¢i ltovna zévierka ako cclok ncobsahuje
vyznamné nespravnosti, & u? v désledku podvodu alebo chyby, a vydat’ spravu auditora, vritane
ndzoru. Primerand uistenic je uistenic vysokého stupfia, ale nie je wdrukou toho, #Fe audit vykonany
podla medsindrodnych auditorskyeh Standardov vzdy odhali viznamné nespravnosti, ak také
existuju. Nespravnosti mozu veniknit v désledku podvodu alebo chyby a za v¥enamné sa povazuji
viedy, ak by sa dalo odévodnene ofakdval, 7e jednotlivo alebo v sthrne by mohli ovplyvnit
ekonomické rozhodnutia pouzivatel'ov, uskutoénené na zéklade tejto G¢tovnej zavierky.



V ramei auditu uskutodneného podla medzinarodnych auditorskych Standardov, poas celého auditu
uplatiiujem odborny tsudok a zachovavam profesiondlny skepticizmus. Okrem toho:

o ldentifikujem a posudzujem rizikd vyznamnej nespravnosti Oétovne) zdvierky, ¢ uZ v
dosledku podvodu alebo chyby, navrhujem a uskutodiiujem auditorské postupy reagujice na
licto rizikd a ziskavam auditorské dokazy, ktoré st dostatoéné a vhodné na poskyinutie
zakladu pre mdj nazor. Riziko neodhalenia vyznamnej nespravnosti v désledku podvodu je
vyisic ako toto riziko v dosledku chyby, pretoze podved moze zahfial tajnd dohodu,
falsovanie, timyselné vynechanie, nepravdivé vyhlasenic alebo obidenic imernej kontroly.

.

e  Oboznamujem sa s internymi kontrolami relevantnymi pre audit, aby som mohli navrhnat
auditorské postupy vhodné za danych okolnosti, ale nic za Géelom vyjadrenia ndzoru na
¢lektivnost internveh kontrol Organizacie,

e lHodnotim vhodnost” pouZitych Gétovnyeh zasad a uélovnych metod a primeranost aclovnych
odhadov a uvedenie s nimi sovisiacich informacii, uskuto¢nend Statutirmy i organon.

e Robim ziver otom, & Statutarny organ vhodne v uélovnictve poudiva  predpoklad
nepretrzitého pokracovania v ¢innosti a na zdklade ziskanych auditorskych dokazov zaver o
tom, i existuje vyznamnd neistota v sivislosti s udalostami alebo okolnostami, ktoré by
mohli vyznamne spochybnit’ schopnost’ Organizdeie nepretrzite pokracovat’ v Cinnosti. Ak
dospejem k zaveru, Ze vyznamnd neistota existuje, som povinny uporornit’ v moje| sprave
auditora na stvisiace informécie uvedené v Uétovnej zdvierke alebo, ak st ticto informdcie
nedostatoéné, modifikovat’ méj nazor. Moje zivery vychidzajd zauditorskych dokazov
siskanyeh do datumu vydania mojej spravy auditora. Budice wdalosti alebo okolnosti viak
mozu sposobil’, Ze Organizicia prestame pokracoval’ v nepretrzite] cinnosti.

o llodnotim celkovi prezentaciu, Struktiru a obsah uétovngj zavierky vritane inlormideii v nej
uvedenych, ako aj to, ¢i G&tovnd zivierka zachytdva uskutoinené trunsakceic u udalosti
sposobom, ktory vedie k ich vernému zobrazeniu.

1L Spriva k d’alSim poziadavkim zikonov a inyeh privaych predpisov

Statutirny orodn je zodpovedny za informdcie uvedené vo vyroénej sprive. zostavenei podla
poziadavick »ikona o uétovnictve. Moj vyEiie uvedeny nazor na Gétovinu ziavierku sa nevetahuje na
iné informicic vo vyroéne) sprave.

V sivislost s auditom Gctovnej vavierky je mojou zodpovednoston oboznamenie sa s informaciami
uvedenymi vo vyroénej sprave a posidenie, & tieto informdcic nie s vo vyznamnom nestlade
s auditovanou uétovnou zavierkou alebo mojimi poznatkami, ktoré som ziskal pocas auditu 1étovnej
zavierky, alebo sa inak zdaja byt vyznamne nespravne.

Postdil som, & vyroénd sprava Organizdcie obsahuje inlormdcic, ktoryeh uvedenie vyvzaduje zikon
0 uctovnictve.

Na zaklide pric vvkonanyeh pocas auditu tctovnej zavierky, podla mdjho nazoru:

- informicie uvedené vo vyrodngj sprave zostavenej za rok 2022 st v sulade s 0¢lovnou zivierkou za
dany rok,



- vyroéni sprava obsahuje informacie podla zdkona o uftovnictve.

Okrem toho, na ziklade mojich poznatkov o U¢tovne] jednotke a situdcii v nej, ktor¢  som ziskal
poc¢as auditu G&tovnej zdvierky, som povinny uviest, ¢ som zistil v¥znamné nespravnosti vo
vyrofnej sprave, ktord som obdrzal pred ditumom vydania tejto spravy auditora. V tejlo stvislosti
neexistuji zistenia, ktoré by som mal uviest.

Nitrianske Rudno, 12. jina 2023
Ing. Peter Rambala
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