
Obecný podnik Cerovo, s.r.o., registrovaný sociálny podnik, Cerovo 259, 96252 Cerovo 
 
 
 
 
 

POZNÁMKY  
k 31.12.2022 

 

Výročná správa registrovaného sociálneho podniku 
 

 

1. Základné identifikačné údaje spoločnosti 
 
 
 
Obchodné meno: Obecný podnik Cerovo, s.r.o. 
 
Sídlo spoločnosti: Cerovo 259, 96252 Cerovo 
 
Registrácia spoločnosti: Zapísaná v obchodnom registri okresného súdu Banská 

Bystrica, oddiel s.r.o., vložka č. 39520/S 

 
Deň zápisu do OR: 28.08.2020 
 
IČO : 53 172 353 
 
DIČ DPH: SK2121318617 
 
Výška vkladu: 5.000,00 € 
 
 
Obecný podnik Cerovo, s.r.o. je  spoločnosť založená jediným vlastníkom, ktorým je 

Obec Cerovo. Spoločnosť vznikla zakladateľskou listinou zo dňa 07.07.2020, v zmysle 

ustanovení § 105 – 153 Obchodného zákonníka 
 

 

2. Vedenie spoločnosti 
 
Mgr. Margita Boďová – spoločnosť je riadená konateľkou bezodplatne. 
 
 
3. Majetková účasť 
 
Základné imanie spoločnosti je vložené z peňažného vkladu jediného spoločníka, ktorým je 

Obec Cerovo, vo výške 5.000,00 €. 
 
 
4. Štatutárne orgány spoločnosti 

 
Valné zhromaždenie 

 

Valné zhromaždenie spoločníkov je najvyšším orgánom Spoločnosti. Pôsobnosť valného 
zhromaždenia je daná najmä ustanoveniami § 125 a nasl. Obchodného zákonníka a ďalšími 
ustanoveniami Obchodného zákonníka, predovšetkým § 113 ods. 5 a 6, § 66 ods. 3, § 131 
ods. 3. 
Obec Cerovo je 100 % spoločník a svoje práva vykonáva na valnom zhromaždení osobne 
prostredníctvom štatutárneho zástupcu a tým je starostka obce. 
 



Valné zhromaždenie a Obecné zastupiteľstvo sa uznieslo uznesením č.85/2020 zo dňa 
17.04.2020 na zriadení obecného sociálneho podniku a vymenovalo za konateľku tejto 
spoločnosti Mgr. Margitu Boďovú. 

 

VZ prostredníctvom konateľa hneď po vzniku spoločnosti požiadalo o pridelenie štatútu 
Registrovaný integračný sociálny podnik. Tento štatút mu bol pridelený 28.10.2020 

 
Konateľ 

 
Štatutárnym orgánom spoločnosti je konateľ, ktorý koná v mene spoločnosti samostatne a to 
podľa ustanovenia § 13 a 133 a nasl. Obchodného zákonníka. Konateľ sa v mene spoločnosti 
podpisuje tak, že k napísanému, vytlačenému alebo odtlačenému obchodnému menu 
spoločnosti pripojí svoj vlastnoručný  podpis a funkciu.  
 
Poradný výbor  
 

Voľby členov komisie poradného výboru prebehli dňa 30.9.2021, kde boli zvolení 3 členovia, 
z priamo zainteresovaných osôb RSP. Prvé zasadnutie poradného výboru sa konalo 
4.10.2021. 

 
Členia poradného výboru: Štefan Bartko, Cerovo 296, 962 52 Cerovo 

                              Mária Murínová, Cerovo 297, 962 52 Cerovo 
                              Ján Čillag, Cerovo 281, 962 52 Cerovo 

 
Činnosť poradného výboru sa riadi interným dokumentom – Interná smernica o zriadení 
poradného výboru registrovaného sociálneho podniku Cerovo, s.r.o., v zmysle ktorej poradný 
výbor zasadá raz za tri mesiace. Poradný výbor zasadal v roku 2022 štyri krát. 
 
       
 
5. Predmet činnosti 

 
Obecný podnik Cerovo, s.r.o. má podľa zakladateľskej listiny oprávnenie podnikať v každej 
oblasti v rámci voľných živností. Spoločnosť vykonáva  

 
- Poskytovanie služieb v poľnohospodárstve a záhradníctve 
- Poskytovanie služieb v lesníctve a poľovníctve 
- Opracovanie drevnej hmoty a výroba komponentov z dreva 
- Výroba jednoduchých výrobkov z dreva, korku, slamy, prútia a ich úprava, oprava 

a údržba 
- Prípravné práce k realizácii stavby 
- Dokončovacie stavebné práce pri realizácii exteriérov a interiérov 
- Ukončovanie jednoduchých stavieb, drobných stavieb a ich zmien 
- Poskytovanie sociálnych služieb 
- Kúpa tovaru na účely jeho predaja konečnému spotrebiteľovi (maloobchod) alebo iným 

prevádzkovateľom živnosti (veľkoobchod) 
- Sprostredkovateľská činnosť v oblasti obchodu, služieb, výroby 
- Poskytovanie služieb osobného charakteru 
- Poskytovanie služieb rýchleho občerstvenia v spojení s predajom na priamu 

konzumáciu 
- Organizovanie športových, kultúrnych a iných spoločenských podujatí 
- Výroba výrobkov z betónu, sadry a cementu 
 
 
 
 
 



6. Zhodnotenie dosahovania pozitívneho sociálneho vplyvu 
 

V zmysle  Zakladateľskej listiny RSP v platnom znení má RSP pozitívny sociálny vplyv 
dosahovať predovšetkým poskytovaním spoločensky prospešných služieb v oblasti 
zamestnanosti a to zamestnávaním zraniteľných alebo znevýhodnených osôb, pričom práve 
osvojenie pracovných návykov takýchto osôb, vytvorenie pracovného kolektívu a celkovo 
začlenenie takýchto osôb do pracovnej činnosti, a tým aj do spoločenského života a do 
kolektívu, bude mať pozitívny sociálny vplyv na tieto osoby.     

 

Prehľad o vývoji zamestnávania znevýhodnených alebo zraniteľných osôb: 

1-12 mesiac 

Stav ku koncu mesiaca 

% zamestnaných 

znevýhodnených osôb 
z celkového počtu 

zamestnancov v TTP 

Merateľný PSV 

splnený/nesplnený 

1 100 splnený 

2 100 splnený 

3 100 splnený 

4 100 splnený 

5 100 splnený 

6 100 splnený 

7 100 splnený 

8 75 splnený 

9 75 splnený 

10 75 splnený 

11 75 splnený 

12 75 splnený 

 

RSP na začiatku roka 2022 zamestnával troch znevýhodnených občanov. Počas roku 
2022 sme prijali do zamestnania 2 zamestnancov so zdravotným znevýhodnením, jedného 
na plný úväzok a druhého na skrátený úväzok. V novembri 2022 sme jedného 
zamestnanca prepustili z dôvodu nedodržiavania pracovnej disciplíny. K 31.12.2022 RSP 
zamestnával štyroch zamestnancov na trvalý pracovný pomer, z toho sú dvaja  
zamestnanci so zdravotným znevýhodnením, jeden  zamestnanec je znevýhodnená osoba 
a jeden je bez znevýhodnenia. 
 
 

7. Komentár k výsledkom činnosti 

 
Prevažná činnosť Obecného podniku Cerovo, s.r.o. pozostávala z poskytovania služieb pre 
Obec Cerovo. Podnik pre obec vykonával údržbu zelene, komunikácií, kosenie a údržbu 
cintorínov, údržbu budov v majetku obce. Dodané služby boli obci fakturované vždy ku koncu 
mesiaca.  
 
Ďalším odberateľom bola základná škola a obyvatelia obce,  ktorí si od   RSP objednávali 
drobné stavebné práce a kosenie. 



 
RSP využíva formu podpory pre podnik v podobe vyrovnávacích príspevkov  poskytovaných 
v zmysle § 53 zákona č. 5/2004 Z. z. o službách zamestnanosti a o zmene a doplnení 
niektorých zákonov. V roku 2022 bola celková výška vyrovnávacích príspevkov vo výške  
19 986,07 Eur. 

 
 
 

8. Zhrnutie výsledkov hospodárenia spoločnosti 
 
 
 
 
 
 

Spoločnosť vedie podvojné účtovníctvo v súlade so zákonom 431/2022 Z.z. o účtovníctve. 
Spoločnosť nemá povinnosť overenia účtovnej závierky nezávislým audítorom.  
 
Výnosy spoločnosti v roku 2022 tvoria tržby z predaja služieb a ostatné výnosy z plnenia 
o poskytnutí vyrovnávacích príspevkov integračnému podniku, spolu vo výške 43.374,07 
Eur. 

 
Náklady spoločnosti tvoria mzdy zamestnancov, náklady zamestnancov osobné a sociálne, 
nákup drobného majetku k vykonávaniu činnosti RSP, spolu vo výške 45.203,60 Eur.   

 
Dosiahnutý hospodársky výsledok spoločnosti za rok 2022 je strata vo výške 1.829,53 
Eur. 

 
Vedenie spoločnosti predloží návrh na vysporiadanie hospodárskeho výsledku valnému 
zhromaždeniu na schválenie nasledovne: 
 

- prevod straty na „neuhradenú stratu minulých rokov“, teda preúčtovaním na 

účet účtovej osnovy pre podnikateľov 429 - Neuhradená strata minulých rokov 

a rozhodnúť o jej vysporiadaní neskôr 
 

 
 
9. Ekonomické ukazovatele 

 

VÝNOSY 

Z predaja služieb  23.388,00 

Dotácie UPSVaR 19.986,07 

Ostatné 0 

SPOLU 43.374,07 

 
 

NÁKLADY 

Spotreba materiálu 414,93 

Mzdové náklady 32.074,48 

Zákonné sociálne zabezpečenie 10.871,65 

Zákonné sociálne náklady 1.409,05 

Ostatné  433,49 

SPOLU 45.203,60 

 
 

Ukazovateľ rok 2021 merná jednotka 

Výnosy spoločnosti 43.374,07 € 

Náklady spoločnosti 45.203,60 € 

Počet zamestnancov 4 os 



Štruktúra majetku spoločnosti 

Krátkodobé pohľadávky 1.788,56 

Pokladnica 73,35 

Bankové účty 3.921,91 

Obežný majetok 5.783,82 

Dlhodobý hmotný majetok 239,25 

Dlhodobý nehmotný majetok 298,84 

Neobežný majetok 538,09 

 
 
 
 
 

Štruktúra zdrojov spoločnosti 

Vlastné imanie 2.250,32 

Základné imanie 5.000,00 

VH za účtovné obdobie -1.829,53 

Záväzky 4.071,59 

Do rezervného fondu 0,00 

Dlhodobé záväzky 238,84 

Krátkodobé záväzky 3.832,75 

-  Z obchodného styku 607,20 

-  Zamestnanci 2.050,23 

-  Zúčtovanie s orgánmi SP a ZP 1.175,32 

-  Dane 0,00 
 
 
 
10. Predpokladaný vývoj spoločnosti 

 

Sociálny podnik, Obecný podnik Cerovo, s.r.o. má v roku 2023 v pláne naďalej napĺňať svoj 
hlavný cieľ a merateľný pozitívny sociálny vplyv, ktorým je integrácia znevýhodnených 
a zraniteľných osôb na trh práce. Hlavnou činnosťou v nasledujúcom roku bude poskytovanie 
služieb obci Cerovo a základnej škole,  v prípade záujmu obyvateľom obce a miestnemu 
družstvu.    
 
 
 
 
 
V Cerove, dňa 12.06.2023 
 
 
 
 
                                                                                   Obecný podnik Cerovo, s.r.o. 
                                                                                   Mgr. Margita Boďová, konateľ 
                                                                              


