
 

Výročná správa za rok 2022 
 

neziskovej organizácie 

 Stredisko sociálnych služieb Kostoľany n.o. 

 

 

 

1. Údaje o organizácií. 
 

 

 

Názov:                         „Stredisko sociálnych služieb Kostoľany n.o.“ 
 

Skratka:   SSS Kostoľany n.o. 

 

Sídlo:     ul. Kpt. Weinholda 24/36, 972 43  Zemianske Kostoľany 

 

IČO:    53866240 

 

Číslo účtu:    SK49 0200 0000 0045 7277 9855 

 

Registračné číslo:   OVVS/NO/304-5/2021 Okresný úrad Trenčín. 
 

Právna forma:                 právnická osoba 

 

Právna forma 

 právnickej osoby:    nezisková organizácia,  poskytujúca všeobecne prospešné služby 

 

Štatutárny orgán: Ján Huléni  

 

 



 

 

Druh sociálnej služby:           Zariadenie pre seniorov ,  domov dôchodcov podľa § 18 ods.2 písm. b) 

zák.č.195/1998 Z.z. v znení neskorších zmien a doplnkov 

 

Registračné číslo                     351   Trenčiansky samosprávny kraj 

Rozsah sociálnej služby         v zmysle  § 24 zák. o sociálnej pomoci č.195/1998 Z.z. v znení neskorších 

zmien a doplnkov 

 

Miesto poskytovania  

Sociálnej služby :                    ul. kpt. Weinholda  č.24/36, 972 43   Zemianske Kostoľany 

 

 

2. Prehľad činností vykonávaných v kalendárnom roku s uvedením 

          vzťahu k účelu založenia neziskovej organizácie. 

 

Opis rozsahu činností SSS Kostoľany n.o. 

Druh všeobecne prospešných služieb: Zariadenie pre seniorov 

Rozsah poskytovania sociálnej služby - sociálna služba sa poskytuje na neurčitý čas alebo 

na určitý čas. 

 

          Nezisková organizácia poskytuje  všeobecne prospešné služby a sociálne služby 

v zariadení sociálnych služieb, v dennom stacionári, alebo v dennom centre. Uvedené 

zariadenie je určené na riešenie nepriaznivej sociálnej situácie z dôvodu ťažkého zdravotného 

postihnutia, nepriaznivého zdravotného stavu alebo z dôvodu dovŕšenia dôchodkového veku 

pre fyzické osoby, ktoré sú odkázané na pomoc inej fyzickej osoby, a pre fyzické osoby, ktoré 

dovŕšili dôchodkový vek. Nezisková organizácia poskytuje najmä: 

 

 

Poskytovanie sociálnej pomoci a humanitárnej starostlivosti pobytovou formou:  

 

- prevádzka zariadenia sociálnych služieb, 

- prevádzka domova sociálnych služieb, 

- prevádzka zariadenia pre seniorov, 

- prevádzkou denného stacionáru alebo denného centra, 

- zabezpečenie stravovania, 

- sociálna rehabilitácia, 

 

 



 

 

- poskytovanie sociálnej pomoci v práčovni, 

- poskytovanie sociálnej pomoci v jedálni, 

- pomoc pri odkázanosti fyzickej osoby na pomoc inej fyzickej osoby podľa prílohy č. 3 v 

rozsahu podľa prílohy č. 4 zákona č. 448/2008 Z.z., 

- požičiavanie pomôcok, 

- sprostredkovaním osobnej asistencie, 

- ošetrovateľskú starostlivosť v zariadení, 

- vzdelávanie a výchova seniorov a dospelých prostredníctvom organizovania 

školení a prednášok, 
 

 
       V zariadení pre seniorov sa poskytuje sociálna služba 

 fyzickej osobe, ktorá dovŕšila dôchodkový vek a je odkázaná na pomoc inej fyzickej 

osoby      

 a jej stupeň odkázanosti je najmenej IV podľa prílohy č. 3 zákona o sociálnych 

službach,  

 fyzickej osobe, ktorá dovŕšila dôchodkový vek a poskytovanie sociálnej služby v 

tomto     zariadení potrebuje z iných vážnych dôvodov.  

 

V zariadení pre seniorov sa poskytuje  

o pomoc pri odkázanosti na pomoc inej fyzickej osoby, 

o sociálne poradenstvo,  

o sociálna rehabilitácia,  

o ubytovanie,  

o stravovanie,  

o upratovanie, pranie, žehlenie a údržba bielizne a šatstva,  

o osobné vybavenie,  

o utvárajú podmienky na úschovu cenných vecí,  

o zabezpečuje záujmová činnosť. 

o V zariadení pre seniorov sa zabezpečuje aj ošetrovateľská starostlivosť 

 

 

Prevádzka bola zabezpečovaná orgánmi neziskovej organizácie a zamestnancami  : 

o Riaditeľ n.o. 

o Správna rada n.o / predseda, 2 členovia/ 

o Revízor n.o. 

o 23 zamestnanci v Zariadení pre seniorov Zemianske Kostoľany. 
 

 

 zabezpečovanie  podmienok na zvyšovanie odborného rastu  zamestnancov   

 

 

Svoju činnosť n.o. vykonáva v prenajatých priestoroch od obce Zemianske Kostoľany, 

kde je zriadené Zariadenie pre seniorov Zemianske Kostoľany v kapacite pre 48 klientov. 

Zariadenie pre seniorov v Zemianskych Kostoľanoch bolo na základe zmluvy o zmene 

poskytovateľa sociálnych služieb a postúpení práv a záväzkov zo zmlúv dňa 1.4.2022 



 

postúpené zo Strediska sociálnych služieb Kanianka n.o., na postupcu Stredisko sociálnych 

služieb Kostoľany n.o.. 

 

 

 

 zabezpečenie kultúrneho a spoločenského života klientov 

 

V uplynulom roku boli organizované spoločenské a kultúrne podujatia : 

o vystúpenie detí z materskej škôlky Zemianske Kostoľany a základnej školy 

v Zemianskych Kostoľanoch 

o kultúrne vystúpenia skupín Borinka a Kapelka cez vianočné sviatky, veľkú noc 

o kultúrne vystúpenie v krojoch, cez fašiangy  

o pravidelná návšteva farára každý štvrtok a podľa požiadavky klientov 

o trhanie peria a spomienky na staré časy 

 

 

 

 Individuálna a skupinová práca s prijímateľmi sociálnych služieb: Individuálna 

práca s obyvateľmi je založená na individuálnom prístupe ku každému prijímateľovi a 

jej cieľom je podporovať jeho fyzickú a duševnú kondíciu, zapájať ho do rôznych 

činností a aktivít, udržiavať jeho kontakt so spoločenským prostredím, riešiť osobné 

problémy a požiadavky, zabezpečiť spojenie s rodinou v zahraničí /skype, maily, 

telefonovanie, poštové zásielky/. Základom osobného prístupu je vypracovanie 

individuálneho plánu s klientom. V ňom sociálny pracovník zohľadňuje údaje získané 

anamnézou klienta a spoluprácou s jeho kľúčovým zamestnancom, jeho požiadavky 

na vyplnenie voľného času, postrehy k zaužívaným postupom v zariadení a ochotu 

zúčastňovať sa na plnení cieľov. Individuálny plán je vypracovaný osobitne s každým 

klientom na základe jeho súhlasu. V roku 2022 boli vypracované individuálne plány v 

rámci ZPS s 9 klientmi. V priebehu roka bol pre každého klienta vypracovaný krízový 

plán, ktorý je vyhodnocovaný dvakrát ročne a upravovaný podľa zdravotného stavu 

klienta, jeho osobnej, rodinnej a zdravotnej anamnézy a realizovaných preventívnych 

opatrení pri zmierňovaní alebo odvracaní nebezpečenstva. Skupinová práca s 

prijímateľmi udržiava ich vzájomnú súdržnosť, podporuje schopnosť kooperácie, 

vzájomnej komunikácie a tolerancie rozdielnosti. Zároveň rozvíja ich tvorivé myslenie 

a zmysluplne napĺňa voľný čas. Do skupinovej práce sa zapájajú klienti na základe 

vlastného rozhodnutia a koordinácie činností zo strany zariadenia. Aktivity 

vychádzajú z možností prijímateľov tak, aby sa striedali fyzické a mentálne činnosti a 

aby ich realizácia prinášala zainteresovaným radosť. Na spoločné stretnutia a 

posedenia využívali klienti priestory v altánku na záhrade a spoločenskú miestnosť. 

Na prechádzky, rozhovory a návštevy príbuzných za prísnych hygienických a 

epidemiologických podmienok boli využívané priestory vnútorného areálu zariadenia. 

Zamestnanci podávali klientom informácie prostredníctvom pravidelných 

rozhlasových relácií v budove, resp. individuálnymi návštevami kľúčových 

pracovníkov na izbách klientov.  

 Ergoterapia – realizácia individuálnych alebo skupinových aktivít ako ručné práce, 

starostlivosť o kvety, výroba ozdôb, práce pri úprave okolia a záhrady /sadenie kvetov, 

zeleniny/ a pod. bola počas roka obmedzená. Prijímanie klientov so zlým zdravotným 

stavom, enormný nárast administratívnych a organizačných povinností.  

 Rehabilitácia – v spolupráci so zdravotným a sociálnym úsekom, využívanie externej 

rehabilitačnej sestry na základe vypracovaného harmonogramu a požiadaviek klientov.  



 

 Biblioterapia – čítanie a predčítanie kníh a časopisov, lúštenie krížoviek a 

hlavolamov, kreslenie a vypĺňanie omaľovánok pre dospelých realizované 

individuálnym spôsobom alebo za prítomnosti obmedzeného počtu klientov. 

 

 

 zabezpečenie prechodu Zariadenia pre seniorov Zemianske Kostoľany pod novu 

neziskovú organizáciu Stredisko sociálnych služieb Zemianske Kostoľany 

 

            Na základe zmluvy o postúpení práv a povinnosti bolo  odovzdané Zariadenia pre 

seniorov Zemianske Kostoľany pod novu neziskovú organizáciu Stredisko sociálnych služieb 

Zemianske Kostoľany ku dňu 1.4.2022. 

 

 

3. Ročná účtovná uzávierka a zhodnotenie základných údajov v nej 

obsiahnutých. 

 

 

V hodnotenom roku SSS Kostoľany  n.o. hospodárila s finančnými prostriedkami  : 

 príjmy  za poskytované sociálne služby 

 dotácie poskytnuté na vykonávanie sociálnych služieb     

 dary od fyzických a právnických osôb 

 iné finančné príjmy 

 

 

Finančné prostriedky boli použité  na : 

 prevádzkové náklady sociálneho zariadenia v Zemianskych Kostoľanoch 

 pokrytie bežných výdavkov na údržbu, na obnovu, obmenu nábytku a vybavenia v zariadení . 

 

 

 Výrok audítora k ročnej účtovnej uzávierke. 

 
 Správu nezávislého audítora o overení účtovnej závierky k 31.12.2022 neziskovej 

organizácie Stredisko sociálnych služieb Kostoľany n.o. n.o. vyhotovila 

Audítorská spoločnosť DCA Audit s.r.o. so sídlom ulica Tajovského 222/5, 

Dubnica nad Váhom Licencia č.219  

 V spracovanej  správe nezávislého audítora pre neziskovú organizáciu za rok 2022 

bolo konštatované, že účtovná závierka poskytuje vo všetkých významných 

súvislostiach pravdivý a verný obraz finančnej situácie Strediska sociálnych 

služieb Kostoľany n.o.  k 31. decembru 2022 a výsledku jej hospodárenia za rok 

končiaci k uvedenému dátumu v súlade so Zákonom o účtovníctve. 

  



 

 Víz .príloha. Správa nezávislého audítora o overení účtovnej závierky 

k 31.12.2022 neziskovej organizácie  Stredisko sociálnych služieb Kostoľany  n.o. 

– vyhotovila  Ing Zuzana Šelingová Družstevná 464, 01851 Nová Dubnica 

Licencia SKAU č.640. 

 

 

 

 

 

4. Prehľad rozsahu výnosov (príjmov) a nákladov (výdavkov) 

 

         

Výnosy spolu:                            510 464,36 Eur                  
                    

z toho:        

 

Úhrady za pobyt   206 494,45 Eur     

Stravovanie zamestnanci                                          790,4  Eur     

Príspevok zamestnávateľa na stravu                                  1487,20 Eur 

Príspevok zo SF na stravu                                                          426,4 Eur     

                                        

Prijaté dary finančné                                      11 700,-Eur     

Prijaté dary vecné v hodnote                                             13 090,79Eur 

Odpustenie bankových poplatkov                                           215,-Eur 

Prijaté poistné                                                                            253,95Eur     

 

 

Dotácie MPSVaR –na platy a 

odvody                                   256 174,67 Eur     

Dotácia OcU Zem. Kostoľany                                              27,50 Eur     

Dotácia na energie MPSVaR SR                                            6960,- Eur     

Dotácie na inflačné odmeny                                          12844,- Eur      

         



 

Náklady spolu 440 328,90 

 

z toho :        

Materiál spolu                           46 532,92 

Z toho:  čistiace a h
g. potreby   2971,88 Eur 

   zdravotný materiál    339,14 Eur 

   dr.potreby,dr.materiál dr.hmotný majetok 3978,53 Eur 

   PHM     46 532,92 Eur 

   kancelárske potreby   263,70 Eur 

   potraviny     35381,23 Eur 

   pracovné oblečenie    20,19 Eur 

   

materiál na údržbu, drobný 

materiál     237,10 Eur 

      

 

Energie, voda, komunikácie spolu     

 

30047,03 Eur 

 

z toho:         

   plyn     70,50 Eur 

   elektrická energia    12 600,58 Eur 

   teplo     15 295,27 Eur 

   voda     1364,12Eur 

   telefon, internet    716,56Eur 

 

Opravy a udržiavanie      3015,03Eur 

         

Služby a spolu       14786,70 

Z toho   pož. ochrana a bezp. Práce,ESP   1205,08 Eur 

   revízie výťah   534,08 Eur 

   Rezerva na overenie UZ   1250,- Eur 

   účtovné, admin. a ost. služby   8000,- Eur 



 

   Nájomné, komunálny odpad   553,67 Eur 

   poistenie majetku    997,21Eur 

   poštovné, bankové a ost. Poplatky  435,2 Eur 

   Ostatné služby                                 1811,46 Eur 

Mzdy, platy a ost. vyrovnania                             243738,3 Eur 

odvody na soc a zdrav. poistenie     83873,66 Eur 

ostatné zákonné  sociálne náklady     4573,04 

Rezerva na mzdy a odvody 

vytvorená       2772,99 

        

odpisy           29,17,- Eur 

Úrok platený       0,06 Eur 

Prijatý nábytok 

a zariadenie kuchyne     10960,-Eur 

         

         

Výnosy/príjmy/ spolu 

        510 464,36 Eur      

Náklady /výdavky/ spolu        440 328,9 Eur      

         

Hospodársky 

výsledok:/účtovný zisk/         70 135,46 Eur      
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

    



 

 

5. Prehľad rozsahu výnosov v členení podľa zdrojov. 
 

 príjmy  za poskytované sociálne služby :                                       206 494,45 Eur 

 dotácie poskytnuté na vykonávanie sociálnych služieb              256 174,67Eur 

 dotácia na energie MPSVaR SR                                                            6 960,- Eur 

 Dotácia MPSVaR SR inflačné odmeny                                              12 844,- Eur 

 dary od fyzických a právnických osôb                                              24 790,79,- Eur 

 iné finančné príjmy   odpustenie poplatkov                                         215,-Eur 

 poistné plnenie Generali                                                                       253,95 Eur 
 

               

 7. Ekonomicky oprávnené náklady na 1 klienta 

 

V roku 2022 bola kapacita v  ZPS Zemianske Kostoľany  48 klientov,  

EON na 1 klienta/mesiac v ZPS Zemianske Kostoľany  za rok 2022  boli vo výške:        1018,71,- Eur   

/V prepočte na kapacitu  48 klientov podľa registra   / 

EON na 1 klienta/mesiac v ZPS Zemianske Kostoľany   za rok 2022 boli vo výške           1079,42 Eur    

/V prepočte podľa skutočnej obsadenosti/-priemer 45,3 klientov /mesiac                          

 

 

8. Stav a pohyb majetku a záväzkov neziskovej organizácie. 

 

Stav aktív a pasív k 31.12.2022 predstavuje sumu 144 769,07.EUR.  

 

Z toho 

 aktíva: 

a) dlhodobý majetok neobežný hmotný                                       2 070,83 EUR  
b) obežný majetok                                                                        142 698,24EUR     
c) oprávky k dlhodobému hmotnému majetku čiastku .              29,17 EUR 

 

obežný majetok 

1. finančný majetok                                                                      139 010,86 EUR 
2. zásoby                                                                                              3 580,89EUR 
3. krátkodobé pohľadávky                                                               106,49 EUR 
 

 



 

Pasíva: 

4. vlastné zdroje krytia majetku čiastku/vlastné imanie/    70 135,46 EUR 
5. cudzie zdroje krytia majetku čiastku                                   74 633,61 EUR 
6. z toho: 
7. dlhodobé záväzky čiastka                                                            882,42EUR 
8. krátkodobé záväzky čiastka .                                                 50 495,70 EUR 
9. Krátkodobé rezervy                                                                    4 022,99EUR 
10. Časové rozlíšenie                                                                      19 232,50EUR 
11. Hospodársky výsledok /zisk/                                                  70 135,46EUR 
 
 
Účtovný zisk bol ponechaný na účte nevysporiadaného  HV za minulé obdobie 
 

Viz. príloha Učtovná závierka k 31.12. 2022  . 

 

 

1. zmeny a nové zloženie orgánov neziskovej organizácie, ku ktorým došlo v priebehu 
roka 

 

Nezisková organizácia Zariadenie pre seniorov Zemianske Kostoľany n.o.  vznikla dňa 10.6.2021 kedy 

boli zvolené orgány UJ .  

správna rada v zložení:    

 Ján Huléni st.   –predseda správnej rady 

Eva Huléniová – člen správnej rady 

Mgr. Peter Vittek –člen správnej rady 

 

Riaditeľ neziskovej organizácie  - Ján Huléni ml. 

Revízor – Peter Gatial 

Svoju činnosť začala UJ vykonávať dňa 1.4.2022,  v priebehu roka nedošlo ku zmenám v orgánoch UJ.  

UJ nebola v roku 2022 príjemcom podielu 2% dane. 

 

 

 

  

 

 



 

Predpokladaný budúci vývoj účtovnej jednotky: Účtovná jednotka predpokladá nepretržité 

pokračovanie vo svojej činnosti, nakoľko pôsobí v oblasti všeobecne prospešných služieb, kde je 

neustály záujem o takúto činnosť. Záujem o umiestnenie v zariadení je zo strany klientov a ich 

príbuzných aj po zvýšení poplatkov za služby, z dôvodu neustále sa zvyšujúcich cien  , preto nie je 

dôvod na obmedzenie, či prípadné ukončenie činnosti. 

 

2. Ďalšie údaje určené správnou radou. 
 

Neboli určené. 

 

Príloha:  

Správa nezávislého audítora, Výkaz ziskov a strát , Súvaha  a poznámky k účtovnej závierke za rok 

2022 

 

Zemianske Kostoľany      7.6.2023 

 

Správu o činnosti vypracoval Ján Huléni, riaditeľ n.o 

Ekonomickú časť Výročnej správy vypracovala firma EmAccount .r.o 

                           

S obsahom Výročnej správy  sa oboznámila  a schválila  Správna rada na svojom zasadnutí dňa 

...10.6.2023..,  

 

Schvaľuje 

Správna rada  neziskovej organizácie                                             Podpis 

 

 

Ján Huléni st.                                                                       ....................................................... 

 

Eva Huléniová                                                                       ....................................................... 

 
Mgr.Peter Vittek                                                                   ....................................................... 
 

 

 

 


