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Cl. | Véeobecné informacie

CI.1(1) (3) (5) (6) Zakladné udaje

Cl. 1 (1) Meno a priezvisko fyzickej osoby alebo nazov pravnickej osoby, ktora je zakladatelom alebo zriadovatelom G&tovnej jednotky, datum zaloZenia alebo zriadenia
uctovnej jednotky

Meno a priezvisko fyzickej osoby alebo nazov pravnickej osoby, ktora je zakladatelom alebo zriadovatefom uctovnej jednotky:

Datum zaloZenia alebo zriadenia Gctovnej jednotky:

12.12.2017

Cl. I (3) Opis &innosti, na tcel ktorej bola U&tovna jednotka zriadena a opis druhu podnikatelskej &innosti, ak ju G&tovna jednotka vykonava

MAS Strazovské vrchy zdruzuje obce a mestd, podnikatelské subjekty a fyzické osoby. Taktiez obCianske zdruzenia. OZ nie je zaloZzené za u¢elom dosahovania zisku, ale za
ucelom rozvoja vidieckych obci s cielom podporovat spolo€ny rozvoj obcianskej vybavenosti, podnikatelského prostredia a ob¢&ianskych iniciativ na miestnej drovni, pristupom
Zdola-Nahor cez miestny rozvoj pod vedenim komunit.

Cl. I (5) Organiza&na $truktdra Gétovnej jednotky
Obcianske zdruZenie

Cl. 1 (6) Informacia o organizaciach v zriadovatelskej pdsobnosti Gétovnej jednotky

Cl. 1 (2) Informacie o élenoch statutarnych organov, dozornych organov a inych organov
uctovnej jednotky

Cl. 1 (2) Informacie o &lenoch Statutarnych organov, dozornych organov a inych organov G&tovnej jednotky; uvadzaji sa mena a priezviska &lenov Statutarnych organov,
dozornych organov a inych organov uc¢tovnej jednotky

Nazov organu (meno a priezvisko...) Druh organu spoloénosti

Mgr. Alojz Maréek predseda

Ing. Jaroslav Ruzi¢ka podpredseda

Cl. | (4) Priemerny poéet zamestnancov, poéet dobrovolnikov

Cl. | (4) Priemerny prepogitany po&et zamestnancov, a z toho pod&et vedtcich zamestnancov tétovnej jednotky za Gétovné obdobie, za ktoré sa zostavuje G&tovna zavierka
(dalej len ,bezné uctovné obdobie”). Pocet dobrovolnikov vyslanych uétovnou jednotkou a pocet dobrovolnikov, ktori vykonavali dobrovolnicku €innost pre uc¢tovnu jednotku
pocas bezného Uctovného obdobia.

Pocet hodin vykonavania

Nazov polozky Bezné uctovné obdobie dobrovornickej Ginnosti
Priemerny prepocitany po¢et zamestnancov 2 X
- z toho pocet veducich zamestnancov 1 X

Pocet dobrovolnikov vyslanych Gétovnou jednotkou

Pocet dobrovolnikov, ktori vykonavali dobrovolnicku ginnost pre u¢tovnu jednotku po€as uétovného obdobia

CI. Il Informacie o Gétovnych zasadach a Gétovnych metédach

CI. Il (1) Nepretrzité pokraéovanie Giétovnej jednotky

CI. Il (1) Ugtovna jednotka bude nepretrzite pokracovat vo svojej &innosti:
Ano
[ INie
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CI. IV Informacie, ktoré dopinaju a vysvetluju udaje vo vykaze ziskov a strat

CI. IV (3) Dotacie a granty

ClI. IV (3) Prehlad vyznamnych siim dotacii zo $tatneho rozpoétu, tatnych fondov, z prostriedkov Eurdpskej tnie, dotécii z rozpodtu obce a z rozpoétu vyssieho lizemného
celku, ktoré uctovna jednotka prijala v bezprostredne predchadzajicom uctovnom obdobi a v beznom uctovnom obdobi

Druh a opis vyznamnych sum dotacii a grantov

Stav na konci bezprostredne
predchadzajuceho uétovného obdobia

Stav na konci bezného
uctovného obdobia

Dotécia z projektu - chod MAS IROP (financovanie prevadzkovych nakladov)

58 368

16 231
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