1.SiDLO, VZNIK A POSTAVENIE POSKYTOVATELA SOCIALNYCH SLUZIEB

Nazov Dom Seniorov Vitalita

Sidlo Bansky Studenec €. 440, 969 01 Bansky Studenec
ICO 42 307 678

DIC 2023864733

Pravna forma Obcianske zdruzenie

Prezident zdruZenia Ing. Stanislav Sojka

Kapacita zariadenia 28

Zariadenie pre seniorov — Dom seniorov Vitalita je poskytovatelom socialnych
sluzieb a je zapisany v registri poskytovatelov sociadlnych sluzieb od 30.08.2013,
ktory je vedeny na Banskobystrickom samospravnom kraji vzmysle § 62
zdkona €. 448/2008 Z.z. o sociadlnych sluzbach.

1.1Predmet, ucel a rozsah poskytovanej socialnej sluzby

Forma poskytovanej socialnej sluzby: pobytova celorocna

Cielova skupina: Fyzické osoby, ktoré dovrSili dochodkovy vek a s odkazané
na pomoc inej fyzickej osoby alebo poskytovanie socidlnej sluzby v zariadeni
potrebuju zinych vainych dovodov vsulade s § 35 zdkona o socialnych
sluzbach.

Predmet Cinnosti: Zariadenie pre seniorov poskytuje:

1. Pomoc pri odkazanosti na pomoc inej fyzickej osoby
2. Socialne poradenstvo
3. Socialna rehabilitacia




4. Zabezpecuje oSetrovatelsku starostlivost /ADOS/
5. Ubytovanie
6. Stravovanie
7. Upratovanie, pranie, Zehlenie a udrzba bielizne a Satstva
8. Osobné vybavenie
a, uzatvaraju podmienky na uschovu cennych veci
b, zabezpecuju zaujmovu ¢innost
2.HISTORIA

Zariadenie nie je vlastnikom nehnutelnosti, ale je v prenajme.

Dom seniorov Vitalita vznikol v roku 2012 odkupenim byvalého rekreacného
a konferencného zariadenia spolo¢nosti Dinas. Narocny projekt a zmena ucelu
na socialne zariadenie si vyziadali zapracovanie modernych a nadStandardnych
rieSeni, ¢o vyziadalo nielen rekonstrukciu, ale kompletné prebudovanie byvalej

chaty.

Byvald chata Dinas bola drevena viacucelova stavba zamerana viac menej na
rekredciu a turistiku. Hoci bolo zariadenie funkéné a v krdsnom prostredi, so
starym vybavenim aparametrami sa nedokazalo vyrovnat sucasnym
ubytovacim poziadavkam.



V prvej faze projektu koncom roku 2012 sa rozobrala stavajuca drevena cast
stavby. Prisposobili ju okolitému terénu, vratane parkovisk na vybudovanie

bezbariérovych rieseni podla najnovsich socialnych a humanitnych trendov.

Pocas leta 2013 sa zariadenie dostavovalo avjeseni sa robili posledné
inZinierske a inStalacné prace, aby koncom roku bolo plne funkéné a mohlo od
januara 2014 prijat svojich prvych klientov. Zariadenie svojou lokalitou, stavbou
a svojim vybavenim splfia najprisnej$ie podmienky na plnenie svojho sti¢asného
Ucelu — starostlivost o seniorov a umoznenie im aktivne Zit svoj hodnotny Zivot.

3. UBYTOVANIE V ZARIADENI

Kazda izba je vybavenad vlastnym socidlnym hygienickym zariadenim s vysokym
komfortom aj pre menej pohyblivych klientov. Zariadenie izieb je praktické
Ucelové avkusné. V kazdej izbe je televizor, radio a wi-fi. Cely objekt budovy



i okolia je bezbariérovy a aj imobilni klienti maji moznost volného pohybu bud’
na vozic¢koch, alebo za pomoci personalu.

V domove je vysoko profesiondlna zdravotna a opatrovatelska starostlivost,
prijemna a pohodIna jedalen s kvalitnou kuchynou.

Pocet izieb: 22 z toho:

1 — postelové 16 s balkénom

2 — postelové 6 s balkdnom




V priestoroch zariadenia sa tieZ nachddza:

Kniznica

Spolocenské a klubové miestnosti s krbom
Internet

Dielnicka

Zimna zdhrada

Telocvicna

V aredly zariadenia sa nachddza:

Zahrada a parcik

Sportové ihrisko a detské ihrisko

Altanok s miestom pre grilovanie a posedenie
Bezprostredna blizkost Kolpasského jazera
Parkovisko s 15-timi parkovacimi miestami






4. STRUKTURA PRIJIMATELOV SOCIALNYCH SLUZIEB

Vekova struktura:

Od 40 do 62 rokov 0
Od 63 do 74 rokov 2
Od 75 do 79 rokov 2
Od 80 do 84 rokov 6
Od 85 do 89 rokov 10
Nad 90 8
Podla stupna odkazanosti:

IV. stupen 3
V. stupen 1
VI. stupen 14
Struktura z hl'adiska mobility:
Imobilni 10
Ciasto¢ne imobilni 10
Mobilni 8
Struktura z hladiska ochoreni:
Diabetes 10
Neurologické ochorenia 15

Kardiovaskularne ochorenia 14

IM 5

Psychiatrické ochorenia 14




5. PERSONALNE PODMIENKY

Stav zamestnancov k 31.12.2022

Pracovné zaradenie Pocet
Socialna sestra+ pracovnik socialnej 1
rehabilitacie

Zdravotna sestra 4
Opatrovatel 3
Sanitar 4
Kuchar 1
Udrzbar 1
Upratovacka 1
Riaditelka 1

Zamestnanci, ktori pracuju vo funkciach odbornych zamestnancov, su plne

kvalifikovani v zmysle zakona o socialnych sluzbach.

V roku 2022 sa nasi zamestnanci zucastnili skoleni:

>

YV V V VYV

Celoslovensky seminar pre pracovnikov zariadeni poskytujicich
socialne sluzby: Aktualne otazky v socidlnej oblasti

EON ,financovanie socidlnych sluzieb MPSVR SR on-line

Odborna konferencia APSSvSR

Nové povinnosti a Sance poskytovatelov socidlnych sluzieb

Praca s rizikom Mgr.Sobek Brno

Zakladné [udské prava a slobody ako sucast Standardov kvality
Celoslovensky seminar pre pracovnikov zariadeni poskytujucich
socialne sluzby Podbanské



» Seminare odborné v zariadeni /na tému sprevadzanie klienta ,ked’
do Zivota vstupi demencia, Ludské prava a slobody/
>

6.ZAUIMOVA CINNOST

Dom seniorov sa zameriava na aktivne Zitie zrelého veku a preto v zariadeni
nechyba Sirokd ponuka terapie a aktivit:

o arteterapia — malovanie, fotografovanie, tvorba dekoracii

o reminiscen¢na terapia — terapia prostrednictvom spomienok

o ergoterapia — pecenie, drobné prace, vyzdoba interiéru, Uprava
exteriéru
muzikoterapia — pocuvanie hudby
canisterapia — pozitivne posobenia psa na psychickd, socidlnu pohodu
Cloveka

o hranie spolocenskych hier- Clovece nezlop se,tajnicky,Sach, pexeso

Fyzioterapia a rehabilitacia:

o Individudlne a skupinové, diagnostické a terapeutické vedenie
o korekcia liecby podla stavu a zataZenia pacienta



(©]

psychoedukacia o pri€inach sledovanych choréb

mechanizmy Ucinku psycho-fyzickej zataze na ochorenia a moznosti
lieCby

individualne a skupinové tréningové plany podla zdravotného stavu
a zataze pacienta

rekondi¢né skupiny pod vedenim fyzioterapeuta a certifikovanych
trénerov

Psycho-edukdacia a osvojovanie si novych stratégii za uc¢elom redukcie
symptdmov, stabilizacie zdravia a zniZenia rizika navratov ochoreni
individualna a skupinova Sportova ¢innost s odbornym vedenim

Zaujmova Cinnost:

O

prednasky  aprezentacie /kultirne, bezpecnostné ,zdravotné,
osvetové.../
vychadzky do historicky, kulturne a prirodne bohatého okolia
staranie sa o okrasnu vonkajsiu a zimnu zahradu
varenie, pecenie, Sitie, vySivanie, susenie byliniek
pamatové cviCenia — rozvijanie pamati, rozne spolocenské hry,
dopliovacky
vylety do kupelov alebo navsteva divadla, do arboréta
roézne akcie — oslavy, sviatky, besedy s hostami, koncerty
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V roku 2022 boli pre nasich prijimatelov organizované nasledovné aktivity :

+* Novorocné posedenie a pozehnanie do nového roku sfararom farnosti
v Banskom Studenci

R/
0’0

Valentin

R/
X4

)

»Tyzden mozgu” na Vitalite

R/
X4

)

Jarné upratovanie a sadenie kvetov na Vitalite
Oslava MDZ
Oslava Dria matiek

R/
X4

)

>

R/
*
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Hostovanie divadlo z Pre3ova Cary-mary

Oslava den otcov

Spoloc¢na opekacka

Osvetové stredisko vystupenie Zenska vojna v ZH

) ) ) ) )
L X X S X SR X IR X 4

Kuapele Sklené Teplice — bansky kupel -masaz -tancovacka

)
o

)

PUt na sv. Mariu Kalvdria spodny kostol Banska Stiavnica
Ucta k star$im vystupenie deti MS, ZS a SS
Posedenie s poetkou p. Han¢dkovou a s gitarovym doprovodom p.Jozefom

)
o

)

)
o

)

R/
o

)

Privitanie Mikulasa
Bohosluzby v kostole Bansky Studenec

R/ R/
L X X4

Benefiény koncert KASA Banska Stiavnica

%

%

Vianoény koncert za G¢asti zadinajucich umelcov zo ZUS v Banskej Stiavnici

>

X/

*

Stavanie vianocného stromceka

% Spolo¢na Stedrovecerna vecera a darCeky cez projekt Kolko lasky sa zmesti
do skatule od topanok/ vSetkym patri neskutocna vdaka/
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% Posedenie s Uniou nevidiacich a slabozrakych a spolo¢ny program,
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% Stedrovecerné posedenie s daréekmi, vianoéné koledy



V nasom zariadeni vyuzivame od roku 2015 lieCebny pohybovy pristroj THERA-

Trainer TIGO, ktory pomaha fyzioterapeutom pri ich kazdodennej praci. Pristroj
efektivne doplfiuje aktivnu terapiu a cvicenie mdze byt cielene zamerané.
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Vseobecne sa pristroj vyuziva na zlepSenie hybnosti a mobility pacienta. THERA-
trainer bol vyvinuty pre pacientov s obmedzenim, ktori nie suU schopni
dosiahnut pohybovu aktivitu.

22



7.EKONOMICKA CAST

7.1Rocna uctovna zavierka a zhodnotenie zakladnych udajov v nej

obsiahnutych

Roc¢na uctovna zavierka je sucastou vyrocnej spravy.

Zhodnotenie zdkladnych udajov

Obezny majetok predstavuju hlavne pohladavky, financné prostriedky na
ucte, pokladnica a zasoby na sklade

Vlastné zdroje krytia predstavuje nevysporiadany vysledok hospodarenia
minulych rokov.

Cudzie zdroje predstavuji hlavne kratkodobé rezervy, zaviazky zo
socidlneho fondu, zéavdzky zobchodného styku, zavédzky voci
zamestnancom, zuc¢tovanie so socidlnou poistoviiou a zdravotnymi
poistoviiami, daflové zavizky a prijaté kratkodobé finanéné vypomoci
Naklady predstavuja hlavne mzdové ndklady, naklady na socialne
zabezpecenie a poskytnutie prispevkov fyzickym osobam

Vynosy predstavuju hlavne dotacie, prispevky od prijimatel'ov socialnej

sluzby a prispevky od fyzickych osob

7.2Prehlad o nakladoch a vynosoch

Naklady 2022 2021
501 — Spotreba materidlu 54 738,44 € 63 384,82 €
502 — Spotreba energie

511 — Opravy a udrziavanie 341,88 € 80,00 €
513 - Naklady na reprezentaciu 216,68 € 100,98 €
518 — Ostatné sluzby 93 018,80 € 88 036, 89 €
521 — Mzdové naklady 227 310,44 € 210 706,€
524 — Zakonné soc. a zdravotné poistenie 75 274,80 € 71 075,61 €
527 — Zakonné socialne naklady 10712,87 € 8775,96 €
538 — Ostatné dane a poplatky 3,50 €

542 - Ostatné pokuty a pendle 21,50 € 5€
543 — Odpisané pohladavky

544 — Uroky 2090,00 €

549, 562 — Iné ostatné naklady 656,16 € 488,37 €

546, 563 — Poskyt. prispevok fyz.osobam

Spolu uctovna trieda 5: 462 295,07 € 444 224,20 €
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Vynosy 2022 2021
602 — Trzby z predaja sluZieb 249 619,00 € 225124 €
622 — Aktivacia vnutroorg. sluzieb 8964,00 € 7727,52 €
646 - Prijaté dary 324,00 €

649 — Iné ostatné vynosy 25,39 €
662, 633 — Prispevky od FO a PO 6 500,00 € 17 500 €
665 — Prispevky z podielu zapl. dane 513,70 € 1760 €
691 — Dotacie 220522,02 € 205 222,50 €
Spolu uctovna trieda 6: 486 442,72 € 457 359,41 €
Vysledok hospodarenia 24 147,65 € 13 115,21 €

7.3Stav a pohyb majetku a zavazkov

Stav majetku k 31.12.2022 predstavuje sumu 43 039,45 €

e NEOBEZNY MAJETOK prestavuje sumu O,-
e OBEZNY MAJETOK predstavuje sumu 42 768,27 € a pozostava:

- Zasoby na sklade: 435,08 €
- Kratkodobé pohladavky: 23 216,59 €

- Financéné ucty (pokladnica, bankové ucty): 19 116,60 €
e CASOVE ROZLISENIE predstavuje sumu 271,18 €
e Aktiva spolu predstavuju sumu: 43 039,45 €

e VLASTNE ZDROJE KRYTIA MAJETKU predstavujd sumu: - 128 487,14 €

a pozostavaju z:
- Rezervny fond 705,62 €

- Nevysporiadany vysledok hospodarenia minulych rokov: - 153 340,41 €

- Vysledok hospodarenia za Uctovné obdobie: 24147,65 €

e CUDZIE ZDROIJE predstavuju sumu: 171 526,59 € a pozostavaju z:

- Rezervy na dovolenky: 18 876,57 €
- Zavazky zo socidlneho fondu: 5 074,56 €
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- Zavazky z obchodného styku: 16 449,60 €
- Zavazky voCi zamestnancom: 14 856,34 €

- Zuctovanie so socialnou poistoviiou a zdravotnymi poistoviiami:

8204,90 €
- Danové zavazky: 1 855,08 €

- Zavazky vodi stdtnemu rozpoctu: €

- Ostatné zavazky: 16,50 €

- Prijaté kratkodobé finan¢né vypomoci: 106 193,04 €

Pasiva spolu predstavuju sumu: 43 039,45 €

Zdruzenie nie je vlastnikom nehnutelnosti a preto nedisponuje so ziadnym

nehnutelnym a hnuteflnym majetkom.

7.4Ekonomicky opravnené naklady na jedného prijimatela socidlnej

sluzby podla druhu poskytovanej socialnej sluzby za kalendarny rok

v zmysle §72 ods. 5 zakona €. 448/2008 Z.z.

Ekonomicky opravnené naklady 2022 2021
a, mzdy, platy a ostatné osobné vyrovnania 227 310,44 € 210 706,57 €
b, zdkonné socialne, zdravotné poistenie 75 274,80 € 70574,72 €
¢, vydavky na energie, vodu a komunikacie V n3jme V n3jme
d, material 54 738,44 € 63 384,82 €
e, najomné 54 000,00 € 56800,00 €
f, sluzby 40 258,52 € 31236,89 €
g, nahrady pr_l'jmu pri docasnej prac. 542,75 € 101,52 €
neschopnosti

Ekonomicky opravnené naklady spolu: 452 124,95 € 432 804,52 €
Celkova vyska vsetkych nakladov spolu: 452 124,95 € 432 804,52 €
Priemerné naklady na 1 klienta za mesiac: 1345,60 € 1 348,66 €
Priemerné naklady na 1 klienta za rok: 16 147,20 € 16 183,88 €
Priemerny stav klientov 28 28




7.5Prehlad prijmov (vynosov) v ¢leneni podla zdrojov:

Prijem od klientov socidlnych sluZieb:
Aktivacia vnutroorg. sluZieb:

Prispevok z podielu zaplatenej dane:

Prijaté prispevky od fyzickych a prav.osob:
Dotacia (Ministerstvo prace soc. veci a rodiny):
Dotacia (Urad prace socialnych veci a rodiny):

Ostatné vynosy:

249 619,00 €
8964,00 €
513,70 €

6 500,00 €
220522,02 €
0,00 €

0,00 €

VYNOSY SPOLU :

486 118,72 €
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