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A, Z6kladn6 0daje:

a) obchodn6 meno a sldlo ridtovnej jednotky, d6tum jej zalolenia a d6tum jej vzniku

Nazov spolodnosti: FALC0 MANUFACTURING, s.r,o,, r.s,p., Bansk6 Stiavnica

D6tum vzniku (ziipisu do obchodneho registra) 13.06.2020

Sidlo: Spit6lska 4, 969 01 Bansk6 Stiavnica

li.rii{r,:ir r:r'r:'ti.,tit.}l:trt*,: !.i.iliii.;iiitJttt v oitcl rldrroiir icqr:iii: Spit6lska 4,969 01 Bansk6 Stiavnica

Spolodnost'vyhlasuje, 2e v obdobi, za ktore je zostaven6 rlctovn6 zAvierka, zm€nila / nezmenila* adresu
prev6dzkarne,

I ii'\'t ii.i:t.iir:i'ii:rvt\1|t:ii:..l :.r.,.ri ii.., ,f rJiti; i ,:. integfadnf lseei6lnFpednikbiyania / V6eebeenf RSP*
l.:;::'ii trt fir;;-ii.t:sia i;lt,iii:'it.i. 1 4,08.2020

porad nf vf bor / +mot<+atie*a+p+eva-

$p*scb kreovania pcraCncho vytsoru: vol'by.

RSP m6 / f,€m# vypracovany interny dokumer t pre poradny vybor,

Pru6 zasadnutie poradn6ho vfboru dna 16.03.2021: vol'ba predsedu poradn6ho vlboru, inform6cia o sp6sobe
kreovaniu poraden6ho vyboru a priebehu vclieb, stanovenie d'alSieho term[nu zasadnutia vfboru

Druh6 zasadnutie poradn6ho vfboru dita 11.11.2021: inform6cie ostave zamestnanosti v RSP, inform6cia
o hospod6renl RSP, inform6cia o prispev*och na podporu zamestnanosti derpanych z 0radu pr6ce,
inform6cia o iiadosti investidnd pomoc pre soci6lne podniky.

RSP m6 / zatial'nem6* vypracovane z6pisnice zo v5etkych zasadnuti poradn6ho vyboru

l::i:i.,(:.i it..!i){ttj.i {:,.t:i,t:.jlri:tl:..:t t/ij'{}t.i.\:, i\'.'Ll 1',).',4)i/1, i dlgnOVia

2 dlenovia poradn6ho vfboru s0 zameshancami v RSP, z6roven s0 znevfhodnenfmi osobami uznanfmi
za invalidnfch obcanov
1 6len poraden6ho vlboru je obyvatel' lVlesta Bansk6 Stiavnica, ako mesta, v ktorom je umiestnen6
prev6dzka registrovan6ho soci6lneho po Jniku,

RP$ vyhlitsuje, ie podas ahiJo*ia, z:*kt*rdje uilovn* zi*vi*rk* z*siarvenll, sa6ta{i/ nenastali* t;:,ad*dit)*cez..*t*ny
v z*si*rijehn org;lncv: Ziadne zmeny

* vyberte z uvedenfch variant



Vyrocna sprfva registrovan6ho sociftlneho podniku

FALCO MANUFACTURING, s'r,o', r.s.p', Banskd Stiavnica

RSp vyhlasuje, 2e pocas obdobia, za ktor6 je 0dtovndr zbvierkazostavena, mal / nemal* vyhl6sen! konkurz na majetok,

bels/ nebolo* vocinemu zastaven6 konkuzn6 konanie pre nedostatok maietku alebo bel_/ nebol* zru$eny konkuz

pre nedostatok majetku. RSp zaroven vyhlasuje, 2e ku dnu zostavenia 0dtovnej z6vierkyje / nie je* v re$trukturalizircii

a ie / nie ie* v likvidfrcii.

RSp vyhlasuje, 2e v obdobi, za ktor6 je zostaven6 [ctovn6 z6vierka,+plynC / nesplynuP alebo sa zluiil / nezhidil*

s inou'osobou, ktor6 nebola reqistrovanVm socidlnvm podnikom. RSP zaroven vyhlasuje, 2e v obdobi, za ktor6 je

zostavena 0dtovnZr z6vierka, sa rezdelil/ nerozdelil*'

b) opis hospod6rrskej dinnosti ildtovnej jednotky

1.; 1' l:'1 t', t,1 : j':.5 i:i, ; :r r:t:'i i i lli i 
t 

:

odevnd vyroba, k[pa tovaru na ircely jeho predaja konecnemu spotrebitel'ovi (maloobchod) alebo inym

prev6dzkovatel'om Zivnosti (vel'koobchod), sprostredkovatel'skA dinnost' v oblasti obchodu, sluZieb, vyroby, vyroba

jednoduchych vyrobkov z dreva, korku, slamy, prttia a ich [prava, oprava a 0dr2ba, reklamn6 a marketingove slu2by,

priest<um trhu a verejnej mienky poditacov6 slu2by a sluZby suvisiace s pocitadovym spracovanim [rdajov, textilnii

vyroba.

RSp v obdobi, za ktor6 je zostaven6 fictovn6 zituierka, me+il-/ nemenil* predmety dinnosti'

,; , rltll t, i l

sluiby na podporu regionAlneho rozvoja a zamestnanosti

poskytovanie spolocensky prospesnych stuZieu na podporu region6lneho rozvoja a zamestnanosti vytv6ranim

pracovnych miest pre ,n.uynoOn.ne st<upiny obcanov, najmd pre obdanov so zdravotnym postihnutlm, Spolocnost'

zamestnancom so zdravotnym postihnutim zibezpeduje vhodn6 pracovn6 podmienky umo2nujtce uplatnit' a rozviiat

ich schopnosti na pr6cu , ohl'rdo, na ich zdravotny stav, vykondva za$kol'ovanie a pripravu na pracu zdravotne

znevyhodnenych obcanov a venuje osobitnu starostlivost'zvy6ovaniu kvalifik6cie pocas ich zamestn6vania, vytvorenim

vnoOnyctr podmienok na teoretickti alebo praktickO pripravu s ciel'om zachovat', zvy5it', roz6irit'ci zmenit' ich doterai$iu

kvalifik6ciu. osob6m so zJravotnym postihnutim spolodnost' pridel'uje pr6cu s ohl'adom na ich zdravotn6 postihnutie

a na pomoc pri zvl6dani pracovnich rlloh a pri zaradeni do pracovneho procesu vytvdra pracovn6 pozlcie pracovnych

asistentov, Samozrejmost'ou su dastejiie prest6rvky v prdci, prestavky na jedenie, pitie, oddych, Spolodnost'vytvorila

priestor na oddych, 
'f,tory 

i. vybaveni relaxadnymi kreslami, knihami, Sachom, televizorom, ping-pongovymi stolmi,

Sipkami, kde v pripade potieUy'mO2u zamestnanci zrelaxovat', vypit'si k6vu, alebo len tak posediet'a nacerpal nov6 sily.

toto mir pozitivny vplyv na [racovny vykon a vytvdra pozitivnu pracovn0 atmosf6ru na pracovisko. Vsetkymi tymito

cinnost'ami a aktivitami sleduje spolo8noit svoj hlavny ciel', ktorym je dosahovanie meratel'n6ho pozitivneho soci6lneho

vplyvu

percentom zamestnan!ch znevfhodnenfch osob a/alebo zranitel'nfch os6b z celkov6ho podtu zamestnancov

RSp v obdobi ,zaktor|je zostaven6 udtovnA zauierka,zm€+il-/ nezmenil* meratel'ny pozitivny soci6lny vplyv.

RSp v obdobi, za ktore je zostaven6 0ctovnir z6vierka splnil / +resffil* hlavny ciel', ktorym je dosahovanie meratel'n6ho

pozitivneho soci6lneho vplyvu (PSV).

Spolocnost,prispieva k dosahovaniu pozitivneho soci6lneho vplyvu poskytovanim spolodensky prospesnej slu2by v oblasti

zamestnanosti a to zamestndvanim zranitel'nych os6b a/alebo znevyhodnenych os0b, Tieto si osvoja pracovn6 ndrvyky a

ziskajil nov6 zru6nosti pre vykon povolania, do zvy5i Sance na ich opdtovne spolodensk6 zadlenenie berric do 0vahy ich

* vyberte z uvedenych variant



VyrocnEr sprdva registrovaneho sociAlneho podniku ,iX
FALCo MANUFACfJRING, s.r.o.. r.s.p., BanskA Stiavnica (i.$i

novonadobudnut0 mieru finandnej autonomie a sam:statnosti, sebaddvery di schopnosti fungovat'v prostredi pracovn6ho

kolektlvu. Uveden6 m6 na znevyhodnen6 osoby poiitlvny soci6lny vplyv. Doch6dza k odstrirneniu vyl0denia tychto osdb a
k ich zadleneniu z okraja spolodnosti do redlneho Zir,ota.

K31.12.2021spolodnost'zamestnivala 18 zamestnancov, z toho 7 zamestnancov bolo znevf hodnenlmi osobami.
5 zamestnancov je invalidnimi obdanmi a 2zame;lnanci nie sri uznaniza invalidnich, ale majf dlhodob6 zdravotn6
postihnutie zniiuj0ce ich telesn6, zmyslov6 a duSevn6 schopnosti. Percentuilny podiel zamestnivania
znevfhodnenich os6b z celkov6ho podtu zamestnancov bo|k31.12.2021 38,89 %, Eim bol dosiahnutf pozitivny
sociS!ny vplyv.

1 - 12 mesiac
stav ku koncu mesiaca

% zamestnanfch znevjrhodnenfch
osdb aldebo zranitel'nfch osOb

z celkov6h: podtu zamestnancov
v TPP

meratel'n! PSV splnen! / nesplnenf

1t2022 0 o/o meratel'nV PSV nesplnenV

212022 0Yo meratel'nV PSV nesplnenV

312022 0Yo meratel'nV PSV nesplnenV

4t2022 0Yo meratel'nV PSV nesplnenV

512022 0 o/o meratel'ny PSV nesplnenV

6t2022 0Yo meratel'n,i PSV nesplnen,i
7t2022 0Yo meratel'nV PSV nesplnenV
812022 100 % meratel'nV PSV splnenV

912022 B0% meratel'nV PSV splneni
1012022 B0% meratel'nV PSV splnen'i
11t2022 41 ,18 

o/o meratel'nV PSV splnenV

1212022 ?Q qo 0/^ meratel'n,i PSV splnenV

'iSP 
uno integracny podnik nesplnil merateh! PSV v obdob i od janubra 2021 do j0la 2021 zddvodu, ie RSP

v stanovenom obdobi nezamestn6val iiadnych zamestnancov. Nakol'ko sa jedn5 o nov! RSP boli sme
povinn! vytvorif pracovn6 miesta dojedn6ro roka od priznania Statftu RSP, teda najnesk6r od augusta 2021

a t(to povinnost'RSP splnil.

^\ 
..,..,- i +a.a1. 1?,. ., ".. .. ^-....".^' 

'- J..U/ l.,iii. :'.Ji - Cl I lij$l t I U i j,:ir1. I Ji : r.;j1.r, i r":)l ]f tll ll )' i( y

1. priemernf prepoditanjr podet zamestnancov ridtovnej jednotky podas ridtovn6ho obdobia: 33 zamestnancov
2,pocetzamestnancov0dtovnejjednotkykudnu,kuktor6musazostavuje0ctovn6zbuierka:35 zamestnancov

- z toho podet vedtcich zamestnancov, kt:rymi sa rozumej0 ved0ci zamestnanci v priamej riadiacej posobnosti

Statutdrneho org6nu alebo dlena $tatu,6rneho org6nu a ved0ci zamestnanci, ktori s0 v priamej riadiacej
posobnosti tohto ved0ceho zamestnanca: 0 zamestnancov

B. Uctovn6 Udaje o:

a) p+rriii';0ir iii;ltsvtt{.:it.r:;rr;r,l:ll;i:,:r'ritrir';j'y: ir tittl1}{:it',;i1.

RSP udtuje vzmysle $14 odsek l zbkona o SE v s0stave podvojn6 0dtovnictva, pricom udtovnlm obdobim RSP je

kalendArny rok.

RSP ie-/ nie je* povinny mat'vzmysle $'14 odsek 3 z6kona o SE uctovn0 z6vierku a vyrocn0 spr6vu overen0
$tatutdrnym aud ltorom.

'::,r!,,:i:,;l l'; ..,;.l.1ti:: l,l,iil l,.t:'l:i.f ;rf

ztx; i;rr;it t r ir, l) It) t; i i* 11 i i 
j:i ?"i't{i,filii} i ir I tl i: o

* vybede z uvedenych variant
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Vyrocni sprdva registrovanbho sociiilneho podniku ,r:}1
FALC0 MANUFACTURING, s.r.o.. r.s.p.. BanskA Stiavnica '{;l'-:;'

isi;:r1t:r';it 
"i1\r.i:,.i;rt;;t;:t 

ilil riliiir:i,l ir:iiiiri l;i;tri,il,'1

RSp ziskal nasledujtci majetok z dotdcie, nevr6tenej dasti podmienedne vratn6ho prlspevku, z inej podpory alebo

verejnych prostried kov:

*dajoch vyk*xanycl'i na str*ne pariv suv*thy,

RSPsavzmysle$5odsekl,pismenod,bod, 1rzhkonaoSEavzmyslez6kladn6hodokumentuzaviazal,2eakzo

svojejdinnostidosiahne zisk, pou2ije 100 % zisku po zdanenina dosiahnutie hlavn6ho ciel'a, ktorlm je dosahovanie

meratel'n6ho PSV.

RSP podas obdobia, za ktor6 je zostaven6 0dtovnA zilvierka, menil / nemenil* %-nu vf6ku zisku, ktort sazaviazal

pouZivat' na dosiahnutie hlavn6ho ciel'a.

vynos*ch,

RSp vyhlasuje, 2e v obdobi, za ktor6 je zostaven6 0dtovn6 z6vierka vyuzil-/ nevyuiil* servisn6 pouk62ky

RSP vyhlasuje, 2e v obdobl, za ktore je zostaven6 0dtovnd zhvierka vyuiil / nevyuliF zni2en0 sadzbu DPH (10%)

RSP vyhlasuje, 2e v obdobi, za ktor6 je zostaven6 0dtovn6 z6vierka vysiil / nevyuiil*- vfhody pri verejnom

obstarAvani

RSp vyhlasuje, 2e v obdobi, za ktor6 je zostavend [dtovni z6vierka pdial/ neprijal* verejn6 prostriedky (ak ne5lo o

plnenie podmienky podl'a g17 ods. 3 z6kona o SE) podl'a osobitnfch predpisov na tie ist6 opr6vngn6 ndkladv alebp na

ien ist'i 0del. na-ak6 sa mu poskytovala podpora vo forme dot6cie, nen6vratn6ho finandn6ho prlspevku alebo

podmienedne vratn6ho finandn6ho prispevku'

n*klasi$ch,

RSP vyhlasuje, 2e v obdobl, za ktor6 je zostaven6 0dtovn6 zivierka, plnil/ neplnilr obmedzenia v zmysle $ 24 odsek

2 zbkona o-Se, t,i, celkov6 n6klady na mzdy a dal$ie plnenia spojen6 s pracovnopr6vnymi vztahmi vRSP v

kalend6rnom roku nepresiahli:
1) 5-n6sobok mzdovfch n6kladov pri pouZiti minim6lnej mzdy x podet zamestnancov RSP a zirovefi

2) 3-n6sobok mzdovfch n6kladov pri pou2iti priemernej mzdy zamestnanca v hospod6rstve SR za

predch6dzajtci kalend6rny rok x podet zamestnancov RSP, pridom

3) suma najvy5sej mzdy prekre6ila / neprekrodila* 5-n6sobok sumy najni25ej mzdy

(podmienky musia byt' dodrtand kumulativne)

RSP vyhlasuje, 2e v obdobi, za ktor6 je zostaven6 0dtovnA zdvierka, p{€siahol / nepresiahol* obvyklti cenu na trhu

inlch ako mzdovfch ndkladov RSP (obvyklou cenou sa rozumie cena beZne pouZivan6 v mieste a dase plnenia alebo

spotreby, a to podl'a druhu, kvality, resp. miery opotrebenia predmetn6ho plnenia).

RSp vyhlasuje, 2e v obdobi, za ktor6 je zostavend 0dtovn5 zlvierka, vypl6cal / neryplSedt mzdu najmenej v sume,

ku ktoiej sazaviazalpri poskytnuti podpory alebo verejnfch prostriedkov podl'a osobitn6ho predpisu (napr' $ 53 f a 53

g zirkona i, 5/2004 Z. z, v zneni zdkona d. 112/2018 Z. z')

f) deniach z pdjmov,

RSP vyhlasuje, 2evyuiil/nevyuiil 0l'avu na daniz prijmu vzmysle $ 17 ods, 1 pism, g)z5kona o SE,

V pripide, a[ nSp vyuZil 0l'avu n adanizprijmu, vyuiitju v % vf5ke 100 % U[avu na dani z prijmu pou2il na:

1) dosiahnutie hlavn6ho ciel'a (podfa $ 5 ods, 1 pism. b) zikona oSE/ vobdobi, za ktor6 je zostavenA

0dtovnA zbuierka,

c)

e)

A
I

Popis majetku
Sp6sob nadobudnutia,

resp. typ podporY

zostatkov5 cena

k ddtumu
vyradenia /

prevodu lk3L.L2.

Vyraden'i z

obchodn6ho
majetku
ku dfiu:

Preveden'i
na in,i RSp

6no / nie

Preveden'i na

in0 spoloinost'
ako RSP

6no / nie

* vyberte z uvedenych variant



Vyrodnfrsprdvaregistrovan6hosociiilnehopodniku,2-.'1
FALCO MANUFACTJRING, s.r.o., r.s.p.. Banska Stiavnica tt *."?,,

2) prevod petia2nlch prostriedkov ro vy5ke kladneho rozdielu medzi [rl'avou na dani a ndkladmi na

dosiahnutie hlavn6ho ciel'a (podl'a;i 5 ods. 1 plsm, b) zbkona o SE) podl'a plsmena a).

a\,;.1..;.,...,,.. t*i*:'ts.tt...,,,.-;i, .,:..ii:ti: iiadng

h) Ll,li,rjll t:) n:\!t:it;;iiiiv;,ri;i: ,,r11:iyi:li t;i;r,:i,.tiii:a. iiadne

i),,, {x ii.:,;.r: tll! t:l: t : l; t:is it t..:l t,

RSP edeberal-/ neodoberal* v obdobi, za ktore je zostaven6 tctovn6 zhuierka,tovary alebo sluZby od z6vislei osoby,
ktor6 nie ie reqistrovanym sociilnvm podnikom. RSP zdrovefi vyhlasuje, 2e spifia vlnimku na odoberanie tovarov
a slu2ieb od z6vislej osoby, ktor6 nie je RSP v :mysle $24 odsek 5, pismeno a lb I c1 I c2l d. zdkona o SE.

RSP dodAval/ +eded6val- v obdob[, za ktor6 je zostaven6 0dtovn6 z6vierka, tovary alebo sluZby z6vislei osobe, ktora

ie pr6vnickou osobou a nie je reqistrovanym r,ocialnym podnikom. RSP zdrovei vyhlasuje, Ze spifia vfnimku na

dod6vanie tovarov a sluZieb zirvislej osoby, kto-6 je pr6vnickou osobou a nie je RSP v zmysle $24 odsek 6, pismeno
a I b I cl I c2 I d- zdrkona o SE.

RSP edebe+al/ neodoberal* v obdobi, za ktor6 je zostaven6 0ctovn6 z|vierka, tovary alebo slu2by zavislei osobe,
ktord ie fvzickou osobou. Vpripade, ak dod6val, celkov6 n6klady na tieto tovary alebo slu2by v prisluSnom

kalend6rnom roku dosiahli vjiSku 0,- eur. RSF splnil / n€splf,il- obmedzenie obchodovania v zmysle $24 odsek 7

zdkona o SE,

RSP si v obdobl, za ktor6 je zostaven6 tdtovna z6vierka, vzal /-n€vzaP lver alebo p62idku od ziivislei osoby. Ak si
RSP vzal 0ver alebo p62icku od z6vislej osoby, urok z tohto Iveru alebo poZicky p+esah+je / nepresahuje* zakladn0
irokovti sadzbu podl'a osobitneho predpisu. Dfia12.11.2021 si RSP poiida! od jedin6ho spolodnika sumu 15 550,'
€ a v nasleduj0com mesiaci dfia27.12.2021 spolodnost' p6iidku vr6tila.

k) r :1,rr,,, :i,rir;t: '.,r ;ii-iit;,i'tfiii:1itiij, iiadne Zmenl

l\ | t - t,-: .,,l) " ri,l..' ;:r,;fii;t;,,'yi ':1,'s:.t:.t

C. Pouiit6 ridtovn6 z6sady a tjdtovn6 met6dy o:

^\ ...-l ^: , ., i- i.

I t..l1lt:tlt*.:y liiilltl"t*iliii ;is;:tit:.:l.r:;, i:!-:ri)))ii:)i:,)it;.1 t/.,"..1)!:it.;.

',1 . i:ilirr,;jr:*',; i:*lrtir:r;iiai*ll;ii {:i.ir,:ia:ai.;itii rli*i,til; ,rir;r:ri':,:,:.
. i. illitt.;iJr:Lii {:t,:irlr':r.;t11i; i'tti.l1,1.,,,:.:,it. i::ii:;lll:i:t;::i'ti; in;,=l ::il:i)'tt:*r:11,
i ijlit_,:tll;l.::; *:1t{ir\a:i! ll;ljl:llfr i.:i.;::;i.:if.Ai1ii lti:r;,,;:.

ij flllt*ti*hi,l",rt"rr:ii;y indiil\1.)t,{}l}iii:aait;i'1ti:l:'jrii,it.irilir.:irr;l:l

I t:)llti:11t":yt1 iit'';:*i;*i rilalr,:loli,

il .ri ill i:r*y':t*i ;i?:r i:ii.: k tl :7:i:r.:,

':) t-.,i:,;tsl::'i' ';',ylvi..s{{:!:,t:; 
'l1i:j.t:),i,{t;1-i l:l l: it i.:;t'{ii.t.

I ll :txf r-rilir r:: h.ti:l lart i:r i tr jit ir r;'; 
1-1ii1;,;; ;i ;1,,11 1.

I .r'y. t ;:.:ltitt:1t:i:'i i :ir tiri:isiS tt ; ;t ii : ir I k

i,i i*i;t..ili:, {a}7,:i.::itiit i|* t\ili}1.,i: i:ir.i,i'.t ltt.t::'.:tl ,

ll; ;-i:',;a';.1,:;, vti:lnt:t.: i{:zt:ti',t . ti1{ti.::tl}1961. pi)i-i :1r i ,r r irrtr
10 i.:t*r:ti ii")?iiiltit:0 itt iliirlltt:t i;i)r,iil $ilrj,jny,
'1 i *i,iriv*'r:,,

lii n;Ail:i*ll i:j7-.iii'r1:;:lyZe.;...ii.::Zl.t,:.:.:i!t.{iitt)*tlr';V;,t.',r,

' i l) . t t :r,tit t.,::?,, r ilii liri : i.:,l f i., 
1;, i,; :: 11.::iI :,,,

* vyberte z uvedenych variant 5



Vyrocn* spr*va registrovan6ho socialneho podniku /i..4
FALC0 MANUFACTURING, s,r.o., r.s.p' Banskii Stiavnica 't.lIr'

d) fvi:r1:*,.:ctpis*v*h* alhn* prc: dlh*rir:Lry m*i*tok, pI**m s* *va*v-a rir:ha *dpi**v*nia, *aci:hy *dpi*r;v * *rlpiscv+

nr*t*dy prt *r;1*vn4 *dPi*Y,

e) dr:tx':ii:*ltposi<ylrr,rtyr;lt n;i *bstalanic majoiku * uv***nim r)*\tr<.y rt*]t:tltu a i*h **eneni*,

f)' t:pr*v* uyrnurttsy** **,11: zninuly*h ir*t*vnf+h **d*hi L;*l*v*nei u'y,s*t:t*ru **i*vn*m r:bdthr t uticil*nlm sumy
' 

r{,lyt;ts *i t*rrysril*l**:y:rixk i*lrity*n r*k*v *l*h* na n**hr*cjcr* *trat* n'rinulych r*i"*v; s*fas** nr*it iri:tr.rvn&

t,l11nctta uvi*ot aj inf*i11rlci* o tlp1av* n*uyznau*,y*h *hyb minul;ich ir*i*vr:y*h *l:cr:?si **t*vane; v betticm x*itvn':*i

**dr:?si s 1v*,J*nim er1yv1'g vplyvi-t it*';y*lr:dr:kl:*x***i;r'.*si* httr0h* *01*vn*h* *?;d**ia.

ZAkladnAzAsada pouZivand v spolodnosti je zisada vern6ho a pravdiv6ho zobrazenia skutodnosti.

Z nej sri odvoden6 ostatn6 z6sadY:

. z6sada 0dtovnej jednotky,

. zbsada merania pomocou pef,aZnej jednotky,

. zbsadaocefiovania v historickych cen6ch,

. z6sada neobmedzen6ho trvania podniku,

. zbsadast6losti k0pnej sily peflaZnej jednotky,

o realizadnf princip,

. zAsada prirad'ovania n6kladov k vlnosom (z6sada dasovej a vecnei stvislosti),

. zbkaz kompenz6cie,

. zhsada aktu6lnosti,

. zbsada objektivity,

. z6sada opatrnosti,

. zbsadakonzistencie- porovnatel'nosti,

. zbsada vyznamnosti,

. zbsadabilancnej kontinuitY,

O. Uaaje vyk6zan6 na strane aktiv stivahy o :

a) *lh*ri*b*ril lillitioll]*'n mal*{n* *dlh*tl*lxxnhmi:tntm maietku r-ab*zn* u*tr:vn* **doh!e, ato

1 pr*hi'*d c p*hyb* dlltr:,j***?i* rn*jetkLr p*41'ax1*2i*l<.i*hi* mal*tku v *l*neni p*d|x j*dnntlivych poloti*k
'*lsvahy, 

uv*iJia ga *c*neni* {*lrt* m;rj*tkL; *'* z-a*i*lktr h*in*hr: tr*tavn*hr obd*hia, pritaslky. uhytky lt

prssilny tr:hto rr*j*iku axi.av':u konci h*innh* *#t*vn*h* obdobia,

2. pr*hl'a,1 *pr*r,*k 
-a*pravny*h 

p*l**i*k p**|* j*dnrfi.livych zloii*k tjlfwda**** l**i*tkttv *l*n*ni podl'*

i*rJnctlivfin p*l*xi*k o*vahy: tlh*z:a sa st*v opr*v*k *t opr*vnych polofitk *u z**ialku hcin6h*

Lr{tovneh* r:bdc*ta, ich *rira*tk1,, isbVl/,y tt fr*suny p**;r* b*2n$hn u{to'rn*ho **desbia * stav na ktnrl

be2n*ho rl*t*vn*hr: obdobia,

3 preh1ad o zosiatki:vych h*dn*tii*h dll****b*ts* rnai*tkLr na xx*iaikL; *St*vn$h* *bd*i:i*t a na konci

ili;fi:vnehr: obdobia,

b) ,rplscb* a vy$k* poi*ienr* dlho**b0ho nehr,.r*tnOh* maietkrr a dlhorj*h*h* hm*in*ho maj*tku,

.j oi11ooooo6 nehrnotnom majetku a dlh*d*h*m hmotn*m maj*tklr, **hl*ry i* zriaden$ zal*?-nh prav* a o *lhnd*han:

rra!*t"ku,prlkt*r.*m mat:*\*vn*i*dnoik* *lsm*tlz*** pritv* s nin: n*kl*dat,

d) dlh;d#h*m *,t4gtk*, pri kl*rrsrn vla:*tni*k* pr*v* n*d*hudrsl v*ril*l'xmluv*u rs zxY:*xp*i:*vnc*tn prevod* pr*iv*, *le

kt*rf utiva ir*tnvnx i*d**t"ka ne :iikiild* xn:luvy o vfpo*i*k*

nebrlc vlastnicke trxi*u* zapix*n& vkladr:rri d# kiittastla n*hnu{*l'ni:sli dr: df,a, kL; ktr:t*mu sa x**iavuic i;f;lr:vnii

z:avi*rha, p ri**m ir{i*vn * 1*tir,r*l'x* t*nio m *i*t+k u* ive,

nraj*tku, htoryrri j* g*crtwill a o *p***h* vyp*rtu j*ho h*dnoly,

*dat*;;h, kt*r6 sa irdiuju n* *ct* SS7 * *prav*it ptl**xa li nxdnhudnutcmu rnair:tku,

vy*kunTre; a vyv*jovri iinnnsti ,iit*vn*j iedn*tky r* b*tn$ *ct*vn$ obtl*hio a to v *leneni na

1 nrlklxrly na vysk*m vyr*la2t:r,* v hefn*m uctovnom obdnhi,

2. neaktivova*6 r:i*,'.Jadv rra vli'voj vynak:*ene v **i,r,rsi.r, **i*vnoru *bd*hi,

3. '*ki.ivr:va*4 n*kl*tly n* vyv*] vyrw*<>**rttt't ts*2**rn ijilo'rn*m ol}d*i:i,

struktur* rllhr:ijnh6hr: finanrn*ho mni*lku za bein* *dt*vn6 r:hdr:i.ri* a i*ir* umi*stneni v *leneni pctdl't: ictjn*tllvlich

0
s)
h)

6* vyberte z uvedenych variant
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pul*iiek s*vahy; ak pn:strerlni;lv*nr tr:hto uilricstrcnia vykondrv* *iltavn* j*1n*tk* v inej *it*vnejjcdnrike potltlatny
vpiyv *iebo je vo ,rztahu k n*i rxal*r*k*u ui:l*ttt*u j*dnnlk**, uv*42.a r* aj rbchr:dn 6 men*, *idl*, vy*k* da*lrtt*t:
imania a '.rysiedk*ch ho*porlarenia teit* inej tct:vn*j lednrtky,j) obstatiiva wj ***e z.l*:?.i*k *lY*xkhi:t?'trs linan*n*h* mai*Lkt; v 41*no*i p**l'a ied**tlivy*h p*V:*"i*k **vahy na za(ialku
he*ndhr: r:dhvn*h* aldr:bia, priraslky, *byr<y a pr*suny ti:hto nrajcikrr v*bstaru*vaccjc*n* y:**,i**lt*|nittui
**lavneho rslsdsltia it $\?)v {fi} lttt*r.:;i lsekr{&y:: rir";,ovniiho obrl*lttit,

k) apravnlcit pcloik;*ch putil'i* zlti-iek dlhodoh*lx iinaninch* rtxjclk* v cl*rreni p*ril'a j*tin*tlivyr;h pol*2irk si:vahy,
p***rn s* vviufu**l.av opr'":vt1y{:h pol*iirk **zai:i*tlk**e:i.ni:lts i;rifavndh$ aitr|*?sia,zfl{:{ty p*hsbei-.rs*lso ir*trvrrhcr
ohdobia a stav na k*nci beineha ri*t*vn*h* obJobia,

l) zrnoniich v jr$notlivfcil t"l \kht*t tllhadabi*ls*lir,ani;n\h* majetku,
m) dlhtdtham iinarino*'r maj*tku, na kiory jn zr1;cl*n* xitlo*.nb pravo a c ellh*ri*h*m majetku, pri kioror"ri m6'i*tr:vri*

jednotk;i <t*m*tlztNti.t pr{svo s nirn nakl;.ldal',

n) nceneni dihod*b*h* flnan{neh* n'rai*tkLr k* dfiu, kr k{aren:u sa z**t*vuj* u*t*vn* z*vierka reillnoLr h*drctou alebo
ntt*dtu'rlastn4ho it:r:tnia, pri**rn sd*vhrLz.;t vplyv t;lkeh*t* t)**Nt*r****tsysl*rla1<hasp*dttt:t:i*;t n* vy$[u vl**1n*hrs
imanra,

o) apr*vufch palai-.kttcl: k ziftsob*n v *lsn*ni pod'a j*dnolliNyr:tt prsl*/.iel.. suvahy y";s beipb **I*vn* *hd*bis, pri{rsr* sa

uvhdza ich stav na za*iaiku b*fn6ho *dtovn€hr ohd*bia, tvc*a, zirclrvanie opravnych pol*iiek pr*a* beil:6h*

p) rtsr:b*ch, na ktore jr: zriaden6 zalotn* pr*v* e z**cbilch. pri kiorlch mii ir*tovn;i jetinotka chmedx*ni pr*vr: s *imi
nakl*d*t,

q) zitkazkuvcj vfr*be a zfkazk*v*j vy*iavb* n*hni;tel'nssti Lrr**nej n* prcdal, a 1a v #leneri n*
1. vseobcr.:re rir**je, pri*orr sa uv;idza

1e, hodnata tej *arti *elko,rfch vyn**rv:* zfika;kavej vyr*by az*k*zkcvej vfstavbynehnLlt*l'nosti urcen*j
na pted*j, ktorii bol* v be***rr u*tcvn':m r:belr:bi ttykttzar:is vn vyn*soch.

1b. m*toda Lr**nia vyno**rr r* z*kazkrve; vfrrrby a z&k*zk*v*i vfstavhy il*hnutr:l'ncisti urcenej na pr*d*i
uykx:r,anyt::h v b**n*m ir*t*vnom ob*c;E:i,

1*. tx*l*t|* ut*enia *tupia d*konc*nia z#qazk*vej vyroby er zitkazkovej vy*tilvby nehnutel'no*ti urd*n*j
na predaj,

1d. apis ep**obu, na r*klad* kloreho r:itcvnif jedno{ka zh*tovuj*ca nehnut*l'no*t'r:rca*u n* predaj

usitdila, z* pcs*** vyst*vby n*hnui*'no*ti urix:tnri na preci*i rlxltli:dr.*k priebe*nernulrafir;tfiru',
pri posudzovari pri*beit:iih* transferu sa zr:hl'arj*uje j*d**tlivo a ai spr:k:cne *xislen*ia rrajrnii tfchto
irdik;ltorov:
1da, vy*tavli* n*hnutel'n**ti uri:*n*j na pr*daj sa uskutocnuj* na p*zran:ku v* vlastnictv*

obj*dndv*t*l'x,
1db, rtbiednihvatelbvi novznikii n6rok nr odstirpenie od zmluvy s pr*vom vrfitenia p*rieiniich pr*striedk*v,
1dc, pri nedok*nfeni dahadnu{*j vysta;hy zh*tavitelbrn n*hnute l'rro*t' z*slhtta *ls1*dn}autt1*l'r*A,

1dd, xmluva opr6vnuie *hi*dniivatel'a zmr*nit'zhat*vii*lh r pripadrrou sankciou a niijst *i ineho
zhotr:vitel'a n* *nkar:i*ni* n*hnu*l'nrsli,

2. *dai* a z!*kar"kov*i v'Ertsh* r: zhk*xk<tv*j vy*1av** n*hnut*l'n*s{j rrti*n*j na ytr*dai, kt*r* ku rj*u, it*
kiorrimu sa zostavujc irtll*vn* zdvir:rka, nrhnli uk*ncenri, pri*om sa*viidza
2a, c*.lkrsvit stxnavynal*i**ych rrAklittl*v auykasis*yr*: z"i.sktsv t-ni!"st:h r,t ut/khtn** str*ly ku di:u,

ktr:r6nru sa zo*tav*je *ctr:vna z;ivierka,
2b surna prijatldr predrinvk*v.

?c, **ma zadr*anej pk*iby,

rbCcbie, pri*om *a uvitdza dovi:* ich lvorby, zu;t*v*r"ria,
s) h*dnote pohl'adilvok do leh*ty splaln*sti * p* idrnt* splatnr:sti.
t) hor3nolc p*hl'*d;ivok xa**zp***ny*h uiil**nyn pr;iv*rn aleb* inor {i:rmr,:* zab*zpei*nia s uvedenim f*rmy

z*b*z1s*{,*,nia,
u) hodnnt* pchl'arjfrvok, n;l ktore siir zria*ik:) zi*l**n* pr*vo a pohl'*di*vr:k, pri k{r:ryich rri6 *cl*vnit jednotka obn:*cizr:n{l

prilv* s ni;rri naklarjat',

v) orlloie**jdarinv*:j ytnlsl'ilr.1it',ikr:, prif:artt sr"l uvcdi* rrpis i*ivutikr.s,
w) vli'znannlich zlo*kar:h k r*tkodoi:6ho f i*andndhc m ajetk u.

* vyberte z uvedenfch variant
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h**n6ha ridinvn&hn ohdrbia, {vorhy, z**tovanis apr*vnfch pnlo*iek k nemu a ich siavu na kanci be*n*ht u*tnvndho

obdobia, pri**r:r osobitns sa uv*dza d*vod ich tv*rby, z*{tova*i*,

kriitk*eierbgm finanfnom maj*tku, na klory b*lo zriadcn* xttl*i,nb pr&vo a kr*tkoclohonr tinan*nr:m maj*tku, pri ktor*nt

ma*it*vn*jodnrtka obmedzen$ prilvo s nim nakladaf,

za) a*eneni kriitkorJrb*hn fini:n*n6hr: majetku ku dfiu, ku kicr6rnu sa xa*tavuje *dt*vn6 zlivierka rs*lttctu hndn*|rru,

pil*um sa uv*rdza vplyv takdhr:tr: ocrxeria na vfnl*dr:k h*tparJ*renia a na vlfBk; vlnstn*ho imania,

zb) vlastnlch akciAch, a to o

1. d&v*d* n*d*b*sie3utix vl*xtnf*l^: akcii pCIflns {i{tovnr*ha obdobia,

Z. p*#tc a men*vitej l*odr:ot* nad*hud*ut$*h v**etr:f*h akuiip*#am **t*vn,6iro ohd*hia * * peft*

* r13arx*vite,i fu*dr*te prev*de*i*h vl*s{ny*h akcii po**s (r{t*vn,&lto *bd*bis, pri$*r:n sa uv;&dua

p*r**ntu*l*a !t*d*sta t$*ltto v!a*tnfc[* akci{ na up{*an*m a&klxd**rn int*ni,

3. po#t* a hod**te, zal*br* sa vlastsl& *$r*i* p*S*s (l#tov*6[t* obqiobla *adobudli a * p**te a

L*dr:*te, aa kt*t'* ss vlas{*r& *kci* pusas *{t*vn*he *bd*bia prav$*dli ** in* **obu,

4. pr#t*, nt*n*v[t*j heel**ts a hod**t*, aa kt*r* sa vlrtin6 akcie nad*bu*** s ltt*rrfi *&tovn*

iedn*tka rm6-u dr*** k p**Yee*xtr6*rlu dfiu *#tovn*hc ohd*bla; n*vidaa *a ai l*h pen**ntu,&$*y

p*diel *a upisan*m a*kladnsm ima*i,
xc) v5,znamnfrh p*l**k*ch *;l*ov$hn roxli$snia n*kladov bucl*cich ohd*bi a priimov hrrd*cich obdobi, ztl)

majetku prenajatom formcu finan*n{ho pren*rlmu v pozn*mkach prenaiimatel'a, a to

1. celkov* *uma doh*Jnutf*h platisb kLr dflu, ku ktorernu sa zn*i*vuie ir$tovnii ri*vicrka v *lencni

na istinu u pr*n*jimatel'a * finaniny vynos,

2. *uma istiny u prenaiimatnla a finan*n$ho vynosu p*di'a dohy *pl*tnosti

24. do iedn*h* r*ka vrAtane,

3b, od iedneho r*k* do piatich rok*v vr*tene,

?-c, viac ak* Piit'rokov.

a)

f. 0Oaje vykazovan6 na strane pasiv sfvahy:

.:l: 'il "'1 t..-.'.. t-'i' ;. i i' ':'-'i i'

,;, ,,'. ..,1;,.., ..i. r t,i,.
',) l'ttltiit'ii!.it 1;:ti':,tii.:t',':ii 'il;,:':,;i,ittt:i;; ii ti.tttii r

t 

": 
't:il':!':i

RSP vyhlasuje, 2e vobdobi, za ktor6 je zostavend [rdtovn6 zavierka, dosiahol zisk, z ktor6ho 100 % po

zdaneni pouiije v zmysle zirkladn6ho dokumentu nasledovne:

seeiehy pednik, kteri desahaje meratelni pezilivny soeiilny vplyv viladne nehosped{rskeu \innosteut

mltrri
seeianeAe+eani*uh

iv. na dosahovanie pozitlvneho soci6lneho vplyvu, a to n6kup pracovn6ho n6radia, drobneho

investicneho majetku, materi6lu do vyroby, ochrannych pracovnych pom6cok, dobudovanie

oddychovej miestnosti, vybavenie pracoviska a pod,

v. inak - vyberte:
na investieiu 0oeleve ureen( na desiahnutie meratel'n6he PSV

prevedenie na esebitnf 06et v banke / pebedlte zahrani6nei banlty na ieh bud0ee peuiitiena

ffi
- 

vvnerte 2 uvecenYCh viiiani

AKTiVA Bein6 [dtovn6 obdobie Predch6dzaitice udtovn6 obdobie

Neoheinri maietok 6 657,00 B 940

Obein,f maietok 87 733,00 71 553

-Peniaze 116,00 't 951

easov rozliSenie 0,00 0,00



Vyrocnii spr*va registrovandho socidlneho podniku

FALCO MANUFACTJRING, s.r,o,, r.s.p., Banska $tiavnica

/i::;;4':.r,- ,

1 l*ico " l

\!riyl:'jl

vle*enie de rezervn6he fendu / nedelitel'n6h+{endu na ieh bud0ee peuiitie na desiahnutie
m€+ate{h6h€+S+

Ak RSP v zmysle z6kladn6ho dokumentu neeinvestuje 100 % zisku po zdanen[, zvy5n0 dast zisku vo vy$ke
0% +ezdelil-/ nerozdelil* podl'a postupov r pravidiel, ktor6 nenaru5ili ieho hlavnV ciel', t,j. dosahovanie
pozitivneho soci6lneho vplyvu,

4. pr*1"'l'xrJ * zi*ku r'lcfia gt{';;i*, kt*r* *ctl*rsl'* ;ut*va::* ako lr*kJ;,i,; ;ilcb* vynits, '*l*, ysrirxws na ircly vlasinihrr
intnnia, najma zmcny rcalirri hi:*rr*ty rr*jciku znrrrry lrorlnoiy ni*jcriku pri n+ufiii nrrtCIriy vlasrnsh+

im*ni*; *vadr"a $fi *j $*f;{* ai*k*v a slrdll,

5 zisk nil i*ki:irr elcl:u podicl rra zailla#n*rn imani,

b) jedn*tllv'iich druh*ch reuerv ua b*in* ur:tr:v** *hd*hi* s r-1'r*d**im ir:h stavi"r *axa*iall<u br:*rreho Lr*t*vn*ho
crbdobia, ich tvo;"n*, ;:ttsrsi-\t"i*,y:*i;*t:t*ptt*'*,*?:*i**n*'**lrsv*i,t?t****t**ia. i*h siav *ax*rv:;i*bi*un****brl*b;a.
prir*m *a uv**ir: predprkladatty rck p*u*itia rererv,

c) vy$k* zhv*t.Krsv d* l*hrty splain*ni *r p* l+:i:l;t* splatnosti,

RSP vyhlasuje,2e podas obdobia, zaklorbje zostaven6 0dtovn6 z6vierka, mal/ nemal* nedoplatky poistn6ho na
povinn6 verejn6 zdravotn6 poistenie, poistn6ho na soci6lne poistenie, povinnych prlspevkov na starobn6 ddchodkov6
sporeniea!4.d.?!]i,ktorejspr6vcomjedaiov!rjradalebocoIn!0rad.Vp+i

d) *iruktirrr: 'z:*vitzk<tu p*di'i: :*slaikr:ve| d*i:y xpb ri**li v *l*n*ni firt*l'it t**rnilivyr:h r:oloii*k srlv*hy, a io podi'a

zostatkovej doby splatnosti
1 dn isdr,kh* rnka vi"at;r*

765 eur
2. r:d i*dn*h* rnka dr: piaii*h r*h:r:v vrai*rt*. "

3 vixr; ako p;it rokov,

e) h*ilnot* ziiv*xku z';tb*zfie(**tsm zal*2nynr prEivom al*ls* z*i:ezr:*i.:*nym ln*u f*l:nr:ii z*be:p*c*n;a a 1,.: s

u v*rj *n i m ksntiy t:;tf;t:ztrt {:)i:8{rii,,,

f) *p*srl:r: vzn!ku orilut*n*ho **ri*ve** z*v*zku

*cci*lneh* {**t}u po&a l:*ir:*iri: uctov**lo ,;:b i*}:ia a siavu x*k*r*i *{tr:vrr*hc obdobia,

Stav na zadiatku tctovneho obdobia - 208,83 eur, Tvorba SF podas roka - 1 963,66 eur, derpanie zo SF podas

roka - 0 eur
h) vy'r)anych4llx:ttr:ist>*l:, najrrii it;h n*rt*vi1,it lrr..rdn*;;, *riia*v**rs.,i;r*k asptairiosf ,

htli p:oskylttute, *harakt*r. hrxjn*i;: v t:*tlttl Hl*n* [r he.idnr:rti* v *txistlz. vy*kls ur<t?,t:. splatn*st'. {cnna
z:;*:t*:zSt*.i:*ria,

RSP si v decembri 2021 vzal0ver od Slovenskej sporitel'ne a,s, vo vf$ke 9 130 eur, ktor! bol splatenf v auguste
2022v celqqi5ke, Uver bol na n6kup dvoch sel:aclch strojov, ktor6 s0 zaraden6 do DHM. Zabezpedenie 0veru
bolo ZP na pohl'adirvky,

j) vyz**rn*$ch polctkach c*s*vtino r*rli{enia vfcavi<ov bLrrl*cich obc*r:i avfzt***v bxiji.r*irh *l:<la*i,
k) vyzn;*rnnyt*t ptsksi-ltht:):t d*riv *l*v,
l) mai*tku a z'hvbzk*c* xat:*zp*i:enych d*rivirl*ri pri*crri x* t:vitdza i**rer tahto zai:*zpl**enia,
m) najetkrt {}{+}rt'djir.\*t:1 {*rr*tst: tintsnsrl*l::rt y.x*tii*in'* ,; p*'sl*ltkar;l: ri'*jtsr*+ts, ;s to

isiinu * n*jornuu a iinar':cny ir;iklarj,
')-. *urual i*tiny u n*j*rucu aiu't;sn*i:*hrs n*kler.lu p*di'* rii;ilV spl*tni:*ti

2ir. dr: t*dneho rilira ,rralarlc,

2b. *d y:{n*ho roica do piatri:h r*,tov vri+'*n*
2c. viac akc pat'rckcv.

* vyberte z uvedenlch variant



V!,roina spr*va registtovan6ho sociiilneho podniku *r;*
fALiO MANUFACTURING, *'r.0,, r.s.p., BanskA $tiavnica t{-,1,3,;

F, Vfnosy:

a) *umy lrhi** ztsvlastn* vyk*ny a t*var * uveci**im ich *pi*i": a lrnLinr:ty lriir:h pr:tll'a itdr':nilivych lypav vyr*hk*v
' 

* xi's!'i*l: tti:lt>v n*1ic * rr *tkir'* Yttrtsv rsy r;lt r.;h I *s ti od bytu

Suma trZieb zpreOala vlastnycn vlrobtov - TiAZSJA eur (vyroba koZenych, nylonovych akydexov!'ch

puzdier)

buma trZieb z predaja sluZieb -127 575 eur (Sitie vfrobkov)

Dot6cie - 285 265,86 eur ,, . - 1. - * -i

prrdrhitcizajureir,: irrliavn*** **rj*t:i* a *i*v**r il*tt# fia k*nr:i b*fnsh* ir*1r:vn*h* *bC+bia, uvrldzaiu **

di:v*,jy vzniku t*ht* r,;ztl|r*lts S:rt*1'a j*4*a:tlttty*?s prs\;;!.1ak rh*{;:Ns, nxyn* *:*rzkit a $k*dy' ztrv::t"t# tr1*ibif

i,gg'igy7t-iia, dar!,
c) cpir ir 6ilr!1ii uyanrtztyt*: p*h2iek vyn*s*v.pri a?'liutt*ii nirkladov,

d) ,;pis 3 surTra <ix1;:lnyt:'li vyr-naurnych tr:r:\ii\otkvytto*ov z lt**p':tlirrsi'.*j i;inno*li,

e) *pi* fi $irm* ,yrn*in:*:,yri, p*l*i.ilet.tiitttrtiinyc?,'vyn*wv * r,tlk*vh $.\)t{1'* k*t?'ovy*lt z\*k*v: <sr'*bi*:e *it t:uisdr'a

' 
hodnota k*rz*vy*hzrsiov 1t*t*,;lt** ku rjriu, kLt kt*t**iu sa zostavuje i;0ttvn8 zaui*r\,*,

0 iu,i.,;, p*1*i-i*k"vy**xi*u, btt*r* nzxi{.t v'gr*r",r*{:ny rrsx**fu *{*htl v$wkyt, ty|.uiuctr:lt *a *,*i"tt**ts uitr:vnbk*

obdobia a ich *ni* ff $irffia p*tr**.i*kmi*r*riaclny*h vyn*rov t$kaj**ith ,ta pr*r)*f'bdrai*ci*h ir*t*vnych ttl)d*Di a

ich opis

g) er:rrrr *i*t*h* *bratL; 1:od,'a $ 10 r:cl*. 1 pirrn, a)*ruh*h* b+du zak*n*, prl*om *nthit** ra Llviidua **n:* a rpit

tlnncst $*visiacil n"pi*rf**to,n p**nika|iia a xtrra vpl$va rre **hcpn*lt' rilt*vnej jr:dn*tky g*r*r*vat

p;*hai-** pra*t.ri**ky ,;t ak:ittal*r*y p*itts:ir,y*lt pr*stlierik*v v i:,ieJricnr:sti, n*priki*d ilrnk*ve vyzt'**y'

rJivi**n*y a vfno*y ? pls<]fflm flnan*neh* majetku'

WNosV geine Ietovn6 sbdobie 'Predch6dzai*ce ri6tovn6 obdobie

[inosy
z hospodirskej
dinnosti

521 149,00 131 944,00

Vfnosy z finanEnej
dinnssti

0,00 0,00

G. N6klady:

a) opis a Suma uyxtsanrly*lltr:<slt>xi*ktli|k1ili}l:u t,a il*gil.Ytnutc nlutby,-' 
Najvlznammnej5ou nikladovou poloZkou RSP sri osobn6 naklady - 438 122 eur

b) t:pi* e st,rctav!ry*r:utyl:* trsaksi^t*k ts*;i;;svryt:l.t n*hladr"rv 
.el:*t;lsrsdkr*v*i *inno*1i,

' 
,,,runorkurz*vyih sirilt rjitovan*, k* driu, ku klnr*n':u sa zo*ti*vuje frct*vn* z.itvi*"rkis,

d) apis o, n.urri, y:,;k:k:i,2i **V"lmrlcs'"s, kx*r* r*ry{* v$r*r*w*,*' rr.;xt**fu *1*V:* ttyx\"yt, tykajrlck;h r:';t ?s*zr$trtrs

e) i;6;i:; .;t t:*l*1v!s t*raa nakl*rjr)u ?f fv*r*t1!* inrlivii.iu*lnej *i;lr:vn*j zltuiwh.y:*ttditi:r*rn ;llehr audil*rskou

au d ittr*k*u sPcl*tt":*tt'r:1.

10* vyberte z uvedenfch variant



Vyro0ndspr6varegistrovan6hosocialnehopodniku.i-.i!;;;,
FALCO MANUFACTIRING, s.r.o.. r,s.p., Banska Siravnica ,{..:;r,

Zhodnotenie vlsledkov hospodirenia spolofu osti

H. Skutodnosti, ktor6 nastali po dni, ku kt'rr6mu sa zostavuje ri6tovn6 z6vierka do dia zostavenia
0dtovnej zivierky:

*e zt:s1;,avtlrt rlclovnii zisvi*:rka d* drra e*slav*n a ri*t*vnej ziwi*rky s uvedr:nlm <ji:vnrJu tyrhlr zmien,
b) d*vcdcrh pte zfitnrr vyxky rv.*a a opravnyrh pr:k:iiek, rsklrtry<:h sa **fovnil j*rjnclka dozr:e<j *1a rn*dt,i *iuxn,

zar{nvuje ui:tcvnil zavi*rka,
c) xmene spr:li:r:nikcv **tnvnej jednotky,

d ) prij at i ror h od n uti a <t ;x *daji i;*l*v n +j j *d nc;tky *s=tl,xt i*j i;arli,
e) :rnen ;kh vy zn;nt*y t:lt paltiiek d I harloi;ehil {kti, rt*ti*tts rnajelku,
f) za*ati alebo ukon**ni *innccii c*sti ir*tovnci *r1nrtky, napriillad *ri*t*pn$h* xav*clLr, *{gari?"ain*j zlozky,

pr*v*,Lz.lt*r**,
g) vyConyclr dlherpisach it inycli *+nnyr;h papierov,

h) xi**en(, splynuti, raxrj*leni ilzm***pritv**ifr:r*y ui:lr:vnejjednotky,
i) nirn*ilacl"iyth udalostiai:h, xk nraju v1tlyu rus hi:spod;*reni* is{1*u**4j**rz*}ky, nap*kl;;tl r:i-t't*ln*.1p*hrorn*,
j) .rirkati ;rl*br adabratilk:en*ii tskrttr":intt:ll;s<svt>*ni vyzrs*rmry<:li pre i";inn*xt'ili;tovrr*jjednotky.

l. Prehl'ad zmien vlastn6ho imania
Uviidza ra slav vlaetn6ho *n'*ni* na z.di:ia|k*h*n&lt* *i;lovndho r:hdr:bia, z.vy!;*ni* al*hr: znii*nie pocas ?s*,i:zoh*
u*letvndhs thdobia a *tav n* ison*ibs*nch* tti:1*"rr6?trs *bd*hi;: a di:v*dy rtrtit::u,/ i;lt:rwr* na

a)

b)

c)

d)

;l *?'larin b i rn ;l n i e zap i s a n& d n <sls<:l t t: t,irr * h r: re g i C ra,

5 000 eur
;i.rkladne i*t'ani* n*rupix'*N:* irs t>itcltt:d*{tlys re,; istra,

*rri*nd fr2io,

500 eur
e) nstahe k;lpitiftlovd fondy,

f) rceirov;rcic rozdiely nrznhrn*fe dr: vyxledku h+apud*r*nia,
g) e*txtn6 f*ndy tv*ren6 eo zisku,

h) r'r*ruzricl**y zi*k n:inulych rokov,

i) n *u hri.rri*rfi sllr'*\a rrrir *lyr:h rokov,
j) uot*vny zi*k xbho **tr:vn* strata,

k) 26 945 eur
l) vypl;r{enedividendy,
m) Calsie zryreily vle$tneho imania.

104 419,00

* vyberte z uvedenfch variant 11

NAKLADY Bein6 [6tovn6 obdoh e Predchidzai0ce 0dtovn6 obdobie
Nikladv soolodnosti 51 5 080. 104 998,00
Vtnosv spolo6nosti 524 399

Zisklstrata I 319

Podet zamestnancov 35 zamestnancov 1B zamestnancov

NAKLADY Bein6 tidtovn6 obdob-e Predch6dzaitice ti itovn6 obdobie
Niklady na
hospod6rsku 6innosf

514 790,00

N6klady na finandnu
dinnost'

290,00 580,00



Vfrocnrt sprfrva registrovan*ho sociAlneho podniku

FALCO MANUFACTURING, s.r.o., r,s.p., Banskd Stiavnica

Il/ *,.r: li; lii:l'l'r, i ':i :. Ji.i\rii: ii,. t i,.. ...

O. Prehl'ad pefiainich tokov :

RSP malo v obdobi, za ktor6 je zostaven6 0dtovn6 zduierka, nasleduj0ce pnjmy a vidavky v dlenen[ :

11, Prilohy

Udtovn6 zbvierka

Danov6 priznanie pr6vnickych osob za rok2022

Zostaven6 dia:
'16.06.2023

Podpisovf zhznam dlena

StatutArneho orginu:

lng. R6bert Kov6d

Podpisovf z6znam osoby
zodpovednej za

zostavenie vfrodnej
spr6vy:

Mgr. Eva Murandanov6

Podpisovf zhznam

osoby zodpovednej za

vedenie tdtovnictva:

lng, Monika Bieldikov6

Schv6lene dna:

20.06,2023

- 
vvberte i uv;denfth v;i6ni 12

PRIJMY. ZDROJ PRIJMY - VYSKA VYDAVKY.CLENENIE VYDAVKY.VYSKA

0,00
nnn

SPOLU

0,00 SPOLU 0,00

T


