VyroCna spréava -egistrovaného socialneho podniku
FALCO MANUFACTURING, s.r.0., .s.p., Banskéa Stiavnica

A. Zakladné udaje:

a) obchodné meno a sidlo U¢tovnej jednotky, datum jej zaloZenia a datum jej vzniku
Nazov spoloénosti: FALCO MANUFACTURING, s.r.o., .s.p., Banska Stiavnica
Datum vzniku (z&pisu do obchodného registra) 13.06.2020

Sidlo: Spitalska 4, 969 01 Banska Stiavnica
Adresa prevadzkame zapisanel v obchodnom registri: Spitalska 4, 969 01 Banska Stiavnica

Spolocnost' vyhlasuje, Ze v obdobi, za ktoré je zostavena (iétovna zavierka, zmenita / nezmenila* adresu
prevadzkarne.

- integracny f-seeialny-podnik-byvaniatvieobesny-RSP*

Druk zug»wwm:mg’m soclalneho podailku §
Datum priznania 8tatdtu; 14.08.2020

vanyeh 0sdb do spravy REP v zmysle neho dokumenty spolodnosth:

poradny vybor/ demekraﬂeka%prévai

Datum zi

a ;mzcxi Wwo ybori - spinenie povinnosti v zm
0 §0CIA ) Ay

sodnikoch < platnon

Sposob kreovania poradného vyboru: volbys
RSP ma | nema* vypracovany interny dokumert pre poradny vybor.
Déatumy zasadnuti poradného vyboru v obdobl, za ktoré

Prvé zasadnutie poradneho vyboru diia 16.03.2021: vol! ba predsedu poradného vyboru, informacia o spésobe
kreovaniu poradeného vyboru a priebehu vclieb, stanovenie d'al$ieho terminu zasadnutia vyboru

s zostavend Gdlovnd zavierks:

Druhé zasadnutie poradného vyboru diia 11.11.2021: informacie o stave zamestnanosti v RSP, informacia
o hospodareni RSP, informacia o prispevkoch na podporu zamestnanosti &erpanych zdradu prace,
informécia o Ziadosti investicna pomoc pre socialne podniky.

RSP ma—l—zatlal—nema- vypracovane zaplsnlce 20 vsetkych zasadnuti poradného vyboru
Padat Senoy 0 o oo i 11

Druh a podet zal varn 2ho vyboru k 31.12.2022:
2 ¢lenovia poradneho vyboru su zamesmancaml v RSP, zaroven su znevyhodnenymi osobami uznanymi
za invalidnych obcanov
1 ¢len poradeného vyboru je obyvatel Mesta Banska Stiavnica, ako mesta, v ktorom je umiestnena
prevadzka registrovaného socialneho poiniku,

eni jsho organov
* vyberte z uvedenych varian 1




Vyrotna sprava registrovaného socialneho podniku /f’ ﬂg:\]
EALCO MANUFACTURING, s.r.0., r.s.p., Banska Stiavnica s, "%/

RSP vyhlasuje, Ze potas obdobia, za ktoré je Uttovna zavierka zostavena, mat/ nemal* vyhlaseny konkurz na majetok,
bole / nebolo* vodi nemu zastavené konkurzné konanie pre nedostatok majetku alebo bel | nebol* zrudeny konkurz
pre nedostatok majetku. RSP zarovei vyhlasuje, se ku diiu zostavenia (¢tovnej zavierky-je / nie je* v redtrukturalizacii
a je / nie je* v likvidécii.

RSP vyhlasuje, Ze v obdobi, za ktoré je zostavena (étovna zavierka,-splyaut | nesplynul* alebo sa zkiéil / nezlicil*
s inou osobou, ktora nebola registrovanym socialnym podnikom. RSP zaroven vyhlasuje, Ze v obdobi, za ktoré je
zostavena (i¢tovna zavierka, sa rozdelit / nerozdelil®.

b) opis hospodarskej ¢innosti G¢tovnej jednotky

éinnost RGP:

Odevna vyroba, kipa tovaru na (gely jeho predaja konetnému spotrebitelovi (maloobchod) alebo inym
prevadzkovatelom Zivnosti (velkoobchod), sprostredkovatelska cinnost' v oblasti obchodu, sluzieb, vyroby, vyroba
jednoduchych vyrobkov z dreva, korku, slamy, pritia a ich Uprava, oprava a drzba, reklamné a marketingové sluzby,
prieskum trhu a verejnej mienky, pocitatové sluzby a sluzby stvisiace s potitacovym spracovanim udajov, textilna
vyroba.

RSP v obdobi, za ktoré je zostavena gtovna zavierka, menit-/ nemenil* predmety cinnosti.

nvm cielom RSP v zmysle zakle wosti le poskytovanie spolofensky prospesne] sluZby

— sluzby na podporu regionalneho rozvoja a zamestnanosti

. dorou spolodnost wie pozitivny socialny vplyy v zmysle adného dokumentu spolodnosti je najma:
poskytovanie  spolocensky prospesnych sluzieb na podporu regionalneho rozvoja a zamestnanosti vytvaranim
pracovnych miest pre znevyhodnené skupiny ob&anov, najm pre obanov so zdravotnym postihnutim. Spolo¢nost
zamestnancom so zdravotnym postihnutim zabezpecuje vhodné pracovne podmienky umozfiujice uplatnit a rozvijat
ich schopnosti na pracu s ohladom na ich zdravotny stav, vykonava zaskolovanie a pripravu na pracu zdravotne
znevyhodnenych ob&anov a venuje osobitnl starostlivost zvy$ovaniu kvalifikacie pocas ich zamestnavania, vytvorenim
vhodnych podmienok na teoreticki alebo praktickd pripravu s cielom zachovat, zvysit, rozsirit ¢ zmenit'ich doterajSiu
kvalifikaciu. Osobam so zdravotnym postihnutim spolocnost prideluje pracu s ohladom na ich zdravotné postihnutie
a na pomoc pri zvladani pracovnych uloh a pri zaradeni do pracovného procesu vytvara pracovné pozicie pracovnych
asistentov. Samozrejmostou su CastejSie prestavky v praci, prestavky na jedenie, pitie, oddych. Spoloénost' vytvorila
priestor na oddych, ktory je vybaveny relaxacnymi kreslami, knihami, $achom, televizorom, ping-pongovymi stolmi,
Sipkami, kde v pripade potreby mdZu zamestnanci zrelaxovat, vypit si kavu, alebo len tak posediet a nacerpat nové sily.
Toto ma pozitivny vplyv na pracovny vykon a vytvara pozitivnu pracovn(i atmosféru na pracovisko. Vsetkymi tymito
ginnostami a aktivitami sleduje spolocnost svoj hlavny ciel, ktorym je dosahovanie meratelného pozitivneho sociélneho
vplyvu.

Lo

eho socléineho v

v v zmysle Z

O

i > : ho dokumentu
percentom zamestnanych znevyhodnenych o0sob alalebo zranitefnych oséb z celkového poétu zamestnancov

RSP v obdobi, za ktoré je zostavena gtovna zavierka, zmenit/ nezmenil* meratelny pozitivny socialny vplyv.

RSP v obdobi, za ktoré je zostavena Uctovna zavierka spinil | nespinil* hlavny ciel, ktorym je dosahovanie merateiného
pozitivneho socialneho vplyvu (PSV).

My

{ yeh meratelnych PSV) a dbvod nesplnenta:
Spolo&nost prispieva k dosahovaniu pozitivneho socialneho vplyvu poskytovanim spologensky prospesnej sluzby v oblasti
samestnanosti a to zamestnavanim zranitelnych osob a/alebo znevyhodnenych osob. Tieto si osvoja pracovné navyky a
ziskajl nové zruénosti pre vykon povolania, ¢o zvysi Sance na ich opatovné spolodenské zaclenenie berlic do uvahy ich

yoie, druh PSY (v pripade viace

* vyberte z uvedenych variant 2



Vyrocna sprava registrovaného socialneho podniku
FALCO MANUFACTURING, s.r.0., .s.p., Banska Stiavnica

novonadobudnutu mieru financnej autonémie a samostatnosti, sebaddvery ¢i schopnosti fungovat v prostredi pracovného
kolektivu. Uvedené ma na znevyhodnené osoby pozitivny socialny vplyv. Dochéadza k odstraneniu vylidenia tychto oséb a
k ich zagleneniu z okraja spolo¢nosti do realneho Zivota.

K 31.12.2021 spolocnost zamestnavala 18 zamestnancov, z toho 7 zamestnancov bolo znevyhodnenymi osobami.
5zamestnancov je invalidnymi obéanmi a 2 zamestnanci nie st uznani za invalidnych, ale maja dlhodobé zdravotné
postihnutie zniZujuce ich telesné, zmyslové adusevné schopnosti. Percentualny podiel zamestnavania
znevyhodnenych osdb z celkového poctu zamestnancov bol k 31.12.2021 38,89 %, ¢im bol dosiahnuty pozitivny
socialny vplyv.

s0h v roku 2022

Prehfad o vyvoli zamestnavania znevyhodnerych alalebo zranitelnych

1-12 mesiac % zamestnanych znevyhodnenych | meratelny PSV spineny / nesplneny
stav ku koncu mesiaca osOb a/dlebo zranitelnych o0sdb
zcelkového  podtu  zamestnancov
v TPP
1/2022 0% meratelny PSV nesplneny
2/2022 0% meratelny PSV nesplneny
3/2022 0% meratelny PSV nesplneny
4/2022 0% meratelny PSV nesplheny
5/2022 0% meratelny PSV nesplneny
6/2022 0% meratelny PSV nesplneny
712022 0% merate/ny PSV nesplneny
8/2022 100 % meratelny PSV spineny
912022 80 % meratelny PSV splneny
10/2022 80 % meratelny PSV splneny
11/2022 41,18 % meratelny PSV spineny
12/2022 38,89 % meratelny PSV splneny
Zaver,

RSP ako integracny podnik nesplnil merateiny PSV v obdobi od januara 2021 do jlla 2021 z dovodu, ze RSP
v stanovenom obdobi nezamestnaval Ziadnych zamestnancov. Nakolko sa jedna o novy RSP boli sme
povinny vytvorit' pracovné miesta do jedné1o roka od priznania statttu RSP, teda najneskér od augusta 2021
a thito povinnost’' RSP splnil.
c) potet zamesinancov Gétovne] jednotky
1. priemerny prepocitany poet zamestnancov Uétovnej jednotky pocas iétovného obdobia: 33 zamestnancov
2. pocet zamestnancov uctovnej jednotky ku dnu, ku ktorému sa zostavuje Uctovna zavierka: 35 zamestnancov
-z toho pocet veducich zamestnancov, ktarymi sa rozumejl veduici zamestnanci v priamej riadiacej pdsobnosti
Statutarneho organu alebo ¢lena $tatuzameho organu a ved(ci zamestnanci, ktori su v priamej riadiacej
posobnosti tohto veduceho zamestnanca: 0 zamestnancov

B. Uétovné tdaje o:
a) pouZitych Udtoviyeh zésadach a Gtovnyeh mesdach,
RSP Uctuje v zmysle §14 odsek 1 zakona o SE v sustave podvojné Gétovnictva, priom Uétovnym obdobim RSP je
kalendarny rok.

RSP je-/ nie je* povinny mat' v zmysle §14 odsek 3 zakona o SE &tovnu zavierku a vyrocnu spravu overenl
Statutarnym auditorom.

Povinnost auditu u REP vzniké, ak

a podieloy zaplatenel dane v Gétovnom obdobl, za kloré je GClowna 2
10 € alebo

wm obdobl, z3 kioré je 0Ciovna zavierka

avena, presiahnu 500.000 €

* vyberte z uvedenych variant 3




b) Udajoch vykazanych na stras

Vjrogna sprava registrovaného socialneho podniku
FALCO MANUFACTURING, s.r.o., r.s.p., Banska Stiavnica

shtie afvaby
ARV S?S’&“:’C.{}?“;f

i
(e
PN e ny

RSP ziskal nasledujici majetok z dotécie, nevratenej Casti podmienecne vratneho prispevku, z inej podpory alebo
verejnych prostriedkov:

Popis majetku

Spdsob nadobudnutia,
resp. typ podpory

zostatkova cena
k datumu
vyradenia /
prevodu / k 31.12.

Vyradeny z
obchodného
majetku
ku dnu:

Prevedeny
na iny RSP
ano / nie

Prevedeny na
int spoloénost
ako RSP
ano / nie

c) udajoch vk

yoh na st

iy

RSP sa v zmysle §5 odsek 1, pismeno d, bod. 1. zakona o SE a v zmysle zékladného dokumentu zaviazal, ze ak zo
svojej Ginnosti dosiahne zisk, pouzije 100 % zisku po zdaneni na dosiahnutie hlavného ciefa, ktorym je dosahovanie
meratelného PSV.

RSP potas obdobia, za ktoré je zostavena (iGtovna zavierka, menit | nemenil* %-nu vysku zisku, ktor(i sa zaviazal
pouzivat na dosiahnutie hlavného ciela.

d) vinosoch,

i

RSP vyhlasuje, 7e v obdobi, za ktoré je zostavena (ictovna zavierka vyuZil-/ nevyuzil* servisné poukazky
RSP vyhlasuje, Ze v obdobi, za ktoré je zostavena (iétovna zavierka vyuzil / newyuzil* znizend sadzbu DPH (10%)
RSP vyhlasuje, Ze v obdobi, za ktoré je zostavena (ctovna zavierka wyu#il | nevyuZil*~ vyhody pri verejnom

obstaravani

RSP vyhlasuje, Ze v obdobi, za ktoré je zostavena (ictovna zavierka prijakl neprijal* verejné prostriedky (ak neslo o
plnenie podmienky podra §17 ods. 3 zakona o SE) podla osobitnych predpisov na tie isté opravnené naklady alebo na
ten isty Ugel, na aké sa mu poskytovala podpora vo forme dotacie, nenavratného finanéného prispevku alebo
podmieneéne vratného finanéného prispevku.

[

gy adeis
e) FLaie

RSP vyhlasuije, Ze v obdobi, za ktoré je zostavena Uctovna zavierka, plnil / neplait* obmedzenia v zmysle § 24 odsek

2 zékona 0 SE, t,. celkové naklady na mzdy a dalSie pnenia spojené s pracovnopravnymi vztahmi v RSP v

kalendarnom roku nepresiahli:
1) 5-nasobok mzdovych nakladov pri pouziti minimalnej mzdy x pocet zamestnancov RSP a zaroven

2) 3-nasobok mzdovych nakladov pri pouZiti priemernej mzdy zamestnanca v hospodarstve SR za

predchadzajuci kalendarny rok x pocet zamestnancov RSP, pricom

3)  suma najvy$sej mzdy prekreéita | neprekrocila* 5-nasobok sumy najnizsej mzdy

(podmienky musia byt dodrzané kumulativne)

RSP vyhlasuje, Ze v obdobi, za ktoré je zostavena (iétovna zavierka, presiahol / nepresiahol* obvykli cenu na trhu

inych ako mzdovych nakladov RSP (obvyklou cenou sa rozumie cena bezne pouzivana v mieste a Case plnenia alebo

spotreby, a to podla druhu, kvality, resp. miery opotrebenia predmetného plnenia).

RSP vyhlasuje, ze v obdobi, za ktoré je zostavena G¢tovna zavierka, vyplacal / nevyplaeal* mzdu najmenej v sume,
ku ktorej sa zaviazal pri poskytnuti podpory alebo verejnych prostriedkov podla osobitného predpisu (napr. §53fa b3
g zékona ¢. 5/2004 Z. z. v zneni zékona ¢. 112/2018 Z. z.)

7 priim

f) daniac

RSP vyhlasuje, 7e vyuzil / nevyuil (lavu na dani z prijmu v zmysle § 17 ods. 1 pism. g) zakona o SE.
V pripade, ak RSP vyuZil (ifavu na dani z prijmu, vyuZil ju v % vyske 100 % Ulavu na dani z prijmu pouZil na:
1) dosiahnutie hlavného ciela (podfa § 5 ods. 1 pism. b) zékona o SE) v obdobi, za ktoré je zostavena
ctovna zavierka,

* vyberte z uvedenych variant
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Vyrocna sprava registrovaneho socialneho podniku
FALCO MANUFACTURING, s.1.o., r.s.p., Banska Stiavnica

2) prevod pefiaznych prostriedkov vo vy$ke kladného rozdielu medzi Ufavou na dani a nakladmi na
dosiahnutie hlavného ciela (podla 3 5 ods. 1 pism. b) zakona o SE) podla pismena a).

18 podsivahovich (och, Ziadne

g) udajoch
h) Gdaje o inych aktivach a iny

vach, 2iadne
) spdaznenyeh osobach,

RSP edeberal/ neodoberal* v obdobi, za ktore je zostavena Uttovna zavierka, tovary alebo sluzby od zavislej osoby,
ktora nie je registrovanym socialnym podnikom. RSP zérover vyhlasuje, Ze splfia vynimku na odoberanie tovarov
a sluzieb od zavislej osoby, ktora nie je RSP v zmysle §24 odsek 5, pismeno a/b/c1/c2/d* zakona o SE.

RSP dodaval / nededaval* v obdobi, za ktoré je zostavena Uctovna zavierka, tovary alebo sluzby zavislej osobe, ktora
je_pravnickou osobou a nie je registrovanym socialnym podnikom. RSP zaroven vyhlasuje, Ze spifia vynimku na
dodavanie tovarov a sluzieb zavislej osoby, kto-a je pravnickou osobou a nie je RSP v zmysle §24 odsek 6, pismeno
alb/cl/c2/d* zékona o SE.

RSP edoeberal/ neodoberal* v obdobi, za ktoré je zostavena Uétovna zavierka, tovary alebo sluzby zavislej osobe
ktora je fyzickou osobou. V pripade, ak dodaval, celkové naklady na tieto tovary alebo sluzby v prislunom
kalend&rnom roku dosiahli vy$ku 0,- eur. RSF splnil / resplait* obmedzenie obchodovania v zmysle §24 odsek 7
zakona o SE.

RSP si v obdobi, za ktoré je zostavena U¢tovna zavierka, vzal /-aevzal* (iver alebo pdZicku od zavisle] osoby. Ak si
RSP vzal tver alebo pdZicku od zavislej osoby, trok z tohto Uveru alebo pdZicky presahuje / nepresahuje* zakladn
urokovi sadzbu podla osobitného predpisu. Diia 12.11.2021 si RSP pozi¢al od jediného spoloénika sumu 15 550,

€ a v nasledujucom mesiaci ditia 27.12.2021 spoloénost’ p6zicku vratila.

,,,M<
(w

P dftom, ku kiorém om jej zostavenia, Ziadne

) skuto

u sa zostavuje Gllovnd zavierka

nia, Ziadne zmeny

aje é%&
*-s‘ob@

4. dihodoby himot
5. dihoc "‘by fim r};
6. dihodoby h
7. dihodoby finan m; mdjo ok
75 mby bm

viu rehnutelnosti urCenel na predaj,

{ 'réf a {iveroy,

ariad

19.

20, mg

21, daf 7 priimov splatnt za be?
* vyberte z uvedenych variant
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Vjrotna spréva registrovaného socialneho podniku
FALCO MANUFACTURING, s.r.0., r.5.p., Banska Stiavnica

iob' a zdatovacioh obdobi (dalel len va dan z priim
uvédza doba odpisovania, sadzby odpisov a odpisove

‘g\ox;z;% azmu;
ovné odpisy,

kytnutyeh na obstaranie majetku s uvedenim z Zlozky majetky a ich ocenenia,
chyb “WJ yeht Udtovny f;%‘z ohdobi (dtovane] v beznom GCtovnom ob f;‘i obi

B

e) dotaciach pos
f) oprave viznamnyeh
vplywu na nerozdeleny zisk minulych rokov alebo na neuhradeny stratu minulych rokov; slcas
jednotka uviest af informécle o oprave nevyznamnych chyb minulych Gétovnych obdobi jzgzovaz el v bo“?

ohdobl s uvedenim sumy vi }i i) a.wgt §~d ik hospodérenia bezného (étovného obdobia,

Zakladna zasada pouzivana v spoloénosti je zasada verného a pravdivého zobrazenia skutocnosti.

Z nej st odvodené ostatné zasady:
e zasada Utovnej jednotky,
o zasada merania pomocou pefiaznej jednotky,
e zasada ocefiovania v historickych cenéch,
e zasada neobmedzeného trvania podniku,
o zasada stalosti kipnej sily pefiaznej jednotky,
e realizatny princip,
o zésada priradovania nakladov k vynosom (zasada ¢asovej a vecnej stvislosti),
o zakaz kompenzécie,
e zasada aktualnosti,
e zasada objektivity,
e z4sada opatrnosti,
e zasada konzistencie- porovnatefnosti,
e zasada vyznamnosti,
e  z&sada bilancnej kontinuity.

D. Udaje vykazané na strane aktiv stvahy o :

a) dihodobom nehmotnom majetku a dihod

s hrotnom majetky za bedné Gltovné obdobie, alo

1. 1t podla lednot
vfé?mk,éf}?‘m orir
2. ¢ Wf*oii vyeh zloZl >ho majetku v Henen nm
uvédza sa umz&wk a0 zam; sloziel na zadiatku bezneho
, (bvtky @ presuny pocas befného Uttovného obdobia a stav na konc
3 7G5 %:i«,s Ezod Zotach dihodobého majetku na zadiatku GCtovného obdobia a na konc

>ho ohdobia,

b) spdscheav ;s%\ poistenia dihodobého nehmotného majetku a dihodobého hmotného majetky,
C) « IImdobow nehmotnom majetku a dihodobom himotnom majetku, na kiory je zriadené z8lozné pravo a o dthodobom
& Udtovnd jednot 5 prévo s nim nakladat,
d) fié i ktorom viastn nadobudol veritel zmluvou o zabezpedovacom prevode prava, ale
ktor 28 w;}mx“i
e) nade be ng denom dihodobom nehnutelnom
ra nehnutelnostl do dia, ku Kloremu se
f) majetku, klorym je Jwill & 0 91 5 YWROCH %zoé;odm{y
g) ¢ : ; k nadobudnutému majetku,
h) a bezné (ftovné obdobie a to v Cleneni na

Oltovnom obdobl,

,'&wv%x,/ nom Gttovnom obdobi,

iovs om obdobi,

vné obdobie a jeho umiestnent v Eleneni podla jednotlivyeh

i)

* vyberte z uvedenych variant 6




m) d

p)

q)

Vjrotna spréava registrovaného socialneho podniku /""‘“”%}‘
FALCO MANUFACTURING, s.r.o., r.s.p., Banska Stiavnica  \ "/

poloZiek svahy, ak prostrednictvom lohto umiestnenia vykondva (Clovna jednotka v inej Gclovne) jednotke podstaty
«;}E\gv alebo je vo vztahu K nej materskou aétovnou jednotkou, uvédza sa a) obchodné meno, sidlo, vyska

mania a vysledkoch hospodarenia tejto ine] (&hvnel jednotiy,
“&v‘?arévzzcai cene zloZiek dihodobého finantného majetku v Cleneni podla jednotlivich wlo iek sivahy na :
bezného Oltovného obdobia, prirastky, Obyiy a presuny fohto majetku v obstz aravace] cene polas |
(Gtovného cmi:;{s!“a a stav na konci beného (¢ ovného obdobia,

opravaych p ach podia zloZiek dihodobéhe finantného f’fze‘a;' etku v tleneni podla jednot ifvy(, y polodiek stivahy,
priGom sa JVdd/a avopr’e}v“"' poloziek na zadiatku beZného (étovného obdobia, zmeny potas beZného Gtovného
ohdobia a stav na konel befného 0tovného obilobia,
zcrw%“v cfmadwy %wu?%a ch fjth odobého finantného m
thodobom finanénom majetku, na kiory je zriedené zaloZné
jednolka r)i‘)fr" zené gt» V0 s nim ;m&ifidal
aceneni dihodobého finandného majetku ku diu, ku kiorému sa zostaviie Gétovnd zévierka redinou hodnotou alebo
metodou viastného imania, prifom sa uvédza vrlyv takéhoto ocenenia na vysledok hospodéarenia a na vysku viasiného
imania,
opravnych poloZkach k zasobam v leneni pod a jednotiivich poloZiek stivahy za bedné Gélovné obdobie, pric
uvadza ich stav na zadiatku be ;mtm uttovného obdobia, tvorba, zadtovanie onfaw yeh polodiek pocas be
dtovného obdobia a stav na konci bedného Géowného obdobia, ako a) dovod ich tvorby, zUdtovania,
zéhsobach, na kloré je zriadené zaloZné pravo ¢ zasobach, pri kiorych ma (6iovna jednotka obmedzend pravo s nimi
nakladat,
zékazkove] vyrobe a zakazkove) vystavbe nehnulelnosti urdene] na predal, a f
1. vieobecné Gdaje, priCom sa uvadza

kiorom mé Odtovna

SR

o v cleneni na

1a. hodnota te Casti celkovich vwnosov 2o mkazkcm vyroby a zékazkove)] yb‘zawy nehnutelnosti urtene
na predal, ktord bola v beZnom (étovnom obdobl vykazana vo vynosos
1b. metdda urcenia vinosov zo zakazkove v yfohy & zakazkove] vystavby 1 m?“ utelnosti urdene] na predal

vykazanyeh v beZnom Gétovnom obdob,
ic. metbda urenia stupha dokondenia zé
na predaj,
1d. opls spdsobu, na zéklade kiorého éétc;v“-‘ jednotka zhotovu
usudila, Ze mi':a% vystavby nehnutenost wié |
pti posudzovani priebeZného translery sa zohladiivie e
indikatorov;
1da. ,y%mvba nehnutelnostl urbenel na predal
objednavatela,
1db. objednévatelovi nevaniké narok n2 odstipenie od zmluvy s pravom vratenia pefiainych prostriedkov,
1de. pri nedokontent dohodnute] vystavby zhotovitelom nehnutelnost zostava oblednavatelovi,
1dd. zmluva opréviiuje objednévalela zmenll zhotovitela s pripadnou sankciou a n&jst s ingho
zhotovitela na dokondenie nehnutelnost,

kove] vyroby a zakezkove] vystavby nehnutelnosti urgene]

ica nehnuteinost urdend na preda
dochadza k ;}@“E@bfﬂ?‘né mu ira ”s\;?em‘

sa uskutolhuje na pozemku vo viastnlcive

2. Gdaje o zékazkove] vyrobe &,{kszkcw; vystavoe nehnutelnosti urdene] na preda), kloré ku diu, ku
Kiorému s V;zo%iawgm stovndg zavierka, neboll ukonéené, pridom sauvédza
2a. cellova suma vynaloZenych ndkladov a vykazanyeh ziskov znizend o wykézané straty ku diu,
Kiorému sa zostavuie (8tovna zavierks,
2b. suma prijatych preddavkov,
2¢. sumna zadrzane)] g}%-" thy,
tvorbe, z(Stovani opravnych poloZiek k pohlac
obdoble, pricom sa uvadza ddvod ich tvorby, 2
hodnote pohladavok do lehoty splatnosti a po lehote splatost,
hodnote pohladavok zabezpelenych zéloZnym prévom alebo inou formou zabezpetenia s uvedenim formy
zabezpedenia,
hodnote ;csz%acéémk, na kloré sa zdadilo zéloZné pravo a pohladévok, pri kdoryeh ma Gétovna jednotka obmedzené
pravo s nimi nakladat,
adloZene] danove] pohladavke, prcom sa uvediz opis jej vaniky,
vyznamnyeh zlozkach krathodobého i,n:mﬁiél“(: majetku,
opravnych poloZkéch ku kratkodobému finandnému majetku za beiné (étovné obdobie, s uvedenim stavu na zadiatky

vikam v <,% eneni podla lednotiivich poloZiek stivahy za befné (dtoné

* vyberte z uvedenych variant 7




Vjrotna spréva registrovaného sociéineho podniku
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k nemu g ol

ETL%W( m; z}f"

N0 w%x obia, foe by, 7
; a dbvod io 7

na ktory ho in dené zaloiné pravo a kratkodobom finandénom me

5 ravo s nim nakle {é&

‘ného majetku ku

/ jje OCtovn
& na vysku viast

povs

Hyanis,

:zézuz wmm Glowného o adnhm
4 %.%zyé;% ak

#tovného obdobia a o podte
sho obdobla, pridom sa uvidzs
é%@ at imand,

4 %’m;zewé’i« 1 Ews za:w

percentuding %z}u isanom:

3. 1étovného obdobia nadobudli a o podte &
o obdobia previedli na Ind osoby,
4, sa vissing askele nadobudli a kioré

% Wihad
sa af ich percentualny

udicich obdobl, zd)

zévierka v Cleneni

AKTIVA Bezné ictovné obdobie Predchadzajlice ictovné obdobie
Neobezny majetok 6 657,00 8940

Obezny majetok 87 733,00 71553

-peniaze 116,00 1951

Casov rozliSenie 0,00 0,00

E. Udaje vykazované na strane pasiv suvahy:

& (flovnd o»zi hle, alo
& pot ’ fvymi druhimi akell,

zZisku ¢ 1 ho vysporiadanie uttovne] ¢ predehadzaiico OVNOom

RSP vyhy.l‘asuje e v obdobi, za ktoré je zostavena (ctovna zavierka, dosiahol zisk, z ktorého 100 % po
zdanenl pouzue v zmysle zakladneho dokumentu nasledovne

iv.  na dosahovanie pozitivneho socidlneho vplyvu, ato nakup pracovného naradia, drobného
investiéného majetku, materialu do vyroby, ochrannych pracovnych pomécok, —dobudovanie
oddychovej miestnosti, vybavenie pracoviska a pod.

v.  inak - vyberte:

* vyberte z uvedenych variant 8



Vyrocna sprava registrovaneho socialneho podniku
FALCO MANUFACTJRING, s.1r.0., .8.p., Banska Stiavnica

,,
J‘
R

Ak RSP v zmysle zakladného dokumentu nerzinvestuje 100 % zisku po zdaneni, zvy$nu ¢ast' zisku vo vyske
0% rozdelil-/ nerozdelil* podla postupov a pravidiel, ktoré nenarusili jeho hlavny ciel, t.j. dosahovanie
pozmvneho socialneho vplyvu.

;)i"ii?(ﬁf“’ 1 0
c) viske zav

t \1 rezerv,
: opld 108t

RSP vyhlasu1e Ze pocas obdobia za ktore je zostavena UCtovna zavierka, mal | nemal* nedoplatky poistného na
povinné verejné zdravotné poistenie, poistného na sociélne poistenie, povinnych prispevkov na starobné déchodkové

sporenle a na dani dan| ktorej spravcom je danovy urad alebo coIny urad V pﬂpade—ak—RSP—mal-nedepLa%ky—zaplam4

d) Steukiare zévazkov podla zostatkove)
zostatkovej doby splatnosti
1. dojedného roka vratane
765 eur
d “‘dﬂ"-*?‘”& m;& mp

slivahy, @ fo podia

HMOU ((421”2 “‘(:

J;f«'@"?‘fzé 10 uCtovaeho obdobia, tvorbe 8 Cerpan
soclalneht : 0 \;<‘i<, ohe g el Giclovnéhio obdobia,

Stav na zamatku uctovneho obdobia - 208 83 eur, Tvorba SF pocas roka 1 963,66 eur, Cerpanie zo SF poCas
roka — 0 eur

o

i) Mr %»;f’;v;lfc%e

weh, pdZickach a ng
. charakier, hodr

1 uvadza nalma mena, v !fanfé-‘f

groku, splatnost, forma

RSP siv decembn 2021 vzal Gver od Slovenskej sporitelne a.s. vo vyske 9 130 eur, ktory bol splateny v auguste
2022 v celej vyske. Uver bol na nakup dvoch sekacich strojov, ktoré st zaradené do DHM. Zabezpecenie (veru
bolo ZP na pohladavky
0 ,yzzzzmzc}c:‘ f;(»(f\

tieich obdobi a vynosov budiicich obdobi,

ma tohlo zabezpedienia,
W, ato
taviie UClovna zavierka v dleneni ne

m) 1 mjmku ;}i
. e ivm;z 5

y splatnosti
&ﬂ L! 0 jex
2b. od jedn
20, viac 8

ratane

* vyberte z uvedenych variant 9




Vyrotna sprava registrovaneho socialneho podniku :/\ D

FALCO MANUFACTURING, s.r.o., 1.s.p., Banska Stiavnica \g“‘f})
PASIVA Bezné ictovné obdobie Predchadzajlice tétovné obdobie
Vlastné imanie 35 592,00 26 273,00
- zakladné imanie 5 000,00 5000,00
Zévﬁzky 58 798,00 54 220,00
Casov rozlisenie 0,00 0,00

v tr¥leb podia jednotlivych typov virobkov

Sum;; .tr2|eb z.p”redaja vlastnych vyrobkov ; 102 625 13 eur (vyroba kozenych, nylonovych a kydexovych
puzdier)

Suma trzieb z predaja sluzieb - 127 575 eur (Sitie vyrobkov)

Dotacie — 285 265,86 eur
smeny stavi vm’z?rosrgarai

| fm,%f( stavom netlo ng xmu
aho obdobla, uvadza)

gz im. :
imé mankd a Skody, zmen

) L ; *f%; ziskov, osobline sa uvéd
wuje Geiov: \;s-» %
wyskyt, 1

ua;iC%’% sa Pt

e) opis a

hodnote
f) suma poloZie
obdobia aich ¢
ich om‘.

ku hu, kum
iy %mxz%
nyeh vWnosoy 231

"'%«,; %\;q i\ 1
{étov m,; iedn ":3
wosH, naprikiad O um, :

VYNOSY Bezné udétovné obdobie Predchadzajiice (iétovné obdobie
Vynosy 521 149,00 131 944,00

z hospodarskej

¢éinnosti

Vynosy z financnej 0,00 0,00

¢innosti

G. Naklady:

a) opis a suma vyznamnych { 3 @3
Najvyznammnejsou nakladovou polozkou RSP sti 0sobné naklady 438122 eur
Vi 3 y ladov 2 hospodarske

OV a

ma !/W/f“;g(i’ 1 sirél; osobiine

Yierka,

abo mm kyt, tykallcich sa b
{zajticich GStovnych ¢

ftorom alebo

OVNE ?évéf‘z’f%; 50

te tymio aud

* vyberte z uvedenych variant 10



Vyrotna sprava registrovaného socialneho podniku /:/\
FALCO MANUFACTJRING, s.r.0., .s.p., Banska Stiavnica @:}CZJ/
NAKLADY | Be2né Gétovné obdobe Predchadzajiice tiétovné obdobie
Nakladyna 514 790,00 104 419,00
hospodarsku ¢innost’
Naklady na finanénui 290,00 580,00
Cinnost’ ~

Zhodnotenie vysledkov hospodarenia spolo¢nosti

NAKLADY . BezZné (ictovné obdob e Predchadzajiice tictovné obdobie
Naklady spolocnosti 515 080,00 104 998,00

Vynosy spolocnosti 524 399,00 131 944,00

Zisk/strata 9319 26 945,00

Pocet zamestnancov 35 zamestnancov 18 zamestnancov

H. Skutoénosti, ktoré nastali po dni, ku ktorému sa zostavuje Gétovna zavierka do diia zostavenia
uctovnej zavierky:

i%ov I’:‘E()v?‘i'}idenO I<y
nutia o predaji Gctov
rych ;e:;%i»

& Sinn

i
alebo s§<0 néen

ho majetku,
/. napriklad oddtepného zévodu, organizadne zloZky

vnej jednotky,
i Uctoy

d o Zivelngl pohrome,
3 jednotky.

Uvé e alebo zal
Oftowného obdobla a stav na konol bedného (dioenéh en v deneni na

10 registra,

a) zéakladné imanie zapisané do of
5000 eur
b) /&k%fzé né imanie nezapisané do obchodného reyistra,
C) @misne azio,
d) zékonné rezervné fondy,
500 eur

Jo vysledku hospodérenia,

ir i‘,ﬁy’i/ﬂ IOkOV,
a minulyeh rokov,
) <ﬁ<(v{1y zisk aleho (Slovna strata,
k) 26945 eur
) vy{;i”}f@m dividendy,

zmeny viasthého imania,

* vyberte z uvedenych variant "




n) zmeny Gclované na Gct

FALCO MANUFACTURING, s.r.0., 1.s.p., Banska Stiavnica

\lyroéna sprava registrovaného socialneho podniku

5

|~ Viastné imanie Tyzickej o

O. Prehl'ad pefiaznych tokov :

soby - podnikatela.

Frr
/\L 2}

2
\“FALCOT)
\a, 3
Nt

RSP malo v obdobi, za ktoré je zostavena (ctovna zavierka, nasledujice prijmy a vydavky v cleneni :

Schvalené dia:
20.06.2023

4

I

Mgr. Eva Muranc¢anova

/

PRIJMY- ZDROJ PRIJMY - VYSKA VYDAVKY-CLENENIE VYDAVKY-VYSKA
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 SPOLU 0,00
SPOLU
Zostavené diia: Podpisovy zaznam ¢lena | Podpisovy zdznam osoby | Podpisovy  zaznam
16.06.2023 Statutarneho organu: zodpovednej za | osoby zodpovednej za
zostavenie vyroCnej | vedenie Uctovnictva:
Ing. Rébert Kovac spravy:

Ing. Monika Biel¢ikova

11. Prilohy
Uétovna zavierka

Dariové priznanie pravnickych osob za rok 2022

* vyberte z uvedenych variant
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