Obecny socialny podnik Nizna, s.r.o, Hviezdoslavova
330/19, 027 43 Nizna

Vyrocna sprava za rok 2022

Nizna, dia 5.6.2023

Vypracovala: Bc. Daniela Gondova



A.
Zakladné identifikacné udaje spolocnosti

Obchodné meno: Obecny socialny podnik Nizna, s.r.o
Sidlo spolo¢nosti: Hviezdoslavova 330/19, 027 43 Nizna

Spoloénost vyhlasuje, Ze v obdobi za ktoré je zostavena G¢tovna zévierka nezmenila adresu podniku.

Pravna forma : spoloc¢nost s ru¢enim obmedzenym

Registracia spolocnosti: Osvedcenie o priznani Statutu - register socidlnych podnikov, ¢islo
osvedéenia 462/2021-RSP ku driu 3.9.2021

Druh - integracny

ICO: 53 843 363

DIC: 2121529707

DIC DPH SK2121529707

Bankové spojenie: VUB banka &islo t¢tu IBAN SK47 0200 0000 0044 7591 6758

Kontakt: Pavol Habovstiak pavol.habovstiak@nizna.sk — konatel
Bc. Daniela Gondova obecny.podnik@nizna.sk — ekonédm

B
Udaje zapisané v obchodnom registri

Zapis spolo¢nosti: Obchodny register Okresného sudu Zilina, oddiel —s.r.o0, VloZka &islo
77540/L
Ku dniu 22.6.2021
Pravna forma : spoloc¢nost s ru¢enim obmedzenym
Statutdrny orgdn: konatel, vznik funkcie : 22.06.2021
V mene spolo¢nosti kond konatel samostatne. Konatel sa v mene spolocnosti podpisuje tak,
Ze k napisanému, vytlatenému alebo odtla¢enému obchodnému menu spolo¢nosti pripoji
svoj vlastnoruény podpis a funkciu
Spoloc¢nici: Obchodné meno - Obec Nizna

Sidlo Nova doba 506, 027 43 Nizna SR

ICO: 00 314 684
Vyska vkladu: 5 000€
Vyska zakladného imania 5000€ - pri podpisani zakladatelskej listiny splatil zakladatel
spolocnosti svoj penazny vklad spravcovi vkladu v plnej vyske vkladu, na ktory sa ako jediny
spoloc¢nik zaviazal. Vlastnicke pravo vkladu prechddza na spolo¢nost driom jej vzniku.

Predmet ¢innosti, podnikania — ddaje zapisané v OR

Poskytovanie sluzieb v polnohospodarstve a zahradnictve

Poskytovanie sluzieb v lesnictve a polovnictve

Opracovanie drevenej hmoty a vyroba komponentov z dreva

Vyroba jednoduchych vyrobkov z dreva, korku, slamy, prutia a ich Uprava, oprava a udrzba
Vyroba nekovovych minerdlnych vyrobkov a vyrobkov z beténu, sadry, cementu


mailto:pavol.habovštiak@nizna.sk
mailto:obecny.podnik@nizna.sk

Vyroba a opracovanie jednoduchych vyrobkov z kovu

Diagnostika kanaliza¢nych potrubi a Cistenie kanaliza¢nych systémov

Podnikanie v oblasti nakladania s inym ako nebezpe¢nym odpadom

Uskutocnovanie stavieb a ich zmien

Pripravné prace k realizacii stavby

Dokoncovacie stavebné prace pri realizacii exteriérov a interiérov

Sprostredkovatelska ¢innost v oblasti obchodu, sluzieb, vyroby

Kupa tovaru na ucely jeho predaja kone¢nému spotrebitelovi /maloobchod/, alebo inym
prevadzkovatelom Zivnosti /velkoobchod/

Nakladna doprava vykonavand vozidlami s celkovou hmotnostou do 3,5t vratanie pripojného
vozidla

Stahovacie sluzby

Skladovanie a pomocné Cinnosti v doprave

Ubytovacie sluzby bez poskytnutia pohostinskych ¢innosti

Poskytovanie obsluznych sluzieb pri kultirnych a inych spolo¢enskych podujatiach
InZinierska ¢innost, stavebné cenarstvo, projektovanie a konstruovanie elektrickych zariadeni
Pravidelnda kontrola detského ihriska

Prendjom hnutelnych veci

Cistiace a upratovacie sluzby

Prevadzkovanie kulturnych a spolo¢enskych zariadeni

Prevadzkovanie Sportovych zariadeni a zariadeni slUZiacich na regenerdciu a rekondiciu
Organizovanie Sportovych , kultirnych a inych spolocenskych podujati

Poskytovanie sluzieb osobného charakteru

C.
Vyrocna sprava

Obecny socidlny podnik NizZn3, s.r.o v suvislosti s povinnostou z ust.§ 15 zakona ¢. 112/2018
Z.z. o socialnej ekonomiky a socidlnych podnikoch a o zmene a doplneni niektorych zakonov
predklada tuto

Vyrocnu spravu za rok 2022

VSeobecné ustanovenia

Zakladatelom a jedinym spolocnikom je obec NiZnd. Zakladatel sa zakladatelskou listinou
o zaloZeni spolocnosti s ruéenim obmedzenym podla § 57 odst. 3 a § 110 a nasl. ustanoveni
zakona ¢. 513/1991 Zb. OZ v zneni neskorsich predpisov rozhodol zaloZit spoloc¢nost
s rucenim obmedzenym v zmysle ustanoveni § 105 na nasl. OZ avzmysle prislusnych
ustanoveni zakona ¢. 112/2018 Z.z. o socialnej ekonomike a socidlnych podnikoch a o zmene
a doplneni zakonov v zneni neskorsich predpisov.

Spolo¢nost sa zaloZila na neurcity ¢as.




Spoloc¢nost riadi svoju ¢innost podla zakona o socidlnej ekonomike, pricom s odkazom a ust.
§6 tohto zakona, bol spolo¢nosti dria 3.9.2021 priznany Statut socidlneho podniku, druh
integracny — dalej v texte sa spolo¢nost bude oznacovat len ako RSP.

V zmysle ustanovenia §15 Zakona o socidlnej ekonomike RSP vypracuje vyroénd spravu za
kalendarny rok v termine uréenom Statutarnym organom, alebo zdkladnym dokumentom,
najneskor vsak do 30. juna nasledujuceho kalendarneho roka.

Vyrocna sprava za rok 2022 obsahuje:

a/zhodnotenie dosahovania pozitivneho socidlneho vplyvu

b/majetkova ucast

c/uctovnu zavierku a zhodnotenie zakladnych Udajov v Suvahe vo Vykaze ziskov a strat
d/ prehlad o penaznych prijmoch a vydavkoch

e/ zloZenie organov RSP

f/ zaver

V zmysle ustanovenia § 14 zdkona o socidlnej ekonomike

1.RSP je povinny uctovat v sustave podvojného uUctovnictva podla osobitného predpisu.
U¢tovnym obdobim RSP je kalenddarny rok

2. RSP je povinny vo svojom Uuctovnictve osobitne sledovat cinnost vykondvanu ako
registrovany socialny podnik, ma to prostrednictvom analytickych uctov

a /zhodnotenie dosahovania pozitivnheho socidlneho vplyvu

RSP je verejnoprospesny podnik, ktorého hlavnym cielom je dosahovanie meratelného
pozitivneho socidlneho vplyvu poskytovanim spolocensky prospesnej sluzby v oblasti sluzby
na podporu regiondlneho rozvoja zamestnanosti podla §2odst.4pism.h/ zadkona
112/2018Z.z./

RSP sa vobdobi roku 2022 uz konkrétnejSie zaoberal planovanim, ako bude
v dohladnej buducnosti vyvijat aj iné c¢innosti v sulade s predmetom cinnosti zapisanych
v OR, momentdlne hlavnym zdrojom pracovnej aktivity je obec, ako zakladatel. Z ¢oho
vyplyvalo, Ze sa zaoberal hlavne Upravou a udrzbou verejnych priestranstiev,
uskuto€novanim stavieb a ich zmien, pripravnym pracam k realizacii stavby a dokoncovacim
pracam pri realizacii exteriérov a interiérov. A prave takouto ¢innostou sledoval svoj hlavny
ciel, teda dosahovanie meratelného pozitivneho socidlneho vplyvu. K nemu a prispelo aj
poskytovanie spoloCensky prospesnej sluzby v oblasti zamestnanosti ato zamestnanim
znevyhodnenych alebo zranitelnych oséb. Takéto vytvorenie pracovného kolektivu prinasa
zamestnancom moznost sebarealizicie, v neposlednom rade aj vyhodu ich materidlneho
zabezpedenia.

Z uvedeného mézeme konstatovat, Ze RSP v roku 2022 splnil dosiahnutie meratelného
pozitivneho socialneho vplyvu /od 1.10.2021 - zaciatok ¢innosti RSP - zamestnal celkom 8
zamestnancov charakterizovanych podla §2 odst.5 pism.b/ zakona o socialnej politike ako
znevyhodnené osoby, ¢im splnil podmienku zamestnavat najmenej 30%  takto
charakterizovanych oséb/, nakolko v priebehu obdobia nezrusil ani jedno pracovné
miesto uvedeného charakteru, prave naopak od 1.1.2022 jedno vytvoril, ktoré trvalo do
30.11.2022 na zaklade dohody o ukonéeni pracovného pomeru zo strany zamestnanca.




Prehlad o vyvoji zamestnavania znevyhodnenych alebo zranitelnych o0s6b - stav
k 31.12.2022

Pocet pracovnikov - osdb 10

RSP si uplatrfioval v obdobi od 1.1.2022 vyrovndvacie prispevky v Struktire

Z-7P 9 ztoho
-pomocny administrativny pracovnik 1

-Udrzbar 6

-pomocny pracovnik 1

-elektrikar 1/do 30.11.2022/
- stolar 1/od 1.4.2022/

Treba podotknut, Ze RSP vobdobi roku 2022 pristupoval k dosiahnutiu meratelného
pozitivneho socidlneho vplyvu proaktivnou komunikaciou s jednotlivymi institiciami,
predovsetkym

-Obec Nizna

-Urad préce socialnych veci a rodiny Ndmestovo

-Zilinsky samospravny kraj

Komunikacia s obcou Nizna, ako 100% vlastnikom spolo¢nosti, bola zamerana hlavne na
rieSenie uz Specifikovaného postupu v ramci plnenia investicného zameru Zvysenie kvality
a efektivity poskytovanych sluZieb v obci NiZznd v ¢asovom harmonograme od 01/2022-
0//2023 a v aktivnej konzultacii vyplyvajicej z podpisanim Zmluvy zo dna 30.9.2021 medzi
zmluvnymi stranami - Obec NiZnd, zastupena starostom Ing. Jaroslavom Rosinom ako
,Zamestnavatel” na strane jednej a Obecnym socidlnym podnikom Niznd s.r.o zastlpend
konatelom Pavlom Habovstiakom ako ,Preberajuci zamestnavatel” na strane druhej a
,2Zamestnanec” na strane tretej podpisana Zmluva o prechode prdv a povinnosti z pracovno-
pravneho vztahu uzatvorend podla ustanovenia §28 odst.1 Zakonnika prace, ktorej
predmetom bolo zavazna Uprava prav apovinnosti zmluvnych stran pri prechode prav
a povinnosti  z pracovno-pravneho vztahu so zamestndvatela na preberajiceho
Zamestndvatela, ako aj za uUcelom uUpravy pracovnej zmluvy Zamestnanca v suvislosti
s prechodom prav a povinnosti z pracovno-pravneho vztahu . Zmluvné strany sa dohodli, Ze
prechadzaji vSetky prava apovinnosti vyplyvajice z pracovno-pravneho vztahu
zamestnavatela na Preberajuceho zamestnavatela za podmienok uvedenych v tejto zmluve.

Komunikacia s UPSVaR Namestovo bola zamerand na formy poskytovania kompenzaénej
pomoci na zaklade
Dohody cislo 22/21/53G/9 - zo dra 18.3.2022 o poskytnuti vyrovndvacich prispevkov
integraénému podniku podla § 53g zdkona ¢&. 5/2004 Z.z. o sluzbiach zamestnanosti
a o zmene a doplneni niektorych zakonov

- financny prispevok na Uhradu mzdovych nakladov spojenych so zamestnavanim 1

znevyhodnenej osoby vo vyske 40% skutocne vynaloZenych nakladov




- finanény prispevok na Uhradu mzdovych nakladov spojenych so zamestnavanim 8
znevyhodnenych oséb vo vyske 75% skutocne vynaloZenych ndkladov

Dohody ¢islo 22/21/53G/14 — zo dna 21.4.2022 o poskytnuti vyrovndvacich prispevkov
integraénému podniku podla § 53g zadkona ¢&. 5/2004 Z.z. o sluzbach zamestnanosti
aozmene adoplneni niektorych zakonov — finanény prispevok na uUhradu mzdovych
nakladov spojenych so zamestndavanim 1 znevyhodnenej osoby vo vySke 75% skutocne
vynaloZenych nakladov.

Dohoda dislo 22/21/054/47 — zo dia 23.2.2022 o — poskytnuti investi¢nej pomoci v rdmci
narodného projektu Investicnd pomoc pre socialne podniky — nendvratna zlozka Opatrenie ¢.

4 podla § 54 odst. 1 pism.a. zakona ¢. 5/2004 Z.z. o sluzbach zamestnanosti - financny
prispevok na Uhradu mzdovych ndkladov

Struktira novovytvorenych pracovnych miest vychadzala z investiéného zameru, pracovné
pozicie v zloZeni riaditel - 1, ekondm — 1, koordindtor - 1, vodi¢ - 1 a pracovnik udrzby — 3,
boli obsadené od 1.3.2022. O tohto datumu bol s nimi na strane jednej ako zamestnanec
a na strane druhej RSP NizZn3, s.r.o ako zamestnavatel , uzatvoreny pracovny pomer.

Komunikacia so Zilinskym samospravnym krajom, s Regiondlnym centrom Zilinského
samospravneho kraja vroku 2022 prebiehala v rdmci poskytovania informdcii , konzultacii
a poradenstva u? v procese fungovania podniku s naslednou aplikiciou naplfiania pravidiel
Vv praxi.

b/ majetkova ucast
Zakladné imanie spolocnosti je vloZzené z penazného vkladu jediného spolocnika, ktory je
obec Nizna a to vo vyske 5 000€.

¢/ Uétovna zavierka a zhodnotenie zdkladnych tdajov vo vykaze ziskov a strat
RSP vedie podvojné uctovnictvo v sulade so zakonom 431/2002 Z,z, zakona o Uctovnictve.
Rocnd uctovnd zdavierka za rok 2022 bola vypracovana 25.5.2023 schvdlena 15.6.2023
a nepodlieha povinnosti overenia nezavislym Statutdrnym auditorom.

Prehlad nakladov a vynosov z vycislenim hodnoty podla jednotlivych hlavnych druhov z
hlavnej ¢innosti RSP :

Naklady za rok 2022

Spotreba materialu 107 412 €
Sluzby 165375 €
Ostatné naklady na hospodarsku ¢innost 11 022€
Mzdové naklady 191 874€
Zakonné poistenie 63 660€
Zakonné socialne naklady 13 319€

Ostatné naklady 3206€



Naklady na finanénu ¢innost 1125€
SPOLU 556 993 €

Vynosy za rok 2022

Trzby z predaja sluzieb 11022 €
Ostatné vynosy z hospodarskej ¢innosti 586 493 €
SPOLU 597 515 €
Hospodarsky vysledok podniku za rok 2022 bol zisk  ....cccvveeeeeiiieeennnes 40522 €.

Struktdra majetku spolo¢nosti

DIhodoby hmotny majetok 21193 €
Dlhodoby nehmotny majetok 0€
Dlhodoby finanény majetok 0€
Zasoby 2493 €
Kratkodobé pohladavky 28 669 €
Finan¢ny majetok 39507 €
Obezny majetok 53059 €
SPOLU 91862 €

Struktura zdrojov spolo¢nosti

Vlastné imanie 32694 €
Neuhradena strata minulych rokov -12 538 €
VH za uctovné obdobie po zdaneni 40522 €
Zavazky 59 168 €
SPOLU vlastné imanie + zavazky 91 862 €

RSP vyhlasuje, Ze v obdobi, za ktoré je zostavend ucCtovna zavierka nevyuZil servisné
poukdazky , zaroven vyhlasuje, Ze vyuzil znizend sadzbu DPH —10% .

RSP vyhlasuje, Ze v obdobi, za ktoré je zostavena ucétovna zavierka plnil obmedzenia v §24
odsek 2 zadkona o SE, zaroven vyhlasuje, Ze nepresiahol obvykli cenu na trhu inych ako
mzdovych ndkladov, zaroven vyhlasuje, Ze vyplacal mzdu najmenej v sume, ku ktorej sa
zaviazal pri poskytnuti podpory podla osobitného predpisu - § 53g zakona ¢. 5/2004.

Vedenie spolocnosti predlozZilo ndvrh na vysporiadanie HV vroku 2022 - zisk valnému
zhromazdeniu na schvdlenie - zisk sa pouzije doplnenie rezervného fondu, na uhradenie
neuhradenej straty minulych obdobi, na dosahovanie pozitivneho socidlneho vplyvu —
uctovna zavierka bola schvalena valnym zhromazdenim dna 15.6.2023



RSP NiZna s.r.o, uvadza, Ze ku dnu, ku ktorému sa zostavuje Uctovna zdavierka nenastali
Ziadne vyznamné skutocnosti, ani zasahy, ktoré by nejakou mierou ovplyvnili chod
a hospodarenie RSP - ako aj hospodarsky vysledok.

d/ Prehlad o pernainych prijmoch a vydavkoch
RSP malo v obdobi, za ktoré je zostavena uctovnd zavierka nasledujuce penaziné toky
z prevadzkovej ¢innosti, ktoré suvisia s hospodarskou ¢innostou uctovnej jednotky

Prehlad:

prijmy 2022

prijmy z predaja sluzieb 502 498,61 €
Prijem za refundacie - UPSVaR 148 834,96 €
Prijmy spolu 2022 651 333,57 €
Vydaje 2022

Spotreba materialu 107 162,91 €
Ostatné sluzby 138 664,17 €
Mzdy a odvody 268 852,47 €
Ostatné 117584,19 €

Vydaje spolu 2022 632 263,74 €

RSP vyhlasuje, Ze pocas obdobia, za ktoré je zostavena uctovna zavierka nemal nedoplatky
poistného na povinné verejné zdravotné a socialne poistenie, povinnych prispevkov na
starobné déchodkové a na dani, ktorej spravcom je dafiovy urad- pobocka Dolny Kubin.

RSP je sucastou konsolidovaného celku. Obchodné meno a sidlo konsolidujicej Gétovnej
jednoty, ktora zostavuje ucCtovnu zavierku za vSetky skupiny udctovnych jednotiek
konsolidovaného celku, pre ktoru je uctovna jednotka konsolidovanou uétovnou jednotkou -
Obec Nizna, Nova doba 506, 027 43 Nizna

e /zloZenie organov RSP a ich zmeny
Organmi spolocnosti su

a/ valné zhromazdenie

b/ konatel

¢/ poradny vybor

valné zhromazdenie je najvyssSim organom spoloc¢nosti. Zakladatel ako jediny spoloc¢nik
vykonava vsetky pravomoci. Do jeho p6sobnosti patri:

a/-schvalenie konania v mene spoloénosti

b/-schvalovanie riadnej individualnej Gétovnej zavierky

c/- rozhodovanie o zmenach zakladatelskej listiny

d/- rozhodovanie o zvyseni a zniZeni zakladného imania a o pripustnosti nepenazného vkladu
e/- vymenovanie a odvolanie konatela

f/- rozhodovanie o zruseni spolo¢nosti likvidaciou



g/-rozhodovanie o zruseni spoloc¢nosti alebo o zmene pravnej formy

h/- rozhodovanie o schvaleni zmluvy o predaji podniku

i/- schvalovanie zmluvy o vykone konatel a odmena konatel

j/- vymenovanie a odvolanie prokuristu

Rozhodovanie valného zhromazdenia je v bodoch c-h -podmienené predchadzajucim
schvalenim OcZ v Niznej, ako orgdnom zakladatela.

Statutdrnym organom spoloénosti je konatel. V jej mene kond samostatne. Do pdsobnosti
konatela patria vSetky ¢innosti, ktoré nie si vyhradené valnému zhromazdeniu Obchodnym
zakonnikom, alebo zakladatelskou listinou, alebo valnym zhromazdenim.

Poradny vybor tvoria traja ¢lenovia. Clenom poradného vyboru méze byt len zainteresovana
osoba. Najmenej jeden z ¢lenov musi byt zamestnancom podniku, ktory je znevyhodnenou,
alebo zranitelnou osobou. Poradny vybor sa zucastfiuje na fungovani spoloénosti, na
dosahovani jej pozitivneho socidlneho vplyvu, ana hodnoteni dosahovania socidlneho
pozitivheho vplyvu. Sp6sob volby alebo vymenovania a sp6sob odvolania ¢lena poradného
vyboru, ako aj jeho riadneho fungovania je upravena vo vnutornej smernici ¢. 1/2022 zo
dnia 14.9.2021.

Volby do poradného vyboru sa konali 11.7.2022 v NiZnej, v budove obecného uradu na ulici
Novd doba 506, 027 43 Nizna. Bolo prihlasenych sedem kandidatov, pocet opravnenych
volicov v prezencnej listine bolo 15, ako aj pocet vydanych a odovzdanych hlasovacich
listkov. V tychto volbach boli za ¢lenov poradného vyboru RSP Niznd, s.r.o zvoleni na
obdobie 5 rokov traja ¢lenovia. Volebna komisia vyhlasila volby za platné. Predseda
poradného vyboru bol vylosovany konatelom spolo¢nosti. Poradny vybor prvy krat zasadal
15.7.2022. V programe boli podané informacie o skutoc¢nostiach, ako zacal podnik rozbiehat
svoju cinnost, o vykondvani verejno-prospesnej cinnosti, informacia o skutoénosti ako
vedenie priebeZne vyhodnocuje potencidlne negativne vplyvy v obdobi situacie tykajucej sa
epidémie COVID 19, o rozvoji ¢innosti s podporou poskytnutia nendvratného finanéného
prispevku, a moznym nakupom dlhodobého hmotného majetku a prebiehajicim verejnym
obstaravanim na nakup pracovnych strojov.

Daldie zasadanie poradného vyboru sa uskutoénilo vpondelok, 10. oktébra 2022.
Predmetom zasadania bolo zhodnotenie letnej sezény. Tato bola ¢lenom vyboru
vyhodnotend kladne, pocas vegetacného obdobia prebehla kosba na verejnych
priestranstvach cca 8x, informacia ohladom komunikacie UPSvaR, tykajuca sa refundacie
mzdovych nakladov, zhodnotenie investiénej pomoci, priprava na zimné obdobie, informacia
o poskytovani nahradu za stravu, ako aj pripomienok zo strany zamestnancov.

f/Zaver

Spolo¢nost vznikla 22.6.2021, ale svoju ¢innost zacala rozbiehat v 3.Q. 2021, po prideleni
Statutu registrovaného socidlneho podniku , ktory jej bol prideleny MPSVaR dria 3.9.2022,
ako verejnoprospesny podnik, ktorého hlavnym cielom je dosahovanie meratelného
socialneho vplyvu, v ramci ¢oho spada aj zamestnanie znevyhodnenych, alebo zranitelnych
0s0b. V obdobi roku 2022 podnik tento meratelny socidlny pozitivny vplyv naplnil - aj podla
prislusnych ustanoveni zdkona ¢. 112/2018, pretoZe zamestnaval a viac ako 30%
znevyhodnenych osob.

RSP svoju ¢innost v zaciatkoch zameral hlavne na vykondvanie verejno- prospesnych ¢innosti

v obci. Jednym z cielov, bolo aj prihliadnutie na zvySeny zaujem obyvatelstva obce o svoje



okolie. Zamestnanci spolo¢nosti sa starali o Cistotu Zivotného prostredia, a tak vyznamnou
mierou prispeli ku kvalitnej udrzbe zelenych priestranstiev, komunikacii v obci, i
zodpovednym triedenim separovaného odpadu na Zbernom dvore v obci Nizna.

Prace boli vykonavané na zdklade objednania zakladatela a 100% vlastnika - obce Nizna
prostrednictvom platobného a fakturacného vztahu vyplyvajuceho zich vzajomného
zavazného vztahu. Pocas obdobia januar aZ december 2022 RSP Nizna prispel svojou
¢innostou k realizacii prac, ktoré vyznamnou mierou prispeli krozvoju, zhodnoteniu
a skrasleniu obce.

Medzi najvyznamnejSie akcie RSP patrili: na miestnych komunikaciach opravili vytlky na
ploche cca 4000 m, pozornost bola venovana aj polnym cestam, nielen v obci, ale aj miestnej
Casti Zemianska Dedina. RSP realizoval v obci dopravné znacenie na priechodoch pre
chodcov vsume 5300€. Za pomoci vrtulnika mohli obéania 19. Jala 2022 pozorovat vo
vzduSnom priestore osadenie dvojramenného kriza na vrchole kopca Ostrazica, ktory je
vybaveny programovatelnym svetelnym ovladanim, kompletna realizdciu prdc RSP Nizind
s.r.o vycislii na zaklade stanoveného limitu do vysky 15 000,- €. Od jesene 2022 sa
nizniansky cintorin méze pochvalit novym dielom — kolumbariom, ktory na zéklade zmluvy
o dielo vybudoval RSP za 30 300€. RSP sa spolupodielal na vystavbe novej cesty v obytne;j
z6éne polozenim druhej vrstvy vozovky.

V roku 2022 RSP Niznd mala moznost svoju Cinnost rozvinut aj s podporou poskytnutého
nendvratného finanéného prispevku pod zloZzkou Investicnd pomoc pre socidlne podniky
v operacnom programe , Ludské zdroje”.

Hlavnym ciefom investiécného zameru je vytvorenie podmienok pre kvalitné a efektivne
poskytovanie sluzieb. Tento ciel bol dosiahnuty vytvorenim a stabilizaciou personalneho
jadra spoloc€nosti vytvorenim 7 pracovnych miest a obstaranim potrebnej techniky na
skvalitnenie sluZieb. /S podporou poskytnutého nendvratného financného prispevku pod
zlozkou Investiénd pomoc pre socidlne podniky. V operaénom programe Ludské zdroje/

Cast investicie bola krytd z navratného zdroja — tveru poskytnutého bankovou institiciou.
Dna 26.1.2022 bola so Slovenskou sporitelfiou, a.s. podpisana Zmluva o uvere ¢. 66/CC/22,
na financovanie €asti investicnych ndkladov Dlznika, suvisiacich s realizaciou investi¢ného
zameru snazvom: ZvySenie kvality a efektivity poskytovanych sluZieb v obci Niznd
z Narodného projektu Investiénd pomoc pre registrované socidlne podniky — nendvratnd
zloZka. V ramci predmetnej zmluvy sa ziskané investicie pouZili na ndkup dlhodobého
hmotného majetku — automobil svalnikom vsume 19 000,-€. Aredl sidla spoloc¢nosti
postaCuje na umiestnenie, ako aj parkovanie techniky, ktorda je potrebnd ku vykone
a realizacii svojej ¢innosti. RSP Niznd, s.r.o z vac¢sej miery vyuziva vozovy park na zaklade
zmluvného vztahu - Zmluvy o vypozicke, avSak vroku 2022 zacala vytvarat vozovy park,
ktory z vlastnych zdrojov obohatila o Sipovu radlicu a buracie kladivo.

Vzhladom na predmet svojej c¢innosti a rozSirovanie potrebnej techniky, ako aj zazemie
zamestnancov, do buducnosti je planovana rekonstrukcia sidla spolo¢nosti z prostriedkov
obce, ako vlastnika budovy v kombinacii s vynosmi spolocnosti z predaja vlastnych tovarov
a sluzieb.

Nakolko cielom spoloc¢nosti nie je dosahovanie zisku, ale dosahovanie meratelného
socidlneho pozitivneho vplyvu, ktory bude naplneny zamestnavanim znevyhodnenych
a zranitelnych oso6b, financna podpora v podobe nendvratnych zdrojov bude potrebnd aj
v budicom obdobi. V predpokladanom budicom vyvoji RSP bude prvoradym zdujmom
dosahovanie meratelného socidlneho vplyvu, zaroven aktivne zapdjanie sa do prace,



v neposlednom, skér v podstatnom rade dosahovanie kladného hospodarskeho vysledku
v ramci ¢innosti zapisanych v obchodnom registri.

Dna 24.2.2022 vypukol na Ukrajine vojnovy konflikt, ¢o spbsobilo najma nadmerny narast
cien za energie a pohonné hmoty.

Tato skutoc€nost vplyvala na chod organizacie v tejto oblasti zvySenymi vydavkami, avsak v
blizkej buducnosti sa nepredpoklada vyznamné ohrozenie jej pravidelnej ¢innosti.

Priloha: U¢tovna zavierka

Pavol Habovstiak - konatel



