RESUME

Celosvetova pandémia suvisiaca so sirenim koronavirusu mé dopad na hospoddrenie Spolo&nosti od
konca zimnej sezény 2019/2020. Jej vplyv sa vyrazne prejavil aj na vysledkoch Spolo&nosti vo finanénom
roku 2020/2021. Uvod finan&ného roka 2021/2022 bol ovplyvneny variantom koronavirusu omikron, kde

kvoli preventivnym opatreniam obmedzovali prevadzku vodnych parkov, hotelov a restaurdci.

Dalsie uvolilovanie opatreni prislo od 25. decembra 2021, kedy sa spristupnili sluzby hotelov, restaurdcii
a vodnych parkov pre ubytovanych hosti. Od 19. janudra 2022 boli otvorené vodné parky aj pre verejnost.
Pocas zvysného obdobia finanéného roka neboli zavddzané opatrenia, ktoré by obmedzovali prevadzku

Spolo¢nosti. Opatrenia sa postupne uvoliiovali, Eo malo pozitivny dopad na vysledky Spolo&nosti

a navstevnost horskych stredisk.

Nie je mozné presne predpokladat ako dalii vyvoj ovplyvni prevadzkovy &innost, posfovenie na trhu,
. predaqj, finan&nu vykonnost a finanéné vyhliadky Spolo&nosti, aviak takyto vplyy méze byt vyznamny

a negativny.

VYNOSY

Hlavnymi zlozkami vynosov spolo&nosti sU vynosy: z ubytovacich kapacit, z maloobchodu - predaqj
potravin, reStauraéného stravovania. Nosnym generdtorom triieb v spolo&nosti sU trzby realizované

v ubytovani. V $truktire ostatnych vynosov dominuju vynosy z maloobchodu. Detailny §trukttru
realizovanych vynosov z hlavnej &innosti v porovnani s predchddzajicimi troma rokmi ilustruje
nasledovna tabulka. Polozka ostatné sluzby zahriuje vynosy za doplnkové sluzby v hoteli.

Tovar potraviny 1042 922 692 211 746 803 765 600
Tovar priemyselny 198 879 124 837 136 363 180 482
Ubytovanie 1397 239 757 921 900 843] 1388706
Vitdiny svet 58 370 28 448 39 261 65 358
Restauracné strav. 652 555 318 721 431 629 678717
Bufet 0 0 .0 37 979
Nd&jomné 68 425 12183 18 448 21 898
Ostané sluzby 13 888 6 358 13616 15635

NAKLADY

Jednym z hlavnych cielov managementu je udrziavanie ndkladov na prijatelne nizkej Urovni.
Uspokojivé riadenie ndkladov popri dosiahnuti zvysenych trzieb prispelo k dosiahnutiu kladného

hospoddrskeho vysledku.

Osobné ndklady

K najvy3sim ndkladovym polozkém v spolo&nosti okrem odpisov patria hlavne ndklady na mzdové
prostriedky, néklady na energiu a materidl, niektoré vybrané sluzby /provizie/. Spolo&nost podnika

v sluzbdach, ktoré si vyzaduju vysoky podiel ludskej prace. Naviac sme ovplyvneni sezdnnym
charakterom poskytovania nasich sluzieb, &o kladie dodatodné ndroky na efektivne vyuzitie
pracovne; sily. Ur€itym dalsim limitujucim faktorom je legislativa tykajuca sa trhu prace, Eo tiez

vplyva na vysku mzdovych ndkladov spolo&nosti. Celostatne Uroven miezd v priemysle cestovného

ruchu je najnizSia medzi ostatnymi odvetviami ndrodného hospoddrstva. Konkurencia na trhu je

vysokd a obsadif celorocne nasu prevadzku je niekedy velmi zloZité. Mobilita pracovne; sily je
v tomto regiéne mald, odvetvie cestovného ruchu ma svoje 3pecifikd a pokial nedokdzeme
poskytnut nasim pracovnikom perspektivu stdleho a dobre plateného zamestnania, vela z nich

odchddza za pracou do zahrani&ia. V spolo&nosti toto pocifuijeme velmi intenzivhe a ukazovatel
fluktuacie dosahuje vysoké &islo. Hiavne v profesidch - kuchdr, &ainik.
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