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NAZOV, SIDLO, VZNIK, FORMA POSKYTOVANIA SOCIALNEJ SLUZBY.

Obchodné meno

Zariadenie pre seniorov Minor, n.o.

Sidlo Nam. Csl. Armady 455/25, 086 33 Zborov
1CO 53 044 703
DIC 2121247799

Pravna forma

Neziskova organizacia poskytujuca vSeobecne
prospesné sluzby.

Statutarny organ

Ing. Peter Pelc

Zapis poskytovatela do registra

28.08.2020

Datum zacatia

01.01.2021 Zborov

Miesto poskytovania socialnej sluzby

Nam. Csl. Armady 455/25, 086 33 Zborov

Forma socialnej sluzby

Pobytova celoro¢na

Predmet ¢innosti

V zariadeni pre seniorov sa poskytuje:

socialna sluzba fyzickej osobe, ktora dovisila
dochodkovy vek aje odkazana na pomoc inej
fyzickej osoby a jej stupei odkdzanosti je najmenej
1V, alebo fyzickej osobe, ktora dovisila dochodkovy
vek aposkytovanie socialnej sluzby v tomto
zariadeni potrebuje z inych vaZnych dovodov.

Kapacita zariadenia

30 miest




ORGANIZACNA STRUKTURA ZPS MINOR, N.O.

SPRAVNA RADA
v
DOZORNA RADA
li RIADITEL
MANAZER KVALITY
POSKYTOVANYCH SOCIALNYCH
SLUZIEB
v v v v

OPATROVATELSKO- ~ ADMINISTRATIVNO-

SOCIALNY USEK e - TECHNICKY USEK
»  VEDUCI >  VEDUCA LADMINISTRATiVNO- >
SOCIALNEHO ZDRAVOTNEHO EKONOMICKA CHYZNE
USEKU USEKU PRACOVNiCKA
>  SOCIALNY > VEDUCA >
PRACOVNIK, OPATROVATELSKEHO UDRZBAR
PRACOVNIK USEKU
SOCIALNE]
REHABILITACIE
> >
OPATROVATELIA VODIC

Vsetci zamestnanci spiiiaji kvalifikaéné predpoklady v zmysle platnej legislativy a v priebehu zamestnania si nad’alej
dopliajt a zvy$uji vzdelanie. Zamestnanci prechadzaju réznymi $koleniami v zavislosti od aktualnych potrieb organizécie.

Pravidelne tiez vykonavame Skolenia zamestnancov v oblasti BOZP, PO, OOU aro6zne odborné seminare a Skolenia.



POSKYTOVANIE SOCIALNYCH SLUZIEB
Vizia zariadenia Zps Minor, n.o.:

Vizia nasho zariadenia je orientovand na dosiahnutic maximalnej spokojnosti prijimatelov
socialnej sluzby, podporovanie sebestacnosti, ochrany a pocitu bezpe¢ia prijimatelov socialnych
sluzieb. Chceme ju dosiahnut’ sustavnou analyzou potrieb a zaujmov nasich klientov a opakovanym

hodnotenim prace nasich zamestnancov a ¢innosti zariadenia.

V zariadeni pre seniorov sa poskytuje socialna sluzba fyzickej osobe, ktora doviSila
dochodkovy vek a je odkazana na pomoc inej fyzickej osoby a jej stupenn odkazanosti je najmenej 1V,
alebo fyzickej osobe, ktora dovisila dochodkovy vek a poskytovanie socialnej sluzby v zariadeni pre

seniorov potrebuje z inych vaznych dévodov.
V zariadeni pre seniorov v stlade so zakonom ¢. 448/2008 Z.z. o socialnych sluzbach poskytujeme:
Pomoc pri odkazanosti na pomoc inej fyzickej osoby :

Prijimatel'om sa poskytuje nepretrzita starostlivost’ pri vSetkych ¢innostiach, pri ktorych sa
vyzaduje pomoc inej fyzickej osoby podla stupna odkazanosti a podl'a zoznamu ukonov sebaobsluhy
a zoznamu zakladnych socialnych aktivit, pri ktorych je fyzicka osoba odkazana na pomoc inej osoby
podl'a rozsahu uréeného v posudku o odkazanosti na socialnu sluzbu. Personal opatrovatel'ského tseku
poskytuje pomoc prijimatelom pri osobnej hygiene, kupeli, obliekani, stravovani, pitnom rezime,

zmene polohy, orientacii v prostredi a pohybe vobec.
Socidlne poradenstvo :

Socialne poradenstvo zabezpe€uji socialni pracovnici. Cielovou skupinou s prijimatelia
socialnej sluzby umiestneni v zariadeni, ich pribuzni a potencidlni zaujemcovia o poskytovanie
socialnej sluzby v zariadeni. Informacie sa podavaji prevazne osobne, prip. telefonicky, alebo

pisomne.
Socialnu rehabilitaciu :

Socialna rehabilitacia je odborna ¢innost’ na podporu samostatnosti, nezévislosti, sebestacnosti
a na posiliiovanie navykov pri sebaobsluhe. V ramci socialnej rehabilitacie vykondva prijimatel’ nacvik
potrebnych zrucnosti, ktoré smeruji k dosiahnutiu co najvéacSej sebestacnosti s ohladom na jeho
zdravotné postihnutie (sebaobsluha, jemna a hruba motorika, tréning paméti, pracovna terapia,
zmyslova terapia, nacvik re¢i a komunikacie). Socialnu rehabilitdciu zabezpecuje pocas celého dna

personal socidlneho a opatrovatel'ského tseku.



Ubytovanie :

Je poskytované vjedno a dvojlézkovych izbach. Izby st vybavené nabytkom, ktory spiia
poziadavky na ubytovacie zariadenie. St¢ast'ou kazdého podlaZzia je kipelna a WC prisposobené pre
tazko mobilnych a imobilnych prijimatelov. Prijimatelia maji moznost’ pouzivat na izbe televizny
prijimac¢, radio, pripadne iné malé spotrebice. Taktiez si mézu do zariadenia priniest drobné

spomienkové a dekoracné predmety.
Stravovanie:

Strava je zabezpefovana miestnou dodavatel'skou firmou. Je poskytovana so zasadami zdravej
vyzivy, s prihliadnutim na vek a zdravotny stav prijimatelov. Strava sa pripravuje podla jedalneho
listka pre racionalnu, diabetickil a Setriacu diétu. Celodenna strava sa sklada z 5-6 jedal — ranajky,
desiata, obed, olovrant, veCera a pri diabetickej strave druha vecera. Jedlo sa podava v jedalni,

imobilnym prijimatel'om je jedlo podavané na izbach.
Upratovanie, pranie, Zehlenie a idrzba bielizne a Satstva:

Poskytuje sa vramci obsluznych Ccinnosti, ktoré sa riadia prevadzkovym poriadkom
zariadenia. Priebezné upratovanie a dezinfekcia je vykondvana kazdy pracovny den, dokladné
upratovanie sa vykonava jeden krat tyzdenne, podla Cistiaceho a dezinfekéného programu. O postelna
bielizen a osobné Satstvo prijimatelov sa starame priamo v naSom zariadeni. V zavislosti od potreby

prijimatel'ov sa vykonava bezna udrzba Satstva a bielizne, r6zne drobné opravy, Sitie a pod.
OSetrovatel’ski starostlivost’:

OsSetrovatel'ska starostlivost’ je vykondvana prostrednictvom vSeobecného lekara , odbornych
lekarov a agentlirou domacej oSetrovatel'skej starostlivosti. Komplexni 24 hodinova opatrovatel'skil

starostlivost’ vykonava odborne vzdelany personal zariadenia.
Zaujmovu ¢innost’:

Zaujmova cinnost’ obsahuje zabavnu a terapeuticku Cast’ a je zamerana na rozvoj telesnych,
psychickych a socialnych zruénosti, ako aj na podporu tvorivej Cinnosti. Vychadza zo zaujmov
a potrieb prijimatel'ov a je pontikana denne v dopoludnajSich a popoludnaj$ich hodinach. Cielom
tychto aktivit je psychicka pohoda, mobilizacia psychickej a fyzickej stranky osobnosti Cloveka,
zvySovanie sebavedomia, pocit zmysluplnosti, vyluc¢enie pocitu samoty, moznost’ preZivania uspechu a

pocitu zmysluplnosti a celkové zvySenie kvality zivota.



Individudlne plinovanie

Kazdy nas klient ma mozZnost’ podielat’ sa na tvorbe svojho individualneho planu a takisto
vybrat’ si k'ai¢ového pracovnika a d’al§ich pomocnych pracovnikov, ktori budu zodpovedni za pomoc
pri jeho realizacii. V ramci tvorby a realizacie individualnych planov nielen socialni pracovnici, ale
vsetci zamestnanci zariadenia prihliadaji na individualne potreby, priania a moznosti kazdého klienta.
Napliianie individuélnych cielov nadich klientov je pre nés prioritou. Individualne plany klientov st

pravidelne hodnotené a upravované na stretnutiach klientov s interdisciplinarnym timom.

Okrem tejto ¢innosti sme ponukali nasim klientom:

e moznost’ prijimania sviatosti, ziCastniovania sa bohosluzieb

e pravidelne usporadiivame oslavy narodenin a menin

e rOzne vystipenia deti a mladeze

e organizovali sme vylety do ned’alekého okolia

e moznost spolo¢nych prechadzok v obci Zborov

e v letnom obdobi posedenia na terase zariadenia pri drinku

e moznost navstevovat’ kniznicu

o sluzby pedikary, manikury, kadernictva a kozmetického salonu
e grilovacku a gulds party v exteriéry zariadenia

e Sportové hry v exteriéry zariadenia

e terapie so psikmi

e moznost zapojit’ sa do divadelného kruzku, ktory mame v zariadeni
e pripojenie na internet

e moznost pripojenia Magia TV na izbach

e arodzne iné moznosti na travenie vol'ného Casu.



Vylet vlac¢ikom po Bardejove.

Vylet — navsteva skanzenu.



Pedikura pre vsetkych nasich klientov.

Deti z komunitného centra odovzdavaji seniorom vianocné darceky.



Posedenie na terase kaviarne v Bardejovskych kiipel'och.

Klienti si vyskusali vyrobu prutenych kosSov.
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EKONOMICKE HOSPODARENIE

V roku 2022 doslo k poklesu spotreby materialu oproti roku 2021, kedy bol v roku 2021
obstarany drobny majetok. V roku 2022 bol drobny majetok obstarany v minimalnej miere. Vplyvom
rastu inflacie v ekonomike, doslo k nérastu cien energii a ostatnych sluzieb. Obstaranim dlhodobého
hmotného majetku a to osobného automobilu a tepelnych cerpadiel doslo k narastu odpisov. Vznikom

kratkodobého uveru za tepelné Cerpadla a vymenu okien doslo k narastu nakladov na Groky z tiveru.

Vplyvom prechodného znizenia poctu klientov doslo k miernemu poklesu trzieb. Vo vynosoch
sa podielalo aj vyznamnejsie zvy$enie dotacii miest a obci oproti roku 2021. Dalsi vyznamny podiel

na vynosoch roku 2022 mali dotacie zo $tatneho rozpoctu na energie a inflaénii pomoc.

V majetku doSlo obstaranim vysSie spomenutého dlhodobého hmotného majetku k jeho
narastu, na druhej strane neuhradené zavizky za tento dlhodoby hmotny majetok ku koncu tétovného

obdobia 2022 zapri¢inili narast cudzich zdrojov oproti roku 2021.

V malej miere vzrastli pohladavky voci klientom. Ostatné pohl'adavky a zaviazky sa vyznamne
nezmenili. Oproti roku 2021 bola dosiahnuta minimalna strata — vysledok hospodarenia. Strata v roku

2021 bola ovplyvnena aj obstaranim drobného majetku potrebného na chod zariadenia v roku 2021.

Hodnoty jednotlivych poloziek ako aj porovnanie s predchadzajicim uctovnym obdobim je

uvedené v tabul’kach.
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V roku 2022 doSlo k poklesu spotreby materidlu oproti roku 2021, kedy bol v roku 2021obstarany drobny
majetok. V roku 2022 bol drobny majetok obstarany v minimalnej miere. Vplyvom rastu inflacie v ekonomike,
doSlo k néarastu cien energii a ostatnych sluzieb. Obstaranim dlhodobého hmotného majetku a to osobné ho
automobilu a tepelnych Cerpadiel doSlo k nérastu odpisov.Vznikom kratkodobého Gveru za tepelné Cerpadlé a
vymenu okien do$lo k narastu nakladov na Groky z Gveru. Vplyvom prechodného zniZenia poctu klientov doSlo
k miernemu poklesu trZieb. Vo vynosoch sa podielalo aj vyznamnejSie zvySenie dotécii miest a obci oproti
roku 2021. Dalsi vyznamny podiel na vynosoch roku 2022 mali dotacie zo Statneho rozpo€tu na energie a
inflacnd pomoc. V majetku doSlo obstaranim vysSie spomenutého dlhodobého hmotného majetku k jeho
narastu, na druhej strane neuhradené zavézky za tento dlhodoby hmotny majetok ku koncu G¢tovného obdobia
2022 zapri€inili narast cudzich zdrojov oproti roku 2021. V malej miere vzrastli pohl'adavky voci klientom.
Ostatné pohladavky a zavazky sa vyznamne nezmenili. Oproti roku 2021bola dosiahnuta minimalna strata —
vysledok hospodarenia. Strata v roku 2021 bola ovplyvnena aj obstaranim drobného majetku potrebného na
chod zariadenia v roku 2021. Zariadenie pre seniorov Minor dosiahlo v roku 2022 stratu -84,28 eur. Navrhuje
sa stratu z roku 2022 prelctovat na nevysporiadany vysledok hospodarenia minulych rokov. Hodnoty
jednotlivych poloziek ako aj porovnanie s predchadzajiucim L’J(“;tovng'/m obdobim je uvedené v tabulkach.
Cinnost’ G¢tovnej jednotky nema negativny vplyv na Zivotné prostredie. V suvislosti s narastom cien PHM,
energii, materialu, tovarov a sluZieb, vedenie U¢tovnej jednotky urobilo analyzu moZnych G¢inkov a nésledkov

a dospelo k zaveru, Ze v stcasnosti nemaju vyznamné nepriaznivé dopady na ¢innost’ G€tovnej jednotky.
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STATISTICKE UDAJE ZA ROK 2022

Pocet klientov spolu: 54
Z toho:

o Zeny:33

e  Muzi: 21

POCET KLIENTOV SPOLU

W Zeny

B Muzi

Priemerna obsadenost’: 90%

PRIEMERNA ROCNA OBSADENOST

|
/

Obsadené miesta

Neobsadené miesta
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Obsadenost’ podl’a mesiacov:
e Januar — 83%

Februar — 75%

Marec — 81%

April — 84%

Maj — 85%

Jun - 87%

Jul - 92%

August — 96%

September — 94%

Oktober — 97%

November — 98%

December — 100%

OBSADENOST PODLA MESIACOV

SRR
ERRRRRRS
L
R
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L
o
ERER
L
L

7 %
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Mesacny priemer poctu klientov:
e Januar -25

Februar — 23

Marec — 24

April - 25

Mij - 26

Jin - 26

Jul - 28

August — 29

September — 28

Oktéber — 29

November — 29

December — 30

MESACNY PRIEMER POCTU KLIENTOV
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Obsadenost’ podl’a stupriov odkazanosti:
o IV..5
e V.10
e VI.:39

OBSADENOST PODLA STUPNOV
ODKAZANOSTI

mIV.
V.
mVI.
Nastup do zariadenia spolu: 26
Z toho:
o Zeny: 13
e Muzi: 13
NASTUP DO ZARIADENIA SPOLU
W Zeny
B Muzi
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Nastup podla mesiacov:

e Januar -2 (1 Zena, 1 muz)
Februar — 3 (3 Zeny)
Marec — 1 (1 zena)

April -2 (1 Zena, 1 muz)
Maj — 3 (1 zena, 2 muzi)
Jun — 2 (2 Zzeny)

Jul — 5 (1 zena, 4 muzi)
August — 1 (1 zena)
September — 2 (2 muzi)
Oktdber — 3 (2 zeny, 1 muz)
November — 1 (1 muz)
December — 1 (1 muz)

NASTUP PODLA MESIACOV

W Zeny EMuii

(o] (o]
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UZV spolu: 24
Z toho:
e Zeny: 13
e Muzi: 11

UzZVv SPOLU

W Zeny

B Muzi

Umrtie v zariadeni: 3

Umrtie mimo zariadenia: 14
Odchod do iného zariadenia: 4
Navrat k rodine: 3

Uzv PODLA DOVODOV

m Umrtie v zariadeni
m Umrtie mimo zariadenia

B Odchod do iného zariadenia

14; 58%

Navrat k rodine
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Ukoncenie zmluvného vzt'ahu podl’a mesiacov:

Januar — 7 (5 zien, 2 muzi, 6x umrtie, 1x odchod do iného zariadenia)
Februar — 2 (2 muzi, 1x tmrtie, 1x odchod do iného zariadenia)
Marec — 1 (Zena, navrat k rodine)

April — 1 (Zena, umrtie)

Ma4j — 2 (1 zena, 1 muz, 2x mrtie)

Jun — 1 (Zena, timrtie)

Jul — 3 (zeny, 2x Gmrtie, 1x navrat k rodine)

August — 1 (Zena, odchod do iného zariadenia)

September — 3 (muzi, 2x umrtie, 1x odchod do iného zariadenia)
Oktober — 2 (muzi, 1x Gmrtie, 1x navrat k rodine)

November — 0

December — 1 (muz, umrtie)

UZV MESACNE PODLA POHLAVIA

W Zeny EMuii

—
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Umrtia klientov podPa diagnézy:
e Mozgova prihoda: 2

Srdcové zlyhavanie: 1

Covid-19: 6

Zlyhavanie organov: 7

CA hltanu: 1

UMRTIA KLIENTOV PODLA DIAGNOZY

B Mozgova prihoda
M Srdcové zlyhavanie

Covid-19

B Zlyhavanie organov

H CA hltanu

"'i

Umrtia klientov podla vekovej skupiny:
o 60-69:4(23,53%)
o 70-79:5(29,41%)
o 80-89:5(29,41%)
o 90+:3 (17,65%)

UMRTIA KLIENTOV PODLA VEKOVEJ SKUPINY

60 - 69

m70-79
80-89
90+
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COVID-19 (2022)

Zaockovanost’:

Celkovo: 20 z 54 (37,04%)
1. davka: 2 (3,70%)

2. davka: 3 (5,56%)

3. davka: 15 (27,78%)

ZAOCKOVANOST

Ockovani 1 davka
Ockovani 2 davky
B Ockovani 3 davky

B Neockovani

COVID-19 pozitivni

Nakazenych: 12
e Z toho zaockovanych: 4 (33,33%)
e Nezaockovanych: 8 (66,67%)

NAKAZENI

M Zaockovani

B Nezaockovani
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Umrtia na COVID-19: 6
e Z toho zaockovanych: 2 (33,33%)
e Nezaockovanych: 4 (66,67%)

UMRTIA NA COVID-19

Opatrovatel’ské ikony (pribliZny priemer):

Mesacéne: 4 546
Rocne: 54 551

Opatrovatel’ské vykony (pribliZny priemer):

Mesacne: 19 131
Roc¢ne: 229 568

Upratovanie:
Podlahova plocha: 607 m*

Umyvanie podlahy:
e TyZdenne: 3642 m’
e Mesacne: 14568m’
e Rotne: 174816 m*

MnoZstvo pouzitej dezinfekcie:
e TyZdenne: 61
e Mesacne: 241
e Rocne: 2881

25

B Zaockovani

B Nezaockovani



ZAVER

Vo vyro¢nej sprave za rok 2022 hodnotime ¢innost’, Zivot a aktivity Zariadenia pre seniorov
Minor, n.o. Rozhodujicim kritériom uspesnosti nasej prace je a bude spokojnost’ nasich klientov, na ¢o
je orientovana aj celd cinnost naSho zariadenia. Na$im cielom je tGto naSu cinnost nad’alej
skvalitiovat’ a rozvijat' poskytovanie kvalitnych sluzieb na vysokej urovni, vyplyvajucich z potrieb
prijimatel'ov socialnych sluzieb. Na dennej baze je potrebné byt obklopeni laskou a uctou
k hodnotam a dostojnosti cloveka. Velka vd’aka patri vSetkym naSim zamestnancom, pretoZe prave oni
aich ludsky a odborny pristup sa pri€inili o kvalitu a dobré meno nasho zariadenia, pretoZe najviac

prispievaji k naplianiu ciel'ov v starostlivosti o klientov.
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