Poznamky (U NUJ 3 — 01) ICO[4[2[2[2[4[8[0]2]|/SID

(1)

(2)

ClL1
VSeobecné udaje

Meno a priezvisko fyzickej osoby , ktora je zakladatefom ucétovnej jednotky : Martin Igonda
Datum zaloZenie uctovnej jednotky: 21.12.2012
Clenovia spravne rady: Martin Igonda

Matej Igonda

Mechtilda Igondova

Milan Igonda

Miochal Igonda
Clenovia dozornej rady: Maria Terrerova

Mechtilda Mlinkovi¢ova
Prezident a Statutarny zastupca: Martin Igonda

Statutarny zastupca: Mechtilda Igondova

(3)Opis €innosti, na ucel ktorej bola u¢tovna jednotka zriadena:

vykonavanie sluzieb zamestnanosti pre zdravotne postihnutych ludi v zmysle zakona ¢&. 5/2004
Z.z. o sluzbach zamestnanosti a v zneni neskorsich predpisov,

zriadenie chraneného pracoviska /na prijatie do zamestnania telesne postihnutého ob&ana/

zriadenie informaéného centa, v ktorom sa mézu telesne postihnuti, ale aj cela iroka verejnost
informovat o moznostiach ich zaradenia do bezného Zivota

informovanie o moznostiach dalSieho vzdelavania sa pomocou informacnych technoldgii
a prostriedkov ako su internet, pocitace

uskutoChovanie stretnuti, kde si mézu telesne postihnuti vymienat svoje skiusenosti nadobudnuté
v pracovnej, socialnej a verejnej oblasti

sprostredkovanie kontaktu s dal$imi podobne postihnutymi ludmi, ktori maju zaujem vymienat si
skusenosti a stretavat sa osobne.

sprostredkovat a umoznit’ socialne kontakty
poskytovat informacie o vhodnom zamestnani
vytvarat zoznam volnych pracovnych miest vhodnych pre telesne postihnutych

ponukat kurzy prace s vypoctovou technikou a internetom pre telesne postihnutych, ale aj pre
Siroku verejnost za ucelom zlepSenia Sance uplatnit sa na trhu prace

vytvarat informacné videa s radami pre telesne postihnutych
informovat o Sportovych aktivitdch vhodnych pre telesne postihnutych

podporovat Sportové aktivity vhodné pre telesne postihnutych

atd.

(4) Priemerny prepocitany pocCet zamestnancov, ku dfiu 31.12.2022: 1 zamestnanec (chranena dielfia)



CL i
Informacie o uétovnych zasadach a uétovnych metédach

(1) Informacia, Ci je uctovna zavierka zostavena za splnenia predpokladu, Zze uctovna jednotka bude
nepretrzite pokraCovat vo svojej innosti: ano

(2) Zmeny uétovnych zasad a zmeny ucétovnych metdéd s uvedenim dovodu tychto zmien a vycislenim
ich vplyvu na finanénu hodnotu majetku, zavazkov, zakladného imania a vysledku hospodarenia
uctovnej jednotky: nie

(3) Spbsob ocerovania jednotlivych poloziek majetku a zavazkov v ¢leneni na
a) kratkodoby finanény majetok je ocenovany menovitou hodnotou
b) pohladavky su ocefiované menovitou hodnotou

c) zavazky su ocenované menovitou hodnotou

CL.m
Informacie, ktoré dopinajua a vysvetluja udaje v suvahe

(1)Opis vyznamnych pohladavok : pohladavka voéi Uradu prace, socidlnych veci a rodiny Zilina na
prispevok zamestnavatefovi na uhradu nakladov chranenej dielne a chraneného pracoviska vo vyske
1977,28 Eur.

(2)Informacia o rozdeleni uc¢tovného zisku alebo vysporiadani uc¢tovnej straty vykazanej v minulych
uctovnych obdobiach: HV za rok 2021 vo vySke 587,12 Eur zauctovany na Nevysporiadany HV minulych
rokov

(3) Opis a vySka cudzich zdrojov, a to
a) prehlad o vySke zavazkov do lehoty splatnosti a po lehote splatnosti:
zavazky vocli zamestnancom vo vySke 541,35 Eur splatné v lehote splatnosti 01/23
zavazky s SP a ZP vo vyske 259,02 Eur splatné v lehote splatnosti 01/23

darnové zavazky- DzM vo vyske 37,47 Eur splatné v lehote splatnosti 01/23

b) prehlad o vy$ke zavazkov podla zostatkovej doby splatnosti v ¢leneni podla poloZiek sivahy

1.do jedného roka vratane: vo vyske 837,84 Eur

ClLIvV
Informacie, ktoré dopinajua a vysvetluju udaje vo vykaze ziskov a strat
(1) Opis a vyc€islenie hodnoty vyznamnych poloZiek :
Prijaté dary vo vySke 2400,- Eur

(2) Prehlad dotacii : Prispevok zamestnavatelovi na uhradu prevadzkovych nakladov chranenej dielne
a chraneného pracoviska poskytnuty Uradom prace, socialnych veci arodiny Zilina vo vyske
7909,12 Eur.

(3) Opis a vycislenie hodnoty vyznamnych poloziek nakladov:
Mzdové naklady vo vyske 7752,00 Eur
Zakonné SP a ZP vo vySke 2295,62 Eur.



Tabul'ka k ¢l. | ods. 4 o po¢te zamestnancov a dobrovolnikov

poCas uctovného obdobia

e . Bezprostredne
Bezné ucdtovné . o
obdobie predchadzajuc_e
uctovné obdobie
Priemerny prepocitany po¢et zamestnancov 1 1
z toho pocet veducich zamestnancov 0 0
Pocet dobrovornikov vyslanych uctovnou
. 0 0
jednotkou
Pocet dobrovolnikov, ktori vykonavali
dobrovolnicku &innost pre u¢tovnu jednotku 0 0




Tabulka k €l. 1l ods. 2 o pohladavkach do lehoty splatnosti a po lehote splatnosti

Stav na konci

bezného uctovného obdobia

bezprostredne predchadzajuceho
ucétovného obdobia

Pohladavky do lehoty splatnosti 1977,28 1852,22
Pohladavky po lehote splatnosti
Pohladavky spolu 1977,28 1852,22

Tabulka k €l. 1l ods. 4 o zmenach vlastnych zdrojov krytia neobezného majetku a obezného majetku

Stav na zaciatku bezného Prirastky
uétovného obdobia (+)

Ubytky Presuny Stav na konci bezného
() (+,-) uétovného obdobia

Imanie a fondy

Zakladné imanie

z toho:
nadaéné imanie
v nadacii

vklady zakladatelov

prioritny majetok

Fondy tvorené podla
osobitného predpisu

Fond reprodukcie

Ocenovacie rozdiely
z precenenia majetku a
zavazkov

Ocenovacie rozdiely
Z precenenia
kapitalovych ucastin

Fondy zo zisku




Rezervny fond

Fondy tvorené zo zisku

Ostatné fondy

Nevysporiadany 1980,68
vysledok hospodarenia
minulych rokov

1980,68

Vysledok hospodarenia -587,12
za uctovné obdobie

1550,19

Spolu 1980,68 -587,12

1550,19

Vzorova tabulka k €l. lll ods. 4 o rozdeleni uétovného zisku alebo vysporiadani uétovnej straty

Nazov polozky

Bezprostredne predchadzajiuce uétovné
obdobie

Uétovny zisk

2137,31

Rozdelenie uétovného zisku

Pridel do zakladného imania

Pridel do fondu tvoreného podfla osobitného predpisu

Pridel do fondu reprodukcie

Pridel do rezervného fondu

Pridel do fondu tvoreného zo zisku

Pridel do ostatnych fondov

Uhrada straty minulych obdobi

Prevod do socialneho fondu

Prevod do nevysporiadaného vysledku hospodarenia minulych
rokov

2137,31

Iné

Uétovna strata

-587,12




Vysporiadanie uétovnej straty

Zo zakladného imania

Z rezervného fondu

Z fondu tvoreného zo zisku

Z ostatnych fondov

Z nerozdeleného zisku minulych rokov

Prevod do nevysporiadaného vysledku hospodarenia minulych

rokov

-587,12

Iné

Tabulka k €l. lll ods. 14 pism. c) a d) o zavazkoch

Druh zavazkov

Stav na konci

bezného uctovného
obdobia

bezprostredne

predchadzajuceho uétovného

obdobia

Zavazky po lehote splatnosti

Zavazky do lehoty splatnosti so zostatkovou
dobou splatnosti do jedného roka

837,84

804,87

Kratkodobé zavazky spolu

837,84

804,87

Zavazky so zostatkovou dobou splatnosti od
jedného do piatich rokov vratane

Zavazky so zostatkovou dobou splatnosti viac
ako pat rokov

Dlhodobé zavazky spolu

Kratkodobé a dlhodobé zavazky spolu

837,84

804,87




