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Vyro€na sprava za rok 2022

Uvod
Povinnost vypracovat vyro€nu spravu za rok 2022 vyplynula registrovanému socialnemu

podniku z §15 zakona 112/2018 Z.z. o socialnej ekonomike a socialnych podnikoch a o
zmene a doplneni niektorych zakonov (dalej iba zakon €. 112/2018 Z. z.)

1. Zakladné identifikané udaje spolo€nosti

Obchodné meno: novoza, s. r. O.

Sidlo spolo¢nosti: Sad SNP 8, 010 01 Zilina

Datum priznania statuatu: 15. maja 2020

Registracia spoloénosti: Obchodny register Okresného sudu Zilina, oddiel: Sro, vlozka

¢. 74367/L
Den zapisu do OR: 13. marca 2020
ICO: 52 992 098
DIC: 2121215547
IC DPH: SK2121215547
Vyska vkladu: 5000,- €
Druh registrovaného socialneho podniku (RSP): integracny
Vedenie spoloc¢nosti: Dusan Cimbora M.A. - konatel spolog&nosti

2. Predmet €innosti spoloc¢nosti

Predmetom podnikania spolo€nosti je:

- Kupa tovaru na ucely jeho predaja konecnému spotrebitefovi (maloobchod) alebo inym
prevadzkovatelom Zivnosti (velkoobchod)

- Sprostredkovatelska ¢innost v oblasti obchodu, sluzieb, vyroby

- Organizovanie Sportovych, kulturnych a inych spolo¢enskych podujati

- Cistiace a upratovacie sluzby

- Nakladna cestna doprava vykonavana vozidlami s celkovou hmotnostou do 3,5 t

vratane pripojného vozidla

- Stahovacie sluzby

- Poskytovanie sluzieb rychleho obcCerstvenia v spojeni s predajom na priamu
konzumaciu

- Prengjom nehnutelnosti spojeny s poskytovanim inych nez zakladnych sluZieb
spojenych s prenajmom

- Prenajom hnutelnych veci

- Administrativne sluzby

- Reklamné a marketingové sluzby, prieskum trhu a verejnej mienky

- PocitaCové sluzby a sluzby suvisiace s poCitacovym spracovanim udajov



Cinnost podnikatelskych, organizaénych a ekonomickych poradcov

UskutoCriovanie stavieb a ich zmien

Pripravné prace k realizacii stavby

Dokoncovacie stavebné prace pri realizacii exteriérov a interiérov

Informativne testovanie, meranie, analyzy a kontroly

Vyroba nekovovych mineralnych vyrobkov a vyrobkov z betonu, sadry a cementu
Vyskum a vyvoj v oblasti prirodnych, technickych, spolo€enskych a humanitarnych vied
Sluzby suvisiace s produkciu filmov, videozaznamov a zvukovych nahravok
Poskytovanie sluzieb v polnohospodarstve a zahradnictve

Poskytovanie sluZieb v lesnictve a pofovnictve

Opracovanie drevnej hmoty a vyroba komponentov z dreva

Skladovanie a pomocné Cinnosti v doprave

Prevadzkovanie skladok uhlia

Manipulacia s nakladkou a vykladkou uhlia

Poradenska cinnost' v energetike

Dizajnérske Cinnosti

Fotografické sluzby

Pohostinska Cinnost” a vyroba hotovych jedal pre vydajne

Vyroba a hutnicke spracovanie kovov

Vyroba a opracovanie jednoduchych vyrobkov z kovu

Vyroba pocitaCovych, elektronickych a optickych vyrobkov

Poskytovanie obsluznych sluzieb pri kulturnych a inych spolo€enskych podujatiach
InZinierska Cinnost, stavebné cenarstvo, projektovanie a konstruovanie elektrickych
zariadeni

Poskytovanie sluZieb osobného charakteru

Vyroba jednoduchych vyrobkov z dreva, korku, slamy, prutia a ich uprava, oprava a
udrzba

Vyroba obuvi a komponentov obuvi s vynimkou ortopedickej obuvi

. Organy spoloénosti

Spolo¢nost ma tieto organy: a) valné zhromazdenie

a)

b)

b) konatefl
c) poradny vybor

Valné zhromazdenie: je najvy$Sim organom spolocnosti. Rozhoduje o vSetkych
zasadnych otazkach tykajucich sa spolo¢nosti samej a jej Cinnosti.

Statutarnym organom spoloénosti je konatel, ktory kona vmene spoloénosti
samostatne a to tak, Ze k vypisanému alebo vytlatenému obchodnému menu
spoloc¢nosti pripoji svoj podpis. Konatel vykonava svoju funkciu bezodkladne.
Statutarnym organom spolo&nosti je konatel: Dusan Cimbora M.A.

Poradny vybor tvoria minimalne 3 &lenovia. Clenom poradného vyboru méze byt len
zainteresovana osoba. VacSinu c¢lenov poradného vyboru musia tvorit priamo
zainteresované osoby. Najmenej jeden ¢len poradného vyboru musi byt
zamestnancom Spolocnosti, ktory je znevyhodnenou alebo zranitefnou osobou.



4. Statat registrovaného socialneho podniku

Registrovanému socialnemu podniku novoza, s. r. 0., bol priznany Ministerstvom prace,
socialnych veci a rodiny Slovenskej republiky podla § 7 ods. 4 zakona €. 112/2018 Z.z. o
socialnej ekonomike a socialnych podnikoch a o zmene a doplneni niektorych zakonov.
Statut registrovaného socidlneho podniku, druh registrovaného socialneho podniku:
INTEGRACNY PODNIK, dfia 15. maja 2020.

5. Struktura spoloénikov s uvedenim absolitnej a relativnej vysky ich
podielov na zakladnom imani

Od 03.07.2020 do sucasnosti je Struktura spoloCnikov nasledovna
Dusan Cimbora M.A., podiely na zakladnom imani 5.000,-Eur 100% / 100%
Dusan Cimbora M.A., hlasovacie prava 100%

6. Sprava o podnikatel'skej €innosti spolo¢nosti ako socialneho podniku
- Komentar k vysledkom €innosti

Spolo¢nost v roku 2022 poskytovala sluzby a vykonavala predovSetkym pomocné
stavebné Cinnosti. Planované zakazky sa podarilo zrealizovat’ napriek nepriaznivej situacii
na trhu. novoza, s. r. 0., ako registrovany socialny podnik dosahoval pozitivny socialny
vplyv, meranim percenta zamestnanych znevyhodnenych oséb, ktoré tvorili 100% z
celkového poctu zamestnancov.

7. Zhodnotenie vysledkov hospodarenia spolo¢nosti

Ukazovatel Merna jednotka Rok 2021 Rok 2022
Vynosy spolo¢nosti € 91 517 € 73 880 €
Naklady spolo¢nosti € 93 436 € 70 370 €
Pocet zamestnancov osoby 10 3

8. Ekonomické ukazovatele

Vynosy
Rok 2021 2022
Trzby z predaja sluzieb stavebnych 63 051 € 32674 €
Viyrovnavaci prispevok z Uradu prace 17 687 € 39 150 €
Ostatné vynosy 83 € 48 €
SPOLU VYNOSY 91517 € 73 880 €




Naklady
Rok 2021 2022
Spotreba materialu 5795€ 7787 €
Sluzby 33 847 € 3 600 €
Mzdové naklady 37 868 € 41 296 €
Naklady na socialne poistenie 13 231 € 14 503 €
Ostatné socialne naklady 1535 € 774 €
Ostatné naklady 1160 € 2410€
SPOLU NAKLADY 93 436 € 70 370 €

Struktdra majetku spoloénosti

Kratkodobé pohladavky 12 367 €
Finan¢ny majetok 23081 €
Obezny majetok 35448 €

Struktira zdrojov v spoloénosti

Vlastné imanie 8510 €
Zakladné imanie 5000 €
HV za u¢tovné obdobie 3510 €
Zavazky 26 938 €
z toho kratkodobé zavazky 11 682 €
z toho dlhodobé zavazky 15 256 €

9. Prehlad zamestnancov spoloénosti k 31.12.2022

Celkovy pocet zamestnancov 3

z toho znevyhodnenych zamestnancov 3

Percentualny podiel znevyhodnenych
zamestnancov 100%

V priebehu roku 2022 spolo¢nost’ novoza, s. r. 0. , ako socialny podnik zamestnavala troch
zamestnancov, pricom vsetci patrili do skupiny zdravotne znevyhodnenych obcanov, na
ktorych sme poberali prispevky z Uradu prace, socialnych veci a rodiny.



10. Predpokladany vyvoj spolo€énosti

Socialny podnik planuje za¢at s postupnym rozSirovanim upratovacich a zahradnickych
sluzieb domacnostiam ako aj firmam, ¢o bude mat zasadny vplyv na tvorbu pracovnych
miest ako aj rozSirenie aktivit spolo¢nosti.

11. Iné informacie

RSP vyhlasuje, Zze poCas obdobia, za ktoré je uCtovna zavierka zostavena, nemal
vyhlaseny konkurz na majetok, nebolo voli nemu zastavené konkurzné konanie pre
nedostatok majetku alebo nebol zruseny konkurz pre nedostatok majetku. RSP zaroven
vyhlasuje, ze ku dnu zostavenia uctovnej zavierky nie je v reStrukturalizacii a nie je v
likvidacii. RSP vyhlasuje, Ze v obdobi, za ktoré je zostavena uctovna zavierka, nesplynul
alebo sa nezlucil s inou osobou, ktora nebola registrovanym socialnym podnikom. RSP
zaroven vyhlasuje, Ze v obdobi, za ktoré je zostavena uctovna zavierka, sa nerozdelil.

12. Prilohy

Uétovna zavierka
Poznamky

V Ziline 23.06.2023

i

Busan Cimbora M.A.
konatel




