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Cl. | Véeobecné informacie

Obcianske zdruZenie Centrum pre rodinu Trenc¢in je registrovaném Ministerstvom vnutra SR pod €. VVS/1-900/90-46327 zo dfia 10.07.2015.

Gl. 1 (1) (3) (5) (6) Zakladné udaje

ClI. I (1) Meno a priezvisko fyzickej osoby alebo nazov pravnickej osoby, ktora je zakladatelom alebo zriadovatelom Gé&tovnej jednotky, datum zaloZenia alebo zriadenia
uctovnej jednotky

Meno a priezvisko fyzickej osoby alebo nazov pravnickej osoby, ktora je zakladatelom alebo zriadovatelom uctovnej jednotky:

Mgr. Gabriel Chromiak - zakladatel' a zaroven $tatutar o.z. - predseda. Maria Machova ako podpredseda 0.z. Obaja konaju ako zastupcovia 0.z. a samostatne.

Datum zaloZenia alebo zriadenia uétovnej jednotky:

10.07.2015

CI. I (3) Opis &innosti, na ugel ktorej bola U&tovna jednotka zriadena a opis druhu podnikatelskej &innosti, ak ju Uétovna jednotka vykonava

Cinnosti zdruZenia su:

- podpora a rozvoj aktivit v oblasti vzdelavania, vyuzivania volného €asu, kultirno - spolo€enskej, dobrovolnickej, poradenskej a charitativnej €innosti pre rodiny a jednotlivcoy,
- viest ludi roznymi formami k optimalizacii Zivota tak, aby boli prinosom pre rodinu a spolo¢nost,

- napomahat kultirnemu, obgianskemu a duchovnému rozvoju osobnosti deti, mladeze a dospelych,

- zaroven prispievat k ochrane zivotného prostredia a tvorbe krajiny v stlade so zasadami trvalo udrzatelného rozvoja, a tiez Sirit myslienku humanity, vyzdvihovat hodnotu
fudského Zivota a poukazovat na vyznam rodiny pre Zivot spolo¢nosti.

Cl. | (5) Organizagna $truktdra Gétovnej jednotky

Organy zdruzenia su:

- ¢lenska schodza,

- predsednictvo,

- predseda a podpredseda obcianskeho zdruZenia a
- kontrolna komisia.

Cl. I (8) Informécia o organizaciach v zriadovatelskej pdsobnosti i&tovnej jednotky

Cl. 1 (2) Informacie o élenoch statutarnych organov, dozornych organov a inych organov
uctovnej jednotky

Clenskéa schddza je najvy$$i organ zdruZenia a tvoria ho véetci &lenovia.

Predsednictvom je riadiacim organom zdruzenia, ktory riadi &innost zdruZenia medzi zasadnutiami Clenskej schodze a za svoju &éinnost zodpoveda Clenskej schédzi.
Predseda a podpredseda zdruzenia su Statutarnym organom a voli ich Predsednictvo spomedzi svojich ¢lenov.

Kontrolna komisia je kontrolnym organom zdruZenia a za svoju &innost zodpoveda Clenskej schodzi.

Cl. 1 (2) Informacie o &lenoch tatutarnych organov, dozornych organov a inych organov G&tovnej jednotky; uvadzaji sa mena a priezviska &lenov Statutarnych organov,
dozornych organov a inych organov ucétovnej jednotky

Nazov organu (meno a priezvisko...) Druh organu spoloénosti

Mgr. Gabriel Chromiak predseda 0.z.

Maria Machova podpredseda o.z.

Cl. 1 (4) Priemerny poéet zamestnancov, poéet dobrovolnikov

Organizacia zamestnava stabilne 4 zamestnancov na dobu neurCiti na plny Uvazok, prip. na skrateny formou pracovnej zmluvy.
Dalej vytvara priestor pre poskytovanie odbornej ¢innosti prostrednictvom vedlaj$ich pracovno-pravnych vztahov formou Dohody o vykonani prace pre 7 externych
zamestnancov.

Cl. | (4) Priemerny prepogitany po&et zamestnancov, a z toho podet veducich zamestnancov uétovnej jednotky za Gétovné obdobie, za ktoré sa zostavuje Uétovna zavierka
(dalej len ,bezné uctovné obdobie*). Pocet dobrovolnikov vyslanych Gétovnou jednotkou a pocet dobrovolnikov, ktori vykonavali dobrovolnicku ¢innost pre Gétovnu jednotku
pocas bezného uétovného obdobia.
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Pocet hodin vykonavania

Nazov polozky Bezné uctovné obdobie dobrovolnickej ginnosti
Priemerny prepocitany pocet zamestnancov v hlavhom zamestnani 4 X
- z toho pocet veducich zamestnancov X

Pocet dobrovolnikov vyslanych Gétovnou jednotkou

Pocet dobrovolnikov, ktori vykonavali dobrovolnicku ¢innost pre uétovnu jednotku poc¢as Uctovného obdobia 120 1200

Pocet dohodarov na zaklade uzatvorenych dohdd (dohody o vykonani prace) 7

CL. Il Informacie o uétovnych zasadach a uétovnych metédach

Organizacia ma vedené podvojné Uctovnictvo externym dodavatelom sluzieb, ktoré vedie podvojné uétovnictvo v programe Omega.
Personalistiku a mzdové uctovnictvo vedie taktiez externy dodavatel sluzieb v programe Olymp. .
Zohladnuju sa aj interné normy, ktoré definuju a objasnuju U¢tovné zasady a metdédy organizacie a su schvalované Clenskou schédzou.

CI. Il (1) Nepretrzité pokraéovanie Uétovnej jednotky

ClI. Il (1) Uétovna jednotka bude nepretrzite pokracovat vo svojej éinnosti:
Ano
[ |nie

CI. Il (2) Zmeny Gétovnych zasad a metéd

V roku 2022 sa pokracovalo dalej u¢tovanim v Gétovnom programe na podvojné uc¢tovnictvo neziskovej organizacie. Zasady a zmeny uctovnych metdd sa nerobili Ziadne v
priebehu uétovného roka.

Cl. Il (2) Zmeny Gétovnych zasad a zmeny Gétovnych metéd s uvedenim dévodu tychto zmien a vy&islenim ich vplyvu na finanén( hodnotu majetku, zavézkov, zakladného
imania a vysledku hospodarenia Gétovnej jednotky

Hodnota vplyvu na prislusnu

Druh zmeny zasady alebo metédy Dé6vod zmeny polozku stvahy

Cl. Il (3) Sposoby ocenenia jednotlivych poloziek majetku a zavazkov

Cl. Il (3) Sposoby ocenenia jednotlivych poloZiek majetku a zavazkov
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Popis polozky

Ocenenie majetku a zavazkov

Poznamka k oceneniu

Dlhodoby nehmotny majetok obstarany kupou nemame
Dlhodoby nehmotny majetok obstarany vlastnou ¢innostou nemame
Dlhodoby nehmotny majetok obstarany inym spdsobom nemame
Dlhodoby hmotny majetok obstarany kupou nemame
Dlhodoby hmotny majetok obstarany vlastnou ¢innostou nemame
Dlhodoby hmotny majetok obstarany inym spésobom nemame
Dlhodoby finanény majetok nemame

Zasoby obstarané kupou

obstaravacou kupnou cenou

Zasoby obstarané vlastnou ¢innostou

nemame

Zasoby obstarané inym spbésobom

nemame

Pohladavky

menovitou hodnotou

Kratkodoby finanény majetok

menovitou hodnotou

Casové rozli$enie na strane aktiv

obdobim

vo vySke potrebnej na dodrzanie vecnej a
Casovej suvislosti s prisluSnym uctovnym

menovitou hodnotou

Casové rozlienie na strane pasiv

vo vyske potrebnej na dodrzanie vecnej a
Casovej suvislosti s prislusSnymn uétovnym

obdobim
Derivaty nemame
Majetok a zavazky zabezpecené derivatmi nemame

Majetok v prenajme ako najomca nie majitel

na zaklade zmluvy o prenajme s
prenajimatefom

-

CI. Il Informaécie, ktoré dopinaju a vysvetlujua udaje v stivahe

Organizacia nema dlhodoby nehmotny majetok, ani dlhodoby ¢i kratkodoby finanény majetok. Eviduje na ucéte obstaranie dlhodobého majetku obstaravacie naklady na technické

zhodnotenie prenajatej budovy v celkovej hodnote 18 825,00 €.

CLI. 11l (8) Prehlad pohradavok do uplynutia lehoty splatnosti a po uplynuti lehoty splatnosti

CI. 1l (8) Prehrad pohladavok do uplynutia lehoty splatnosti a po uplynuti lehoty splatnosti

Stav na konci bezprostredne

Pohladavky predchadzajiceho u&tovného obdobia Stav na konci bezného uétovného obdobia
- do uplynutia lehoty splatnosti z hlavnej €innosti v zmysle Stanov 2872 6 050
- po uplynuti lehoty splatnosti
Pohl'adavky spolu 2872 6 050

GI. 1l (13) (14) (15) (16) (17) (18) Cudzie zdroje

CI. 1ll (14) Vyznamné zavizky

CI. lll (14) Udaje o vyznamnych sumach zavazkov v nadvaznosti na polozky stvahy, v &leneni na zavazky za hlavni nezdafiovanu &innost a zdafiovanu &innost

Druh a opis vyznamnych poloziek zavazkov

Hlavna nezdarovana ¢innost’

Zdanovana ¢innost’

Dlhodobé zavazky 399
Kratkodobé zavazky 7 450
CI. 11l (19) Casové rozlisenie vynosov budtcich obdobi
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Vynosy buducich obdobi tvoria prijaté podiely zaplatenej dane z asignacie 2% v roku 2022 a nepouzité v roku 2022, dotacia Ministerstva kultiry a obstaranie technického

zhodnotenia, eSte nezaradené do pouzivania v celkovej hodnote 31 804,68 €.

ClI. 11l (19) Prehlad kratkodobych vynosov buducich obdobi v &leneni podra jednotlivych druhov

Polozky vynosov budtcich obdobi - kratkodobé z dévodu

Stav na konci bezprostredne
predchadzajuceho uétovného
obdobia

Stav na konci bezného ucétovného
obdobia

dotacie zo Statneho rozpoctu a z prostriedkov Eurépskej unie

dotacie z rozpoctu obce a z rozpoctu vysSieho tzemného celku

zostatku podielu zaplatenej dane

nepouzitého sponzorského

iné

Spolu

CL. IV Informécie, ktoré dopina

CI. IV (1) Trzby za vlastné vykony a tovar

u a vysvetluju

udaje vo vykaze ziskov a strat

Cl. IV (1) Prehlad trzieb za viastné vykony a tovar s uvedenim ich opisu a vy&islenim hodnoty trzieb podra jednotlivych hlavnych druhov vyrobkov, sluzieb hlavnej
nezdanovanej ¢innosti a zdanovanej ¢innosti U¢tovnej jednotky za bezné uctovné obdobie

Druh a opis trzieb Hlavna nezdarovana ¢éinnost’ Zdanovana ¢éinnost’
Trzby z vlastnej hlavnej €innosti v zmysle Stanov 17 456
Prijaté finanéné prispevky na ¢innost od PO 4 888
Prijaté finan¢né prispevky na ¢innost od FO 51 066
Prispevky z podielu zaplatenej dane - asignacia 2% 8 798
Prijaté prispevky z verejnych zbierok na transparentny ucéet 27 860
Dotacie, granty, finanéné prispevky na projekty 100 262
Ostatné vynosy 511
SPOLU uétovna trieda 6 - Vynosy 210 841

CI. IV (3) Dotacie a granty

Organizacia prijala v roku 2022 dotacie z projektov réznych donorov, implementa¢nych agentir ministerstiev, samospravy i samospravneho kraja a nadacii. Niektoré boli
zamerané najma na socialnu oblast, vzdelavanie, podporu prace s dobrovolnikmi, kultirne a volno€asové aktivity, prevenciu socialno-patologickych javov a tiez na podporu

zamestnavania ob¢anov s tazkym zdravotnym postihnutim.

Cl. IV (3) Prehlad vyznamnych sim dotacii zo $tatneho rozpoétu, étatnych fondov, z prostriedkov Eurépskej Gnie, dotacii z rozpo&tu obce a z rozpoétu vyssieho tzemného
celku, ktoré uctovna jednotka prijala v bezprostredne predchadzajucom uctovnom obdobi a v beznom uctovnom obdobi

Druh a opis vyznamnych sum dotacii a grantov

Stav na konci bezprostredne
predchadzajuceho uétovného obdobia

Stav na konci bezného
uctovného obdobia

Nadacie

Dotécia z ministerstva kultury, MPSVaR, Mesto Trencin, Tren¢iansky samospravny kraj a

58 269 100 262

CI. IV (4) Vyznamné polozky prijmov z charitativnej reklamy a charitativnej lotérie

Organizacia mala prijem aj zo zmluv a plnenia charitativnej reklamy uzavreté s pravnickymi osobami.

Cl. IV (4) Opis a vygislenie hodnoty vyznamnych poloZiek prijmov z reklam, ktoré st uréené na charitativne ugely, a charitativnej lotérie prijatych v bezprostredne

predchadzajucom uétovnom obdobi a v beznom Gétovnom obdobi

Druh a opis vyznamnych poloziek charitativnej reklamy a charitativnej
lotérie

Stav na konci bezprostredne
predchadzajuceho uétovného obdobia

Stav na konci bezného uétovného obdobia

Prijem zo zmlav a pInenia sluzieb v zmysle charitativnej reklamy

9300

13 100

CI. IV (5) Vyznamné polozky nakladov — nepeiiazné dary, naklady na ostatné sluzby, osobitné

naklady a iné ostatné naklady
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Naklady zabezpecuju plnenie cielov a celej €innosti ob&ianskeho zdruzenia, teda su vyuzivané plne v hlavnej nezdariovanej €innosti v zmysle Stanov.

CI. IV (5) Opis a vygislenie hodnoty vyznamnych siim v nadvéznosti na polozky vykazu ziskov a strat v &leneni na nepefiazné dary, naklady na ostatné sluzby, osobitné

naklady a iné ostatné naklady poskytnuté v beznom uc¢tovnom obdobi

Druh a opis vyznamnych poloziek nakladov

Stav na konci berzprostredne
predchadzajuceho uctovného obdobia

Stav na konci bezného uctovného obdobia

Material potrebny na aktivity, ¢innost, projekty a chod centra 32 996 25 356
Energie na prevadzku centra 2515 2011
Opravy a udrZiavanie 167 132
Cestovné naklady 34 37
Poskytnuté sluzby suvisiace s aktivitami a ¢innostou centra 16 135 20932
Mzdové naklady 40 596 51755
Zakonné socialne a zdravotné poistenie 13 888 16 879
Ostatné (dane, poplatky, socialne naklady a iné) 192 633

CL. IV (6) Uéel a vyska pouzitia prijatého podielu zaplatenej dane

V roku 2021 prijala organizacia na ucet celkovi sumu zo zaplateného podielu dane (2%) = 9063,39 €.

V roku 2022 to bola celkova suma = 8798,07 €.

Cl. IV (8) Prehlad o Ugele a vyske pouzitia zostatku prijatého podielu zaplatenej dane v minulych Gétovnych obdobiach a prijatého podielu zaplatenej dane v beznom G&tovnom

obdobi

Ugel poutzitia prijatého podielu zaplatenej dane

Pouzita suma zostatku z
predchadzajuceho uctovného

Pouzita suma z bezného
uctovného obdobia
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obdobia
Prijaté na ucet v roku 2021 a pouzité v stlade so Stanovami o0.z. na aktivity, sluzby a ¢innost o.z. 1004 8 058
Prijaté na ucet v roku 2022 a pouzité v sulade so Stanovami o0.z. na aktivity, sluzby a ¢innost o.z. 3853
Zostatok podielu zaplatenej dane bezného uétovného obdobia prijaté v roku 2022 na pouzitie
4945
v roku 2023
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