
IČO 4 2 3 7 8 5 4 1Poznámky (Úč NUJ 3-01)

Občianske združenie Centrum pre rodinu Trenčín je registrovaném Ministerstvom vnútra SR pod č. VVS/1-900/90-46327 zo dňa 10.07.2015.

Čl. I Všeobecné informácie

Čl. I (1) (3) (5) (6) Základné údaje

Čl. I (6) Informácia o organizáciách v zriaďovateľskej pôsobnosti účtovnej jednotky

Čl. I (3) Opis činnosti, na účel ktorej bola účtovná jednotka zriadená a opis druhu podnikateľskej činnosti, ak ju účtovná jednotka vykonáva

10.07.2015

Dátum založenia alebo zriadenia účtovnej jednotky:

Meno a priezvisko fyzickej osoby alebo názov právnickej osoby, ktorá je zakladateľom alebo zriaďovateľom účtovnej jednotky:

Mgr. Gabriel Chromiak - zakladateľ a zároveň štatutár o.z. - predseda. Mária Machová ako podpredseda o.z. Obaja konajú ako zástupcovia o.z. a samostatne.

Čl. I (1) Meno a priezvisko fyzickej osoby alebo názov právnickej osoby, ktorá je zakladateľom alebo zriaďovateľom účtovnej jednotky, dátum založenia alebo zriadenia
účtovnej jednotky

Činnosti združenia sú:
- podpora a rozvoj aktivít v oblasti vzdelávania, využívania voľného času, kultúrno - spoločenskej, dobrovoľníckej, poradenskej a charitatívnej činnosti pre rodiny a jednotlivcov,
- viesť ľudí rôznymi formami k optimalizácii života tak, aby boli prínosom pre rodinu a spoločnosť,
- napomáhať kultúrnemu, občianskemu a duchovnému rozvoju osobností detí, mládeže a dospelých,
- zároveň prispievať k ochrane životného prostredia a tvorbe krajiny v súlade so zásadami trvalo udržateľného rozvoja, a tiež šíriť myšlienku humanity, vyzdvihovať hodnotu
ľudského života a poukazovať na význam rodiny pre život spoločnosti.

Čl. I (5) Organizačná štruktúra účtovnej jednotky

Orgány združenia sú:
- členská schôdza,
- predsedníctvo,
- predseda a podpredseda občianskeho združenia a
- kontrolná komisia.

Členská schôdza je najvyšší orgán združenia a tvoria ho všetci členovia.
Predsedníctvom je riadiacim orgánom združenia, ktorý riadi činnosť združenia medzi zasadnutiami Členskej schôdze a za svoju činnosť zodpovedá Členskej schôdzi.
Predseda a podpredseda združenia sú štatutárnym orgánom a volí ich Predsedníctvo spomedzi svojich členov.
Kontrolná komisia je kontrolným orgánom združenia a za svoju činnosť zodpovedá Členskej schôdzi.

Čl. I (2) Informácie o členoch štatutárnych orgánov, dozorných orgánov a iných orgánov
účtovnej jednotky

Čl. I (2) Informácie o členoch štatutárnych orgánov, dozorných orgánov a iných orgánov účtovnej jednotky; uvádzajú sa mená a priezviská členov štatutárnych orgánov,
dozorných orgánov a iných orgánov účtovnej jednotky

Názov orgánu (meno a priezvisko...) Druh orgánu spoločnosti

Mgr. Gabriel Chromiak predseda o.z.

Mária Machová podpredseda o.z.

Organizácia zamestnáva stabilne 4 zamestnancov na dobu neurčitú na plný úväzok, príp. na skrátený formou pracovnej zmluvy.
Ďalej vytvára priestor pre poskytovanie odbornej činnosti prostredníctvom vedľajších pracovno-právnych vzťahov formou Dohody o vykonaní práce pre 7 externých
zamestnancov.

Čl. I (4) Priemerný počet zamestnancov, počet dobrovoľníkov

Čl. I (4) Priemerný prepočítaný počet zamestnancov, a z toho počet vedúcich zamestnancov účtovnej jednotky za účtovné obdobie, za ktoré sa zostavuje účtovná závierka
(ďalej len „bežné účtovné obdobie“). Počet dobrovoľníkov vyslaných účtovnou jednotkou a počet dobrovoľníkov, ktorí vykonávali dobrovoľnícku činnosť pre účtovnú jednotku
počas bežného účtovného obdobia.
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Názov položky Bežné účtovné obdobie
Počet hodín vykonávania
dobrovoľníckej činnosti

Priemerný prepočítaný počet zamestnancov v hlavnom zamestnaní 4 x

- z toho počet vedúcich zamestnancov x

Počet dobrovoľníkov vyslaných účtovnou jednotkou

Počet dobrovoľníkov, ktorí vykonávali dobrovoľnícku činnosť pre účtovnú jednotku počas účtovného obdobia 120 1 200

Počet dohodárov na základe uzatvorených dohôd (dohody o vykonaní práce) 7

Organizácia má vedené podvojné účtovníctvo externým dodávateľom služieb, ktoré vedie podvojné účtovníctvo v programe Omega.
Personalistiku a mzdové účtovníctvo vedie taktiež externý dodávateľ služieb v programe Olymp.
Zohľadňujú sa aj interné normy, ktoré definujú a objasňujú účtovné zásady a metódy organizácie a sú schvaľované Členskou schôdzou.

Čl. II Informácie o účtovných zásadách a účtovných metódach

Čl. II (1) Nepretržité pokračovanie účtovnej jednotky

Čl. II (1) Účtovná jednotka bude nepretržite pokračovať vo svojej činnosti:

Nie

Áno

V roku 2022 sa pokračovalo ďalej účtovaním v účtovnom programe na podvojné účtovníctvo neziskovej organizácie. Zásady a zmeny účtovných metód sa nerobili žiadne v
priebehu účtovného roka.

Čl. II (2) Zmeny účtovných zásad a metód

Čl. II (2) Zmeny účtovných zásad a zmeny účtovných metód s uvedením dôvodu týchto zmien a vyčíslením ich vplyvu na finančnú hodnotu majetku, záväzkov, základného
imania a výsledku hospodárenia účtovnej jednotky

Druh zmeny zásady alebo metódy Dôvod zmeny
Hodnota vplyvu na príslušnú

položku súvahy

Čl. II (3) Spôsoby ocenenia jednotlivých položiek majetku a záväzkov

Čl. II (3) Spôsoby ocenenia jednotlivých položiek majetku a záväzkov
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Popis položky Ocenenie majetku a záväzkov Poznámka k oceneniu

Dlhodobý nehmotný majetok obstaraný kúpou nemáme

Dlhodobý nehmotný majetok obstaraný vlastnou činnosťou nemáme

Dlhodobý nehmotný majetok obstaraný iným spôsobom nemáme

Dlhodobý hmotný majetok obstaraný kúpou nemáme

Dlhodobý hmotný majetok obstaraný vlastnou činnosťou nemáme

Dlhodobý hmotný majetok obstaraný iným spôsobom nemáme

Dlhodobý finančný majetok nemáme

Zásoby obstarané kúpou obstarávacou kúpnou cenou

Zásoby obstarané vlastnou činnosťou nemáme

Zásoby obstarané iným spôsobom nemáme

Pohľadávky menovitou hodnotou

Krátkodobý finančný majetok menovitou hodnotou

Časové rozlíšenie na strane aktív
vo výške potrebnej na dodržanie vecnej a
časovej súvislosti s príslušným účtovným
obdobím

Záväzky vrátane rezerv, dlhopisov, pôžičiek a úverov menovitou hodnotou

Časové rozlíšenie na strane pasív
vo výške potrebnej na dodržanie vecnej a
časovej súvislosti s príslušnýmn účtovným
obdobím

Deriváty nemáme

Majetok a záväzky zabezpečené derivátmi nemáme

Majetok v prenájme ako nájomca nie majiteľ
na základe zmluvy o prenájme s
prenajímateľom

Organizácia nemá dlhodobý nehmotný majetok, ani dlhodobý či krátkodobý finančný majetok. Eviduje na účte obstaranie dlhodobého majetku obstarávacie náklady na technické
zhodnotenie prenajatej budovy v celkovej hodnote 18 825,00 €.

Čl. III Informácie, ktoré dopĺňajú a vysvetľujú údaje v súvahe

Čl. III (8) Prehľad pohľadávok do uplynutia lehoty splatnosti a po uplynutí lehoty splatnosti

Čl. III (8) Prehľad pohľadávok do uplynutia lehoty splatnosti a po uplynutí lehoty splatnosti

Pohľadávky
Stav na konci bezprostredne

predchádzajúceho účtovného obdobia
Stav na konci bežného účtovného obdobia

- do uplynutia lehoty splatnosti z hlavnej činnosti v zmysle Stanov 2 872 6 050

- po uplynutí lehoty splatnosti

Pohľadávky spolu 2 872 6 050

Čl. III (13) (14) (15) (16) (17) (18) Cudzie zdroje

Čl. III (14) Významné záväzky

Čl. III (14) Údaje o významných sumách záväzkov v nadväznosti na položky súvahy, v členení na záväzky za hlavnú nezdaňovanú činnosť a zdaňovanú činnosť

Druh a opis významných položiek záväzkov Hlavná nezdaňovaná činnosť Zdaňovaná činnosť

Dlhodobé záväzky 399

Krátkodobé záväzky 7 450

Čl. III (19) Časové rozlíšenie výnosov budúcich období
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Výnosy budúcich období tvoria prijaté podiely zaplatenej dane z asignácie 2% v roku 2022 a nepoužité v roku 2022, dotácia Ministerstva kultúry a obstaranie technického
zhodnotenia, ešte nezaradené do používania v celkovej hodnote 31 804,68 €.

Čl. III (19) Krátkodobé výnosy budúcich období

Čl. III (19) Prehľad krátkodobých výnosov budúcich období v členení podľa jednotlivých druhov

Položky výnosov budúcich období - krátkodobé z dôvodu
Stav na konci bezprostredne
predchádzajúceho účtovného

obdobia

Stav na konci bežného účtovného
obdobia

dotácie zo štátneho rozpočtu a z prostriedkov Európskej únie

dotácie z rozpočtu obce a z rozpočtu vyššieho územného celku

zostatku podielu zaplatenej dane

nepoužitého sponzorského

iné

Spolu

Čl. IV Informácie, ktoré dopĺňajú a vysvetľujú údaje vo výkaze ziskov a strát

Čl. IV (1) Tržby za vlastné výkony a tovar

Čl. IV (1) Prehľad tržieb za vlastné výkony a tovar s uvedením ich opisu a vyčíslením hodnoty tržieb podľa jednotlivých hlavných druhov výrobkov, služieb hlavnej
nezdaňovanej činnosti a zdaňovanej činnosti účtovnej jednotky za bežné účtovné obdobie

Druh a opis tržieb Hlavná nezdaňovaná činnosť Zdaňovaná činnosť

Tržby z vlastnej hlavnej činnosti v zmysle Stanov 17 456

Prijaté finančné príspevky na činnosť od PO 4 888

Prijaté finančné príspevky na činnosť od FO 51 066

Príspevky z podielu zaplatenej dane - asignácia 2% 8 798

Prijaté príspevky z verejných zbierok na transparentný účet 27 860

Dotácie, granty, finančné príspevky na projekty 100 262

Ostatné výnosy 511

SPOLU účtovná trieda 6 - Výnosy 210 841

Organizácia prijala v roku 2022 dotácie z projektov rôznych donorov, implementačných agentúr ministerstiev, samosprávy i samosprávneho kraja a nadácií. Niektoré boli
zamerané najmä na sociálnu oblasť, vzdelávanie, podporu práce s dobrovoľníkmi, kultúrne a voľnočasové aktivity, prevenciu sociálno-patologických javov a tiež na podporu
zamestnávania občanov s ťažkým zdravotným postihnutím.

Čl. IV (3) Dotácie a granty

Čl. IV (3) Prehľad významných súm dotácií zo štátneho rozpočtu, štátnych fondov, z prostriedkov Európskej únie, dotácií z rozpočtu obce a z rozpočtu vyššieho územného
celku, ktoré účtovná jednotka prijala v bezprostredne predchádzajúcom účtovnom období a v bežnom účtovnom období

Druh a opis významných súm dotácií a grantov
Stav na konci bezprostredne

predchádzajúceho účtovného obdobia
Stav na konci bežného

účtovného obdobia

Dotácia z ministerstva kultúry, MPSVaR, Mesto Trenčín, Trenčiansky samosprávny kraj a
Nadácie

58 269 100 262

Organizácia mala príjem aj zo zmlúv a plnenia charitatívnej reklamy uzavreté s právnickymi osobami.

Čl. IV (4) Významné položky príjmov z charitatívnej reklamy a charitatívnej lotérie

Čl. IV (4) Opis a vyčíslenie hodnoty významných položiek príjmov z reklám, ktoré sú určené na charitatívne účely, a charitatívnej lotérie prijatých v bezprostredne
predchádzajúcom účtovnom období a v bežnom účtovnom období

Druh a opis významných položiek charitatívnej reklamy a charitatívnej
lotérie

Stav na konci bezprostredne
predchádzajúceho účtovného obdobia

Stav na konci bežného účtovného obdobia

Príjem zo zmlúv a plnenia služieb v zmysle charitatívnej reklamy 9 300 13 100

Čl. IV (5) Významné položky nákladov – nepeňažné dary, náklady na ostatné služby, osobitné
náklady a iné ostatné náklady
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Náklady zabezpečujú plnenie cieľov a celej činnosti občianskeho združenia, teda sú využívané plne v hlavnej nezdaňovanej činnosti v zmysle Stanov.

Čl. IV (5) Opis a vyčíslenie hodnoty významných súm v nadväznosti na položky výkazu ziskov a strát v členení na nepeňažné dary, náklady na ostatné služby, osobitné
náklady a iné ostatné náklady poskytnuté v bežnom účtovnom období

Druh a opis významných položiek nákladov
Stav na konci berzprostredne

predchádzajúceho účtovného obdobia
Stav na konci bežného účtovného obdobia

Materiál potrebný na aktivity, činnosť, projekty a chod centra 32 996 25 356

Energie na prevádzku centra 2 515 2 011

Opravy a udržiavanie 167 132

Cestovné náklady 34 37

Poskytnuté služby súvisiace s aktivitami a činnosťou centra 16 135 20 932

Mzdové náklady 40 596 51 755

Zákonné sociálne a zdravotné poistenie 13 888 16 879

Ostatné (dane, poplatky, sociálne náklady a iné) 192 633

V roku 2021 prijala organizácia na účet celkovú sumu zo zaplateného podielu dane (2%) = 9063,39 €.
V roku 2022 to bola celková suma = 8798,07 €.

Čl. IV (6) Účel a výška použitia prijatého podielu zaplatenej dane

Čl. IV (6) Prehľad o účele a výške použitia zostatku prijatého podielu zaplatenej dane v minulých účtovných obdobiach a prijatého podielu zaplatenej dane v bežnom účtovnom
období

Účel použitia prijatého podielu zaplatenej dane
Použitá suma zostatku z

predchádzajúceho účtovného
obdobia

Použitá suma z bežného
účtovného obdobia

Prijaté na účet v roku 2021 a použité v súlade so Stanovami o.z. na aktivity, služby a činnosť o.z. 1 004 8 058

Prijaté na účet v roku 2022 a použité v súlade so Stanovami o.z. na aktivity, služby a činnosť o.z. 3 853

Zostatok podielu zaplatenej dane bežného účtovného obdobia prijaté v roku 2022 na použitie
v roku 2023

4 945
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