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1. Uvod

Rok 2022 bol rokdm, ked sme u? odakdvali ustipenie ochorenia Covid 19 atym
“odstranenie véetkych obmedzeni v rdmci nasich osobnych aj pracovnych Zivotov. Av3ak este
stéle toto ochorenie bolo vplnej sile, astale platili obmedzenia, aj ked postupom Casu
v miernejsich formach. Kapacita nasho zariadenia je 18 miest a nasim ciefom je poskytovat a
zabezpelovat kvalitné socidlne sluzby a v rdmci nadich moZnosti vytvorit podmienky pre
_ déstojny Zivot klienta, ktory je prijimatelom socidlnej sluzby v Domove MUDr. Dallosa, n. o. .
Na$u pracu sme sa snazili vykondvat aj napriek vSetkym opatreniam v prospech klientov
nasho zariadenia. Sme radi, Ze spokojnost nasich klientov aich rodinnych prislusnikov sa
odzrkadfuje na pozitivnych referenciach o naSom zariadeni.

Tato Vyroéna sprava poskytuje prehlad o nasej innosti a hospodareni za rok 2022.



2. Identifikacia a organy organizacie

 Zékladné tdaje:
‘Nézov o : Domov MUDr. Dallosa, n. o.
Adreéa : | 908 71 Moravsky Svaty Jan €. 5
ICO :1 457 395 28
DIC 202 365 9649
Bankové spojenie SKO5 0200 0000 0030 6586 9157'
Riaditel Mgr. Jaroslav Bako

Zakladatel:

~ Obec Moravsky Svity Jan, 908 71 Moravsky Svéty Jan 803, ICO 00 309 737 v zastlpeni
starostom Antonom Emrichom.

Datum registrécie:

24.10.2012, Obvodny trad Trnava, pod &.: VVS/NO-195/2012, zmena v registracii
15.7.2014 pod &.: OU-TT-OVVS1-2014/014690-1

Organy organizacie:

Spravna rada — Clenovia

Anton Emrich — predseda
Jana Bertova

Ing. Norbert Galcik
Matej Hajdin

MUDr. Janka Uhlikova




Revizor: -

Emilia Morova
Riaditel:

Mgr. Jaroslav Bako

'Od 1. 1. 2022 do 31. 12. 2022 neboli v orgdnoch neziskovej organizacie vykonané Ziadne
zmeny.

3. Druh vSeobecne prospesnych sluzieb

Vieobecne prospe$né sluzby podla zdkona 448/2008 Z. z. o socidlnych sluzbdch na
poskytovanie ktorych bola organizacia zalozena:

a) Socialna sluzba v zariadeni pre seniorov ( dalej aj ,,ZPS" ) podla §12 ods. 1 pism. c) bod 1.
a podla §35 zékona ¢. 448/2008 Z. z.

Kapacita : 18 klientov
Cas trvania poskytovania socialnej sluzby : pobytova celoroéna forma na neurdity ¢as

Cielova skupina : fyzické osoby, ktoré su odkazané na pomoc inej fyzickej osoby a ich stupen
odkazanosti je najmenej IV podfa prilohy €. 3 zékona ¢. 448/2008 Z. z, alebo fyzické osoby,
ktoré dovrsili dochodkovy vek.

V zariadeni pre seniorov sa poskytuje socidlna sluzba fyzickej osobe, ktorda je odkazana na
pomoc inej fyzickej osoby a jej stuperi odkazanosti je najmenej V.- VI.

4. Socialne sluzby poskytované v roku 2022

Socialne sluZby poskytujeme pre rézne skupiny seniorov celoroénou pobytovou formou na
neurcity cas. Snazime sa, aby sa klient po prichode do nasho zariadenia ¢o najlep3ie
adaptoval, citil sa u nés ,,ako doma“. Podporujeme klientov aby nestratili kontakt so svojimi
najblizdimi, umoZziiujeme im navstevy u pribuznych, pribuzni mézu klientov hocikedy
navétivit a zobrat si ich na prechadzku. Vzhladom na nasu kapacitu 18 klientov mame
vytvorené podmienky na individudlny pristup ku kazdému klientovi. Na3ou snahou je
vytvorit medzi klientmi pokojnt priatefskii atmosféru, aby sa klienti citili unas dobre,
bezpeéne a bez obév z neprijemnych situacii. Aj napriek vietkym prijatym opatreniam sa
v nagom zariadenf opakovane vyskytla epidémia Covid 19 v marci a oktébri 2022. Opét sme
boli v karanténe, zakazali sme néavstevy na dlhsi ¢as, v spolupraci s MOM Holi¢ sme otestovali
klientov a personal zariadenia. VSetci klienti, ktorym to zdravotny stav umoinoval boli
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zaotkovani vyjazdovou skupinou vramci celoplo$ného ockovania proti Covid 19. Vdaka
, \‘/ak“cinécii mali obe epidémie, ktoré sa vyskytli v zariadeni len mierny priebeh a nik z klientov
nemusel byt hospitalizovany v nemocniénom zariadeni. MéZem konstatovat, Ze vdaka nadmu
timu spolupracovnikov a kolegyh sme Uspesne zvladli pandémiu, ktord trvala viac ako dva
roky.

Budova je jednopodlaZnd, bezbariérova s pristupom na dvor, kde klienti griluju a travia letné

“dni. Takisto pred budovou zariadenia mame lavicky kde klienti radi sedavaji a udriujd
kontakt s okolitou komunitou. Izby klientov st dvojpostelové rieSené bezbariérovo, kazdy
klient si mdZe zo svojho domova priniest svoje obltibené veci. Podla zakona 448/2008 Z. z.
vykondvame socidlne sluiby prostrednictvom odbornych €innosti — pomoc pri odkazanosti
na pomoc inej fyzickej osoby, socidlne poradenstvo, oSetrovatelska starostlivost a pracovna
terapia, obsluZnych &innosti — ubytovanie, stravovanie, pranie, Zehlenie a dalSich Cinnosti —
Uschova cennych veci, zdujmovéd ¢&innost. Stravovanie klientov mame zabezpelené
doddvatelsky z DSS Moravsky Svédty Jan a s prihliadnutim na zdravotny stav klienta a
ordinaciu odetrujiceho lekdra. Stravu podédvame racionalnu alebo diétnu, podla potreby aj
mixovanu.

Nade zariadenie vyuZivaji klienti déchodkového veku odkazani na pomoc inej fyzickej osoby
a ktori dovrsili déchodkovy vek s réznymi zdravotnymi diagndzami. Nasim ciefom a prioritou
je preto poskytovat pre nich ¢o najkvalitnejSiu opatrovatelski azabezpecovat kvalitni
odetrovatelsku aj zdravotnu starostlivost. Lekdarsku starostlivost poskytuje nasim klientom
MUDr. Uhlikovd, navitevami klientov v zariadeni. Pravidelne nas navstevuje psychiater
a urolég. VyuZivame aj sluiby ADOS. Na odborné vy3etrenia chodia klienti v sprievode
personalu do s'péd,ov{/ch nemocnic. Uimobilnych klientov je zabezpelené pravidelné
polohovanie a prevencia vzniku preleZanin. V pripade akudtneho, nahleho zhor3enia
zdravotného stavu byva klientom ihned'privolana rychla zdravotnicka pomoc.

Nade opatrovatelky poskytuji komplexnd hygienicku starostlivost, podavanie liekov, Upravu
I6Z0k, podavanie stravy, sprievod na vy3etrenia alebo prechadzky. Zdravotna sestra vedie
zdravotni agendu klientov, konzultuje zdravotny stav s oSetrujucimi lekdrmi, vedie
dokumentéciu o klientoch, objedndva 3pecidlne ainkontinenéné pomdcky pre klientov,
podla ich individudlnych potrieb. Informuje pribuznych o zdravotnom stave klientov.
Opatrovatelsky personal dbd pri imobilnych a leZiacich klientoch na pravidelné polohovanie
tak, aby sa predchadzalo vznikom preleZanin, ktoré by nésledne komplikovali starostlivost
o klienta aj jeho.osobnu pohodu. Ak uZ klient prichadza s prelezaninami, lie€ia sa pouZitim
hajmodernején’ch a dostupnych metdd. V pripade potreby byva zabezpecena hospitalizacia
ine‘nta v GUstavnom zariadeni.

V rdmci terapii najéastejdie klienti vyuZivaji muzikoterapiu, dalej ergoterapiu najma pri
starostlivosti o okolie zariadenia, klientky sa pravidelne staraju o kvety ktoré nam skrasiuja
na$ dvor. Taktie? ndm pravidelne pomahaju pri priprave stolovania k obedu a naslednému
uprataniu po obede. Pocas letnych dni si spoloéne s klientmi radi posedime na dvore pri
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grilovani réznych 3pecialit. V zimnych mesiacoch zase spoloéne s klientmi chystame vianocné
“ petivo a vyzdobu zariadenia:

Podla potreby azéujmuuklientov zabezpedujeme v zariadeni aj sluzby pani pedikérky
a kadernicky.

Klientov  vedieme k udrzaniu arozvoju zakladnych hygienickych navykov. Citlivo
pristupujeme ku kazdému prijimatefovi socidlnych sluZieb. Kazdy klient — prijimatel sluzby
ma vytvoreny individualny plén, ktory je zamerany na udrZanie jeho schopnosti a zru€nosti.
Telesnt kondiciu udriujeme pracovnou terapiou pri okoli zariadenia, psychickd kondiciu
udrziavame hrami (karty, &loveée nehnevaj sa, meno, mesto, zviera, vec), sledovanim
sufainych relécii vtelevizii, pamé&tovymi cviéeniami a jednoduchymi matematickymi
cvi€eniami. Pravidelne chodi do zariadenia rehabilitaéna pracovnicka. Klienti v jej sprievode
a pod jej dohladom cvidia, a rozvijaji pohybové schopnosti. Pravidelné cvi¢enie je zamerane
na zlep3enie kvality Zivota a zvy$enie samostanosti nasich klientov. Individuainu tvorivost
uplatfiuju a prejavuja klienti pri malovani kraslic, lepeni fasiangovych masiek. Pomahaji pri
vyrobe vyrobkov, ktorymi prezentujeme zariadenie Sirokej verejnosti. Ku kazdému klientovi
sa snazime pristupovat individualne sre$pektovanim jeho osobnosti. Do aktivit nikoho
nenutime, vietko je na baze dobrovolnosti.

Pri Zivotnych jubiledch klientov, ktoré nam pripomina ndstenna tabula chystame klientom
thalt oslavu a posedenie, spolu s malym daréekom. V rdmci duchovnej stranky sa o nasich
klientov stard pan dekan z farnosti Moravsky Svaty Jan. Pravidelne klientov navstevuje a
v zariadeni sa uskutoéfuje svitl spoved. Nasou ¢innostou sa snaZiime o to, aby sa €lovek
ktory musel opustit svoj domov a zauzivané zvyky po prichode do zariadenia &o najskér a ¢o
najlepsie adaptoval a plnohodnotne svoj Zivot Zil. Tiez podporujeme kontakt klientov
s rodinami, ale aj okolitou komunitou neobmedzenym Casom navstev, sme radi ak sa obcas
zastavia zndmi a [udia z obce a porozpravaju klientom €o je nové.

V ramci spologenskych a komunitnych aktivit na MDZ sme mali malé posedenie, uctili sme si
nade Zeny a podakovali aj vietkym Zenam kolegyniam, ktoré sa o nasich klientov staraju.
Tradi¢éne nas navétevuju deti zo ZS, M3 a ZUS ktoré si vidy pri prileZitostiach ucty k star$im,
Mikuld$a, MDZ a konca $kolského roka pripravia kratke vystupenie ktorym vidy potesia
nadich klientov. Navstivili sme naSich kamaratov v zariadeni v Brodskom Vzhiadom na
nepriaznivd epidemiologicku situdciu v roku 2022 a zékaz névstev v zariadeni sme mnoho zo
Sponﬁenut?ch aktivit neabsolvovali. Na$e aktivity smerovali hlavne k zamedzeniu vzniku
epidémie v zariadeni, nacvikom hygieny rik, pravidelnom informovani o situacii v SR,
pravidelnym testovanim klientov a zamestnancov a dodrZiavanim nariadeni z MPSVaR. Na
Mikulasa dostali klienti malé darceky, a spoloéne sme ozdobovali stromcek. V novembri 2022
sme sa zapdjili dd‘projektu Kolko lasky sa zmesti do krabice od topdnok, kde anonymni fudia
nakupili rézne daréeky, ktoré uloZili do krabice od topanok, ktoré potom na Vianoce dostali
vdetci klienti pod stromlek. TieZ sme sa zapojili do projektu Viano¢ny zdzrak, kde klienti
népisali svbje priania, ¢o by chceli pod stroméek a anonymni darcovia im tieto Zelania splnili.
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Na Stedry der vidy zavita do zariadenia riaditel aj zdravotna sestra, popraji klientom
pofehnané sviatky aspoloéne sa pomodlia a popraju si vietko dobré. Zo vietkych akcii
mame si robime- aj fotodokumentaciu, ktori uverejiujeme aj na naSom facebookovom
profile: https://www.facebook.com/Domov-MUDr-Dallosa-209823385822230/

Wi R0
| GUAD CAMERA -







‘5. Prijimatelia socialnych sluzieb v roku 2022

'Domov MUDr. D’allv‘osé, n. o. poskytoval v roku 2022 svoje sluzby ob¢anom doéchodkového
veku. Nade zariadenie. opustili vsledovanom roku traja klienti, jeden odisiel na vlastni
iiadost”a"éiesthi: klienti boli novoprijati. Raciondlnu stravu odoberalo 18 klientov. Coraz
Castéjie sa knam dostavaju klienti s réznymi typmi demencii a Alzheimerovou chorobou.
V dosledku starnutia obyvatelstva ndm stupa pocet Ziadosti o prijatie do zariadenia, ktoré
napriek obmedzene] kapacite nemdzeme uspokojit. Stav obyvatefov k 31.12.2022 bol 18
klientov. ' '

Vekovd skladba klientov rok 2022

#62-70rokov #71-80rokov #81-90rokov #91-95rokov 96 aviac

Z celkového poctu 18 klientov nasho zariadenia bolo k 31.12.2022 12 Zien a 6 muii.

Skladba klientov podla pohlavia
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Uhrady za poskytované sluzby.

Mesaéné thrady za poékytbvané sluzby pozostévaju z Ghrady za stravu, Uhrady za byvanie,
azdhrad za obsluzné 6dbokné ainé &innosti. Uhrady odzrkadluju, &i je klient poberatefom
diabetickej, alebo racibnélnej stravy a aj to kolko dni strévil v zariadeni. Stanovené dhrady sa
v roku 2022 pohybovali od 390,60€ do 480,60€ mesaéne. Triby z predaja sluzieb boli v roku
2022 vo vyske 86147,90€. Ekonomicky opravnené naklady v roku 2022 boli 1 050,00 €.

Priestorové vybavenie zariadenia

Spoloéenska miestnost 1
Dvojlézkové izby 9
Jedalen 1

6. Ludské zdroje

Naii zamestnanci st odmefiovani podla zdkona 553/2003 Z. z. o odmeriovani niektorych
zamestnancov pri vykone préace vo verejnom zdujme. V oblasti fudskych zdrojov dbame na
sustavné si prehlbovanie poznatkov, skisenosti a zruénosti nasich zamestnancov tak, aby
sme tvorili profesionalny tim, ktory poskytuje socidlne sluzby odborne a kvalifikovane.
Zamestnanci sa pravidelne zd&astfiuju na 3koleniach a semindroch, ¢im si prehlbuji svoju
kvalifikiciu o nové poznatky a zruénosti. Absolvovali sme $kolenie prvej pomoci a skolenie
obsluhy AED. Pravidelne sme sa testovali Ag testami na ochorenie Covid 19. Vybrani
zamestnanci sa zG&astnili na 3koleniach asemindroch zameranych na Standardy kvality.
- Zamestnanci boli tieZ pravidelne pouéeni o opatreniach na zamedzeni Sirenia virusu COVID-
- 19, o spravnej hygiene rak, noseni ochrannych pomécok. Nasa praca je zroka na rok
narognejéia jednak po fyzickej ale aj psychickej stranke, vzhfadom na rasttici pocet klientov
so zavaZnymi ochoreniami. Na§ opatrovatelsky tim pracuje v nepretrZitej prevadzke. Priebeh
| kazdej sluiby je zaznamenany dennom hlésenf, kde sa pidu aj pripadné oznamy. Azmeny
lie¢by klientov. Prevadzkové porady sa uskutoériuji podia potreby. Vykonavaju sa kontroly
a pripadné nedostatky sa ihned odstrafiuji. Zamestnanci sa riadia etickym kédexom
s ktbr{/m s oboznamovani pri prijati do zamestnania. Pracovné postupy sa realizuji podla
smernic tak, aby 'spliali $tandardy kvality. KaZdy klient ma vedenu kartu o3etrovatefského
procesu, kde sa vedl individudlne zdznamy kaidého klienta. Ku kazdeému klientovi
pristupujeme na zaklade jeho individualit, snazime sa uchovat jeho schopnosti, zrucénosti.
Zamestnanci v roku 2022 absolvovali skupinovi superviziu pod vedenim Mgr. Véroniky
Rehakovej. Ku koncu roka zamestnanci dostali poukazky na nakup do siete hypermarketov.
Moje kolegyne vykondvaju svoju précu, ktora je nedostatoéne finanéne ohodnotena s Uctou,
zodpovedne a s trpezlivostou za ¢o im patri podakovanie.
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Persondlne zabezpeéenie prevadzky je nasledovné:

riaditél’

zdravotna sestra

7 opétrovateliek‘

=2 pomo”cné sily

Organizacna Struktara:

riaditel

- oddelenie
stravovania

ekonomické
oddelenie

zdravotna
sestra

opatrovatelky dodévatelsky dodavatelsky

pomocné sily

12



_ Percentudlny podiel muZov a Zien pracujticich v Domove

MUDr. Dallosa, n.o.
@ muzi ¥ Zeny

7. Informacie o hospodareni organizacie

Cinnost zariadenia bola financovana v roku 2022 dotaciou z MPSVaR SR vo vyske 121 334,06
€, z dotécif zakladatela vo vy$ke 7 436,00 €, z Ghrad od klientov za poskytované sluzby vo
vyéke 86 147,90 €, zdotdcii vramci opatreni vsuvislosti s pandémiou az prispevkov
fyzickych a pravnickych osob.

Prehlad vynosov a nakladov rok 2022
Vynosy 233 440,81
Naklady 233 558,87
Hospodarsky vysledok -118,06
Dan 0,00
Hospodarsky vysledok po zdaneni -118,06
Naklady 2022
Spotreba materidlu 6 825,42
Spotreba energie 7 048,47
Cestovné 2510,50
Ostatné sluzby 42 076,48
Mzdové néaklady 125 871,23
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Zakonné socialne poistenie a zdravotné
poistenie

42 402,15

'Z&konné socidlne naklady 5 720,01
Ostatné dane a poplatky 511,94
Iné ostatné naklady 435,29
Ostatné pokuty a pendle 157,38
Néklady spolu 233 558,87
Naklady zariadenia pozostavaju najma zo:

- mzdovych nakladov

- zakonné socialne poistenie a zdravotné poistenie

- zdkonnych socidlnych nakladov

- spotreby materialu, Cistiacich potrieb, kancelarskych potrieb

~+ spotreba energie, plynu, vody

- naklady na ochranné pracovné pomdcky

|

Vynosy 2022
Trzby z predaja sluZieb 86 147,90
Iné ostatné vynosy 2,72
Prispevky z podielu zaplatenej dane 925,13
Dotacie 146 365,06
233 440,81

Vynosy spolu

Vynosy pozostavaju z:

- trzieb za poskytované socidlne sluzby

- dotacie z MPSVaR, a zakladatela organizacie
- prispevkov z podielu zaplatenej dane

- darov
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Stav a pohyb majetku

Samostatné hnutelné veci a stibory 0,00
hnutelnych veci

Ostatné pohladavky 4723,98
Pokladnica 878,49
Bankové Géty 4 305,86
Naklady buducich obdobi 147,18
Majetok spolu 10 055,51

Stav a pohyb zavazkov

Zakladné imanie 2 291,97
Nevysporiadany vysledok hospodarenia - 21134,80
minulych rokov

Vysledok hospodérenia -118,06
Zévézky zo socialneho fondu 1588,73
Zavazky z obchodného styku 5001,62
Zavazky voli zamestnancom 7 933,00
ZG&tovanie so Socidlnou poistovriou 4 691,13
a zdravotnymi poistoviiami

Dafiové zavizky 594,55
Ostatné zavazky 39,94
Kratkodobé rezervy 9167,43
Vlastné imanie a zavazky spolu 10 055,51

Nasa spolupraca v roku 2022:

MPSVaR — metodické usmerfiovanie a gkolenie, VUC Trnava — odbor socidlnych Cinnosti —
metodické usmeriiovanie, Asocidcia poskytovatelov socidlnych slufieb SR, MS — Moravsky
' Svity Jan, ZUS a ZS - Sekule, Obecny Grad — Moravsky Svity Jan, Dom seniorov Brodské,
Nezabudka Kuty, Kimberly Clark, Lekarenn uSvatého Jana, pohostinstvo Holenka, DHZ
MoraVskV Svity Jan.
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8. Ekonomicky opravnené naklady

Ekonomicky opArév‘nené néaklady boli v roku 2022 vo vy$ke 1 050,00 eur.

9. Riadenie a kontrola organizacie

~ Cinnost Domova MUDr. Dallosa, n.o. je riadena spravnou radou a riaditelom a kontrolovana
revizorom Domova MUDr. Dallosa, n.o. Spravna rada organizacie zasadala v uplynulom roku
dva krat. Clenovia rady schvalovali G¢tovni zdvierku vyroénu spravu, dpravy rozpoétu,
prerokovavali sa pohladavky klientov a boli oboznamovani s c¢innostou achodom
organizacie. Revizor neziskovej organizacie vykonal kontrolu pocas roka jeden krat.
Preskimané boli u¢tovna zavierka, uctovné doklady a hospodarenie organizacie. Kontrolou
neboli zistené zadvaZzné nedostatky a porusenia predpisov.

Vzhlfadom k tomu, Ze dotacie zo Statneho rozpoctu alebo rozpoctu obce prekrocili v roku
2022 sumu 33 193 € uctovna zavierka podla zakona 213/1997 Z.z. podlieha overeniu
auditorom. '

10. Audit ro¢nej uctovnej zavierky

Audit roénej Gltovnej zdavierky zostavenej k31. 12. 2022 je vykonavany vsulade
s Medzinarodnymi auditorskymi Standardami. Sprava nezavislého auditora tvori prilohu tejto
vyroénej spravy.

[
I
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" 11. Roc¢na uctovna zavierka

Roénu uctovnu zavierku zostavenu k 31. 12. 2022 overenu nezavislym auditorom schvalila
spravna rada Domova MUDr. Dallosa, n. o. diia 30.05.2023.

12, Zaver

Tato vyrocnd sprava poskytuje obraz o poskytovanych socialnych sluzbach v Domove MUDr.
Dallosa, n. o. . Nasim cielom je poskytovat kvalitné socidlne sluzby pri reSpektovani
individualnych potrieb nasich klientov, pri reSpektovani zakladnych fudskych prav a slobod.
Je povinnostou 'spoloénosti postarat sa o starych achorych, ktori vytvdrali pre tato
spolotnost hodnoty. Kazdy jeden z nds sa méZe ocitnit, alebo sa ocitne v Zivotnej situécii,
ked’ bude potrebovat opateru a starostlivost a ak sa ndjde spdsob ako zvladnut tuto situaciu,
aj tdto etapa Zivota moZe mat svoje ¢aro. Nam pracujlcim v naSom zariadeni ide o to aby
obéania — klienti preZili pokojnt jesen svojho Zivota. Touto cestou sa chcem podakovat
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zamestnancom nasho zariadenia, ktori sa kaidodenne staraji o klientov v zariadeni,
sympatizantom a prispievatelom, ktori ndm venovali 2% z dani. Dakujem aj p. starostovi
Antonovi Emrichovi za-pbmoc aj podporu, ¢lenom Obecného zastupitelstva, avSetkym
organizaciam a jednotli\)com, ktori pomahaju naSmu zariadeniu.

Magr. Jaroslav Bako

riaditel n. o.

Prilohy:

- 1. Sprdva auditora

- 2. Suvaha

- 3. Vykaz ziskov a strat

- 4. Poznamky
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