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Cl. 1 VSeobecné Gdaje o uétovnej jednotke

CL.1(1), (3) VSeobecné udaje

spolocnost vznikla 1.9.2018

CI. I (1) Obchodné meno uétovnej jednotky: 1ungo s.r.c.

Sidlo: Janotova 6, 84104, Bratislava - mestska ¢ast Karlova Ves

CI. I (3) Priemerny po&et zamestnancov:

Cl. 1 (2) Udaje o konsolidovanom celku

Cl 1 (2) a) Obchod. meno a sidlo konsolidovanej u&tovnej jednotky, ktora zostavuje konsolidovanu Gétovna zavierku za ti skupinu Gétovnych jednotliek konsolidovaného celku,
ktorého sucastou je aj u¢tovna jednotka:

Obchod. meno a sidlo uétovnej jednotky, ktora je bezprostredne konsolidujucou Uétovnou jednotkou:

ClI. I (2) b) Ugtovna jednotka je materskou Gétovnou jednotkou
|:| Ano Nie
Uétovna jednotka je oslobodena od povinnosti zostavit konsolidovant Uétovnu zavierku a konsolidovanu vyroéna spravu podia § 22
[ ]Ano Nie

CI. Il Informacie o prijatych postupoch

CI. Il (1) Nepretrzité pokraéovanie Gétovnej jednotky

ClI. Il (1) Ugtovna zavierka je zostavena za splnenia predpokladu, Ze G&tovna jednotka bude nepretrzite pokracovat vo svojej &innosti:

Ano |:| Nie

Cl. Il (2) Sp6sob ocerfiovania jednotlivych poloziek majetku a zavizkov

Cl. Il (2) Sposob ocefiovania jednotlivych poloZiek majetku a zavézkov

Popis polozky Ocenenie majetku a zavazkov Poznamka k oceneniu
Dlhodoby nehmotny majetok Obstaravacia cena
Dlhodoby hmotny majetok Obstaravacia cena
Dlhodoby finanény majetok Obstaravacia cena
Zasoby Menovita hodnota
Pohladavky Menovita hodnota
Kratkodoby finanény majetok Menovita hodnota
Zavazky vratane rezerv, dlhopisov, poziciek, Uverov Menovita hodnota
Derivatové operacie Menovita hodnota
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Cl. Il (2) Sp6sob ocerovania jednotlivych poloziek majetku a zavizkov (Gétovanie a Gbytok
zasob)

Cl. Il (2) Sposob ocefiovania jednotlivych poloZiek majetku a zavazkov (U&tovanie a Gbytok zasob)

Pri Uétovani zasob postupovala G&tovna jednotka podla § 43 postupov tétovania v PU:

|:| spdsobom A uctovania zasob

spésobom B uctovania zasob

Ubytok zasob rovnakého druhu tétovna jednotka oceriovala:

vazenym aritmetickym priemerom z obstaravacich cien alebo vlastnych nakladov

|:| metédou FIFO (1. cena na ocenenie prirastku zasob sa pouzila ako 1. cena na ocenenie Ubytku zasob)

|:| inym spésobom:

CI. Il (3) Sposob zostavenia odpisového planu pre jednotlivé druhy dihodobého majetku

- Nehmotny majetok, ktorého ocenenie sa rovna alebo je nizSie ako 2.400 EUR sa Uctuje na tarchu uctu 518-Ostatné sluzby.

- Nehmotny majetok, ktorého ocenenie je vyssie, zaradi spolo¢nost do dlhodobého nehmotného majetku.

- Hmotny majetok, ktorého ocenenie sa rovna alebo je nizSie ako 1.700 EUR sa Uctuje na tarchu Uétu 501-Spotreba materialu.
- Hmotny majetok, ktorého ocenenie je vyssie, zaradi spolo¢nost’ do dlhodobého hmotného majetku.

Cl. Il (3) Sposob zostavenia odpisového planu pre jednotlivé druhy dihodobého majetku

Dlhodoby nehmotny majetok: odpisovy plan uétovnych odpisov vychadzal z pozZiadavky zakona €. 431/2002 o Uctovnictve. Majetok sa odpisoval po¢as
predpokladanej doby pouzivania zodpovedajlcej spotrebe buducich ekonomickych Gzitkov z majetku. Odpisové sadzby pre
uctovné a darnové odpisy dlhodobého nehmotného majetku sa rovnaju.

|:| Dlhodoby hmotny majetok: odpisovy plan actovnych odpisov sa zostavil internym predpisom, v ktorom sa vychadzalo z predpokladaného opotrebenia
zaradovaného majetku zodpovedajiuceho beznym podmienkam jeho pouzivania. Uétovné a danové odpisy sa nerovnaju.

Dihodoby hmotny majetok: odpisovy plan Uctovnych odpisov sa zostavil internym predpisom, v ktorom sa vychadzalo z metdd pouzivanych pri vyCislovani
dariovych odpisov. U¢tovné a dafiové odpisy sa rovnaju.

Odpisovy plan bol ovplyvneny tymito skutonostami:

Spdsob zostavenia odpisového planu pre jednotlivé druhy dlhodobého nehmotného a hmotného majetku

Druh majetku Doba odpisovania Sadzba odpisov Odpisova metoda

CI. Il (4) Zmeny uétovnych zasad a zmeny Gétovnych metod
Spolocnost v sledovanom u¢tovnom obdobi neuskutocnila zmenu uctovnych zasad a uétovnych metéd

Cl. Il (4) Zmeny G&tovnych zasad a zmeny G&tovnych metod

Ugtovné metddy a zasady boli aplikované v ramci plat. zakona o Gétovnictve, s osobitostami:

Druh zmeny zasady alebo metédy Dovod zmeny

zlozku bilancie

Hodnota vplyvu na prisl.

CL. Il (5) Informacie o dotaciach a ich ocenenie v Gétovnictve

Spolo¢nost' v sledovanom obdobi netctovala a prijala dotacie na umelecku ¢innost

Cl. Il (5) Informacie o dotaciach

Dotacia Ocenenie Vyska dotacie
BSK 3000
pupentheaterZwicka 1100
pupentheaterZwicka cestovné 662
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Cl. Il (6) Informacie o oprave vyznamnych chyb minulych uétovnych obdobi Gétovanych v
beznom uétovnom obdobi

Spolo¢nost v sledovanom obdobi neuétovala o vyznamnych opravach chyb minulych Gétovnych obdobi.

Cl. Il (6) Oprava vyznamnych chyb minulych uétovnych obdobi G&tovanych v beznom t&tovnom obdobi

Vplyv na nerozdeleny zisk Vplyv na neuhradenu stratu

Popis vyznamnej chyby minulych rokov minulych rokov

CI. Il (6) Informacie o oprave nevyznamnych chyb minulych Guétovnych obdobi uétovanych v
beznom uétovnom obdobi

Spolo¢nost' v sledovanom obdobi neuctovala o nevyznamnych opravach chyb minulych uétovnych obdobi.

Cl. Il (6) Oprava nevyznamnych chyb minulych ti&tovnych obdobi iétovanych v beZnom t&tovnom obdobi

Vplyv na vysledok hospodarenia v
BO

Popis nevyznamnej chyby

CL. Ill Informécie, ktoré vysvetluju a dopinaja stuvahu a vykaz ziskov a strat

CL. 1l (1) Naklady/vynosy, ktoré maju vynimoény rozsah alebo vyskyt
Spolo¢nost' v sledovanom obdobi netcétovala o nakladoch alebo vynosoch, ktoré maju vynimoény rozsah alebo vyskyt (predaj podniku, Zivelné pohromy a podobne)

CI. Il (1) Naklady/vynosy, ktoré maju vynimoé&ny rozsah alebo vyskyt

Naklady / Vynosy Hodnota Doévod vzniku

Vynosy z predaja podniku

Vynosy z predaja €asti podniku

Naklady z predaja podniku

Naklady z predaja €asti podniku

Skody z dévodu Zivelnych pohrém

CI. 1ll (2) a) Celkova suma zavizkov so zostatkovou dobou splatnosti dlh§ou ako 5 rokov

CL. Il (2) a) Celkova suma zéavézkov so zostatkovou dobou splatnosti dihgou ako 5 rokov

Nazov polozky Celkova hodnota

Zavazky so zostatkovou dobou splatnosti nad péat rokov

CI. 1l (2) b) Celkova suma zabezpeéenych zavizkov

CI. Il (2) b) Celkova suma zabezped&enych zavézkov

Opis zabezpeceného zaviazku Hodnota Sposob zabezpeéenia

Spolu X

CI. 1l (3) a) Dévod nadobudnutia vliastnych akcii poéas uétovného obdobia

Spolo¢nost pocas uctovného obdobia nenadobudla ani nepreviedla vlastné akcie.

CI. 1l (3) a) Dévod nadobudnutia vlastnych akcii pogas U&tovného obdobia
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CI. Il (5) a) Vyska jednotlivych druhov zaruk alebo inych zabezpeéeni poskytnutych pre élenov

organov spolo¢nosti

Spolo¢nost v sledovanom obdobi neposkytla Ziadnym riadiacim alebo kontrolnym orgdnom spolo¢nosti zaruky, pdzi¢ky alebo iné zabezpecenia, financné prostriedky alebo iné

plnenia.

CI. 1l (5) a) Vyska jednotlivych druhov zaruk alebo inych zabezped&eni poskytnutych pre &lenov organov spolognosti

Druh zaruky / iné zabezpecenie

Hodnota zaruky ¢lenov
Statutarnych organov

Hodnota zaruky ¢élenov
dozornych organov

Hodnota zaruky ¢lenov
inych organov

CLI. 11l (6) e) Opis vyznamnych povinnosti uétovnej jednotky vyplyvajtcich z déchodkovych

programov pre zamestnancov

Spolo¢nost neeviduje ani neuctuje o Ziadnych vyznamnych povinnostiach vyplyvajucich z déchodkovych programov pre zamestnancov.

CI. 1l (6) e) Opis vyznamnych povinnosti G&tovnej jednotky vyplyvajtcich z déchodkovych programov pre zamestnancov
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