DOMOV DOCHODCOV TEREZA N. O.

Vyrocna
sprava

ZA ROK 2022



UvoD

Vazené damy, vazeni pani!

V rukach drzite vyro¢nu spravu Domova doéchodcov TEREZA n. o. za
rok 2022. Bilancujeme v nej ako sa nam v uplynulom, dovolim si povedat
nelahkom roku, pri doznievajucej pandémii a nevidanej inflacnej Spirale
darilo. Je zrkadlom naSich aktivit a dosiahnutych vysledkov za rok 2022.
Chceme v nej reCou meratelnych ukazovatelov, Cisiel a faktov priblizit nase
sluzby poskytované verejnosti. Verim, ze Vam VyroCna sprava poskytne
uceleny pohlad na nasu c¢innost a da odpovede na otazky tykajlice sa nasej

prace a aktivit.
\")

V uplynulom roku poskytol nas 28 clenny kolektiv zamestnancov
pomoc seniorom, ktori sa nevladzu alebo nem6zu o seba postarat. Snazili
sme sa vykonavat nasu pracu zodpovedne a na slusnej profesionalnej Grovni.
Rozhodujucim kritériom Uspesnosti nasej prace bola a je spokojnost nasich
klientov. To by sa samozrejme nezaobislo bez profesionalneho, ale castokrat
tiez osobného pristupu pracovnikov k potrebam a zelaniam klientov.
Dakujem za déveru nasim klientom a za zodpovedne odvedent pracu mojim
spolupracovnikom.

MVDr. Ruzena Vasilova
riaditelka
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1 ZAKLADNE INFORMACIE
O ORGANIZACII

Neziskova organizacia Domov dochodcov TEREZA n. o. bola zalozena
v sulade so zakonom ¢. 213/1997 Z. z. o neziskovych organizaciach
poskytujlucich vseobecne prospesné sluzby, za ucelom poskytovat socialnu
starostlivost v zariadeni socidlnych sluzieb v zariadeni pre seniorov

podla Zakona ¢. 485/2013 Z. z. o socidlnych sluzbach z dielne Ministerstva

prace, socialnych veci a rodiny SR.

Nazov zariadenia:

Druh socialnej sluzby:

Pravna forma:
Forma pobytu:

SK NACE:

Sidlo:

ICO:

Riaditelka:

Datum vzniku:
Tel. kontakt:
E-mailova adresa:

Webova stranka:

Kapacita zariadenia:

Domov dochodcov TEREZA n. o.
zariadenie pre seniorov
neziskova organizacia

v 7 V 7
celoroc¢na pobytova

87 300 - Starostlivost o starSie osoby a osoby so
ZP v pobytovych zariadeniach

Zimna 150, 076 02 Novosad
35582 057

MVDr. Ruzena Vasilova

23. marca 2006

0915 869 548

ddterezanovosad@gmail.com

www.ddterezanovosad.weblahko.sk

36 miest


mailto:ddterezanovosad@gmail.com
http://www.ddterezanovosad.weblahko.sk/

1.1 POSLANIE A VizZIA

Zadefinovanie vizie a poslania je pre nasu organizaciu velmi dolezité, pretoze
nam pomaha udrzat smer. Je to najvacsi motivacny faktor v organizacii, ktory
pomaha lud'om t ahat za jeden povraz smerom k vybranému cielu. Je velmi
dolezité, aby sa s touto viziou stotoznili vSetci ludia v jej vnutri.

VizIA

Viziou nasej organizacie je stat sa vyhladavanym miestom, kde by kazdy
senior mal tuzbu zit ako vdomacom prostredi

POSLANIE

Poslanim Domova dochodcov TEREZA n. o. je poskytovat komplexné
a kvalitné socialne sluzby seniorom, ktoré spinaju individualne potreby
prijimatelov socialnych sluzieb. Umoznit prijimatelom socialnych
sluzieb travit kazdodenny zZivot v prostredi, ktoré sa ¢o najviac priblizuje
domacemu prostrediu, s pocitom bezpecia, ochrany a dodrziavania
ludskych prav.

DLHODOBY CIEL

Dlhodobym cielom je zlepSit kvalitu Zivota prijimatelov socialnych
sluzieb, zvysit kvalitu poskytovanych sluzieb v Domove déchodcov
TEREZA n. o. a poskytovat socidlne sluzby v sulade s kritériami
Standardov kvality uvedenymi v Prilohe €. 2 zakona ¢. 448/2008 Z. z.
o socialnych sluzbach.



1.2 OD HISTORIE PO
SUCASNOST

Neziskova organizacia bola zalozena zakladacou listinou zo dna
/5.marca 2006 dvoma zakladatelmi. Zakladatelia vypracovali Statut
neziskovej organizacie a menovali clenov organov. Krajsky udrad dna
20. marca 2006 rozhodol o zaregistrovani DD TEREZA n. o. do registra
neziskovych organizacii. Tymto dnom Domov dochodcov TEREZA n.o.
oficialne vznikol.

Po vzniku zacali postupne pracovat vsetky organy DD TEREZA n. o.
Vybudovali sa nielen organy samotné, ale aj funkéné vzt ahy medzi nimi a
postupne sa rozdelili aj kompetencie a ulohy.

Dna 20. novembra 2006 Kosicky samospravny kraj, odbor socialnych
veci zapisuje Domov dochodcov TEREZA n. o. do registra poskytovatelov
socialnych sluzieb podla zakona, vedenom na KoSickom samospravnom kraji,
odbore socialnych veci. DD TEREZA n. o.'je tymto zaradeny do databazy ako
organizacia posobiaca v oblasti socialnych sluzieb.

Dna 8. janudra 2007 za ucasti pracovnikov odboru socialnych veci KSK,
poslancov VUC, predstavitelov obce, zastupcov cirkvi a d'aldich hosti bol
Domov dochodcov TEREZA n. o. slavnostne otvoreny.

V roku 2011 sme zacali s rekonstrukciou existujucej budovy a zaroven
sme zacali pracovat na pristavbe, ktorou sa nielen zvySila kapacita nasho
zariadenia, ale zvysila sa aj kvalita nami poskytovanych sluzieb.V roku 2013
sme prace ukoncili a zariadenie uviedli do plnej prevadzky. K uplnému
dokonceniu chybal uz len upraveny dvor a terén okolo zariadenia. Tuto
rekonstrukciu sme uskutocnili v roku 2014.

V roku 20718 sme sa pustili do rekonstrukcie kupelhi v pévodnej -
starej Casti zariadenia. Takisto sme zahajili zateplenie starej Casti budovy
nasho zariadenia. V roku 207 9sme tieto stavebné prace ukoncili a vybudovali
sme eSte izolacni miestnost a sklad inventaru na zaklade poziadaviek
Vyhlasky MZ SR.

V roku 2079 sme reagovali na potrebu vyssieho poctu parkovacich
miest a rozsirili sme povodné parkovisko o d'alSie parkovacie miesta pre
nasich zamestnancov a navstevnikov. Takisto sme sa pustili do rekonstrukcie
oplotenia. Tieto prace sme ukoncili v roku 2022, kedy bola do prevadzky
dana nova vstupna brana na elektricky pohon. Rekonstrukciou preslo aj



oplotenie z vychodnej strany, kde sme stary plot vymenili za oplotenie
z betonovych nasuvacich panelov.

V sucasnosti poskytuje nase zariadenie socialne sluzby pre 36 seniorov,
ktory pre svoj zdravotny stav vyZzaduju nepretrzitu starostlivost .

‘ i 11 1A
IO NARA




1.3 ORGANY NEZISKOVE]J
ORGANIZACIE

V priebehu roka 2022 doSlo k zmene zlozenia clenov spravnej rady. Za
nového clena bol dna 10.8.2022 zvoleny Ing. Marian Vasil.

Spravna rada Predseda: Jan Szlcs
Clenovia: Emilia Szlicsova

Ing. Marian Vasil

Riaditel VMVDr. Ruzena Vasilova
Dozorna rada  Predseda: Ing. Marek Szcs
Clenovia: Ing. Lenka Baranova

Mgr. Daniel Szlics



1.4 ORGANIZACNA
STRUKTURA

SPRAVNA
RADA
DOZORNA
RADA
RIADITEL (1)
ZDRAVOTNY SOCIALNY EKONOMICKY e TECHNICKO-
’ . 2 STRAVOVACE] HOSPODARSKY
USEK USEK USEK R USEK
HLAVNA SESTRA SOCIALNY . i RECEPCNA (2
M PRACOVNIK EKONOMKA (1) KUCHAR (3) (2)
strednd uvazok 0,5 V3 II. stupen s0% V5, 5
zdravotna skola uvazok - 0,75
INSTRUKTOR
SOCIALNE)
ZDRAVOTNICKY REHABILITACIE ADMINISTRATIVNA POMOCNY UPRATOVACKA -
ASISTENT (1) avazok 0,5 (1) PRACOVNICKA (1) KUCHAR (1) POMOCNIK V
Ans . ) PRACOVNI (2)
stredna o V§ I, slupeﬁ _ Ing. VS Il stupeﬁ nizsie sltredne )
zdravotna Zkola O [ ST = o odborné vzdelanie nizdie stredné
odbor socialne sluzby odborné vzdelanie
a poradenstvo
akreditovany
OPATROVATELKA vzdeldvaci program
('l ] JInstruktor socialnej
rehabilitacie, kurz L .
akreditovany 150 hodin UDRZBAR (] )
opatrov. kurz
220 h. nizsie stredné
odborné vzdelanie

PRACOVNIK PRE

ROZVO]J
PRACOVNYCH
ZRUCNOSTI (1) ZASOBOVAC (1)
akreditovany niz3ie stredné
opatrov. kurz odborné vzdelanie
220 h.




1.5 ODBORNE, OBSLUZNE
A DALSIE CINNOSTI ORGANIZACIE

1.5.1 ODBORNE CINNOSTI

a) Pomoc pri odkazanosti na pomocinej fyzickej osoby: rozsah pomoci pri
odkazanosti je zavisla od schopnosti prijimatela socialnej sluzby vykonavat
tieto Cinnosti samostatne. Pomoc pri odkazanosti poskytujeme 24 hodinovou
komplexnou starostlivostou a vykonava ju odborny tim opatrovateliek
a asistentov opatrovateliek pod vedenim hlavnej sestry. Najviac klientov
nasho zariadenia je v najvysSom VI. stupni odkazanosti.

b) Socialne poradenstvo: prijimatelovi socialnej sluzby a rodinnému
prislusnikovi poskytujeme pomoc pri rieSeni problému prostrednictvom
informacii, odporucani, sprostredkovania dalSej odbornej pomoci a
socialnych kontaktov.

c) Socialnarehabilitacia: nasim cielom jevprispiet’ k zabezpeceniu déstojného
a maximalne hodnotného zivota nasich klientov, podporit ich sebestacnost,
samostatnost, nezavislost, ato nacvikom a rozvojom zrucnosti,
aktivizovanim ich schopnosti a posilhovanim navykov pri sebaobsluhe a pri
zakladnych socialnych aktivitach. V naSom zariadeni socidalnu rehabilitaciu
vykonava socialny usek zlozeny zo socialnej pracovnicky a jej asistentky.

d) Zdravotna a oSetrovatelska starostlivost: zdravotnu starostlivost sme
zabezpecovali v spolupraci s o3etrujicou lekarkou MUDr. Beatou Cvirkovou
(preventivnu lekarsku starostlivost, neodkladnu zdravotnu starostlivost,
lieCebny rezim, lieky, rehabilitaciu). V pripade, Ze si to zdravotny stav klienta
vyzaduje, oSetrujuca lekarka realizuje vySetrenie klientov priamo v nasom
zariadeni. V ramci prevencie zabezpecujeme pravidelné ockovanie klientov a
kontrolné odborné vysetrenia. Ako zariadenie zabezpecujeme pre vsetkych
klientov potrebné lieky, ktoré sa nadavkuju individualne do davkovacov pre
kazdého klienta. Kazdy klient ma zabezpecenu taku starostlivost, ako
vyzaduje jeho zdravotny stav. NasSich klientov navstevuju aj d'alsi lekari, ktori
poskytuju odborné zdravotné sluzby, konkrétne st to MUDr. Bodnarova Maria
- diabetoldég, MUDr. Jilekova Valéria - neurolég, MUDr. Mad'arova Marta -
psychiater, MUDr. Lycius Martin - chirurg. OSetrovatelska starostlivost
klientov je zabezpeCend aj prostrednictvom Agentury domacej
oSetrovatelskej starostlivosti - Arcidiecézna Charita KoSice.



Zubnym lekarom nasich klientov je MUDr. Milan Cermak. Velkou vyhodou
nasho zariadenia je, ze zdravotnicke centrum nasej obce sidli velmi blizko
nasho zariadenia. V pripade potreby sme schopni velmi rychlo poskytnuat
klientovi potrebnu zdravotnua starostlivost .

Podla posudenia zdravotného stavu a potrieb klientov vykonavame
fyzioterapiu pomocou nami zakupeného pristroja tzv. Reboxu. Pomocou
pristroja Rebox aplikujeme dotykom malej neinvazivnej elektrody
jednosmerny vysokofrekvenény prud. Ué¢inkom tohto pridu sa vykompenzuje
lokalne prekyslenie organizmu, o ma za nasledok optimalizaciu lokalnej
koncentrovanej iénovej rovnovahy. Na mieste aplikacie prudu dochadza k
rozSireniu ciev a uvolheniu hladkého aj priecne pruhovaného svalstva.
Zrychluje sa latkova vymena, stimuluje metabolizmus, ¢o spolu s

analgetickym ucinkom podporuje proces hojenia.
\")
e) pracovnaterapia: zavisi od zaujmov kazdého klienta. V nasom zariadeni sa

realizuju r6zne aktivity. V ramci pracovnej terapie sme vyclenili pre klientov
nasho zariadenia malu zahradku, kde si mozu pestovat svoju zeleninu
v ramci volného casu. Klientom sa praca na zahradke velmi paci, pripomina
im pracu, ktoru vykonavali doma a velmi sa tesia z urody, ktoru si nasledne
vychutnaju.

10



f) volnocCasové aktivity:

- kruZok sikovnych ruk - klienti nasho zariadenia velmi radi tvoria, vytvaraju
rozne ozdoby, ktoré skrasluju priestory nasho zariadenia a takisto si
precvicuju jemnu motoriku.

- wtvarnd dielna - témy vytvarnej dielne volime v nadvdznosti na rocCné
obdobie a sviatky. Kazdy klient si sam zvoli naro¢nost toho, ¢o bude vyrabat .
Pracujeme s r6znymi materialmi.

- spolocenské hry - niektori klienti si sprijemnuju svoj volny cas réznymi
spoloCenskymi hrami, napr. hranim kariet. Aktivita je zamerana na nacvik
pozornosti, myslenia a rozhodovania.

- vychddzky - vychadzky prebiehaju vacsSinou v ramci zahrady a dvora
zariadenia. Klienti si pekné pocasie uzivali v nasSej pergole.

11



Nasim klientom zabezpecujeme v pripade zaujmu sluzby ako su:
o pedikura,
o kadernicke sluzby,

o masérske sluzby.

1.5.2 OBSLUZNE CINNOSTI

a) Ubytovanie - nasSim klientom poskytujeme ubytovanie v nasledovnych
typoch izieb:

o nova ¢ast - 12 izieb bunkového typu, kde kazda bunka ma svoje
vlastné socialne zariadenie. Na prvom poschodi sa nachadza 6 izieb,
z toho su 2 izby jednopostelové a 4 dvojpostelové. Na druhom
poschodi je situacia identicka, teda nachadzaju sa tam
2 jednopostelové a 4 dvojpostelové izby. Kazda izba je vybavena
novym nabytkom a kazda izba ma aj balkon.

o staracast - 7 izieb, z toho sa na prvom poschodi nachadzaju 3 izby
(2 x dvojpostelova a 1 x trojpostelova) a na druhom poschodi su 4
izby (3 x dvojpostelova a 1 x trojpostelova). Izby v starej Casti maju
spoloCné socialne zariadenie na kazdom poschodi, ktoré preslo
rekonstrukciou a tiez spoloc¢ny balkén na kazdom poschodi.
Rekonstrukciou presli aj izby a spoloCenské priestory, kde bola
vymenena podlaha, vymalované steny atiez bola zabezpecena
vymena oddychovych kresiel pre klientov.

V nasom zariadeni je vd'aka vyt ahu zabezpeceny bezbariérovy pohyb
klientov po celej budove.

Pri vstupe do zariadenia sa nachadza recepcia, kde navstevnikov vitaju
milé recepcné, ktoré spravne naviguju kazdu navsStevu a maju vzdy spravne
informacie o diani v nasom zariadeni. SuU dolezitym spojivom medzi
prijimatelmi socialnej sluzby a ostatnymi usekmi.

12



b) Stravovanie

V nasom zariadeni prevadzkujeme kuchynu, vd'aka ktorej pripravujeme
nielen nasim klientom a zamestnancom ale aj cudzim stravnikom 2 druhy
stravy podla zasad zdravej vyzivy, ato raciondlnu a diabeticku. Velkym
pomocnikom nasSich kucharok je elektricky konvektomat. Nasim klientom
poskytujeme v ramci celodennej stravy ranajky, desiatu, obed, olovrant,
veCeru a druhu veceru. Vydaj jedla sa uskutocnuje v jedalni, ktora vznikla
pristavbou novej Casti. Leziacim klientom sa strava podava na izbach.

c) Upratovanie, pranie, zehlenie, Udrzba bielizne a Satstva: upratovanie
obytnych miestnosti, spoloCenskych priestorov, hygienickych zariadeni a
ostatnych priestorov zariadenia sa vykonava denne. V nasom zariadeni
pracuju dve upratovacky - 8 hodin denne. Pranie bielizne sa vykonava
v externej pracovni.

\"
1.5.3 DALSIE CINNOSTI ORGANIZACIE
KULTURNE VYUZITIE A AKTIVITY V ROKU 2022

Zaciatok roka 2022 bol ovplyvneny opatreniami suvisiacimi s pandémiou
ochorenia Covid-19. Postupne sa tieto opatrenia uvolhovali a aj kultirny
Zivot zacal pomaly oZivat.

% V mesiaci oktober, pri prilezitosti Mesiaca ucty k starSim, sme pre
nasich klientov pripravili prijemné popoludnie, ktoré nam sprijemnila
svojim vystupenim Zenska spevacka skupina Ol3ava z Ruskova. Potesili
nas scénickym pasmom ,KRESCINI“, prostrednictvom ktorého nam
priblizili tradicie, zvyky a obycaje nasich predkov.

13



®,

% Vroku 2022 sme sa opatovne zapojili do neziskového projektu
,Vianocny zdzrak", ktorého cielom je obdarovat seniorov, na ktorych
si zial na Vianoce nikto okrem zariadenia nespomenie. My ako
zariadenie sme zozbierali priania seniorov, ktoré sme odoslali tejto
organizacii. Nasledne si lubovolny darca vybral konkrétne prianie,
ktoré splni. Ozvalo sa nam mnoho zaujemcov, ktori obdarovali nasich
klientov. Nasi klienti sa tymto darcekom velmi potesili a my sme boli
radi, Ze sme mohli vy¢arovat nasim klientom Usmev na tvari v tento
krasny sviatok.

*

Ak nam to opatrenia povolovali, v nasom zariadeni sa uskutocnovali
pravidelné duchovné stretnutia s gréckokatolickymi knazmi farnosti
Novosad, ktori zabezpecuju duchovné povzbudenie naSich klientov,
liturgické obrady a podla potreby spoved'.

®,

% Nezabudame ani na sviatky nasich klientov. Oslavy menin, narodenin,
Ci zivotnych jubilei u nas patria k pravidelnym a oblibenym oslavam.
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1.6 VZDELAVANIE
ZAMESTNANCOV

Vietci zamestnanci nasho zariadenia su plne kvalifikovani a spifaju
poziadavky v zmysle zakona €. 448/2008 Z. z. v zneni neskorSich predpisov.
Svoje kvalifikaéné a odborné poziadavky dopihaju odbornymi kurzami
a vzdelavaniami v prislusnych odboroch.

Kazdy novy zamestnanec nasho zariadenia musi absolvovat interné skolenie
BOZP. V roku 2022 toto Skolenie absolvovali 3 zamestnanci.

Vsetci zamestnanci absolvovali v priebehu roka nasledovné interné Skolenia:

o Skolenie ,ProtipoZiarna ochrana“ organizované pre vSetkych
zamestnancov nasho zariadenia jedenkrat za rok.

o Dezinfekcia v zariadeni - jedenkrat za Stvrt rok
\"

o InSpekcia v socialnych sluzbach (oboznamenie sa so zakonom)
- jedenkrat za stvrt rok

o Individualne planovanie - jedenkrat za Stvrt rok

o Standardy kvality - jedenkrat za $tvrt rok.

V ramci vzdelavania sa 2 zamestnankyne zucastnili na odbornych seminaroch
zameranych na kvalitu socialnych sluzieb, konkrétne to boli seminare:

- Implementacia standardov kvality socialnych sluzieb (oktober 2022),

- Zakladné ludské prava a slobody ako sucast Standardov kvality
(december 2022).

Pani riaditelka sa ako kazdy rok zucastnila v mesiaci december na konferencii
Socioféra a okrem toho absolvovala nasledovné online Skolenia:

- Financny prispevok na prevadzku od samospravy (marec 2022),

- Novy zakon o verejnom obstaravani (april 2022).

15



2 STATISTICKE UKAZOVATELE

2.1 LUDSKE ZDROJE V ROKU 2022

Vroku 2022 boli vnasom zariadeni prijati 3 novy zamestnanci.

Pracovny pomer roku 5 zamestnancov. Vsetci

zamestnanci sU zamestnani na trvaly pracovny pomer.

ukoncilo v minulom

Dlhodobo mame zriadené 3 chranené pracoviska, kde pracuju
zamestnanci so zdravotnym postihnutim. Na jednom chranenom pracovisku

maju zamestnanci svojho pracovného asistenta, ktory je im napomocny pri

vykonavani ich prace.

Tabulka 1 Vyvoj zamestnanosti v rokoch 2020, 2021 a 2022

Vyvoj zamestnanosti 2020 2021 2022
Evidencny pocet zamestnancovk 31.1 2, | 34 31 28
o z toho zeny 27 27 24

Tabulka 2 Vekovd struktura zamestnancov k 31.12. za rok 2021 a 2022

Vekové §trukedra | 2021 |~ Pod'e! 2022 % podiel
zamestnancov zamestnancov

20 - 29 rokov 0 0 0 0

30 - 39 rokov 8 25,81 9 32,14

40 - 49 rokov V4 22,58 4 14,29

50 - 59 rokov 9 29,03 10 35,71

nad 60 rokov 7 22,58 5 17,86
SPOLU 31 100 28 100
Priemerny vek 49,29 48,79
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Vekova struktura zamestnancov v roku 2022
20 - 29 rokov
nad 60 rokov 0%

A\

18% 30 - 39 rokov
32%

50 - 59 rokov
36% 40 - 49 rokov
14%

Najviac zamestnancov v nasom zariadeni v roku 2022 bolo vo vekovej
kategorii od 50 do 59 rokov, t.j. 35,71 % z celkového pocCtu zamestnancov.
Priemerny vek zamestnancov k 31.12.2Q22 predstavuje 48,79 rokov.

MAXIMALNY POCET PRIJIMATELOV SOCIALNEJ SLUZBY NA 1 ZAMESTNANCA

V nasom zariadeni ku 31.12.2022 pripadalo na 1 zamestnanca 1,29 klienta,
Co je v sulade so zakonom o socialnych sluzbach ¢. 448/2008 Z.z.

PERCENTUALNY PODIEL ODBORNYCH ZAMESTNANCOV NA CELKOVOM POCTE
ZAMESTNANCOV

K 31.12.2022 evidovalo naSe zariadenie 28 zamestnancov. Z celkového
poctu zamestnancov bolo 16 zamestnancov odbornych (57,14 %) a 12
neodbornych (42,86 %). NaSe zariadenie je viazané aktualne platnou
legislativou k dodrziavaniu percentualneho podielu odbornych
a neodbornych zamestnancov. Minimalny percentualny podiel odbornych
zamestnancov pre nasSe zariadenie podla zakona ¢. 448/2008 Z.z.
predstavuje 52 %. Nase zariadenie zamestnava zamestnancov v sulade
s tymto zakonom.
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(@)

ODBORNI ZAMESTNANCI

riaditelka

1 veduca zdravotna sestra
1 zdravotnicky asistent

11 opatrovatelov

1 socialny
pracovnik/instruktor socialnej
rehabilitacie

1 pracovnik pre
pracovnych zrucnosti

rozvoj

NEODBORNI ZAMESTNANCI

ekondém

administrativny pracovnik
3 kuchari

1 pomocnik v kuchyni

2 recepcné

1 zasobovac

1 udrzbar
1 upratovacka

1 pracovnik v pracovni

2.2 KAPACITA A STRUKTURA KLIENTOV

NasSe zariadenie ponuka sluzby pre poskytovanie celorocnej pobytovej

socialnej sluzby pre 36 prijimatelov socialnych sluzieb.

Zlozenie prijimatelov socialnej sluzby podla pohlavia k 31.12.2022 bol

nasledovny:

[ [
13 w ﬁ
muzov

23

zien

V nasom zariadeni je prevazne viac prijimatelov Zenského ako muzského

pohlavia.
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VEKOVA STRUKTURA PRIJIMATELOV SOCIALNEJ SLUZBY ZARIADENIA DOMOV
DOCHODCOV TEREZA N. O. KU 31.12.2022:

Tabulka 3 Vekovd struktdra prijimatelov socidlnej sluzby k 31.12.2021 a 31.12.2022

pocet prijimatelov pocet prijimatelov

Vekova struktura socialnej sluzby-rok | socialnej sluzby-rok
2021 2022

63 - 74 rokov 8 6

75 - 79 rokov 7 4

80 - 84 rokov 7 10

85 - 89 rokov 6 6

nad 90 rokov 8 10

SPOLU 36 36

Najvacsi podiel z celkového poctu klientov predstavovali v roku 2022 klienti
vo veku 80-84 rokov a klienti nad 90 rokov, a to 27,7%. Najmenej klientov
malo nase zariadenie v rozmedzi 75 - 79 rokov (11,11%).

Tabulka 4 Vekové hranice prijimatelov socidlnej sluzby k 31.12.2022

Rok narodenia Vek
Najstarsi klient 1923 99
Najmladsi klient 1958 64
Priemerny vek 82,97
[ .

)

muzi

priemerny vek

82,97 rokov

79,3 rokov

19
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STRUKTURA KLIENTOV PODLA ODKAZANOSTI

K31.12.2022

NA SOCIALNU SLUZBU

Tabulka 5 Prijimatelia socidlnej sluzby podla stupria odkdzanosti k 31.12.2022

Spolu pocet Spolu pocet
fyzickych osob za | fyzickych osob za
rok 2021 rok 2022
V. 1 6
V. 11 14
VI. 24 16
SPOLU 36 36

Najviac klientov v naSom zariadeni je zaradenych do VI. stupna odkazanosti
na socialnu sluzbu. Z celkového poctu prijimatelov VI. stupen odkazanosti
predstavuje 44,44 %, Co je oproti predchadzajucemu roku pokles o viac ako

20 %.

PREHLAD UBYTKU PRIJIMATELOV SOCIALNEJ SLUZBY ZA ROK 2022

Tabulka 6 Prehlad o ubytku prijimatelov

s |3 |8 | = 2 |E |8 |E | E | =

c |5 |5 |S |® | | = | 2|8 | £ |2 |8 |3

A £ 5 E |3 |35 | & 3 o e | 3 |
Umrtie 0 4 1 2 0 0 1 3 0 1 1 1 14
Odchod
ziného | ] 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1
dovodu

Vroku 2022 naSe zariadenie opustilo 15 klientov. V porovnani

s predchadzajucimi rokmi v roku 2022 klesol ubytok klientov.
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3 HOSPODARENIE

Dosiahnuty hospodarsky vysledok v roku 2022 bol nasledovny:

> NAKLADY spolu:
> VYNOSY spolu:
> VYSLEDOK HOSPODARENIA:

572 223,52 EUR

561 684,67 EUR

-10 538,85 EUR

3.1 STRUKTURA NAKLADOV A VYNOSOV ZA ROK 2022

Tabulka 7 Porovnanie ndkladov a vynosov za roky 2021 a 2022

ROK 2021 ROK 2022 Porovnanie
Naklady 57721498 | v 572223,52 -4 991,46
Vynosy 576 129,41 561 684,67 -14 444,74
Vysledok -1 085,57 -10 538,85 -9 453,28
hospodarenia

V porovnani s predchadzajucim rokom sme zaznamenali vyrazny pokles

hospodarskeho vysledku.

Tabulka 8 Struktira a porovnanie nakladov za rok 2021 a 2022 v EUR

Zlozenie nakladov
ROK 2021 ROK 2022
Spotreba materialu 54 670,30 73 372,16
Spotreba energie 11 299,20 13 501,15
Opravy a udrziavanie 39 811,91 4 045,90
Ostatné sluzby 15 749,06 17 295,28
Mzdové naklady 308 259,57 313 322,89

21




\ Zlozenie nakladov
ROK 2021 ROK 2022

Zakonné socialne poistenie a zdravotné 101 530,95 104 173,86
poistenie

Zakonné socialne naklady 6 567,60 5 853,13
Odpisy DNM a DHM 37 354,70 38 411,01
Ostatné naklady 1971,69 2 248,14
SPOLU 577 214,98 572 223,52

7% 0%

Struktiranakladov za rok 2022

Odpisy DNM a DHM (statné naklady

Spotreba materidlu

13%

l
Zakonné socidlne \
naklady

1%

_—

Spotreba energie

/ 2%
Opravy a

- udrZiavanie

/ 1
Zakonné SPaZP/ p
18%

Najvacsiu cast nakladov tvoria v nasej organizacii kazdorocne mzdové
naklady. Druhou najvda¢Sou polozkou su naklady na zakonné socialne
poistenie a zdravotné poistenie. Tretim najvyssSim nakladom je spotreba
materialu.

Ostatné sluzby
3%




3.2 EKONOMICKY OPRAVNENE NAKLADY ZA ROK 2022

V nasledujucej tabulke su zobrazené jednotlivé ekonomicky opravnené
naklady, ktoré su podla zakona o socialnych sluzbach definované ako

naklady na zakonom uvedené cinnosti.

Tabulka 9 Ekonomicky oprdvnené ndklady

Ekonomicky opravneny naklad

Hodnota v EUR

Mzdy, platy a ostatné osobné vyrovnania 306 501,57
Poistné na verejné zdravotné poistenie, poistné na

socialne poistenie a povinné prispevky na starobné 101 943,29
doéchodkové sporenie platené zamestnavatelom

Tuzemské cestovné nahrady y 273,82
Energie, voda, komunikacie 15 034,99
Material ok cnéh i ych

! a e_rl,a okrem reprezentacného vybavenia novyc 73372.16
interiérov

Rutinnd udrzba a Standardna udadrzba okrem

jednorazovej idrzby objektov alebo ich Casti a rieSenia 4 045,90
havarijnych stavov

Ndjomné za prenajom nehnutelnosti 7 180,92
Sluzby 8 580,52
Odpisy hmotného a nehmotného majetku 38411,01
SPOLU 555 344,18

EKONOMICKY OPRAVNENY NAKLAD NA 1 PRIJIMATELA SOCIALNE] SLUZBY

555344,18 EUR : 36 = 15 426,23 EUR ROCNE / 1 PRIJIMATEL SOCIALNE]

SLUZBY

15 426,23 EUR : 12 = 1 285,52 EUR MESACNE / 1 PRIJIMATEL SOCIALNEJ

SLUZBY
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Tabulka 10 Struktira a porovnanie nakladov za rok 2021 a 2022 v EUR

Zlozenie vynosov
ROK 2021 ROK 2022

Trzby za vlastné vyrobky 3654,10 3523,70
Trzby z predaja sluzieb 0,00 161 599,00
Aktivacia 2 407,20 2 390,40
vhutroorganizacnych sluzieb

Prijaté prispevky od fyzickych 167 944,00 0,00
0sob

Dotacie , 400 067,32 393 344,25
Ostatné vynosy 2 056,79 827,32
SPOLU 576 129,41 561 684,67

Strukturavynosov za rok 2022
Ostatné vynosy;
0%

Trzby z predaja
sluzieb; 29%

Aktivacia
vnutroorganizacny
ch sluZieb; 0%

y

Dotacie; 70%

Najvacsiu cCast vynosov tvoria pravidelne dotacie, ked'ze prevadzkujeme
neziskovl organizaciu. Tuto vynosovu polozku tvori hlavne financny
prispevok na poskytovanie socialnej sluzby a financné prispevky poskytované
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UPSVaR-om. V roku 2022 sme ¢erpali aj dotacie suvisiace s pandémiou
a zvySovanim inflacie, ato: dotacia na energie, dotacia na humanitarnu
pomoc a dotacia na infek¢né priplatky pre zamestnancov. Druhou najvacsou
polozkou vynosov tvoria trzby z predaja sluzieb.

3.3 STRUKTURA PRiJMOV A VYDAVKOV ZA ROK 2022

Najvacsi prijem nasej organizacie predstavuju dotacie a prijmy od klientov za
poskytovanie socidlnych sluZieb, a takisto prijem z UPSVaR SR na podporu
zamestnanosti.

Tabulka 11 Prijmy za rok 2022

NAZOV POLOZKY ' SUMA V EUR

Dotacia z Ministerstva prace, socialnych veci a rodiny 308 168,89
Prijem z UPSVaR SR 44 965,39
Dotacia z mesta KoSice 11 520,00
Dotacia z mesta TrebiSov 1 650,00
Dotacia z obce Sirnik 300,00
Trzby z predaja sluzieb 161 599,00
Prispevky z podielu zaplatenej dane 827,32
Ostatné prijmy 3 523,70
PRIJMY ZA ROK 2022 SPOLU 532 554,30
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Tabulka 12 Vydavky za rok 2022
A

NAZOV POLOZKY SUMA V EUR

Spotreba materialu 73 372,16
Spotreba energie 13 501,15
Opravy a udrziavanie 4 045,90
Ostatné sluzby 17 295,28
Cestovné 273,82
Mzdové naklady 306 501,57
Zakonné socialne poistenie 101 943,29
Ostatné socialne poistenie 560,00
Zakonné socialne naklady ) 853,13
Dan z nehnutelnosti 66,19
Iné ostatné naklady 887,83
Ostatné pokuty a penale 30,00
Vratené zdroje poskytovatelovi zdrojov 4 298,60
Ostatné dane a poplatky 430,30
Investicné vydavky 17 301,54
VYDAVKY ZA ROK 2022 SPOLU 546 360,23

Neziskova organizacia uctovala aj roku 2022 v sustave podvojného

uctovnictva.
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Rocna uctovna zavierka tvori prilohu €. 1 tejto vyroCnej spravy.
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Sprava nezavislého auditora pre spravnu radu neziskovej organizacie
DD TEREZA n. o. je prilohou C. 2 tejto vyroCnej spravy.
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ZAVER

Domov dochodcov TEREZA n. o. sa pocas svojho fungovania dostal do
povedomia Sirokej verejnosti. Nasa praca sa odzrkadluje na spokojnosti
nasich klientov a ich pribuznych a spatnou vazbou vieme, ze ciel, ktory sme
si dali - pomahat ob¢anom v nepriaznivej zZivotnej situacii a zvysovat kvalitu
ich zivota ma svoj velky vyznam. V tomto vidime hlavné poslanie ido
buducnosti.

Vysledky dosiahnuté pocas minulého roka nie si a nemo6zu byt pre nas
postacujuce a konecné. Preto si uvedomujeme, Ze nds cakaju eSte mnohé
vyzvy a ulohy, ale s pomocou personalnu, priaznivcov a priatelov sa nam to
urcite podari. Sme vd'acni kazdému, kto nam v uplynulom roku pomohol pri
napinani nasich cielov.

S vwhladom na rok 2023 a ak‘t’uélnou, nielen politickou ale aj
spolocenskou situaciou, nebude d’alsi rok vobec jednoduchy. Budeme sa
vyrovnavat s narastom cien energii, sluzieb, potravin a mierna inflacia bude
pomerne vysoka. Aj napriek vsetkym tymto faktorom by sme v nasledujucom
roku chceli nadviazat na vSetko dobré, ¢o sa nam doposial podarilo
a prispievat k tomu, aby bolo nasSe zariadenie pre klientov skutocnym
domovom.
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Suvaha (U¢ NUJ 1-01)

ICO[35582057

Bezné uctovné obdobie

Bezprostredne
predchadzajice

Strana aktiv Cc.r uétovné obdobie
Brutto Korekcia Netto Netto
a b 1 2 3 4
A. NEOBEZNY MAJETOK SPOLU r. 002 +r. 009 + r. 021 001| 702691,62| 351760,41| 350931,21 372040,68
A.l. |DIhodoby nehmotny majetok r. 003 azr. 008 002
AlLA Nehmotné vysledky z vyvojovej a obdobnej Einnosti 003
771012 - (072+091AU)
2. |Softvér 013 - (073+091AU) | 004
3. |Ocenitelné prava 014 - (074 + 091AU) | 005
Ostatny dlhodoby nehmotny majetok (018+ 019)-(078 + 079 +
4. ; 006
091 AU)
5. |Obstaranie dlhodobého nehmotného majetku (041-093) | 007
6 Poskytnuté preddavky na dlhodoby nehmotny majetok (051- 008
* 1095AU)
A.ll. |DIhodoby hmotny majetok r.010 az r. 020 009| 702691,62| 351760,41| 350931,21 372040,68
A.ll.1. |Pozemky (031) 010 3444,00 3444,00 3444,00
2. |Umelecké diela a zbierky (032) [011
3. |Stavby 021 - (081 + 092AU) [012| 640040,96| 293534,63| 346506,33 359096,88
Samostatné hnutefné veci a subory hnutefnych veci
4, 022 - (082 + 092AU) 013| 24622,06 23641,18 980,88 9499,80
5. |Dopravné prostriedky 023 - (083 + 092AU) [014 33334,60 33334,60
6. |Pestovatelské celky trvalych porastov 025 - (085 + 092AU) 015
7. |Zakladné stado a tazné zvierata 026 - (086 + 092AU) [016
8. |Drobny dlhodoby hmotny majetok 028 - (088 + 092AU) 017 1250,00 1250,00
9. |Ostatny dlhodoby hmotny majetok 029 - (089 +092AU) 018
10. |Obstaranie dlhodobého hmotného majetku (042 - 094) 019
1 Poskytnuté preddavky na dlhodoby hmotny majetok (052 - 020
* 1095A0)
A.lll. |DlIhodoby finanény majetok r. 022 az r. 028 021
AL Podielové cenné papiere a podiely v obchodnych 022
"7 "|spoloénostiach v ovladanej osobe (061- 096 AU)
2 Podielové cenné papiere a podiely v obchodnych 023
" |spolo¢nostiach s podstatnym vplyvom (062 - 096 AU)
3. |Dlhové cenné papiere drzané do splatnosti (065 - 096 AU) 024
4 P6zicky podnikom v skupine a ostatné pozicky (066 + 067) - 025
" [096 AU
5. |Ostatny dlhodoby finanény majetok (069 - 096 AU) 026
6. |Obstaranie dlhodobého finanéného majetku (043 - 096 AU) 027
7 Poskytnuté preddavky na dlhodoby finanény majetok (053 - 028
* 1096 AU)
MF SR 2021 Strana 2




Suvaha (U¢ NUJ 1-01)

355682057

Bezné uctovné obdobie

Bezprostredne
predchadzajuce

Strana aktiv c.r Gétovné obdobie
Brutto Korekcia Netto Netto
a b 1 2 3 4
B. OBEZNY MAJETOK SPOLU  r. 030+ r. 037+ r. 042 +r. 051 029| 20742,30 20742,30 26039,20
B.l. |Zasoby r.031 azr. 036 030 4635,54 4635,54 4275,53
B.1.1. |Material (112 +119) - 191 031 4635,54 4635,54 4275,53
2 Nedokoncena vyroba a polotovary vlastnej vyroby (121+122) - 032
T (192 +193)
3. |Vyrobky (123 - 194) 033
4. |Zvieratd (124 - 195) 034
5. |Tovar (132 + 139) - 196 035
Poskytnuté prevadzkové preddavky na zasoby (314 AU - 391
6 AU) 036
B.ll. |Dlhodobé pohladavky r. 038 az r. 041 037
B.IL.1. [Pohladavky z obchodného styku (311 AU az 314 AU) - 391 AU | 038
2. |Ostatné pohradavky (315 AU - 391AU) |039
3. |Pohladavky voéi i&astnikom zdruZeni (358AU - 391AU) | 040
Iné pohladavky (335 AU + 373 AU + 375 AU + 378AU) -
4. . 041
391AU
B.lll. |Kratkodobé pohladavky r. 043 azr. 050 042 8178,14 8178,14 11699,19
B.IIl.1.|Pohladavky z obchodného styku (311AU az 314 AU) - 391AU | 043 572,12 572,12 215,12
2. |Ostatné pohladavky (315 AU - 391 AU) |[044
Zuctovanie so Socialnou poistoviiou a zdravotnymi
3. o 045 X
poistoviiami (336)
4. [Danové pohladavky (341 az 345) | 046 X
5. Pohladavvky z'dovodu' flnancnycfh vztahov k Statnemu rozpoctu 047 7606.02 X 7606.02 11484,07
a rozpoctom Uzemnej samospravy (346+ 348)
6. |Pohladavky voci u€astnikom zdruzeni (358 AU - 391AU) [048
7. |Spojovaci ucet pri zdruzeni (396 - 391AU) |049
8. |Iné pohladavky (335AU + 373AU + 375AU + 378AU) - 391AU [050
B.IV. |Finanéné ucty r. 052 az r. 056 051 7928,62 7928,62 10064,48
B.IV.1.|Pokladnica (211 + 213) 052 2735,63 X 2735,63 8628,99
2. |Bankové ucty (221 AU + 261) 053 5192,99 X 5192,99 1435,49
Bankové ucty s dobou viazanosti dlhSou ako jeden rok (221
3. AU) 054 X
Kratkodoby finanény majetok(251+ 253 + 255AU+ 256 + 257) -
4, . 055
291AU
5. |Obstaranie kratkodobého finan&ného majetku (259 - 291AU) 056
C. CASOVE ROZLISENIE SPOLU r.058 ar. 059 057 830,17 830,17 201,79
C.1. |Naklady buducich obdobi (381) 058 830,17 830,17 201,79
2. |Prijmy buducich obdobi (385) 059
MAJETOK SPOLU r. 001 +r. 029 + r. 057 060| 724264,09| 351760,41| 372503,68 398281,67
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Stvaha (U& NUJ 1-01) ICO 35582057
Strana pasiv c.r Bezné aét.o vné pBrjzz:;sdt:?ﬁncZ
obdobie = ) .
uctovné obdobie
a b 5 6
A. VLASTNE IMANIE r. 062+ r. 067 +r. 071 +r. 072 061 70939,35 81478,20
A.l. |Imanie a fondy r. 063 azr. 066 062 331,94 331,94
A.l.1. |Zakladné imanie (411) 063 331,94 331,94
2. |Fondy tvorené podla osobitnych predpisov (412) 064
3. |Fond reprodukcie (413) 065
4. |Ocefovacie rozdiely z precenenia kapitalovych G€astin (415) 066
A.ll. |Fondy tvorené zo zisku r. 068 azr. 070 067
A.ll.1. |Rezervny fond (421) 068
2. |Fondy tvorené zo zisku (423) 069
3. |Ostatné fondy (427) 070
ALl :(j\ty‘tszr;c;riadany vysledok hospodarenia minulych rokov 071 81146.26 8223183
A.IV. |Vysledok hospodarenia za uctovné obdobie r. 060 - (r. 062 +
r.):)67 +r.071 Fl r. 073 + r. 100) ( 072 ~10538,85 ~1085,57
B. ZAVAZKY r.074 +r. 078 +r. 086 + r. 096 073 24117,00 12616,17
B.1.1. |Rezervy r.075azr. 077 074 9771,89 660,00
2. |Rezervy zékonné (451AU) 075
3. |Ostatné rezervy (459AU) 076
4. |Kratkodobé rezervy (323 + 451AU + 459A0) 077 9771,89 660,00
B.ll. |Dlhodobé zavazky r. 079 azr. 085 078 12651,39 11136,73
B.ll.1. |Zavazky zo sociadlneho fondu (472) 079 8362,43 6847,77
2. |Vydané dlhopisy (473 - 255 AU) 080
3. |Zavazky z najmu (474 AU) 081
4. |Dlhodobé prijaté preddavky (475) 082
5. |Dlhodobé nevyfakturované dodavky (476 AU) 083
6. |Dlhodobé zmenky na uhradu (478) 084
7. |Ostatné dlhodobé zavazky (373 AU + 479 AU) 085 4288,96 4288,96
B.lll. |Kratkodobé zavazky r. 087 azr. 095 086 1693,72 819,44
B.lIl.1.|Zavazky z obchodného styku (321 az 326) okrem 323 087 1693,72 776,84
2. |Zavazky voci zamestnancom (331+ 333) 088 28,57
3 (2303(":Gt?vanie so Sociélnou poistovriou a zdravotnymi poistoviami 089 14,03
4. |Darnové zavazky (341 az 345) 090
5 Zavazky z dovodu finanénych vztahov k Statnemu rozpoctu a 091
" |rozpoétom Uzemnej samospravy (346+348)
6. Zavazky z upisanych nesplatenych cennych papierov a vkladov 092
(367)
Zavéazky voci u€astnikom zdruzeni (368) 093
. |Spojovaci ucet pri zdruzeni (396) 094
9. |Ostatné zavazky (379 + 373 AU + 474 AU +476AU + 479 AU) 095
B.IV. |Bankové uvery a iné vypomoci a pézicky r. 097 azr. 099 096
B.IV.1.|Dlhodobé bankové Gvery (461AU) 097
2. |BeZné bankové uvery (231+ 232 + 461AU) 098
3. |Prijaté kratkodobé finanéné vypomoci (241+ 249) 099
C. CASOVE ROZLISENIE SPOLU r.101 azr. 103 100 277447,33 304187,30
C.1.1. |Vydavky buducich obdobi (383) 101
2. |Vynosy buducich obdobi kratkodobé (384 AU) 102 277447,33 304187,30
3. |Vynosy buducich obdobi dlhodobé (384 AU) 103
SPOLU VLASTNE IMANIE, ZAVAZKY A UCTY CASOVEHO
ROZLISENIA r.061+ r.073 +r.100 104 87250368 398281,67
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Vykaz ziskov a strat (U¢ NUJ 2-01)

ICO|35582057

Cinnost’

Cislo i Cislo Bezpro'strele’n €
aétu Naklady riadku Hlavna Zdafiovana Spolu 'pvredch’adzajuc'e
nezdariovana uctovné obdobie
a b c 1 2 3 4
501 [Spotreba materialu 01 73372,16 73372,16 54670,30
502 [Spotreba energie 02 13501,15 13501,15 11299,20
504 (Predany tovar 03
511 |Opravy a udrziavanie 04 4045,90 4045,90 39811,91
512 |Cestovné 05 273,82 273,82
513 [Naklady na reprezentaciu 06
518 |Ostatné sluzby 07 17295,28 17295,28 15749,06
521 |Mzdové naklady 08 313322,89 313322,89 308259,57
524 52:;‘:2:; socidlne poistenie a zdravotné 09 104173,86 104173,86 101530,95
525 [Ostatné socialne poistenie 10 560,00 560,00
527 |Zakonné socialne naklady 11 5853,13 5853,13 6567,60
528 |[Ostatné socialne naklady 12
531 [Dan z motorovych vozidiel 13
532 |Dan z nehnutelnosti 14 66,19 66,19
538 |[Ostatné dane a poplatky 15 430,30 430,30 1157,68
541 |Zmluvné pokuty a penale 16
542 [Ostatné pokuty a penéle 17 30,00 30,00 5,00
543 [Odpisanie pohladavky 18
544 |Uroky 19 1,71
545 (Kurzové straty 20
546 |Dary 21
547 [Osobitné naklady 22
548 [Manké a Skody 23
549 (Iné ostatné naklady 24 887,83 887,83 807,30
551 8gg§gb(222dhon?§&cé£§m?gf: 0 majetku a 25 38411,01 38411,01 37354,70
Zostatkova cena predaného dlhodobého
552 [nehmotného majetku a dlhodobého 26
hmotného majetku
553 |Predané cenné papiere 27
554 [Predany material 28
555 |Naklady na kratkodoby finanény majetok 29
556 |Tvorba fondov 30
557 |Naklady na precenenie cennych papierov 31
558 |[Tvorba a zuctovanie opravnych poloziek 32
561 ZPlc(;;gt:qute prispevky organizacnym 33
562 Ezﬂ;ﬁr;;e prispevky inym uétovnym 34
563 [Poskytnuté prispevky fyzickym osobam 35
565 :;)slgytnuté prispevky z podielu zaplatene;j 36
567 |Poskytnuté prispevky z verejnej zbierky 37
Uétova trieda 5 spolu r.01azr. 37 38 572223,52 572223,52 577214,98
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Strana 5




Vykaz ziskov a strat (U¢ NUJ 2-01)

ICO|35582057

uctu ynosy riadku nez:Iaar":I:vaané Zdanovana Spolu L'?étovné obdjobie
a b c 1 2 3 4

601 |Trzby za vlastné vyrobky 39 3523,70 3523,70 3654,10

602 [Trzby z predaja sluzieb 40 161599,00 161599,00

604 |Trzby za predany tovar 41

611 |Zmena stavu zasob nedokoné&enej vyroby 42

612 [Zmena stavu zasob polotovarov 43

613 |Zmena stavu zasob vyrobkov 44

614 |Zmena stavu zasob zvierat 45

621 |Aktivacia materialu a tovaru 46

622 |(Aktivacia vnutroorganizacnych sluzieb 47 2390,40 2390,40 2407,20

623 |Aktivacia dlhodobého nehmotného majetku 48

624 |Aktivacia dlhodobého hmotného majetku 49

641 [Zmluvné pokuty a penale 50

642 [Ostatné pokuty a penale 51

643 |[Platby za odpisané pohladavky 52

644 |Uroky 53

645 |Kurzové zisky 54

646 (Prijaté dary 55

647 |Osobitné vynosy 56

648 [Zakonné poplatky 57

649 |Iné ostatné vynosy 58 1600,41

651 Trzby z predaja dlhodobého nehmotného 59

majetku a dlhodobého hmotného majetku

652 |Vynosy z dlhodobého finanéného majetku 60

653 g(r)idti)éllivpredaja cennych papierov a 61

654 |[Trzby z predaja materialu 62

655 [Vynosy z kratkodobého finanéného majetku| 63

656 [Vynosy z pouzitia fondu 64

657 |Vynosy z precenenia cennych papierov 65

658 [Vynosy z najmu majetku 66

661 |Prijaté prispevky od organizacnych zloZiek 67

662 (Prijaté prispevky od pravnickych os6b 68

663 |Prijaté prispevky od fyzickych osob 69 167944,00

664 (Prijaté Clenské prispevky 70

665 |[Prispevky z podielu zaplatenej dane 71 827,32 827,32 456,38

667 (Prijaté prispevky z verejnych zbierok 72

691 |Dotacie 73 393344,25 393344,25 400067,32
Uétova trieda 6 spolu r.39azr. 73 74 561684,67 561684,67 576129,41
Vysledok hospodarenia pred zdanenim 75 ~10538,85 ~10538,85 ~1085,57

r.74 -r. 38

591 [Dan z prijmov 76

595 |Dodato¢né odvody dane z prijmov 77
Vysledok hospodarenia i

y P (r_p;’5z_d(ar'_"§2'+ cry e 78 -10538,85 -10538,85 -1085,57
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|Poznémky(UéNUJ 3-01) | ICo |3|5]|5|8|2]|0]|5]|7

Cl. | Véeobecné informacie

CI.1(1) (3) (5) (6) Zakladné udaje

Spravna rada:

- Emilia Szucsova, Novosad, Jarna 67/17,

- Jan Szucs, Novosad, Jarna 67/17,

- Ing. Marian Vasil, TrebiSov, Hodvabna 1381/2.
Dozorna rada:

- Ing. Lenka Baranova, TrebiSov, Hodvabna 2275/18,
- Ing. Marek Szucs,

- Mgr. Daniel Szucs, Novosad, Jarna 67/17.

Riaditel: MVDr. Ruzena Vasilova, KoZuchov 28
Nazov uctovnej jednotky: Domov déchodcov TEREZA n. o.
Sidlo: Zimna 150, 076 02 Novosad

ICO: 35 582 057

CI. I (1) Meno a priezvisko fyzickej osoby alebo nézov pravnickej osoby, ktora je zakladatelom alebo zriadovatelom Gé&tovnej jednotky, datum zaloZenia alebo zriadenia
ucétovnej jednotky

Meno a priezvisko fyzickej osoby alebo nazov pravnickej osoby, ktora je zakladatelom alebo zriadovatelom Ucétovnej jednotky:

Zakladatelia: - MVDr. RuzZena Vasilova, KoZuchov 28, - Jan Szucs, Novosad, Jarna 67/17

Datum zaloZenia alebo zriadenia uétovnej jednotky:

23.03.2006

Cl. I (3) Opis &innosti, na ugel ktorej bola U&tovna jednotka zriadena a opis druhu podnikatelskej &innosti, ak ju Uétovna jednotka vykonava

Domov déchodcov TEREZA n. o. je neziskova organizacia zaloZzena za uc¢elom poskytovania sluZieb na podporu regionalneho rozvoja a zamestnanosti, poskytovania
socialnej pomoci a humanitarnej starostlivosti.

Cl. I (5) Organizaéna $truktdra Gétovnej jednotky

Na vrchole organizacnej Struktury je Riaditel. Organizacia je dalej rozdelena na 5 Usekov, a to zdravotny Usek, Usek socialny, ekonomicky Usek, Usek stravovacej prevadzky a
technicko-hospodarsky Usek.

Cl. I (8) Informéacia o organizaciach v zriadovatelskej pdsobnosti iétovnej jednotky

Uétovna jednotka nemé vo svojej zriadovatelskej pdsobnosti Ziadne organizacie.

CI. 1 (2) Informacie o élenoch statutarnych organov, dozornych organov a inych organov
uctovnej jednotky

CI. I (2) Informécie o ¢lenoch tatutarnych organov, dozornych organov a inych organov uétovnej jednotky; uvadzaji sa mena a priezviska ¢lenov Statutarnych organov,
dozornych organov a inych organov uétovnej jednotky

Nazov organu (meno a priezvisko...) Druh organu spoloénosti

MVDr. Ruzena Vasilova, Kozuchov 28 Statutar

Emilia Szucsova, Novosad, Jarna 67/17 ¢len spravnej rady

Jan Szucs, Novosad, Jarna 67/17 predseda spravnej rady

Ing. Marian Vasil, TrebiSov, Hodvabna 1381/2 ¢len spravnej rady

Ing. Lenka Baranova, TrebiSov, Hodvabna 2275/18 ¢len dozornej rady

Ing. Marek Szucs ¢len dozornej rady

Daniel Szucs, Novosad, Jarna 67/17 ¢len dozornej rady

Cl. | (4) Priemerny poéet zamestnancov, poéet dobrovolnikov

Cl. 1 (4) Priemerny prepogitany po&et zamestnancov, a z toho podet vedUcich zamestnancov Ggtovnej jednotky za U&tovné obdobie, za ktoré sa zostavuje U&tovna zavierka
(dalej len ,bezné uctovné obdobie”). Pocet dobrovolnikov vyslanych uctovnou jednotkou a poc¢et dobrovolnikov, ktori vykonavali dobrovolnicku €innost pre uc¢tovnu jednotku
pocas bezného uctovného obdobia.

Strana: 7
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Poznamky (U¢ NUJ 3-01)

ICO

3/5]|5(8|2|0[|5]7

Nazov polozky

Bezné uctovné obdobie

Pocet hodin vykonavania
dobrovolnickej ¢innosti

Priemerny prepocitany po¢et zamestnancov

28,70

X

- z toho pocet veducich zamestnancov

3,00

X

Pocet dobrovolnikov vyslanych Gétovnou jednotkou

Pocet dobrovolnikov, ktori vykonavali dobrovolnicku ¢innost pre uétovnu jednotku poc¢as Uctovného obdobia

CL. Il Informacie o uétovnych zasadach a uétovnych metédach

CL. Il (1) Nepretrzité pokraéovanie Gétovnej jednotky

ClI. 1l (1) Ugtovna jednotka bude nepretrzite pokradovat vo svojej &innosti:
Ano
[ |nie

CI. Il (2) Zmeny uétovnych zasad a metéd

Ugtovna jednotka nezmenila uétovné metédy, uétovné zasady oproti predchadzajlicemu tétovnému obdobiu.

Cl. Il (2) Zmeny G&tovnych zasad a zmeny Gétovnych metéd s uvedenim dévodu tychto zmien a vy&islenim ich vplyvu na finanént hodnotu majetku, zavézkov, zékladného

imania a vysledku hospodarenia uétovnej jednotky

Druh zmeny zasady alebo metédy

Do6vod zmeny

Hodnota vplyvu na prislusnu
polozku suvahy

Cl. Il (3) Sp6soby ocenenia jednotlivych poloziek majetku a zavazkov

Cl. 1l (3) Sposoby ocenenia jednotlivych poloZiek majetku a zavazkov
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Poznamky (U¢ NUJ 3-01)

ICO |3|5]|5|8|2|o0]5]7

Popis polozky

Ocenenie majetku a zavazkov

Poznamka k oceneniu

Dlhodoby nehmotny a dlhodoby hmotny majetok obstarany kupou obstaravacia cena dopravné
Dlhodoby majetok obstarany vlastnou ¢innostou vlastné naklady
Zasoby obstarané kupou obstaravacia cena dopravné

Pohladavky

pri ich vzniku sa oceriuju menovitou
hodnotou

Penazné prostriedky a ceniny

menovita hodnota

Naklady buducich obdobi a prijmy buducich obdobi

vykazuju sa vo vyske, ktora je potrebna na
dodrzanie zasady vecnej a ¢asovej
suvislosti s uétovnym obdobim

pri ich vzniku sa oceruju menovitou

ak sa pri inventarizaciii zisti, ze suma
zavéazkov je ina ako ich vyska v

Zavazky Uctovnictve, uvedu sa zavazky v
hodnotou - . % R
uctovnictve v uctovnej zavierke v tomto
zistenom oceneni.
Rezervy ocenuju sa v oakavanej vyske zavazku

Vydavky buducich obdobi a vynosy buducich obdobi

vykazuju sa vo vyske, ktora je potrebna na
dodrzanie zasady vecnej a ¢asovej
suvislosti s uétovnym obdobim

Majetok obstarany z transferov

obstaravacia cena

Cudzia mena

majetok a zavazky vyjadrené v cudzej
mene sa prepocitavaju na eura
referenénym vymennym kurzom uréenym
a vyhlasenym ECB alebo NBS v den
predchadzajuci dfiu uskutoénenia
uctovného pripadu alebo v iny den, ku
ktorému sa zostavuje U¢tovna zavierka. V
uctovnej zavierke su vykazané s
prepoctom podla kurzu platného ku dru ku
ktorému sa zostavuje.

Ugtovna jednotka nie je platitefom DPH. V
pripadoch, ked dodavatelia su platite/mi
DPH, fakturovana DPH je suc¢astou
ocenenia dlhodobého majetku, zasob,
nakladov.

Cl. Il (4) Sposob zostavenia odpisového planu pre jednotlivé druhy dihodobého majetku

Cl. Il (4) Sposob zostavenia odpisového planu pre jednotlivé druhy dihodobého majetku

|:| Dlhodoby nehmotny majetok:

[ ] Dihodoby hmotny majetok:

Dlhodoby hmotny majetok:

odpisovy plan uctovnych odpisov vychadzal z poziadavky zakona €. 431/2002 o Gétovnictve. Majetok sa odpisoval po¢as
predpokladanej doby pouzivania zodpovedajucej spotrebe budlcich ekonomickych uzitkov z majetku. Odpisové sadzby pre
ucétovné a danové odpisy dlhodobého nehmotného majetku sa rovnaju.

odpisovy plan Gctovnych odpisov sa zostavil internym predpisom, v ktorom sa vychadzalo z predpokladaného opotrebenia
zaradovaného majetku zodpovedajiceho beznym podmienkam jeho pouzivania. U¢tovné a danové odpisy sa nerovnaju.

odpisovy plan actovnych odpisov sa zostavil internym predpisom, v ktorom sa vychadzalo z metdd pouZivanych pri vyCislovani
danovych odpisov. Uétovné a dafiové odpisy sa rovnaju.

Odpisovy plan bol ovplyvneny tymito skutoénostami:

Spodsob zostavenia odpisového planu pre jednotlivé druhy dlhodobého nehmotného a hmotného majetku

Druh majetku Doba odpisovania Sadzba odpisov Odpisova metoda

stavby 20 rokov 5% rovnomerna

motorové vozidla 4 roky 25% rovnomerna

samostatne hnutelné veci a subory hnutefnych veci 4 roky 25% rovnomerna

CL. 1l (5) Zasady pre zohladnenie znizenia hodnoty majetku
Cl. Il (5) Zasady pre zohladnenie zniZenia hodnoty majetku. Uvadza sa, & Gétovna jednotka uplatfiuje opravné polozky a rezervy.
Ugtovna jednotka vytvara rezervu na overenie G&tovnej zavierky a rezervu na nevy&erpanu dovolenku vratane poistného a prispevkov.
Cl. lll Informacie, ktoré dopliaju a vysvetluju udaje v suvahe
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| Poznamky (U¢ NUJ 3-01) |

ICO

CI. lll (1) Vyznamné sumy prirastkov a tubytkov dlhodobého nehmotného majetku a dlhodobého

hmotného majetku

CI. 1ll (1) Vyznamné sumy prirastkov a GUbytkov dlhodobého hmotného majetku

CI. Il (1) Vyznamné sumy prirastkov a ubytkov dlhodobého hmotného majetku.

. . . Stav na zaciatku bezného . " Stav na konci bezného
Dihodoby hmotny majetok ucétovného obdobia Prirastky Ubytky uctovného obdobia
Pozemky 3 444,00 3444,00
Stavby 619 539,42 20 501,54 640 040,96
s:é?ostatne hnutelné veci a subory hnutelnych 27 822,06 7 428,04 10 628,04 24 622,06
Dopravné prostriedky 33 334,60 33 334,60
Drobny dlhodoby hmotny majetok 1250,00 1250,00

CI. 1l (2) Prehrad dlhodobého majetku, na ktory je zriadené zalozné pravo a prehfad dihodobého
majetku, pri ktorom ma uctovna jednotka obmedzené pravo s nim nakladat’

CI. 1l (2) Prehrad dihodobého majetku, na ktory je zriadené zalozné pravo a prehlad dihodobého majetku, pri ktorom ma Gétovna jednotka obmedzené pravo s nim nakladat

Dlhodoby majetok

Hodnota PO

Hodnota BO

Dlhodoby nehmotny majetok

Dlhodoby nehmotny majetok, na ktory je zriadené zalozné pravo

pravo s nim nakladat

Dlhodoby nehmotny majetok, pri ktorom ma uctovna jednotka obmedzené

Dlhodoby hmotny majetok

Dlhodoby hmotny majetok, na ktory je zriadené zalozné pravo

14 204,40

13 376,60

s nim nakladat

Dlhodoby hmotny majetok, pri ktorom ma uétovna jednotka obmedzené pravo

CI. 1l (7) Vyznamné polozky pohladavok

CI. 1l (7) Opis vyznamnych sim pohladavok v nadvéznosti na polozky stvahy, v &leneni na pohfadavky za hlavn( nezdariovan( &innost a zdafiovanu ginnost za bezné

ucétovné obdobie

Druh a opis vyznamnych poloziek pohladavok Riadok suvahy Hlavna nezdarnovana €innost’ Zdarnovana ¢innost’
Dlhodobé pohladavky 037
Pohladavky z obchodného styku 038
Ostatné pohladavky 039
Pohladavky voéi u¢astnikom zdruzeni 040
Iné pohladavky 041
Kratkodobé pohladavky 042
Pohladavky z obchodného styku 043 572,12
Ostatné pohladavky 044
Zuctovanie so Socialnou poistoviiou a zdravotnymi poistoviiami 045
Darové pohladavky 046
foc;rz)lsgi\r/:{éedn?xg?;Jafimnsggra}'/\;:; vztahov k Statnemu rozpoctu a 047 7 606,02
Pohladavky voéi u¢astnikom zdruzeni 048
Spojovaci Ucet pri zdruzeni 049
Iné pohladavky 050

CI. 1ll (8) Prehlad pohradavok do uplynutia lehoty splatnosti a po uplynuti lehoty splatnosti
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Cl. 1l (8) Prehlad pohladavok do uplynutia lehoty splatnosti a po uplynuti lehoty splatnosti

ICO |3|5]|5|8|2|o0]5]7

Stav na konci bezprostredne

Pohladavky predchédzajliceho Gétovného obdobia Stav na konci bezného uétovného obdobia
Pohladavky do lehoty splatnosti 11 699,19 8 019,14
Pohladavky po lehote splatnosti 159,00
Pohladavky spolu 11 699,19 8178,14

CI. Il (9) Casové rozlisenie nakladov a prijmov buducich obdobi

Cl. 11 (9) Prehlad o vyznamnych polozkéach &asového rozli$enia nakladov buducich obdobi a prijmov buducich obdobi

. . s . . L . . . Stav na kor]c’:i bezprgstred'ne Stav na konci bezného
Vyznamné polozKky nakladov a prijmov buducich obdobi Riadok suvahy predchadzajuceh_o uctovného &tovného obdobia
obdobia

Naklady buducich obdobi (381) 058 201,79 830,17
Prijmy buducich obdobi (385) 059

CL. 1l (10) Viastné imanie
Cl. 1l (10) Opis a vyska zmien vlastného imania v priebehu beZného Gétovného obdobia podra poloZiek stvahy

Opis poloky Riadok | gzneho aetownsho Prirasty byt Presuny | Stay na kondi bezného
obdobia

Vlastné imanie

Zakladné imanie, z toho: 063 331,94 331,94
- nada¢né imanie v nadacii

- vklady zakladatelov 331,94 331,94
- prioritny majetok

Fondy tvorené podla osobitnych predpisov 064

Fond reprodukcie 065

Oceriovacie rozdiely z precenenia kapitalovych ucastin 066

Fondy tvorené zo zisku

Rezervny fond 068

Fondy tvorené zo zisku 069

Ostatné fondy 070

Vysledok hospodarenia

Nevysporiadany vysledok hospodarenia minulych rokov 071 82 231,83 -1 085,57 81 146,26
Vysledok hospodarenia za uétovné obdobie 072 -1 085,57 -10 538,85 -1085,57 -10 538,85
Spolu 81 478,20 -10 538,85 -1 085,57 -1 085,57 70 939,35

CI. lll (12) Rozdelenie uétovného zisku alebo vysporiadanie uétovnej straty za bezprostredne
predchadzajuce ucétovné obdobie

CI. 1ll (12) Vysporiadanie Gétovnej straty za bezprostredne predchadzajice uétovné obdobie

Cl. 1l (12) Informé&cia o vysporiadani G&tovnej straty za bezprostredne predchadzajlice uétovné obdobie
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Nazov polozky

Bezprostredne predchadzajuce tuétovné obdobie

Uétovna strata

-1 085,57

Vysporiadanie uétovnej straty

Zo zakladného imania

Z rezervného fondu

Z fondov tvorenych zo zisku

Z ostatnych fondov

Z nerozdeleného zisku minulych rokov

Prevod do nevysporiadaného vysledku hospodarenia minulych rokov

-1 085,57

Iné

GI. 1l (13) (14) (15) (16) (17) (18) Cudzie zdroje

CI. lll (13) Tvorba a pouzitie rezerv

ClI. 11l (13) Udaje o jednotlivych druhoch rezerv v &leneni na stav rezerv na konci bezprostredne predchadzajticeho Gétovného obdobia a stav rezerv na konci bezného
uctovného obdobia, ich tvorbu, pouzitie alebo zruSenie v priebehu bezného Gétovného obdobia

Stav na konci
bezprostredne
predchadzajuceho
uctovného obdobia

Druh rezervy

Tvorba rezerv Pouzitie rezerv

ZruSenie rezerv

Stav na konci bezného
uctovného obdobia

Jednotlivé druhy kratkodobych zakonnych rezerv

Jednotlivé druhy dlhodobych zakonnych rezerv

Zakonné rezervy spolu

Jednotlivé druhy kratkodobych ostatnych rezerv 660,00 9771,89 660,00 9771,89
Jednotlivé druhy dlhodobych ostatnych rezerv

Ostatné rezervy spolu 660,00 9771,89 660,00 9771,89
Rezervy spolu 660,00 9771,89 660,00 9771,89

CI. 1ll (14) Vyznamné zavizky

CI. lll (14) Udaje o vyznamnych sumach zavazkov v nadvaznosti na polozky stvahy, v &leneni na zavazky za hlavni nezdafiovanu &innost a zdafiovanu &innost

Druh a opis vyznamnych poloziek zavazkov Hlavna nezdarnovana éinnost’ Zdanovana ¢innost’
Kratkodobé rezervy 9771,89
Zavazky zo socialneho fondu 8 362,43
Ostatné dihodobé zavazky 4 288,96
Zavézky z obchodného styku 1693,72

CI. lll (15) Zavazky do uplynutia lehoty splatnosti a po uplynuti lehoty splatnosti

CI. Il (15) Prehlad zavézkov do uplynutia lehoty splatnosti a po uplynuti lehoty splatnosti

Zavazky

Stav na konci bezprostredne
predchadzajuceho Gétovného obdobia

Stav na konci bezného uctovného
obdobia

- do uplynutia lehoty splatnosti

11 956,17

14 345,11

- po uplynuti lehoty splatnosti

CI. 1l (16) Socialny fond

Cl. 11l (16) Prehlad o zag&iato&nom stave, tvorbe, éerpani a konednom zostatku socidlneho fondu v priebehu bezného uétovného obdobia
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Socialny fond Suma
Stav k prvému driu tuétovného obdobia 6 847,77
Tvorba na tarchu nakladov 1713,86
Tvorba zo zisku
Cerpanie 199,20
Stav k poslednému diiu ictovného obdobia 8 362,43

CI. lll (19) Casové rozlisenie vynosov buducich obdobi

CI. Il (19) DIhodobé vynosy budtcich obdobi

Cl. 11 (19) Prehlad dihodobych vynosov budtcich obdobi v &leneni podra jednotlivych druhov

5 . . . . N Stav ha kor!c’:i bezp’r?strecl’ne Stav na konci bezného uétovného
Polozky vynosov buducich obdobi - dlhodobé z dévodu predchadzij;l:‘:gg;;uctovneho obdobia
bezodplatne nadobudnutého dlhodobého majetku
dlhodobého majetku obstaraného z verejnych zdrojov 304 187,30 277 447,33
dlhodobého majetku obstaraného z finanéného daru
dlhodobého majetku obstaraného z podielu zaplatenej dane
dlhodobého majetku obstaraného zo sponzorského
nepouzitého sponzorského
iné
Spolu 304 187,30 277 447,33

Cl. IV Informacie, ktoré dopinaju a vysvetluju udaje vo vykaze ziskov a strat

Cl. IV (1) Trzby za vlastné vykony a tovar

CI. IV (1) Prehlad trZieb za vlastné vykony a tovar s uvedenim ich opisu a vy&islenim hodnoty trZieb podra jednotlivych hlavnych druhov vyrobkov, sluzieb hlavnej

nezdarovanej ¢innosti a zdariovanej ¢innosti G¢tovnej jednotky za bezné Uctovné obdobie

Druh a opis trzieb

Hlavna nezdarovana éinnost’

Zdanovana ¢innost’

Trzby za vlastné vyrobky

3 523,70

Trzby z predaja sluzieb

161 599,00

CI. IV (3) Dotacie a granty

CI. IV (3) Prehlad vyznamnych siim dotacii zo $tatneho rozpoétu, tatnych fondov, z prostriedkov Eurépskej tnie, dotacii z rozpoétu obce a z rozpoétu vys$sieho izemného
celku, ktoré u¢tovna jednotka prijala v bezprostredne predchadzajicom uc¢tovnom obdobi a v beznom G¢tovnom obdobi

Druh a opis vyznamnych sum dotacii a grantov

Stav na konci bezprostredne

predchadzajuceho uétovného obdobia

Stav na konci bezného
uctovného obdobia

Dotéacie z Uradu prace, socialnych veci a rodiny 87 312,84 44 965,39
Dotacia z Ministerstva prace, socialnych veci a rodiny 272 574,51 308 168,89
Dotéacia z mesta KoSice 13 440,00 11 520,00
Dotacia z mesta TrebiSov 1650,00
Dotacia z obce Sirnik 300,00

CL. IV (5) Vyznamné polozky nakladov — nepenazné dary, naklady na ostatné sluzby, osobitné

naklady a iné ostatné naklady
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Cl. IV (5) Opis a vygislenie hodnoty vyznamnych siim v nadvéznosti na polozky vykazu ziskov a strat v &leneni na nepefiazné dary, naklady na ostatné sluzby, osobitné

naklady a iné ostatné naklady poskytnuté v beznom uétovnom obdobi

Druh a opis vyznamnych poloziek nakladov prediaaé‘;::jllﬁ(g:r?l?]%:i‘:/r::i::)eggzobia Stav na konci bezného uétovného obdobia
OBP a PO (518) 950,40 1195,20
Najomné (518) 7 180,92 7 180,92
Odvoz odpadu (518) 351,60 358,80
Vyvoz zumpy (518) 1242,42 1037,71
Vymena rohozi (518) 421,20 421,20
Telefonne poplatky (518) 1179,79 1 185,45
Televizia (518) 732,88 739,98
Softvér (518) 473,47 486,19
Skolenia a kurzy (518) 30,00 123,00
Internet (518) 224,64 224,64
Overenie Uctovnej zavierky (518) 600,00 720,00
Postovné (518) 77,00 84,35
Pranie pradla (518) 1148,00 1194,00
Ostatné sluzby (518) 1137,00 2 343,84
Bankové poplatky (549) 127,00 158,40
Poistné 649,43

CL. IV (6) Uéel a vyska pouzitia prijatého podielu zaplatenej dane

Cl. IV (6) Prehlad o tgele a vyske pouzitia zostatku prijatého podielu zaplatenej dane v minulych Gétovnych obdobiach a prijatého podielu zaplatenej dane v beZnom tétovnom

obdobi

Uéel pouzitia prijatého podielu zaplatenej dane

Pouzita suma zostatku z
predchadzajuceho uétovného
obdobia

Pouzita suma z bezného

uctovného obdobia

Nakup kratkodobého majetku

456,38

827,32

Zostatok podielu zaplatenej dane bezného uétovného obdobia

Cl. VI Dalsie informacie

Cl. VI (5) Vyznamné skutoénosti, ktoré nastali medzi diiom, ku ktorému sa zostavuje uétovna

zavierka a dnom jej zostavenia

Cl. VI (5) Vyznamné skutognosti, ktoré nastali medzi dfiom, ku ktorému sa zostavuje U&tovna zavierka a diiom jej zostavenia

Rok 2022 bol poznaéeny zaciatkom vojny na Ukrajine, o malo za nasledok prudko rastucu inflaciu. VSetky tieto skuto¢nosti sa odrazili na zvySovani cien energii, potravin a

inych vstupov, ¢o vyrazne ovplyvnilo aj na neziskovu organizaciu Domov déchodcov TEREZA.
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Sprava nezavislého auditora



UCTOAUDIT s. . 0., ICO: 46924256, Okruzna 40/38, 076 13 Bysta, Licencia UDVA & 376

SRAVA NEZAVISLEHO AUDITORA
Statutarnemu organu a spravnej rade neziskovej organizacie
Domov dochodcov TEREZA n. o.

Sprava z auditu Gctovnej zavierky

Nazor

Uskutocnili sme audit uctovnej zavierky neziskovej organizacie Domov dochodcov TEREZA
n. 0., Novosad (d’alej aj ,,neziskova organizacia®), ktora obsahuje suvahu k 31. decembru 2022,
vykaz ziskov a strat za rok konciaci sa k uvedenému datumu, a poznamky, ktoré obsahuju sthrn
vyznamnych uctovnych zasad a uc¢tovnych metdd.

Podl’a nasho nazoru, priloZzena ucétovna zavierka poskytuje pravdivy a verny obraz
financnej situacie neziskovej organizacie k 31. decembru 2022 a vysledku jej
hospodarenia za rok konciaci sa k uvedenému diatumu podPa zikona ¢. 431/2002 Z.z.
o uctovnictve v zneni neskorsich predpisov (d’alej len ,,zakon o u¢tovnictve*).

Zaklad pre ndazor

Audit sme vykonali podl'a medzinarodnych auditorskych standardov (International Standards
on Auditing, ISA). Nasa zodpovednost podla tychto Standardov je uvedena v odseku
Zodpovednost’ auditora za audit uctovnej zavierky. Od neziskovej organizacie sme nezavisli
podla ustanoveni zakona ¢. 423/2015 o Statutdrnom audite a 0 zmene a doplneni zakona ¢.
431/2002 Z. z. o uctovnictve v zneni neskorSich predpisov (d’alej len ,,zakon o Statutdarnom
audite) tykajucich sa etiky, vratane Etického kdédexu auditora, relevantnych pre nas audit
uctovnej zavierky a splnili sme aj ostatné poziadavky tychto ustanoveni tykajucich sa etiky.
Sme presvedéeni, ze auditorské dokazy, ktoré sme ziskali, poskytuju dostato¢ny a vhodny
zaklad pre nas nazor.

Zodpovednost’ Statutdrneho orgdnu za uctovnu zdvierku

Statutarny organ je zodpovedny za zostavenie tejto Gétovnej zavierky tak, aby poskytovala
pravdivy a verny obraz podl'a zakona 0 uctovnictve a za tie interné kontroly, ktoré povazuje za
potrebné na zostavenie Uctovnej zavierky, ktord neobsahuje vyznamné nespravnosti, ¢i uz v
dosledku podvodu alebo chyby.

Pri zostavovani uctovnej zavierky je Statutarny organ zodpovedny za zhodnotenie schopnosti
neziskovej organizacie nepretrzite pokracovat vo svojej ¢innosti, za opisanie skutocnosti
tykajicich sa nepretrzit¢ého pokraCovania v ¢innosti, ak je to potrebné, a za pouzitie
predpokladu nepretrzitého pokra¢ovania v ¢innosti V uctovnictve, ibaze by mal v umysle
neziskovu organizaciu zlikvidovat’ alebo ukoncit’ jej ¢innost, alebo by nemal inu realisticka
moznost’ nez tak urobit’.

Zodpovednost’ auditora za audit uctovnej zdavierky

Nasou zodpovednost'ou je ziskat’ primerané uistenie, ¢i itovna zavierka ako celok neobsahuje
vyznamné nespravnosti, ¢i uz V dosledku podvodu alebo chyby, avydat’ spravu auditora,
vratane nazoru. Primerané uistenie je uistenie vysokého stupiia, ale nie je zarukou toho, ze
audit vykonany podl'a medzinarodnych auditorskych Standardov vzdy odhali vyznamné
nespravnosti, ak také existuju. Nespravnosti mézu vzniknat’ v désledku podvodu alebo chyby
aza vyznamné sa povazuju vtedy, ak by sa dalo odovodnene ocakavat, ze jednotlivo alebo
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V suhrne by mohli ovplyvnit’ ekonomické rozhodnutia pouzivatel'ov, uskuto¢nené na zaklade
tejto uctovnej zavierky.

V ramci auditu uskuto¢neného podl'a medzinarodnych auditorskych standardov, pocas celého
auditu uplatiiujeme odborny usudok a zachovavame profesionalny skepticizmus. Okrem toho:

e Identifikujeme a posudzujeme rizika vyznamnej nespravnosti uctovnej zavierky, ¢i uz
v doésledku podvodu alebo chyby, navrhujeme a uskuto¢iiujeme auditorské postupy
reagujuce na tieto rizikd a ziskavame auditorské dokazy, ktoré su dostatocné a vhodné
na poskytnutie zakladu pre naS nazor. Riziko neodhalenia vyznamnej nespravnosti v
dosledku podvodu je vyssie ako toto riziko v désledku chyby, pretoze podvod moze
zahfiat’ tajni dohodu, falSovanie, imyselné vynechanie, nepravdivé vyhlasenie alebo
obidenie internej kontroly.

e Oboznamujeme sa s internymi kontrolami relevantnymi pre audit, aby sme mohli
navrhnat auditorské postupy vhodné za danych okolnosti, ale nie za u¢elom vyjadrenia
nazoru na efektivnost’ internych kontrol neziskovej organizécie.

e Hodnotime vhodnost’ pouzitych uctovnych zasad auctovnych metéd a primeranost’
uctovnych odhadov a uvedenie s nimi suvisiacich informacii, uskuto¢nené Statutarnym
organom.

e Robime zaver o tom, ¢i Statutarny organ vhodne v uctovnictve pouziva predpoklad
nepretrzitého pokracovania v €innosti a na zaklade ziskanych auditorskych dokazov
zaver o tom, ¢i existuje vyznamna neistota v suvislosti s udalostami alebo okolnost’ami,
ktoré by mohli vyznamne spochybnit’ schopnost’ neziskovej organizdcie nepretrzite
pokracovat’ v ¢innosti. Ak dospejeme Kk zaveru, Ze vyznamna neistota existuje, sme
povinni upozornit’ v naSej sprave auditora na stvisiace informacie uvedené v uctovne;j
zavierke alebo, ak su tieto informacie nedostato¢né, modifikovat’ na§ nazor. NaSe
zavery vychadzaju z auditorskych dokazov ziskanych do ddtumu vydania nasej spravy
auditora. Budtce udalosti alebo okolnosti vSak mo6zu spdsobit, ze neziskova
organizacie prestane pokracovat’ v nepretrzitej ¢innosti.

e Hodnotime celkovu prezentaciu, Struktiiru a obsah G€tovnej zavierky vratane informéacii
v nej uvedenych, ako aj to, ¢i UCtovnd zavierka zachytdva uskutoCnené transakcie
a udalosti spdsobom, ktory vedie k ich vernému zobrazeniu.

II. Sprava k informaciam, ktoré sa uvadzaju vo vyrocénej sprave — dodatok spravy nezavislého
auditora

Statutarny organ je zodpovedny za informécie uvedené vo vyroénej sprave, zostavenej podla
poziadaviek zakona 0 UCtovnictve. Na§ vysSie uvedeny nazor na Uctovnu zavierku sa
nevzt'ahuje na iné informacie vo vyrocnej sprave.

V suvislosti s auditom uc¢tovnej zavierky je nasou zodpovednostou obozndmenie sa s
informaciami uvedenymi vo vyrocnej sprave a posudenie, ¢i tieto informacie nie si vo
vyznamnom nesulade s auditovanou U¢tovnou zavierkou alebo nasimi poznatkami, ktoré sme
ziskali pocCas auditu uctovnej zavierky, alebo sa inak zdaju byt vyznamne nespravne.

Posudili sme, ¢i vyrocnd sprava neziskovej organizacie obsahuje informacie, ktorych uvedenie
vyZaduje zédkon o Uctovnictve.

Na zéklade prac vykonanych pocas auditu uctovnej zavierky, podl'a nasho nazoru:
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- informacie uvedené vo vyro¢nej sprave zostavenej za rok 2022 su v stlade s uctovnou
zavierkou za dany rok,

- vyro¢na sprava obsahuje informacie podla zakona 0 Gi¢tovnictve.

Okrem toho, na zéklade nasich poznatkov o uctovnej jednotke a situacii v nej, ktoré sme ziskali
pocas auditu uctovnej zavierky, sme povinni uviest’, ¢i sme zistili vyznamné nespravnosti vo
vyro¢nej sprave, ktortt Sme dostali po datume vydania tejto spravy auditora. V tejto stvislosti
neexistuju zistenia, ktoré¢ by sme mali uviest’.

30. juna 2023

UCTOAUDIT s. r. 0., Okruzna 40/38, 076 13 Bysta,
licencia UDVAC. 376

Ing. Paulina Banacka, licencia SKAU ¢. 351
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