Vyroéna sprava registrovaného socialneho podniku Octopus SK s.r.o.
za rok 2022

A. Poznamky obsahuji tieto informéacie o Oétovnej jednotke:
a) obchodné meno a sidlo udtovnej jednotky, datum jej zaloZenia a datum jej vzniku

Nézov spoloénosti: Octopus SK s.r.o.

Datum vzniku (zapisu do prisludného registra):  20.11.2020, Obchodny register Okresného Sudu Trenéin,
Odd.: Sro, VloZka Cislo 27906/R

Sidio: Sportova 655, 972 26 Nitrianske Rudno

Adresa prevadzkarne zapisanej v Zivnostenskom registri: Spoloénost’ vyhlasuje, Ze vobdobi za kioré je zostavena
uétovna zavierka nema zriadenl prevadzku, ktora je zapisana v Zivnostenskom registri.

Spoloénost vyhlasuje, Ze v ohdobi, za kioré je zostavena G¢tovna zavierka, zmenilad nezmenila* adresu prevadzkame,
ktora nie je zapisana v zakonom ustanovenej evidencii.

Druh registrovaného socialneho podniku (RSP): integraény / secidiny-pednik-byvania/viecbecny-RSR*

Déatum priznania Stat{tu: 28.01.2021

Spdsob zapajania zainteresovanych 0sdb do spravy RSP v zmysle zakladného dokumentu spoloénosti;
poradny vybor / demekraticka-sprava®

Datum zriadenia poradného vyboru / demekratickej-spravy - spinenie povinnosti v zmysle § 6 ods. 1 pism. b) zakona €.

1122018 Z.z. o socialnej ekonomike a socialnych podnikoch v platnom zneni (zakon o SE}). 05.03.2021

Spdsob kreovania poradného vyboru: deéasné-menevanie / volby*

RSP ma / nema® vypracovany interny dokument pre poradny vybor.

Datumy zasadnuti poradného vyboru v obdobi, za ktoré je zostavena uétovna zavierka: 29.04.2022, 30.06.2022

RSP ma / nema* vypracované zapisnice zo vietkych zasadnuti poradného vyboru.

Pocet &lenov poradného vyboru k 31.12.: 3

Druh a poéet zainteresovanych os6b - ¢lenov poradného vyboru k 31.12.

1. zamestnanec

2. zamestnanec
3. zamestnanec - znevyhodnena osoba

ZloZenie organov RSP: Konatel', valné zhromaZdenie, poradny vybor.

RPS vyhlasuje, Ze podas obdobia, za ktoré je (étovna zévierka zostavena, nastali/ nenastali* nasledujiice zmeny
v zloZeni jeho orgéanov: Poradny vybor - ¢lenovia poradného vyboru boli riadne zvoleni 05.03.2021.

RSP vyhlasuje, Ze potas obdobia, za ktoré je U¢tovna zévierka zostavena, mat I nemal* vyhlaseny konkurz na majetok,
bele-/ nebolo* vodi nemu zastavené konkurzné konanie pre nedostatok majetku alebo bel/ nebol* zruseny konkurz pre
nedostatok majetku. RSP zaroven vyhlasuje, Ze ku diiu zostavenia Uctovnej zavierky je / nie je* v restrukturalizacii a je /
nie je* v likvidacii.

RSP vyhlasuje, ze v obdobi, za ktoré je zostavena Uctovna zavierka, splyaul/ nesplynul* alebo sa-zliéi / nezlaéil*
s inou osobou, ktora nebola registrovanym socialnym podnikom. RSP zaroven vyhlasuje, Ze vobdobi, za ktoré je

zostavena Uttovna zavierka, sa rozdelil nerozdelil*.

* yyberte z uvedenych variant 1



b) opis hospodarskej Cinnosti iétovnej jednotky

Predmety Einnosti RSP:

- kupa tovaru na ucely jeho predaja kone¢nému
spotrebitelovi (maloobchod) alebo inym prevadzkovatelom
zivnosti (velkoobchod)

- potitatové sluzby

- sprostredkovatel'ska &innost’ v oblasti obchodu

- plnenie a regeneracia farbiacich kaziet pre tlagiarenske, pocitacové a
pisacie stroje

- renovacia tonerov

- vedenie uétovnictva

- Cistiace a upratovacie sluzby

- sprostredkovatel'ska ¢innost’ v oblasti sluzieb

- administrativne sluZby

- baliace ¢innosti, manipulécia s tovarom

- podnikanie v oblasti nakladania s inym ako nebezpeénym odpadom

RSP v obdobi, za ktoré je zostavena &tovna zavierka, menit nemenil” predmety ginnosti.  § 27a ods. 2 pism. e).

Hlavnym ciefom RSP v zmysle zakladného dokumentu spoloénosti je poskytovanie spoloCensky prospednej sluzby
v oblasti;

- sluzby na podporu regionaineho rozvoja a zamestnanosti a ginnost, ktorou spoloénost dosahuje pozitivny
socidlny vplyv v zmysle zakladného dokumentu  spoloCnosti je najma: zamestnavanie zdravotne
znevyhodnenych oséb.

Spdsob merania pozitivneho sociaineho vplyvu v zmysle zékladného dokumentu:
percentom zamestnanych znevyhodnenych osdb a/alebo zraniteinych os6b z celkového podtu zamestnancov spoloénosti.
RSP v obdobi, za ktoré je zostaven4 (iétovna zévierka, zmenil / rezmenil* meratelny pozitivny socidlny vplyv.

V pripade integraéneho podniku:

- percentom zamestnanych znevyhodnenych osob a/alebo zranitelnych os6b z celkového poltu zamestnancov
spoloénosti v zmysle prislusnych ustanoveni zaékona o SE. Pozitivny socialny vplyv sa povaZuje za dosiahnuty, ak
Spoloénost zamestnava prislusné percento zranitefnych a/alebo znevyhodnenych osdb v zmysle pristusnych ustanoveni
zakona o SE, resp. znenie v zmysle zakladného dokumentu, ak je % zavazok vy33i ako stanovuje zakon o SE v § 12 ods.

2.
V pripade integraéného podniku - prehfad o vyvoji zamestnavania znevyhodnenych a/alebo zranitefnych osob
1 - 12 mesiac % zamestnanych znevyhodnenych | %-zaviziu—ktorym—RSP-integrasny
stav ku koncu mesiaca, 0sob aalebo zranitelnych osdb | meria—desiahnutie—hlavaeho—siefa
rok 2022 zcelkového poltu zamestnancov | meratefny PSV spineny / nespineny
vTPP
1 50 % Spineny
2 60 % Spineny
3 60 % Splneny
4 66,67 % Spineny
5 66,67 % Spineny
6 62,50 % Spineny
7 55,56 % Splneny
8 55,56 % Spineny
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9 55,56 % Splneny
10 56,56 % Spineny
11 55,56 % Spineny
12 55,56 % Spineny

Zaver:
RSP vobdobi za ktoré je zostavena (étovna zavierka, od 01-12/2022 spinil hlavny cief, ktorym je dosahovanie

meratefného pozitivneho sociaineho vplyvu (PSV).

c) poCet zamestnancov Uétovnej jednotky
1. priememy prepocitany potet zamestnancov uctovnej jednotky pocas Uétovného obdobia: 6,8
2. poet zamestnancov Uétovne;j jednotky ku dru, ku ktorému sa zostavuje Uétovna zavierka: 9
-z toho potet veducich zamestnancov, ktorymi sa rozumeji vediici zamestnanci v priamej riadiacej pGsobnosti
Statutameho organu alebo Clena Statutdmeho organu a vedtci zamestnanci, ktori sl v priamej riadiace]

pdsobnosti tohto vediceho zamestnanca: 0
V pripade RSP, ktory je obchodnou spolognostou alebo fyzickou osobou — podnikatefom, RSP plnil / neplnail®

podmienku v zmysle §6 odsek 1, pism. h) zakona o SE o minimalnom poéte zamestnancov a ich tvéazkoch.
d) Udtovna jednotka nie je neobmedzene rugiacim spolo&nikom v inych uctovnych jednotkéach.

pravny dévod na zostavenie ctovnej zavierky: Udtovna zavierka Spoloénosti k 31.12.2022 je zostavena ako riadna
uétovna zavierka podfa §17 ods. 6 zakona NR SR ¢.431/2002 Z z. o (€tovnictve za uétovné obdobie od 01.01.2022
do 31.12.2022

e) datum schvalenia (ctovnej zavierky za bezprostredne predchadzajice Uétovné obdobie prisludnym organom
uétovnej jednotky

B. V poznamkach sa uvadzaju d'alie informécie o:

a} pouzitych O¢tovnych zasadach a Uftovnych metodach,

RSP uétuje v zmysie §14 odsek 1 zakona o SE v sistave podvojné uétovnictva, pri¢om (&tovnym obdobim RSP je
kalendamy rok.

RSP vo svojom (étovnictve v zmysle §14 odsek 2 zakona o SE osobitne sleduje Einnost vykonavani ako RSP, a to
prostrednictvom tvorby anatytickych uctov.

RSP je/ nie je* povinny mat v zmysle §14 odsek 3 zékona o SE O¢tovni zavierku a vyroénl spravu overenu
Statutarmym auditorom.

b) (dajoch vykazanych na strane aktiv suvahy
RSP neziskal Ziadny majetok z dotacie, nevratenej Casti podmieneéne vratného prispevku, z inej podpory alebo
verejnych prostriedkov.
¢) Udajoch vykazanych na strane pasiv suvahy,
RSP sa v zmysle §5 odsek 1, pismeno d, bod. 1. zakona 0 SE a v zmysle zakladného dokumentu zaviazal, Ze ak zo

svojej Cinnosti dosiahne zisk, pouzije 100% / vias-ake-50%-a-menej-ake—100% * zisku po zdaneni na dosiahnutie
hlavného ciela, ktorym je dosahovanie merateiného PSV.

RSP pocas obdobia, za ktoré je zostavena (i&tovna zavierka, menil-/ nemenil* %-nu vy$ku zisku, ktoru sa zaviazal
pouZivat na dosiahnutie hlavného ciefla.
d) vynosoch,

RSP vyhlasuje, Ze v obdobi, za ktoré je zostavena Uctovna zavierka vyuZiH nevyuZil* servisné poukazky

RSP vyhlasuje, Ze v obdobi, za ktoré je zostavend (Ctovna zavierka wyuil nevyuZil* znizenu sadzbu DPH (10%)
RSP vyhiasuje, Ze vobdobi, za ktoré je zostavena Uctovnd zévierka wyudi nevyuZil* vyhody pri verejnom
obstaravani

RSP vyhlasuje, Ze v obdobi, za ktoré je zostavena OStovna zavierka prijalf neprijal* verejné prostriedky (ak nesio o
plnenie podmienky podra §17 ods. 3 zakona o SE) podra osobitnych predpisov na tie isté opravnené nakiady alebo
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na ten isty Udel, na aké sa mu poskytovala podpora vo forme dotacie, nenavratného financného prispevku alebo
podmienecne vratného finanéného prispevku.

e) nakiadoch,

RSP vyhlasuje, Ze v obdobi, za ktoré je zostavena Uctovna zavierka, pinil / neplnil* obmedzenia v zmysle § 24
odek 2 zakona o SE, t;. celkové naklady na mzdy a dalsie pinenia spojené s pracovnopravnymi vz{ahmi v RSP v
kalendamom roku nepresiahli:

1)  5-nasobok mzdovych nékladov pri pouZiti minimainej mzdy x pocet zamestnancov RSP a zarovei

2) 3-nasobok mzdovych nakladov pri pouZiti priememej mzdy zamestnanca v hospodarstve SR za

predchadzajci kalendamy rok x pocet zamestnancov RSP, priéom

3) suma najvyssej mzdy prekroéita fneprekrocila® 5-nasobok sumy najnizej mzdy

(podmienky musia byt dodrzané kumulativne)
RSP vyhlasuje, Ze v obdobi, za ktoré je zostavend Uctovna zévierka, presiahol/ nepresiahol* obvykll cenu na trhu
inych ako mzdovych nakladov RSP (obvykiou cenou sa rozumie cena bezne pouZivana v mieste a ¢ase plnenia
alebo spotreby, a to podfa druhu, kvality, resp. miery opotrebenia predmetného pinenia).
RSP vyhlasuje, Ze v obdobi, za ktoré je zostavena (Ctovna zavierka, vyplacal | nevyplacal* mzdu najmenej v sume,
ku ktorej sa zaviazal pri poskytnuti podpory alebo verejnych prostriedkov podfa osobitného predpisu (napr. § 53 fa
53 g zékona 6. 5/2004 Z. z. v zneni zékona ¢. 112/2018 Z. z.)

f} daniach z prijmov,
RSP vyhlasuje, Ze vyuZil /-newyui- Gfavu na dani z prijmu v zmysle § 17 ods. 1 pism. g) zakona o SE.
V pripade, ak RSP vyuil ifavu na dani z prijmu, vyuZil ju v 100 % vySke. Ulavu na dani z prijmu pouzil na:
1)  dosiahnutie hlavného ciela (podfa § 5 ods. 1 pism. b) zékona o SE) v obdobi, za ktoré je zostavena
uétovna zavierka
g) spriaznenych osobach,
RSP odoberal / necdoberal* v obdobi, za ktoré je zostavena (tovna zavierka, tovary alebo sluZby od zavislej
osoby, kiora nie je registrovanym socidlnym_podnikom. RSP zaroveii vyhlasuje, Ze spliia vynimku na odoberanie
tovarov a sluZieb od zavislej osoby, ktora nie je RSP v zmysle §24 odsek 5, pismenoa/b/¢1/c2/d* zakona o SE.

RSP dodaval / nedodaval® v obdobi, za ktoré je zostavena UGtovna zavierka, tovary alebo sluzby zavislej osobe
kiora je pravnickou osobou a nie je registrovanym socidlnym podnikom. RSP zarovef vyhlasuje, Ze spiﬁa vynimku
na dodavanie tovarov a sluZieb zavislej osoby, ktora je pravnickou osobou a nie je RSP v zmysle §24 odsek 6,
pismenoa/b/c1/c2/d* zakona o SE.

RSP odoberall neodoberal* v obdobi, za ktoré je zostavena Uétovna zavierka, tovary alebo sluzby zavisle] osobe,
ktora je fyzickou osobou.

RSP si v obdobi, za ktoré je zostavena (gtovna zavierka-vzaH nevzal* Uver alebo poZicku od zavislej osoby.

h) vyske zavazkov do lehoty splatnosti a po lehote splatnosti,
RSP vyhlasuje, e potas obdobia, za ktoré je zostavena Utovna zavierka, mal-/ nemal* nedoplatky poistného na
povinné verejné zdravotné poistenie, poistného na sociélne poistenie, povinnych prispevkov na starobné
déchodkové sporenie a na dani, ktorej spravcom je dafiovy rad alebo colny Grad.

RSP malo v obdobi, za ktoré je zostavena Uétovna zavierka, nasledujice prijmy a naklady v Eleneni podfa
zdrojov:

Vynosy

Trzby z predaja tovaru 115541€
Trzby - sluzby 41793 €
Trzby z predaja dihodobého nehmot. a hmotn. majetku a materialu 0€
Ostatné vynosy 46240 €
SPOLU 203574 €

* yvyberte z uvedenych variant 4



Naklady

Spotreba materialu 848 €
Predany tovar 81196 €
Sluzby 15828 €
Osobné néklady 78820 €
SPOLU 176701 €

Struktira majetku spolo€nosti

Dihodoby hmotny majetok 4991 €
NeobeZny majetok 4991 €
Pohladavky 22613 €
Zasoby 8558 €
Bankové ugty 40821 €
ObeZny majetok 71992 €

Struktira zdrojov spoloénosti

Vlastné imanie 60221 €
Zakladné imanie 5000 €
Kapitalové fondy 23330 €
VH za Uétovné obdobie 25766€
Zavazky 16762€
Dihodobé zavazky 258€
Kratkodobé zavazky 14630€
Zamestnanci 6598 €
Dane 1988 €

RSP vyhlasuje, ze v obdobi, za ktoré je zostavena Uttovna zavierka, dosiahol zisk, z ktorého 100 % po zdaneni
pouZil v zmysle zakiadného dokumentu nasledovne:
1) na nakup zasob, ktoré nie sl uréené na vlastn( spotrebu.

V Nitrianskom Rudne diia 27.06.2023
Sp
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