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Face @ to Face Business

SPRAVA NEZAVISLEHO AUDITORA

Vlastnikom a &tatutarnym organom Cesta von:

Sprava z auditu uétovnej zavierky
Nazor

Uskutocnili sme audit Uctovnej zavierky spoloénosti Cesta von (dalej len ,Spolo&nost™), ktora obsahuje stvahu
k 31. decembru 2022, vykaz ziskov a strat za rok kondiaci sa k uvedenému datumu, a poznamky, ktoré obsahuiju
stihrn vyznamnych U¢tovnych zasad a tétovnych metéd.

Podla nasho nazoru, prilozena étovna zavierka poskytuje pravdivy a verny obraz o finanénej situacii Spolognosti
k 31. decembru 2022 a vysledku jej hospodarenia za rok kondiaci sa k uvedenému datumu podla zakona
¢. 431/2002 Z.z. o G¢tovnictve v zneni neskorsich predpisov (dalej len ,zakon o G&tovnictve"™).

Zaklad pre nazor

Audit sme vykonali podla medzinarodnych auditorskych $tandardov (International Standards on Auditing, I1SA).
Nasa zodpovednost' podla tychto $tandardov je uvedena v odseku Zodpovednost auditora za audit Uétovnej
zavierky. Od Spolo¢nosti sme nezavisli podla ustanoveni zakona &. 423/2015 o $tatutarnom audite a o zmene
a doplneni zdkona ¢. 431/2002 Z. z. o udtovnictve v zneni neskorsich predpisov (dalej len ,zakon o $tatutarnom
audite") tykajucich sa etiky, vratane Etického kédexu auditora, relevantnych pre na$ audit G&tovnej zavierky a splnili
sme aj ostatné poziadavky tychto ustanoveni tykajticich sa etiky. Sme presvedéeni, Ze auditorské dokazy, ktoré
sme ziskali, poskytuju dostatoény a vhodny zaklad pre nas nazor.

Zodpovednost’ Statutarneho organu a os6b poverenych spravovanim za tuétovni zavierku

Statutarny organ je zodpovedny za zostavenie tejto uctovnej zavierky tak, aby poskytovala pravdivy a verny obraz
podla zakona o uctovnictve a za tie interné kontroly, ktoré povaZuje za potrebné na zostavenie Uétovne] zavierky,
ktora neobsahuje vyznamné nespravnosti, &i uz v désledku podvodu alebo chyby.

Pri_ zostavovani (étovnej zavierky je S$tatutarny organ zodpovedny za zhodnotenie schopnosti Spoloénosti
nepretrZite pokradovat' vo svojej innosti, za opisanie skutodnosti tykajucich sa nepretrzitého pokradovania
v ¢innosti, ak je to potrebné, a za pouZitie predpokladu nepretrzitého pokradovania v &innosti v Uétovnictve, ibaze
by mal v imysle Spolo¢nost zlikvidovat' alebo ukonéit jej Sinnost, alebo by nemal ind realisticki moZnost' nez tak
urobit'.

Zodpovednost' auditora za audit tiétovnej zavierky

Nasou zodpovednostou je ziskat primerané uistenie, &i Uttovna zavierka ako celok neobsahuje vyznamné
nespravnosti, & uz v désledku podvodu alebo chyby, a vydat spravu auditora, vratane nazoru. Primerané uistenie
je uistenie vysokého stupfia, ale nie je zarukou toho, Ze audit vykonany podla medzinarodnych auditorskych
standardov vZdy odhali vyznamné nespravnosti, ak také existuju. Nespravnosti mézu vzniknit' v ddsledku podvodu
alebo chyby a za vyznamné sa povazuju vtedy, ak by sa dalo odévodnene o&akavat, ze jednotlivo alebo v sthrne
by mohli ovplyvnit' ekonomické rozhodnutia pouZivatelov, uskutonené na zaklade tejto Ugtovnej zavierky.

Osoby poverené spravovanim su zodpovedné za dohlad nad procesom finanéného vykaznictva Spolognosti.

V ramci auditu uskutoéneného podla medzinarodnych auditorskych $tandardov, poc¢as celého auditu uplatiiujeme
odborny Usudok a zachovavame profesionélny skepticizmus. Okrem toho:

¢ |dentifikujeme a posudzujeme rizikd vyznamnej nespravnosti UGtovnej zavierky, & u2 v désledku podvodu
alebo chyby, navrhujeme a uskutoghiujeme auditorské postupy reagujlice na tieto rizika a ziskavame
auditorské dbkazy, ktoré su dostatoéné a vhodné na poskytnutie zakladu pre nas nazor. Riziko neodhalenia
vyznamnej nespravnosti v dosledku podvodu je vy$sie ako toto riziko v ddsledku chyby, pretoZe podvod
mbzZe zahffiat' tajnl dohodu, faldovanie, Umyselné vynechanie, nepravdivé vyhlasenie alebo obidenie
internej kontroly.
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Face i to Face Business

o Oboznamujeme sa s internymi kontrolami relevantnymi pre audit, aby sme mohli navrhnit auditorské
postupy vhodné za danych okolnosti, ale nie za G¢elom vyjadrenia nazoru na efektivnost' internych kontrol
Spoloénosti.

¢ Hodnotime vhodnost' pouzitych Gétovnych zésad a uctovnych metéd a primeranost’ Gétovnych odhadov
a uvedenie s nimi suvisiacich informacii, uskutoénené $tatutadrnym organom.

e Robime zéver otom, &i Statutarny organ vhodne v Uctovnictve pouziva predpoklad nepretriitého
pokragovania v &innosti a na zéklade ziskanych auditorskych dokazov zaver o tom, &i existuje vyznamna
neistota v suvislosti s udalostami alebo okolnostami, ktoré by mohli vyznamne spochybnit’ schopnost
Spolo¢nosti nepretrzite pokracovat' v ¢innosti. Ak dospejeme k zaveru, Ze vyznamna neistota existuje, sme
povinni upozornit' v nadej sprave auditora na sUvisiace informacie uvedené v Gétovnej zavierke alebo, ak
sU tieto informacie nedostatoéné, modifikovat' na§ nazor. Nase zavery vychadzaju z auditorskych dékazov
ziskanych do datumu vydania na8ej spravy auditora. Budlce udalosti alebo okolnosti véak mézu spdsobit,
Ze Spolognost prestane pokracovat' v nepretrzitej Sinnosti.

¢ Hodnotime celkovl prezentaciu, $truktiru a obsah Udtovnej zavierky vratane informéacii v nej uvedenych,
ako aj to, &i Uétovna zavierka zachytava uskutoénené transakcie a udalosti spésobom, ktory vedie k ich
vernému zobrazeniu.

S osobami poverenymi spravovanim komunikujeme okrem iného o planovanom rozsahu a harmonograme auditu
a o vyznamnych zisteniach auditu, vratane véetkych vyznamnych nedostatkov internej kontroly, ktoré pocas nagho
auditu zistime.

Sprava k d'al§im poziadavkam zakonov a inych pravnych predpisov

Sprava k informaciam, ktoré sa uvadzaju vo vyroénej sprave

Statutarny organ je zodpovedny za informacie uvedené vo vyroénej sprave, zostavenej podla poziadaviek zakona
o uctovnictve. Nas vy$8ie uvedeny nazor na Uctovnu zavierku sa nevztahuje na iné informacie vo vyro¢nej sprave.

V suvislosti s auditom uétovnej zavierky je nadou zodpovednostou oboznamenie sa s informaciami uvedenymi vo
vyrocnej sprave a posudenie, &i tieto informacie nie su vo vyznamnom nesulade s auditovanou Giétovnou zavierkou
alebo na8imi poznatkami, ktoré sme ziskali pogas auditu Uétovnej zavierky, alebo sa inak zdaju byt vyznamne
nespravne.

Posudili sme, ¢&i vyroéna sprava Spolo¢nosti obsahuje informacie, ktorych uvedenie vyzaduje zakon o tétovnictve.
Na zaklade prac vykonanych pocas auditu Uétovnej zavierky, podla nagho nazoru:

¢ informacie uvedené vo vyroénej sprave zostavenej za rok 2022 su v siilade s G&tovnou zavierkou za dany
rok,

o vyrocna sprava obsahuje informacie podla zakona o Gétovnictve.

Okrem toho, na zaklade na$ich poznatkov o Uétovnej jednotke a situacii v nej, ktoré sme ziskali po¢as auditu
udtovnej zavierky, sme povinni uviest, & sme zistili vyznamné nespravnosti vo vyroénej sprave, ktorli sme obdrzali
pred datumom vydania tejto spravy auditora. V tejto suvislosti neexistuju zistenia, ktoré by sme mali uviest’.

Bratislava, 29.5.2023
Vi
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UCTOVNA ZAVIERKA [l —1
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Savaha (U& NUJ 1-01)

IL0|5 1656957

Bezprostredne
. Bezné uétovné obdobie predchadzajace
Strana aktiv cr. uétovné obdobie
Brutto Korekcia Netto Netto
a b 1 2 3 4
A. NEOBEZNY MAJETOK SPOLU r. 002 +r. 009 +r. 021 001 63288 18539 44749 32311
A.l. |Dlhodoby nehmotny majetok r.003 azr. 008 |002
AL1 Nehmotné vysledky z vyvojovej a obdobnej &innosti 003
7" 1012 - (072+091AU)
2. |Softvér 013 - (073+091AU) | 004
3. |Ocenitelné prava 014 - (074 + 091AU) | 005
Ostatny dlhodoby nehmotny majetok (018+ 019)-(078 + 079 +
4. p 006
091 AU)
5. |Obstaranie dlhodobého nehmotného majetku (041-093) |[007
6 Poskytnuté preddavky na dihodoby nehmotny majetok (051- 008
" |095AU)
A.ll. [Dlhodoby hmotny majetok r.010azr. 020 009 63288 18539 44749 32311
A.ll.1. |Pozemky (031) |010
2. |Umelecké diela a zbierky (032) (011
3. |Stavby 021 - (081 + 092AU) |012
Samostatné hnutelné veci a stbory hnutefnych veci
4. 022 - (082 + 092AU) 013 26797 5853 20944 14797
5. |Dopravné prostriedky 023 - (083 + 092AU) | 014 36491 12686 23805 17514
6. |Pestovatel'ské celky trvalych porastov 025 - (085 + 092AU) 015
7. |Zakladné stado a tazné zvieratd 026 - (086 + 092AU) | 016
8. |Drobny dlhodoby hmotny majetok 028 - (088 + 092AU) 017
9. |Ostatny dlhodoby hmotny majetok 029 - (089 +092AU) 018
10. |Obstaranie dlhodobého hmotného majetku (042 - 094) 019
» Poskytnuté preddavky na dihodoby hmotny majetok (052 - 020
" |095AU)
A.lll. |Dihodoby finanény majetok r.022 azr. 028 021
Al Podielové cenné papiere a podiely v obchodnych 022
" |spoloénostiach v ovladanej osobe (061- 096 AU)
2 Podielové cenné papiere a podiely v obchodnych ) 023
" |spoloénostiach s podstatnym vplyvom (062 - 096 AU)
3. |Dlhové cenné papiere drzané do splatnosti (065 - 096 AU) 024
P&zitky podnikom v skupine a ostatné pozicky (066 + 067) -
4. P 025
096 AU
5. |Ostatny dihodoby finanény majetok (069 - 096 AU) 026
6. |Obstaranie dlhodobého finanéného majetku (043 - 096 AU) 027
7 Poskytnuté preddavky na dihodoby finanény majetok (053 - 028
1096 AU)
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Stivaha (U& NUJ 1-01)

ICo[51656 957

Bezprostredne
. Bezné uétovné obdobie predchadzajice
Sirana aktiv &r. uttovné obdobie
Brutto Korekcia Netto Netto
a b 1 2 3 4
B. OBEZNY MAJETOK SPOLU  r. 030+ r. 037+r. 042 + r. 051 029 1598630 1598630 1037018
B.l. |Zasoby r.031azr. 036 030 1966
B.l.1. |Material (112 + 119) - 191 031
2 Nedokon&ena vyroba a polotovary vlastnej vyroby (121+122) - 032
T (192 +193)
3. |Vyrobky (123 - 194) 033
4. |Zvierata (124 - 195) 034
5. |Tovar (132 +139) - 196 035
6. 'I:lo;kytnuté prevadzkové preddavky na zasoby (314 AU - 391 036 1966
B.ll. |Dlhodobé pohladavky r. 038 az r. 041 037 5520 5520 4680
B.II.1. |Pohladavky z obchodného styku (311 AU a2 314 AU) - 391 AU | 038
2. |Ostatné pohladavky (315 AU - 391AU) |039
3. |Pohladavky vodi Ugastnikom zdruzeni (358AU - 391AU)  |040
4. Iné pthadavky (335 AU + 373 AU + 375 AU + 378AU) - 041 5520 5520 4680
391AU
B.Ill. |Kratkodobé pohfadavky r. 043 azr. 050 042 571114 571114 237463
B.III.1.|Pohladavky z obchodného styku (311AU a2 314 AU) - 391AU 043
2, |Ostatné pohladavky (315 AU - 391 AU) |044 569663 569663 237450
3 Zuétovanie so Socialnou poistoviiou a zdravotnymi 045 X
* |poistoviiami (336)
4. |Darové pohladavky (341 a2z 345) | 046 1451 X 1451
5 Pohladavky z dévodu finanénych vztahov k $tatnemu rozpottu 047 x
" |arozpodtom uzemnej samospravy (346+ 348)
6. |Pohladavky vodi u¢astnikom zdruzeni (358 AU - 391AU) | 048
7. |Spojovaci uget pri zdruZzeni (396 - 391AU) |049
8. |Iné pohladavky (335AU + 373AU + 375AU + 378AU) - 391AU [ 050 13
B.IV. |Finanéné Géty r. 052 azr. 056 051 1021996 1021996 792909
B.IV.1.|Pokladnica (211 + 213) 052 1946 X 1946 1535
2. |Bankové utty (221 AU + 261) 053] 1020050 X 1020050 791374
Bankové Ggty s dobou viazanosti dih8ou ako jeden rok (221
3. AU) 054 X
Kratkodoby finanény majetok(251+ 253 + 255AU+ 256 + 257) -
4. . 055
291AU
5. |Obstaranie kratkodobého finan&ného majetku (259 - 291AU) 056
C. CASOVE ROZLISENIE SPOLU r.058 ar. 059 057 4387 4387 1884
C.1. [Naklady budcich obdobi (381) 058 4387 4387 1884
2. |Prijmy budtcich obdobi (385) 059
MAJETOK SPOLU r. 001 +r. 029 + r. 057 060| 1666305 18539 1647766 1071213
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Suvaha (U¢ NUJ 1-01) ICO (51656957
s g Bezprostredne
Strana pasiv é.r Bez:: dl::‘;)t;vné Predchédzajﬂce
uétovné obdobie
a b 5 ;]
A. VLASTNE IMANIE r. 062+ r. 067 +r. 071 +r. 072 061 980895 607709
A.l. |imanie a fondy r.063 azr. 066 062
A.l.1. |Zakladne imanie (411) 063
2. |Fondy tvorené podia osobitnych predpisov (412) 064
3. |Fond reprodukcie (413) 065
4. |Ocenovacie rozdiely z precenenia kapitalovych agastin (415) 066
A.ll. |Fondy tvorené zo zisku r.068 azr. 070 067
A.ll.1. |Rezervny fond (421) 068
2. |Fondy tvorené zo zisku (423) 069
3. |Ostatné fondy (427) 070
A.lll :\ie;v-y4s2p;;rladany vysledok hospodarenia minulych rokov 071 607708 337796
A.lV. |Vysledok hospodarenia za (&tovné obdobie r. 060 - (r. 062 +
r.y067 +T. 0712- r. 073 +r. 100) ( 072 373187 269913
B. ZAVAZKY r.074 +r. 078 +r. 086 + r. 096 073 18725 8562
B.l.1. |Rezervy r.075 azr. 077 074 11468 3679
2. |Rezervy zakonné (451AU) 075
3. |Ostatné rezervy (459AU) 076
4. |Kratkodobé rezervy (323 + 451AU + 459AU) 077 11468 3679
B.ll. |DIhodobé zavazky r. 079 azr. 085 078 641 541
B.Il.1. |Zavézky zo socialneho fondu 472) 079 641 541
2. |Vydané dihopisy (473 - 255 AU) 080
3. |zavazky z najmu (474 AU) 081
4. |Dlhodobé prijaté preddavky (475) 082
5. |Dlhodobé nevyfakturované dodavky (476 AU) 083
6. |Dlhodobé zmenky na Ghradu (478) 084
7. |Ostatné dihodobé zavazky (373 AU + 479 AU) 085
B.I. |Kratkodobé zavizky r. 087 az r. 095 086 6616 4342
B.Ill.1.|Zavazky z obchodného styku (321 az 326) okrem 323 087 6520 3757
2. |Zavazky vodi zamestnancom (331+ 333) 088
3 ZGdtovanie so Sociainou poistovriou a zdravotnymi poistoviiami 089
T |(336)
4. |Danové zavazky (341 az 345) 090 96 585
5 Zavéazky z dévodu finanénych vztahov k Statnemu rozpodtu a 091
" |rozpo&tom Uzemnej samospravy (346+348)
Z4vazky z upisanych nesplatenych cennych papierov a vkladov
6. 092
(367)
7. |Zavazky voci (i€astnikom zdruzeni (368) 093
8. |Spojovaci ucet pri zdruzeni (396) 094
9. |Ostatné zavazky (379 + 373 AU + 474 AU +476AU + 479 AU) 095
B.IV. |Bankové avery a iné vypomoci a pézicky r. 097 az r. 099 096
B.IV.1.|Dlhodobé bankové tvery (461AU) 097
2. |BeZné bankové Uvery (231+ 232 + 461AU) 098
3. |Prijaté kratkodobé finanéné vypomoci (241+ 249) 099
C. CASOVE ROZLISENIE SPOLU r.101 azr. 103 100 648146 454942
C.1.1. |Vydavky budicich obdobl (383) 101
2. |Vynosy budtcich obdobi kratkodobé (384 AU) 102 648146 454942
3. |Vynosy buddcich obdobi dihodobé (384 AU) 103
SPOLU VLASTNE IMANIE, ZAVAZKY A UCTY CASOVEHO
ROZLISENIA r.061+ r.073 +r.100 104 1647766 1071213
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Vykaz ziskov a strat (U& NUJ 2-01)

ICO|51656957

&islo fslo Cinnost Bezprostredne
Gty Naklady riadku Hlavna Zdafiovans Spolu Predch'édzajl]c_e
nezdafovana uétovné obdobie
a b c 1 2 3 4
501 |Spotreba materialu 01 107305 107305 62508
502 |Spotreba energie 02
504 |Predany tovar 03
511 |Opravy a udrZiavanie 04 14421 14421 2130
512 |Cestovné 05 14703 14703 3853
513 [Naklady na reprezentaciu 06 2708 2708 381
518 |Ostatné sluzby 07 412792 412792 279451
521 |Mzdové naklady 08 514512 514512 225179
524 gjiks(tjg:ii socialne poistenie a zdravotné 09 180290 180290 79108
525 |Ostatné socialne poistenie 10
527 |Zakonné socidlne naklady 11 33811 33811 11358
528 |Ostatné socialne naklady 12
531 [Dari z motorovych vozidiel 13
6§32 |Darl z nehnutelnosti 14
538 |Ostatné dane a poplatky 15 1473 1473 112
541 |Zmluvné pokuty a penale 16
542 |Ostatné pokuty a pendle 17
543 |Odpisanie pohladavky 18
544 |Uroky 19
545 |Kurzove straty 20
546 |Dary 21
547 |Osobitné naklady 22
548 [Manka a $kody 23 135 135 431
549 |Iné ostatné naklady 24 3751 3751 3133
551 [Snommomanmansromam | 25 | o
Zostatkova cena predaného dihodobého
552 |nehmotného majetku a dlhodobého 26 4710 4710
hmotného majetku
553 |Predané cenné papiere 27
554 |Predany material 28
555 |Naklady na kratkodoby finan&ny majetok 29
5§56 |Tvorba fondov 30
557 |Naklady na precenenie cennych papierov 31
558 |Tvorba a zuttovanie opravnych poloZiek 32
561 Zg;l;};tr:uté prispevky organizaénym 33
562 ::Zilgﬁ(r;ur;é prispevky inym uctovnym 34
563 |Poskytnuté prispevky fyzickym osobam 35 300 300
565 :;)rs;l;ytnuté prispevky z podielu zaplatene; 36
567 |Poskytnuté prispevky z verejnej zbierky 37
Uétova trieda 5 spolu r.01azr. 37 38 1302960 1302960 674160
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Vykaz ziskov a strat (Ug NUJ 2-01)

ICO|51656957

Cislo Vo Cislo Cinnost Be(sz:‘osdtredne

. nos . redchadzajuce
uctu ynosy riadku nezz:.%’:véané Zdafiovana Spolu gétovné obc:obie

a b c 1 2 3 4

601 |Trzby za viastné vyrobky 39

602 |Trzby z predaja sluzieb 40 9555

604 |Trzby za predany tovar 41

611 |Zmena stavu zasob nedokondéenej vyroby 42

612 |Zmena stavu zasob polotovarov 43

613 |[Zmena stavu zasob vyrobkov 44

614 |[Zmena stavu zasob zvierat 45

621 |Aktivacia materialu a tovaru 46

622 |Aktivacia vnutroorganizacnych sluZieb 47

623 |Aktivacia dlhodobého nehmotného majetku | 48

624 |Aktivacia dihodobého hmotného majetku 49

641 |Zmluvné pokuty a penale 50

642 |Ostatné pokuty a penale 51

643 |Platby za odpisané pohladavky 52

644 |Uroky 53

645 |Kurzové zisky 54

646 |Prijaté dary 55 37726 37726 3516

647 |Osobitné vynosy 56

648 |Zakonné poplatky 57

649 |Iné ostatné vynosy 58 1007 1007 1593

Trzby z predaja dihodobého nehmotného

651 maie{kupa dIh(J)dobého hmotného majetku o= 400 400

652 |Vynosy z dlhodobého finanéného majetku 60

653 ;;i?é Cfvpredaja cennych papierov a 61

654 |TrZby z predaja materiaiu 62

655 |Vynosy z kratkodobého finanéného majetku| 63

656 |Vynosy z pouzitia fondu 64

657 |Vynosy z precenenia cennych papierov 65

658 |Vynosy z najmu majetku 66

661 |Prijaté prispevky od organiza¢nych zloZiek 67

662 |Prijaté prispevky od pravnickych oséb 68 1065159 1065159 461532

663 |Prijaté prispevky od fyzickych oséb 69 454533 454533 404184

664 |Prijaté Clenské prispevky 70

665 |Prispevky z podielu zaplatenej dane 71 98294 98294 43896

667 |Prijaté prispevky z versjnych zbierok 72

691 |Dotacie 73 19028 19028 19797
Uétova trieda 6 spolu r.3%9azr. 73 74 1676147 1676147 944073
Vysledok hospodarenia pred zdanenim 75 373187 373187 269913

r.74 -r. 38

591 |Dan z prijmov 76

595 |Dodatoéné odvody dane z prijmov 77
Vysledok hospodarenia po zdaneni

y P (r.p?’ﬁ e, T 373187 373187 269913
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I. Zakladné informacie o Uctovnej jednotke Cesta von

1. Meno a priezvisko fyzickej osoby alebo nazov pravnickej osoby, ktora je zakladatelom alebo

zriad'ovatelom tctovnej jednotky:

Zakladatelia: Pavel Hrica, Olga Coulton-Shaw, Helena Hricova

Datum zaloZenia Gétovnej jednotky: 26.03.2018

Datum vzniku uétovnej jednotky: 05.04.2018

2 Informécie o &lenoch Statutarnych organov, dozornych organov a inych organov uétovnej jednotky:

Meno a priezvisko &lenov Nazov organu Poznamka
Pavel Hrica vykonny riaditel Statutarny organ
Olga Coulton - Shaw zastupkynha vykonného riaditela Statutarmy organ

Richard Marko

¢len Rady zdruzenia

dozorny organ

Michaela Bednarik

¢len Rady zdruZenia

dozomy organ

Zuzana Kovadi¢ Hanzelova

¢len Rady zdruzenia

dozorny organ

Martin Vavringik

Clen Rady zdruZenia

dozorny organ

Gabriel Machlica

&len Rady zdruzenia

dozorny organ

3. Opis ¢innosti, na ticel ktorej bola tétovna jednotka zriadena:

Pomoc ludom uviaznutym v chudobe postavit sa na vlastné nohy, ziskat pracu a ddstojny Zivot.

4. Pocet zamestnancov

Bezprostredne predchadzajuce

Bezné udtovné obdobie Gétovné obdobie
Priemerny prepotitany po&et zamestnancov: 44 34
z toho poéet veduicich zamestnancov 7 7
Potet dobrovolnlkov vyslanych uétovnou jednotkou 0
Podet dobrovolnikov, ktori vykonavali dobrovolnicku &innost 0
pre ugtovnu jednotku pocas ugtovného obdobia
5. Pocet clenov zdruzenia
Bo2né uitovné obdobie Bezprosfredne predché.dzajuce
uétovné obdobie
Podet &lenov ob&ianskeho zdruzenia 19 19

Il. Informacie o uétovnych zasadach a uétovnych metédach

1. Ué&tovna jednotka bude nepretrzite pokragovat’ vo svojej &innosti:

ano |:| nie

2 Spdsob ocefiovania jednotlivych poloZiek majetku a zavdzkov:

a) pohladavky — pri ich vzniku menovitou hodnotou, pri odplatnom nadobudnuti alebo nadobudnuté vkladom do zékladného

imania obstaravacou hodnotou

b) penazné prostriedky a ceniny — menovitou hodnotu

c) zavazky - pri ich vzniku menovitou hodnotou, pri ich prevzati obstaravacou hodnotou

d) rezervy — odhadom v sume dostatoénej na spinenie existujlicej povinnosti ku dfiu, ku ktorému sa zostavuje uétovna zavierka
e) dihodoby hmotny majetok obstarany kipou — obstaravacou cenou
f) &asové rozliSenia aktiv a pasiv — o¢akdvanou menovitou hodnotou.
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Spoésob oceriovania dihodobého majetku
Dlhodoby hmotny majetok sa odpisuje podla planu odpisov, ktory bol stanoveny vzhladom na odhad redinej
ekonomickej Zivotnosti. Majetok sa odpisuje po¢as predpokiadanej doby pouZivania zodpovedajlicej spotrebe
buducich ekonomickych U2itkov z majetku. U&tovné odpisy su rovnomerné. Majetok sa zagina odpisovat v mesiaci
zaradenia do pouZivania. Priemerné Zivotnosti podla planu odpisov st pre samostatné hnutelné veci a stbory
hnutelnych veci 6 rokov a pre dopravné prostriedky 4 roky.

Ill. Informacie, ktoré dopifaju a vysvetluju v stvahe

1. Stav a pohyb dlhodobého nehmotného majetku a dlhodobého hmotného majetku za bezné Gétovné

obdobie
Tabulka &. 1

Samostatné hnutelné veci .

a sabory hnutefnych veci Dopravné prostriedky Spolu
Prvotné ocenenie
stav na zaciatku bezného Ui¢tovného obdobia 17 590 22 451 40 041
prirastky 9 207 19 990 29197
ubytky 5950 5950
presuny
Stav na konci beZzného étovného obdobia 26 797 36 491 63 288
Opravky
stav na zaciatku bezného ucétovného obdobia 2793 4 937 7730
prirastky 3059 13700 16 759
Ubytky 5950 5950
Stav na konci bezného Gétovného obdobia 5 853 12 686 18 539
Stav na zatlatku bezného Gétovného obdobia 14797 17514 32311
Stav na konci bezného Gétovného obdobia 20 944 23 805 44749

2. Opis vyznamnych pohlPadavok v nadvéznosti na polozky stvahy v éleneni na pohladavky za
hlavna nezdariovanu ¢innost), zdafiovanu ¢innost’ a podnikatelski éinnost’:

Vyznamnu polozku pohfadavok k 31.12.2022 za hlavni nezdariovanu &innost tvori pohladavka v hodnote 363 753 € z titulu
Zmluvy o poskytnuti nenavratného finanéného prispevku "OMAMA" uzatvorenej s MV SR dna 15.8.2022. Ide o sumu
prostriedkov, ktora je iastone vyuétovana, ale platba bude prijata az v roku 2023 a éiasto¢ne bude nakladovo vyuétovavana

do 30.6.2023.

3. Prehlad pohladavok do lehoty splatnosti a po lehote splatnosti:

Stav na konci
bezného uttovného obdobia bezprostredne predchéd?ajuceho uétovného
obdobia
Pohladavky do lehoty splatnosti 576 634 242 143
Z toho kratkodobé: 571114 237 463
Z toho dlhodobé! 5520 4680

Pohladavky po lehote splatnosti 0 0

Pohladavky spolu 576 634 242 143

4,

Opis a vy8kazmien vlastnych zdrojov

Stav na
zaéiatku
bezného
uétovného
obdobia

Prirastky (+)

Ubytky (-)

Stav na konci bezného

Presuny () |~ 4&tovného obdobia

Imanie a fondy

Zakladné imanie

z toho:
nadaéné imanie v nadcii
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vklady zakladatelov

prioritny majetok

Fondy tvorené podia
osobitného predpisu

Fondy zo zisku

Rezervny fond

Fondy tvorené zo zisku

Ostatné fondy

Nevysporiadany vysledok 337795 +269 913 607 708
hospodarenia min.rokov

Vysledok hospodérenia za 269 913 -269 913

(Ztovné obdobie 373187 373187
Spolu 607 708 373187 0 980 895

5. Opis a vyska cudzich zdrojov

a) tvorba a pouZiti rezerv.

Druh rezerv Stav na zaéiatku Tvorba rezerv Pougitie rezerv Zru$enie alebo Stav na konci bezného
y bezného Gét. obdobia znizenie rezerv uét. obdobia
Kratkodoba rezerva zékonna 3559 10 268 3 559 10 268
na nevy&erpané dovolenky
Dihodoba rezerva zakonna
Zakonné rezervy spolu 3559 10 268 3559 10 268
Kratkodoba rezerva ostatna 120 120 1200
na audit
Dihodoba rezerva ostatna
Ostatné rezervy spolu 120 120 1200
Rezervy spolu 3679 11 468 3679 11 468
b) zavazky:
Stav na konci
Druh zavéazkov i
bezného uétovného obdobia bezprost'redne predchédz?juceho
uétovného obdobia
Zavtzky po lehote splatnosti 0 0
Zavizky do lehoty splatnosti so zostatkovou dobou splatnosti do 4 342
: 6616
jedného roka
Kréatkodobé zavazky spolu 6616 4 342
Zavazky so zostatkovou dobou splatnosti od jedného do piatich 541
. 641
rokov vratane — tvorba socialneho fondu
Zavizky so zostatkovou dobou splatnosti viac ako pat rokov 0 0
Dlhodobé zavazky spolu 641 541
Krétkodobé a dihodobé zavazky spolu 7257 4883
c) prehlad o zavézkoch zo socialneho fondu:
Sociélny fond Bezné u&tovné obdobie Bezprostredne predchadzajice
uétovné obdobie
Stav k prvému diu G&tovného obdobia 541 444
Tvorba na tarchu nakladov 4514 1950
Cerpanie 4414 1852
Stav k poslednému dfiu U&tovného obdobia 641 541

6. Vyznamné polozky vynosov budicich obdobi

Polozky vynosov buducich Stav na konci . o Stav na konci bezného
obdobi z dévodu bezprostredne Prirastky Ubytky étovné ho obdobia
predch.
uétovného
obdobia
Dotacie zo &tatneho rozpottu alebo z 187 800 377 697 187 800 377 697
prostriedkov Eurdpskej unie
Grantu 167 664 128 483 167 664 128 483
Podielu zaplatenej dane 98 294 138 926 98 294 138 926
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IV. Informécie, ktoré dopiiiaju a vysvetfuju udaje vo vykaze ziskov a strat

Opis a vy&islenie hodnoty vyznamnych poloziek prijatych darov, osobitnych vynosov, zakonnych
poplatkov a inych ostatnych vynosov

Be2né u&tovné obdobie B°z'°’°zgti‘i':; ‘;‘::::;dzaj““
Prijaté dary 37726 3516
Osobitné vynosy 1007 1593
Prispevky z podielu dane 98 294 43 896
Iné ostatné vynosy — prispevky fyzickych oséb 454 533 404 184
Iné ostatné vynosy — prispevky inych organizacii 1 065 159 461 632
Dotacie 19 028 19797

2. Prehlad dotacii a grantov, ktoré iétovna jednotka prijala v priebehu beZzného uétovného obdobia

Prehlad grantov a dotacii Suma
DHR-Direkthilfe Roma 10 000
Regional Card Processing Centre 5000
Nadacia ESET 1573
Bader Philantropies 18 404
CMS Social Impact Fund 5462
Nadacia SOB 16 490
Nadécia Pontis - Nadaény fond Mercedes 5000
Bazaar Luxembourg international 10 000
PROACTIVA, n.o. 10 000
Slovensky plynarensky priemysel, a.s. 25 000
Obd&ianske zdruzenie CLARUS 500
Nadacia Orange 1665
CEE Stepic Charity (zamestnanecka zbierka) 23172
CEE Stepic Charity 34 096
RJ Development, a. s. 10 000
Porticus 200 000
US Embassy 19 757
S&D Pharma SK (platforma Drop&ek) 24 037
Slovenska sporitelfia 2 000
Nadécia Slovenskej sporitelne 2x 16 000
Naddcia Tatra banky 500
Tatra banka 2 000

3. Opis a vyéislenie hodnoty vyznamnych polozZiek nakladov

Naklady Bené uétovné obdobie Bez"’°:ggi’:‘:‘:::::;"zaj"‘°°
Naklady na ostatné sluzby 429 921 279 451
Néaklady na dohodérov, zamestnancov 514 512 225179
Zakonné poistenie a socidlne naklady 214 101 79 108
Naklady na material 107 305 62 508
Cestovné naklady 14 703 3853
Odpisy dlhodobého majetku 12 049 6516
Iné ostatné naklady 10 369 3133
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V. DalSie informacie

1. Informacie o vyznamnych skutoénostiach, ktoré nastali medzi diiom, ku ktorému sa zostavuje uétovna
zavierka a diiom jej zostavenia.
Zadiatkom roka 2022 koneéne ,povolila“ celosvetova pandémia koronavirusu COVID-19, ktora trvala
priblizne dva roky a dostala sa ,pod kontrolu®.
Eurdpske krajiny sa este celkom nespamatali z pandemickej krizy, ked vSetkych zasiahla sprava o invazii
Ruska na Ukrajinu.Tym sa v podstate skongil mier v Eurépe, ale aj doterajsie vnimanie usporiadania Sveta.
Vsetky suesediace $taty s Ukrajinou zasiahla ute€enecka vina; najviac vojnovych uteCencov pridilo cez
hranice Pofska ako aj Slovenska. Aj naa organizacia sa prostrednictvom svojich fudi, spolupracovnikov
a dobrovolnikov, ako aj jednotlivcov zapojila do humanitarnej a hlavne ludskej pomoci Ukrajincom na uteku
pred hrézami vojny a bombardovanim ich viasti.
Na vlastnej koZi sme pocitili, aky je mier krehky, ako sa véetko zmenilo zo difa na defi. A spoznali sme 3j to,
aka velka vina ludskosti a solidarity vysla zo sfdc slovenského fudu.
Celosvetova hospodarska a ekologicka kriza nabera na obratkach a je sprevadzana rychlo postupujucou
inflaciou a rastom cien ropy a energii. Je to logicky désledok dvojroénej korona-krizy, ale predovsetkym
désledok nezmyselne prigerného vojnového besnenia Ruska na Ukrajine a naslednych sank&nych opatreni
inych statov voéi Rusku.
Po 31. decembri 2022 do diia zostavenia Uétovnej zavierky nenastali také udalosti, ktoré by ovplyvnili nasu
organizaciu, hlavne jej chod a dalSie fungovanie. Prave naopak, vzhfadom na horepopisané udalosti, mé

nasa existencia a praca v tejto oblasti o to vacsi zmysel.

2 Iné udalosti osobitného vyznamu po skonéeni iétovného obdobia, za ktoré sa vyhotovuje tato
uétovna zavierka, nenastali.

3. Polozky k naslednym udalostiam po zostaveni Gétovnej zavierky:

vznikli spoloénosti nové vyznamné zavazky? NIE

e zmeny v Strukture &lenov? NIE

e prichod alebo odchod vyznamného dodavatela? NIE

e iné vyznamné zmeny? Od 1.4.2023 zamestnanie 19 novych zamestnancov -7 novych mentoriek, 12 novych
omam

e je G&tovna jednotka v nejakom stdnom spore, alebo hrozi uétovnej jednotke sudny spor, alebo st nejaké otakavané

sudne spory? Ak ano, aké st dopady na uétovnu jednotku a na finanéné vykazy? NIE

3. Opis vyznamnych poloZiek ostatnych finanénych povinnosti, ktoré sa nesleduju v Gétovnictve a neuvadzaji
sa v suvahe:
Ku dfu zostavenia Uitovnej zavierky organizécia eviduje ostatné finanéné povinnosti vyplyvajtice z najomnej zmluvy
za administrativne priestory a sidlo organizacie, ktora bola uzatvorena na dobu neurcitu.
Rog&né naklady za najom a suviciace energie na rok 2023 predstavuju priblizne 10.000 EUR, pri¢com pogitame so
zvy$enym najomnym od 2. polroka.

4. Informéacia o rozdeleni zisku z minulého obdobia: Zisk v hodnote 269.912,89 EUR bol preuctovany na vysledky

hospodarenia minulych obdobi.
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Nase vysledky

Zamestnall sme uZ
35 omam v 25 lokalitach.

— . -

omam

Y lokalit

Omamy rozvijall spolu 710 deti, absolvovali

s nimi celkovo 21557 lekcii za rok.

Pocet deti vo
vekovej skupine
0-3 roky:

Pre stargle deti (4-6 rokov)
zorganizovall celkcovo 319

predskolskych klubov.
Omamy zlep&ili rodi¢ovské zruénosti.
7% 6%
n% —f tiel [ obcas
velmi ~ velml|
tasto . ax% tasto — 5%
takmer takmer
vobec vobec
Ako sa zapdjali rodicia Ako rodicia pocas lekcii
pocas lekcil. chvalili svoje dieta.
Do 3k6lky sa dostalo
2 58 malych absolventov
programu Omama.

Poéet deti vo
vekovej skupine

4-6 rokov:
4uh 9%
3% ob&as
velmi
tasto %
takmer
vobac

Ako sa rodicia venovali
cielenému rozvoju dietata
mimo lekcii pocas tyzdiia.

Potas roka omamy
zorganizovali
170 rodicovskich klubov.



Zlepsili sme kvalitu programu Omama

Dokoncili sme manual 37+
a spustili jeho pouzivanie

V programe Omama zacinajl deti od 0 do 12 mesiacov. Ciele-
ne sa snaZime zacinat s o najmensimi detmi, aby bol dopad
nasej intervencie €o najvacsi. Pbvodne nase manualy zahfiiali
aktivity len do 3 rokov. KedZe v3ak 3kolky nemaji kapacity pri-
jat deti pred povinnou pred3kolskou dochadzkou, mnohé deti
Z programu Omama by stratili aZz dva roky a efekt prace oma-
my by sa rapidne zniZil. Preto sme rozSirili nase aktivity aj pre
vek 37+ a podrzali deti v programe az do nastupu do povinné-
ho predprimarneho vzdelavania. V spolupraci s OZ Budatko
vytvorila manual pre starsi vek nasa supervizorka Zuzana
Révészova. Vychadza z Montessori pedagogiky a obsahuje
aktivity zamerané na rozvoj grafomotoriky, pracovnej pamiti,
socialneho a emocionalneho rozvoja a pozornosti. Deti tieto
aktivity velmi bavia, ved kto z nas by sa nechcel nauéit nieco
o Zivotnom cykle Zaby. :) Ak rodiia nemajii moZnost umiest-
nit dieta do 3k6lky, s takéto lekcie s omamou Sancou dalej
rozvijatich potencial a predist tak stagnacii v starSom veku.




Standardizovali
sme supervizie
omam

Ako vyzera ,dobra lekcia“? Co
ma obsahovat a {o ma byt jej
vystedkom? Co viastne chceme,
aby na lekciach roditia a deti
zazili?

Minuly rok sme s nasimi supervi-
zorkami spolocne hfadali odpo-
vede na tieto otazky. ZaleZi nam
na tom, aby sme v programe
Omama mali zadefinovany udr-
Zatelny Standard kvality. Upravili
sme preto nase supervizne hod-
notiace dotazniky tak, aby sme
vacsi doraz davali na zapojenie
rodi¢ov, posilnenie rodi¢ovskych
kompetencii, interakcii medzi
rodicom a dietatkom, reagova-
nie na signaly dietata a celkové
vytvorenie bezpeéného prostre-
dia. Chceme, aby lekcie prina-
Sali poteSenie detom i rodicom
a v tomto duchu sme si zade-
finovali aj hodnotiace kritéria
pravidelnych supervizil.
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Skrining predprimarneho
vzdelavania a zaciatok
merania v skolkach

Zaujima nas, ako sa dari absolventom progra-
mu Omama po nastupe do materskej skoly.

Vyskumny (istav detskej psychologie a pa-
topsycholdgie minuly rok vypracoval Skrining
rozvoja deti v predprimarnom vzdelavani, a tak
sme sa dohodli so Skdlkami v komunitach,

kde pbsobime, na jeho vyuzivani pri sledovani
pokroku deti z programu. Skolenim k metodike
pod vedenim Magdalény Spotikovej z VODPaPu
presli v auguste 2022 uitelky a riaditetky MS

z Chminianskych Jakubovian, Rokycian, Zborova,
Muranskej Dlhej Lilky, Raslavic a Keceroviec.
skrining na baze pozorovania dietata pocas
celého roka je zamerany na oblasti hrubej

a jemnej motoriky, grafomotoriky, emocionalnej
oblasti, socialnej oblasti, jazykového vyvinu,
pamate, pozornosti a matematickych predstav.
Vysledky skriningov budil dostupné na konci
&kolského roka 2023, av3ak spravy zo skolok si
velmi povzbudiva.
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Dokoncili sme meranie neurovijvinu dvojrocnyjch deti
s Oxfordom

V roku 2022 sme dokoncili pilotny vyskum s Oxfordskou univerzitou, v ramci ktorého sme prostred-
nictvom metddy INTER-NDA hodnotili neurovjvin deti vo veku 2 rokov, konkrétne oblasti kognicie,
reti, jemnej a hrubej motoriky a socialneho spravania. Porovnavali sme deti z programu Omama (98)
s detmi z vylG€enych komunit, ktoré nedostavali Ziadnu intervenciu (99) a s detmi z majority (54).
Celkovo sa merania zii€astnilo 251 deti.

Dr. Michelle Fernandes, vyskumnigka a pe-
diatricka z Oxfordskej univerzity a spoluau-
torka metodiky INTER-NDA, zhrnula analyzo-
vané vysledky nasledovne: ,Deti z programu
Omama dosahuju vyrazne lepsie vysledky

v oblasti kognicie, motoriky a jazyka ako ich
rovesnici z osad, ktori v Omame nie s. Stale
este zaostavajl za detmi z majority (takze,
stale je na com pracovat). Efekt ma aZ stred-
nil velkost, €o je Gizasné! Pri tychto typoch
programov rozvoja v ranom veku to zvycajne
nevidime.”

Pripravuje sa publikacia analyzy v odbornych
asopisoch, ako aj diskusia s odbornou verej-
nostou k dopadu intervencii v ranom detstve
na neurovyvin deti z chudobného prostre-
dia. Metodiku INTER-NDA dalej pouzivame

. ﬂs na priebezné hodnotenie neurovyvinu detj
a4 : v programe Omama. Vysledky pilotného vy-

! skumu nas potesili a berieme ich ako zavazok
nadalej hladat spdsoby ako zvy3it efekt nasej
intervencie na Zivot deti z chudoby.






Vznikol kratky film o detoch
z generacnej chudoby

V roku 2022 vznikol prvy kritky dokumentarny film

o Omame. Film o detoch, ktorjich Zivotnii trajektériu zme-
nila generacna chudoba. Film o tom, preco vznikla Cesta
von a £o sa snadi program Omama zmenit.

Okrem vypavedi réznych odbornikov na neurovivin v fiom
zazneli postrehy pedagdgov materskych a zakladnych

§kél o bariérach deti z chudoby na ich ceste ku vzdelaniu.
Ponika nahfad do ,kuchyne* programu Omama a vysvet-
tuje podstatu prace omam prostrednictvom ich skisenosti
z lekcii s rodiémi a detmi. Okrem toho zachytiva zmenu,
ktora sa vdaka ziskanému zamestnaniu deje v ich vlast-
nych Zivotoch. Vytvorit bezpeéné prostredie a uvolnen
atmosféru pri natacani vie byt vcelku vyzva, no tito iilohu
bravirne zvladli nasi ,dvorni* spolupracovnici a kamarati
kameraman Jakub Steinecker a zvukar Vahe Grigorjan. Res-
pekt k ludom v kombinacii s autentickou €love€inou z nich
robili v osadach neprehliadnutelnd dvojku.

Film Omama si méZete
pozriet na Youtube
kandti Cesty von,
alebo prostrednic-
tvom tohto QR kédu,
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Ak ste ho eSte nevi-
deli, stoji za pozretie.
Moino af vd'aka hemu
Zstite, Ze pomoct
defom z generacnej
chudoby zaradit sa
do spolocnosti
médZe naozaj
kaZdy z nas.
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O vyjzname spoluprdace v komunitdch

Jarka sa stala omamou v Chmilianoch v roku 2022. KedZe

sa tam program rozbiehal od nuly, nebola si ista, ¢i rodicia
budi} mat zaujem chodit na lekcie. V osade ludia podobné
aktivity nepoznali, neboli zZvyknuti, Ze sa tam ,nieco deje".

Jarka robila ¢ast lekcii u seba doma, no chodila i do

rodin. Rodicia si postupne zvykali na lekcie a videli, Ze
deti sa na ne tesia a Ze im to pomaha. Neistota sa u Jarky
s pribadajdcimi lekciami odbiravala. Rodi€ovské kluby

v Chmifianoch boli tieZ vyzvou. Zo za€iatku ich organizova-
la v komunitnom centre, do ktorého sa vZak dalo prist len
oklukou cez obec. To bolo pre rodicov s viacerymi detmi
naro€né. Jarka tiZila robit lekcie v materskej $kole priamo
v komunite. Videla zmysel v prepojeni lekcii a spriateleni
sa deti s prostredim $k&lky.

Na jesei sa jej sen splnil. Pani riaditelka $k6lky v Chmi-
fianoch po sihlase starostu umoZnila Jarke robit lekcie
priamo v §kolke, Jarka si tak mohla nastavit stabilné

¢asy lekcii. Roditia zacali na lekcie chodit pravidelnejsie.

0 rodicovské kluby v 5kdlke bol zaujem a roditia (i aktivne
babky) chodili v hojnom pocte. Ked Jarka videla mnoZstvo
tudi na rodicovskych kluboch, hovorila, e sama neveri,

Ze sa podarilo spojit udi v Chmifanoch. Ma z toho velkl
radost. Riaditelka nadalej podporuje Jarku a vychadza

jej v Ustrety. Naposledy to bol rodi¢ovsky klub na tému
»Zahrajme sa s detmi,” kde pani riaditeltka pri3la zahrat na
gitare romske aj slovenské pesnicky. Aj ked zimné obdo-
bie prinieslo choroby deti a Jarka musela lekcie presiivat

a niekedy aj rusit, program Omama sa v Chmifianoch stabi-
lizoval vdaka podpore okolia. Jarka dokazala, e tazkosti sa
dajil prekonat a ze pomoc detom a rodicom v Chmifianoch
ma zmysel.

Text napisala Jarkina mentorka
Majka Palenédrova.
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Jarka robi lekciu so
Sofinkou uZ v miestnej
§kolke.

DAKOVNA SPRAVA 2022

»50m pysna na moju
Sofinku, holko sa toho
nauéila vd'aka omame.
Tesim sa, ¥e uZ vie pome-
novat veci po romshy aj
slovenshky. Vd'aka Jarie
u# viem, ako sa mém
Sofinke venovat a teSim
sa, Ze bude pripravend
do $hblhy*

mamha Sofiez Chminian
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Rozvijali sme spolupracu so statom

V roku 2022 sme sa shstredili aj na posilnenie vztahov s predsta-
vitelmi £tatu a boli sme pozvani do niekolkjch pracovnych skupin
na ministerstvach. Cesta von a program Omama boli spomenuté
v Plane obnovy a odolnosti. Program Omama bol uvedeny ako
priklad dobrej praxe v ramci priority ,Lepsie vzdelavanie pre
vietkych”,

Planované zmeny by mali posilnit zaélenenie socialne a zdravot-
ne znevyhodnenych deti do vzdelavania v ranom veku. V Plane
obnovy sa po€ita aj s podporou vo financovani a aktualne akame
na zverejnenie dotacnej vyzvy.

V jilni 2022 vlada SR
schvalila Narodnii
stratégiu rozvoja ko-
ordinovanych sluZieb
viasnej intervencie

a ranej starostlivosti na
roky 2022-2030. (rta sa
vytvorenie novej siete
podpory v oblasti vzde-
lavania v ranom veku
pre rodiny vo vylice-
nych komunitach. Urcite
budeme jej sii¢astou aj
v najblizsich rokoch.




Povedali o nas

Richard Marko

generalny riaditel firmy ESET, len spravnej
rady a darca Cesty von

.V septembri 2022 sme sa ako ¢lenovia sprav-
nej rady Cesty von ziicastnili vyjazdu do Sty-
roch chudobnych komunit. Mali sme moZnost
stretn{it samotné omamy, ich mentorky, koor-
dinatorov, ludi, ktori pracuji v programe FILIP
a prakticky cely tim Cesty von. Okrem toho, Ze
bolo v3etko skvelo zorganizovang, presvedgil
som sa, Ze program skutocne funguje. Nema
len bezprostredny efekt na samotné napre-
dovanie deti, dosah programu je $irdi. Omamy
v prvom rade vzdelavaji deti a poskytuja im
podnetné prostredie. Ony samé sa popri tom
vela ucia, maju stabilnl pracu, vytvaraja si
plany do Zivota, doplRajit vzdelanie, robia

si autoSkolu, sl viac motivované zabezpetit
si lep3ie bvanie, a tak inSpiruja aj dalsich
ludi vo svojom okoli. Som presvedceny, Ze ak
uvaZujete o podpore projektu Omama, uréite
neurobite chybu.”
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Terézia Cenka
rladitella M5 v Chmifianoch

+L mojej dthoroénej praxe s detmi zo socialne
znevyhodneného prostredia viem, ze aka-
kolvek praca v ranom veku je plusom pred
vstupom do 3kdlky. Ked som sa dozvedela,

Ze program bude fungovat aj v Chmifianoch,
vnimala som to ako sluzbu pre nas, lebo nam
pridu do 8kélky deti pripraveng, a tak ich
mdzeme dalej rozvijat. Omama Jarka realizuje
lekcie v nasej Skdlke. Velkym prinosom je,

Ze deti spoznavaji prostredie, ludi a pri na-
stupe do MS sa lepsie aklimatizuji €o uréite
odbilrava neistoty u deti aj rodicov. Velmi sa
mi paci ako rodicia tym, Ze chodia na lekcie
do 3kdlky, zacali menit svoj postoj ku skdlke
a ku vzdelavaniu. Momentalne vnimam este
vacsi pokrok u rodicov ako u samotnych deti.
Je to taka ich cesta k vicsej zodpovednosti aj
vdaka programu Omama."
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Program AMAL

V roku 2022 odStartoval druhj roénik programu AMAL, ktory pozostaval z dvoch 5-mesagé-
niych cyklov sloven&ny. Vytvorill sme viastn( prirutku so zikladniml Informéclami pre
koordinaciu programu, upravili a rozsirili sme uebné materialy o témy sivisiace s pracou
omam a emocionalnou gramotnostou.

V lete sa 30 omam a Zien z komunit zapojilo do testovania jazylo-
vizch zru€nosti a 23 z nich aj do testovania narativnych zruénosti
pod vedenim doc. Svetlany Kapalkovej v romskom a slovenskom

jazyku. Vstupy testovania nim pomohli prispdsobit obsah lekeii Zvysledkov testovania
podfa potrieb d¢astnicok a zaradit do kurzu cviéenia na rozvoj vyplynulo, Ze 90 % amaliek
oblasti, v ktorych sa potrebujil zlepsit. Testovanie ukazalo jed- a amalov (312 35, ktori do-

taznik vyplnili) uviedlo lepSie
porozumenie téme generaénej
chudoby a 90 % zapojenyjch
Zien z homunit (36 zo 40)
uviedlo zlepSenie IT zrucnosti
a lepsiu pracu s informaciami.

noznaény posun v plynulosti vyjadrovania, no nadalej potrebuje-
me pracovat na popise vniitornych stavov a porozumeni.

amalev skupinovich Vrdmci narativneho testovania
@ amaliek ?ek’cl‘im sa 84 % zapojenjich Zien z ko-
(dobrevotnikav) p=— munit zlepsilo aspoii v jednej
Ar z testovanjjch oblasti a v rémci
.—__:J = ey ‘:LI Jazykového testovania sa 67 %
i oV Z nich zlepiilo alebo podalo
zapojenych Fien rovnaky vjkon oproti prvému
z komunit (z toho lektorov a Spe- ::so_t;"v‘:;;"nf; i‘;’;}edﬂﬂ (0,01%)
Sl L 31 omam) Tixi N b
individualnych cializovanych
lekeii ‘odbornikov
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Cast dobrovolnickeho timu programu AMAL.
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Co mi dali hodiny slovendiny

Volam sa Monika GaZiova pracujem pre Cestu
von od 30. 06. 2021 v KoSiciach na sidlisku lunik 9 ako
omama v programe mam 20 deticiek vo veku od 0 do
3 rokou ktorym sa venujem kaZdy den v pracovnom
tyZdni. Préca omami je mojou prvov pracou ktori
som kedy robila aj ked som vyucena nikdy som méju
profesiu nevyuZila nenaplnila ma,ale praca omami
ma naplnila a ma prém mfia aj zmysel poméhat tym
nazdranitelnejsim a to si deti. W e s o
Preco som sa do programu Amal zapojila preto lebo f s A
som si cheela rozsirit svoju slovnu zasobu lepsie poro-
zumiet prednaskam na $koleni a ¢itat s porozumenim.
lekcie prebiehali 2 krét tyzdenne raz z Majkou nasou
lektorov a raz z mojov amalkou Ankou s ktorou sme Omama Monika s mamickou Veronikou,
si opakovaly temi a zadania ktoré nam Majka zadala Ucastnickou programov AMAL a Omama.
na zaciatku tyzdia. Naucila som sa lepsie vyjadrovat
uz sa tak nehanbim. Nehanbim sa ozvat kvoli tomu Ze
som sa hanbila si otvorit Gsta kvéli mojej slovnej za-
sobe,vidim na sebe Ze citam lepsie aj s porozumenim
zacala som Citat knihy a nepisem tolko chyb v pravo-
pise.program Amal ma naucil aj to Ze sa nemusim bat
Ze zle odpoviem a nedaji mi Sancu si opravit chybu
ktorii som urobila. Co dalej som si ista tym Ze chcem
nadalej pokracovat v programe lebo si chcem rozsirit
svoju slovni zasobu a svoje vedomosti, ad

* Text ste itali v povodnom zneni, bez liprav, tak, Monika si v programe AMAL zlepsuje aj ¢itanie, ¢o vyuZiva
ako ho Menika napisala na hodine slovenéiny. na pravidelnych lekciach v rodinach.
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Monika s mamickami a detmi na €itatelskom klube na Luniku IX.

23



’y

~Amalstvo mi prinieslo
vystiipenie zo socialnej bubliny.
Odnasam si ako aj minuly
cyklus viac pokory. Avdaénost” -
(amaika Lenka)

| »50m hrda na to, Ze
ma ini tudia chvdlia,
Ze celkom Ind Zena
JezominiKedidem|
na Skolenie, tak sa.
' nehanbim rozpravat
" aviem sa prispésobit”
' (omama Deniska)

.20 za¢lathu som nevedela
hovorit hanbila som sa ale

, , odredy som 2acala chodit na
slovensky jozyk tak som sa

»S0m sebavedomejsia, nehanbim sa za svoji .'zlep'ﬁnqig_' d_oko'?ca teras "if’la i |

gramatické chyby. Lebo uéit sa nove veci nie SIOVG"E’"E'S""E?'.’_'_""’" eci

Je nikdy neskoro podia miia. Hlavné dobry (omama Monika)

pocit z toho, Ze som sa naucila noveé veci
(omama Nicol)



’

,Hrda som na seba nato, Ze viem
rozpravat, Ze sa nebojim, Ze viem
vysvetllt, Ze pozndm viace] slov
v slovenéine, Ze lep3le rozpravam
prl rozhovoroch s cudzimi tudmi
hapr. u lekéra, na tiradoch,

v Skole, ked' som vybavovala
manZelavi papiere kvoli pracl”
{omama Dominika)

Jilové stretputie amaliek a omam v Ruzomberku.
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Eva Spanova

lektorka a autorka Studijnych
materlalov zo slovenciny ako
cudzieho jazyka

JPraca s rémskymi Zenami,
ktoré s{ zaroven prostrednik-
mi medzi romskou spotoc-
nostou a ostatnymi a samy sl
postavené do Glohy uciteliek
a lektoriek je velmi progre-
sivnym riesenim. V dlhodobej
perspektive mdze zasadne
prispiet k zlepSeniu Grovne
vzdelavania deti na Sloven-
sku... Osvojenie si jazykovych
stratégii, ktoré napomahajl
spravne porozumiet textom

a formulovat vlastny astny

a pisomny prejav pozdvihuje
ich osobnostny rozvoj, otvara
dalsie moznosti sebarealiza-
cie v profesijnom aj osobnom
Zivote a verim, Ze bude mat
aj zasadny vplyv na im zvere-
né deti a rodiny."




Program FILIP

Potas pilotného rotnika programu FILIP sa do programu zapisalo prviich 45 rodin v Styroch komunitach: Kecerovce,
Chminianske Jakubovany, Velka Lomnica a Zborov.

Kazda rodina dostala svoju mentorku ¢i mentora - €loveka, s ktorym sa stretavala raz tyzdenne a sprevadzal ju na ceste za jej
cielmi v oblasti finanéného spravania, byvania, zamestnania, oddIZenia, alebo v inej 3pecifickej oblasti. Mentoriek a mentorov
FILIP bolo v prvom roéniku pét. S rodinami nadviazali za tak kratky cas blizke vztahy. V praxi si potvrdili, Ze zakladom toho,
aby rodina bola ochotna zmenit svoje financné navyky, je dévera, reSpekt a vzajomny vztah.

~Jednym z najvéésich problémov pre
tych, ktori sa snazia dostat z chu-
doby, je schopnost hospodarit s pe-
niazmi a mat o nich aspori zakladné
povedomie. Ako mbZete spravovat
nieco, Co ste nikdy predtym nemali?
V chudobe sa peniaze ynimajii ako
vyraz osobnosti a pouZivajii sa na
zabavu a udrZiavanie vztahov. Pred-
stava, Ze peniaze sliia aj na za-
istenie bezpeénosti, je uhotvena len
v stredne] triede a medzi bohatymi.

Philip DeVol
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Rodiny z Velkej Lomnice zapojené do programu FILIP



Vytvorili sme metodiku pre mentorov

a mentorky

Ako poméct rodine zmapovat svoje dlhy a nastavit ich
splacanie? Ako lepsle porozumiet nepisanjym pravidlim
generacnef chudoby a Zivotu v nej? Ako pomdct rodine
s rozpoctom?

Minuly rok sme v ramci pilotného roénika programu
FILIP zbierali napady a skiisenosti mentorov a mentoriek
pri sprevadzani rodin a hladali cesty, ako s rodinami
efektivnejSie pracovat. Postupne tak vznikla metodika
programu FILIP, ktora bude sprevadzat mentorov a men-
torky v ich kaZdodennej praci s rodinami. Metodika
pomdZe mentorom:

® lepsie porozumiet ludom Zijiicim v generaénej chudobe
® podporit rodiny pri rieSeni dlhov
@ pomdctim s financiaml

® podporit ich na ceste k lepSiemu bjvaniu

ss 9 ciip| e
Flkip ELEIR) FILIP
LT ®
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Maetodlka
programu

Rikip

[El egvania

Mapa dlhov 0 okt I

Divod mapounnia dihov a fzik kkerta

Pri mapovani dlhov bude mentorom
pomahat nastroj ,Mapa dlhov*, ktora
presne popisuje cely proces — akym
registrom zacat, na akil institiiciu sa
obratit a na ¢o vSetko nezabudnit

DalSou déleZitou sii¢astou metodiky
s motivaZné rozhovory, ktoré men-
tori vyuivajll v praci s rodinami,
zozbierané skiisenosti zo Skoleni ro-
din, aktivity na komunitné stretnu-
tia a dal3ie uZito€né nastroje na
posiliiovanie jednotlivcov i celjch
rodin. Na metodike budeme nadalej
pracovat aj v nasledujcom roku,
budeme ju aktualizovat a rozSirovat.



Vzdelavali sme sa

o generacnej chudobe
a hl'adani rieseni cez
Aha!Process

V roku 2022 sa nam podarilo nadviazat spolupra-
cu s organiziciou Aha!Process z USA, ktora sa uz
30 rokov venuje skiimaniu generaénej chudoby.
Cez tiito organiziciu sme sa zii¢astnili tréningov
ako Mosty z chudoby a Napredovanie.

Mosty z chudoby je tréning pre tych, ktori v praci
prichadzajl do styku s ludmi z generaénej chudo-
by. MdZu to byt iradnicl, lekari, ucitelia, policajti €i
soclalni pracovnicl. Skiimali sme priciny chudoby
a vzorce spravania u tudi Zijicich v chudobe, ktoré
s(i na celom svete podobné. Vdaka tomu vieme,
Ze rie3enia fungujiice v USA, mb6Zu fungovat aj na
Slovensku.

Tréning Napredovanie bol o skupinovej praci
priamo s tudmi z generacnej chudoby. Philip DeVol,
spoluzakladatel AhalProcessu a lektor, nam vysvet-
Lil, Ze fudia z chudoby s najvacsi experti na svoj
Zivot a Ze ak ich spravne zapojime a motivujeme,
oni sami sa stana riesitelmi svojich problémov.

Mosty z chudoby aj Napredovanie planujeme

v budiicom roku vyskiat v jednej z komunit, kde
pbsobi program FILIP. V dal3ej viyro€nej sprave sa
docitate, ako dopadla prva skupina ludi. Sami sme
zvedavi. Na naSe obavy nam Phil odpovedal: ,Verte
procesu!”
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yeiop Ak
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V komunitach sii pre ziskanie dévery rodin déleZité omamy, ktoré
sa do programu zapojili tieZ. 1dii tak prikladom dalSim a popri tom
pracuji na zlepseni viastnej financnej situacie.
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Uskutocnili sme prvé dve Skolenia pre rodiny
z programu FILIP

V roku 2022 sme zrealizovali dve
Skolenia pre zapojené rodiny. Cielom
bolo posilnit ich motivaciu k zmene,
spoznat sa navzajom a otvorit kli¢ové
témy alo sii financie a zamestnanie.

Program stretnutia bol zamerany na
zlepdenie ich finanéného spravania,
lepsie porozumenie pri¢inam zadlze-
nia, ako fungujil (nevyhodné) pézicky
a ako rozoznat marketingové praktiky,
ktoré pre zakaznika nie si vyhodné,
aj ked sa tak javia. Si€astou bola
priprava na pohovor do zamestnania
a sietovanie so silnym zamestnavate-
fom v danom regidne.

Velkou podporou bol lektorsky tim
5pefiazi z Narodnej banky Slovenska.

Z Ceskej republiky sme mali pozvanii
lektorku Barbaru Halifovil, expertku
na dlhové poradenstvo z Institutu
prevence a fedeni prediuzeni a réznych
in3pirativnych Rdmov, ktorych silny
osobny pribeh rodiny tak oslovil, Ze si
niektorych spikrov vypytali aj na dalsie
skolenie v roku 2023.

Prvé stretnutie filipovskych rodin zo Styroch
zapojenych komunit.
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Pan Jozef (€astnik programu FILIP)

JTie prednasky na Skoleni boli pre mria uZitocné, hlavne tie
grafy, naucil som sa vela o Gveroch a o splatkach. Spo-
znal som tam kopec zaujimavych ludi, vela som sa naucil.
Pripomenulo mi to, ked som bol vo vdzeni a mali ma
prepustit, zicastnil som sa podobnych stretnuti, kde sme
sa rozpravali s khazmi a neviem kym dalSim o tom, ako sa
mame znova zaradit do spolocnosti.”

Mentorka Viki o panovi Jozefovi

.Neviem (i je to prave iba Skolenim, alebo je za tym aj
zvysok ,FiLIParciny*, ale pan Jozef zacal viac uvazovat

o buddcnosti, chce s rodinou riesit mesaény rozpocet, chce
si pristavat dal$iu izbu k domu, vyZiadali sme spldtkove
kalendére a zatial splaca dlhy. Chce, aby jeho maloleta
dcéra a syn mali samostatné izby, chce vlastni elektriku

a kupelhu. Je lidrom v rodine a podla méjho subjektivne-
ho ndzoru pochopil podstatu FiLIPa. Pén jozef dlhodobo
pracuje v zahranici a prinasa celkom slusny prijem, rodina
viak aktudlne Zije v zaCarovanom kruhu, z ktorého by sa
rada vymanila. Mame nové ciele, mne osobne sa najviac
pozddva, ako stdle hovori, Ze sa mozu veci zmenit, ak oni

sami budi chciet”
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Roman Fusek

riaditel odboru ochrany finan¢-
nych spotrebitelov Narodnej
hanky Slovenska

.Ked sme v Narodnej banke
Slovenska isli s Cestou von do
projektu FILIP, vedeli sme, Ze to
nebude o finanénych pouckach
pri tabuli. No aZ v praxi sme zisti-
li ako komplexne je prepojena
otazka penazi s ludskymi Zivotmi.
Chudoba nie je len o nedostatku
pefazi, je aj o nedostatku dal-
8ich zdrojov, ktorych si v strednej
triede nie sme vedomi, kedze ich
povaZujeme za samozrejmost,
FILIP je prakticky projekt a je
skvelé, Ze uz vidime vysledky
prace nasich mentorov s rodi-
nami, vidime, Ze samotné rodiny
chcl svojou snahou zmenit svoju
situaciu a postupne sa im to
dari. Zazit, Ze aj ludia z narodnej
banky modZu svojou pracou menit
Zivoty konkrétnych ludi tak, Ze sa
postupne dostavajl z generacnej
chudoby, je GZasné!"
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Rok 2022 v Ceste von

1. januar

3. januar

21. januar

3. marec

18. marec

18. - 20. marec

26. marec

28. marec

7.-9. april
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Zamestnavame 16 mentoriek a 27 omam,
ktoré pracuji s 560 detmi vo veku

0-5 rokov a ich rodi¢mi v 20 chudobnych
komunitach na Slovensku.

Naplno rozbiehame program FILIP v pr-
vich 4 komunitach. Mentori a mentorky
prijimaji do programu prvé rodiny

z Keceroviec, Zborova, Chminianskych
Jakubovian a Velkej Lomnice.

Omamy a mentorky vo Velkej Lomnici
navstivil premiér Eduard Heger so
splnomocnencom Janom Herom.

Zacina kampaii ,Neviditetny*. Darovali
ste v nej 139 000 eur z vasich 2 % z dani.

V Bratislave prebieha dakovny vecer
pre darcov a dal$ich podporovatelov, za
casti vietkych omam. @

Spoloéné &kolenie omam a mentoriek
v Marianke. @

Stvrté narodeniny Cesty von.

Zacina sa druhy cyklus vzdelavania

v programe AMAL so zapojenim vySe

30 dobrovotnicok a dobrovolnikov.

V septembri sa ich v ramci tretieho cyklu
zapojilo uz 40.

Prvé spolocné stretnutie rodin z progra-
mu FILIP na Sigorde pri Presove. &8
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5.~ 8. maj Prvy tréning novych omam a mentoriek
vo Velkom Slavkove.

21. mjj Zacina jarna kampaf Rozbehni omamy,
v ktorej 939 z vas vyzbieralo na rozbeh
novych komunit 31 350 eur.

1. jin RozSirenie programu do 7 novych ko-
munit Detva/Lovinobafa, Brezno, Cier-
ny Balog, KriZova Ves, Hrabusice, Stara
Luboviia a Chmifiany. 35 omam uz v 26
komunitach rozvija 714 deti. Pomaha im
19 mentoriek.

1. jal Program Omama je prvykrat vyznamne
podporeny z eurofondov.

11. - 12.jal Spistame testovanie narativnych zruc-
nosti v slovenskom a rémskom jazyku
u (¢astnicok programu AMAL.

16. - 17. jil Timové stretnutie a $kotenie amaliek,
amalov, omam a dalsich O¢astnicok
programu v RuZzomberku.

20.jit Stretnutie omam z banskobystrického
a spisského regionu s prezidentkou
Zuzanou Caputovou v Reviicej, kde si
pozrela i vystavu omamovskych fotiek.

30. august Vdaka grantu od Slovenskej sporitetne
kupujeme potreby pre budicich skdlka-
rov i Skolakov zo 100 chudobnych rodin
v programe Omama. (7

2. september 58 malych absolventov pregramu
Omama nastupuje do 3kdlky. £




5. september Amalky realizujii prvy itatelsky
Klub pre redicov na Luniku IX. DalSi
zrealizovali v septembri v Backove.

7. september Po schvaleni boardom v New Yorku
je riaditel Cesty von Pavel Hrica vy-
braty za Ashoka Fellow, &im sa stava
€lenom siete svetovych socidlnych
inovatorov.

8. september Omama Inge a programova mana-
Zérka Cesty von Olga Shaw cestu-
ji s pani prezidentkou Zuzanou
Caputovou ako siicast delegicie na
pracovni cestu do Grécka a Sever-
ného Maceddnska. ()

22,- 25, september  Spologné Skolenie vietkych omam
a mentoriek v Lipovciach,

27. september V spolupréci s Jakubom Steinecke-
rom a Vahem GrigorJanom vznikol
film Omama o detoch vyrastajicich
v generaénej chudobe. &

27. september Na mape socialnych inovatorov, ktoril
zverejnila Nadacia Pontis a Ashoka
(Z&SK, sa objavili aj zakladatelia
Cesty von Olga Shaw a Pavel Hrica.

29. september Stretnutie viznamnych podporo-
vatefov s omamami, timom Cesty
von a Dr. Michelle Fernandes pri
prileZitosti ispe3ného ukongenia
kampane. Ve€er moderovali omamy
Radka a Blanka. -

1. oktdber Omama Sandra prijala pozvanie do
relacie Trochu inak, kde sa rozpra-
vala o programe Omama s Adelou
Vinczeovou. £
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1. - 7. oktober

14. - 15. oktdber

22, november

29. november

3. december

3. - 4. december

8. december

9, december
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Podporovatel Marek s kamaratmi Mar-
celom a Martinom prechadzaji peso
180 km naprie¢ Korzikou za 6 dni. Spo-
locne tak vyzbierali 1501 eur pre omamy.

Druhé stretnutie rodin z programu FILIP
na Sigorde pri PreSove.

Omamy zapojené v programe AMAL
absolvovali webinar o romskom jazyku
a kultire s romistkou Martinou Horfa-
kovou.

Zatina viano&na kampaii Ide o mamy.
Po&as nej 951z vas vyzbieralo 57 348 eur
na rozvoj programu Omama.

Foodbloger Pan Tymian (Dalibor
Rakoczy) organizuje beneficnil veceru
pre omamy, pocas ktorej sa vyzbieralo
viac ako 5000 eur pre omamy.

Timové stretnutie a Skolenie amaliek,
amalov, omam a dal$ich G€astnicok
programu v KoSiciach.

Cesta von ziskala ocenenie Roma Spirit
v kategorii neziskova organizicia. ()

875 viano&nych balickov s omamovskym
pexesom putuje k nasim pravidelnym
podporovatelom po celom Slovensku aj
do zahranigia. ()
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Napisali o nds

@ Hospodarske noviny - rozhovor s riaditelom
Cesty von Pavlom Hricom v élanku ,Rdmovia
potrebuji nov{l normu. Omamy posilfiuji
rodiny, deti ziskavajl pozornost a Zeny vzor
respektu”.

@ Forbes - rozhovor s Pavlom Hricom v ¢lanku
wTisic dni* v tladenej verzii Casopisu.

@ Heroes - rozhovor s programovou mana-
Zérkou Olgou Coulton-Shaw v €lanku ,Ludia
z chudobnych komunit musia byt zapojeni
do rieSeni chudoby, bez toho intervencie
zvonka nemaji efekt”,

© Zuzana Caputova - prispevok na socialnych
sietach o stretnuti s omamami v Reviicej
pocas regionalneho vyjazdu na Gemer,

@ Aktuality.sk - clanok ,Neobycajne obycajné
Zeny v osadach. Zoznamte sa s omamami®,

@ SITA - lanok ,Prezidentka Caputova ukon-
¢ila navitevu Grécka a Severného Macedén-
ska, stretnutiam dominovala téma energetic-
kej krizy €i chudoba” aj o programe Omama.

® SME - rozhovor s Paviom Hricom ,Prvich
tisic dni na svete je pre €loveka kritickych"

@ Dennik N - Pavel Hrica v (ivahe ,Mame
v hlavach malého Putina. Ukazuje sa to aj pri
na3om vztahu k Romom?*.

@ RTVS - clanok ,Omama Sandra Zila v pivnici,
teraz pomaha romskym detom najst cestu
von",

Radio Slovensko -
rozhovor s regional-
nou keordinatorkou
Pauli Masarykovou.

Televizia Markiza -
séria Styroch
reportaZi z komunit
v Zborove a Huncov-
ciach s omamami
Vierkou, Inge a Jan-
kou.

Radio Slovensko -
rozhovor s omamou
Ankou z Keceroviec
0 praci omamy.

Podcast Svet medzi
riadkami - rozhovor
s omamami Dra-
huskou a Deniskou

a ich mentorkou
Katkou na tému ,Ako
dokaZe aj jeden ¢lo-
vek zmenit ZivotnQ
drahu dietata*.

Podcasty, radio a televizia

TV Lux - rozhovor
sr. Hermany Matla-
kovej s riaditelom
Cesty von v relacii
Moja misia magazin.

Trochu inak

s Adelou - omama
Sandra v rozhovore
s Adelou Vinczeovou
v relacii Trochu inak.

SME - Pavel Hrica

v diskusii na tému
+Chudoba na Slo-
vensku* pocas pod-
ujatia Noc vonku

v Novej Cvernovke.

< Radio Devin -

rozhovor s Paviom
Hricom o chudobe
a programe Omama
v relacii Rubikon.
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Nas tim

Manazment a podpora

Pavel Hrica, Vierka Tokdlyova, Vierka Vavrekova, Lenka Czikkova,
Baska Noskova, Hela Hricova, Lenka Mellard, Martina Stukovska,
Janka Kurpa$ové, Romi Babindai, Maggie Pacovska, Stanka Horvathova
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Program
OMAMA

Programovy tim: Olga Coulton-Shaw,
Radka Babelova

Omamy: Sandra Gifiova, Vierka Kovacova,
Ivetka Barto3ova, Deniska Pechov4, Inge
Ferencova, Drahuska Kos¢akova, Irma
Rybarova, Ivet Kdtaiova, Anka Husarova, Zuzka
Jaslova, Monika Polakova, Adrianka Conkova,
Janka Polho%ova, Erika Horvatova, Heda
Antoniakova, Janka Cickova, Sofa Hlavacova,
Monika GaZiova, Radka Bacova, Majka
PolhoSova, Lucka PiStova, Darinka Mirgova,
Danka Adamoviova, Sofia Kasparova, Zanetka
GaZiova, Anka Mikova, Editka PolhoSova,
Nicolka Gaborova, Veronika Badova, Jarka
Bendikové Dudova, Maruska Curejova, Janka
Dunkova, Blanka GabcZova, Stanka Gabrisova,
BlaZenka Pascalova, Dominika Horvatova,
Monika KompuSova, Alenka Pustajova,

Mirka Puskova

Mentorky: Janka Urban, Katka Sifianska,
BlaZenka Valentova, Andrea Papp, Adriana
Zarembova, Janka Opielova, Stevka Smolkova,
Dianka Hrivnakova, Betka Mackova, lva
Berilova, Zsuzska Molnar, Katka Krupska,
Patricia Dzurug, Natalia Prihodova, Karolina
JLaca" Brenisinova, Dominika Kopecova,
Silvia BartoSova, Mirka Gasparova, Gabika
Stitova, Zuzka Juricova, Katka Liptakova, Majka
Palencarova, Martina Vargova Bajusova

Regionalni koordinatori/koordinatorky
a supervizorky: Igor André, Adriana
Landorova, Dagka Vranka Knoskova (Spis),
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Zuzka Révészova, Veronika Koval&ikova
Sustakova, Katka Trembulakova (Kosice),
Pauli Masarykova, Valentina Pipasova
Karolova (Pre3ov), Adela Matulayova,
Milan ,Kajo" Zbofil (Banska Bystrica)

Metodi&ky: Zuzana Révészova (manual 37+),
tim 0Z Budatko

Odborna garantka: PaedDr. Olga Matuskova
(Oddelenie vcasnej diagnostiky a terapie
psychomotorického vyvinu deti, DFNsP
Kramare)

Spolupracujiici odbornici programu

Omama: Dr. Michelle Fernandes (Oxford
University), Mgr. Alena Mol¢anova

(OZ Navrat), Mgr. Viktoria Marcinova, PhD.
(Martinus, o.z. Citajme si spolu), Doc. Svetlana
Kapalkova, PhD. (Institat detskej reci),

Mgr. Stanislava Sipkova (fyzioterapeutka),
Mgr. Marian Gligani¢, PhD. (supervizor pre
mentorky), PaedDr. Martina Rzymanova
(vediica centra Specialnopedagogického
poradenstva), Mgr. SneZana Duricova
(Maxman Consultants), PhDr. Magdaléna
$potakova, CSe. (VUDPaP), Mgr. Jan

Kroupa, PhD. (konzultant pre fundraising),
RNDr. Martina Vagacova, (lektorka Efektivneho
rodicovstva), Mgr. Zuzana Zimova, (3pecialna
pedagogicka, psychoterapeutka), CVI PreSov
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Program AMAL

Programovy tim: Majka Takacova, Ludka Ténai

Spolupracujiici odbornici jazykového programu
AMAL: Mgr. Eva Spanovd, PhD. (lektorka a autorka
studijnych materialov zo slovenciny ako cudzieho
jazyka), Doc. Svetlana Kapalkova, PhD. (odbornicka na
vivin reéi a bilingvizmus, riaditelka Instititu detskej
reéi), Mgr. Monika Nemcova, PhD. (Katedra logopédie
PdF UK), PaedDr. Zuzana Révészova (Specialna
pedagogicka, venuje sa témam inkluzivneho
vzdelavania), Mgr. Julia Choleva, PhD. {JOLS SAV),

Mgr. Zuzana Laurincova (manazérka dizajnu a merania
dopadu v Teach for Slovakia), Mgr. Martina Horfiakova
(romistka), Prof. Magdaléna Kubanyiova, PhD.
(Centrum jazykového vyskumu na Univerzite v Leeds),
Anna Vilchova, Msc. (Program rozvoja socialnej

a emocionalnej gramotnosti KOMPAS), Mgr. Arnold
Kiss (tréner a konzultant), Martina Matrtajova, MSc.
(konzultantka, trénerka soft skills a didakticka pre
Zmudri), Mgr. Michaela Mudrofova (Vediica programu
Zamestnavanie v organizacii Clovek v ohrozeni, n.o.),
Mgr. Monika Podolinska (uéitelka a odbornicka na
vzdelavanie deti z MRK), Mgr. Juraj Cokyna {autor
knihy A okraje mas kde?), Mgr. Alexander Musinka,
PhD. {antropoidg, Ustav romskych Stadii, UNIPO
Predov), Mgr. Andrej Belak, PhD. (antropolég,

Ustav etnolagie a socialnej antropoldgie SAV),

Mgr. Stanislava Horvathova (dizajnérka vzdelavacich
programov, autorka knihy Menej konat, viac

byt), Mgr. Juraj Hips (pedagdg, aktivista v oblasti
vzdelavania), Mgr. Paulina Kozuchova (lektorka
slovenského jazyka), Mgr. Michaela Zvolenska

Dobrovolnici programu AMAL: Zuzana Trstenska,
Katarina Ganovska, lveta Markovicova,
Maria Michalova, Monika Mikova, Andrea Dvorska,
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jveta Aldana, Marianna Cagova, Lenka Kyselova, Viera
Pilaréikova, Anna Liptajova, Michaela Spernogova,
Lenka Bugalova Jeczkova, lvana Smrek, Zuzana
Sipulova, Klaudia Camakova, Karin Noskova, Erik
Schmiedt, Zuzana Polakova, Jana Pavlik Funkova,
Lenka Miklankova, Katarina Hrabalova, Jana

Skulova, Nikola Kovacova, Maria DaniSova, Dominika
TuZinéinova, Hannah Strbova, Peter JaSo, Erik Ferenc,
Dominika Neuvirthova, Andrea Petkanicova, Timea
Paulikova, Gabi Babulikova, Eva Kutkova, Lenka
Maziirova, Zuzana Moysova, Sofia Mihalcinova, Soiia
Masarykova, Dominika Krizova, Eva Korimova, Martina
Circolone-Hranov3, Bibidna Buchelova, Zuzana
Kukué&kova, Tafna Kopecka, lvona Feldmarova, Radka
Horniakova, Kamila Zilakova

Program FILIP

Programovy tim: Zuzka Tomanova, Katka Karcolova

Mentori a mentorky programu FILIP: Betka Mackova,
Silvia Bartosova, Jan Hamrak, Janka Kovacikova-
Klarova, Viki Zivéakova

Spolupracujitci odbornici programu FILIP:

Mgr. Roman Fusek (NBS), Mgr. Denisa Francanova
(NBS), Mgr. Bohuslava Brenkusova (NBS), JUDr. Jakub
Keracik (NBS), Ing. Radek Habl (Institut feseni
prevence a pfedtuzeni), Bc. Barbara Halifova
(Institut Fedeni prevence a pfedluzeni), Mgr. Ing. Peter
Hodal (White&Case), Mgr. Peter Pataki (Mesto
Kosice, socialny odbor), Mgr. Renata Bartosova
(Mesto Prievidza, socialny odbor), Mgr. Frantiska
Ondrasikova (projekt DOM.ov), JUDr. Jaroslav Macko
(Centrum pravnej pomoci v Presove), Mgr. Honza
Soukup (Motivacné rozhovory), Veronika Chudjakova
(ZdruZenie Fénix), Nora Hargas, Véra Cvorefiova



TYP PRISPEVKU

Dary od fyzickiich aséb

Granty a dary od
prévnick{ich os8b

Prispevky zo Stétu, obci
aEld

Podiel dane prijaty v roku
2022

Ina podpora

PRIJMY SPOLU

PODIEL DANE PRIJATY
V ROKU 2021

Suma darovana v ramci
2 % z dane fyzickych
a pravnickych osdb

SPOLU

SUMA SPOLU
460.648,59-€ 3635
742 303,68 € 47
493 820,77 € 8
138 926,34 € 507

64

1835 699,38 € 4261

ZISKANE ALOKOVANE
2021 2021
0,00€ 9829378¢€
000€ 9829378¢€

POCET DAROV  SPECIFIKACIA

Priemerné-v§ska daru 24 €, medidn daru-10 €,
unlkétnych-darcov 3602, z4oho 1443 pravidelnich darcov

Podrobne v tabulke: Granty a dary pravnick§ich oséb
Podrobne v tabulke: Prispevky zo statu, obci a E0

Potet darcov, ktori stihlasili so zverejnenim (dajov

Podrobne v tabulke: Ina podpora

PODIEL DANE PRIJATY ZISKANE  ALOKOVANE

V ROKU 2022 2022 2022
Suma darovana v ramci

2%z dane fyzickjch 13892634 € 0,00 €
a pravnickych osdb

SPOLU 138 926,34 € 0,00€



DARY OD FYZICKYCH 0508

Individuatni individualne dary do 500 €/rok

darcovia (Darujme,

Benevity Causes individualne dary 500 - 2500 €/rok

Portal, Benefit

Plus, dary prijaté  Individudlne dary nad 2500 €/rok (Peter Komornik, Miroslav
na Giéet) Trnka, Filip Glasa, Juraj Kotian, Lucia PaSkova, manZelia

Gottweiss, manZelia Markovci, manZelia Riskovci, Michal Liptaj,
manZelia Kratki, manZelia Ashfordovci, Zuzana Pokéteflova)

SPOLU

DARY OD PRAVNICKYCH 0S0B

Dary pravnickych os6b do 2500 €/rok (Accenture Technology Solutions -

Slovakia, s.r.o., 0Z Clarus, CMS FOUNDATION, Habitics, s.r.0., Lexika, s.r.0.,
Martinus, s.r.o., Nadéacia Petra Kristofovia, PDCS o0.z,, ProRate s.r.0., Prva Slovenska
Dizajnova, s.r.o., TPA AUDIT, s.r.o.,, Wolf Town s. 1. 0.)

Dary préavnickych osdb nad 2500 €/rok (Anja, spol. s r.o., IN Industry s.r.0.,
IPM s.r.0.,, LONDON PHARMA and CHEMICALSGROUP LIM, Nadacia rodiny Kisikovcoy,
Profesia s.r.0.,, Rozhlas a televizia Slovenska)

SPOLU
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POCET DARCOV

3577

46

12

3635

POCET DARCOV

12

19

SUMA DAROV
31899793 €

40 150,66 €

101 500,00 €

460 648,59 €

SUMA

10 748,79 €

290 898,50 €

301647,29€



GRANTY PRAVNICKYCH 0SOB 2022
DHR-Direkthilfe Roma

Regional Card Processing Centre
Nadacia ESET

Bader Philantropies

Bader Philantropies

CMS Social Impact Fund

Nad&cia {SOB

Nadacia Pontis - Nadaény fond Mercedes
Bazaar Luxembourg International
PROACTIVA

PROACTIVA

Slovensky plynarensky priemysel
Obcianske zdruZenie CLARUS
Nadacia Orange

Nadéacia Orange

CEE Stepic Charity (zamestnanecka zbierka)
CEE Stepic Charity

R) Development

R) Development

Porticus

Porticus

US Embassy

S&D Pharma SK (platforma DropZek)
Slovenska sporitelfia

Nad&cia Slovenskej sporitelne
Nadéacia Slovenskej sporitelne
Nadacia Tatra banky

Tatra banka

SPOLU

ZISKANE 2022
10 000,00 €
5 000,00 €
157337 €
0,00 €

18 404,34 €
5 462,00 €
16 490,00 €
5 000,00 €
10 000,00 €
0,00 €

10 000,00 €
25 000,00 €
500,00 €
0,00 €
166525 €
23 172,00 €
34 096,00 €
0,00 €

10 000,00 €
0,00 €

200 000,00 €
19 756,80 €
24 036,63 €
2000,00 €

4 000,00 €
12 000,00 €
500,00 €

2 000,00 €
440 656,39 €

ALOKOVANE 2022
10 000,00 €
0,00 €
157337 €
850,00 €

14 733,78 €
0,00 €

16 490,00 €
5 000,00 €
10 000,00 €
594191€
10 000,00 €
25 000,00 €
500,00 €

5 745,76 €

1 665,25 €
23 172,00 €
34 096,00 €
4279,16 €
0,00 €

57 800,94 €
125 791,90 €
400,00 €

24 036,63 €
2 000,00 €

4 000,00 €
12 000,00 €
500,00 €
0,00 €
395576,70 €
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INA PODPORA POCET

Adela Vinczeovd, Amazon, Casopis Bublina, Dedoles, Dennik N (N Press), Digiline, Dovrecii3ka, 64
Dusan a Dominika Bob&kovel, E plus J, Emko Matulay, Eva Mosnakova, Fllip Michalko, Good Request,
Henrieta Mi¢kovicova, Holandskad ambaséda, Invelity, Jakub Steinecker, Juraj Porubsky, Katka Ko3€ova,

oz Krajina Eltatelov, Lucia Markovs, Ludovit Odor, Mariana Serbajlo Andreeva, Maro$ Sloboda, Martin Sveda,
MC Budatko, Michaela Benedigova, Martinus, Michaela Cobejova, Mestské kultirne stredisko Reviica,
Mestské mizeum JelSava, Nalgoo ATS, Natalia Kas¢akova, Narodna Banka Slovenska a jej zamestnanci, 02,
OC Nivy, Orange, Pan Tymian (Dalibor Rakoczy a Janka Kadlickova), Pavol Cekan, Rasto Blasko, Radlo Best

FM, Reckitt Benckiser, Ronald Luptak, Santiago Aguado, Samuel Kovacik (Vedator), SME (Petit Press), Slovak
Telekom, Snefana Duricova, tetovacie $tidio Wolf Town Tattoo, This is Locco, TechSoup Slovensko, UNIMEDIA,
Vahe Grigorijan, Veronika Cifrova Ostrihofiova a Sajfa, White&cCase, Zeldeo Videa Makers, Zuzana Kovagic
Hanzelova, zamestnanci Accenture, zamestnanci ESET, zamestnanci Amazon (Slovakia), Z8 Sirk a obyvatelia
Srobarky (Sirk).

PRISPEVKY ZO $TATU, OBCI A EO ZISKANE 2022  ALOKOVANE 2022
Ministerstvo vnitra SR (Europsky socialny fond) 433 790,77 € 151 071,13 €
Neziskova organizacia Projekt DOM.ov (MIRRI) 0,00 € 124 167,69 €
Obec Zborov (N6rsky finanény mechanizmus, MIRRI) 40 970,00 € 9 625,13 €
Obec Sirk 0,00 € 260,00 €
Narodna banka Slovenska 0,00 € 82 236,08 €
Ministerstvo spravodlivosti SR 11 560,00 € 11 560,00 €
Mesto Kosice 5 000,00 € 5 000,00 €
Ko3icky samospravny kraj 2 500,00 € 2500,00 €

SPOLU 493 820,77 € 386 420,03 €









Vygkazy uctovnej zavierky
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AKTIVA Rok 2021 Rok 2022
Dlhodoby majetok odpisovany 32 310,99 € 44 748,87 €
Finanéné Qcty a ceniny - pokladia, banka 792908,87 € 102199635 €
Pohladavky dlhodobé 4 680,00 € 5520,00 €
Pohfadavky kratkodobé - z obchodného styku 1965,60 € 0,00 €
Pohladavky kratkodobé — ostatné (dary a granty) 232 756,67 € 569 662,83 €
Pohladavky kratkodobé - zamestnanci 4 693,42 € 0,00 €
Pohladavky kratkodobé -~ FSSR-daii zo mzdy 0,00 € 145121 €
Naklady budicich obdobi 1 884,00 € 4 386,64 €
Aktiva celkom 1071212,97 € 1647 765,90 €
PASIVA Rok 2021 Rok 2022
Zavazky ~ dodavatelia 260853 € 407798 €
Zavazky - iné 1148,00 € 244200 €
Zavizky-rezervy - zamestnanci 355941 € 10 267,53 €
Zavazky-rezervy - iné 120,00 € 1200,00 €
Zavazky - dan z pridanej hodnoty 585,36 € 96,28 €
Zavazky - socialny fond 541,18 € 640,79 €
Vynosy budicich obdobi - granty 45375793 € 645 106,06 €
Vynosy buddcich obdobi - iné 1184,00 € 3 040,00 €
Vysledok hospodarenia roku 2018 ~ zisk 15562,49 € 15 562,49 €
Vysledok hospodarenia roku 2019 - zisk 83353,22 € 8335322 €
Vysledok hospodarenia roku 2020 - zisk 23887996 € 238 879,96 €
Vysledok hospodarenia roku 2021 - zisk 269912,89 € 269 912,89 €
Vysledok hospodarenia roku 2022 - zisk 373 186,70 €
Pasiva celkom 107121297 ¢ 1647 765,90 €
HOSPODARSKY VYSLEDOK (ZISK) CELKOM 269912,89 € 373186,70 €
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VYKAZ ZISKOV A STRAT
NAKLADY Rok 2021 Rok 2022
Spotreba materialu 62 508,03 € 107 305,43 €
Opravy a udrZiavanie 2130,19 € 14 420,88 €
Cestovné naklady 385335¢ 14 702,74 €
Ostatné sluzby 279 831,37 € 415 499,79 €
Mzdové naklady 225178,86 € 514 512,33 €
Zakonné poistenie 7910791¢€ 180 289,51 €
Zakonné socialne naklady 1135797 € 33 811,28 €
Odpisy majetku 6516,35 € 12 048,72 €
Zostatkova cena predaného majetku 0,00 € 471040 €
Poskytnuté prispevky fyzickym osobam 0,00 € 300,00 €
Iné ostatné naklady 367566 € 5358,84 €
Naklady celkom 674 159,69 € 130295992 €
VYNOSY Rok 2021 Rok 2022
Charitativna reklama 9 555,00 € 0,00 €
Prijaté dary-nefinancné 3516,00 € 37 725,56 €
Iné ostatné vynosy 159257 € 1007,45 €
Trzby z predaja majetku 0,00 € 400,00 €
Prijaté prispevky od inych organizacii 461 532,56 € 1065 159,55 €
Prijaté prispevky od fyzickych oséb 404 183,70 € 454 532,68 €
Prispevky z podielu zaplatenej dane 43 895,94 € 98 293,78 €
Dotacie 1979681 € 19 027,60 €
Vynosy celkom 944 072,58 € 1676 146,62 €
HOSPODARSKY VYSLEDOK (ZISK) CELKOM 269912,89 € 373186,70 €

USetrené financie si pre nas zarukou, e program Omama dokéaZeme nielen udrZat, ale ho aj nadalej rozvijat do dalSich
komunit. Vdaka tomu mame istotu, Ze v nasledujiicom roku zamestname nové omamy a do programu zaradime dalie
desiatky deti z chudobného prostredia.

Vy3sie uvedené finanéné informécie sii predbezné a neauditované. Uctovné zavierky OZ Cesta von overuje renomovand
auditorska spolo¢nost TPA AUDIT, s.r.0., ¢len medzinarodnej siete Baker Tilly International. Uplnd G&tovni zavierku i vyrok
auditora za dany rok najdete na webe www.cestavon.sk do konca jiina 2023.



Individualni
darcoviq, vd'aka
ktorym sa praca
omam v roku
2022 darila

V roku 2022 sa praca v komunitach rozvijala
aj vdaka podpore 3602 individualnych darcov.
Sme velmi vdaéni kazdému darcovi a darkyni,
ktori podporili pracu omam, amaliek a filipov.
Kazdy dar dava Sancu detom i celym rodinam
na lepsi Zivot.

Zoznam individualnych darcov néjdete v onli-
ne verzii vjrocnej spravy na nasom webe.

3635

individualnych
darcov v roku 2022

6akujeme!

52







Co sa nezmestilo do nasich statusov

Mii; prReh clizg Hoeni g 1
el i pnlicz Jr)to?;wmy
PHEVAEN 24 - yGETEo Co BOBIS PRE anés
d'Ed“IC Ly DikviEy 2> SEK,
) &

v D3¢y, Etie,

Ked ti po celom dni natagania

urobi mamicka z programu i 5

palacinky. Ak by
omamy robili
fundraising,
nevyzeralo by
to Inak.

Ked'si
popri
emailoch
odbehnes
opravit
Zachod.

Ked po prvykrat cestuje3 do
zahranic¢ia a hned vladnym
Speclalom s pani prezidentkou.
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Omama taxl
pre najmensich, .Omamy, podte na vylet do jaskyne
Zla dlera, bude to supert”

0 hodinu neskor:

Aj rladitel ob¢as vybavuje maily
na krabiciach od plienok.

Ked sa na 3koleni snazi3
predviest aktivitu, no
neodhadne$ velkost. 2

Atakto
vznikol
cover nasho
prvého
albumu.




0Z Cestavon
Mileticova 30, 821 08 Bratislava

n zchudoby@cestavon.sk « tel.: 0917 429 983
Vo www.cestavon.sk




