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1. UVOD, ZAKLADNE UDAJE O POSKYTOVATELOVI SOCIALNYCH
SLUZIEB

Neziskova organizacia Zdruzenie priatefov Domu svatého Juraja, so sidlom :
985 11 Stara Hali¢, Hlavna 96/29, ICO: 51758601 vypracovava vyroc¢nu
spravu v zmysle zakona ¢. 213/1997 Z. z. o neziskovych organizaciach

poskytujucich vSeobecne prospesné sluzby v zneni neskorsich predpisov.

Obchodné meno: Zdruzenie priatelov Domu svatého Juraja
Sidlo : 985 11 Stara Hali¢, Hlavna 96/29

ICO: 51758601

Cislo uiétu : SK74 0900 0000 0051 4541 3044

Kontaktné centrum: Stara Halic
Predseda zdruzenia : Mgr. Zuzana Zorkova
Kontakt : 0917 825 574

Kontaktné miesto : 985 11 Stara Hali¢



2. PREHLAD O POSKYTOVANI SOCIALNEJ SLUZBY

Zaujmové zdruzenie pravnickych osob: Zdruzenie priatefov Domu svatého
Juraja bolo zaregistrované dna 29.05.2018 na Okresnom urade v Banskej
Bystrici, odbor vseobecnej vnutornej spravy, pod cislom : OU-BB-OVVS1-
2018/019142-003.

Obdobie 2022 je piatym rokom vykonu ¢innosti zdruzenia, ktora je v zmysle

poslania a cielov vymedzenych v Stanovach zamerana na :
a) pomoc pri poskytovani zdravotnej starostlivosti
b) poskytovanie socialnych sluzieb,

c) poskytovanie opatrovatelskej sluzby v domaéacnostiach fyzickych o0s6b

odkazanych na pomoc inej fyzickej osoby v ramci okresu Lucenec,

d) zriadovanie a prevadzkovanie zariadenia socialnych sluzieb, najméa
zariadenie pre seniorov, zariadenie opatrovatel'skej sluzby, domov socialnych

sluzieb, Specializované zariadenie a denny stacionar,

e) tvorba, rozvoj, ochrana, obnova a prezentacia duchovych a kulturnych

hodnot,
f) ochrana Iudskych prav a slobod,
g) zabezpecenie aktivit na podporu regionalneho rozvoja a zamestnanosti,

h) spolupraca s inymi mimovladnymi organizaciami, zdruzeniami, nadaciami

a inymi pravnickymi ako aj fyzickymi osobami v réznych oblastiach,

1) spolupraca a udrziavanie domacich imedzinarodnych kontaktov

s odbornikmi a inStiticiami posobiacimi v réznych oblastiach.

Zdruzenie priatefov  Domu svéatého Juraja 25. 3. 2019 zaregistroval
Banskobystricky samospravny kraj v registri socidlnych sluzieb ako
poskytovatela socialnej sluzby — zariadenie pre seniorov Dom svitého Juraja

s datum zacatia poskytovania socialnej sluzby 10. 06. 2019.



Vynosy z poskytovania socialnej sluzby boli dosiahnuté priebezne v roku
2022. V sledovanom obdobi boli socialne sluzby poskytnuté 35 prijimatefom

socialnej sluzby — zariadenie pre seniorov.

Cinnost vykondvania podla zivnostenského opravnenia: Zdruzenie
priatefov Domu svatého Juraja na zaklade osvedcenia o zivnostenskom
opravneni je opravnené na vykonavanie zivnosti: Pohostinska ¢innost a vyroba

hotovych jedal urcenych na priamu spotrebu mimo prevadzkovych priestorov.

CHARAKTERISTIKA CINNOSTI

Zdruzenie priatelov Domu svatého Juraja sa vroku 2019 stalo
poskytovatelom celorocnej pobytovej socialnej sluzby na neurcity cas, podla
§ 35 zakona ¢. 448/2008 Z. z. v zneni neskorsSich predpisov, s kapacitou 28
klientov. Od toho ¢asu svoju ¢innost zameriava predovSetkym na poskytovanie
tohto druhu socialnej sluzby. (Do 16. 7. 2021 malo Zdruzenie priatelov Domu

svatého Juraja registrovanu aj opatrovatelsku sluzbu.)

Nazov zariadenia: Dom svatého Juraja
Miesto poskytovania: Obchodna 257/2A, 985 11 Stara Halic
Druh socialnej sluzby: zariadenie pre seniorov.
Datum zapisu sluzby: 25. 3. 2019, den zacatia poskytovania socialnej sluzby:
10. 6. 20109.
1) V zariadeni pre seniorov sa poskytuje socialna sluzba
a) fyzickej osobe, ktora dovrsila dochodkovy vek a je odkazana na pomoc
inej fyzickej osoby a jej stupen odkazanosti je najmenej IV podla prilohy
¢. 3, alebo
b) fyzickej osobe, ktora dovrsila déchodkovy vek a poskytovanie socialnej
sluzby v tomto zariadeni potrebuje z inych vaznych dévodov.
2) V zariadeni pre seniorov sa
a) poskytuje
1. pomoc pri odkazanosti na pomoc inej fyzickej osoby,
2. socialne poradenstvo,

3. socialna rehabilitacia,



ubytovanie,

stravovanie,

LS

upratovanie, pranie, zehlenie a udrzba bielizne a Satstva,
7. osobné vybavenie,
b) utvaraju podmienky na uschovu cennych veci,
c) zabezpecuje zaujmova cinnost.

3) V zariadeni pre seniorov sa zabezpecuje aj oSetrovatelska starostlivost.

4) Pri zabezpecovani rozsahu ukonov sa vychadza z posudku o odkazanosti
fyzickej osoby na poskytovanie socialnych sluzieb, ktoré je prilohou
rozhodnutia o odkazanosti fyzickej osoby na poskytnutie socialnej sluzby
a z individualnych potrieb klienta.

S5) O umiestnenie v zariadeni pre seniorov moze poziadat klient sam, alebo
prostrednictvom mesta/obce.

6) Umiestnenie prijimatela v zariadeni pre seniorov sa poskytuje na zaklade
zmluvy uzatvorenej so Zdruzenim priatelov Domu svatého Juraja
a prijimatelfom socialnej sluzby (ziadatelom), ktorej predchadza ziadost

o poskytnutie socialnej sluzby.

Strategicka vizia

Zariadenie pre seniorov Dom sv. Juraja predstavuje projekt, ktory
vznikol z realnej potreby Tudi v déchodkovom veku, ktori z dévodu
nepriaznivého zdravotného stavu a nasledne ich odkazanosti na pomoc inej
fyzickej osoby, hladali pomoc vo farnosti, medzi veriacimi, ¢i u farara farnosti.
Tato realna potreba sa stala zakladom, impulzom pre vytvorenie Domu sv.
Juraja - najprv opatrovatelskej sluzby v domacnosti a neskér pri neustale sa
zvySujucom zaujme o poskytovanie nepretrzitej 24 hodinovej starostlivosti sa
stala zrodom zariadenia pre seniorov Dom sv. Juraja.
Pociatocnu myslienku opatrovania v domacnosti sme sa snazili preniest aj do
nového druhu poskytovanej socialnej sluzby: zariadene pre seniorov:

e formou systému opatrovania zohladnujuc individualny pristup ku
klientom, formou podpory sebestacnosti, podporou telesného zdravia v
ramci moznosti klientov (za efektivny postup podpory kontinencie sme
ziskali certifikat TENA AMBASADOR), a podporou sebarealizacie pri

ponukanych aktivitach (pohybové, pracovné, kognitivne, duchovné)



e zabezpecenim dostatocného poctu kvalifikovaného personalu, s
chapanim svojej profesie a s pozitivnym vztahom k svojej praci
e moznostou privolania personalu kedykolvek  prostrednictvom
moderného signalizacného zariadenia
e zabezpecenim bezbariérového prostredia, vhodnych zdravotnickych
pomocok
e zabezpecenim spoluprace s uzsim aj Sir§Sim okolim — komunitou;
e zabezpecenim duchovnych a pastoraénych sluzieb (sv. spoved,
pomazanie chorym, sv. omsa, poklona v kaplnke sv. Jozefa)
Na zaklade spominaného sa Dom sv. Juraja napriek svojej institucionalne;j
podobe snazi byt zariadenim rodinného typu, v ktorom klienti mo6zu citit pocit
prijatia, pochopenia, Ucty a starostlivosti.
Ciel
Dom sv. Juraja je zariadenim, ktorého ciefom je poskytnut kvalitné
socialne sluzby klientom, reSpektujuc pritom ich individualne potreby,
individualne schopnosti a moznosti participacie na rieSeni ich nepriaznivého
stavu. Pre naplnenie cielu poskytovatel spolupracuje so samotnym
prijimatelom socialnej sluzby, ako i s jeho pribuznymi, v neposlednom rade
vyuziva informacie od samotnych zamestnancov, predovsetkym opatrovatelov,
resp. zamestnancov, ktori su v priamom kontakte s klientom. Zamestnanci
tvoria jeden tim, vdaka comu je mozné lepSie, efektivnejsie, vnimavejsie
naplnat spolo¢ny ciel zariadenia.
Poslanie a hodnoty
Filozofiou celého zariadenia je poskytovanie starostlivosti vychadzajuce;j
z krestanskej lasky k bliznemu. Preto klienti i zamestnanci majui moznost
zucastnovat sa duchovného programu, ktoré zariadenie poskytuje. Vidiac
tazkosti adaptacie u klientov pri prechode z rodinného prostredia do
institucionalneho sa Dom sv. Juraja v podobe svojho denného programu, v
laskavom pristupe zo strany zamestnancov, snazi, co do najvacSej miery
stierat tieto rozdiely, poskytujuc starostlivost akoby v rodinnom prostredi.
Vyhodou je lokalita zariadenia, klienti st castokrat z danej dediny, alebo vel'mi
blizkej, ¢cim nadobuidaju pocit, ze su napriek umiestneniu v zariadeni ,doma¥*,
Castokrat byvaju spolu na izbe so svojim susedom, kolegom, kamaratom,

znamym zo Skoly. Zariadenie je umiestnené v centre dediny, v blizkosti sa



nachadza obchod, materska skola, farsky kostol, rodinné domy, vdaka comu
sa klienti necitia izolovani, ale prave naopak maji moznost zo svojho okna, z
dvora, alebo pocas prechadzky sledovat bezny den na dedine. K vytvaraniu
rodinného prostredia prispieva aj to, ze zariadenie Dom sv. Juraja patri medzi
zariadenia s nizsou kapacitou klientov a zaroven s vyssSim poctom personalu,
¢im je mozné adresnejsie, promptnejSie, efektivnejSie naplnat ocakavania
klientov, resp. je mozné venovat sa klientom individualne.

Dom sv. Juraja poskytuje odborné, obsluzné ako i dalSie cinnosti.

ODBORNE CINNOSTI

Socialne poradenstvo v zariadeni vykonava na turovni zakladného
a specializovaného socialneho poradenstva kvalifikovany socialny pracovnik
s vysokoskolskym vzdelanim II. stupna v odbore socialna praca. Socialne
poradenstvo realizuje socialny pracovnik v podobe 1. kontaktu s klientom,
resp. jeho rodinou, ktorej poskytne zakladné informacie o moznostiach
rieSenia ich problému. Informuje ich o podmienkach, postupe prijatia klienta
do zariadenia. Nasledne zistuje charakter, rozsah problému konkrétnej osoby,
resp. rodiny a navrhuje im konkrétne rieSenie, v podobe umiestnenia klienta
do zariadenia, resp. sprostredkovanie dalSej odbornej pomoci. Socialny
pracovnik za spoluprace klienta, rodiny a dalSich ¢lenov multidisciplinarneho
timu stanovuje ciele prijimatela socialnej sluzby podla jeho individualnych
potrieb a schopnosti, ktoré popise a vyhodnocuje v individualnom plane
klienta. Socialny pracovnik permanentne poskytuje socialne poradenstvo
klientom v ¢ase ich pobytu v zariadeni.

Pri zabezpeceni pomoci pri odkazanosti na pomoc inej fyzickej osoby sa
vychadza z posudku o odkazanosti fyzickej osoby odvolavajuc sa na ukony
podla prilohy ¢. 3 zakona ¢. 448/2008 Z. z. v zneni neskorSich predpisov,
v oblasti stravovania a pitného rezimu, vyprazdnovania mocového mechura
a hrubého creva, v oblasti osobnej hygieny, celkového kupela, v oblasti
obliekania, vyzliekania, v oblasti zmeny polohy, sedenia, statia, pohybu po
schodoch, pohybu po rovine, v oblasti orientacie v prostredi, v oblasti
dodrziavania liecebného rezimu a potrebe dohladu; predstavuje prispésobenie
starostlivosti, denného programu, potrebam a moznostiam Kklienta.

V zariadeni Dom sv. Juraja sa snazime poskytovat nadstandardnu



starostlivost, opateru v podobe vyssieho poctu pracovnikov na 1 klienta, aby
bolo mozné zohladnovat a splnat adekvatne naroky prijimatefov socialnych
sluzieb. V praxi to znamena individualny pristup, ¢as na klienta, moznost
klienta vybrat si zucastnovat sa jednotlivych ponukanych aktivit. Sucastou
individualneho planu je aj program socialnej rehabilitacie, ktorym sa
socialny pracovnik snazi podporit samostatnost, nezavislost, sebestacnost
klienta rozvojom a nacvikom jeho zrucnosti alebo aktivizovanim jeho
schopnosti. Pritom sa v zariadeni vychadza z nazoru, ,co vie klient urobit sam,
nechaj ho to urobit®, prakticky to znamena najst si dostatok ¢asu na klienta,
dostatok pracovnikov. Tymto pristupom opéat chceme potvrdit kvalitu
poskytovanych socialnych sluzieb.

Osetrovatel'ska starostlivost v zariadeni v pripade potreby zabezpecovana

agenturou domacej osSetrovatel'skej starostlivosti.

OBSLUZNE CINNOSTI

Ubytovanie sa poskytuje vjedno alebo dvojlozkovej izbe s vlastnou
kupelnou svlastnym WC, za ubytovanie sa dalej povazuje uzivanie
spolocnych  priestorov  a poskytovanie vecnych plneni  spojenych
s ubytovanim. Zariadenie pre seniorov disponuje izbami, ktoré su
prispoésobené réznemu zdravotnému stavu, resp. zdravotnému postihnutiu
klientov. Zariadenie pre seniorov je navrhnuté v stullade s platnou legislativou:
Vyhlaska MZ SR ¢. 210/2016. Z. z., ktorou sa meni a doplna Vyhlaska MZ SR
C. 259/2008 Z. z. o podrobnostiach a poziadavkach na vnutorné prostredie
budov a o minimalnych poziadavkach na byty nizSieho Standardu a na
ubytovacie zariadenia; Vyhlaska MZP SR ¢&. 532/2002 Z. z. vseobecné
technické poziadavky na stavby uzivané osobami s obmedzenou schopnostou
pohybu a orientacie. Podla zavaznosti zdravotného stavu, zdravotného
postihnutia, obmedzenosti schopnosti pohybu a orientacie je mozné
ponuknut dvojlézkova izbu so samostatnym hygienickym zariadenim
splhajucu poziadavky pre osoby na invalidnom voziku, 4 dvojlézkové izby so
samostatnym hygienickym zariadenim pre osoby so zhorSenou schopnostou
pohybu, 2 dvojlézkové izby pre osoby priputané na 16zko, ktoré majui spoloént
ktipelnu sluziacu pre osoby priptutané na 16zko. Na 3. NP zariadenie disponuje

15 miestami pre klientov, ktori st mobilni, resp. so zhorsenou schopnostou



pohybu, ato v jednolézkovych, v dvojlézkovych izbach so samostatnym
hygienickym zariadenim a v kombinacii dve dvojlozkové izby so samostatnym
hygienickym zariadenim. Klienti zariadenia mézu vyuzivat i spolo¢né priestory
ako je jedalen, spolocenska miestnost, kuchynka pre klientov, sklad pre
predmety obcasnej potreby pre odlozenie svojich sezonnych odevov, atrium,

kaplnka sv. Jozefa, park v blizkosti arealu Domu sv. Juraja.

Stravovanie

V zariadeni sa poskytuje celodenné stravovanie v stulade so zasadami zdravej
vyzivy a s prihliadnutim na vek a zdravotny stav fyzickych osoéb. Za celodenné
stravovanie sa povazuju ranajky, obed, vecCera a dve vedlajSie jedla; pri
diabetickej diéte, pri bielkovinovej diéte a pri vyzivnej diéte tri vedlajsie jedla.
Prijimatel socialnej sluzby s celorocnou pobytovou socialnou sluzbou je
povinny odobrat vramci tejto socialnej sluzby aspon dve jedla denne,
z ktorych jedno musi byt obed alebo veCera. Ranajky, desiata, olovrant
a vecera sa pripravuju priamo v zariadeni v kuchynke a vo vydajni stravy. Od
7.12. 2020 zariadenie pre seniorov pripravuje stravu vo vlastnej rézii,

v kuchyni v areali zariadenia.

Upratovanie, pranie, Zehlenie a udrzba bielizne a Satstva
VSetky tieto Cinnosti st zabezpecené personalom v zariadeni pre seniorov,
ktoré disponuje vlastnou pracoviou, suSiarnou a zehliariou. Zariadenie

disponuje nakladnym vytahom zvlast pre Cistu a zvlast pre Spinavu bielizen.

DALSIE CINNOSTI

Poskytovanie osobného vybavenia - v pripade, ak si ho klient nemdze
zabezpecit sam.
Utvaranie podmienok na uschovu cenngch veci - ak o uschovu cennych

veci prijimatel socialnej sluzby poziada.

Vychadzajuc z povinnosti poskytovatela socialnej sluzby prihliadat na
individualne potreby prijimatela socialnej sluzby, aktivizovat ho podla jeho
schopnosti a moznosti vypractva socialny pracovnik individualny plan, ktory

okrem iného obsahu i ciele prijimatela socialnej sluzby. Na zaklade



individualnych planov klientov socialny pracovnik voli, planuje, organizuje,
pripravuje, zabezpecuje zaujmovu ¢éinnost pre prijimatelov socialnej sluzby
a to v spolupraci s materskou skolou, obecnym uradom, dobrovolnikmi
a apostolskymi sestrami Rodiny Panny Marie, ktoré v danej obci posobia.
Klienti Domu sv. Juraja maju na vyber zviacerych moznosti v podobe
kulturnej, spolocenskej, Sportovej ¢i rekreacnej ¢innosti:
- duchovné (moznost poklony, modlitby v kaplnke sv. Jozefa, modlitba sv.
ruzenca, sv. omsa)
- kulturne (vystupenie deti z materskej Skoly, hudobny program pre klientov
zariadenia v spolupraci s dobrovolnikmi, spievanie doprevadzané hudobnymi
nastrojmi)
- Sportové (prechadzky klientov, pohybové aktivity - cvicenie pre seniorov,
sledovanie Sportu v TV)
- rekreacné (starostlivost o zahradku, kvety v areali Domu sv. Juraja, Sitie,...)
V ramci denného programu prijimatelia socialnych sluzieb maju mozZnost
zucastnit sa dopoludnajsich individualnych alebo skupinovych aktivizaénych
a zaujmovych programov:

- Pohybové, relaxacné, tanecno-pohybové aktivity

- Pracovné aktivity (vytvaranie jednoduchych dekorativnych predmetov)

- Koncentra¢né cvicenia, tréning pamati, kognitivna rehabilitacia

- Spomienkové terapie

- Duchovné, kulturne aktivity (balzam pre dusu — modlitba, bohatstvo

v knihach, kniznica priamo v zariadeni)

Zariadenie pre seniorov Dom sv. Juraja zabezpecuje i zdravotnu starostlivost
o svojich klientov. Zariadenie navstevuje pravidelne 1x do tyzdna obvodny
lekar klientov, resp. lekar zariadenia, ktory prezrie klientov zariadenia, raz do
mesiaca podla pripraveného zoznamu od vrchnej sestry predpiSe chybajtice
lieky pre klientov. V pripade nahleho zhorSenia zdravotného stavu je mozné
lekara zariadenia kontaktovat a konzultovat zdravotny stav aj v ostatnych
dnoch, v akutnych pripadoch sa zhorsenie zdravotného stavu riesi privolanim

zachrannej zdravotnej sluzby.

Zdruzenie priatefov Domu svatého Juraja zamestnavalo k 31. 12. 2022

na trvaly pracovny pomer 23 zamestnancov, v Strukture:



- riaditelka - 1,
- socialna pracovnicka — 1
- administrativne pracovnicka - 1
- zdravotné sestry — 2
- opatrovatel'sky personal — 10 zamestnancov
- kuchar-1
- pracovnici vydaja stravy — 2 zamestnanci
- pomocny personal (upratovanie, zehlenie) — 3 zamestnanci,
- udrzbar - 1
- spravca budovy - 1.
Zodpovednou osobou za poskytované socidlne sluzby je riaditelka Domu

svatého Juraja Mgr. Lucia Palagova.

Rok 2022 bol poznaceny nadalej prebiehajucim infekénym ochorenim COVID
19. Napriek zvySenému hygienickému rezimu, klienti a zamestnanci
zariadenia prekonali ochorenie v mesiaci april 2022 a v mesiaci december
2022. Zakaz navstev v priebehu roka 2022 uz nebol zavedeny, okrem obdobia
vyskytu ochorenia v zariadeni. Nadalej prebiehala aj plynula distribacia OOPP
z VUC BBSK.

V roku 2022 bolo potrebné predovSetkym rieSit aj finanénu udrzatelnost
prevadzky z dovodu zvySovania cien energii, surovin. Komunikovat
s dodavatelmi energii, uchadzat sa o vynimky zaradenia do regulovaného
segmentu, o dotacie z rozpoctu MPSVaR (dotacie na energie — poskytnuté 2x —
jul adecember 2022, dotacie na inflacné odmeny pre zamestnancov.)
Poskytnuté dotacie do znacnej miery zamedzili premietnutiu zvysSenych
vydavkov do ceny za poskytované socialne sluzby. K zvyseniu doslo len k 1. 9.
2022 zo sumy 27 € na 28 €.

Napriek narocnému roku mali klienti moznost zapojit sa do réznych
volnocasovych aktivit, ktoré prebiehali priamo v zariadeni ale aj mimo
zariadenia.

Zdruzenie priatefov Domu svéatého Juraja informuje o svojej Ginnosti aj
prostrednictvom internetovej stranky. Spolupracuje s apostolskymi sestrami

z Rodiny Panny Marie — duchovné sprevadzanie, podpora, volnocéasové



aktivity, s materskymi, zakladnymi Skolami v blizkom okoli v ramci

zabezpecenia kultirneho programu.

3. ROCNA UCTOVNA ZAVIERKA A ZHODNOTENIE ZAKLADNYCH
UDAJOV V NEJ OBSIAHNUTYCH

Zdruzenie priatefov. Domu svatého Juraja uctuje v sustave podvojného

uctovnictva.
Uctovna zavierka je vyslednym produktom uétovnej uzavierky.

Uctovna uzavierka predstavuje sustavu vystupnych informacii z bezného
Uctovnictva. Na zaklade uctovnej zavierky Zdruzenie priatefov Domu svatého
Juraja, zostavuje UCtovnu zavierku neziskovej tiétovnej jednotky v sustave
podvojného uctovnictva (U¢ NUJ), ktorej sucastou je Stuvaha (Ué NUJ 1-01),
Vykaz ziskov a strat (U¢ NUJ 2-01), Poznamky (U4 NUJ 3-01) a su suéastou

danového priznania dani z prijmov pravnickej osoby.

4. PREHLAD O PENAZNYCH PRIUMOCH A VYDAVKOCH

Vydavky Zostatok k
Prijmy (v EUR) (v EUR) 31.12.2022
Celkom 835 326,09 847 082,34 21 178,78

5. STAV A POHYB MAJETKU A ZAVAZKOV

Majetok organizacie tvoria penazné prostriedky v pokladni a na beznom udéte

organizacie, a pohladavky uvedené v stivahe k 31.12.2022.



K 31.12.2022 Majetok zdruzenia predstavuje suma 160 534,99 EUR, ktoru

tvoria nasledovné polozky :
Dlhodoby hmotny majetok
Zasoby

Kratkodobé pohladavky
Financné ucty

Casové rozlisenie

116 654,23 EUR
21 771,08 EUR

495,91 EUR

21 178,78 EUR

434,99 EUR

K 31.12.2022 Zdroje krytia majetku predstavuje suma 160 534,99 EUR

tvorena :

Nevysporiadany vysledok hospodarenia minulych rokov
Vysledok hospodarenia za uctovné obdobie

Cudzie zdroje

Vynosy buducich obdobi

PREHLAD VYNOSOV za rok 2022
Por. ¢. Predmet

Socialne sluzby

Vynosy z poskytovania stravy
Aktivacia vnutroorganizacnych sluzieb
Prijaté dary

Ostatné vynosy

Clenské prispevky

Prispevky z podielu zaplatenej dane

R sPEPE

Dotacie

Vynosy spolu :

9 409,85 EUR
22 337,23 EUR
63 283,24 EUR

65 504,67 EUR

Suma v EUR

251 590,67EUR
18 945,10 EUR
18 621,81 EUR
23 503,25 EUR
5 449,77 EUR

1 500,00 EUR
6 314,38 EUR
239 899,99 EUR

565 824,97 EUR



PREHLAD NAKLADOV za rok 2022
Por. ¢. Predmet

Spotreba materialu a energii

Opravy a udrziavanie

Sluzby

Osobné naklady

Zakonne socialne poistenie a zdr. poistenie
Dane a poplatky

Uroky

Iné ostatné naklady

2o N B ;e o E

Odpisy

Pt
o

Tvorba a zuctovanie opravnych poloziek

Naklady spolu :

Suma v EUR

78 736,86 EUR
4 816,79 EUR
61 076,57 EUR
276 327,51 EUR
108 761,67 EUR
2 511,05 EUR
47,50 EUR

1 377,87 EUR

8 230,42 EUR

1 601,50 EUR

543 487,74 EUR

Zdruzenie priatefov Domu svatého Juraja dodrziava vSetky zasady pre ¢asové

rozliSovanie nakladov a vynosov, ako aj ¢asovu a vecnu suvislost ti¢tovaného

obdobia.

Zdruzenie priatelov Domu svatého Juraja 2022 dosiahlo prijmy z ¢innosti, na

ucely ktorych bolo zriadené.



6. EKONOMICKY OPRAVNENE NAKLADY SPOLU NA JEDNEHO
PRIJIMATELA SOCIALNEJ SLUZBY (ZARIADENIE PRE SENIOROV)

Zariadenie pre seniorov

Polozka Ekonomicky opravnené naklady (28 klientov)
v €
Mzdové naklady (mzdy, platy, ostatné osobné
vyrovnania vo vyske, ktora zodpoveda vyske platu a
A. ostatnych osobnych vyrovnani) 270 284,21
Zakonné odvody (poistné na socialne poistenie,
poistenie na verejné poistenie a prispevky na starobné
B. déchodkové sporenie) 91 504,54
C. Cestovné nahrady (tuzemské cestovné naklady)
Spotreba energie (vydavky na energie, vodu,
D. komunikacie) 33 950,03
Spotreba materialu (material okrem reprezentacného,
E. vybavenia novych interiérov ) 37 810,61
F. Dopravné
G. Rutinna a Standardna adrzba 4 816,79
Nijomné (najomné za prenajom okrem dopravnych
prostriedkov a §pecialnych strojov, pristrojov,
H. zariadeni, techniky, naradia a materialu) 40 873,90
L. Vydavky na sluzby 18 245,72
Bezné transféry (vydavky na bezné transféry v
rozsahu vreckového, odstupného, odchodného a
J. nahrady prijmu pri do¢asnej pracovnej neschopnosti) 1316,17
Odpisy (odpisy hmotného a nehmotného majetku
podla tictovnych predpisov, o ktorom poskytovatel
K. socialnej sluzby uctuje a odpisuje ho) 8230,42
EON za
poskytovatela
socialnej sluzby
/rok 507 032,39
EON za
prijimatela
socialnej sluzby
/rok 18 108,30
EON za
prijimatela
socialnej sluzby
/mesiac 1 509,02




7. VYVOJ UCTOVNEJ JEDNOTKY, STAV A VYZNAMNE RIZIKA

Zdruzenie priatefov Domu svatého Juraja bolo zaregistrované dna 29.05.2018

na Okresnom urade v Banskej Bystrici, odbor vSeobecnej vnutornej spravy,
pod ¢islom : OU-BB-OVVS1-2018/019142-003.

Obdobie 2022 je piatym rokom vykonu uctovnej jednotky, a vyznamny
z hfadiska povedomia poskytovania socialnych sluzieb pre klientov

odkazanych na socialnu pomoc.
Rizika:

Za riziko v dalSom poskytovani socidlnej sluzby je vysoka inflacia vstupov
materialu, surovin, energii a sluzieb, ¢o méze mat nasledok

nedostatok finanénych zdrojov na pokrytie nakladov.

Zdruzenie priatefov Domu svatého Juraja i nadalej planuje vykonavat ¢innost

v rozsahu a v predmete, v ktory ma v stanovach.

8. NAVRH NA ROZDELENIE ZISKU ALEBO STRATY

Zdruzenie priatefov Domu svatého Juraja ukoncilo uctovné obdobie 2022
so ziskom, v objeme 22 337,23EUR. Na valné zhromazdenie bude
predlozeny navrh, preuctovat dosiahnuty zisk na ticet 428 — nevysporiadany

vysledok hospodarenia minulych rokov.

9. UDALOSTI OSOBITNEHO VYZNAMU, KTORE NASTALI PO
SKONCENi UGCTOVNEHO OBDOBIA, ZA KTORE SA VYHOTOVUJE
VYROCNA SPRAVA, ZMENY V ZASTUPENI ZDRUZENIA

ZdruZenie priatelov g

Domu svdtého Juraja . Z

: i 96/29, 985 11 Stard Hglj¢ )
> Hiavnd 1/50: 51758601 gr. Zuzana Zorkova

info@domsvatehojuraja.sk

predseda zdruzenia



