CENTRUM VCASNEJ INTERVENCIE ZILINA, N.O.




CENTRUM VCASNEJ INTERVENCIE ZILINA (DALEJ LEN CVI
ZA,N.O.) JE NEZISKOVOU ORGANIZACIOU POSKYTUJUCOU
VSEOBECNE PROSPESNE SLUZBY V OBLASTI SOCIALNEJ A
HUMANITARNEJ STAROSTLIVOSTI PODLA OSOBITNEHO
ZAKONA, SLUZBY V OBLASTI VYCHOVY, VZDELAVANIA,
ROZVOJA TELESNEJ KULTURY PODLA OSOBITNEHO
PREDPISU. SLUZBY V OBLASTI KLINICKEJ PSYCHOLOGIE
PODLA OSOBITNEHO PREDPISU. CVI ZA, N.O. TIEZ
POSKYTUJE SLUZBY ZAMERANE NA VZDELAVANIE
ODBORNEJ VEREJNOSTI A DALSIE CINNOSTI V SULADE SO
STATUTOM NEZISKOVEJ ORGANIZACIE.

CENTRUM VCASNEJ INTERVENCIE POSKYTUJE SLUviBY VY4
OD ROKU 2014 A KAZDY ROK SVOJE SLUZBY ROZSIRUJE.

SLUZBU VCASNEJ INTERVENCIE
SLUZBY SUKROMNEHO CENTRA SPECIALNO-
PEDAGOGICKEHO PORADENSTVA
SLUZBY AMBULANCIE KLINICKEJ PSYCHOLOGIE
VZDELAVANIE ODBORNEJ VEREJNOSTI FORMOU
SEMINAROV, PREDNASOK, WORKSHOPOV

SPRAVNA RADA V ZLOZENI:
ING. MICHAL ZARNAY, PHD. — PREDSEDA SPRAVNEJ
RADY
MGR. VLADISLAV MATEJ — CLEN SPRAVNEJ RADY
PROF. MUDR. MIRKO ZIBOLEN, CLEN SR
DOZORNA RADA V ZLOZENI:
PATRIK KUREK
MGR. SIMONA NOVOSEDLIAKOVA
REGINA NEHAJOVA

v?Roc“:Nt"J SPRAVU VYPRACOVALA: MGR. BARBORA
GRONSKA, RIADITELKA CVI ZA, N.O.

VYROCNU SPRAVU SCHVALILA: SPRAVNA RADA CVI ZA,
N.O.
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1 KTO SME

Socialna sluzba vCcasnej intervencie

e dlhodobo sprevadzame rodiny s
dietatom so zdravotnym
znevyhodnenim od 0O-7 rokov

e vychadzame z potrieb celej rodiny

e podporujeme vyvin dietata v beznych
dennych rutindach a aktivitach

e stretdvame sa primarne v prirodzenom
prostredi rodiny

e sluzby su poskytované bezplatne

Sukromné centrum specialno-
pedagogického poradenstva CVI Zilina

e poskytujeme diagnostické, reedukacné,
kKompenzacneé, terapeutické a iné
odborné sluzby so zameranim na vyvin
dietata

e vychadzame z potrieb dietata a jeho
silnych a slabych stranok

e stretdvame sa primarne ambulantne

e sluzby su poskytované za uhradu



Vzdeldvanie odbornikov

e poskytujeme odborné vzdelavanie pre
odbornu verejnost




2 POSKYTOVANIE SLUZBY
VCASNEJ INTERVENCIE

14 713 HODIN SLUZBY VI,
177 RODIN Z TOHO 121 RODIN
V DLHODOBOM SPREVADZANI

A 98 PRVYCH KONTAKTOV

Sluzbu v€&asnej intervencie sme poskytovali na Uzemi Zilinského a Trenc&ianskeho
samospravneho kraja.

Nasimi klientmi su RODINY s detmi so zdravotnym postihnutim alebo rizikovym
vyvinom v ranom veku ( O - 7 rokov).

Sluzba VI je poskytovand podla § 33 Zdkona ¢. 448/2008 Z.z. o socidlnych sluzbach a o
zmene a doplneni dalsich zakonov. Sluzba v€asnej intervencie je bezplatna.

Sluzba vc€asnej intervencie je poskytovana rodinam v sulade s ludskymi pravami, je
dobrovolna. Rodiny sprevadzame v partnerskom pristupe s ohladom na individualitu
kazdej z nich. Pracujeme v sulade s principmi v€asnej intervencie, hodnotami a viziou
nasej organizacie.

Na terénne sluzby vyuzivame tri sluzobné automobily. Z ¢oho jedno auto je financované
na 80% zo zdrojov ZSK, formou operativheho lizingu. S pomocou troch sluzobnych
automobilov sme najazdili sme 24332 km. Celkovo sme v roku 2022 poskytli 14 713
hodin sluzby vcasnej intervencie. Sluzbu sme poskytovali primarne formou osobnych
stretnuti v rodinach, ambulantnou formou. Kvéli priaznivej pandemickej situacii sme sa
znova viac vratili do terénu. Pracu v online priestore sme vyuzivali v roku 2022 menej.
Rodiny v dlhodobom sprevadzani: 121

Jednorazové poradenstvo sme poskytli dalsim 56 rodinam.

Celkovo sme v roku 2022 prebrali 98 prvych kontaktov.

Pracovisko v Ziline aj v Martine malo v roku 2022 plne obsadené svoje kapacity, no
dokazali sme sluzbu poskytnut vsetkym zaujemcom. Niekolko rodin sme nasietovali na
sluzby v mieste bydliska. Tiez sme poskytli jednorazové poradenstvo rodinam, ktoré
nemali zaujem o kontinualne sprevadzanie v sluzbe v€asnej intervencie.

Celkovo sme aj v roku 2022 zaznamenali zvySeny narast rodin s detmi s poruchami
autistického spektra. Pripisujeme to najma velmi dobrej spolupraci s odbornymi
lekarmi a klinickymi pracoviskami v regidne. negativne nasledky pandémie sa premietli
do narocnych tém vyzadujucich si zapojenie nielen nasho timu, ale i timov nasSich
spolupracujucich organizacii (nasilie v rodinach, nepriazniva financ¢na situacia, rozvod
rodi¢ov a iné). Velmi Uzko sme spolupracovali aj s UPSVaR v Ziline, Centrom pre rodiny
v Martine. Prekvapil nas konflikt na Ukrajine, snazili sme sa adekvatne pripravit na
pripadnu podporu rodin z Ukrajiny. Oslovili nas dve rodiny z Ukrajiny, ktoré sa vsak v
Ziline zdrzali len kratky ¢as a nasde sluzby vyuzili len kratkodobo. Rok 2022 bol pre nés
znova prilezitostou naucit sa nové veci a reagovat operativne podla situacie.



2.1 PERSONALNE PODMIENKY
NIZACIE

V ramci sluzby vcasnej intervencie poskytovalo sluzbu VI 9 odbornych
zamestnancov: Specialni pedagodgovia, psycholdégovia, socialni pracovnici,
fyzioterapeut, instruktor socialnej rehabilitacie a asistentka uUseku socialnej
agendy. Sluzby vCasnej intervencie poskytujeme v multidisciplinarnom pristupe
so zapojenim viacerych odbornikov, nakolko si to vyzaduje rozmanitost potrieb
rodin, ktoré vychovavaju dieta so zdravotnym znevyhodnenim v ranom veku.
Komplexné odborné sluzby je mozné poskytovat len multidisciplinarnou
formou. V nasom time sa v roku 2022 udiali zmeny, a to, od maja 2022 pribudla
do timu socialna pracovnicka s bohatymi skusenostami v oblasti Montessori
pedagogiky.
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2.2 STANDARDY KVALITY
SLUZIEB

Sluzba véasnej intervencie podla Zdkona ¢. 448/2008 Z.z. v zneni zdkona ¢.
458/2013 Z.z. musi spinat standardy kvality socidlnych sluzieb.

Zalezi ndm, aby nase sluzby boli poskytované transparentne, kvalitne a na
vysokej odbornej urovni v sulade s ludskymi pravami a s ohladom na
individudlne potreby kazdého klienta. Aj pocas roka 2022 sme systematicky
pracovali na skvalithovani sluzieb vcasnej intervencie, nielen vzdelavanim
odbornych zamestnancoyv, ale i zavadzanim novych postupov a nastrojov do
individudlneho planovania a hodnotenia individualnych planov. V ramci
kontrolnej Ccinnosti sme sa zameriavali na prehladné vedenie dokumentacie
klientov. Nevyhnutnou sucastou nasSej prace bol pravidelna supervizia a
intervizia, vzajomné zdielanie novych informacii zo Skoleni, vypracuvanie
materialov pre potreby odbornikov, ako aj rodin. V oblasti Standardov kvality
sme sa zucastnili niekolkych online vzdelavacich aktivit. Ako centrum sme sa
zapojili do pracovnej skupiny, ktora sa podielala na tvorbe minimalneho
Standardu kvality sluzby vCasnej intervencie. Na pravidelnej baze revidujeme
interné smernice a predpisy.

Odborni zamestnanci sa vzdelavali podla planu kontinualneho vzdelavania a
osobného rastu:

Akreditovany kurz: Poradca v€asnej intervencie (7. modulov) - 1 pracovnik
Akreditovany kurz: Motivacné rozhovory - 2 pracovnici

Specializa¢né $tudium: Fyzioterapia poriuch psychomotorického vyvoja - 1
pracovnik

Zucastnili sme sa online konferencie Rané péce

R6zne webinare na témy prace s agresivhym klientom, ako pracovat s
ochranarskym rodicom a pod.

V roku 2022 sme absolvovali 12 hodin skupinovej supervizie, podla planu
supervizie.




2.3
MULTI
S

Sietovanie je nevyhnutna sucast sluzby vCasnej intervencie. Nadvazovanie
formalnych i neformalnych vztahov je predpoklad pre Uspesnu
multidisciplindrnu spoluprdacu v prospech klienta s cielom napinania
individualnych cielov rodiny. V roku 2022 sme velmi Uspesne zrealizovali
niekolko desiatok multidisciplinarnych stretnuti. Témou mnohych bolo
sprevadzanie rodiny prave v procese zaskolenia dietata so zdravotnym
znevyhodnenim do $kolského prostredia. Casto sme sa stretavali aj s témou
vyhladavanie odbornikov v regidonoch, kde klienti ziju, ¢im sa nam rozsirila
siet spolupracujucich odbornikov a organizacii. V ramci preventivnych aktivit
a komunitnej rehabilitacie sme zorganizovali v spolupraci s poradenskych
zariadenim niekolko prednasok pre pedagogov a aktivit pre deti na podporu
integracie deti so zdravotnym znevyhodnenim do beznej komunity. Verime,
ze tieto aktivity budu pokracovat aj v dalsich rokoch.

V roku 2022 pokracovala spolupraca s nasimi partnermi, obnovili sa osobné
stretnutia s cielom multidisciplinarnej podpory nasich spolo¢nych klientov,
Sirenia osvety a vzajomného zdielania sa v odbornych témach.

Zorganizovali sme online stretnutie v spolupraci s CVI Presov s cielom
predstavit novud mobilnu aplikaciu ASDetect na skoré odhalenie priznakov
autizmu.

Osobne sme navstivili novu logopedicku ambulanciu v Martine, kde sa nam
podarilo nadviazat spolupracu. Prostrednictvom aktivit na socialnych sietach
sme pravidelne zdielali informacie o nasSej cCinnosti, ddlezité odborné
informacie a praktické informacie pre rodicov. Firma MED-EL (implantacné
kompenzacie sluchu) ndm predstavila svoje pomocky pre kompenzaciu
sluchu.

Projekt Family

Vdaka Nadacii J&T sme boli aj v roku 2022 sucastou projektu Family, rodina
na prvom mieste. Prostrednictvom projektu sa prepajaju organizacie tak, aby
dokazali komplexne podporovat a pomahat rodinam v krize. VCasna podpora
rodin v krize predchadza zlyhaniu rodicov a deti. Ide o velmi réznorodu
porporu rodinam. V ramci projektu spolupracujeme s organizaciami: Dom
Nadeje Martin, OZ Rovnovaha, Naru¢ - pomoc detom v krize, Ano pre zivot,
Misia mladych. V roku 2022 sa do projektu zapojili aj organizacie v
TrenCianskeho samospravneho kraja.



Sposacik, o.z. Martin

V pravidelnych intervaloch sme spolupracovali s OZ, ktoré sa venuje
vzdelavaniu deti s autizmom. Realizovali sme pravidelné multidisciplinarne
stretnutia s pedagogmi a rodicmi. Realizovali sme niekolko prednasok pre
rodicov a pedagdgov na tému alternativnej a augmentativne] komunikacie s
praktickymi ukazkami.

Zucastnili sme sa Dna otvorenych dveri pri prilezitosti oslav 10. vyrocia, kde
sme mali moznost prezentovat nasu spolupracu so SPOS-ou. Ako tim sme sa
rozhodli podporit pracu nasSich kolegov zo Sposacika a zucastnili sme sa
Beneficného plesu na podporu vzdelavania deti v Specialnej materskej skole,
ktoru Sposacik prevadzkuje.

Zilinska univerzita

Pocas roku 2022 sa nam podarilo zrealizovat 12 prednasok pre buducich
ucCitelov na témy vzdelavania deti so zdravotnym postihnutim v beznej Skole.
Cielom prednasok bolo vytvorit nahlad na tému zdravotného znevyhodnenia
a podporit inkluzivhe myslenie buducich pedagdgov, zaroven zvysovat
povedomie o zivote rodin a ludi so ZZ.




2.4 SKUPINOVE A

V roku 2022 sme znova spustili
skupinové aktivity ‘na plné
obratky”. .

MONTESSORI AKTIVITY

Od augusta 2022 prebiehali kazdé 2 [T F
tyzdne Montessori aktivity pre matky s N
detmi. ' ¥
Na kazdom stretnuti bolo cca 7-10
mamiciek s detmi. Cielom stretnuti
bolo ukazat mamam, ako mdbzu
podporit vyvin a sebauvedomenie deti v
ranom veku vdaka hravym metdédam a
pouzivaniu Specialnych vyukovych
pomdcok - Montessori materialov v
domacom prostredi. Deti zapojili hned
niekolko zmyslovych vnemov naraz a
nové informacie si lepSie osvojili. Deti sa
ucili sebauvedomeniu a vzajomnej Ucte
jeden k druhému. Montessori aktivity
boli urcené detom vo veku od 1 az do 3
a pol roka. Cielom tejto skupinovej
aktivity bola aj komunitna rehabilitacia,
prepdjanie deti SO zdravotnym
znevyhodnenim S rovesnikmi a
vytvaranie inkluzivnej klimy.

POSUNKY

V.  roku 2022 boli pravidelne
realizované online stretnutia
rodicov, ktori sa ucili posunkovat
pod vedenim nasSej surdopedicky
Majky. Okrem toho, Ze sa rodicia
naucili velmi vela posunkov, naucili
sa posunkovat rézne basnicky,
pesnicky. Aj napriek online priestoru
sa rodiCia vzajomne zdielali so
svojimi radostami i starostami,
vzajomne si dokazali poradit a
podporit sa, vznikli nové priatelstva.
Online priestor dokazal prepojit
rodiny od Trencina aZz na Oravu.




PODPQRNA SKUPINA
RODICOV pETi SO
SLUCHOVYM POSTIHNUTIM

Podporna skupina mam deti so sluchovym postihnutim, kde sme sa
rozpravali o tom, ako sa im dari v posunkovni a ako im posunky
pomahaju. Venovali sme sa témam, s ktorymi sa rodicia pozdielali
medzi sebou, Co sa im dari a na com este chcu popracovat.

PODPORNA SKUPINA
RODICOV S DETMI S
PORUCHAMI AUTISITICKEHO
SPEKTRA

V spolupraci so SPOSA Turiec sme pravidelne viedli skupinu rodicov s
detmi s PAS. Skupina rodicov bola velmi aktivnha, stretavala sa 1x
mesacne. RodicCia vzajomne zdielali rébzne témy suvisiace s vlastnymi
skusenostami, ¢i obavami z buducnosti. Prepajanie rodicov v réznych
zivotnych fazach vnimame ako velmi ddlezité.




3 SUKROMNE CENTRUM
GOGICKEHO
STVA

Hlavhym predmetom <cinnosti je poskytovanie komplexnej sSpecialno-
pedagogickej, psychologickej, diagnostickej, poradenskej, rehabilitacnej,
preventivnej starostlivosti detom a ziakom so vsetkymi druhmi, stupnami a
vzajomnymi kombinaciami zdravotnych postihnuti a vyvinovych porudch
prioritne v ranom veku, maximalne do 15 roku veku s cielom dosiahnut
optimalny a maximalne mozny rozvoj ich osobnosti a socialnu integraciu.
Ciele SCSPP sa podarilo plnit podla planu ¢innosti $kolského zariadenia.
Klientelu SCSPP tvorili prevazne deti do 7 rokov veku so zdravotnym
znevyhodnenim ¢i vyrazne rizikovym a oneskorenym vyvinom. Zameriavali
sme sa prioritne na dlhodobu a kontinualnu starostlivost o klienta. Velmi
dobre sa ndm spolupracovalo s materskymi $kolami v Ziline a blizkom okoli.
Realizovali sme niekolko depistazi a preventivhych aktivit v materskych
Skolach, niektoré v spolupraci so sluzbou vcasnej intervencie. Dlhodobo
podporujeme pedagdégov v materskych Skolach, kde sme odporucali
individudlnu integraciu dietata do MS, realizujeme pravidelné navsitevy
tychto materskych skél. Za rok 2022 evidujeme velky narast deti s poruchami
autistického spektra, sluchovym postihnutim, s rizikovym vyvinom v oblasti
reCi a komunikacie, deti s réznymi druhmi vzacnych syndrémov s dopadom
na oblast motoriky, komunikacie a oneskorenim celkového vyvinu a
sluchovym postihnutim.

Pocas roka 2022 sme absolvovali velké mnozstvo online stretnuti suvisiacich
so zmenou legislativy v poradenskom systéme. Zucastnili sme sa viacerych
stretnuti, ktoré organizoval VUDPaP Bratislava zameranych na obsahové a
procesné Standardy. Aktivhe sme sa pripravovali na reformu poradenského
systému, ktora vstupi do platnosti od 1.1.2023. ESte v decembri 2022 sme
rozsirili tim SCSPP o psycholdga na dohodu o pracovnej ¢innosti.
Zamestnanci SCSPP absolvovali mnozstvo odbornych vzdeldvani na podporu
AAK, Eduka&no-behaviordlne intervencie. Specidlna pedagogi¢ka absolvovala
vycvik v senzorickej integracii, tiez uspesne ukoncila prax behavioralneho
technika (ABA). Zucastnili sme sa logopedickej konferencie v Tatrach. Dvaja
odborni zamestnanci zah3jili vzdelavanie v oblasti Metodického
usmernovania Skolskych podpornych timov s pokracovanim do roku 2023.
Velmi aktivhe sme spolupracovali aj s inymi poradenskymi zariadeniami v
Zilinskom okrese.

Funkéne sa ndm darilo prepajat sluzby SCSPP a sluzby véasnej intervencie v
ramci multidisciplinarnej spoluprace v prospech rodin.

Sukromné centrum Specidlno-pedagogického poradenstva sa od 1.1.2023
meni na Sukromné centrum poradenstva a prevencie centra vcasnej
intervencie Zilina.
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4 AMBULANCIA KLINICKEJ
PSYCHOLOGIE

Ambulancia klinickej psycholdgie v roku 2022 nevykonavala ¢innost z
dovodu materskej dovolenky nasej klinickej psychologicky.

5 PANDEMICKA SITUACIA COVID-19

Centrum v roku 2022 fungovalo v sulade s plathnymi nariadeniami
vlady a jednotlivych rezortov ako postupovat pri poskytovani sluzieb.
Jednotlivé sluzby sme poskytovali podla krizového planu organizacie.

6 PRIESTOROVE PO

Centrum vé&asnej intervencie Zilina, n.o, prevadzkuje svoje priestory
pre poskytovanie sluzieb v prenajatych priestoroch v budove Bytterm
na Salezidnskej 4 v Ziline.

Sluzba v€asnej intervencie

Priestory slUuzia najma na poskytovanie ambulantnych sluzieb vcasnej
intervencie, na organizovanie skupinovych podujati,
multidisciplinarnych stretnuti, ¢i odbornych porad timu. Cely tim ma v
priestoroch vytvorené zazemie nevyhnutné na administraciu
manazmentu klientskych rodin, pripravu prace s klientom,
skladovanie pomoécok a pod. V roku 2022 pribudla dalsia
administrativna miestnost pre poradcov v€asnej intervencie.
Elokované pracovisko pre sluzbu vcasnej intervencie prevadzkujeme
na V.P. Totha 4 v Martine.

Sukromné centrum Specialno-pedagogického poradenstva poskytuje
svoje sluzby v miestnostiach, ktoré su wupravené a vybavené
materialom nevyhnutnym pre poskytovanie diagnostickych,
reedukacnych, terapeutickych a inych odbornych sluzieb.

Ambulancia klinickej psychologie disponuje jednou miestnostou.
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DBORNEJ
VEREJNOSTI

Nakolko sa pandemicka situacia zlepSila, mohli sme znovu obnovit
ponuku vzdelavania pre odbornu verejnost. Podarilo sa nam
zorganizovat kurz Edukacno-behavioralne intervencie pre ludi s PAS,
urceny pre ludi pracujucich v pomahajucich profesiach. Kurz prebiehal
v troch trojdnovych moduloch, zucastnilo sa ho 15 odbornikov pod
vedenim lektoriek Mgr. Olgy Rajecovej a Mgr. Marcely Simurkove].
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SP
9.1 ZHODN

ROZPOCT

Pre rok 2022 bol Spravnou radou NO schvaleny nasledovny rozpocet

Mazov poloiky

MNaklady rofné

finacovania

Skutofnost k
31.12. 2022

9 HOSPODARENIE A FINANCNA

Rozdiel

Predpokladané néklady 2022
Uétovnictvo/mzdova agenda

3800,00

5 010,00

1 110,00

Supervizia pre zamestnandov

500,00

560,00

20, U

Supervizia skupinavl

550,00

Wrdeldvanie

1 300,00

Telefdnne poplatky

1320,00

S0, M)

50,00

5 683,80

-1 383,80

Imiberred

230,00

Poftowné

Prenapom priestorov

160,00

1 268,89

51,11

252,69

22,69

192,55

32,55

12 650,00

12 738,20

BOZP

200,00

200,00

Fdravotna sluiba filpo

216,00

Clensky prispevok

- 1 0E8,20
0,00

0,00

216,00

140,00

340,00

Tlac letdkoy

1849 96

184596

Pravne sluihy

70,00

-70,00

SW

1084 88

-1 084,88

Starostlivost o majetok

20,00

153660

-1 486,60

Dperativay lizing nové auto

A B, 00

2 282,64

137736 |

Poistenie majetku (autoszariad. )

250,00

282,62

1
32,02 |

Foistenie Cinnosti

360,00

427,00

33,00

Havarijna poist enie

1 000,00

Gd3,54

356,41

Energie

5 060,00

5§ 395,11

-335,11

Cestovné nahrady

25,00

13,25

11,75

Persondne naklady bez stravnych listkow

264 750,00

248 836,35

15 913,65

Stravné listky

10 080,00

4 801,46

5 278,54

Hygienicke potreby

750,00

(50,63

99,35

Kancelarske potreby

1 000,00

1 328,07

2 328,07

PHi l|"':.I, arosal|ivost o auto

4 600,00

5295,19

695,19

zariadenia avybavenie

Literatiira, poméc ky

1 000,00

11 405,14

10 405,14

4 250,00

11 595,97

-7 345,97

Reprezentacne

Spravne poplatky

A00,00

&06,10

306,10

140,04

307,56

167 56

Odplsy majetku

4 000,00

4162,50

162, 50

Kurzowe straty

20,95

20,95

Pokuty a penale

0,00

Poplatky banke

320,00

546,83

226,83 |

342 621,00

3132 TRB 55

10 167,55 |

Predpokladané wnosy 2022

Mesta Zilina

a3 000,00

d47114.4/)

411447 |

VUC Filina-ZA

101 02720

106 960,76

5933,56

VUC Filina- MT
VUC TN

5051360

54 059,00

4 545,40

31 344,00

38 112,00

6 768,00

1&T

23 700,00

23 700,00

{0,000

£%

2 000,00

1603,53

Inéostatné vynosy - 0dpis dargvaného majetku

3 500,00

396,47

2 250,00

1 250,00

Mesto Silina-SCSPP

21 500,00

Ambulancia kline kej ptychalogie - prijpem

4 250,00

23 361,00

1861,00

4 250,00

Viastna rezerva - viastng aktivity

6 020,00

& 020,00

Projekty

3122 6521,0H)

& 000 Od

192600

-74,00

22 834 B0

345 106,76

22 171,96




9.2 ZHODNOTENIE UDAJOV
UCTOVNEJ ZAV

Rocnd uctovna zavierka CVI ZA, n.o. za rok 2022 bola zostavena dna
19.03.2023 a overena auditorom 28.6.2023.Nasledne uctovna zavierka
bola predlozend Dozornej rade NO a Spravnej rade NO.

CVI ZA, n.o. nevykonava podnikatelsku Cinnost, preto cely vykazany
hospodarsky vysledok je z nezdanovanej cinnosti vytvoreny takto:
Vynosy spolu: 345 106,76 EUR

Naklady spolu: 332 788,55 EUR

Vysledok hospodarenia: 12 318,21 EUR

Stav k 31.12.2022.

STAV &k 31.12.2022

Wi nid Einnostl

Urady ¢ GEbov v banks

Hurseiy Eisk

vl vy

Hefinaming dary - Regina Mohajosd

I afatnd W &Y - darcwang magotok VUG

Ind ostatnd vymoey - darciang msjel ok Reddein EFH
Hrads Mandy

Haddiia PFORTIS

Fmddoes JET

Frispmiky & podink caplten dase
Diati=sa TH K

Dot smtc T4

Dothcia FA 9K .

230,00
0,00
193800
23700,00
0,00
plorhal
bR R i
0F AT
167 G183,

Pl v U

345 106,76

M ko ol n il ladd

Spotrrn mergh

Opeasy @ ddebba

i asvwrink: i el

R ek

Cstof mk sludly

Mzdavé nisdady

Phkaanh soclng poistinde 3 zdrmotng poaslanie
Ehikannl w0 cline ndkdlady
Cslatnd dame 2 poplatiy

PodiLEs

Hurnow siraty

Ind astaine nakdsfy

Oy divadobéha rehmet ndh o o Fmobhshs megd
Glefsky prspeyok

Zaokrihlenin

et
o 11
i v
1385
R0
a5747.0E
181 8660
B3 65T 5L
B1E362
30,55
0,00
20,85
G460

& 5L 50
002

oLod

32 Vo865

1231821

27 a7 00

Viastng aklivita

Financmé vynosy

Mafinancne dary

Zdroje od nadacil
Prispevky z podisl zaplatensj dan:

Ootacia

Rading naklady
Mz o ndik lady

Zakonné poistenie

Distatngé naklady

B,51%

0,00%

0,65%
0,00%

7 A43%
0.46%

g2,84%
100,00%




9.3 POUfITI'E PODIELU ZAPLATENEJ
DANE Z PRIJMOV FO A PO V ROKU
2021 (2%)

Pocas roku 2022 cCerpala neziskova organizacia z podielu zaplatenej
dane prostriedky vo vyske 1 603,53 EUR. Prostriedky boli Cerpané na
mzdové naklady.

PRAVNENE
K 2022

PRIEMERNE EKONOMICKY OPRAVNENE NAKLADY NA SOCIALNU SLUZBU
ZA ROK 2022

Vijpofet ekonomicky oprivnenych ndkladov podia §72 ods. 5 zak.448,/2008 Z z. v platnom
neni

Poskytovatel socldlne] sluiby : Centrum véasnej intervencie i"’mnﬂ, n.o.
Druh poskytovane] socidlne] sluzby : sluzba wiosne) intervencle

Forma socidlne] sluzby : ombulaning a terénno sociding siuzba

Potet prijimatelov socidlne] sluZby v roku 2022 : 121

Pofet hodin socidinej sluzby za rok 2022: 14 713 hodin

Ekonomicky opravneng naklady

(podla § 72 ods. 5 zdkona NR SR & 44872008 Z. z. zakona o Celkove naklady
socidlnych slubdch a o zmene a doplneni zdkona 455/1991 Zb. 7a sledované

o rivnostenskom podnikani (Fivnostensky zdkon) v zneni obdobie 2022

neskorfich predplsov (vE)

Mzdové ndklady | 124 598,15
Zakonné odvody 43 639,96
Cestovné nahrady 13,25
Spotreba energie 4 064,56
Spotreba materidlu ~ i 47 583,22
Dopravné 2978,19
Rutinna Standardna Gdrzba 2 382,82
MNajomné 5 405,00
Wydavky na sluZby - 12071.47
Beineg transfery 2 408,94
Odpisy 4083,37
Spolu naklady _ 240 699 93
Fofet odpracovanych hodin v roku 2022 - 147130
Priemerne EON za 1 hod, poskytnute] socidlne] sluiby 16,36

S E M I

s
=

[
=

Wgr. Barbora Gronska
Riaditel CVI Zilina,

Jﬁ-“u

I
X -.._.. S:kliirﬂhl.mﬂﬂblr.l
«..:j £ A5748008, DIl T4 1TET




V ZISKANYCH
ROKU 2022

Prijaté financné dary

Nadacia Pontis: Nadac¢ny fond Mobis 1926,00 EUR
Nadacia J&T 23 700 EUR

Prostriedky z Nadacie Pontis boli pouzité na nakup hraciek a
pombcok pre skupinové aktivity pre deti so zdravotnym
znevyhodnenim. Prostriedky z Nadacie J&T boli pouzité na mzdové
naklady pre terénneho socidalneho pracovnika a psycholdga pre sluzbu
vcéasnej intervencie.

Prijaté nefinancné dary

V roku 2022 boli prijaté nefinancné dary vo vyske 0,00 EUR.




9.6 ROZPOCET S
2

Rozpocet na rok 2023 bol schvaleny Spravnou radou CVI ZA, n.o. v
nasledovnej strukture:

Rémcovy rozpolet CVI ZA, n.o. narok 2023 - pre sluibu wiasnej intervencie

Naklady rocne

MNazov polokky
Fredpokladané niklady 2023

Uftovnictvo/mzdova agenda

2 600,00

2 600,00

Supervizia pre zamestnancoy

500,00

500,00

Supervizia skupinova

550,00

550,00

WVodelavanie

1 000,00

1 000,00

Persondlne ndklady bez stravnych listkow

170 500,00

170 500,00

Stravme listky

8 570,00

8 570,00

Telefénne poplatky + internet

1370,00

1370,00

Poltowné

70,00

70,00

Hygienické potreby

500,00

500,00

Kanceldrske potreby

800,00

800,00

Prendjom priestorov

10 884,00

10 884,00

Energie

782000

7 820,00

Foistenie Cinnosti

360,00

360,00

PZP/Havarijne poistenie

1 000,00

1 000,00

| PHM [ starostlivost o auto

4 050,00

4 050,00

Eperal:il..'nl,.'lizing auto

3 660,00

3 660,00

Starostlivost o majetok

50,00

50,00

Cestovné nahrady

25,00

23,00

BOZP

200,00

200,00

Zdravotnd sluiba filpo

216,00

216,00

Literatira, pomécky, zariadenia avybavenie

4 250,00

4 250,00

Reprezentainé

300,00

300,00

e

Spravne poplatky

70,00

70,00

Odpisy majetku

4 000,00

~4000,00

Poplatky banke

286,80

286,80

2236831.80

Predpokladané vinosy 2023

Mesto Zilina

0,00

WUC Zilina - ZA

101027,20

101027,20

VUC Zilina - MT -

30513,60

-50 513,60

VUCTN

28 000,00

-28 000,00

J&T

26 400,00

-26 400,00 |

2%

2 000,00

-2 000,00

Iné astatné vynosy - odpis darovaneho majetku

3 500,00

-3 500,00

Viastne aktivity

& 000,00

-6 000,00

Vlastna rezerva

4 500,00

< 500,00

Projekty

2 100,00

-4 100,00

223 631,80

224 040,280

-109,00




9.6 ROZPOCET S

2

nasledovnej sStrukture:

Ramcowvy rozpotet SCPaP pri CVI ZA, n.o. narok 2023

Rozpocet na rok 2023 bol schvaleny Spravnou radou CVI ZA, n.o. v

MNazov polozky

Maklady roéné

Predpokladané naklady 2023

finacovania

Skutofnost k
31.12.2023

Roxdiel

Uétovnictvo/mzdova a genda

1 300,00 |

Supervizia pre zamestnancov

1 300,00

500,00 |

500,00

Supervizia sku pinova

275,00

275,00

Vzdeldvania

200,00

300,00

Personalne naklady bez stravnych listkow

103 000,00

103 000,00

Stravné listky

6 120,00

6 120,00

Telefénne poplatky + internet

336,00

336,00

Postovne

20,00

20,00

Hygienicke potreby

300,00

300,00

FE-zn-l-:el-;i-rs.kn potreby

500,00

500,00

Prenajom priestaroy

4 584,00

Energie

4 584,00

4 440,00

2 440,00

Poistenie &l nnosti

360,00

360,00

Starostlivost o majetok

50,00

50,00

Cestovné nahrady
BOZP

25,00

25,00

200,00

200,00

Zdravotna sluiba Zilpo

216,00

216,00

Literatira, pombcky, zariadenia a vybavenie

2 500,00

3 500,00 |

spravne poplatky

70,00

70,00

Poplatky banke

75,60

75,60

123 801,60

' Predpokladané vinosy 2023

e

Mesto Zilina

107 370,90

107 370,90

Viastne aktivity

18 000,00

-18 Q00,00

Projekty

0,00

123 801,60

125 370,90

1569,30

1 569,30




9.7 SPRAVA DOZORNEJ
RADY O PRESKUMANI
UCT

V

L+

(\... CENTRUM VCASNE] INTERVENCIE ZILINA

Podpora rodinam a detom

V Ziline, dfia 16.06.2023

Sprava dozornej rady o preskimani Gétovnej zavierky a vyroénej spravy za rok 2022

Riaditelka Centra v&asne] intervencie Zilina, n.o. Mgr. Barbora Gronska predioZila
dozomej rade neziskove] organizacie roénu uétovnu zavierku a vyrofnl spravu za rok
2022,

Clenovia dozornej rady sa s predloZenymi materidlmi oboznamili a po ich preskimani
vyjadrili odporiéanie, aby uétovnu zavierku zostavenu Kk 31.122022 spravna rada
schvalila a aby rozhodla o prevode vysledku hospodarenia, strate v sume 12 318,21 EUR
do zakladného imania.

Clenovia dozornej rady:

1. Mgr. Simona Novosedliakova pOdpis: ..ol

2. Regina Nehajova podpis: “‘ﬂ R

3. Patrik Kurek #1013 +11- SN IR oot S SO
Mgr. Barbora Gronska, riaditelka NO p-:][:lpl'.:-x -

WAL OVLZILIM AL 5K

Centrum wasne| intervencie Filina, n.o., Salezldnska 4, 010 77 Hlina, 1I00: 45744009, DIC: 1024174625, mab: #421- 915 952 123 emall; infa@odzilina. sk



NEZAVISLEHO
ITORA

SPRAVA NEZAVISLEHO AUDITORA

Centrum viasnej intervencie Zilina, n.o.

za rok 2022

V4 | Audit
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SPRAVA NEZAVISLEHO AUDITORA

L1 Ddtum wvypracovania: 28.6.2023

O Uéel: Sprava vypracovana v sulade s § 19 zidkona £ 43172002
Z. 2. olftovnictwe waktudlnom zneni (.zdkon o
Uétovnictve™). V sdlade so 2miluvou.

Ll  Objedndvatel: Centrum viasnej intervencie Zilina, n.o.
Salezidnska 4

010 77 Zilina
Slovenskd republika

L Auditor: W4 Audit, s.ro.
Paldrikova 76
022 01 Cadca
Slovenskd republika

L1 Polet vwwhotoveni: 2 ¥ odovzdané + 1 x ulodend v archive

Fd Audit, s.r.a

tel: «421 41 321 12 91 M A

fax: +421 41 321 12 92 A Iu'l'll Yy A
B-Imd nfofmyds £ 'II'- |ﬁl L \ I_I| |JL|
z al oEvydaudit. sk "'u_['

I1
Twrdého 7B3/4 Vi a
o o1 Zilina J

Slovenskd republika | Slovak Republis wewrww, wdaudit sk
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A LUDIT SERYVYICES

SPRAVA NEZAVISLEHO AUDITORA
pre zakladatelov a spravnu radu Centrum viasnej intervencie Zilina, n.o.

I Sprava z auditu uctovnej zavierky

Ndzor

Uskutoénili sme audit Gftovne] zivierky Centrum vEasnej intervencie Zilina, n.o. (dalej aj , neziskova
organizacia®), ktord obsahuje sivahu k 31. decembru 2022, wkaz ziskov a strat za rok konCiaci sa
k uvedendmu datumu, a poznamky, ktoré obsahujd sdhrn wznamnych GEtovnych zasad a détovnych metdd.

Podla nafho ndzoru, prilofend GEtovnd rdvierka poskytuje pravdivy a verny obraz finanénej situicie
Centrum vasnej intervencie Zilina, n.o. k 31. decembru 2022 a vysledku jej hospodairenia za rok konéiaci
sa k uvedenému ditumu podla zdkona £. 431/2002 Z. 2. o Gftovnictve v zneni neskorlich predpisov (dalej
len zdkon o détovnictve™).

Jokiad pre nds ndror

Audit sme vykonali podlfa medzinarodnych auditorskych Standardov (International Standards on Aoditing, 1S4).
MWaZa rodpovednost podfa tychto Standardov je uvedend v odseku Zodpovednost auditora za audit Gétovne]
zavierky. Od neziskove] organizacie sme nezdvisli podla ustanoveni zdkona £. 423/2015 o Statutarnom audite
aozrmene a doplneni zdkona €. 431/2002 Z. 2. o Gftovnictve v znenl neskordich predpisov (dalej len ,zdkon
o Statutdarmom audite™) tykajlcich sa etiky, vratane Etického kddexu auditora, relevantmych pre nas audit
Gétovne| zavierky a spinili sme aj ostatné poZiadavky tychto ustanoveni tykajlcich sa etiky. Sme presvedéeni,
Fe auditorské ddkazy, ktoré sme ziskali, poskytujd dostatofny a vhodny zdklad pre nds nepodmieneny nazor.

Zodpovednost Statutdrneho orgdnu o asdh poverenvch sprovovanim za Gftovnd 2avierku

Statutdrny organ neziskovej organizdcie je zodpovedny za zostavenie a objektivnu prezentaciu tejto Gétovne]
révierky v sulade so zikonom o Gftovnictve £. 431/2002 Z. 2. v znenl jeho dodatkov. Tato zodpovednost zahffia
navrh, implementaciu a zachovavanie internych kontral relevantnych pre pripravu a objektivniu prezentaciu
Gftowne| zdwvierky, ktord neobsahuje vyznamné nespravnosti v désledku podvodu alebo chyby, dalej wyher
a uplatfiovanie vhodnych dftovnych zdsad a dftovmych metdd, ako aj uskutofnenie Gftovnych odhadov
primeranych za damych okolnosti.

Pri zostavovani dftovne] zavierky je vedenie neziskowve| organizacie zodpovedné za zhodnotenie schopnosti
organizicie nepretriite pokrafovaf vo svoje] finnostl, za opisanie skuto€nostl tykajlicich sa nepretriitého
pokrafovania v éinnosti, ak je to potrebmé, a za poufitie predpokladu nepretriitého pokratovania v Einnosti

v lftovnictve, ibafe by mal v Umysle neziskovid organizdciu zlikvidovat alebo ukonéit jej Einnost, alebo by nemal
ind realistickd moEnost nef tak urobit.

Ozoby poverené spravovanim su zodpovedné za dohfad nad procesom finanéného wkaznictva organizacie.

Slavenskd republika | Slovak Republic v v audil, sk
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& D SERYICE
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Fodpovednost auditora za audit uctovnej zavierky

Nafou zodpovednosfou je ziskaf primerané uistenie, & Oftovnd zdvierka ako celok neobsahuje wznamné
nespravnosti, € uf v disledku podvodu alebo chyby, a wydat spravu auditora, vritane ndzoru. Primerané
uistenie je uistenie vysokého stupfia, ale nie je zirukou toho, ¥e audit vwkonany podlfa medzindrodnych
auditorskych Standardov vidy odhali wznamné nespravnosti, ak také existujd. Nesprévnosti mbiu vzniknit v
dbsledku podvodu alebo chyby a za wyznamné sa povaiuji vtedy, ak by sa dalo oddvodnene ofakivat, e
jednotlivo aleba v sihrne by mohli ovplyvnit ekonomické rozhodnutia poulivatefov, uskutofnené na ziklade
tejto dftovne) zavierky.

Vo oramci auditu uskutoéneného podfa medzindrodnych auditorskych Standardov, pofas celého auditu
uplatfiujerne odborny dsudok a zachovavame profesiondlny skepticizmus. Okrem toho:

# |dentifikujerme a posudzujeme rizikd vwznamnej nespravnosti Gftovne] zavierky, & uf v dbsledku
podvodu alebo chyby, navrhujeme a uskutoffiujeme auditorskeé postupy reagujuce na tieto rizika a
ziskavame auditorské dbkazy, ktoré su dostataféné a vhodné na poskytnutie zakladu pre nas nazor.
Riziko neacdhalenia vwznamne| nespravnost] v dbsledku podvodu je wiiie ako toto riziko v ddsledku
chyby, pretofe podvod moie zahfifiaf tajni dohodu, falfovanie, imyselné vynechanie, nepravdivé
vyhldsenie alebo obidenie internej kontroly.

* Oboznamujeme sa s intermymi kontrolami relevantnymi pre audit, aby sme mohli navrhnit auditorské
postupy vhodné za danych okolnosti, ale nie za Ofelom vyjadrenia ndzoru na efektivnost internych
kontrol .

¢ Hodnotime vhodnost poufitych Oftovnych zdsad a Gétovnych metdd a primeranost Gétovnych
adhadov a uvedenie s nimi sivisiacich informacil, uskutofneng Statutdrmym organom.

* Robime ziver otom, & Statutdrny orgdn vhodne v Gftovnictve poufiva predpoklad nepretriitého
pokrafovania v Cinnosti a na zdklade ziskanych auditorskych dékazov zdwer o tom, £ existuje vyznamna
neistota v sivislosti s udalostami alebo okolnostami, ktoré by mohli wznamne spochybnit schopnost
Centrum vcasnej intervencie Zilina, n.o. nepretriite pokrafovat v Einnosti. Ak dospejeme k zdveru,
fe vwyznamnd neistota existuje, sme povinni upozormitf v naie| spriave auditora na sivisiace informacie
uvedené v Oétovne] zdvierke alebo, ak st tieto informacie nedostatoéné, modifikovat ni% ndzor. Naie
ravery vychadzajd z avditorskych dékazov ziskanych do datumu vydania nafej spravy auditora.

* Hodnotime celkovd prezentdciu, Struktdru a obsah Gftovne] zdvierky wratane informacil v nej
uvedenych, ako aj to, €l détovnd zdvierka zachytdva uskutofnené transakcie a udalosti spdsobom, ktory
vedie k ich vernému zobrazeniu.

* Nehodnotime hospodédrnost, efektivnost a déinnost poufitia dotacii.

Sosobami poverenymi spravovanim komunikujeme okrem iného o pldnovanom rozsahu | harmonograme
auditu o vyznamnych zisteniach auditu, vratane vietkych vyenamnych nedostatkov internej kontroly, ktoré
pofas ndtho auditu zistime.

! IIlﬁll\_u'h'l.l’lﬁa"ﬂ'uﬁ ﬁ v

avEnsSkKa republika Slovak Republic W e v gl sk
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& UDIT SERVICES

Il Sprava k dalsim poZiadavkam zakonov a inych pravnych predpisov
Statutdrny organ je zodpovedny za informacie uvedené vo wyrofne sprave, zostavene] podia pofiadaviek
zakona o Oftovnictve, Nas vyiiie uvedeny ndzor na uftovnu zdvierku sa nevztahuje na iné informacie vo
vyrofnej sprave.
W suvislosti s auditom uétovnej zavierky je nafou zodpovednostou abozndmenie sa s informaciami uvedenymi
vo vyrocnej sprave a posudenie, i tieto informacie nie si vo vwznamnom nesdlade s auditovanou Gétovnou
zavierkou alebo nasimi poznatkami, ktoré sme ziskali pocas auditu uctovnej zavierky, alebo sa inak zdaju byt

VYZNamne Nespravne.

Pasddili sme, & vyroéna sprava Centrum véasnej intervencie Zilina, n.o. obsahuje informaécie, ktorych uvedenie
vyiaduje zdkon o ultovnictve.

Na ziklade pric vykonanych pofas auditu Gétovne] zivierky, podla nitho ndzoru:
informacie uvedené vo vyroénej sprave zostavenej za rok 2022 si v sdlade s Gétovnou zdvierkou za dany rok,
vyroénd sprava obsahuje informacie podla zidkona o uétovnictve.

Okrem toho, na zdklade nasich poznatkov o Uétovnej jednotke a situdcii v nej, ktord sme ziskali poéas auditu
uttovne] zdvierky Centrum viasne] intervencie Zilina, n.o., sme povinni uviest, & sme zistili vwwznamné
nespravnosti vo vyrofne] sprive, ktord sme dostali pred ddtumom vydania tejto sprivy auditora.

V tejto sivislosti neexistuja zistenia, ktoré by sme mali uviest,

Zilina 28.6.2023

Auditorska spolotnost: Zodpovedny auditor;

V4 Audit, s.r.o. Ing. Peter Jlenda
Palarikova 78, Suvorovova 2677717,
022 01 Cadca 010 01 Zilina
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11 VYZVY NA ROK 2023

KONTIN,UALNE VZDELAVANIE
ODBORNYCH ZAMESTNANCOV V
OBLASTI KRIZOVEJ INTERVENCIE

STRATEGICKE PLANOVANIE NA ROKY
2024 - 2029

ZMENY SYSTEMU PORADENSTVA A
PREVENCIE: ZMENY V LEGISLATIVNE, V
ODBORNYCH PROCESOCH, ZAVEDENIE

STANDARDOV, ROZ'§iRENIE ODBORNEHO
TIMU

OPAKOVA[\III'E SPUSTENIE PODPORNYCH
RODICOVSKYCH SKUPIN NA
PRACOVISKU V ZILINE AJ V MARTINE

NOVE STRATEGIE A PLAN SIETOVANIA
ODBORNIKOV A NADVAZOVANIA
MULTIDISCIPLINARNEJ SPOLUPRACE



NIE

Dakujeme za finanénu podporu a velmi dobri spolupracu

V Mesto Zilina

Nadacia J&T

Nadacia Socia

Asociacia posky

Platforma rodin deti so zdravotnym znevyhodnenim
Clenom spravnej a dozornej rady CVI ZA, n.o.

CVI Bratislava, CVI KosSice, CVI Banska Bystrica, CVI Trencin,
CVI Presov, CVI Trnava, CVI Lucenec

Sukromnej Speciadlnej skole Sposacik
Vsetkym, ktori nas podporili darovanim 2% z dani
Velké podakovanie patri vsetkym rodinam, ktorych mdézeme
byt sucCastou. Dakujeme za spoloCne straveny cas a
prejavenu doveru
VsSetkym spolupracujucim organizaciam a odbornikom, ktori
maju zaujem o dosiahnutie spolocnych cielov pre zlepsenie

podmienok pre ludi so zdravotnym znevyhodnenim.

Dakujeme vietkym nasim podporovatelom a priatelom, za
milé stretnutia, podporujuce slova a vzajomné zdielanie



Centrum v&asnej intervencie Zilina N.O. je registrované na
okresnom Urade Zilina pod &islom: NO - 14/14 od 05.09.2014
1ICO: 45744009, DIC: 2024174625
Sidlo: Salezidnska 4, 010 77 Zilina
+421 915 952 123
www.cvizilina.sk
info@cvizilina.sk
Slovenska Sporitelha a.s.

IBAN: SKO6 0900 0000 0051 6427 8634
SWIFT GIBASKBX

CENTRUM VCASNEJ INTERVENCIE ZILINA, N.O.
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