OLBL, s.r.o.

VYROCNA SPRAVA

ZA ROK 2022



Vyrocna sprava registrovaného socialneho podniku

A. Poznamky obsahuju tieto informacie o uctovnej jednotke:

a) obchodné meno a sidlo uétovnej jednotky, datum jej zaloZenia a datum jej vzniku
Nazov spoloénosti: OLBL, s.r.o.
Datum vzniku (zapisu do prislusného registra): 28.5.2003

Sidlo: Obrancov mieru 350,
Adresa prevadzkarne zapisanej v Zivnostenskom registri: Obrancov mieru 350, 018 414 Dubnica nad Vahom
(spolocnost vyhlasuije, Ze v obdobi, za ktoré je Gétovna zavierka zostavena, nemé zriadenu prevadzku, ktora je zapisana
v Zivnostenskom registri)
Druh registrovaného socialneho podniku (RSP): integraény podnik
Déatum priznania Statutu: 23.8.2021
Spdsob zapajania zainteresovanych oséb do spravy RSP v zmysle zakladného dokumentu spoloénosti:
poradny vybor
Datum 1. zasadnutia poradného vyboru - spinenie povinnosti v zmysle § 6 ods. 1 pism. b) zakona ¢. 112/2018 Z. z.
o socialnej ekonomike a socialnych podnikoch v platnom zneni (zékon o SE): 25.10.2021

Spdsob kreovania poradného vyboru: vofby

RSP ma vypracovany interny dokument pre poradny vybor.
Datumy zasadnuti poradného vyboru v obdobi, za ktoré je zostavena iétovna zavierka:
04.02.2022 - Zapisnica z poradného vyboru ¢.1/2022
04.05.2022 - Zapisnica z poradného vyboru ¢. 2/2022
04.08.2022 - Zapisnica z poradného vyboru ¢.3/2022
04.11.2022 - Zapisnica z poradného vyboru ¢.4/2022

RSP ma vypracované zépisnice zo v3etkych zasadnuti poradného vyboru.
Pocet Clenov poradného vyboru k 31.12.2022: 3 ¢lenovia (slovom traja)

Druh a pocet zainteresovanych osdb - ¢lenov poradného vyboru k 31.12.2022:
1) Iveta Malovcova, zamestnanec pracovne — vedlica pracovne,

2) Renata Nunhardtova, zamestnanec pracovne,

3) Katarina SipoSova, zamestnanec - asistentka obchodnej innosti

ZloZenie organov RSP:
Konatel, valné zhromazdenie, poradny vybor

RSP vyhlasuje, Ze poCas obdobia, za ktoré je Uctovna zévierka zostavena, nenastali zmeny v zloZeni jeho organov:
Poradny vybor - ¢lenovia poradného vyboru boli riadne zvoleni dria: 25.10.201.
RSP vyhlasuje, Ze pocas obdobia, za ktoré je Uétovna zavierka zostavena, nemal vyhlaseny konkurz na majetok, nebolo
voci nemu zastavené konkurzné konanie pre nedostatok majetku a ani nebol zrugeny konkurz pre nedostatok majetku.
RSP zéroveri vyhlasuje, Ze ku diiu zostavenia U¢tovnej zavierky nie je v restrukturalizécii a nie je v likvidacii.
RSP vyhlasuje, Ze v obdobi, za ktoré je zostavena Uctovna zavierka, nesplynul a ani sa nezluéil s inou osobou, ktora
nebola registrovanym sociélnym podnikom. RSP zérovei vyhlasuje, Ze v obdobi, za ktoré je zostavena tétovna zavierka,
sa nerozdelil.

b) opis hospodarskej innosti ictovnej jednotky
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Predmety ¢innosti RSP (podf'a OR SR):

RSP v obdobi, za ktoré je zostavena Uctovna zavierka, doplnil predmety ¢innosti.

Obchod s tovarom vsetkého druhu v rozsahu volnych Zivnosti
Obchod s elektronikou a vypoétovou technikou

Reklamné a propagacna &innost

Ubytovacie sluzby v rozsahu volnych Zivnosti

Cestna a nakladna doprava vozidlami s celkovou hmotnostou do 3,5t vratane pripojného vozidla
Osobna cestna doprava s obsaditelnostou do 9 oséb vratane vodi¢a s vynimkou taxisluzby
Sprostredkovatelska ¢innost v rozsahu volnych Zivnosti
Prenajom nehnutelnosti spojeny s poskytovanim inych neZ zakladnych sluzieb spojenych s prenajmom
Prevadzkovanie Cistiarne a praovne
Cistiace a upratovacie sluzby
Administrativne sluzby

Prieskum trhu a verejnej mienky

Hlavnym ciefom RSP v zmysle zakladného dokumentu spolo¢nosti je poskytovanie spolocensky prospesnej sluzby v oblasti:

sluzby na podporu regionalneho rozvoja a zamestnanosti znevyhodnenych oséb

RSP v obdobi, za ktoré je zostavena Gctovna zavierka, nezmenil meratelny pozitivny socialny vplyv.

V pripade integraéného podniku:
percentom zamestnanych znevyhodnenych os6b a zranitelnych osdb z celkového poétu zamestnancov spolognosti
v zmysle prisludnych ustanoveni zakona o SE.

Prehlad o vyvoji zamestnavania znevyhodnenych a zranitelnych oséb:

Zaver:

1 - 12 mesiac

stav ku koncu mesiaca

% zamestnanych znevyhodnenych
0s6b a zranitelnych os6b z celkového
podtu zamestnancov v TPP

meratelny PSV spineny / nespineny

1/2022 86,67 % 13215 splneny
2/2022 86,67% 13215 splneny
3/2022 86,67% 13215 splneny
4/2022 88,24% 15217 spineny
512022 87,5% 14216 splneny
6/2022 86,67% 13215 splneny
712022 85,71% 12214 spineny
8/2022 86,67 % 13215 splneny
9/2022 88,24 % 15217 splneny
10/2022 88,24% 15217 splneny
11/2022 88,24 % 15217 splneny
12/2022 88,89 % 16218 spineny

RSP ako integratny podnik splnil meratefny PSV v obdobi 01-12/22.
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c) pocet zamestnancov Uétovnej jednotky
1. priemerny prepocitany pocet zamestnancov Uctovnej jednotky pocas uétovného obdobia: ....... , |- S
2. podet zamestnancov Uétovnej jednotky ku driu, ku ktorému sa zostavuje uétovna zavierka: ........ ) R
RSP pinil podmienku v zmysle § 6 odsek 1 pism. g) zékona o SE o minimélnom poéte zamestnancov a ich avézkoch.
d) pravny dovod na zostavenie uctovnej zavierky
Utovna zavierka spoloénosti k 31.12.2022 je zostavena ako riadna Uétovna zavierka podfa § 17 odsek 6 zékona
¢. 431/2002 Z. z. o G¢tovnictve za uétovné obdobie od 01.01.2022 do 31.12.2022.

B. V poznamkach sa uvadzaju d'alSie informécie o:

a) pouzitych Uctovnych zasadach a G¢tovnych metédach
RSP (ctuje vzmysle § 14 odsek 1 zékona o SE v sustave podvojného Uétovnictva, pricom étovnym obdobim RSP je
kalendarny rok.
RSP vo svojom Ucétovnictve vzmysle § 14 odsek 2 zakona o SE osobitne sleduje €innost vykonavani ako RSP, a to
prostrednictvom tvorby analytickych uctov.

b) Udajoch vykézanych na strane aktiv sivahy
RSP v roku 2022 neziskal majetok z dotacie, nenavratnej ¢asti podmieneéne vratného finanéného prispevku, z inej podpory
alebo verejnych prostriedkov.

c) udajoch vykézanych na strane pasiv sivahy
RSP sa vzmysle § 5 odsek 1 pism. d) bod 1 zakona o SE a v zmysle zakladného dokumentu zaviazal, Ze ak zo svojej
¢innosti dosiahne zisk, pouzije 100% zisku po zdaneni na dosiahnutie hlavného ciela, ktorym je dosahovanie meratelného
PSV.
RSP pocas obdobia, za ktoré je zostavena Uctovna zavierka, nemenil 100%-nu vysku zisku, ktor( sa zaviazal pouZivat na
dosiahnutie hlavného ciela.

d) vynosoch
RSP vyhlasuje, Ze v obdobi, za ktoré je zostavena U¢tovna zavierka, nevyuzil servisné poukazky.
RSP vyhlasuje, Ze v obdobi, za ktoré je zostavena u¢tovna zavierka, vyuzil znizend sadzbu DPH (10%).
RSP vyhlasuje, Ze v obdobi, za ktoré je zostavena Uctovna zavierka, nevyuzil vyhody pri verejnom obstaravani.
RSP vyhlasuje, Ze v obdobi, za ktoré je zostavena Uctovna zavierka, neprijal verejné prostriedky (ak neslo o pinenie
podmienky podfa § 17 odsek 3 zakona o SE) podTa osobitnych predpisov na tie isté opravnené naklady alebo na ten isty
ucel, na ake sa mu poskytovala podpora vo forme dotacie, nenavratného finanéného prispevku alebo podmieneéne vratného
finanéného prispevku.

e) nakladoch

RSP vyhlasuje, Ze v obdobi, za ktoré je zostavena Uctovna zavierka, plnil obmedzenia v zmysle § 24 odsek 2 zakona o SE,
t. j. celkové naklady na mzdy a dalSie pinenia spojené s pracovnopravnym vztahom a pefiazné pinenia zo zisku po zdaneni,
ktoré sa nepovazuji za mzdu, poskytnuté zamestnancovi, ktory nemé Géast na zékladnom imani, v RSP v kalendarnom
roku nepresiahli:

1) 5-nasobok mzdovych nékladov pri pouZiti minimalnej mzdy x po¢et zamestnancov RSP a z&roveri

2) 3-nasobok mzdovych nakladov pri pouziti priemernej mzdy zamestnanca v hospodarstve SR za

predchédzajuci kalendarny rok x pocet zamestnancov RSP, pricom

3) suma najvy$3ej mzdy neprekrocila 5-nasobok sumy najnizsej mzdy

(podmienky musia byt dodrzané kumulativne)
RSP vyhlasuje, Ze v obdobi, za ktoré je zostavena Uctovna zavierka, nepresiahol obvyklli cenu na trhu inych ako mzdovych
nakladov RSP (obvyklou cenou sa rozumie cena bezne pouzivana v mieste a Gase pinenia alebo spotreby, a to podfa druhu,
kvality, resp. miery opotrebenia predmetného pinenia).

RSP vyhlasuje, Ze v obdobi, za ktoré je zostavena uctovna zavierka, vyplacal mzdu najmenej v sume, ku ktorej sa zaviazal
pri- poskytnuti podpory alebo verejnych prostriedkov podfa osobitného predpisu (§ 19a a 19b zakona o SE).

f) daniach z prijmov
RSP vyhlasuje, Ze nevyuZil (favu na dani z hospodarskej Cinnosti zmysle § 30d zakona ¢. 595/2003 Z. z. o dani z prijmov.
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g) spriaznenych osobach
RSP dodaval vobdobi, za ktoré je zostavena uctovna zavierka, tovary alebo sluzby zavislej osobe, ktord nie je
registrovanym socialnym podnikom. RSP zérovefi vyhlasuje, Ze spifia vynimku na dodavanie tovarov a sluzieb zavislej
osobe, ktora nie je RSP v zmysle § 24 odsek 5 pism. a) b) c¢1) ¢2) d) z&kona o SE.
RSP odoberal v obdobi, za ktoré je zostavena ¢tovna zavierka, tovary alebo sluzby od zavislej osoby, ktora je pravnickou

osobou a nie je registrovanym socialnym podnikom. RSP zaroveri vyhlasuje, Ze splfia vynimku na odoberanie tovarov
a sluzieb od zavislej osoby, ktora je pravnickou osobou a nie je RSP v zmysle § 24 odsek 6 pism. a) b) ¢1) ¢2) d) zakona

o SE.

RSP neodoberal v obdobi, za ktoré je zostavena Uctovna zavierka, tovary alebo sluzby od zavislej osoby, ktoré je fyzickou
osobou.

RSP si v obdobi, za ktoré je zostavena UCtovna zévierka, vzal / nevzal uver alebo pdzi¢ku od zavislej osoby. Ak si RSP vzal
Gver alebo pdzicku od zavislej osoby, trok z tohto Gveru alebo pdZicky presahuje / nepresahuje zakladn( trokovi sadzbu
podfa osobitného predpisu.

RSP vyhlasuje, Ze potas obdobia, za ktoré je zostavena Uctovna zavierka, nemal evidované nedoplatky na poistnom na
socialne poistenie, na povinné verejné zdravotné poistenie, vo¢i dafiovému dradu a colnému uradu.

RSP mal v obdobi, za ktoré je zostavena ctovna zavierka, nasledujice vynosy a naklady v éleneni podFa
zdrojov:

Vynosy
Trzby z predaja tovaru 92.794€
Trzby - sluzby 92.345€
TrZby z predaja dlhodobého nehmotného
a hmotného majetku a materialu €
Ostatné vynosy 181.861€
SPOLU 367.000€

Naklady
Néklady na obstaranie predaného tovaru 23.089€
Spotreba materiélu a energie 26.078€
Sluzby 23.733€
Osobné naklady 255.873€
Dane a poplatky 1.921€
Odpisy 10.503€
Opravné polozky k pohladavkam €
Ostatné naklady na hospodérsku &innost 1.070€
Néklady na finanénl Einnost 318€
SPOLU 342.585€

Struktira majetku spolo¢nosti
Dlhodoby hmotny majetok 216.527€
NeobezZny majetok €
Kratkodobé pohladavky 68.752€
Zasoby €
Finanéné ucty 4.502€
Obezny majetok 73.254€

Struktura zdrojov spolo&nosti
| Vlastné imanie 107.889€ |
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Zakladné imanie 6.639€
Fondy zo zisku €
VH za uétovné obdobie 24.512€
Zavazky 217 444¢€
Dlhodobé zavazky 908€
Kratkodobé zavazky 111.559€
Zamestnanci 14.014€
Dane 2.845€
Ostatné kratkodobé zavazky €

RSP vyhlasuje, Ze za rok 2022 dosiahol stratu.

RSP vyhlasuje, Ze v obdobi, za ktoré je zostavena uétovna zavierka, dosiahol zisk, z ktorého 100% po zdaneni
pouzije v sulade s § 5 odsek 1 pism. d) zakona o SE a v zmysle zékladného dokumentu na dosiahnutie hlavného
ciela, ktorym e dosahovanle meratel’neho pozmvneho socnalneho vplyvu a to nasledovne vyberte

mefatanéhe-PSV
2) nadoplnenie rezervného fondu alebo nedelitefného fondu na krytie Gétovnej straty najviac do vysky
25% zakladného imania RSP
4) na doplnenie osobitného fondu vytvoreného na el jeho budiceho pouzitia na dosiahnutie
meratefného PSV, pri¢om k pouzitiu déjde do 5 rokov odo diia schvélenia riadnej Gétovnej zavierky
za rok 2022

Ak RSP v zmysle zakladného dokumentu nereinvestuje 100% zisku po zdaneni, zvy$na &ast zisku vo vyske ...%
rozdeli podfa postupov a pravidiel, ktoré nenarusili jeho hlavny ciel, t. j. dosahovanie meratelného pozitivneho
socialneho vplyvu.

V Dubnici nad Vahom, 30.6. 2023

Registrovany

L oxidiny podink . B L. YTy

Vypracoval: Obrancov mierd 350, PipnicgAad Vahom 01841
1C0: 36411617 WA SK2020128473




