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1 Udaje zabezpetujdce vieobecnt informovanost

.1 Histdria organizdcie

Slovensky Cerveny kriz Gzemny spolok RoZfiava eviduje svoju innost od roku 1976 kedy sa etabloval
na Gzemi okresu RoZfiava ako i Revica. Je jedinou ndrodnou spolocnostou Cerveného kriza psobiacou na
Uzemi Slovenskej republiky. Je ¢lenom Medzindrodnej federdcie spolocnosti Cerveného kriza a Cerveného
polmesiaca. Slovensky Cerveny kriZ ( dulej len SCK ) sa vo svojej Cinnosti riadi zdkladnymi principmi hnutig,
ktorymi sU humanitg, nestrannost, neutralita, nezdvislost, dobrovolnost, jednota a univerzdlnost. Ulohy
zabezpecuje prostrednictvom svojich zamestnancov, clenov a dobrovolnikov.

Vo svojej cinnosti sa podiela na civilnej ochrane obyvatelstva, pésobi ako zloZka integrovaného
zdchranného systému. Zabezpeluje a spolupracuje pri organizovani poskytovani a sprostredkovani zdravotnej
a zdchrannej pomoci a organizuje, poskytuje a sprostredkiva humanitarnu pomoc pri mimoriadnych
udalostiach. Uskutodtiuje $kolenie a vyucbu obyvatelstva v poskytovani prvej pomoci, v prevencii a ochrane
zdravig, organizuje a zabezpeluje bezprispevkové darcovstvo krvi, zriaduje a prevddzkuje socidlne, zdravotnicke
zariadenia. Poskytuje socidlne sluzby, vykondva Specializované socidlne poradenstvo, socidinu rehabilitdciv a
dalsie odborné a obsluzné innosti, vykondva vzdeldvacie programy v oblasti socidinych sluZieb na zéklade
akreditdcie, spolupracuje pri verejnej zdravotnej a socidlnej starostlivosti, pri rieseni problémov bezdomovcov,
[udiv nidzi, utecencov a ostatnych oséb, ktoré tito pomoc nevyhnutne potrebuj. Zabezpecuje pdtraciu sluzbu
podla Zenevskych dohovorov a ich dodatkovych protokolov a prislusnych medzindrodnych pravidiel. Ziskava
dobrovolnikov pre pracu v SCK. Vyddva Casopisy, publikdcie, informacné a propagacné materidly o cinnosti

SCK

SCK svoje socidlne aktivity zacal v roku 1992, kedy bol zriadeny dom socidlnych sluZieb — Dom
Humanity G. Bergera. Nésledne k tejto socidlnej sluzbe pribudali dalsie socidlne sluzby. Opatrovatelskd sluZba
v roku 2000, Zariadenie opatrovatelskej sluzby zriadené v roku 2006. Jeddler ako i prepravnd sluzba v roku
2012. V roku 2014 to bola socidina sluzba poZiciavanie pomdcok a ndsledne v roku 2015 terénna socidlne sluzba

krizovej intervencie a krizovd pomoc poskytovand prostrednictvom telekomunikacnych technoldgii



1.2 |dentifika¢né Udaje organizacie

Ndzov organizdcie : Slovensky Cerveny kriZ, dzemny spolok RoZfiava

Sidlo: Pionierov 8, 048 01 RoZriava
E-mail: roznava@redcross.sk
1CO: 00416 240

Prévna forma: nezdvisld pravnickd osoba — Zdkon ¢ 460/2007 o Slovenskom Cervenom krizi a ochrane znaku a nazvu

Cerveného kriza a o zmene a doplnenf niektorych zdkonov

MUDr. Katarina Kopeckd, PhD
Magr. Norbert Smolko - riaditel SCK Uzs RoZriava

Uzemnd rada SCK RoZriava: -

Ing. Ladislav Zlatos

PaedDr. Katarina Adamkovad
Ing. Katarina Valkovd
PaedDr. Viadimir Slosdr
Pplk. Ing. Ondrej llisko

Sona Gulasova

Kontrolnd rada : “ i

Ing. Monika Genciova
Bc. Rendta Labdtovd

1.3. Organizalnd sucast— zriadovatel :

Dom socidlnych sluZieb - Dam Humanity Gere

Forma : ambulantnd

Tel: 058/732 13 60, 0903 993 338

E-mail: roznava@redcross.sk

1CO: 00416 240

Zodpovedny zdstupca : Mgr. Norbert Smolko

Povereny vedenim : Bc. Rendta Labdtovd - veddci socidlny pracovnik

Veduci zariadenia - Monika Smolkova

Forma  ambulantnd

Tel: 058/732 1360, 0903 993 338
E-mail: roznoya@iredornss sl
Zodpovedny zdstupca: Mgr. Norbert Smolko

Povereny vedenim : Bc. Rendta Labdtovd - vedici socidlny pracovnik

Veduci zariadenia : Silvia Matejkova

et



eddleri — Viyvaroviia Senior _

Forma : ambulantnd

Tel: 058/732 1360, 0940 433 334

E-mail: roznava@redcross.sk

Zodpovedny zdstupca: Mgr. Norbert Smolko
Vedci zariadenia - Marta Svejkovskd

Prepravnd sluzba Senior 1

Forma : ambulantnd
Tel: 058/732 13 60, 0903 993 338

E-mail roznava@redcross. sk
Zodpovedny zdstupca: Mgr. Norbert Smolko

Povereny vedenim : Bc. Rendta Labdtovd

Opatrovatelskd sluzba

Forma: terénna

Tel.: 058/732 13 60, 0903 993 338

E-mail: roznava(@redcross. sk

Zodpovedny zdstupca: Mgr. Norbert Smolko

Povereny vedenim: Bc. Rendta Labdtovd

Terénna socidina sluzba krizovejintervence

Forma : terénna

Tel: 058/732 1360, 0903 993 338

E-mail- roznava@redcross.sk

Zodpovedny zdstupca : Mgr. Norbert Smolko
Povereny vedenim : Bc. Rendta Labdtovd

PoZiciavanie pomdcok .-

Forma : ambulantnd

Tel: 058/732 1360, 0903 993 338

E-mail- roznava@redcross.sk

Zodpovedny zdstupca: Bc. Rendta Labdtovd

Forma : ambulantnd

Tel: 058/732 1360, 0903 993 338

E-mail: roznava@redcross. sk

Zodpovedny zdstupca : Mgr. Norbert Smolko
Povereny vedenim : Bc. Rendta Labatovd
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2.0dborné ¢innosti

Odborné ¢innosti v tomto roku boli zamerané na restart aktivit SCK Uzs po pandémii
Zamerom aktivit bolo dosiahnut Uroveri innosti z predchddzajicich obdobi, ktoré sa tykali prace so
skolami, prdce s mlddeZou, dobrovolnikmi, rozsirenie vyuky prvej pomoci v SirSej verejnosti.

2.1 Bezprispevkoveé darcovstvo krvi

SCK organizuje celoslovenské kampane ako su Valentinska kvapka krvi, Svetovy der darcov
krvi, Studentskd kvapka krvi. Lokdine kampane - Prazdninovd kvapka krvi. Ndplfiou cCinnosti je
propagdcia, ziskavanie, vychova a ocenenie darcov krvi

Pocet darcov v rohlz'_ei 2

Bronzovi nositelia plakety - 59
Strieborni nositelia plakety 32
Zlati nositelia plakety -22
Diamantovi nositelia plakety -5
Nositelia medaily Prof. MUDr. Kriazovického -1

Bezprispevkové darcovstvo krvi 2022

Medaila Prof. MUDr.Kidazovického 01
diamantovi nositelia 0 M
m s Zeny
3 = Muti
zlati nositelia
T 10

strieborni nositelia =
27

bronzovi nositelia

0 20 40 60



2.2. Kampane SCK

- Valentinska kvapka krvi - 68 darcov -6 prvodarcey VA
- Svetovy deri darcovo krvi - 71 darcov- ¢ pivodarcov - i
- Studentskd kvapka krvi - 118 darcov - 4 prvadarci -

Celkovo sa odberov na kampaniach zicastnilo v roku 2022 186 darcov z toho 23 prvodarcov

Kampane SCK 2022
. S
Studenské kvapka krvi 4 lh1s
Svetovy ded darcov krvi [g 6 71
. =3
Valentinska kvapka krvi lmem™ 6 68
0 20 40 60 80 100 120 140
2.3. Prvd pomoc — S
Polet skolitelov -0
Pocet instruktorov -4
Kurzy PP : T
KurzPP - 8hod - 8 - vyskolenych 47 o0séb
Kurz PP - 8hod. bezplatny -1 - vyskolenych 10 0s6b
Kurz PP - 8 hod. Ziadatelia o vodi¢ské oprdvnenie - 5 - vyskolenych 40 0s6b
Kurz PP - 33hod - 1 -vyskolenych 1 o0soba
Kurz PP firmy -10 - vyskolenych 85 0s50b
Skolenie ucitelov zdravotnikov -0 - vySkolenych o 0séb
Aktivity realizované na M5, Z8, S8
Aktivity v materskych, zékladnych ani strednych $koldch neboli realizované.
SotaZ PP DMZ | all. Stupfia ako i DPP — MlddeZe sa v mesiaci jun nekonala.
Dorotka a jej priatelia —pocet $kdlok1 - pocetdeti 30 - mesalné stretnutia

- Skblka Gemerskd Poloma

Celoslovenska sutaz
Sutas Memoridl MUDT. Viadimira Harineka - bola prelozend na rok 2023, miesto konania RoZiiava.

AZS — asistenénd zdravotnd sluzt

AZS v tomto roku boli realizované na 13 kultdrno — spololenskych, Sportovych podujatiach.

Potet zutastnenych dobrovolnikov 36 z toho 3 zdravotnici— odpracovanych 88 hod.



2.4 Krlzovy manaZzment a humanitarna pomaoc

Humanitéma pomoc je prostriedkom, ktorym zmierfiyjeme ndsledky utrpenia po réznych
pritodnych nestastiach ako i pomoc prineZiaducich socidlnych situdcidch, a v dnesnej dobe gj pandémiach
a vojnovych konfliktov. Tie prichddzajt necakane a formu si nevyberajt: povodne, poZiare, zemetrasenia,
vichrice, privalové viny, strata socidlnych ist8t, ochrana zdravig, Zivota. SCK tzs RoZriava sa v tomto roku
kontiacej pandémie zapojil do aktivit, ktoré priniesla vojna na Ukrajine. Zucastrioval sa pomoci na
hraniciach. Pre odidencov zabezpecoval potravinov a materiglnu pomoc.

Financné zbierky:

\ tomto roku sa financné zbierky neorganizovali

Zbierky Satstva na podporu ludi'v ohrozenls
Ukrajinsky odidenci v okrese RoZiiava - 30 vriec { 121 odidencov)

(Rozriava, Betliar, Rejdovd, Plesivec, Stratend, Gemerskd Poloma)

Komunitné centrum RoZnava - 10 vriec
Potravinovd pomoc — zbierkovd &innost
Ukrajinsky odidenci v okrese RoZnava - 200 balikov (10 kg )

- spoloénostou Kaufland

Spoluprdca s obecnymi dradmi okresu, odovzdanych 40 potravinovych balikov.
Projekt,, Pomdhame potravinami' ¥ - spole¢nestou Coca Cola

Spoluprdca s obecnymi Uradmi okresy, odovzdanych 19 potravinovych balkov

Hygienické potrerby )
Spoluprdca SCK zs RoZhava s inymi dzemnymi spolkami  zaslanych 6 paliet

Prerozdelenych v okrese RoZiiava 9 paliet

Zapojenie SCK Uzs Roziiava do kiizového Stabud)

SCK Uzs Ropava so vznikol vojnového konfliktu na Ukrajine bol zapojeny do aktivit nielen v okrese
Rofava ale aj na hrani¢nych prechodoch s Ukrajinou ( Velké Slemence, ViySné Nemecké)

Zamestnanci 18
Pocet hodin 1296 hodin
Zapojenie SCK tizs RoZfiava do hospodd o

— Domov socidlnych sluzieb

zdravotnicky a nezdravotnicky zamestnanci - 16 ( janudr —marec)

Prevéddzkovanie MOM Ag testovanie =

— pocet otestovanych 423 (len v MOM)

2.5. Medzindrodné humanitarne pravo

Ulohou Medzindrodného humanitdrmeho prava je chranit pocas vojen a ozbrojenych konfliktov Zivoty
vietkych ohrozenych a zranitelnych, a to je vic$ina z nas.

Cestou $koleni oboznamujeme ludi s touto problematikou pri vzdjomnej pomoci.



2.6. Patraciasluzba

Pétracia sluzba Slovenského Cerveného kriza umoZfiuje ziskavat informdcie, ktoré pomahaju objasnit
Zivotnd put nezvestnych ludj alebo tych, ktorf stratili kontakty so svojimi pribuznymi pre prirodné
katastrofy, vojny ¢i iné nestastia. Patra po hroboch dedov, otcov, bratov a inych blizkych, ktori zahynuli
najmé v druhej svetovej vojne, pomdha pri hladani dokumentdcie o vdzneni v koncentracnych ¢
zajateckych tdboroch a na ndtenych précach. Vyhladd osoby a pripravi stretnutie pribuznych.

2.7 Mlade? SCK.

Mléde¥ SCK Uzs je organizovand v skupindch middeZe primiestnych spolkoch ako i strednych skoldch.

ZloZenie Uzemnej rady Mldd

predseda Soria Gulasova
podpredseda:  Samuel Katreni¢
¢l rady: Barbora Plutovd
Pocet Clenov : 40
Projekty mlddeZe:
- Projekt prvejpomoci - on line
- 3P
- Dorotka a jej priatelia
- HIV/AIDS

2.8. Spolkova &innost

Miestne spolky sU organizované na jednotlivych obciach okresu. V sucasnosti evidujeme 11

organizdcii. Ich &innost sa odvijia od prijatych aktivit na dany rok, zameranych na prvud pomoac,
humanitérnu pomoc, bezprispevkové darcovstvo, propagdciu SCK; hliadkovd Cinnost na podujatiach.
Medzi najaktivnejsie spolky SCK patri: MS SCK RoZriava.

Pocet Clenov 129.

2.9. Dobrovolnicka ¢innost

Dobrovolnicke aktivity mali byt vykonavané v suvislostis dinnostami SCK uzs RoZfiava v oblastiach ako
je prvd pomoc. zbierkovd Cinnost, socidlne sluZby, humanitdrna pomoc . Vsuvislosti so situdciou

v spoloénosti tieto neboli realizované.
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Registrovand socidlna slusba. Na zéklade dohody o zabezpecovand financovania s KSK. Dom Humanity Geralda
Bergera — je urleny pre prijimatelov socidlnych sluZieb , ktori sU telesne amentdlne postihnuti . Zariadenie nie je
Specializované z toho dévodu su tu prijimatelia socidlnych sluZieb s réznymi lahimi a tazsimi diagndzami. Socidlnasluzba
savykondva ambulantnou formou. Kapacita zariadenia je 20 prijimatelov socidlnej sluzby. Vekové zloZenie od 3 rokov do
35 rokov. Vsucasnostije zazmluvnenych 18 prijimatelov socidinej sluZby v rozsahu 8 hodin a 4 hodin. Co je 16 miest.

Zariadenie sa nachddza v parkovej asti mesta RoZfiava tkzv. Poschovej zéhrade. V SirSom centre mesta. Je
situované na prizemi budovy s terasou do zdhrady — parku. Zariadenie je bezbariérové a socidlne sluZby sa poskytuju od
07.00 hod. do 17.00 hod, V zariadeni sa nachddza, velkd spoloCenskd miestnost, kuchynka na vydaj stravy, dve herne,
socidlne zariadenia, miestnost pre rehabilitdciu a masdZ, dve oddychové miestnosti a vyucbovd miestnost. Zariadenie je
prispdsobené podmienkarn a potrebém prijimatelov socidlnych sluZieb. Zariadenie md charakter rodinného typu — pristup
k prijimatelom socidlnych sluZieb.

V zariadeni je zabezpecend celodennd strava s moZnostou vyberu ako i nadstandardné sluzby — rehabilitdcig,

masadzZ, kreativne dielne.

3.1.1.

Organizacnd $truktira je organizacny dokument , ktory podlieha schvdleniu dzemnej rady, aje sucastou
Organizacného poriadku v stlade s predmetom cinnosti jednotlivych socidlnych sluZieb - Domov socidlnych sluZieb.
Chod zariadenia zabezpecuje 14 zamestnancov:

Usek riadenia - 6- riaditel. socidlny pracovnik, vedica socidlnych zariadeny asistent socidlneho pracovnika, instruktor
socidlnej rehabilitdcie, veddci zariadenia

Usek administrativny - 1 - U¢tovnik, personalista, sprava majetku

Usek opatrovatelsky, zdravotnicky - 8 zamestnanci— 2 zdravotné sestry, 4 opatrovatelia,

1 masér, 1 3pecidlny pedagdg

technicky, hospoddrsky Usek - 1 ddrzbdr, 1 vodic;, 1 upratovacka

Kvalifikacné predpoklady :

Povereny vedenim - VSl st socidlny odbor
Socidlny pracovnik /asistent socidlnej prdce - VS Lst. socialny odbor
Veduci zariadenia - odbornost'v zdravotnickom odbore,
certifikované kurzy
Socidlna rehabilitacia - VS |.st, asistent socidlnej price
Specidiny pedagdg - odbornost'v obore, V5 Il.st.
Masér - odbornost'v obore, S5
Zdravotnd sestra - odbornost'v obore, SS
Opatrovate! - odbornost'v obore, S5 Kurz opatrovania 220 hod.

11



ROZDELENIE ZAMESTNACOV

w8hod. m6hod. = 4hod. ®m2hod. ®1hod.

pedagogicky usek

socialny usek

technicky usek

opatrovatelsky usek

zdravotnicky usek

administrativny usek rﬂﬁ_ e

Zamestnanci

administrativny personal I
technicky persondl EEEEEEES————

odborny personal _I

3.1.2.

V zariadeni je zazmluvnenych 18 klientov v zloZeni :

ZLOZENIE PRUIMATELOV SOCIALNYCH SLUZIEB

Zeny; 8

1=m= e TUZi; 12

0 2 4 6 8 10 12

2,5

14
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ZAZMLUVNENNOST V HODINACH

4 hod.
8 hod.
0 2 4 6 8 10 12 14 16 18
STUPEN ODKAZANOSTI
6 18
5 2
4 1o
310
VEK PRIJIMATELOV SOCIALNEJ SLUZBY
od 2011 do 2015

od 2006 do 2010
od 2001 do 2005

od 1996 do 2000

NARODENY

od 1991 do 1995

od 1970 do 1990

Druhy diagnéz prijimatelov socidlnych sluZieb : DMO, Autizmus, Mikrocefalus, vrodené psychosomatické
ochorenia, mentdina retarddcia, telesné znevyhodnenia, Downov syndrém, Weaver syndrom, metabolické

poruchy.
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3.1.3.

V roku 2022 boli poskytované i nadstandardné sluzby v zariadeni na zdklade objednavok prijimatelov

socidlnych sluZieb :

- 324 masdZi
-2 PSS

Masaz
Pedikura

3.1.4.

Realizécia a stanovenie individudlnych pldnov pre jednotlivych prijimatelov socidlnych

sluzieb vychddzalo zo stanovenia dlhodobych cielov zameranych na individudlne potreby a moZnosti prijimatelov

socidlnych sluZieb v zariadeni -

Pocet . , . ¢ .
Ciele IP navrhovangch Pocet s.p{nenych Pocet clastocne Pocet ngs’p[nenych
o cielov splnenych cielov cielov
cielov
Hruba motorika 16 o 5 1
Jemna motorika 18 o 7 1
Rozvijanie socialnych zru¢nosti 14 o 5 12
Rozvijanie grafomotorickych
Y . 8 o} 4 4
zrucnostl
Rozvijanie komunikadnych
N 7 o 2 5
zrucnostl

3.1.5. S 7 4 .l r s .

V roku 2022 SCK Uzs RoZfiava udrfiaval kontakty so svojimi partnermi s ktorymi spolupracoval
v predchddzajicom obdobf ale neorganizoval Ziadne spolocné podujatia, aktivity zamerané na PSS5.

3.1.6. Projekty DSS

Projekty v tomto roku neboli realizované

3.1.7. Aktivity a spoloCenské podujatia

V roku 2022 sa nekonali Ziadne spolocenské podujatia

3.1.8. Skolenia zamestnancov

Skolenie zamestnancov prebiehalo v suvislosti s pldnom a potrebami zariadenia. Zamestnanci sa

z0¢astnili ndslednych semindrov -

14



- Odbomnd priprava a metodickd podpora poskytovatelov v ndrodnom projekte Kvalita
socialnych sluZieb

- Ako vytvdrat inkluzivne prostredie

- Zvydovanie odbornosti v kompenzdcidch tazkého zdravotného postihnutia

- Supervizia zamestnancov 2 x do roka

3.1..9. Prevadzka zariadenia

Previdzka zariadenia bola vsulade s prevddzkovym poriadkom zariadenia. Rozsirila sa ponuka
nadstandardne sluzby pre prijimatelov socidlnych sluZieb o miestnost na masdz, pedikuru.

3.1.10. Krizové opatrenia

V stlade s pokynmi MPSVaR ako i UVZ sa dodrZiavali vyhldsky a usmernenia ako i Covid automat pre

socidlne sluzby.

3.2.0. Ciele a rizikd zariadenia

Ciele zariadenia na nasledujuci rok

- Propagécia zariadenia — informacné letdky, deri otvorenych dveri

- Obnova terapii na aktivizdciu prijimatelov SS ( socidlnych sluZieb)

- Zvysit zaujimavost zariadenia

- Stabilizdcia odborného persondlu

- Mengie rekonitrukné prace v oddychovych Castiach zariadenia

- Zmena socidlnych sluZieb — zlicenie zariadeni zmena foriem poskytovania socidlnej sluzby

Rizika zariadenia :
- zneuZivanie socidlneho systému rodinnymi prislusnikmi - prispevky
- zvySovanie absencie prijimatelov socidlnej sluZby — dochadzka

- kratenie prispevkov podla dochddzky prijimatela socidlnej sluzby
- nevyhovujica ponuka trhu prace — zdékladné socidlno-spoloCenské ndvyky opatrovateliek
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Zariadenie opatrovatelskej sluzby pre seniorov (registrovand sluzba)
Na zdklade dohody o zabezpecovani financovania s MPSVaR Zékon ¢.448/2008 Z. z. a jeho novelizdcie
Kapacita zariadenia je pre 9 klientov a prevddza sa ambulantnou formou.

Chod zariadenia zabezpecuje 8 zamestnancov:

Administrativny Usek -2
Opatrovatelsky usek -3 - 1asistent socidlnej prdce, 1 sanitdr, 1 opatrovatelka
Technicky Usek - 2 -1upratovacka, 1 - udrZbar

KvalifikaCné predpoklady :

Povereny vedenim - VS 1 st. socidlny odbor
Socidlny pracovnik - VS1/.st socidlny odbor
Veduci zariadenia - odbornost v zdravotnickom odbore,

certifikované kurzy, V5. I.st socidlny odbor

Socidlna rehabilitdcia - VS Il.st, asistent socidlnej prace

Zdravotng sestra - odbornost'v obore, SS

Opatrovate! - odbornost'v obore, S5 Kurz opatrovania 220 hod.
3.2‘1. ] v I ’ v

V zariadenf je zazmluvnenych 8 klientov :

ZLOZENIE PRUIMATELOV SOCIALNE] SLUZBY

ieny

muzi
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nad 50 rokov Zeny

do 50 rokov Zeny

nad 50 rokov muzi

do 50 rokov muzi

oNENS

54 2|
NS
Y

VEK PRIJIMATELOV SOCIALNEJ SLUZBY

STUPER ODKAZANOSTI PRIIMATELOV SOCIALNEJ SLUZBY

Vl.stupen Zeny
V. stupen Zeny
IV.stupen Zeny

Ill.stupen Zeny

Vl.stupef muzi
V. stupeft muzi
IV.stupen muii
[ll.stupert muzi

Il.stupen muii

L —— ——
0,5 1 1,5 2 2,5

3.2.2. NadStandardné socialne sluzby

V roku 2022 boli poskytované i nadstandardné sluzby v zariadeni na zdklade objedndvok prijimatelov

socidlnych sluZieb :

Masdz
Pedikora

- 25 masdzi
- 1 PSS
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. N Polet .

Pocet Pocet Ciastocne Pocet

Ciele IP navrhovanych splnenych . nesplnenych

o . splnenych .

cielov cielov o cielov

cielov

vychovny 3 o 1 5
zdravotny o o o o
terapie 1 o 1 o
socidlna- rehabilitacia 6 0 6 o)

3.2.4. Aklivityaspolofenské podujatia

Kreativne dielne :

o Rozvoj hrubeja jemnej motoriky - aktivity

Spolocenské podujatia:

o Vvroku2022 - Veltrh seniorov

Zdujmové aktivity:
o (Citanie literatry na vybrané témy

Pohyboveé aktivity :

o cvienia

3.2.5._Ciele a rizika zariadenia

Ciele zariadenia na nasledujuci rok:
- Propagdcia zariadenia — informacné letdky, der otvorenych dverf
- Obnova terapii na aktivizéciu prijimatelov SS ( socidlnych sluZieb)

Stabilizacia odborného persondlu

Mensie rekonstrukéné prdce v oddychovych Castiach zariadenia

Rizika zariadenia :
- zneuZivanie socidlneho systému rodinnymi prislusnikmi - prispevky
- zvySovanie absencie prijimatelov socidlnej sluZby — dochddzka

- krétenie prispevkov podla dochddzky prijimatela socidlnej sluzby
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33

3.4

Jeddleft

Jeddleri pre seniorov, socidine odkdzanych ludi (registrovand sluzba)

Zdkon & 448/2008 Z. z. a jeho novelizdcie
Chod jeddine zabezpecuje 6 zamestnancov:
Administrativny Usek -1
Viyrobny Usek - 5 - 3 kuchdr 2 pomocné sily

Klient md moZnost vyberu z viac druhov hlavného jedla na zdklade stanovenej diéty. Pri odbere

stravy md moZnost stravovat sa v jeddlnj osobnym odberom alebo dovozom stravy do domdceho
prostredia. Zékladom je kvalitnd strava za primerany cenu, ktord je stanovend na zdklade vysky
déchodku klienta. Kazdy klient je posudzovany osobitne na zdklade predloZenych poZadovanych

podkladov.
Poéet odobratych jedal
Odidenci UA DSS, Z0S
. 7% 9%
Skdlka Paca -
2%
Kz8 E
19% _—7
’ |
\ Seniori - donaska
42%
Zamestnanci
11%
Seniori - vlastny
odber
10% “
DSS, 20S Seniori - donaska Seniori - vlastny odber Zamestnanci K2S

Celkovo bolo vydanych 31058 obedov.

Terénna opatrovatelska sluzba

3.4.1 Agent(ra domdcej opatrovatelskej sluzby

Na zdklade dohody o zabezpecovani financovania s mestom RoZnava
Sluzbu zabezpecuju :

Administrativny dsek: 2 zamestnanci

Opatrovatelsky Usek : 3 zamestnanci

Pocet opatrovanych klientov poCas roka 4
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ZLOZENIE PRUIMATELOV SOCIALNEJ
SLUZBY

Zeny : L ———

muzi

VEK PRUIMATELOV SOCIALNEJ SLUZBY

nad 90 rokov

nad 80 rokov x= e ]|
nad 70 rokov =

nad 60 rokov

STUPEN ODKAZANOST

6,0

|

|

5 2
4 1

3 1
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3.5. Prepravna sluzba

Prepravnd slufba (registrovand sluzba) je socidlnou sluZbou, ktord zabezpeluje prepravu seniorov
a 0s6b ZTP na vysetrenie, aktivity spojené s potrebami uvedenych oséb, odvoz a dovoz klientov doazo

zariadenj, dondska jedla.
Autopark : Dacia Doker — 2 ks, KIA Sead-1 ks, FIAT Doublo s plosinou- 1 ks

Celkovy pocet ubehnutych km za rok 2022 - 37 511

POCET JAZD AUS
3000
2500
2000
1500 =
1000 L !
[ i
Y AL ol |
KIA Dacia 1 Dacia 2 FIAT
W januar w februar “ marec = april ® maj jun
wjul ® august ® september W okiéber  ® november ® december

3.6. ZapoZitiavanie kompenza¢nych pomécok

ZapoZiciavanie kompenzacnych pomébcok (registrovand sluZba) je  socidlnou sluzbou, ktord
poskytuje osobdm moZnost zapoZicania rbznych pomdcok na ulahcenie ako i docasné riesenie svojej
situacie.

Polet vypoziciek : 13

3.7. Asistenénd sluzba SCK

Je doplnkovou sluzbou prepravnej sluzby pre prijimatelov sluZieb v zariadeniach, stravnikov, seniorov
a ZTP os6b. Néplriou je sprevidzanie prijimatela sluZieb, seniora, Z TP osoby z jeho domaceho prostredia na
vysetrenie, pocas vy3etrenia u lekdra ako i doprovod domov po vySetreni.

Pocet asistencnych sluzieb : 12
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4.

3.8. Terénna socidlna sluzba krizovej intervencie

Terénna socidina sluZba krizovej intervencie je $pecidlna pomoc osobdm, ktoré sa ocitliv krize.
Intervencia vo viacerych rovindch. Je zamerand na zvlddnutie akitneho problému, minimalizovanie

ohrozenia klienta.

Pocet intervencii : 1

3.9. Krizovd pomoc poskytovana prostrednictvom telekomunikaénych technoldgii

Krizové pomoc poskytovand prostrednictvom telekomunikacnych technoldgii — monitorovania
a signalizdcie pomoci osobe, ktord md nepriaznivy zdravotny stav cestou hlasovej pisomnej
a elektronickej komunikdcie.

Pocet pomoci’: 11

3.10. Socialna Cinnost - kurzy

Vo svojej kompetencii md SCK Uzs organizovanie akreditovaného kurzu opatrovania v rozsahu 226
hod. Kurz je organizovany v priestoroch SCK Uzs,, kde sd realizované pripravy ako teoretickd a praktickd
Cast kurzu. Pri praktickej casti spolupracujeme i s inymi zdravotnickymi zariadeniami. Kurz je zamerany
na vieobecnu starostlivost o seniorov, deti ZTP. V roku 2022 boli zrealizované 2 kurzy, ktoré ukoncilo

15 absolventov.

Vyvoj spolocnosti

Slovensky Cerveny kriZ je sucastou Medzindrodného hnutia Cerveného krza a Cerveného polmesiaca a
Jje ¢lenom Medzindrodnej federdcie spolocnostf Cerveného kriza a Cerveného polmesiaca a pésobi v sulade
so z6kladnymi principmi Medzindrodného hnutia Cerveného kriza a Cerveného polmesiaca, Statjtom
Medzindrodného hnutia Cerveného kriza a Cerveného polmesiaca, smemicami a dalsimi dokumentmi
prijatymi Medzindrodnym hnutim Cerveného kriza a Cerveného polmesiaca.

Slovensky Cerveny kri%, uzemny spolok RoZfiava bol zaloZeny v roku 1976 a patri medzi 38 uzemny
spolkov, ktoré pbsobia na Uzemi Slovenskej republiky. Od tejto doby presiel mnohymi organizacno-
spolocenskymi zmenami. Organizdcia si i napriek tomu zachovala myslienky svojho poslania, vo svojich
programovych Cinnostiach a principoch.

Slovensky Cerveny kri?, Uzemny spolok RoZriava je nezdvisld pravnicka osoba, neziskovd organizdcia,
ktord na naplnenie svojho poslania bude inadalej pokrafovat aprispésobovat sa podmienkam a
potrebdm spolocnosti.  Vedukacnej  Cinnosti  presadzovat  patricnu znalost  poskytovania
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zdravotnej zdchrannej a humanitdrnej pomoci pre Siroku verejnost. Spolupracovat'so Statnou spravou

a samosprdvou pri plneni Uloh vyplyvajicich z dohdd a legislativy.

4.1. Hospodérenie SCK Uzs

Cinnost organizdcie sa v roku 2022 riadila prijatym pldnom cinnosti na Useku odbornych programov
a socidinych aktivit. Tvorba rozpoctov je realizovand v kaZdej sluzbe osobitne a dcelovo.

4.2. Organizacnd $truktira
Trojurovriové riadenie:

1 Statutdrne orgdny
( Uzemnd rada SCK, predseda UzS SCK, riaditel UzS SCK)

2. Odborni zamestnanci

3. Vedici zariadeni, sluZieb
( DSS - DH G. Bergera, ZOS, ADOS, Jeddlers, Prepravnd sluzba, ZapoZiciavanie kompenzacnych

pomécok, Terénna socidlna sluZba krizovej intervencie, Krizovd pomoc poskytovand prostrednictvom

telekomunikacnych technoldgir)

4. Zamestnanci pracujuci na pracovné zmluvy - 24
5. Pocet dohdd zamestnancov pracujicich na dohody - 25
-0

6. Pocet zamestnancov pracujucich cez UPSVaR

Riadiaci Usek
sekretariat
ekonomicky Usek
persondlny Usek
socidlny Usek

Usek odbornych cinnostf

Useky /sluzby

DSS — Domov socidlnych sluzieb

70S — Zariadenia opatrovatelskej sluzby

ADOS — Agentira domdcej opatrovatelskej sluzby
Jeddler: - Viyvarovria Senior

Prepravnd sluzba — Auto Senior

Asistencnd sluzba — Asistencnd sluzba Senior
Poziciavanie kompenzacnych pomécok
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Terénna socidlna sluzba krizovej intervencie
Krizovd pomoc poskytovand prostrednictvom telekomunikacnych technoldgii

4.3. Uctovnd zdvierka

Uctovnd zévierka za rok 2022 bola zostavend v sustave podvojného uctovnictva. Tvoria ju sdvahq, vykaz
ziskov a strdt a pozndmky, ktoré su zdroveri sucastou dariového priznania dane z prijmov pravnickych
0s6b.

Vysledky Uctovnej zdvierky boli predloZené a schvdlené na zasadani Uzemnej rady SCK.

Prehfad majetku, viastnych a cudzich zdrojov, vynosov a ndkladov a hospoddrskeho vysledku:

Aktiva: Rok 2021 Rok 2022
Majetok 3479537 21177,54
Zdasoby 175803 2463,86
Kratkodobé pohladavky 29692,40 9440,59
Financné ucty 89359,84 74017,37
Casové rozlisenie 1065,25 1381,08
Aktiva spolu 156670,89 108480, 44
Pasiva: Rok 2021 Rok 2022
Nevysporiadany vysl. hosp 49569,21 94513,02
Viysledok hosp. za Uct. obd 44943,81 -33888,33
Rezervy 3331,63 1609,39
Zavazky 4043531 36716,45
Casové rozliSenie 18390,93 952,91
Pasiva spolu 156670,89 108480, 44
Rok 2021 Rok 2022
Naklady 640211,26 460384,05
Vynosy 685155,07 426495,72
Hospodarsky vysledok 44943,81 -33888,32
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Prehl'ad vydavkov a prijmov podla zdrojov za rok 2022

Prehlad vydavkov (ndkladov) Suma

BezZny spotrebny materidl 29984,36 €
Potraviny 34 748,05 €
Pohonné latky 5076,08 €
Spotreba energie 16 720,47 €
Oprava hnutelnych veci 2417,88€
Cestovné 91,14 €
Ostatné sluzby 14 799,09 €
Mzdové a socidine ndklady 328040,91 €
Poistenie majetku a 0séb 2050,26 €
Odpisy majetku 1361783 €
Ostatné naklady 12 837,98 €
Spolu 460 384,05 €

Prehlad prijmov (vynosov) Suma
Kurzy, skolenia 15946,00 €
Zdravotné sluzby 36172,00 €
za viastné vykony a tovar
Socidlne a ostatné sluzby pre klientov 143911,35 €
osobitné vynosy - €
Verejné zbierky - €
Prijaté dary 11000,00 €
Prispevky od organizatnych zloZiek — Stdtny prispevok 14484,00 €
prijaté dary, osobitné vynosy, | prispevky od prdvnickych 0s6b 12961,02 €
zdkonné poplatky a iné
ostatné vynosy Prispevky od fyzickych 0s6b - €
Prijaté clenské prispevky 56,00 €
Prispevky z podielu zaplatenej dane 2088,76 €
Iné ostatné vynosy 0,01€
Dotdcie samosprdv 44425,0 €
Dotdcia zo Stdtneho rozpoltu 145451,30 €
dotdcie a granty
Dotdcie z eurofondov -€
Dotdcie z Uradu prdce -€
Spolu 426 495,72 €
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Hospoddrsky vysledok

Suma

Vynosy

426495,72 €

Ndklady

460384,05 €

Zisk (+) / Strata (-)

-33888,33 €

Ndvrh na rozdelenie HV

Suma

Prevod do nevysporiadaného vysledku hospoddrenia minulych rokov

-33888,33 €

Stav a pohyb dlhodobého nehmotného majetku

Nehmotné
vysledky
Z vyvojovej
a obdobnej
dinnosti

Softvér

Ocenitelné
prdva

Ostatny
dlhodoby
nehmotny

majetok

Obstaranie
dihodobého
nehmotného

majetku

Poskytnuté
preddavky
na
dihodoby
nehmotny
majetok

Spolu

Prvotné ocenenie - stav na
zaliatku bezného
U¢tovného obdobia

840,60

840,60

prirastky

Ubytky

presuny

Stav na konci bezného
tctovného obdobia

840,60

840,60

Oprdvky — stav na zaliatku
beZného uctovného
obdobia

840,60

840,60

prirastky

ubytky

Stav na konci bezného
u¢tovného obdobia

840,60

840,60

Opravné poloZky - stav na
zaciatku bezného
uctovného obdobia

prirastky

Ubytky

Stav na konci beZzného
uctovného obdobia

Zostatkovd hodnota

Stav na za&iatku beZného
uétovného obdobia

Stav na konci bezného
uctovného obdobia
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Stav a pohyb dihodobého hmotného majetku

Pozemky

Umelecké diela a zbierky

Stavby

Samost. hnutelné veci a sibory hnut. veci

Dopravné prostriedky

Pestova-tel'ské celky trvalych porastov

Zdkladné stddo a taZné zvieratd

Drobny a ostatny dlhodoby hmotny majetok

Obst.dlhodob. hmotného majetku

Poskyt predd. na dlhodoby hmotny majetok

Spolu

Prvotné ocenenie - stav na
zactiatku beZzného
u¢tovného obdobia

80139,74

65416,00

11894,14

157449,28

prirastky

lbytky

presuny

Stav na konci beZzného
uctovného obdobia

80139,74

65416,00

1894,14

157449,28

Oprdvky — stav na zaciatku
beZného uctovného
obdobia

59940,27

50819,50

1894,14

prirastky

5208,83

8409,00

13617,83

Ubytky

Stav na konci beZzného
uctovného obdobia

65149,10

59228,50

11894,14

136271,74

Opravné poloky - stav na
zaciatku bezného
uctovného obdobia

prirastky

Ubytky

Stav na konci beZzného
uctovného obdobia

Zostatkovd hodnota

Stav na zaciatku bezného
uctovného obdobia

20198,87

14596,50

3479537

Stav na konci beZného
li¢tovného obdobia

14990,04

6187,50

21177,54
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Ekonomicky opravnené néklady za rok 2022
podfa druhu socidlnej sluzby

Agentira domdcej opatrovatelskej
starostlivosti

Nadzov poloZky/podpoloiky EON 2022
mzdy, platy a ostatné osobné vyrovnania vo vyske, ktord
zodpovedd vyske platu a ostatnych osobnych vyrovnani podia 13577,70€
osobitného predpisu
poistné na verejné zdravotné poistenie, poistné na socidlne
poistenie a povinné prispevky na starobné déchodkové sporenie 4 607,06 €
platené zamestndvatelom v rozsahu uréenom podla pismena a)
tuzemské cestovné ndhrady - €
vydavky na energie, vodu a komunikdcie - €
vydavky na material okrem reprezentacného vybavenia novych €
interiérov
dopravné - €
vydavky na rutinnd ddrébu a Standardnu udrzbu okrem
jednorazovej idriby objektov alebo ich Casti a rieSenia havarijnych - £
stavov
ndjomné za prendjom nehnutelnosti alebo inej veci okrem
dopravnych prostriedkov a Specidinych strojov, pristrojov,
zariadeni, techniky, néradia a materidlu najviac vo vyske obvyklého - €
ndjomného, za aké sa v tom Ease a na tom mieste prenechdvaju do
néjmu na dohodnuty ucéel veci toho istého druhu alebo
porovnatelné veci
vydavky na sluzby 126,71 €
vydavky na bezné transfery v rozsahu vreckového, odstupného,
odchodného, néhrady prijmu pri do¢asnej pracovnej neschopnosti - £
zamestnanca
odpisy hmotného majetku a nehmotného majetku podfa dctovnych €
predpisov
SPOLU /vyZka uhradenych EON/ 1831147 €
Pocet prijimatelov socidlnej sluZby prepocitany
2,50€

EON na jednéha prijimatefa soc.sluZby za kalenddrny rok

7 324,59 €
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Zariadenie opatrovatelskej sluzby

Ndzov poloZky/podpolozky EON 2022

mzdy, platy a ostatné osobné vyrovnania vo vyske, ktord zodpovedd 43811.03 €
wske platu a ostatnych osobnych vyrovnani podfa osobitného predpisu ’
poistné na verejné zdravotné poistenie, poistné na socidine poistenie a
pavinné prispevky na starobné déchodkové sporenie platené 16 804,89 €
zamestndvatelom v rozsahu uréenom podfa pismena a)
tuzemské cestovné néhrady - €
vydavky na energie, vodu a komunikdcie 433992 €
dea\./{(y na materidl okrem reprezentaéného vybavenia novych 9877.54€
interiérov
dopravné - €
vydavky na rutinnt udrzbu o Standardnu ddrZbu okrem jednorazovej
. . PN e i 245,76 €
udrzby objektov alebo ich &asti a rieSenia havarijnych stavov
ndjomné za prendjom nehnutelnosti alebo inej veci okrem dopravnych
prostriedkov a $pecidinych strojov, pristrojov, zariadeni, techniky,
néradia a materidlu najviac vo vyske obyklého ndjomného, za aké sa v - €
tom &ase a na tom mieste prenechdvaju do najmu na dohodnuty ucel
veci toho istého druhu alebo porovnatelné veci
vydavky na sluzby 4 666,42 €
vydavky na beZné transfery v rozsahu vreckového, odstupného,
odchodného, ndhrady prijmu pri doéasnej pracovnej neschopnosti 771,05 €
zamestnanca
odpisy hmotného majetku a nehmotného majetku podfa tctovnych

. 991,68 €
predpisov
SPOLU /vyika uhradenych EON/ 81 508,29 €
Pocet prijimatelov socidlnej sluZby prepocitany 508

EON na jedného prijimatela soc.slulby za kalenddrny rok

16 044,94 €




Domov socidlnych sluZieb —
Dom humanity G. Bergera

Ndzov polozky/podpoloiky

EON 2022

mazdy, platy a ostatné osobné vyrovnania vo vyske, ktord zodpovedd vyske
platu a ostatnych osabnych vyrovnani podfa osobitného predpisu

92 488,57 €

poistné na verejné zdravotné poistenie, poistné na socidlne poistenie a
povinné prispevky na starobné déchodkové sporenie platené
zamestndvatelom v rozsahu uréenom podfa pismena a)

34567,02€

tuzemské cestovné ndhrady

vydavky na energie, vodu a komunikdcie

4777,15€

wdavky na materidl okrem reprezentacného vybavenia novych interiérov

2029,27 €

dopravné

vydavky na rutinnt udrzbu a Standardnt udrzbu okrem jednorazovej
udrzby objektov alebo ich asti a rieSenia havarijnych stavov

123,84 €

ndjomné za prendjom nehnutefnosti alebo inej veci okrem dopravnych
prostriedkov a $pecidinych strojov, pristrojov, zariadeni, techniky, ndradia
a materidiu najviac vo vyske obvyklého ndjomného, za aké sa v tom Case a
na tom mieste prenechdvaju do ndjmu na dohodnuty ucel veci toho istého
druhu alebo porovnatelné veci

1,00 €

vydavky na sluzby

9140,63 €

vydavky na bezné transfery v rozsahu vreckového, odstupného,
odchodného, ndhrady prijmu pri dofasnej pracovnej neschopnosti
zamestnanca

280,70 €

odpisy hmotného majetku a nehmotného majetku podla uictovnych
predpisov

- €

SPOLU /vyska uhradenych EON/

143 408,18 €

Pocet prijimatelov socidlnej sluzby prepocitany

16,00

EON na jedného prijimatela soc.sluZby za kalenddrny rok

8963,01 €
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Vyvarovia

Nézov polozky/podpoloiky EON 2022
mzdy, platy a ostatné osobné vyrovnania vo vyske, ktord zodpovedd vyske
. . . e ;i 44 745,90 €

platu a ostatnych osobnych vyrovnani podia osobitného predpisu
poistné na verejné zdravotné poistenie, poistné na socidine poistenie a
povinné prispevky na starobné déchodkové sporenie platené 16 160,74 €
zamestndvatefom v rozsahu uréenom podla pismena a)
tuzemské cestovné nahrady
vydavky na energie, vodu a komunikdcie 7603,40 €
vydavky na materidl okrem reprezentainého vybavenia novych interiérov 41942,84 €
dopravné
vydavky na rutinn udrzbu a Standardnd UdrZbu okrem jednorazovej udriby

. g o . e 1073,68 €
objektov alebo ich &asti a rieSenia havarijnych stavov
ndjomné za prendjom nehnutelnosti alebo inej veci okrem dopravnych
prostriedkov a $pecidinych strojov, pristrojov, zariadeni, techniky, néradia a
materidlu najviac vo vyske obykiého ndjomného, za aké sa v tom fase a na
tom mieste prenechdvaji do ndjmu na dohodnuty ucel veci toho istého druhu
alebo porovnatelné veci
wydavky na sluzby 1544,40 €
vydavky na beiné transfery v rozsahu vreckového, odstupného, odchodného, 116,28 €
néhrady prijmu pri dofasnej pracovnej neschopnosti zamestnanca ’
odpisy hmotného majetku a nehmotného majetku podfa détovnych predpisov 1011,13€
SPOLU fvy¥ka uhradenych EON/ 114 198,37 €
Poéet vydanych obedov 29249
EON na jeden obed

{ 3,90€
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Prepravnd sluzba

Ndzov polozky/podpoloZky

EON 2022

mzdy, platy a ostatné osobné vyrovnania vo vyske, ktord zodpovedad vyske
platu a ostatnych osobnych vyrovnani podla osobitného predpisu

410000€

poistné na verejné zdravotné poistenie, poistné na socidlne poistenie a
povinné prispevky na starobné déchodkové sporenie platené
zamestndvatelom v rozsahu uréenom podlfa pismena a)

1440,00€

tuzemské cestovné nahrady

1530€

vydavky na energie, vodu a komunikacie

vydavky na material okrem reprezentaéného vybavenia novych interiérov

5866,07 €

dopravné

vydavky na rutinni Gdrzbu a $tandardnd tdrzbu okrem jednorazovej
udriby objektov alebo ich Casti a rieSenia havarijnych stavov

686,68 €

ndjomné za prendjom nehnutelnosti alebo inej veci okrem dopravnych
prostriedkov a $pecidlnych strojov, pristrojov, zariadeni, techniky,
néradia a materiGlu najviac vo vyske obyklého ndjomného, za aké sa v
tom Zase a na tom mieste prenechdvaji do najmu na dohodnuty ucel veci
toho istého drubu alebo porovnatelné veci

15,00 €

vydavky na sluzby

2598,85¢€

vydavky na bezné transfery v rozsahu vreckovéha, odstupného,
odchodného, ndhrady prijmu pri do¢asnej pracovnej neschopnosti
zamestnanca

- €

odpisy hmotného majetku a nehmotného majetku podla dctovnych
predpisov

8409,00 €

SPOLU /vy¥ka uhradenych EON/

23 130,90 €

Pocet ubehnutych kilometrov

37510,80

EON na jeden kilometer

0,62 €

32



4.4.Spréva auditora o overeni U¢tovnej zavierky
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SPRAVA NEZAVISLEHO AUDITORA
Pre Gzemni radu Slovenského Cerveného kriza, uzemny spolok RoZriava
Sprava z auditu Gétovnej zavierky
Nazor

Uskutocnili sme audit O¢tovnej zavierky uétovnej jednotky Slovensky Cerveny kriz,
uzemny spolok RoZfiava, ktora obsahuje stvahu k 31. decembru 2022, vykaz ziskov
a strat za rok konéiaci sa k uvedenému datumu, a poznamky, ktoré obsahuju sGhrn
vyznamnych G¢tovnych zasad a uétovnych metdd.

Podla nasho nazoru, priloZena Uétovna zavierka poskytuje pravdivy a verny obraz
finanCnej situacie Slovenského Cerveného kriza, Uzemny spolok RoZnava k 31.
decembru 2022 a vysledku jej hospodarenia za rok kong&iaci sa k uvedenému datumu
podfa zakona €. 431/2002 Z. z. o udtovnictve v zneni neskorsi predpisov (dalej len
~Zakon o Gcétovnictve").

Zaklad pre nazor

Audit sme vykonali podla medzinarodnych auditorskych $tandardov (International
Standards on Auditing, ISA). Nasa zodpovednost podfa tychto Standardov je
uvedena v odseku Zodpovednost auditora za audit uctovnej zavierky. Od
Slovenského Cerveného kriza, uzemny spolok Roznava sme nezavisli podla
ustanoveni zakona €. 423/2015 o $tatutarnom audite a o zmene a doplneni zakona &.
431/2002 Z. z. o (étovnictve v zneni neskor$ich predpisov (dalej len ,zakon
o Statutarnom audite”) tykajlcich sa etiky, vratane Etického kédexu auditora,
relevantnych pre na$ audit Uétovnej zavierky a spinili sme aj ostatné poziadavky
tychto ustanoveni tykajlicich sa etiky. Sme presved&eni, Ze auditorské dékazy, ktoré
sme ziskali, poskytuju dostatony a vhodny zaklad pre nas nazor.

Zodpovednost $tatutdmeho orgénu za udtovnii zévierku

Riaditel organizacie je zodpovedny za zostavenie tejto uctovnej zavierky tak, aby
poskytovala pravdivy averny obraz podla zakona o Uétovnictve aza tie interné
kontroly, ktoré povaZuje za potrebné na zostavenie Uctovnej zavierky, ktora
neobsahuje vyznamné nespravnosti, &i uz v désledku podvodu alebo chyby.

Pri zostavovani Gétovnej zavierky je riaditel organizacie zodpovedny za zhodnotenie
schopnosti Slovenského Cerveného kriza, Uzemny spolok RoZfava nepretrZite
pokracovat' vo svojej Cinnosti, za opisanie skutonosti tykajicich sa nepretrzitého
pokracovania v €innosti, ak je to potrebné, a za pouzitie predpokladu nepretrzitého
pokragovania v ¢innosti v U&tovnictve.



Zodpovednost auditora za audit uctovnej zavierky

Nasou zodpovednostou je ziskat primerané uistenie, &i Uétovna zavierka ako celok
neobsahuje vyznamné nespravnosti, &i uZ v désledku podvodu alebo chyby, a vydat
spravu auditora, vratane nazoru. Primerané uistenie je uistenie vysokeho stupna, ale
nie je zarukou toho, Ze audit vykonany podla medzinarodnych auditorskych
$tandardov vZdy odhali vyznamné nespravnosti, ak také existuju.

Nespravnosti mézu vzniknat v dosledku podvodu alebo chyby aza vyznamné sa
povazuju vtedy, ak by sa dalo odévodnene ofakavat, Ze jednotlivo alebo v stuhrne by
mohli ovplyvnit ekonomické rozhodnutia pouZivatelov, uskutoénené na zaklade tejto
Uuctovnej zavierky.

Vramci auditu uskutoéneného podia medzinarodnych auditorskych $tandardov,
pocas celého auditu uplatiiujeme odborny usudok a zachovavame profesionalny
skepticizmus. Okrem toho:

o Identifikujeme a posudzujeme rizikd vyznamnej nespravnosti Uctovnej
zavierky, &i uz v désledku podvodu alebo chyby, navrhujeme a uskutocnujeme
auditorské postupy reagujlce na tieto rizika a ziskavame auditorske dokazy,
ktoré su dostatoéné a vhodné na poskytnutie zékladu pre na$ nazor. Riziko
neodhalenia vyznamnej nespravnosti v dosledku podvodu je vyssie ako toto
riziko v dosledku chyby, pretoze podvod moéZe zahfhat tajni dohodu,
falovanie, umyselné vynechanie, nepravdivé vyhlasenie alebo obidenie
internej kontroly.

e Oboznamujeme sa s internymi kontrolami relevantnymi pre audit, aby sme
mohli navrhnut auditorské postupy vhodné za danych okolnosti, ale nie za
uéelom vyjadrenia nazoru na efektivnost internych kontrol Slovenského
Cerveného kriza, uzemny spolok RoZiava.

e Hodnotime vhodnost pouZitych G&tovnych zasad a uétovnych metéd
a primeranost G&tovnych odhadov a uvedenie s nimi suvisiacich informacii,
uskutoénené statutarnym organom.

e Robime zaver otom, & $tatutarny organ vhodne v uctovnictve pouziva
predpoklad nepretrzitého pokratovania v ¢innosti a na zaklade ziskanych
auditorskych dékazov zaver o tom, &i existuje vyznamna neistota v sUvislosti
s udalostami alebo okolnostami, ktoré by mohli vyznamne spochybnit
schopnost Slovenského Cerveného kriZa, Gzemny spolok RoZfiava nepretrzite
pokracovat v ginnosti. Ak dospejeme k zaveru, Ze vyznamna neistota existuje,
sme povinni upozornit v nadej sprave auditora na slvisiace informacie
uvedené v Gétovnej zavierke alebo, ak su tieto informacie nedostatocné,
modifikovat nas nazor. NaSe zavery vychadzaju z auditorskych dokazov
ziskanych do datumu vydania nasej spravy auditora.

e Hodnotime celkovil prezentaciu, $trukturu a obsah Uctovnej zavierky vratane
informacii v nej uvedenych ako aj to, i uctovna zavierka zachytava
uskutoénené transakcie a udalosti spésobom, ktory vedie kich vernému
zobrazeniu.



| B B B b B E BB EBEBEBEBEEEEBEREEEDERBE,|

Sprava k d'al$im poziadavkam zakonov a inych pravnych predpisov
Sprava k informaciam, ktoré sa uvadzaji vo vyroénej sprave

Riaditel organizacie je zodpovedny za informacie uvedené vo vyroCnej sprave,
zostavenej podfa poZiadaviek zakona o Uétovnictve. Nas vysSie uvedeny nazor na
Uétovnu zavierku sa nevztahuje na iné informacie vo vyro€nej sprave.

V suvislosti s auditom Gétovnej zavierky je nasou zodpovednostou oboznamenie sa
s informaciami uvedenymi vo vyroénej sprave a posudenie, ¢i tieto informacie nie su
vo vyznamnom nestlade s auditovanou Uétovnou zavierkou alebo nasimi
poznatkami, ktoré sme ziskali potas auditu uétovnej zavierky, alebo sa inak zdaju
byt vyznamne nespravne.

Posutdili sme, & vyroéna sprava neziskovej organizacie Slovensky Cerveny kriz,
uzemny spolok Rozhava obsahuje informacie, ktorych uvedenie vyZaduje zakon
o uctovnictve.

Na zaklade prac vykonanych po&as auditu uétovnej zavierky, podfa nasho nazoru:

e informacie uvedené vo vyroénej sprave zostavenej za rok 2022 su v sulade
s Gétovnou zavierkou za dany rok,

e vyroéna sprava obsahuje informacie podfa zakona o Uctovnictve.
Okrem toho, na zaklade nasich poznatkov o U¢tovnej jednotke a situécii v nej, ktoré
sme ziskali podas auditu U&tovnej zavierky, sme povinni uviest, i sme zistili
vyznamné nespravnosti vo vyrocnej sprave, ktori sme obdrzali pred datumom

vydania tejto spravy auditora. V tejto suvislosti neexistuja zistenia, ktoré by sme mali
uviest.

Rozniava, 27. aprila 2023

GemerAudit, spol. s 1. 0. 4&

Safarikova 65 Ing. Vladimir Burkovsky
048 01 Roznava Zodpovedny auditor
Licencia UDVA ¢€.195 Licencia UDVA €. 1021



Mesiac  rok

Za obdobie odl 1] 12]0]|2]|2

Bezprostedne  od| | 1] [2[0]2]1

UZNUJ_1
Ug NUY
UCTOVNA ZAVIERKA
neziskovej i¢tovnej jednotky
v stistave podvojného uctovnictva
zostavena k 31.12.2022
(v eurach zaokriihlene na dve desatinné miesta)
Dariové identifikaéné Cislo Ugtovna zavierka
21012/0|9(3|7|2{8}1
[¢f¢)
0(0]4
SID Kod SK NACE
914|/.]9|9

Prilozené stasti Gétovnej zavierky

[ x| Stvaha (Ug NUJ 1-01)
| x |Vykaz ziskov a strat (Us NUJ 2-01)

- riadna —zostavené do|1]2] [2]0]2]2
1(6(2|4(0 —mimoriadna—schvélené

predch. obdobie  do 112 2|1012|1

[x]Poznamky (U& NUJ 3-01)

S|

Obchodné meno alebo nazov uctovnej jednotky

o

vie|n|s|k|y| [Cle|r|v]|e|n|y

s|plo|/l|o|k| |R|o|Z|fi|a|v|a

Sidio G&tovnej jednotky

Ulica a ¢islo

Plijo|n|ije|r|o|v| |8

PSC Nazov obce

0(4/8/0]1 R|o|Zz|n|ajv]a

Smerové éislo telefonu Cislo telefonu Cislo faxu

0(5|8 7(3/2]11{3]|6/(0

E-mailova adresa

rlo{z|n|ajv|aj@|r|e|d|c|r|o|s|s|.[s|k

Zostavena dria: 20.2.2023 Podpisovy zaznam osoby Podpisovy zaznam osoby Podpisovy zaznam 3tatutarneho
zodpovednej za vedenie (¢tovnictva: [zodpovednej za zostavenie organu alebo ¢lena Statutarneho

ctovnej zavierky: organu Gctovnej jednotky:
Schvalena diia: 233.2023 dﬂ}w’M /wnM/ r::m,‘ <)
.

Zaznamy dafnového uradu

Miesto pre evidentné ¢islo

Odtlacok prezentaCnej peciatky dafiového Gradu

MF SR 2013
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Suvaha (U& NUJ 1-01)

i¢o[ o of 4] 1] 6] 2] 4] ojssiD | |

[ ]

Bezprostredne
Bezné tctovné obdobie predchédzajice
Strana aktiv cr. iiétovné obdobie
Brutto Korekcia Netto Netto
a b 1 2 3 4

A. NEOBEZNY MAJETOK SPOLU r. 0024009+021| o001 158 269,88 137 112,34 21177,54 34 795,37
e Dihodoby nehmotny majetok r.003 aZ 008| 002 840,60 840,60 - -
Nehmatné vysledky z vyvojovej a obdobnej &innosti  (012-(072+091AU) 003 - - - -
Softvér 013-(073+091AU)| 004 840,60 840,60 - -
Ocenitefné prava 014-(074+091AU)| 005 - - - -
Ostatny dihodoby nehmotny majetok (018+019)-(078+079+091AU) 006 - - - -
Obstaranie dihodobého nehmotného majetku (041-093)| o007 - - - -
Poskytnuté preddavky na dlhodoby nehmotny majetok (051-095AU) 008 - - - -

2 Dthodoby hmotny majetok r.010 az 020| o009 157 449,28 136 271,74 . 21177,54 34 795,37
Pozemky 031)| 010 - - - -
Umelecké diela a zbierky (032)] on - - - -
Stavby (021-(081+092AU)| 012 - - - -

Samostatné hnutelné veci a siibory hnutelnych veci  (022-(082+092AU) | 013 80 139,14 65 149,10 14 990,04 20 198,87

Dopravné prostriedky (023-(083+092AU)| 014 65 416,00 59 228,50 6 187,50 14 596,50
Pestovatelské celky trvalych porastov (025-(085+092AU)| 015 - - - -
Zakladné stado a tazné zvierata (026-{086+092A0)| 016 - - - -
Drobny dlhodoby hmotny majetok (028-(088+092AU)| 017 11894,14 11 894,14 - -
Ostatny dihodobého hmotného majetku (029-(089+092AU)| o018 - - - -
Obstaranie dlhodobého hmotného majetku (042-094)| 019 - - - -
Poskytnuté preddavky na dihodoby hmotny majetok (052-095AL1) 020 - - -
8. Dlhodoby finanény majetok 1.022 a7 028 o2 - - - -
Podielové cenné papiere a vklady v obchodnych splonostiach v oviadanej 022 ) ) )

osobe (061- 096 AU) )
Podielové cenné papiere a vklady v obchodnych spolocnostiach s - B ) X
podstatnym vplyvom (062- 096 AU) )

Dlhové cenné papiere drzané do splatnosti (083-098AL)| 024 - - - -
Pzitky podnikom v skupine a ostatné pdZicky (066+067)-096AU) 025 - - - -
Ostatny dihodoby finanény majetok (069-096AU)| 026 - - - -
Obstaranie dihodobych finanénych investicii (043-096AU) | 027 - - - -
Poskytnuté preddavky na dihodoby finangny majetok (053 - 096 AU) 028 - - - -
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Stvaha (U& NUJ 1-01)

ico[ o] o[ 4] 1 e[ 2] 4[ o] /e[ T [ |

Strana aktiv ér. Uttowné obdobie pBr:zd‘:::ioé:t;:;’:e
Brutto Korekeia Netto Utous obdobie
a b 1 2 3 4

{B. OBEZNY MAJETOK SPOLU r.030+037+0424051( 029 85921,82 - 85921,82 120 810,27

1. |zasoby r. 031 036( 030 2463,86 - 2463,86 1758,03

Material (112+119)-191)| 031 2 463,86 - 246386 1758,03
Nedokon&ené vyroba a polotovary viastnej vyroby (121+122)-{192+193) 032 - - - -
Vyrobky (123-194)| 033 - - . .
Zvierata (124-195)| 034 - - - -
Tovar (132+139)-196)| 035 - - - -
Poskytnuté prevadzkové preddavky na zasoby (314-391AU) 036 - - - -
2. |DIhodobé pohFadavky r.038 a2 041| 037 . 3 ; ;
Pohladavky z obchodného styku (311 AU a2 314 AU) - 391 AU 038 - - -
Ostatné pohfadavky (315 AU - 391AU)| o039 - - - -
Pohfadavky vogi i¢astnikom zdruzent (358AU - 391AU)| 040 - - - -
Iné pohfadaviy 336AU+373AU-+375AU+378AU)-391A0) o ] ) ) )

% |Krétkodobé pohFadvky 04322 050 042 9 440,59 . 9 440,59 29692,40

Pohfadavky z obchodného styku (311AU a2 315AU)-(391AU) 943 6 878,00 y 6 878,00 14 948,40
Ostatné pohladavky (315 AU - 391 AU)| 044 1820,39 - 1820,39 -
e - - - -
Dartové pohladavky ] (341 a2 345) 046 - - -

E::::;v:g r:oc;(;\:g\cli: finanénych vztahov k statne&uerf.ggg?u a rozpoctom 047 i A ) 12844,00
Pohladavky voci téastnikom zdruzeni (358AU-391AU)| 048 - - - -
Spojovaci (cet pri zdruZeni (396-391AU)| 049 - - - -

In¢ pohfadavky (335A0+373AU+375AU+378A0)-391A0) | o0s0 742,20 - 742,20 1900,00

4 |Financné ucty r. 052 a3 056| 051 74017,37 - 74 017,37 89 359,84

Pokladnica (2114213)| 052 1282,08 - 1282,08 132262

Bankové Uéty (221+261)| o0s3 7273529 - 7273529 88 037,22
Bankové (éty s dobou viazanosti dindou ako jeden rok (221A0) 054 - - - -
Kratkodoby finanény majetok ~ (251+ 253 + 255 + 256 +257) - 201AU | o055 - ; - .
Obstaranie kratkodobého finanéného majetku (259 - 291AU)| 056 - - - -

C. CASOVE ROZLISENIE SPOLU r.058ar.059| o5 1381,08 . 1 381,08 1065,25

E Néklady budticich obdobi (381)| o0s8 1381,08 - 1381,08 1065,25
Prijmy buducich obdobi (385)| o058 - - - -

[MAJETOK SPOLU r.001+r,020+1.057 00 245592,78 137112,34 108 480,44 156 670,89
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Stvaha (U NUJ 1-01)

i¢of of of 4] 1] 6] 2] 4l o] ssDf | | |

Bezprostredne predchadzajlce

Strana pasiv ér. Uétovné chdobie Gtonrttobdolie
a b 5 6
A. VLASTNE ZDROJE KRYTIA MAJETKU SPOLU 1. 062+ r. 068 +1.072 +r. 073 061 60 624,69 94 513,02
1. |imanie a pefazné fondy r. 063 az r. 067| 062 . -
Zakladné imanie 411)] 063 - -
Penazné fondy tvoreng podla osobitného predpisu (412)| 054 - -
Fond reprodukcie (413)| 085 -
Ocedovacie rozdiely z precenenia majetku a zavazkov (414)| oee - -
Ocefiovacie rozdiely z precenenia kapitalovych G&astin (415)| 087 - -
2.|Fondy tvorené zo zisku r. 069 az r. 071/ 068 - -
Rezervny fond (421)| 068 - -
Fondy tvorené zo zisku (423)| 010 - -
Ostatné fondy (427) ont - -
3. |Nevysporiadany vysledok hospodarenia minulych rokov (+; - 428)| 012 94 513,02 49 569,21
050+ 062+ 050+ 7 072+ 074+ 110 3 88,33 494381
|B. CUDZIE ZDROJE SPOLU 1. 075+ 1. 079 + 1. 087 +r. 097 074 38 325,84 43 766,94
1. |Rezervy r. 076 az r. 078| 075 1 609,39 3331,63
Rezervy zakonné (451AU)| ot6 - -
Ostatné rezervy (459A0)| 077 - -
Kratkodobé rezervy (323 +451AU +459A0)| 078 1609,39 3331,63
2. |Dihodobé zaviizky r. 080 az r. 086/ 079 4998,36 7742,24
Z4vizky zo socidineho fondu (472)| oso 4 998,36 774224
Vydané dhhopisy (473)| 081 = -
Zéavazky z najmu (474 ALY 02 - -
Dihodobé prijaté preddavky (475)| 083 - -
Dlhodobé nevyfakturované dodavky (476)| 084 - -
Dihodobé zmenky na Ghradu (478)| 085 - -
Ostatné dihodobé zavazky (373 AU +479 AU)| 086 - -
3. |Kratkodobé zévazky r. 088 az . 096| 087 31718,09 32693,07
Zévizky z obchodného styku (321 az 326) okrem 323 088 785,17 260,28
Zavazky voti zamestnancom (331+333)| 089 14 197,37 18 566,83
Zittovanie so Socialnou poistoviiou a zdravotnymi poistoviiami (336)| w0 8 886,87 11 885,51
Dailové zavazky (341 aZ 345)| 091 1218,92 2381,99
s i ey (sa6+348)] ™ 662976 410
Zavézky z upisanych nesplatenych cennych papierov a vkiadoy 367 093 -
Zavizky vodi utastnikom zdruzeni (368)| 094 - -
Spojovaci Uéet pri 2druzeni (396)| 095 - -
Ostatné zavizky (379 + 373 AU + 474 AU +479 AU) 096 71,92
4. |Bankové vypomoci a pozicky r. 098 a3 r. 100| 097 - -
Dihadabé bankove ivery (461AU)| 038 - :
Bezné bankové Gvery {231+ 232 +461AU)| 099 -
Prijaté kratkodobé finanéné vypomoci (241+ 249)| 100 - -
C. CASOVE ROZLISENIE SPOLY r.102ar.103| 101 952991 18 390,93
1. |Vydavky budicich obdobi (383)| 102 - -
Vynosy buducich obdobi (384)| 103 952991 18 390,93
VLASTNE ZDROJE A CUDZIE ZDROJE SPOLU r. 061 +r. 074 + r. 101] 104 108 480,44 156 670,89
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Vykaz ziskov a strat (U NUJ 2-01)

iIco[ o] of 4] 1 6] 2[ 4] o] /sio[ [ T ]

Cinnokt Bezprostrefine
o o | ncrioaes | Z00wns | son | Gl
1 2 3 4
501  |Spotreba materialu 001 69 808,49 - 69 808,49 93 983,44
502 [Spotreba energie 002 16 720,47 - 16 720,47 16 652,98
504 |Predany tovar 003 - - - -
511  |Opravy a udrZiavanie 004 241788 - 2417,88 331597
512 [Cestovné 005 91,14 - 91,14 155,00
513  |Naklady na reprezentaciu 006 - - - -
518 |Ostatné sluzby 007 14 799,09 - 14 799,09 12909,76
521  [Mzdové naklady 008 234 424,11 - 23442411 358 150,67
524  |Zakonné socialne poistenie a zdravotné poistenie 009 8142405 - 81424,05 122 981,43
525 |Ostatné socialne poistenie 010 1320,00 - 1320,00 1290,00
527  |Zé&konné socialne naklady o1 10 872,75 - 10 872,75 10 451,73
528 |Ostatné socialne naklady 012 - - - -
531 |Dait z motorovych vozidiel 013 - - - -
532 |Dal z nehnutelnostt 014 - - - -
538 [Ostatné dane a poplatky 015 598,60 - 598,60 650,60
541 |Zmluvné pokuty a pendle 016 25,20 - 25,20 -
542  |Ostatné pokuty a penale 017 - - - -
543  |Odpisanie pohfadavky 018 - - - -
544 |Uroky 019 - - . -
545  |Kurzové straty 020 - - -
546 |Dary 0 11 040,51 - 11 040,51 -
547  |Osobitné naklady 022 467,22 - 467,22 203,26
548  [Manka a $kody 023 - - -
549  |iné ostatné naklady 024 2756,71 - 2756,71 278447
551 r?;g;i)é :r;iﬁi?jo nehmotného majetku a dihodobého 025 13617.63 ) 13617.83 16 68195
562 Zostatkova cena predaného dihodobého nehmotného majetku 0% ) ) ; }
a dihodobého hmotného majetku
553  |Predané cenné papiere 027 - - - -
554  [Predany material 028 - - - -
555  [Naklady na kratkodoby finanény majetok 029 - - - -
556  [Tvorba fondov 030 - - - -
557  |Naklady na precenenie cennych papierov 031 - - - -
558  |Tvorba a zugtovanie opravnych poloziek 032 - - - -
561 |Poskytnuté prispevky organizaénym zlozkam 033 - - - -
562 |Poskytnuté prispevky ingym U¢tovnym jednotkam 034 - - - -
563  |Poskytnuté prispevky fyzickym osobam 035 - - - -
565 |Poskytnuté prispevky z podielu zaplatenej dane 036 - - - -
_167 Paskytnuté prispevky z verejnej zbierky 037 - - - -
I@vé trieda 5 spolur. 01 az r. 37 038 460 384,05 - 460 384,05 640 211,26
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Vjkaz ziskov a strat (U NUJ 2-01) ico[ o[ o] 4] 1T e[ 2[ 4[of/sio[ [ [ [ |
) Cinnost’ Bezprostredne
i‘;‘: Vynosy ér. nez:'aar':’:véané Zdafovana Spolu :ée:vc: éa:;:‘j:;;
1 2 3 4
601 |Trzby za vlastné vyrobky 039 - - - -
602 |Trzby z predaja sluZieb 040 196 029,35 - 196 029,35 433 963,29
604 |Trzby za predany tovar 041 - - - -
611  [Zmena stavu zasob nedokoncenej vyroby 042 - - - -
612 [Zmena stavu zasob polotovarov 043 - - - -
613  |Zmena stavu zasob vjrobkov 044 - - - -
614 |Zmena stavu zasob zvierat 045 - : - .
621 |Aktivacia materilu a tovaru 046 - - - -
622 |Aktivacia vntroorganizaénych sluzieb 047 B - - -
623 |Aktivacia dlhodobého nehmotného majetku 048 - - - -
624 |Aktivacia dihodobého hmotného majetku 049 - - - -
641 |Zmluvné pokuty a penale 050 - - - -
642 |Ostatné pokuty a penéle 051 - - - -
643 |Platby za odpisané pohladavky 052 - - - -
644  [Oroky 053 - - - -
645 |Kurzové zisky 054 - - - -
646 |Prijaté dary 055 11 000,00 - 11 000,00 -
647 |Osobitné vynosy 056 - - - -
648 |Zakonné poplatky 057 - - - -
649 |Iné ostatné vynosy 058 0,01 - 0,01 0,75
651 Trzby z predaja dihodobého nehmotného a 050 i ) i i
dihodobého hmotného majetku
652 |Vynosy z dlhodobého finanéného majetku 060 - - - -
653 |Triby z predaja cennych papierov a podielov 061 - - - -
654 |Triby z predaja materilu 062 - - - -
655 |Vynosy z kratkodobého finanéného majetku 063 - - - -
656 |Vynosy z pouZitia fondu 064 - - - -
657 |Vynosy z precenenia cennych papierov 065 - - - -
658 |Vynosy z ngjmu majetku 066 - - - -
661 |Prijaté prispevky od organizainych zloZiek 067 14 484,00 - 14 484,00 13 710,00
662  |Prijaté prispevky od inych organizacii 068 12 961,02 - 12 961,02 12 649,02
663 |Prijaté prispevky od fyzickych oséb 069 - - - -
664 |Prijaté clenské prispevky 070 56,00 - 56,00 52,80
665 |Prispevky z podielu zaplatene dane 071 2 088,76 - 2 088,76 2001,21
667 |Prijaté prispevky z verejnych zbierok 072 - - - -
691 [Dotacie 073 189 876,58 - 189 876,58 222 778,00
|U&tova trieda 6 spolu r.39azr.73 074 426 495,72 - 426 495,72 685 155,07
Vysledok hospodarenia pred zdanenim r.74-r. 38 o075 |- 33888,33 - 33 888,33 44 943,81
591  |Daii z prijmov 076 - - - -
595  |Dodatoéné odvody dane z prijmov 077 - - - -
ol e o0 e po 2canarl o |- 33888,33 - |- 3388833 44 943,81
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Poznamky (U& NUJ 3-01) [I1€O o|o|4|1|6|2|4|0]|/sID

CL L
Vseobecné udaje

(1) Udaje o zakladatefovi alebo zriadovatefovi (Ctovnej jednotky:

Meno a priezvisko fyzickej osoby alebo nazov pravnickej osoby, ktora je zakladatefom alebo
zriadovatefom Gétovne] jednotky

Udaje o zakladateFovi alebo Slovensky Cerveny kriz
zriad’ovateFovi (i¢tovnej jednotky: 3 . N
Ustredny sekretariat

Grosslingova 24, Bratislava

Déatum zaloZenia alebo zriadenia
Ugtovnej jednotky 31.12.1976

(2) Informéacie o &lenoch Statutamych organov, dozomych organov a inych organov uétovnej jednotky; uvadzaju sa mena
a priezviska élenov $tatutarych organov, dozornych organov a inych organov uctovnej jednotky.

Statutarne organy: Norbert Smolko — riaditel Uzemného spolku

(Statutar, spravna rada,

predsednictvo) MUDr. Katarina Kopecka PhD. — predsednicka tzemného spolku

::l,:.):’ozz %rr?\)é,\ ?;g:nr:evizor} Uzemna rada Slovenského Cerveného kriza, izemného spolku RoZiava

(3) Opis ginnosti, na ucel ktorej bola GStovna jednotka zriadena a opis druhu podnikatelskej ¢innosti, ak ju G¢tovna jednotka
vykonava.

94999 — Cinnost ostatnych &lenskych organizacii

Hlavna ¢innost”

Podnikatefska cinnost”

(4) Priememy prepocitany pocCet zamestnancov, a z toho pocet veducich zamestnancov Gétovnej jednotky za Gétovné
obdobie, za ktoré sa zostavuje Uétovna zavierka (dalej len ,beZné (ctovné obdobie®) aza bezprostredne
predchadzajice uétovné obdobie. Podet dobrovolnikov vyslanych uctovnou jednotkou a podet dobrovofnikov, ktori
vykonavali dobrovolnicku ginnost pre G&tovni jednotku pocas uctovného obdobia.

Tabufka k él. I ods. 4 o poéte zamestnancov a dobrovolnikov:

Bezprostredne
Bezné Uctovné obdobie predchadzajice Gétovné
obdobie

Priemerny prepocitany poget zamestnancov 19 17

z toho pocet veducich zamestnancov 5 5

Pocet dobrovofnikov vyslanych Gétovnou jednotkou 121 121

Pocet dobrovofnikov, ktori vykonavali dobrovornicku €innost 121 121

pre uétovnu jednotku poéas Udtovného obdobia

(5) Informécia o organizaciach v zriadovatefskej pésobnosti uctovnej jednotky.
(6) Udaje podra&l. I, Il a IV sa uvadzaju v textovej podobe a tabufkovej podobe.

CL
Informacie o Uétovnych zasadach a uétovnych metédach

(1) Informécia, &i je Uctovna zavierka zostavena za spinenia predpokladu, e uctovna jednotka bude nepretrzite pokraCovat
vo svojej innosti.

(2) Zmeny Uétovnych zasad azmeny Gdtovnych metéd s uvedenim dévodu tychto zmien a vyCislenim ich vplyvu na
finan&nu hodnotu majetku, zavizkov, zakladného imania a vysledku hospodarenia Uctovnej jednotky.
Vplyv na hodnotu majetku, zavézkov,

Druh zmeny Dévod zakladného imania a vysledku
hospodarenia




(3) Spodsob ocefovania jednotlivych poloZiek majetku a zavazkov v ¢leneni na

Majetok a zavazky Sposob ocefovania

a) dlhodoby nehmotny majetok obstarany kipou Obstaravacia cena

b) dlhodoby nehmotny majetok obstarany viastnou éinnostou

c) dlhodoby nehmotny majetok obstarany inym spésobom

d) dihodoby hmotny majetok obstarany kipou Obstaravacia cena

e) dihodoby hmotny majetok obstarany viastnou ¢innostou

f)  dlhodoby hmotny majetok obstarany inym sposobom Obstaravacia cena

g) dlhodoby finanény majetok

h) zasoby obstarané kipou QObstaravacia cena

iy  zasoby vytvorené viastnou &innostou

[}  zasoby obstarané inym spdsobom
k) pohfadavky Menovita hodnota

Menovitd hodnota
Naklady budticich obdobi a prijmy buducich
. ] —— R obdobi sa vykazuji vo vySke potrebnej na
m) - gasové rozllSenie na strane aktiv sivahy dodrzanie zasady vecnej a Casovej stvislosti
s uétovnym obdobim

I)  kratkodoby finanény majetok

n) zavézky, vratane rezerv, dihopisov, pdziciek a Gverov Menovita hodnota
Vynosy buducich obdobi a vydavky buducich
obdobi sa vykazuj( vo vySke potrebnej na

0) asové rozlisenie na strane pasiv sivahy dodrzanie zasady vecnej a Casovej suvislosti
s Uétovnym obdobim
p) derivaty Obstaravacia cena

q) majetok a zavézky zabezpetené derivatmi

r)  prenajaty majetok a majetok obstarany na zaklade finanéného prenajmu

(4) Spbsob zostavenia odpisového planu pre jednotlivé druhy dihodobého hmotného majetku a dihodobého nehmotného
majetku, pritom sa uvadza doba odpisovania, pouzité sadzby odpisov a odpisové metddy pri uréeni Gctovnych odpisov.

Druh dlhodobého majetku Doba odpisovania Sadzby odpisov Odpisova metoda
Konvektomat, baliaci stroj, .
sedacka na stolickovitah 8 rokov 112 Rovnomerna
Stany 4 roky 112 Rovnomerna
Osobny automobil 6 rokov 1/6 Rovnomerna
Osobny automobil 4 roky 1/4 Rovnomema

(5) Zasady pre zohfadnenie zniZenia hodnoty majetku — iétovna jednotka uplatiiuje:

Opravné polozky Rezervy

nie nie

CL.m
Informacie, ktoré dopliiaja a vysvetlfuju adaje v sivahe
(1) Udaje o dihodobom nehmotnom majetku a dihodobom hmotnom majetku za beZné uctovné obdobie:

a) prehfad o dihodobom majetku podfa poloZiek tohto majetku v ¢leneni podfa poloZiek slivahy; uvadza sa stav
dlhodobého majetku v prvotnom oceneni na zadiatku bezného ¢tovného obdobia, prirastky, Ubytky a presuny tohto
majetku a zostatok na konci bezného Gétovneho obdobia,

b) prehfad opravok a opravnych poloziek k dlhodobému majetku podra jednotlivych poloZiek tohto majetku v cleneni
podfa poloZiek sivahy; uvadza sa stav opravok a opravnych poloZiek k dihodobému majetku na zaciatku beZného
Gétovného obdobia, ich prirastky a Ubytky pocas beZného Uctovného obdobia a zostatok na konci bezného

uctovného obdobia,
c) prehfad o zostatkovych cenach dihodobého majetku na zaciatku beZného uétovného obdobia a na konci bezného
G¢tovného obdobia.




Tabulka k &. Ill ods. 1 o stave a pohybe dlhodobého nehmotného majetku a dlhodobého hmotného majetku:

Tabulka ¢. 1

Nehmotné
vysledky
Z Vyvojovej
a obdobnej
¢innosti

Softvér

Ocenitefné
prava

Ostatny
dlhodoby
nehmotny

majetok

Obstaranie
dihodobého
nehmotného

majetku

Poskytnuté
preddavky
na dlhodoby
nehmotny
majetok

Spolu

Prvotné ocenenie - stav na
zadiatku bezného uctovného
obdobia

840,60

840,60

prirastky

Gbytky

presuny

Stav na konci bezného
uétovného obdobia

840,60

840,60

Opravky — stav na zadiatku
beZzného uétovného obdobia

840,60

840,60

prirastky

ubytky

Stav na konci bezného
uctovného obdobia

840,60

840,60

Opravné polozky — stav na
zadiatku bezného ctovného
obdobia

prirastky

Gbytky

Stav na konci bezného
uétovného obdobia

Zostatkova hodnota

Stav na zadiatku bezneho
uctovného obdobia

Stav na konci bezného
uctovného obdobia




Tabulka ¢. 2

Poze
mky

Umele

diela
a zbier

ky

Stav
by

Samost.
hnutelné
veci
a subory
hnut. veci

Dopravné
prostried
ky

Pestova-
tefské
celky

trvalych

porastov

Zakladn
é stado
atazné
zvierata

Drobny
a ostatny
dlhodoby

hmotny

majetok

Obst.
dihodobh.
hmotnéh

o
majetku

Poskyt
predd. na
dlhodoby

hmotny

majetok

Spolu

Prvotné
ocenenie - stav
na zaciatku
bezného
uétovneho
obdobia

80.139,14

65.416,00

11.894,14

157.449,28

prirastky

ubytky

presuny

Stav na konci
bezného
uc¢tovného
obdobia

80.139,14

65.416,00

11.894,14

157.449,28

Opravky - stav
na zaciatku
bezného
Uctovného
obdobia

69.940,27

50.819,50

11.894,14

122.653,91

prirastky

5.208,83

8.409,00

13.617,83

Ubytky

Stav na konci
bezného
uctovného
obdobia

65.149,10

59.228,50

11.894,14

136271,74

Opravné
polozky — stav
na zaciatku
bezného
Uctovného
obdobia

prirastky

Ubytky

Stav na konci
bezného
uctovného
obdobia

Zostatkova hodn

ota

Stav na zaciatku
bezného
uctovného
obdobia

20.198,87

14.596,50

34.795,37

Stav na konci
bezného
uctovného
obdobia

14.990,04

6.187,50

21.177,54

(2) Prehlad dlhodobého majetku, na ktory je zriadené zaloZne pravo a dlihodobého majetku, pri ktorom ma uctovna jednotka

obmedzené pravo s nim nakladat:
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(3) Udaije o spbsobe a vyske poistenia dlhodobého nehmotného majetku a dlhodobého hmotného majetku.

Dlhodoby majetok Sposob poistenia Vyska poistenia
Dopravne prostriedky Zakonné poistenie 499,40
Dopravné prostriedky Havarijné poistenie 1.292,12
majetok Poistenie majetku 241,54

“4)

6)
(6)

Udaje o $truktare dihodobého finanéného majetku za bezné Ugtovné obdobie ajeho umiestnenie v ¢leneni podfa
poloziek siivahy a o zmenach, ktoré sa uskutocnili v priebehu bezného uctovného obdobia v jednotlivych poloZkach

dlhodobého finanéného majetku.
Informéacia o vyske tvorby, zniZenia a zi&tovania opravnych poloziek k dthodobému finanénému majetku a opis dévodu

ich tvorby, zniZenia a zGétovania.
Prehfad o vyznamnych polozkach kratkodobého finanéného majetku a o oceneni kratkodobého finanéného majetku
realnou hodnotou ku diiu, ku ktorému sa zostavuje G&tovna zavierka, pricom sa uvadza vplyv takéhoto ocenenia na

vysledok hospodarenia uctovnej jednotky.

Tabul’ka k &l. Il ods. 6 o poloZkéch kratkodobého finanéného majetku

Tabulka ¢. 1

Kratkodoby finanény majetok

Stav na konci bezného Gétovného

Stav na konci bezprostredne

obdobia predchadzajliceho Gictovného obdobia
Pokladnica 1.282,08 1.322,62
Ceniny
Bezné bankové Gdty 72.735,29 88.037,22
Bankové Uéty s dobou viazanosti dihSou
ako jeden rok
Peniaze na ceste
Spolu 74.017,37 89.359,84

(7) Prehfad opravnych polozZiek k zasobam, pricom sa uvadza ich stav na zadiatku beZného Gcétovného obdobia, tvorba,

(8

)

znizenie alebo zudtovanie opravnych poloziek podas bezného Uétovného obdobia a stav na konci bezného uctovného
obdobia, ako aj dovod tvorby, zniZenia alebo zaétovania opravnych poloZiek k zasobam.

Opis vyznamnych pohfadavok v nadvéznosti na poloZky suvahy av &leneni na pohfadavky za hlavni &innost
a podnikatefsku ¢innost.

Prehfad opravnych poloZiek k pohfadavkam, priGom sa uvadza ich stav na zaCiatku bezného Uctovného obdobia,
tvorba, zniZenie alebo z(é&tovanie opravnych poloZiek pocas beZného G(¢tovného obdobia a stav na konci bezného

Gétovného obdobia, ako aj dévod tvorby, zniZenia alebo zu&tovania opravnych poloZiek k pohfadavkam.

(10) Prehfad pohradavok do lehoty splatnosti a po lehote splatnosti.
Tabulka k él. il ods. 10 o pohFadévkach do lehoty splatnosti a po lehote splatnosti

Stav na konci

bezného uctovného obdobia

bezprostredne predchadzajaceho
uétovného obdobia

Pohradavky do lehoty splatnosti 9.367,67 28.451,30
Pohfadavky po lehote splatnosti 1.454,00 1.194,00
10.821,67 29.645,30

PohFadavky spolu

(11) Prehtad vyznamnych poloZiek Gasového rozliSenia nakladov buducich obdobi a prijmov budUcich obdobi.

Vyznamné poloZky ¢asového i
rozligenia nakladov Opis Suma
e  Casové rozliSenie nakladov Naklady buducich obdobi 1.381,08
e  prijmy budicich obdobi 0

(12) Opis a vy3ka zmien vlastnych zdrojov krytia neobezného majetku a obeZného majetku podfa poloZiek sivahy za bezné

uétovné obdobie, a to

a) opis zakladného imania, nadaéného imania v nadaciach, vyska vkladov zakladatefov alebo zriadovatefov, prioritny
majetok v neziskovych organizécidch poskytujicich vseobecne prospe$né sluzby, prevody zdrojov z fondov
Gétovnej jednotky a podobne; za jednotlivé polozky sa uvadza stav na zadiatku bezného Gdtovného obdobia,
jednotlivé prirastky, Ubytky, presuny a zostatok na konci bezného Gctovného obdobia,

b) opis jednotlivych druhov fondov, ktoré tvori uctovnd jednotka, stav na zadiatku bezného U&tovného obdobia,

prirastky, Ubytky, presuny a zostatok na konci beZného étovného obdobia.
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Tabulka k 1. il ods. 12 o zmenéch viastnych zdrojov krytia neobeZného majetku a obeZného majetku

Stav na
zaciatku
bezného
uétovného
obdobia

Ubytky Presuny bezného
¢) (+-)
obdobia

Stav na konci

uétovného

Imanie a fondy

Zakladné imanie

z toho:
. nadacéné imanie v nadacii

e  vklady zakladatelov

e  prioritny majetok

Fondy tvorené podfa osobitného predpisu

Fond reprodukcie

Ocenovacie rozdiely z precenenia majetku a
zavdzkov

Fondy zo zisku

Rezervny fond

Fondy tvorené zo zisku

Ostatné fondy

Nevysporiadany vysledok hospodarenia minulych

rokov 49.568,21

44.943,81

94.513,02

Vysledok hospodarenia za uétovné obdobie 44.943,81

426.495,72

460.384,05 -44.943,81

-33.888,33

Spolu 94.513,02

426.495,72

460.384,05 0,00 60.624,69

(13) Informacia o rozdeleni (&tovného zisku alebo vysporiadani dctovnej straty vykazanej v minulych Gétovnych obdobiach.

Tabulka k &l. Ilf ods. 13 o rozdeleni iétovného zisku alebo vysporiadani uctovnej straty

Nazov polozky

Bezprostredne predchadzajice Gctovné obdobie

Uétovny zisk

44.943,81

Rozdelenie Gétovného zisku

Pridel do zakladného imania

Pridel do fondu tvoreného podia osobitného predpisu

Pridel do fondu reprodukcie

Pridel do rezervného fondu

Pridel do fondu tvoreného zo zisku

Pridel do ostatnych fondov

Uhrada straty minulych obdobi

Prevod do socialneho fondu

Prevod do nevysporiadaného vysledku hospodérenia minulych rokov

44.943,81

iné

Uétovna strata

Vysporiadanie Gétovnej straty

Zo zakladného imania

Z rezervného fondu

Z fondu tvoreného zo zisku

Z ostatnych fondov

Z nerozdeleného zisku minulych rokov

Prevod do nevysporiadaného vysledku hospodarenia minulych rokov

Iné

12




(14) Opis a vyska cudzich zdrojov, a to

a) udaje o jednotlivych druhoch rezerv, ktoré tvori Uctovna jednotka; uvadza sa stav rezerv na zaciatku bezného
uétovného obdobia, ich tvorba, zniZenie, pousitie alebo zrudenie potas beZného Uétovného obdobia a zostatok
rezervy na konci bezného U&tovného obdobia, priom sa uvedie predpokladany rok pouZitia rezervy

Tabul’ka k ¢&l. lll ods. 14 pism. a) o tvorbe a pouZiti rezerv

zsatcf:’i\;trll(?: } Stav na konci
Druh rezervy bezného Tvorba rezerv Poutzitie rezerv Zryvs enie alebo 'tgezne[lo
P p zniZzenie rezerv uctovného
actovného obdobia
obdobia
Jednotlivé druhy kratkodobych
zakonnych rezerv
Jednotlivé druhy dihodobych
zakonnych rezerv
Zakonné rezervy spolu
Jednoflivé druhy kratkodobych
ostatnych rezerv 3.331,63 1.609,39 3.331,63 1.609,39
Jednotlivé druhy dihodobych ostatnych
rezerv
Ostatné rezervy spolu 3.331,63 1.609,39 3.331,63 1.609,39
Rezervy spolu 3.331,63 1.609,39 3.331,63 1.609,39

b) udaje o vyznamnych poloZkach na Gétoch 325 - Ostatné zavézky a 379 — Iné zavidzky; uvddza sa zadiatocny stav,
prirastky, Ubytky a koneény zostatok podra jednotlivych druhov zavéazkov,

Vyznamné polozky ostatnych a inych zavézkov Zaciato¢ny stav Prirastky Ubytky Koneény zostatok
Iné zavazky 0 319,31 319,31 0
Zavézky za zrazky zo mzdy 71,92 0 71,92 0

c) prehfad o vyske zavizkov do lehoty splatnosti a po lehote splatnosti,

Stav na konci

bezného uétovného obdobia

bezprostredne predchadzajiceho
ucétovného obdobia

Zavéazky do lehoty splatnosti 31.718,09 32.693,07
Zavézky po lehote splatnosti 0 0
Zaviazky spolu 31.718,09 32.693,07
d) prehlad o vy3ke zavazkov podfa zostatkovej doby splatnosti v &leneni podra poloZiek stvahy

1. do jedného roka vratane,

2. od jedného roka do piatich rokov vratane,

3. viac ako pat rokov

Tabulka k él. Ill ods. 14 pism. c) a d) o zdvédzkoch
Stav na konci
Druh zavézkov bezprostredne
beZného uétovného obdobia predchédzajiceho Gctovného
obdobia

Zavazky po lehote splatnosti 0 0
_Zévé'zky do lehoty splatnosti so zostatkovou dobou splatnosti do 31.718,00 32.693,07
jedného roka
Kratkodobé zavazky spolu 31.718,09 32.693,07
Zavazky so zostatkovou dobou splatnosti od jedného do piatich 4.998,36 7.742,24
rokov_vratane
Zavézky so zostatkovou dobou splatnosti viac ako pét rokov
Dlhodobé zavazky spolu 4.998,36 7.742,24
Kratkodobé a dlhodobé zavazky spolu 36.716,45 40.435,31

13




e) prehfad o zavézkoch zo socidineho fondu; uvadza sa zaCiatoCny stav, tvorba a derpanie socidlineho fondu potas
Ucétovného obdobia a zostatok na konci G¢tovného obdobia,

Tabul’ka k ¢&l. Il ods. 14 pism. e) o vyvoji socialneho fondu

Sociéalny fond

Bezné (ictovné obdobie

Bezprostredne predchadzajice
uétovné obdobie

Stav k prvému diiu Gétovného obdobia 7.742,24 7.137,80
Tvorba na tarchu nakladov 2.431,42 3.270,18
Tvorba zo zisku

Cerpanie 5.175,30 2.665,74
Stav k poslednému driu Gétovného obdobia 4.998,36 7.742,24

f) prehtad o bankovych Gveroch, pdzickach a navratnych finanénych vypomociach s uvedenim meny, v ktorej boli
poskytnuté, druhu, hodnoty v cudzej mene a hodnoty v eurach ku dru, ku ktorému sa zostavuje UCtovna zavierka,
vysky uroku, splatnosti a formy zabezpecenia,

g) prehlad o vyznamnych polozkach Sasového rozliSenia vydavkov budtcich obdobi.

(15) Prehfad o vyznamnych poloZkach vynosov buducich obdobi v ¢leneni najma na
a) zostatkov hodnotu bezodplatne nadobudnutého dlhodobého majetku,
b) zostatkovl hodnotu dihodobého majetku obstaraneho z dotacie,

c) zostatok nepouzitej dotacie alebo grantu,

d) zostatok nepouZzitej Casti podielu zaplatenej dane,

e) zostatkovi hodnotu dihodobého majetku obstaraného z podielu zaplatenej dane.

Tabulka k &l. Il ods. 15 o vyznamnych poloZkach vynosov buducich obdobi

Stav na konci

Stav na konci

bezprostredne . bezného
Polozky vynosov budicich obdobi z dévodu predchadzajticeh Prirastky Ubytky aétovného
o uétovného obdobia
obdobia
bezodplatne nadobudnutého dihodobého majetku 18.390,93 0 8.861,02 9.529,91

dihodobého majetku obstaraného z dotacie

dihodobého majetku obstaraného z finanéného daru

dotacie zo Statneho rozpodctu alebo z prostriedkov
Eurépskej Unie

dotacie z rozpoétu obce alebo z rozpottu vyssieho
uzemného celku

grantu

podielu zaplatenej dane

dihodobého majetku obstaraného z podielu zaplatenej
dane

(16) Udaje o majetku prenajatom formou finanéného prenajmu, a to

a) celkova suma dohodnutych platieb ku diiu, ku ktorému sa zostavuje ictovna zavierka, v &leneni na istinu a finanény

naklad,

b) suma istiny a finanéného nakladu podfa doby splatnosti

1. do jedného roka vratane,

2. od jedného roka do piatich rokov vratane,

3. viac ako pat rokov.

¢l v

Informacie, ktoré dopinaju a vysvetfuja adaje vo vykaze ziskov a strat

(1) Prehfad trzieb za viastné vykony a tovar s uvedenim ich opisu a vy&islenim hodnoty trzieb podra jednotlivych hlavnych

druhov vyrobkov, sluzieb hlavnej &innosti a podnikatefskej ¢innosti G¢tovnej jednotky.

PrehFad trzieb za vlastné vykony a tovar

Hlavna ¢innost’

PodnikatePska ¢innost’

Kurzy, Skolenia 15.946,00
Zdravotné sluzby 36.172,00
Socialne a ostatné sluzby pre klientov 143.911,35
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(2) Opis a vygislenie hodnoty vyznamnych poloZiek prijatych darov, osobitnych vynosov, zakonnych poplatkov a inych

ostatnych vynosov.

Dotacia z Uradu prace

Opis vyznan]nych poloziek prijatych darov, osobitnych vynosov, zakonnych poplatkov a inych Suma
ostatnych vynosov
Verejné zbierky 0
Prijaté dary 11.000,00
?spevky od organizaénych zloZiek — Statny prispevok 14.484,00
Prispevky od pravnickych oséb 12.961,02
Prispevky od fyzickych osdb 0
Prijaté clenské prispevky 56,00
Prispevky z podielu zaplatenej dane 2.088,76
Iné ostatné vynosy 0,01
(3) Prehrad dotécii a grantov, ktoré Gtovna jednotka prijala v priebehu bezného Gétovného obdobia.
PrehFad dotacii a grantov Suma
Dotacie samosprav 44.425,28
Dotécia zo $tatneho rozpoctu 145.451,30
Dotécie z eurofondov ]
0

(4) Opis a suma vyznamnych poloZiek finanénych vynosov; uvadza sa aj celkova suma kurzovych ziskov, pri¢om osobitne
sa uvadza hodnota kurzovych ziskov Uétovana ku diiu, ku ktorému sa zostavuje udtovna zavierka.

(5) Opis a vycislenie hodnoty vyznamnych poloZiek nakladov, nakladov na ostatné sluzby, osobitnych nakladov a inych

ostatnych nakladov.

Ostatné naklady

Opis vyznamnych nakladov, nakladov na ostatné sluzby, osobitné naklady a iné ostatné Suma
naklady
Bezny spotrebny material 29.404,56
Potraviny 34.748,05
Pohonné latky 5.655,88
Spotreba energie 16.720,47
Oprava hnutefnych veci 2.417,88
Cestovné 91,14
Ostatné sluzby 14.799,09
Mzdové a sociglne naklady 328.040,91
Poistenie majetku a osdb 2.050,26
Odpisy majetku 13.617,83
12.837,98

(6) Prehrad o Ggele a vyske pouZitia podielu zaplatenej dane za bezné (¢tovné obdobie.

Tabulka k &l. IV ods. 6 o Uéele a vy$ke pouZitia podielu zaplatenej dane

Zostatok podielu zaplatenej dane bezného Gctovného obdobia

. Pouzitd suma z bezprostredne o -
Uéel pouzitia podielu zaplatenej dane predchadzajiceho uétovného Po'l.'mta ok bezngho
. uétovného obdobia
obdobia
Socialna ¢innost, odborné éinnosti 0 2.088,76
0

(7) Opis a suma vyznamnych poloziek financnych nakladov; uvadza sa aj celkova suma kurzovych strat, pri¢om osobitne sa

uvadza hodnota kurzovych strat Gétovana ku driu, ku ktorému sa zostavuje utovna zavierka.

(8) V Uétovnej jednotke, ktora ma povinnost overenia Uctovnej zavierky auditorom, sa uvedie vymedzenie a suma nakladov

za U&tovné obdobie v ¢leneni na naklady za

a) overenie Uctovnej zavierky,

b) uistovacie auditorské sluzby s vynimkou overenia Uctovnej zavierky,
c) suvisiace auditorské sluzby,

d) dariové poradenstvo,

e) ostatné neauditorské sluzby.
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Tabulka k &l. IV ods. 8 o nakladoch vynaloZenych v suvislosti s auditom actovnej zavierky

Jednotlivé druhy nakladov za Suma

overenie uctovnej zavierky 612,00

uistovacie auditorské sluzby s vynimkou overenia uctovnej zavierky

s(visiace auditorské sluzby

danové poradenstvo

ostatné neauditorské sluzby

Spolu 612,00

CLv
Opis Udajov na podstivahovych Gétoch

Viyznamné polozky prenajatého majetku, majetku prijatého do uschovy, odpisané pohladavky a pripadné dal3ie polozky.

M

@

©)

(4)

. CLwv

Dalsie informacie
Opis a hodnota inych aktiv, ktorymi sa rozumie mozny majetok, ktory vznikol v ddsledku minulych udalosti a ktorého existencia alebo
vlastnictvo zavisi od toho, & nastane alebo nenastane jedna alebo viac neistych udalosti v buddcnosti, ktorych vznik nezavisi od

uctovnej jednotky; tymito inymi aktivami st napriklad prava zo servisnych zmlay, poistnych zmllv, koncesionarskych zmliyv, licenénych
zmlQv, prava z investovania prostriedkov ziskanych oslobodenim od dane z prijmov.

Opis a hodnota inych pasiv vyplyvajucich zo stidnych rozhodnuti, z poskytnutych zaruk, zo véeobecne zaviznych pravnych predpisov,

z ruenia podra jednotlivych druhov ruéenia; takymito inymi pasivami su:

a) mozna povinnost, ktora vznikla ako dosledok minulej udalosti a ktore] existencia zavisi od toho, &i nastane alebo nenastane jedna
alebo viac neistych udalosti v budicnosti, ktorych vznik nezavisi od i¢tovnej jednotky, alebo

b) povinnost, ktord vznikla ako dosledok minulej udalosti, ale ktora sa nevykazuje v stvahe, pretoze nie je pravdepodobné, ze na
spinenie tejto povinnosti bude potrebny ubytok ekonomickych UZitkov, alebo vyska tejto povinnosti sa neda spolahlivo ocenit.

Opis vyznamnych poloZiek ostatnych finanénych povinnosti, ktoré sa nesledujy v Uétovnictve a neuvadzaju sa v sGvahe; pri kazdej
polozke sa uvadza jej opis, vyska a tdaj, &i sa tyka spriaznenych osob, a to

a) povinnost z devizovych terminovanych obchodov a inych finanénych derivatov,
b) povinnost z opénych obchodov,
c) zakonna povinnost alebo zmluvna povinnost odobrat urdité produkty alebo sluZby, napriklad z dodavatefskych alebo

odberatelskych zmlav,
d) povinnost z leasingovych, najomnych, servisnych, poistnych, koncesionarskych, licenénych zmllv a podobnych zmluv,
e) iné povinnosti.

Prehfad nehnutefnych kultirnych pamiatok, ktoré st v sprave alebo vo viastnictve uctovnej jednotky.

Informacie o vyznamnych skutoénostiach, ktoré nastali medzi diiom, ku ktorému sa zostavuje Ggtovna zavierka a diiom jej zostavenia.
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