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Poznamky k uCtovnej zavierke za obdobie
0d 01.01.2022 do 31.12.2022

Obchodné meno: [RIKIMART s.r.o.

Sidlo: KruSinec 1,09101,KrusSinec

Pravna forma: spolo¢nost' s rucenim obmedzenym

Datum vzniku: 05.10.2018

Hlavny predmet | ostatny maloobchod s novym tovarom v Specializovanych predajniach i.n.
podnikania:

Staturarny organ: |Martin Drotar - konatel, Alena Drotarova - konatel
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VSeobecné Udaje:
1. N4zov spolo¢nosti: RIKIMART s.r.o.
2. Sidlo: KruSinec 1
091 01 KrusSinec
3. Zapis v OR: Okresného sudu PreSov
Oddiel: Sro, VlozZka ¢islo: 37076/P
4. Datum vzniku: 05.10.2018
5. Konatel spolo€nosti: Martin Drotar
vznik funkcie: 05.10.2018
Alena Drotarova
vznik funkcie: 05.10.2018
6. Spolocnici: Martin Drotar - obchodny podiel 50%
Alena Drotarové - obchodny podiel 50%
7. Zakladné imanie: 5.000,- EUR
8. Informacie o konsolidovanom celku:
Spolo€nost nie je sucastou konsolidovaného celku inej obchodnej spolo€nosti.
9. Udaje o pocte zamestnancov:
Priemerny prepocitany pocet zamestnancov vo fyzickych osobéch: 2,6
Cl.1-(@)

|Uétovné zavierka za bezprostredne predchadzajice Uctovné obdobie bola schvalena dia: 28.05.2021
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Cl. 1 -(6)

Tabulka 1: Informacie k Cl. | odst. 6 0 po¢te zamestnancov

Bezprostredne predchadzajice

N&zov polozky BezZné uctovné obdobie G&tovné obdobie
Priemerny prepocitany pocet zamestnancov 2,6 2
Stav zame_stn,avncov !<u dﬁu ku ktorému 2 2
sa zostavuje Uctovna zavierka, z toho:
Pocet vedicich zamestnancov 1 1
CL Il

Informacie o prijatych postupoch

1)

'Ugtovna zavierka spolo&nosti, bola zostavena za predpokladu jej nepretrzitého pokrac¢ovania vo svojej ginnosti.
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CLII-(2)

'Ugtovné metddy a vdeobecné Uctovné zasady boli G&tovnou jednotkou konzistentne aplikované.
Spolocnost je od roku 2018 mikro G¢tovnou jednotkou.
Spbsob ocenovania jednotlivych zloZziek majetku a zavazkov:

Dlhodoby majetok nakupovany sa ocefuje obstaravacou cenou, ktora zahffia cenou obstarania a naklady sivisiace s
obstaranim.

Dlhodoby majetok vytvoreny vlastnou ¢innostou sa ocefuje vlastnymi nakladmi. Vlastnymi ndkladmi su v3etky priame
naklady vynalozené na vyrobu alebo int ¢innost’ a nepriame néklady, ktoré sa vztahuju na vyrobu alebo ind €innost.

Odpisy dlhodobého nehmotného majetku su stanovené vydchadzajlc z predpokladanej doby jeho pouzivania a
predpokladaného priebehu jeho opotrebenia. Odpisovat sa zacina prvym diiom mesiaca od uvedenia dlhodobého
majetku do pouzivania. Drobny dlhodoby nehmotny majetok, ktorého obstaravacia cena je 2400,- EUR a niZSia, sa
odpisuje jednorazovo pri uvedeni do pouzivania.

Odpisy dlhodobého hmotného majetku su stanovené vychadzajlc z predpokladanej doby jeho pouZivania a
predpokladaného priebehu jeho opotrebenia. Odpisovat sa zacina prvym diiom mesiaca od uvedenia dlhodobého
majetku do pouzivania.

Drobny dihodoby hmotny majetok, ktorého obstaravacia cena je 1700,- EUR a niZSia, sa odpisuje jednorazovo pri
uvedneni do pouZzivania.

Odpisovy plan uctovnych odpisov dlhodobého hmotného a nehmotného majetku spolo€nost zostavila internym predpison
tak, Zze za zaklad vzala metddy pouzivané pri vyCislovani danovych odpisov. Odpisové sadzby pre Gctovné a darnové
odpisy spolo€nostisa rovnaju.

Zasoby sa ocenuju, obstaravacou cenou.

Pohladavky a zavazky sa ocenuju pri ich vzniku ich menovitou hodnotou. Pefiazné prostriedky a ceniny st ocenené ich
menovitou hodnotou.

Rezervy su zavazky s neurcitym ¢asovym vymedzenim alebo vySkou, ktoré sa tvoria na krytie znamych rizik alebo strat z
podnikania. Ocefuju sa v oCakavanej vyske zavazku.

Dotacie na hospodarsku €innost’ sa vykazuju ako vynosy buducich obdobi a do vykazu ziskov a strat sa rozpustaji ako
vynosy z hospodarskej €innosti v Casovej a vecnej suvislosti s vynaloZzenim nakladov na prislusny ucel.

Cl. 1ll. Informécie, koré vysvetluju a dopifaju stivahu a vykaz ziskov a strat

CLIl - (4)
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'Spolocnost eviduje k 31.12.2022 neuhradené pohladavky z obchodného styku vo vyske: 9.981, z toho pohladavky voci
odberatefom su vo vyske 0,- EUR a pohladavky vo vySke 9.981,- EUR su poskytnuté preddavky na tovar.

Solognost eviduje k 31.12.2022 kratkodobé zavéazky z obchodného styku vo vySke 504,20 EUR. Uvedené zavazky su v
lehote splatnosti.

Spolo€nost eviduje k 31.12.2022 kratkodobé pb6zicky od spolocnikov v celkovej vySke 51.011,60 EUR.

Zaciatkom roku 2022 bola ¢innost splo¢nosti nadalej Ciastotne obmedzena v dosledku pandémie virusu COVID19 a
spolo¢nost fungovala v obmedzenom rezime, nemohla naplno vykonavat svoje podnikatel'ské aktivy a zaroven
nedokazala ani naplno pridelovat pracu svojim zamestnancom, poziadala UPSVaR Stropkov o poskytnutie finanéného
prispevku v ramci projektu "Prvd pomoc" opatrenie €. 3B podla § 54 ods.1 pism €) zédkona €. 5/2004 Z.z. o sluzbach
zamestnanosti a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorSich predpisov na Uhradu Casti mzdovych
nakladov pre zamestnavatelov, ktori v ase vyhldsenia mimoriadnej situacie udrzia pracovné miesta aj v pripade
prerusenia alebo obmedzenia svojej prevadzkovej Cinnosti z dévodu poklesu trzieb. Spolo¢nosti bol za rok 2022
schvaleny a poskytnuty prispevok za mesiac 02/2022 v celkovej vyske: 1.399,42 EUR.

Spoloénost eviduje k 31.12.2022 zavazky z prenajmu (CSOB Leasing) vo vy3ke 12.091,97 EUR.Ide o dve leasingové
zmluvy.

1.

LZF/19/30403 kde doba financného prenajmu je 48 mesiacov a datum splatnosti poslednej splatky je 26.02.2023.
Zavéazky z prendjmu pri tomto leasingu st k 31.12.2022 vo vy3ke 831,41 EUR z toho zavazky splatné do 1 roka su vo
vySke: 831,41 EUR.

2.

LZF/21/57374 kde doba financného prenajmu je 36 mesiacov a datum splatnosti poslednej splatky je 05.12.2024.

Zavézky z prenajmu pri tomto leasingu st k 31.12.2022 vo vySke 11.260,56 EUR z toho zavézky splatné do 1 roka su vo
vySke: 5.494,11 EUR.

Spolo¢nost v u€tovnom obdobi nekipila a ani neeviduje viastné akcie. Spolo¢nost neposkytla ¢lenom organov Ziadne
zaruky, zabezpecenia, pdzicky €i plnenia na sikromné ucely.

TaktieZ spolo€nost nema ziadne vyznamné podmienené zavazky.

Z déchodkovych programov pre zamestnancov nema spolo¢nost' Ziadne povinnosti.

V beznom Uctovnom obdobi spolo¢nost nevykonavala vyznamné opravy chyb minulych uctovnych obdobi.
Spolo€nost neeviduje finan€né povinnosti, ktoré sa nevykazuju v savahe.

V KruSinci, 28. 06. 2023




