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Cl. 1 VSeobecné informacie o uétovnej jednotke

CI. 1 (1) (5) VSeobecné informacie

CL1(1)
Obchodné meno uétovnej jednotky: VIP GAMES s.r.o.
Sidlo uétovnej jednotky: Zelena 1916/5, 97404, Banska Bystrica

Opis hospodarskej ¢innosti v nadvaznosti na predmet podnikania

Kupa tovaru na tcely jeho predaja koneénému spotrebitelovi (maloobchod) alebo inym prevadzkovatelom Zivnosti (velkoobchod).
Sprostredkovatel'ska ¢innost v oblasti obchodu.

Poskytovanie sluzieb rychleho obc&erstvenia v spojeni s predajom na priamu konzumaciu.

Cistiace a upratovacie sluzby.

Sprostredkovatel'ska ¢innost v oblasti sluzieb.

Sprostredkovatelska ¢innost v oblasti vyroby.

Faktoring a forfaiting.

Administrativne sluzby.

Finanény leasing.

Prieskum trhu a verejnej mienky.

Sluzby suvisiace s pocitatovym spracovanim udajov.

Pocitaové sluzby.

Reklamné a marketingové sluzby.

Cinnost podnikatelskych, organiza&nych a ekonomickych poradcov.

Vykonavanie mimoskolskej vzdelavacej €innosti.

Vydavatelska ¢innost.

Nakladna cestna doprava vykonavana vozidlami s celkovou hmotnostou do 3,5 t vratane pripojného vozidla.
Uskuto€iiovanie stavieb a ich zmien.

Prenajom nehnutelnosti spojeny s poskytovanim inych nez zakladnych sluzieb spojenych s prenajmom.
Prenajom hnutelnych veci.

Prevadzkovanie kartovych hier pokrového typu prevadzkovanych mimo kasina, pri ktorych hragdi hraju jeden proti druhému

Cl. 1 (5)

Priemerny pocet zamestnancov poc¢as uc¢tovného obdobia

Nazov polozky Bezné uctovné obdobie

Bezprostredne
predchadzajiuce uctovné
obdobie

Priemerny prepocitany po¢et zamestnancov

Stav zamestnancov ku driu, ku ktorému sa zostavuje uctovna zavierka, z toho:

Pocet veducich zamestnancov

CI. lll Informécie o prijatych postupoch

CL. Il (1) Nepretrzité pokracovanie uctovnej jednotky
CI. Il (1) Ugtovna jednotka bude nepretrite pokragovat vo svojej &innosti:
|:| Ano Nie
Sposob uctovania podla § 7 ods. 4 pri nesplneni predpokladu nepretrzitého pokracovania v €innosti

CI. Il (2) Uétovné zasady a metddy, zmeny Gétovnych zasad a metod

nemenili sa

Cl. 11l (2) Aplikované Uétovné zasady a metddy, ktoré su dolezité na postdenie majetku, zavézkov, finanénej situacie, vysledku hospodarenia a zmeny zasad a metéd
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Polozka suvahy Aplikované zasady a metody

Druh zmeny zasady alebo

Do6vod zmeny

metody

Hodnota vplyvu na prisl.
polozku suvahy

CLI. lll (4) Sposob a uréenie ocenenia majetku a zavizkov

CLI. lll (4) a) Spdsob ocefovania majetku a zavizkov - obstaravacia cena, vlastné naklady,

menovita hodnota

Cl. 1l (4) a) Spdsob ocefiovania majetku a zavizkov - obstaravacia cena, vlastné naklady, menovita hodnota

Ocenenie majetku a zavazkov UJ ma napli (x) Poznamka k oceneniu
Obstaravacou cenou
Hmotny majetok s vynimkou hmotného majetku vytvoreného vlastnou ¢innostou X
Zasoby s vynimkou zasob vytvorenych vlastnou €innostou
Podiely na zédkladnom imani obchodnych spolo¢nosti, derivaty a cenné papiere
Pohladavky pri odplatnom nadobudnuti alebo pohladavky nadobudnuté vkladom do ZI
Nehmotny majetok s vynimkou nehmotného majetku vytvoreného viastnou ¢innostou
Zavazky pri ich prevzati
Vlastnymi nakladmi
Hmotny majetok vytvoreny vlastnou ¢innostou
Zasoby vytvorené vlastnou ¢innostou
Nehmotny majetok vytvoreny vlastnou €innostou
Prichovky a prirastky zvierat
Menovitou hodnotou
Pefiazné prostriedky a ceniny X
Pohladavky pri ich vzniku X
Zavazky pri ich vzniku X

CL. 1ll (4) a) Spdsob ocenovania majetku a zavizkov - vazeny aritmeticky priemer, FIFO metéda

CI. 1l (4) a) Spdsob ocefiovania majetku a zavazkov - vaZeny aritmeticky priemer, FIFO metoda

Pri Gi&tovani zasob postupovala G&tovna jednotka podla § 43 postupov uétovania v PU:

|:| spdsobom A uctovania zasob

spdsobom B uctovania zasob

Ubytok zasob rovnakého druhu uétovna jednotka ocefiovala:

Dvéienym aritmetickym priemerom z obstaravacich cien alebo vlastnych nakladov

metddou FIFO (1. cena na ocenenie prirastku zasob sa pouzila ako 1. cena na ocenenie Ubytku zasob)

|:| inym spésobom:

CLI. lll (4) c) Uréenie ocenenia zavizkov, odhad ocenenia rezerv

podla udajov mzdovej evidencie

Cl. 1l (4) c) Ur&enie ocenenia zavazkov, odhad ocenenia rezerv
CI. Il (4) g) Tvorba odpisového planu

Cl. Il (4) g) Tvorba odpisového planu
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|:| Dlhodoby nehmotny majetok odpisovy plan uctovnych odpisov vychadzal z poZiadavky zakona €. 431/2002 o Uctovnictve. Majetok sa odpisoval po¢as
predpokladanej doby pouzivania zodpovedajlcej spotrebe buducich ekonomickych Uzitkov z majetku. Odpisové sadzby pre
ucétovné a darové odpisy dlhodobého nehmotného majetku sa rovnaju.

|:| Dlhodoby hmotny majetok: odpisovy plan actovnych odpisov sa zostavil internym predpisom, v ktorom sa vychadzalo z predpokladaného opotrebenia
zaradovaného majetku zodpovedajuceho beznym podmienkam jeho pouzivania. U¢tovné a danové odpisy sa nerovnaju.

Dlhodoby hmotny majetok: odpisovy plan Gctovnych odpisov sa zostavil internym predpisom, v ktorom sa vychadzalo z metéd pouZivanych pri vy€islovani

damfovych odpisov. U&tovné a dariové odpisy sa rovnaju.

Odpisovy plan bol ovplyvneny tymito skuto€nostami

Sposob zostavenia odpisového planu pre jednotlivé druhy dlhodobého hmotného a nehmotného majetku

Druh majetku Doba odpisovania Sadzba odpisov Odpisova metéda
klimatizéacia 12 1712 rovnomerné
dvere 6 1/6 rovnomerné
portal 6 1/6 rovnomerné
systémy 6 1/6 rovnomerné
stavebné prace 20 1/20 rovnomerné

CL. 1ll (4) h) Poskytnuté dotacie

Cl. 1l (4) h) Poskytnuté dotacie, vratane dotacii na obstaranie majetku

Dotacia/Majetok Ocenenie Vyska dotacie (BO) Vyska dotacie (PO)

1.pomoc 1260 5669

Miesto pre d'alSie zaznamy

K 31.7.2022 doslo k ukon&eniu platnosti mandatnych zmluv, spolo¢nost uz len prenajima majetok

Miesto pre dalSie zaznamy
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