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CLL
Vseobecné udaje

1. Nazov pravnickej osoby a jej sidlo:
AP Partners, s.r.o., Marhul'ova 3400/8, 900 28 Ivanka pri Dunaji
Zmena sidla zo: SNP 41, 900 28 lvanka pri Dunaji

2. Udaje o konsolidovanom celku: Spolo¢nost nema povinnost’ zostavovat’ konsolidovanu tiétovnii zavierku,
a nie je dcérskym podnikom k inému podniku.

3. Priemerny prepocitany pocet zamestnancov: Spolo¢nost’ nema zamestnancov

CLII.
Informacie o prijatych postupoch
1. Informacie o Giétovnej zavierke: U¢tovna zavierka bola zostavena za predpokladu nepretrZitého trvania
spolo¢nosti. Uétovné metddy a vieobecné iétovné zasady boli tiétovnou jednotkou konzistentne aplikované.
2. Sposob ocenovania jednotlivych poloziek majetku a zdvéazkov:
a) Dlhodoby nehmotny a dlhodoby hmotny majetok : Hmotny aj nehmotny majetok sa ocefiuje obstaravacou
cenou, s vynimkou majetku vytvoreného vlastnou ¢innost’ou.
b)  Zdsoby : Spolo¢nost neuctovala o zasobach.
€) Pohladiavky : Pohladavky sa pri ich vzniku ocefiuju ich menovitou hodnotou. O opravnych polozkach
k pohl'adavkam spolo¢nost’ neuétovala.

d)  Kratkodoby financény majetok : Petazné prostriedky sa ocefiuju ich menovitou hodnotou.

€)  Zavdizky vratane rezerv, dlhopisov, péziciek a uverov
Zavazky pri ich vzniku sa ocenuji menovitou hodnotou. Ak sa pri inventarizacii zisti, ze suma zavizkov je
ina, ako ich vyska v uctovnictve, uveda sa zavizky v uétovnictve a v uctovnej zavierke v tomto zistenom
oceneni .

f)  Derivitové operdcie: netyka sa spolo¢nosti.

g9)  Wdavky budiicich obdobi a prijmy buducich obdobi : Vykazuju sa vo vySke, ktora je potrebna na dodrZzanie
zasady vecnej a ¢asovej sivislosti s iétovnym obdobim.

h) Rezervy : Rezervy su zavizky s neurcitym ¢asovym vymedzenim alebo vyskou; tvoria sa na krytie znamych
rizik alebo strat z podnikania. Ocenujt sa v o¢akavanej vyske zavizku.

i) Ucty casového rozlisenia : Na uéte ¢asového rozliSenia sa neuétuje ak ide o nevyznamny a stale sa opakujuci
uctovny pripad, ktory sa tyka uctovania nakladov a vynosov medzi dvoma Gétovnymi obdobiami, pricom nejde o
uétovny pripad tykajici sa Gétovania dotacii a emisnych kvot. Spolo¢nost’ ¢asovo rozliSuje poistné a sluzby
tykajuce sa nasledujuceho uctovného obdobia.

3. Sposob zostavenia odpisového planu:

a) Dlhodoby hmotny majetok sa odpisuje s ohl'adom na opotrebovanie zodpovedajlice beznym
podmienkam jeho pouzivania. Pri tvorbe odpisového planu sa zohl'adiiuje doba pouzitelnosti, pocet
vyrobkov alebo podobnych jednotiek, u ktorych sa predpoklada ich ziskanie prostrednictvom majetku.
Uttovné a dafiové odpisy sa rovnaju.

b) Samostatné hnutel'né veci st dlhodobym hmotnym majetkom ak doba pouzitelnosti je viac ako rok
a vstupna cena viac ako 1.700 eur.

Majetok Odpisova Doba Linearne | Zrychlené
skupina | odpisovania odpisy odpisy
Dopravné prostriedky 1 4 roky ano
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4. Zmeny pouzivanych spdsobov: V uctovnej jednotke neboli v priebehu vykazovaného uctovného obdobia
oproti predchddzajucemu uctovnému obdobiu vykonané ziadne zmeny spdsobov ocefiovania, pPostupov
uctovania, usporiadania poloziek uctovnej zavierky a ich obsahového vymedzenia.

5. Informacie o dotaciach: Spolo¢nost’ netctovala o dotaciach.

6. Informacie o u¢tovani vyznamnych oprav chyb minulych G¢tovnych obdobi: Netyka sa spolo¢nosti.

CL 111,
Informacie, ktoré vysvetluji a dopliiaji siivahu a vykaz ziskov a strat

1. Informécie o polozkach nékladov alebo vynosov vynimoéného rozsahu alebo vyskytu: Netyka sa
spolo¢nosti.

2. Informacie o dlhodobych zavizkoch, zabezpecenych zavazkoch: Netyka sa spolo¢nosti.

3. Informacie o vlastnych akciach: Netyka sa spolo¢nosti.

4. Informacie o organoch Gétovnej jednotky : Spolo¢nost’ neposkytla organom uétovnej jednotky zaruky,
zabezpecenia, pozi¢ky, plnenia na stkromné tcely.

5. Informécie o finanénych povinnostiach u¢tovnej jednotky:

a) Spolo¢nost neeviduje finanéné povinnosti, ktoré sa neeviduji v stivahe.
b) Spolo¢nost neeviduje podmienené zavizky.
c) Spolo¢nost’ neposkytla Gc¢ast’ na dochodkovych programoch pre zamestnancov.

6. Informacie o udeleni vyluéného alebo osobitného prava: Spolo¢nosti nie je udelené vyluéné pravo alebo
osobitné pravo, ktorym by sa jej udelilo pravo poskytovat’ sluzby vo verejnom zaujme, pricom by prijimala
nahradu za tito ¢innost’ v akejkol'vek forme.



