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DODATOK SPRAVY NEZAVISLEHO AUDITORA

Zakladatel'om a moderatorovi Komunity Kral'ovnej pokoja

k ¢asti I - Sprava k informaciam, ktoré sa uvadzaji vo vyroénej sprave

Overila som Uctovni zavierku Komunity Kralovnej pokoja (,,Uétovna jednotka “) k 31. decembru 2022,
uvedenu v prilohe vyroénej spravy Uétovnej jednotky, ku ktorej som dna 18. aprila 2023 vydala spravu
nezavislého auditora, ktord sa nachadza v prilohe vyro¢nej spravy. Tento dodatok som vypracovala v zmysle
§ 27 odsek 6 zakona ¢. 423/2015 Z.z. o Statutarnom audite a o zmene a doplneni zakona ¢&. 431/2002 Z. z.
0 uctovnictve v zneni neskorsich predpisov (dalej len ,,zdkon o Statutdrnom audite™).

Na zaklade vykonanych prac opisanych v ¢asti II spravy nezavislého auditora - Sprava k informéaciam, ktoré sa

uvadzaju vo vyro¢nej sprave, podl'a mdjho ndzoru:

- informécie uvedené vo vyro¢nej sprave Komunity Kral'ovnej pokoja zostavenej za rok 2022 st v sulade s jej
uctovnou zavierkou za dany rok,

- vyroéna sprava obsahuje informéacie podl'a zdkona o uctovnictve.

Okrem toho, na zaklade mojich poznatkov o i¢tovnej jednotke a situdcii v nej, ktoré som ziskala pocas auditu

uctovnej zavierky, som povinna uviest, ¢ som zistila vyznamné nespravnosti vo vyroénej sprave. V tejto

stvislosti konstatujem, Ze som nezistila vyznamné nespravnosti vo vyroénej sprave.
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1. Uvod

Komunitu Krafovnej pokoja zalozili v roku 1993 P. Branko Jozef Tupy a P.
Rudolf Priedhorsky, CM (+2004) za uc¢elom pomoci mladym dospelym, ktori po
18. roku veku ukoncuju ustavnu starostlivost a kedze nemaiju rodinné zazemie, ani
Ziadne iné a su ob¢anmi so zdravotnym postihnutim, vyZzaduju pomoc.

Komunita Krafovnej pokoja je registrovana na Ministerstve kultury SR ako
samostatny pravny subjekt v zmysle zakona ¢. 308/1991 Zb. o slobode
nabozenskej viery a postaveni cirkvi a nabozenskych spolocnosti. NajvySSim
organom Komunity je Konferencia Komunity, ktora sa zvolava kazdé 3 roky.Medzi
Konferenciami riadi Komunitu Rada Komunity, ktora ma 3 Clenov. Na Cele je
moderator Komunity, dalSimi ¢lenmi Rady su dvaja asistenti. Moderatorom
Komunity je ThLic. PhDr. PaedDr. Branko Jozef Tupy, PhD. a asistentmi Mgr. lvana
Urbanova a Mgr. Monika Kaducova.

Za ucCelom realizacie komplexnej pomoci uvedenej socialnej skupine
poskytol nitriansky sidelny biskup Jan Chryzostom kardinal Korec v roku 1993
kastiel v RadoSine a v roku 2003 kastiel v MoCenku.

V objekte kastiela v RadoSine, ktory Komunita komplexne rekonStruovala
v rokoch 1993 - 2000, bol zriadeny v roku 1995 domov socialnych sluzieb. V kastieli
v Mocenku v roku 2003 domov socialnych sluzieb, detsky domov(centrum pre deti
a rodiny), zariadenie pre seniorov, zariadenie opatrovatelskej sluzby.

V roku 2022 socialne sluzby poskytovala Komunita Krafovnej pokoja v
zmysle zakona €. 448/2008 Z. z. o socialnych sluzbach (dalej len ,Zakon®) v
Radosine — DSS ato bud ako celoro¢na alebo tyzdenna socialna sluzba,v
MocCenku - DSS ato bud ako celoro¢na alebo tyzdenna socialna sluzba,
ZpS, ZOS avzmysle zakona ¢. 305/2005 Z. z.osocialnopravnejochrane
deti a socialnej kuratele starostlivost v Detskom domove/Centre pre deti a rodiny v
Mocenku. Socialne sluzby sa poskytuju celoroCne a tyzdenne.

Sprava o Cinnosti obsahuje v zmysle § 67a ods.3 Zakona

e prehfad o poskytovani socialnej sluzby v DSS RadoSina-tyzdenna
a celoro¢na SS,

e prehfad o poskytovani socialnej sluzby v DSS-tyZdenna a celorocna SS, ZpS
a Z0OS Mocenok,

¢ zhodnotenie prevadzky Centra pre deti a rodiny MocCenok,

e ekonomicky opravnené naklady na jedného prijimatela socialnej sluzby
podfa druhu poskytovanej socialnej sluzby za kalendarny rok a kalendarny
mesiac,

e informacia o inflatnych odmenach pre zamestnancov, infekénom
priplatku a dotacii na energie a inflachej pomoci,

e prehfady o prijmoch, vynosoch, nakladoch, vydavkoch a stav a pohyb
majetku a zavazkov,

e prehfad prijmov v ¢leneni podfa zdrojov,

e roCnu uctovnu =zavierka azhodnotenie zakladnych udajov v nej
obsiahnutych,

e vyrok auditora k roCnej uctovnej zavierke,

Komunita Kralovnej pokoja ako poskytovatel socialnej sluzby ma v zmysle
§ 9 ods. 6 Zakona vypracované postupy, pravidla a podmienky pre plnenie
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proceduralnych, personalnych a prevadzkovych podmienok poskytovania socialnej
sluzby podfa prilohy €. 2 pism. a cit. Zakona.

Komunita Kralovnej pokoja a jej zariadenie socialnych sluzieb sa v roku
2002 stali DetaSovanym pracoviskom Trnavskej univerzity - Fakulty
zdravotnictva a socialnej prace.

Komunita KP v roku 2022 nevykonavala ziadnu podnikatelsku ¢innost.



2. Domov socialnych sluzieb Radosina

Komunita Krafovnej pokoja je zapisana v registri pravnickych a fyzickych
osbb poskytujucich socialne sluzby vedenom na Urade Nitrianskeho
samospravneho kraja pod registracnym cCislom 5 od 1. jula 1999.

Zariadenie socialnych sluzieb (ZSS) v RadoSine vychadza zo zakladného
projektu Rodina dobrej nadeje zameraného na pomoc klientom, ktori po dovfseni
plnoletosti odchadzaju zo =zariadeni ustavnej starostlivosti a su zdravotne
postihnuti. Tito klienti su bez rodinného zazemia a preto sa ocitaju "na ulici".
Uvedeny projekt sa realizuje od roku 1993. Prvotny projekt Komunity ¢asomdostal
podobu zariadenia socialnych sluzieb, v ktorom starostlivost poskytujeKomunita
ako nestatny subjekt.

K 1. julu 1999 bola Komunita a toto zariadenie socialnych sluzieb v zmysle
zakona €.195/98 Zb. o socialnej pomoci registrovani na Krajskom urade Nitra ako
nestatny subjekt poskytujuci socialne sluzby v Domove socialnych sluzieb pre
dospelych, s celorochnym pobytom, s kapacitou 16 miest. Kapacita sa zvySovala
od 1. 10. 1999 na 19 miest, od 1. 12. 2000 na 28 miest, od 11. 6. 2003 na 29 miest.
V roku 2021 bola celkova kapacita zariadenia prerozdelena na 14 miest DSS s
celoro€nym a 14 miest s tyzdennym pobytom. V roku 2022 bola kapacita DSS 6
miest s celorocnym a 15 miest s tyzdennym pobytom.

Objekt kastiefa RadosSina na tento ucel poskytol Komunite v roku 1993
nitriansky biskup Jan Chryzostom kardinal Korec. Tento objekt sa od roku 1993
za financnej pomoci zahraniCnych organizacii rekonStruoval a v roku 1998 bol v
celom rozsahu skolaudovany.

2.1 Prevadzka Domov socialnych sluzieb Radosina

Druh poskytovanej socialnej sluzby je starostlivost v DSS pre dospelych
celoroCne, tyzdenne. Socialna sluzba je odborna Cinnost, obsluzna ¢innost alebo
dalSia ¢innost alebo subor tychto ¢innosti, ktoré su zamerané na:

prevenciu vzniku nepriaznivej socialnej situacie, rieSenie nepriaznivej socialnej
situacie alebo zmiernenie nepriaznivej socialnej situacie fyzickej osoby, rodiny alebo
komunity;

zachovanie, obnovu alebo rozvoj schopnosti fyzickej osoby viest samostatny zivot a
na podporu jej za¢lenenia do spoloCnosti;

zabezpecCenie nevyhnutnych podmienok na uspokojovanie zakladnych zivotnych
potrieb fyzickej osoby;

rieSenie krizovej socialnej situacie fyzickej osoby a rodiny;

prevenciu socialneho vylucenia fyzickej osoby a rodiny.

V domove socialnych sluzieb sa poskytuje, v zmysle § 38 ods. 1 Zakona,
sluzba fyzickej osobe, ktora je odkazana na pomoc inej fyzickej osoby a jej stupen
odkazanosti je najmenej V podfa prilohy €. 3 Zakona, alebo fyzickej osobe, ktora
je nevidiaca alebo prakticky nevidiaca a jej stupen odkazanosti je najmenej lll podla
prilohy €. 3 cit. Zakona.

V DSS sa, v zmysle § 38 ods. 2 Zakona:

- poskytuje pomoc pri odkadzanosti na pomoc inej fyzickej osoby,
socialne poradenstvo, socialna rehabilitacia, ubytovanie, stravovanie, upratovanie,
pranie, zehlenie a udrzba bielizne a Satstva, osobné vybavenie;



- zabezpecuje rozvoj pracovnych zru¢nosti, pomoc pri pracovhom
uplatneni, zaujmova cinnost, oSetrovatelska starostlivost,
- utvaraju podmienky na uschovu cennych veci.

Socialne poradenstvo je odborna ¢innost zamerana na pomoc fyzickejosobe
Vv nepriaznivej socialnej situacii. Socialne poradenstvo sa vykonava na urovni
zakladného socialneho poradenstva a Specializovaného socialneho poradenstva.
Zakladné socialne poradenstvo je posudenie povahy problémufyzickej osoby,
rodiny alebo komunity, poskytnutie zakladnych informacii o moznostiach rieSenia
problému a podfa potreby aj odporucanie a sprostredkovanie dalSej odbornej
pomoci. Zakladné socialne poradenstvo je sucastou kazdej socialnej sluzby
poskytovanej podfa Zakona. Specializované socialne poradenstvo je zistenie pri¢in
vzniku, charakteru a rozsahu problémov fyzickej osoby, rodiny alebo komunity a
poskytnutie im konkrétnej odbornej pomoci.

Socialna rehabilitacia je odborna cinnost na podporu samostatnosti,
nezavislosti, sebestacnosti fyzickej osoby rozvojom a nacvikom zrucnosti alebo
aktivizovanim schopnosti a posiliovanim navykov pri sebaobsluhe, pri ukonoch
starostlivosti o domacnost a pri zakladnych socialnych aktivitach s maximalnym
vyuzitim prirodzenych zdrojov v rodine a komunite. Ak je fyzicka osoba odkazana
na pomoc inej fyzickej osoby, socidlna rehabilitacia je najma nacvik pouzivania
pomécky, nacvik prac vdomacnosti, nacvik priestorovej orientacie a samostatného
pohybu, vyucba pisania a Citania Braillovho pisma, nacvik zrakového vnimania a
socialna komunikacia.

Klienti maju moznost nacviku priestorovej orientacie, ktori sa snazime
u klientov nacvicovat v ramci pravidelnych prechadzok do obce alebo cestovanim
do inych miest.



Zariadenie mobze poskytovat zdravotnu starostlivost v rozsahu
oSetrovatelskej starostlivosti podla zakona ¢. 578/2004 Z. z. Vyber zdravotnych
vykonov z katalégu zdravotnych vykonov, ktoré v zariadeniach vykonavaju
zamestnanci zariadenia spinajici podmienky na vykon zdravotnickeho povolania,
ustanovuje Vyhlaska MZ SR ¢. 109/2009 Z. z., ktorou sa ustanovuje vyber
zdravotnych vykonov z katalogu zdravotnych vykonov, ktoré v zariadeniach
socialnych sluzieb vykonavaju zamestnanci zariadenia socialnych sluzieb.

Stravovanie je poskytovanie stravy v sulade so zasadami zdravej vyzivy a
s prihliadnutim na vek a zdravotny stav fyzickych osdb podfa stravnych jednotiek.
Za stravnu jednotku sa povazuju naklady na suroviny. Za celkovu hodnotu stravy
sa povazuju naklady na suroviny a rezijné naklady na pripravu stravy. V DSS sa
stravovanie zabezpecuje pripravou stravy v stravovacej prevadzke zariadenia
socialnych sluzieb. Poskytuje sa celodenné stravovanie - ranajky, obed, veCeraa
dve vedlajSie jedla. Strava sa pripravuje podfa jedalneho listka zostaveného na
kazdy druh podavanej stravy. Jedalny listok zostavuje stravovacia komisia
zriadena riaditefom DSS; jej ¢lenom je aj lekar a zastupca obcCanov, ktorym sa
poskytuje starostlivost v zariadeni socialnych sluzieb. Stravna jednotka DSS je
4,91 EUR.

Ubytovanie je poskytovanie byvania v obytnej miestnosti alebo v jej Casti s
prislusenstvom, uzivanie spolo¢nych priestorov a poskytovanie vecnych plneni
spojenych s ubytovanim alebo poskytnutie pristreSia na ucel prenocovania.

Ubytovanie klientom sa poskytuje vo vkusne zariadenych a priestrannych
izbach. Niektoré izby maju vlastné socialne zariadenie. Snazime sa zachovavat
intimitu klientov a nenarasat ich vnitorny pokoj a harméniu poc¢as pobytu na izbe.
Intimitu vieme zabezpedit aj vyuzitim paravanov, ktoré maju prijimatelia na izbach.

Rozvoj pracovnych zru€nosti je odborna ¢innost na osvojenie pracovnych
navykov a zru¢nosti fyzickej osoby pri vykonavani pracovnych aktivit pod odbornym
vedenim na ucel obnovy, udrzania alebo rozvoja jej fyzickych schopnosti,
mentalnych schopnosti a pracovnych schopnosti a jej zaClenenia do spolo¢nosti.

V ramci rozvoja pracovnych zruénosti mali klienti moznost zapajat sa do
prac v ramci domacnosti ako je pranie, Zehlenie, pomoc pri vareni, bezné
upratovanie. Niektori klienti si s obfubou rozvijali svoje pracovné zru€nostiv
dielniCke s udrzbarom, pracovali s drevom, v zahrade alebo pri zvieratach. Takto
sa snazime o vSestranny rozvoj a ziskavanie pracovnych zrucnostiz kazdej
oblasti Zivota.

Zaujmova cCinnost je kultirna c¢innost, spolo¢enska cinnost, Sportova
¢innost a rekreacna cinnost, ktoré si zamerané na rozvoj schopnosti a zru¢nosti
prijimatela socialnej sluzby.

Klienti naSho zariadenia maju bohatu zaujmovu ¢innost.



Pocas roka 2022 sa prijimatelia zu€astnili pobytov v Medzugori, kde vyuZili
sluzby cestovnej kancelarie. Vo Vysokych Tatrach, v Chorvatsku a v Hrabicove
boli prijimatelia s personadlom zariadenia. Tychto pobytov sa m6zu prijimatelia
zUcastnit aj na zaklade spoluprace s obcianskym zdruzenim Rodina dobrej nadeje.
V ramci tychto pobytov sa snazime, aby prijimatelia relaxovali, oddychovali, mali
moznost spoznavat nové miesta, kultdry, fudi. Zaroven ich tymto spdsobom
socializujeme. Vyuzivame inkluziu a prijimatefov tak bezpodmienecne
zaclenujeme do prirodzeného prostredia a aktivit so svojimi beznymi rovesnikmi.
Zaroven zvySujeme ich mobilitu a snazime sa ich v ramci osamostatfnovania ucit
orientacii v znamom i neznamom prostredi.

Prijimatelia maju moznost vyuzivat aj pobyt v kipefoch, ¢o vyuzili aj v roku
2022. V kupefoch maju moznost zucastnit sa rédznych procedur, ktoré blahodarne
pbésobia na ich zdravie a imunitny systém.

Kazdoro¢ne v naSsom zariadeni oslavujeme rbzne vyroCia, oslavy
a spoloCné slavnosti narodenin alebo menin. Medzi vacsSie udalosti patri aj
Slavnost Bozieho milosrdenstva. Pocas minuloro¢nej slavnosti sme mali
slavnostnu svatu omsu, a nasledne sme si pochutili na bohatom bankete, kde sme
spojili viaceré generacie ato naSich seniorov, prijimatefov domova socialnych
sluzieb a nase deti z CDR. Pre pandémiu Covid-19 sme nemohli uskutoCnit
slavnost pre verejnost a pre komunitu.

Prijimatelia maju moznost navstev ¢i uz rodinnych prislusnikov, znamych
alebo priatefov. Dbame na udrziavanie a podporu rodinnych vazieb a snazime sa
prepajat oslavy narodenin a menin prijimatelov s ich rodinnymi prislusnikmi.

Pocas roka 2022 bolo aj naSe zariadenie zasiahnuté pandémiou Covid-19,
¢o sa odzrkadlilo na réznych opatreniach, €i uz v dodrziavani hygienickych
opatreni alebo obmedzeni navstev.

Prijimatelia vyuzivaju rehabilitacie, ktoré su poskytované kvalifikovanym
fyzioterapeutom s dlhoro¢nymi skisenostami. Prijimatelia maju moznost vyuzivat
masaze, bankovanie, biolampu, magnety, stacionarny bicykel, perlickovy kupefl
a saunu.
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O individualny rozvoj prijimatefov sa staraju zamestnanci, ktori sa
prijimatefov snazia obohatit nielen vlastnymi dlhoro¢nymi skisenostami ale
vyuzivaju rézne erudované postupy a techniky tak, aby rozvijali samostatnost
a sebestacnost prijimatelov. Vyuzivame aj multidisciplinarny pristup v ramci
individualneho planovania, kde spolupracujeme s rodinou, komunitou, ré6znymi
Specialistami v oblasti zdravia a prevencie.

Samozrejmostou je aj vzdelavanie nasich zamestnancov, ¢i uz v oblasti
fudskych prav alebo aktivizacie tak, aby sme mohli ponukat kvalitné sluzby
zalozené na odbornosti.

Pocas roka maju prijimatelia moznost zapajat sa do réznych aktivit
a kruzkov, ako cyklistika, turistika, kino, divadlo, viano¢na a velkono¢na vyzdoba,
vyroba mydielok, vyrobkov z hliny a vyroba svieCok.

Pocas adventu mali prijimatelia moznost vyskusat si svoje finan¢né
zru€nosti pri predaji v stanku, kde predavali vlastnoru¢ne vyrobené sviecky.

V lete sme sa pravidelne kupali v krytom bazéne, ktory mame umiestneny
v krdsnom prostredi nasho arealu.

Osobnym vybavenim je Satstvo, obuv, hygienické potreby, Skolské potreby
a iné veci osobnej potreby. Osobné vybavenie sa poskytuje fyzickejosobe, ktorej
sa poskytuje celoro€na pobytova socialna sluzba, ak tato fyzicka osoba si osobné
vybavenie nemoéze zabezpecit sama.

Individualny plan je komplexny, flexibilny a koordinovany nastroj na aktivnu
spolupracu poskytovatefa socialnej sluzby, prijimatela socialnej sluzby, jeho rodiny
a komunity. Ciele individualneho planu vychadzaju z individualnych potrieb
prijimatefla socialnej sluzby a spoluprace prijimatefa socialnej sluzby a
poskytovatela socialnej sluzby. Individualny plan je koordinovany pracovnikom,
ktory podporuje a sprevadza prijimatela socialnej sluzby v procese individualneho
planovania (dalej len ,kluCovy pracovnik®). Proces individualneho planovania
zahfia identifikaciu individualnych potrieb, volbu cielov individualneho planu,
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volbu metdéd dosahovania ciefov individualneho planu, plan Cinnosti a aktivit
napifania individualneho planu a hodnotenie individualneho planu.

K 31.12. 2022 sa v DSS RadosSina poskytovali socialne sluzby 2 klientom
umiestnenym v DSS s celorocnou pobytovou formou a 11 klientom umiestnenych
na tyzdennu formu socialnej sluzby. Vekova Struktura klientov v DSS RadoSina
je od 34 do 47 rokov. V roku 2022 bolo 9 klientov DSS RadoSina z Nitrianskeho
samospravneho kraja a 2 klienti z Trnavského samospravneho kraja.

Ekonomicky opravnené naklady na 1 klienta na mesiac/ rok podla
skuto¢nej obsadenosti na rok 2022 tyzdenna forma: 2 917,84 €/ 35 014,08 €

Ekonomicky opravnené naklady na 1 klienta na mesiac/ rok podla
skuto¢nejobsadenosti na rok 2022 celoro¢na forma: 5 170,49 €/ 62 045,88 €

2.2. Zamestnanci v prevadzke DSS Radosina

V Domove socialnych sluzieb RadoSina a v chranenej dielni, ktora jesucastou
prevadzky bolo k 31. 12. 2022 zamestnanych 13 zamestnancov. Tento rok 8.
decembra 2022 sme pri prilezitosti otvorenia jubilejného 30. roka od vzniku Komunity
Krafovnej pokoja organizovali galaveCer pre vSetkych prijimatelov, aj suCasnych a
byvalych zamestnancov nasho zariadenia. Sucastou galaveceru bolo ocerfiovanie
zamestnancov za ich dlhoroénu spolupracu a usilie pomahat pri napinani poslania
Komunity v socialnych sluzbach.
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3. Domov socialnych sluzieb, Zariadenie pre seniorov,
Zariadenie opatrovatelskej sluzby Mo€enok

Zariadenie socialnych sluzieb v MocCenku v kastieli bolo zalozené v roku
2003, v nadvaznosti na DSS RadoSina. Prevadzka ZSS vychadzala z potreby
aktivne riesit problematiku mladeze umiestnenej v Ustavnej vychove (v detskych
domovoch a najma v S$pecialnych internatnych Skolach). Objekt kaStiefa dalk
dispozicii komunite na realizaciu socialneho projektu opat nitriansky diecézny
biskup Mons. J. Ch. kardinal Korec.

DSS bolo registrované dna 11. 6. 2003 na UNSK Nitra s kapacitou pre
dospelych 15 miest celoroCne. Tiez bol registrovany Detsky domov s kapacitou 14
miest celoroCne. Kapacita zariadenia bola zvySena dhom 26. 4. 2004 na DeD -29
miest a DSS - 29 miest. V roku 2005 bolo registrované zariadenie Domov
déchodcov s kapacitou 29 miest. Kapacita DeD bola v roku 2005 zvySena na 50
miest. V roku 2006 bola kapacita DSS-DD upravena - kapacita DSS zvySena na
54 miest a kapacita DD znizena na 4 miesta. V roku 2012 bola kapacita DSS
znizena na 45 miest a v aprili 2014 na 40 miest, ZpS na 8 miest a ZOS na 10 miest.
V roku 2022 bola kapacita ZpS 6 miest a ZoS 6 miest.

Prevadzka DSS Mocenok

V domove socialnych sluzieb sa poskytuje, v zmysle § 38 ods. 1 Zakona,
socialna sluzba fyzickej osobe, ktora je odkazana na pomoc inej fyzickej osoby a
jej stupen odkazanosti je najmenej V podfa prilohy ¢. 3, alebo fyzickej osobe,
ktora je nevidiaca alebo prakticky nevidiaca a jej stupen odkazanosti je najmenej
[l podfa prilohy €. 3 cit. Zakona.

V DSS Mocenok sa, v zmysle § 38 ods. 2 Zakona:

- poskytuje pomoc pri odkazanosti na pomoc inej fyzickej osoby,
socialne poradenstvo, socialna rehabilitacia, ubytovanie, stravovanie, upratovanie,
pranie, zehlenie a udrzba bielizne a Satstva, osobné vybavenie;

- zabezpecuje rozvoj pracovnych zruCnosti, pomoc pri pracovhom
uplatneni, zaujmova ¢innost, oSetrovatelska starostlivost,

- utvaraju podmienky na uschovu cennych veci.
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Popis jednotlivych Cinnosti je uvedeny v Casti DSS RadoSina a pre DSS
Mocenok plati obdobne. V oboch zariadeniach sa snazime rozvijat klientov po
vSetkych strankach.

-2

V DSS komplexne pomahame mladym dospelym po ukonceni ustavnej
starostlivosti. Snazime sa im vytvorit podmienky tak, aby ich mohli vyuzit pri rozvoiji
samostatnosti. NaSou viziou je tiez preferovanie rodinného Stylu vychovya
vedenie k pozitivnemu vztahu k praci. Sme presvedceni, Ze pracovnymi aktivitami
a vSestrannym rozvojom klientov, mézeme dopomaoct k vy$Sej samostatnosti.




Nasim poslanim je vytvaranie domova nielen PRE naSich prijimatelov ale
SPOLU s nimi. Clenovia Komunity Krafovnej pokoja Ziju pod jednou strechou
s prijimatelmi, ¢o vyrazne ovplyvnuje raz a atmosféru zariadenia. Takto vytvarame
prijimatefom stabilné prostredie. KedZze vSetci prijimatelia v DSS vyrastali
v ustavnych zariadeniach bez biologickej rodiny, povazujeme prave z tohto dévodu
toto spolunazivanie za nase Specifické a zmysluplné poslanie. Celostny ramec tejto
rodinnosti dopifia pritomnost seniorov. Viacgeneraéné spolunazivanie je tiez vefkym
vzajomnym obohatenim. Nasim poslanim je teda vytvarat a Zit ¢o najprirodzenejSie
prostredie naprie¢ generaciami a zaroven poskytovat prijimatefom kvalitné socialne
sluzby s ohfadom na napinanie vSetkych potrieb vratane duchovnych. Pre naplnenie
nasho poslania je dolezité udrziavanie prirodzenych kontaktov a pozitivhych vztahov
prijimatefov s blizkymi, s klientami zariadenia, s ¢lenmi komunity a s personalom
zariadenia.

NaSou viziou je byt zariadenim, kde Clovek Zzije a pracuje rad. Kde prijimatelia/lky
DSS v produktivhom veku ziju zmyslupline, maju svoje kompetencie, zodpovednost
a zruc€nosti, vnimaju sa ako potrebni, uzito¢ni, podporovani, hodnotni a prijati taki, aki
su, ale zaroven vo vedomi, Zze su stale na ceste k sebazlepSeniu.

V ZSS Mocenok sa nam podarilo poc¢as roka 2022 vybudovat kryty bazén, ktory
prijimatelia aktivne a maximalne vyuzivali. KedZze bazén je prekryty, moznost kupat
sa v nom vyuzili aj v chladnejSom alebo upr§anom pocasi.

Pocas roka sme dobudovali na streche kastiefa fotovoltaické panely, ktoré prispeli
k Uspore energii a zaroven sme mohli prispiet k zlepSeniu zivotného prostredia
a minimalizovat tak negativhe dopady na ekoldgiu.




Na zacCiatku roka 2022 bolo v DSS Mocenok umiestnenych 35 klientov. Z
toho 34 klientov je so VI. stupnom odkazanosti, a jeden klient je s V. stupfiom
odkazanosti na socialnu sluzbu. Vekova Struktura klientov v DSS Mocenok je od 26-
48 rokov. V priebehu roka 2022 v DSS bolo 1 klientovi poskytovanie socialnej sluzby
ukoncené a 1 klient bol presunuty do DSS RadoSina. Na konci roka 2022 sa v DSS
poskytovali socialne sluzby 33 umiestnenym klientom.

V zariadeni boli k 31.12.2022 umiestneni 16 klienti z Nitrianskeho kraja, 2 klienti
z TrencCianskeho kraja, 5 klienti z Trnavského kraja, 4 klienti zo Zilinského kraja a 6
klienti z Bratislavského samospravneho kraja.




Ekonomicky opravnené naklady na 1 klienta na mesiac/ rok podfa
skuto€nej obsadenosti na rok 2022 tyzdenna forma: 2 225,75 €/ 26 709,00 €

Ekonomicky opravnené naklady na 1 klienta na mesiac/ rok podla
skutoCnejobsadenosti na rok 2022 celoro¢na forma: 2 124,31 €/ 25 491,72 €
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3.2 Prevadzka Zariadenie pre seniorov Mo¢enok

V roku 2005 bolo registrované zariadenie Domov déchodcov s kapacitou 29 miest.
V roku 2006 bola kapacita Domova déchodcov znizena na 4 miesta. Kapacita Zariadenia
pre seniorov bola zvySena v roku 2012 na 7 miest a v roku 2014 na 8 miest. V priebehu
roka 2019 bola kapacita zvySena na 12 miest. V roku 2022 bola kapacita v ZPS 6 miest.

V zariadeni pre seniorov sa poskytuje socialna sluzba v zmysle § 35 Zakona:

a) fyzickej osobe, ktora dovfsila dochodkovy vek a je odkazana na pomoc
inej fyzickej osoby,

b) fyzickej osobe, ktora doviSila dochodkovy vek a poskytovanie socialnej
sluzby v tomto zariadeni potrebuje z inych vaznych dévodov.

V zariadeni pre seniorov sa -

a) poskytuje:

. pomoc pri odkdzanosti na pomoc inej fyzickej osoby,

. socialne poradenstvo,

. socialna rehabilitacia,

. oSetrovatelska starostlivost,

. ubytovanie,

. stravovanie,

. upratovanie, pranie, Zehlenie a udrzba bielizne a Satstva,
. 0sobné vybavenie,

OO U WN =

b) utvaraju podmienky na uschovu cennych veci,

c) zabezpecuje zaujmova ¢innost.

V roku 2022 sme pokraCovali v poskytovani opatrovatelskej starostlivosti na vysokej
urovni. Zamerali sme sa na individualne potreby klientov a snazili sme sa ich v maximalnej miere
naplnit. Letné mesiace sme travili vonku na terase, pri jazierku, pri Lurdskej jaskynke. Takmer
kazdy den klientom Citame r6zne zaujimavé Clanky a periodika, a potom sa s nimi na tu tému
rozpravame.

V chladnejSich mesiacoch sme chodievali na kratSie prechadzky v okoli zariadenia, a ¢as vnutri
sme travili prevazne v €ajovej kuchynke, varili a piekli sme rézne dobroty, najma starodavne
jedla, na ktoré si klientky pamataju. V minulom roku sme dost vyuzivali kniznicu, mame tam
rézne zaujimavé encyklopédie velkého formatu s kvalithymi fotografiami. Tiez sme kupili dvd
prehravac a prehravali klientom roézne filmy podfa ich vyberu. Vefmi obfubenou hrou sa
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v minulom roku stalo pexeso, ktoré nam vyrobili klientky z DSS a tiez Scrable.

Sme radi, ze mdézeme zhodnotit, ze zdravotny stav niektorych klientov sa v minulom roku zlepsil,
ato vdaka strojovému vybaveniu zariadenia, vdaka spolupraci s rehabilitachou sestrou,
postupnému dovzdelavaniu opatrovateliek, a sustavnému hfadaniu individualnych rieSeni pre
skvalitnenie zivota naSich klientov. Nakupili sme napriklad prenosné sofné jaskyne pre Cistenie
vzduchu a lepSie dychanie, ale aj evakuacné podlozky pod matrace. Dovybavili sme €ajovu
kuchynku o piecku a horkovzdusnu fritézu. V spoloCenskej miestnosti sme si zriadili kutik
s mnozstvom orchidei, o ktoré sa starame s klientami. Denne sme dbali na to, aby sme mali na
klientov dostatok ¢asu, na individualnu starostlivost a na¢uvajuci rozhovor. Nasim klientom sme
ponukli moznost kupi kvalitnych lipozomalnych vitaminov. V ¢ase pretrvavajlicej pandemicke;j
situacie sme dbali na upevnovanie vztahov s pribuznymi a znamymi a snazili sme sa zivot
klientov viest v pozitivnom naladeni, aby neupadali do beznadeje a smutku.

V minulom roku sme pre pandémiu covid 19 nevyhladavali aktivhe spolupracu s inymi
organizaciami. Jedna klientka sa zucastnila duchovnych cviceni, niektoré boli s nami na puti.
Zucastnili sme sa festivalu Gorazdov Mocenok. V minulom roku na jesen zorganizovali klienti
DSS pre naSich klientov v ramci mesiaca ucty k starSim stretnutie - bohaty program, posedenie,
obcerstvenie.

Popis jednotlivych Cinnosti je uvedeny v Casti DSS RadoS8ina a pri Zariadeni pre
seniorov Mo&enok plati obdobne.

V zariadeni pre seniorov v MoCenku sa na zacCiatku roka 2022 poskytovala socialna
sluzba 4 klientom na zaklade rozhodnutia o odkazanosti na socialnu sluzbu v zariadeni pre
seniorov. Na konci roka 2022 sa socialna sluzbyv Zariadeni pre seniorov Mocenok
poskytovala 2 klientom.

Ekonomicky opravnené naklady na 1 klienta/mesiac/rok za rok 2022: 3 387,33
€/ 40 64Z,96 €.

|
|-

3.3 Prevadzka Zariadenie opatrovatel'skej sluzby Mo€enok

Zariadenie opatrovatelskej sluzby bolo registrované dna 14. 3. 2012 na
UNSK Nitra s kapacitou 6 miest pobytova forma. V roku 2014 bola kapacita ZOS
zvySena na 10 miest. V priebehu roka 2019 bola kapacita znizena na 6 miest.
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V zariadeni opatrovatelskej sluzby v zmysle § 36 Zakona sa poskytuje
socialna sluzba na urcity ¢as plnoletej fyzickej osobe, ktora je odkazana napomoc
inej fyzickej osoby, ak jej nemozno poskytnut opatrovatelsku sluzbu.

V zariadeni opatrovatelskej sluzby sa -
a) poskytuje:
1. pomoc pri odkdzanosti na pomoc inej fyzicke;j
osoby,
. socialne poradenstvo,
. socialna rehabilitacia,
. oSetrovatel'ska starostlivost,
. ubytovanie,
. stravovanie,
. upratovanie, pranie, Zehlenie a udrzba bielizne a
Satstva,
b) utvaraju podmienky na uschovu cennych veci.

NOORWN

Popis jednotlivych ¢€innosti je uvedeny v Casti DSS RadoSina a pre
Zariadenie pre seniorov MocCenok plati obdobne.

V zariadeni opatrovatelskej sluzby sa na zacCiatku roka 2022 poskytovala
socialna sluzba 3 klientom. Ku koncu roka 2022 sa v Zariadeni opatrovatelskej
sluzby Mocenok poskytovala socialna sluzba 5 klientom.

Ekonomicky opravnené naklady na 1 klienta/ mesiac/ rok za rok
2022:1 185,17 €/ 14 222,04 €

3.4. Zamestnanci v prevadzke DSS, ZpS, ZOS Mocenok

V zariadeni socialnych sluzieb Moc¢enok bolo k 31. 12. 2022 zamestnanych
35 zamestnancov.
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4. Centrum pre deti a rodiny Moéenok

Centrum pre deti a rodiny v Mo€enku v kastieli bol zalozeny v roku 2003,
v nadvaznosti na DSS RadoSina. Prevadzka vychadza z potreby aktivne riesit
problematiku deti a mladeze umiestnenej v ustavnej starostlivosti. CDR bol
registrovany dna 11. 6. 2003 na UNSK Nitra s kapacitou 14 miest celoroCne.
Kapacita zariadenia bola zvy3ena diiom 26. 4. 2004 na 29 miest. Kapacita CDR
bola v roku 2005 zvySena na 50 miest. Od 1. 1. 2006 presla pésobnost CDR pod
UPSVR Nitra, a od 1. 7. 2011 pod Ustredie prace, soc. veci a rodiny Bratislava,
v zmysle zakona €. 305/2005 Z. z. o socialnopravnej ochrane deti a o socialnej
kuratele a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov. Komunite Krafovnej pokoja bola
dna 17. 7. 2006 udelena MPSvR SR na 5 rokov akreditacia na vykonavanie
opatreni socialnopravnej ochrany deti a socialnej kurately podfa § 49 - detsky
domov, 3.8.2011, 27. 10. 2016 a 11.06.2021 bola akreditacia predizena na
dalSich 5 rokov.

Zalozenie Centra pre deti a rodiny sa uskutoCnilo v zmysle celonarodného
prvku Transformacie vykonu ustavnej vychovy v SR a § 42b zakona ¢. 279/1993
Z. z. o Skolskych zariadeniach, v zneni neskorSich uprav. Transformacia vykonu
ustavnej vychovy v SR vychadzal, okrem iného, z Pokynu k realizacii ustavnej
vychovy v Specidlnych materskych Skolach internatnych, v Specialnych Skolach
internatnych, v Specialnych vychovnych zariadeniach v zmysle zakona NR SR ¢.
279/1993 Z. z. o Skolskych zariadeniach v zneni neskorSich predpisov
a v zariadeniach socialnych sluzieb — v detskych domovoch v zmysle zakona NR
SR €. 195/1998 Z. z. o socialnej pomoci v zneni neskorsich predpisov. Tento pokyn
bol vysledkom dohody Ministerstva prace, socialnych veci a rodiny SRs
Ministerstvom Skolstva SR. Pokyn nadobudol u¢innost 15. 4. 2002. Pokyn ukladal
prislusnym organom zabezpecit rediagnostiku vSetkych deti s nariadenou
ustavnou vychovou, ktoré su umiestnené v Specialnych internatnych Skolach a v
Specialnych vychovnych zariadeniach a ich preradenie do zariadeni socialnych
sluzieb (detské domovy, domovy socialnych sluzieb).

4.1 Prevadzka CDR Mocenok

Centrum pre deti a rodiny (dalej len ,Centrum®) je prostredim utvorenym
a usporiadanym na ucel vykonavania opatreni podfa zadkona ¢. 305/2005 Z. z.o
socialnopravnej ochrane deti a o socialnej kuratele (d'alej len ,zakon SPODaSK").

Centrum je zariadenie zriadené na ucCel vykonavania opatreni doCasne
nahradzajucich dietatu jeho prirodzené rodinné prostredie alebo nahradné rodinné
prostredie na zaklade rozhodnutia sudu o nariadeni ustavnej starostlivosti, o
nariadeni neodkladného opatrenia alebo o ulozeni vychovného opatrenia (dalej len
"pobytové opatrenie sudu").

Centrum zriadila Komunita Krafovnej pokoja a vykonava opatrenia podla
zakona SPODaSK na zaklade udelenej akreditacie. Centrum vykonava opatrenia
pobytovou formou.

Centrum podfa ucelu, na ktory bolo zriadené vypracuva program centra,
ktory ma zverejneny na svojej web stranke www.kkp.sk.
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V Centre sa uplathuje individudlny pristup k dietatu, jeho rodine
a pravidelne sa prehodnocuje opodstatnenost umiestnenia dietata v Centre.
Umiestnenie dietata do Centra predstavuje doCasné rieSenie, kym sa nepodari
upravit rodinné pomery dietata alebo umiestnit dieta do nahradnej rodiny.

Po skonceni ustavnej starostlivosti dosiahnutim plnoletosti dietata sa
mladému dospelému poskytuje pri odchode z Centra, v ktorom vykonaval ustavnu
starostlivost, jednorazovy prispevok na ufah¢enie jeho osamostatnenia sa.

Centrum udrziava kontakt s mladym dospelym na zéklade jeho suhlasu aj
po jeho odchode z centra a poskytuje mu potrebné poradenstvo.

Centrum poskytuje vreckové a vecné dary dietatu, pre ktoré je vykonavané
pobytové opatrenie sudu podfa § 65 pism. a), podfa § 49 ods. 1 a § 56 ods. 1 pism.
c) zakona SPODaSK a mladému dospelému, pre ktorého su vykonavané opatrenia
podla § 55 zakona SPODaSK, ak sa pripravuje na povolanie. O spésobe vyuzitia
vreckového rozhoduje dieta; dietatu musi byt poskytnuta potrebna pomoc
zohladnujuca jeho vek a rozumovu vyspelost.

Dietatu a mladému dospelému sa pri délezitych udalostiach v jeho Zivote,
ktorymi su najma den ich narodenin a menin, vyznamné nabozenské udalosti v
zivote dietata a mladého dospelého, dosiahnutie Skolskych uspechov, Sportovych
uspechov a inych uspechov v ostatnych oblastiach spolo¢enského Zivota,
poskytuju vecné dary v kalendarnom roku.

Zamestnanec akreditovaného subjektu je povinny zachovavat
mliCanlivost o skuto¢nostiach, ktoré sa dozvedel v suvislosti s vykonavanim
opatreni podfa zakona SPODSK, ak tento zakon neustanovuje inak. Informacie
poskytuje len v pripade, ak by ich zaml€anim bol ohrozeny Zivot alebo zdravie
deti a plnoletych fyzickych osdb alebo ak tato povinnost vyplyva z osobitnych
predpisov.’

Na ucel zvySovania profesionality prace v zariadeni, Centrum vypracuva a
uskutoCniuje program supervizie. Supervizia je celozivotna forma ucenia,
zamerana na rozvoj profesionalnych schopnosti a kompetencii pracovnikov, pri
ktorej je kladeny déraz na aktivaciu ich vlastného potencialu v bezpe¢nom a
tvorivom prostredi. Subezne s uvedenym ma supervizia pomahat riesit tazko
rieSitefné pripady, ma pomahat vyrovnat sa s pracovnym stresom.

Ciele supervizie su kratkodobé - napr. ziskanie niekofkych elementarnych
profesionalnych schopnosti, vytvorenie zakladnych podmienok pracovného timu k
uspesnej praci, alebo dlhodobé - napr. formulacia a monitoring planov osobného
rozvoja pracovnikov, harmonizacia fungovania celej organizacie, zvySovanie
citlivosti organizacie na potreby deti a mladych dospelych, prip. ich rodinnych
prislusnikov a blizkych fyzickych oséb (d'alej len ,klientov®).

V ramci supervizie sa pouziva individualna a skupinova forma, zasahujuca
supervizia — supervizor vstupuje do vztahu medzi pracovnikom a klientom;
pripravna supervizia — supervizor s klientom prebera, Studuje alternativne
konanie s klientom, pracovnik ho aplikuje na klienta; subezna supervizia -
supervizor paralelne superviduje pracovnika aj klienta.

T Trestny zakon.
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Supervizia plni 3 hlavné funkcie — vzdeldvaciu, podpornu a riadiacu.
Vzdelavacia funkcia sa tyka rozvoja schopnosti, zru¢nosti pracovnikov. Podporna
funkcia napomaha schopnost reagovania na skuto¢nost, Zze na vSetkych
pracovnikov nevyhnutne pdsobia tazkosti, problémy klientov, a potrebuju ¢as, aby
si zacali uvedomovat akym spdésobom ich to mézZe ovplyvihovat, a aby svoje reakcie
mohli zvladat. Riadiaca funkcia plni pri praci s klientmi tlohu kontroly kvality.

Centrum zabezpecuje plnenie ucelu najma vykonavanim socialnej prace,
psychologickej pomoci a starostlivosti, vychovy, S$pecialno-pedagogickej
starostlivosti, lieCebno-vychovnej starostlivosti, diagnostiky a dalSich odbornych
¢innosti zodpovedajucich ucelu centra a utvara podmienky na dalSie Cinnosti v
ustanovenom rozsahu.

Centrum vykonava opatrenia pobytovou formou pre
a) dieta na zaklade
1. dohody s rodi¢om alebo osobou, ktora sa osobne stara o dieta,
2. poziadania dietata,
3. rozhodnutia sudu o nariadeni ustavnej starostlivosti, o nariadeni
neodkladného opatrenia a o ulozeni vychovného opatrenia,
b) plnoletu fyzicku osobu, ktorou je mlady dospely, po ukonceni
pobytového opatrenia sudu nadobudnutim pInoletosti dietata.

Centrum vykonava opatrenia pobytovou formou zamestnancami centra,

ktori

a) vykonavaju odborné cinnosti v odbornom time v ustanovenom pocte a
profesijnej Strukture a

b) poskytuju odborni pomoc a starostlivost v ustanovenom pocte a
profesijnej Strukture v

1. profesionalnej nahradnej rodine,

2. samostatne usporiadanej skupine.

Ak je na dosiahnutie uCelu vykonavania opatreni pobytovou formou
potrebné vykonavat opatrenia ambulantnou formou alebo terénnou formou,
centrum je povinné tieto opatrenia vykonavat v ramci vykonavania opatreni
pobytovou formou.

Sucastou vykonavania opatreni pobytovou formou je v rozsahu
ustanovenom zakonom SPODaSK
a) poskytovanie
1. byvania,
2. stravovania, zabezpecenie stravovania alebo vytvorenie
podmienok na pripravu stravy,
3. obsluznych cinnosti,
4. osobného vybavenia detom,
b) uschova cennych veci,
c) zabezpecenie
1. zdravotnej starostlivosti,
2. povinnej Skolskej dochadzky a pripravy na povolanie.

Centrum vytvori podmienky na individualne vzdelavanie diefata alebo na
zriadenie Skoly na ucely plnenia povinnej Skolskej dochadzky a pripravy na
povolanie, ak
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a) to vyzaduje zdravotny stav dietata, pre ktoré centrum vykonava
opatrenia pobytovou formou,

b) je to potrebné z doévodu, pre ktory su opatrenia pre dieta vykonavané
pobytovou formou.

Dieta, pre ktoré centrum vykonava opatrenia pobytovou formou, sa mbze
zdrziavat mimo centra len so suhlasom centra. Centrum o skuto¢nosti podfa prve;j
vety vedie zaznam, v ktorom je uvedeny datum a ¢as odchodu dietata z centra,
datum a Cas navratu dietata do centra, meno, priezvisko a bydlisko fyzickejosoby,
ktora dieta prebera, miesto pobytu dietata alebo miesto, na ktorom sa dieta bude
zdrziavat. Centrum sleduje a zaznamenava vplyv pobytu dietata mimo centra na
jeho psychicky vyvin, fyzicky vyvin a socialny vyvin.

Ak dieta, pre ktoré centrum vykonava opatrenia pobytovou formou, opusti
centrum bez suhlasu centra alebo sa do centra nevrati v uréenom ¢ase, centrum je
povinné tuto skutocnost bezodkladne oznamit Utvaru Policajného zboru, organu
socialnopravnej ochrany deti a socialnej kurately, rodicovi dietata, osobe, ktora sa
osobne stara o dieta, a sudu, ktory nariadil Ustavnu starostlivost, neodkladné
opatrenie alebo ulozil vychovné opatrenie; ak je dieta Ziadatefom o udelenie azylu,
centrum je povinné oznamit tito skutonost aj Ministerstvu vnutra Slovenskej
republiky.

Centrum vytvara podmienky na vykonavanie odbornych metdéd prace s
dietatom a jeho rodi¢om, osobou, ktora sa osobne stara o dieta, inou blizkou
osobou alebo so Ziadatefom o nahradnu rodinnu starostlivost, ktoré vyzaduju pobyt
tychto osOb v centre na urCity ¢as alebo vyzaduju ich opakované kratkodobé
pobyty. Odborna metdda prace s dietatom a tymito fyzickymi osobami tvori suc¢ast
vykonavanych opatreni pre dieta pobytovou formou; miesta vyClenené na tento
ucel sa nezapocitavaju do celkového pocCtu miest centra. Ak centrum vytvori
podmienky na vykonavanie odbornych metdéd prace podfa tohto ustanovenia,
poskytuje fyzickym osobam podfa byvanie a vytvara podmienky na pripravu stravy.
Podmienky pobytu dohodne centrum s tymito fyzickymi osobami pisomne.

Centrum vykonava aj opatrenia pre dieta na zaklade dohody podfa § 46 ods.
1 pism. a) prvého bodu zakona SPODaSK po predchadzajucom pisomnom
odporucani organu socialnopravnej ochrany deti a socialnej kurately. Odporucanie
organu socialnopravnej ochrany deti a socialnej kurately obsahuje ustanovené
nalezitosti.

Centrum a organ socialnopravnej ochrany deti a socialnej kurately
pripravia v spolupraci s rodi¢om dietata, osobou, ktora sa osobne stara o dieta, a
ak je to vzhfadom na vek a rozumovu vyspelost dietata mozné, aj s dietatom, plan
vykonavania opatreni pobytovou formou pre dieta vratane zapojenia rodi¢a dietata,
osoby, ktora sa osobne starda o dieta, alebo inych blizkych oséb dietata do
vykonavania tychto opatreni v centre.

Ak dévodom na odporucanie uvedenom v predchadzajucom odseku je
rieSenie krizovej situacie dietata alebo overenie ohrozenia vyvinu dietata, ktoré
nevyzaduje postup podfa § 27 zakona SPODaSK, centrum a organ socialnopravnej
ochrany deti a socialnej kurately v spolupraci s rodi¢om dietata, osobou, ktora sa
osobne stara o dieta, a ak je to vzhfadom na vek a rozumovu vyspelost dietata
mozné, aj s diefatom, pripravia plan vykonavania opatreni
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pobytovou formou pre dieta najneskor do piatich pracovnych dni odo dfa prijatia
dietata do centra.

Centrum pisomne dohodne podmienky vykonavania opatreni pobytovou
formou pre dieta s rodi¢om dietata alebo osobou, ktord sa osobne stara o diefa,
pred prijatim dietata do centra. Su¢astou dohody je aj

a) plan vykonavania opatreni pobytovou formou pre dieta,

b) spésob informovania rodi¢a dietata alebo osoby, ktora sa osobne stara
o dieta; to neplati, ak centrum vykonava opatrenia pobytovou formou pre dieta a
jeho rodi¢a alebo osobu, ktora sa osobne stara o dieta, podfa odseku 5,

c) podmienky poskytovania osobného vybavenia, ak je dieta prijaté bez
osobného vybavenia,

d) spbsob zabezpecenia

1. zdravotnej starostlivosti o dieta,
2. povinnej Skolskej dochadzky alebo pripravy na povolanie,

e) vySka vreckového od rodi¢a alebo osoby, ktora sa osobne stara o dieta,
a spOsob nakladania s vreckovym; to neplati, ak centrum vykonava opatrenia
pobytovou formou pre dieta a jeho rodi¢a alebo osobu, ktord sa osobnestara o
dieta, podla odseku 5,

f) Uhrada za poskytovanu starostlivost dietatu v centre a spésob jej Uhrady,
a ak centrum postupuje podfa odseku 5, aj uhrada za poskytovanu starostlivost
dalSim fyzickym osobam,

g) Uhrada zvySenych vydavkov na zdravotnu starostlivost, povinnu
Skolsku dochadzku alebo pripravu na povolanie, ak su zabezpe€ované centrom.

Ak dohodu uzatvéara len jeden z rodiCov, ma sa za to, ze sa rodiCia na
vykonavani opatreni pobytovou formou pre dieta dohodli, ak sa nepreukaze opak.
Pisomny nesuhlas druhého rodi¢a s vykonavanim opatreni pobytovou formou pre
dieta je dévodom na skon&enie vykonavania tychto opatreni.

Informovany suhlas rodi¢a alebo osoby, ktora sa osobne stara o dieta, sa
vyzaduje pri vypracovani a kazdej zmene planu vykonavania opatreni pobytovou
formou pre dieta; informovany suhlas sa povazuje za zmenu dohody.

Informovany suhlas je pisomny suhlas osoby, ktorému predchadzalo
poucenie o dbsledkoch suhlasu.

Centrum vysvetli dietatu spésobom primeranym jeho veku a rozumovej
vyspelosti podmienky dohody.

Centrum vykonava opatrenia pobytovou formou pre dieta v skupinach
zriadenych v rodinnom dome, byte alebo v dalSej budove centra, s ustanovenym
poctom skupin a s ustanovenym poctom deti a plnoletych fyzickych oséb v skupine.
Centrum moze opatrenia pobytovou formou pre dieta vykonavat aj v profesionalne;j
nahradnej rodine a samostatne usporiadanej skupine; na vykonavanie opatreni v
profesionalnej nahradnej rodine a samostatne usporiadanej skupine sa vztahuje §
51 ods. 1, 2 a 5 a § 52 zakona SPODaSK. Ustanoveny pocet deti a plnoletych
fyzickych os6éb v skupine, profesionalnej nahradnej rodine alebo v samostatne
usporiadanej skupine mozno prekrogit len v odévodnenych pripadoch, pri dodrzani
celkového poctu miest centra a len so suhlasom organu socialnopravnej ochrany
deti a socialnej kurately podfa § 73 ods. 1 zakona SPODaSK.
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Centrum poskytuje dietatu byvanie, stravovanie, obsluzné ¢innosti,
nevyhnutné osobné vybavenie zodpovedajlce potrebam dietata, ak je dieta prijaté
bez osobného vybavenia, a zabezpecuje zdravotnu starostlivost, povinnu Skolsku
dochadzku alebo pripravu na povolanie, ak je to su¢astou dohody podfa
§ 47 ods. 6 zakona SPODaSK.

Dizka pobytu dietata alebo dietata a fyzickych oséb podfa § 47 ods. 5
zakona SPODaSK v centre m6ze byt najviac 30 dni odo dia ich prijatia. Po dohode
s rodiCom alebo osobou, ktora sa osobne stara o dieta, méze byt na odporucanie
organu socialnopravnej ochrany deti a socialnej kurately pobyt podfa prvej vety
opakovane predizeny, najviac na 90 po sebe nasledujucich dni. Celkova dizka
pobytu dietata a fyzickych oséb podfa § 47 ods. 5 zakona SPODaSK v centre
nesmie presiahnut 6 mesiacov v priebehu 12 po sebe nasledujucich mesiacov.

Centrum moze so suhlasom organu socialnopravnej ochrany deti a socialnej
kurately skoncit vykonavanie opatreni pobytovou formou pre dieta, ak

a) rodi¢ dietata, osoba, ktora sa osobne stara o dieta, alebo dieta
nespolupracuje s centrom,

b) sa dieta bez uvedenia dévodu nevratilo v uréenom ¢ase z pobytu u rodi¢a
alebo u osoby, ktora sa osobne stara o dieta.

Centrum vykonava pobytové opatrenie sudu na zaklade rozhodnutia sudu
a) nariadeni neodkladného opatrenia,

b) ulozeni vychovného opatrenia,

¢) nariadeni ustavnej starostlivosti.

V naliehavych pripadoch, najmd ak sa dieta ocitlo bez akejkolvek
starostlivosti alebo ak je zivot alebo zdravie dietata vazne ohrozené, mozno prijat
dieta do centra, ktorého ucelom je vykonavanie pobytového opatrenia sudu aj
bez dokladov podfa § 30 ods. 2 zakona SPODaSK; tieto doklady je organ
socialnopravnej ochrany deti a socialnej kurately povinny poskytnut bezodkladne
po prijati dietata do centra.

Ak je dieta prijaté do centra na zaklade rozhodnutia sudu o nariadeni
neodkladného opatrenia, centrum dohodne s organom socialnopravnej ochrany
deti a socialnej kurately vykonanie odbornej metody podfa § 11 ods. 3 pism. b)
piateho bodu zakona SPODaSK, a to aj vtedy, ak tato odborna metdéda bola
vykonana pred prijatim dietata do centra. Centrum vykona odborni metédu podfa
prvej vety do dvoch tyzdnov od prijatia dietata.

Centrum poskytuje dietatu byvanie, stravovanie, obsluzné ¢innosti,osobné
vybavenie a zabezpecuje zdravotnu starostlivost, povinnu Skolskd dochadzku,
pripravu na povolanie a uschovu cennych veci.

Ak je v zaujme dietata potrebné zabezpedit odborni pomoc alebo €innost,
ktoru centrum podfa programu centra nevykonava, zabezpedi ich inou pravnickou
osobou alebo fyzickou osobou, ktora spifia pozadované odborné predpoklady;
centrum nemdze na tento ucel premiestnit dieta do iného centra alebo iného
zariadenia na vykon rozhodnutia sudu.

Centrum pripravi v spolupraci s organom socialnopravnej ochrany deti a
socialnej kurately, a ak je to vzhfadom na vek a rozumovu vyspelost dietata mozné,
aj s dietatom, individualny plan rozvoja osobnosti dietata.
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Osobny ucet dietata alebo vkladnu knizku dietata zriaduje rodi¢ dietata,
Statutarny zastupca centra, majetkovy opatrovnik alebo poruénik dietata. Na
nakladanie s prostriedkami na osobnom U¢te a na vkladnej knizke dietata je
potrebny suhlas sudu.

Centrum vykonava pobytové opatrenie sudu v
a) profesionalnej nahradnej rodine, ktora poskytuje starostlivost
ustanovenému poctu deti a mladych dospelych v rodinnom dome alebo v byte
poskytnutom centrom alebo v rodinnom dome alebo v byte, ktorého je
profesionalny nahradny rodi¢ vlastnikom, spoluvlastnikom, najomcom alebo
spolo¢nym najomcom,
b) samostatne usporiadanych skupinach zriadenych v rodinnom dome,byte
alebo v dalSej budove centra so samostatnym stravovanim, hospodarenim a
vyClenenym rozpoc¢tom, v ustanovenom pocte samostatne usporiadanych skupin
a s ustanovenym poctom deti a mladych dospelych v samostatne usporiadanej
skupine, atov
1. samostatnej skupine,
2. samostatnej skupine pre mladych dospelych.

V samostatne usporiadanej skupine sa poskytuje starostlivost najviac
desiatim det'om, v samostatne usporiadanej skupine pre mladych dospelych sa
poskytuje starostlivost najviac desiatim mladym dospelym. Starostlivost v jednej
samostatne usporiadanej skupine sa zabezpecuje najmenej dvomi
vychovavatefmi a dalS§imi zamestnancami v celkovom pocéte najmenej pata
najviac sedem.

Ustanoveny pocet deti a mladych dospelych v profesionalnej nahradnej
rodine alebo v samostatne usporiadanej skupine mozno prekrocit len v
odbvodnenych pripadoch, pri dodrzani celkového poctu miest centra a len so
suhlasom organu socialnopravnej ochrany deti a socialnej kurately podfa § 73 ods.
1 zdkona SPODaSK.

Centrum, ktoré ma vytvorené podmienky na prijatie dietata na pobytové
opatrenie sudu do samostatne usporiadanej skupiny, méze dieta prijat a zaradit do
tejto skupiny aj na zaklade odporucania organu socialnopravnej ochrany deti a
socialnej kurately po dohode s rodi¢om dietata alebo osobou, ktora sa osobne
stara o dieta; na vykonavanie opatreni pobytovou formou pre dieta na zaklade
dohody sa vztahuje § 47 a 48 zakona SPODaSK. Centrum prijme a zaradi dieta do
samostatne usporiadanej skupiny podrfa prvej vety, len ak je to pre toto dieta a pre
deti, ktorym je poskytovana starostlivost v samostatne usporiadanej skupine,
vhodné.

Vykondavanie pobytového opatrenia sudu v

a) profesionalnej nahradnej rodine ma prednost pred jeho vykonavanim v
samostatne usporiadanej skupine,

b) samostatne usporiadanej skupine zriadenej v rodinnom dome s jednym
bytom alebo v byte v bytovom dome, v ktorom sa nachadza jedna samostatne
usporiadana skupina, ma prednost pred jeho vykonavanim v inej samostatne
usporiadanej skupine.

Pri zaradovani dietata do profesionalnej nahradnej rodiny alebo
samostatne usporiadanej skupiny sa reSpektuju surodenecké vazby a rodiCovské
vazby. Centrum utvara podmienky na zoznamenie dietata s profesionalnym
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nahradnym rodicom, na ufahCenie nadviazania vychovného vztahu medzi
dietatom a profesionalnym nahradnym rodi€om a na ufahéenie kontaktu medzi
rodicom dietata, osobou, ktora sa osobne stara o dieta, inou blizkou osobou
dietata alebo ziadatefom o nahradnd rodinnu starostlivost a dietatom
umiestnenym v profesionalnej nahradnej rodine.

Dieta do Siestich rokov veku musi byt najneskér do Styroch tyzdnov od
prijatia do centra zaradené do profesionalnej nahradnej rodiny okrem dietata,

a) ktorého zdravotny stav vyzaduje osobitni starostlivost a takuto
starostlivost nie je mozné zabezpedit v domacom prostredi profesionalnej
nahradnej rodiny,

b) ktoré je umiestnené v centre na zaklade rozhodnutia sudu o ulozeni
vychovného opatrenia alebo rozhodnutia sudu o nariadeni neodkladného
opatrenia, ak sud kona vo veci vychovného opatrenia pobytovou formou, a
umiestnenie v profesionalnej nahradnej rodine nie je vhodné vzhfadom na ucel
vychovného opatrenia,

c) v ktorého zaujme je z dovodu zachovania surodeneckych vazieb
spolo¢né umiestnenie surodencov a spolocné umiestnenie surodencov v
profesionalnej nahradnej rodine je spojené so zavaznou prekazkou.

Centrum mbze starostlivost o dieta zabezpeclit v S$pecializovanej
samostatnej skupine, len ak ju nemozno zabezpecit v profesionalnej nahradne;j
rodine alebo v samostatnej usporiadanej skupine. Ak vysledky odbornej
diagnostiky alebo priebezné vysledky odbornej diagnostiky preukazuju, ze
zdravotny stav dietata s duSevnou poruchou vyzaduje oSetrovatelsku starostlivost
v Specializovanej samostatnej skupine alebo je dietatu potrebnévzhladom na jeho
zdravotny stav poskytovat osobitnu starostlivost v Specializovanej samostatnej
skupine, centrum poziada urad prace socialnych veci a rodiny, v ktorého uzemnom
obvode ma sidlo, o posudenie potreby osobitnej starostlivosti v Specializovane;j
skupine podfa osobitného predpisu.

V profesiondlnej nahradnej rodine zabezpecuje starostlivost o deti a
mladych dospelych profesionalny nahradny rodic, ktorym je

a) manzel a manzelka, ktori su zamestnancami centra, alebo

b) fyzicka osoba, ktora je zamestnancom centra.

Profesionalny nahradny rodi¢ je povinny splnit ustanoveny kvalifikacny
predpoklad a absolvovat pripravu na profesiondlne vykonavanie nahradnej
starostlivosti v ustanovenom rozsahu, ktorej suc¢astou je pisomné zhodnotenie tejto
pripravy. Ak starostlivost o deti v profesionalnej rodine zabezpecuju manzelia, ktori
sU zamestnancami centra, ustanoveny kvalifikaény predpoklad musi spifat aspon
jeden z manzelov. Na manzela alebo manzelku fyzickej osoby podfa odseku 1
pism. b) sa vztahuje priprava podfa prvej vety v ustanovenom rozsahu a § 39 ods.
4 zakona SPODaSK.

Na zabezpecenie starostlivosti o deti a mladych dospelych v profesionalne;j
nahradnej rodine centrum poskytuje

a) finanéné prostriedky na uhradu vydavkov na dieta alebo mladého
dospelého najviac vo vyske trojnasobku sumy zivotného minima pre nezaopatrené
dieta,

b) dietatu alebo mladému dospelému, ktory je nezaopatrenym dietatom,
zakladné vybavenie a dalSie vybavenie v ustanovenom rozsahu a uhradza ich
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zvySené vydavky spojené so zdravotnym stavom, vekom, Specialnymi potrebami
a $portovou ¢innostou v ustanovenom rozsahu.

Profesionalny nahradny rodic vedie evidenciu vydavkov.

Profesionalny nahradny rodi¢ je povinny podporovat kontakt medzi rodi¢om
dietata, osobou, ktora sa osobne stara o dieta, inou blizkou osobou dietata alebo
Ziadatefom o nahradnd rodinnl starostlivost a dietatom umiestnenym v
profesionalnej nahradnej rodine a v spolupraci s ostatnymi odbornymi
zamestnancami centra pripravovat dieta na nadviazanie osobného vztahu dietata
v profesionalnej nahradnej rodine so ziadatefom o nahradnu rodinnu starostlivost.

Dieta, pre ktoré je v centre vykonavané pobytové opatrenie sudu, ma
pravo stretavat sa s rodiCom, ak nebolo rozhodnutim sudu ustanovené inak.
Centrum, organ socialnopravnej ochrany deti a socialnej kurately a obec poskytuju
dietatu a jeho rodi¢ovi pomoc na ufah&enie priebehu stretnuti, na rozvoja Upravu
ich vzajomnych vztahov a na upravu ich rodinnych pomerov.

Centrum dohodne s rodi¢om dietata a s dietatom, ktoré je schopné vyjadrit
svoj nazor, miesto, €as, rozsah a spOsob stretavania sa s prihliadnutimna potreby
dietata a moznosti a schopnosti rodi¢a dietata. Ak je to v zaujme dietata
nevyhnutné, centrum je opravnené

a) urCit, ze rodi¢ dietata sa nemdze stretnut s dietatom; dévod takéhoto
uréenia musi byt zaznamenany v spisovej dokumentacii dietata a musi byt
oznameny sudu a organu socialnopravnej ochrany deti a socialnej kurately na ucel
hodnotenia ucinnosti pobytového opatrenia sudu,

b) urcit, ze rodi¢ dietata sa moze stretnut s dietatom

1. len za pritomnosti zamestnanca centra, ktory méze poskytnut
dietatu a rodi¢ovi potrebni pomoc na ulah&enie priebehu stretnuti,
2. len v centre, ktoré na tento ucel utvara vhodné podmienky,

3. mimo centra, v uzemnom obvode obce, v ktorej je sidlo centra
alebo sa nachadza organizac¢nd zlozka centra, v ktorej je diefa
umiestneng,

4. na inom mieste vhodnom alebo vytvorenom na ucel stretdvania
sa dietata s jeho rodi¢om,

c) umoznit dietatu pobyt s rodi€om mimo centra.

Na ucely upravy vztahov medzi dietatom a jeho rodi€om centrum utvara
podmienky na pobyt rodica v centre. Centrum pisomne dohodne s rodi¢om
podmienky jeho pobytu v centre.

Centrum oznami organu socialnopravnej ochrany deti a socialnej kurately
¢as, miesto a dizku pobytu diefata s rodi¢om podfa odseku 2 pism. c) najmene;
tri pracovné dni pred odchodom dietata z centra tak, aby mohol organ
socialnopravnej ochrany deti a socialnej kurately poskytnut centru aktualne
informacie o rodinnom prostredi, ak je to potrebné v zaujme dietata.

Ak centrum umoznilo dietatu pobyt mimo centra a dieta sa v uréenom ¢ase
do centra nevratilo, centrum je povinné bezodkladne vyzvat rodi¢a dietata, aby do
24 hodin od vyzvania zabezpecil navrat dietata do centra.

Dieta ma pravo stretavat sa s prarodiCom, sturodencom a inou blizkou
osobou; odseky 1 az 5 sa vztahuju rovnako.
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Ak blizka osoba dietata alebo fyzicka osoba, ktora je dietatu znama, ma
zaujem, aby sa dieta opakovane kratkodobo zdrziavalo mimo centra v jej
pritomnosti, je povinna absolvovat informaéné poradenstvo v ustanovenom
rozsahu.

Ak sucastou nadvéazovania osobného vztahu dietata so ziadatefom o
nahradnu rodinnu starostlivost alebo s fyzickou osobou, ktora podala navrh na
zverenie dietata do nahradnej osobnej starostlivosti, a to aj pred podanim navrhu
podfa osobitného predpisu, je pobyt dietata v rodinnom prostredi tejto osoby,
centrum je povinné preverit vhodnost tohto prostredia pre dieta a priebezne
overovat Uroven starostlivosti o dieta po¢as pobytu dietata mimo centra; centrum
a organ socialnopravnej ochrany deti a socialnej kurately sa priebezne informuju
o vhodnosti prostredia pre dieta a o urovni starostlivosti o dieta pocas pobytu
dietata mimo centra. Ak pobyt dietata mimo centra podfa prvej vety ma trvat
nepretrzite dlhSie ako sedem po sebe nasledujucich dni alebo ak ¢as medzi
jednotlivymi pobytmi ma byt kratSi ako pat po sebe nasledujucich dni, centrum je
povinné o tom informovat sid a organ socialnopravnej ochrany deti a socialnej
kurately.

Centrum nepretrzite skima plnenie podmienok na osvojenie dietata podfla
osobitného predpisu a najneskor v prvy pracovny den po ich splneni oznami tuto
skuto¢nost uréenému organu socialnopravnej ochrany deti a socialnej kurately.

Vykonavanie pobytového opatrenia sudu v centre sa konci
a) rozhodnutim sudu o
1. zruSeni ustavnej starostlivosti,
2. zruSeni vychovného opatrenia,
3. zruSeni neodkladného opatrenia,
4. zvereni dietata do starostlivosti buducich osvojitefov,
5. zvereni dietata do nahradnej osobnej starostlivosti alebo do
pestunskej starostlivosti,
b) uplynutim obdobia uvedeného v rozhodnuti sudu o nariadeni
neodkladného opatrenia,
c) uplynutim obdobia, na ktoré bolo ulozené vychovné opatrenie,
d) nadobudnutim plnoletosti dietata.

Dieta mozno po skonéeni vykonavania pobytového opatrenia sudu v centre
odovzdat len rodicovi alebo osobe, ktora sa o neho osobne stara, ak sud v
rozhodnuti neurcil ini osobu.

Ak sa vykonavanie pobytového opatrenia sudu v centre skonci
nadobudnutim plnoletosti dietata, centrum na Ziadost mladého dospelého podanu
do jedného roka odo dna skonCenia vykonavania tohto opatrenia pokracCuje v
poskytovani starostlivosti v profesionalnej nahradnej rodine, v samostatne
usporiadanej skupine, v ktorej mu bola poskytovana starostlivost do nadobudnutia
plnoletosti, alebo v samostatnej skupine pre mladych dospelych; to neplati, ak
nadobudnutim plnoletosti skoncCilo vykonavanie vychovného opatrenia alebo
neodkladného opatrenia a nebol podany navrh na nariadenie ustavnejstarostlivosti.

Starostlivost podla odseku vy$Sie moéze byt mladému dospelému
poskytovana do jeho osamostatnenia sa, najdlhSie do 25 rokov veku.
Osamostatnenie sa na ucCely zakona SPODaSK je zabezpecenie si byvania a
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schopnost samostatne sa zZivit. Centrum s mladym dospelym pisomne dohodne
podmienky zotrvania mladého dospelého v centre. Su¢astou pisomnej dohody je
aj plan pripravy na osamostatnenie sa mladého dospelého.

Mladému dospelému so zdravotnym postihnutim, ktory sa nemodze
osamostatnit vzhfadom na svoj zdravotny stav, po skonceni vykonu pobytového
opatrenia sudu nadobudnutim plnoletosti centrum v spolupraci s obcou, vySSim
uzemnym celkom a organom socialnopravnej ochrany deti a socialnej kurately
alebo akreditovanym subjektom zabezpeCi jeho prijatie do zariadenia
podporovaného byvania alebo iného zariadenia zriadeného podfa osobitného
predpisu, ak je odkazany na poskytovanie tychto sluzieb.

Centrum mdze vytvorit podmienky na predizenie pobytu plnoletej fyzicke;
osoby, ktorej bola v centre poskytovana starostlivost podfa odseku 1 do dovf$enia
25 rokov veku, ak sa sustavne pripravuje na povolanie. Dizka pobytu podfa prve;
vety je najviac 24 mesiacov. Sustavna priprava na povolanie saposudzuje podla
osobitného predpisu.

Centrum s plnoletou fyzickou osobou podfa odseku 4 pisomne dohodne
podmienky predlzenia pobytu a termin poskytnutia prispevku podfa § 68.

Ak sa vykonavanie vychovného opatrenia alebo neodkladného opatrenia
skonc¢i nadobudnutim plnoletosti dietata, ktoré sa sustavne pripravuje na povolanie
a nebol podany navrh na nariadenie ustavnej starostlivosti, méze centrum na
zaklade Zziadosti mladého dospelého pokracovat v poskytovani starostlivosti,
najdlhsie do konca Skolského roka. Centrum s mladym dospelym podfa prvej vety
pisomne dohodne podmienky predizenia pobytu.

Centrum udrziava kontakt s mladym dospelym na zaklade jeho suhlasu aj
po jeho odchode z centra a poskytuje mu potrebné poradenstvo.

Sprostredkovanie nahradnej rodinnej starostlivosti, socialnu kuratelu
pre deti, m6zu na uéely zakona SPOSK vykonavat len fyzické osoby, ktoré spifiaju
podmienky odbornej spdsobilosti na vykon socialnej prace socialnym pracovnikom
podla osobitného predpisu.

Psychologicki pomoc a psychologicku starostlivost na ucely
socialnopravnej ochrany deti a socialnej kurately mézu vykonavat len fyzické
osoby, ktoré ziskali vysokoSkolské vzdelanie druhého stupna v Studijnom odbore
psycholdgia alebo maju uznany doklad o takom vysokosSkolskom vzdelani vydany
zahrani¢nou vysokou $kolou.

Liecebno-vychovnu starostlivost’ na ucely socialnopravnej ochrany deti
a socialnej kurately moéze vykonavat len psycholdg alebo lie¢ebny pedagog.

Socialnu pracu v Centre mézu vykonavat len fyzické osoby, ktoré spinaju
podmienky odbornej spbsobilosti na vykon socialnej prace asistentom socialne;j
prace podfla osobitného predpisu.

Plnenie uloh koordinatora pri spracuvani individualnych planov prace s
dietatom, s pInoletou fyzickou osobou alebo s rodinou mézu vykonavat len fyzické
osoby, ktoré spifiaju podmienky odbornej spdsobilosti na vykon socialnej prace
socialnym pracovnikom podfa osobitného predpisu.

Akreditovany subjekt je povinny poskytovat Statistické Udaje z oblasti
vykonu socialnopravnej ochrany deti a socialnej kurately, na ktoré ma udelenu
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akreditaciu, Stathym organom socialnopravnej ochrany deti a socialnej kurately
na ucely spracovania Statistickych zistovani a administrativnych zdrojov.

Akreditovany subjekt vykonaval v roku 2022 opatrenia v 2 bytoch v meste
Safa, v rodinnom dome v obci Moéenok, v rodinnom dvoj-dome v obci
RadoSina, v rodinnom dome v Nitre - Horné Krskany, v domacnostiach
profesionalnych nahradnych rodiCov.

V samostatnom domceku v aredly kastiefa su vytvorené podmienky na
stretavanie sa deti s rodinou a blizkymi osobami, tiez na pobytovu pracu s rodinou
a blizkymi osobami.

- -
v ] . ot i
ST e _ Ty

Samostatny domcek v areali kastiela

Jedna samostatne usporiadana skupina je prevadzkovana v bytovke Sala-
Veca
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1 samostatna usporiadana skupina v rodinnom dvoj-dome RadoSina
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a 1 samostatna usporiadana skupina pre mladych dospelych v RD Nitra - Horné
Krskany.

V rodinnych domoch a v bytovke (2 byty) su vytvorené podmienky pre
samostatné usporiadané skupiny s kuchynkou, socialnymi zariadeniami (WC,
sprchy, umyvadla, pracka), spolo¢enskou miestnostou/obyvackou a izbami. Izby su
vybavené postefami, stolikmi, kobercami, skrifiami (pre kazdé dieta 1 skrifia), stolom
a stolickami. V izbach maju deti svoje vlastné hracky, osobné veci, podielaju sa na
vytvarani vlastného sukromia podfa svojich predstav. SpoloCenska
miestnost/obyvacka je vybavena nabytkom, sedackami, televizorom, kobercami,
spolo¢nymi hrackami, spoloCenskymi hrami a pod. Kuchynka je vybavena
kuchynskou linkou, sporakom, mikrovinkou, riadom, jedalenskym stolom so
stolickami.

Akreditovany subjekt oznamuje uréenému organu socialnopravnej ochrany
deti a socialnej kurately najneskdér do 30. septembra pocet miest v Centre na
nasledujuci kalendarny rok.

Deti umiestnené v CDR v roku 2022 navstevovali $kolské zariadenia SIZS
a PS v Nitre, SSI Topol&any, SSI Bratislava pre Ziakov so sluchovym postihnutim
Bratislava, OU v Bratislave, OU Hlohovec, OU Mojmirovce, ZS Safa, ZSMoé&enok
a MS Mocenok, ZS Radosina, SOS stavebna Nitra, ZS, MS Dvory nad Zitavou
s vyucovacim slovenskym jazykom.

V Centre pre dieta, pre ktoré sa vykonava pobytové opatrenie sudu alebo sa
vykonava opatrenie pobytovou formou na zaklade dohody, sa utvaraju podmienky
na zaujmovu ¢innost, Sportovu ¢innost, kultirnu ¢innost, rekreacnu Cinnost a iné
volnocCasové aktivity a na prejavovanie nabozenského vyznania a viery.

V ramci Centra maju klienti pristup k dvom detskym ihriskam, ktoré su
vybavené hojdackami, lanovou drahou, preliezkami. Areal, v ktorom su niektoré
vychovné skupiny situované ma rozfahly park s ovocnymi a lesnymi stromami,
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chovaju sa rézne druhy zvierat (ovce, srny, oSipané, muflony, psi, pavy). K
dispozicii su taktiez pingpongové stoly s prislusenstvom, bicykle, kolobezky, rozne
typy 16pt a Sportového naradia. V ramci indoorovych aktivit maju klienti moznosti
réznych ruénych prac (kreslenie, lepenie, vySivanie).

Cast volného &asu je organizovana v ramci vychovnej skupiny, kedy hlavna naplh
programu urcuju vychovavatelia. V ramci Centra su organizované spolo¢né akcie —
MDD, oslavy, slavnosti, karneval. Sidlo Centra pre deti a rodiny KKP Mocenok méa
sidlo v obci Mocenok, ktora ponuka mnohoraké vyuzitie vofného Casu. Klienti
Centra Casto vyuzivaju napriklad detské ihrisko v obecnom parku, stroje na
cviCenie pri obecnom urade, Sportoviska (futbalovy Stadion, obecna Sportova hala).

V ramci obce sa konaju viaceré kulturne a spoloCenské udalosti, ktorych sa
klienti Centra G¢astina (MDD, Viano&né trhy, Betlehem, MDZ, Obecné dni, Hodové
slavnosti). V ramci ZS Moc&enok a MS Moéenok chodia klienti Centra na Skolské
vylety (navsSteva divadla, kulturne a prirodné pamiatky), navsStevuju zaujmove
krazky (Sportoveé, umelecké, biologické, zemepisné, praktické zameranie). Obec
Mocenok (sidlo Centra pre deti a rodiny) je vzdialend 17 km od krajského mesta
Nitra a 11km od okresného mesta Sala. Tieto mesta ponukaju bohaté kultirne (NR
— divadlo, kino, vystavisko, akcie pre deti, nakupné centra, kulturne pamiatky; SA-
kino, kulturne stredisko, centrum vofného casu, amfiteater), prirodné (NR -
nabrezie rieky, Zobor; SA — nabrezie rieky Vah, vodna nadrz Kaskady), Sportové
(Sportové podujatia, cyklotrasa, ihriska na cviCenie, Sportové haly, Sportoviska)
aktivity. Centrum pre deti a rodiny KKP Mocenok prevadzkuje Komunita Krafovnej
pokoja — cirkevna organizacia.

K dispozicii je kaplnka, pravidelné svaté omse, slavenie sviatkov, prijatie
sviatosti. Centrum vychovava deti v sulade s vieroucnymi a mravoucnymi zasadami
Katolickej cirkvi v zmysle Cl.12 Zakladnej zmluvy medzi Slovenskou republikou a
Svatou stolicou, vid. Oznamenie MZV SR €. 326/2001 Z. z. o podpisani Zakladnej
zmluvy medzi Slovenskou republikou a Svatou stolicou.

(1) Starostlivost o deti a ich vychova su pravom a povinnostou rodi¢ov. Ak toto
pravo nemoézu zo zavaznych dévodov uplathovat rodicia, prechadza na zaklade
rozhodnutia prislusného sudu Slovenskej republiky na iné osoby alebo zariadenia
na vykon ustavnej alebo ochrannej vychovy.

(2) Rodicia a iné osoby a zariadenia uvedené v odseku 1 maju pravo vychovavat
deti v sulade s vierou¢nymi a mravouc¢nymi zasadami Katolickej cirkvi.“ V pripade,
Zze je dieta alebo mlady dospely iného vierovyznania, Centrum uvedené pri
starostlivosti o nich reSpektuje.

Klienti prijati na dobrovofny pobyt na zaklade dohody su do zaujmovych,
Sportovych, kulturnych, rekreacnych a nabozenskych Cinnosti zapajani rovnako
ako klienti prijati na zaklade sudneho rozhodnutia a za rovnakych podmienok.

Priklad realizovanych integracnych a inkluzivnych aktivit:

- kultarne, Sportové, v Komunite, s dobrovolnikmi, a pod.

- prazdninové letné tabory- CK AZAD Donovaly, CK SLNIECKO-Trengin

Pohodak, CK Siniecko - Misia Orava, Duchonka, Tekov, Sunny games- Trnava

Hora, CK BOOMERANG- Natur Camp-TurcCek, Lomnista, tabor v rekreatnom

zariadeni Jelenec, Prasnik- Teenage tabor, CK VIDA- youtube tik-tok-Bojnice.

Zimny tabor CK ANDROMEDA- Oravska Polhora.

- letna grilovacka, - slavenie narodenin, menin a vyznamnych udalosti deti

- krst, sv. prijimanie, birmovka, koniec Skolského roka,

- rekreaCny dom HrabiCov, spoznavanie prirody, - prazdninové zimné tabory —

Hrabicov, VysSné Hagy

- HrabiCov - Sportové dni v HrabiCove - zvyky a tradicie na dedine v zime,
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pozorovanie zvierat a mladat - Hrabicov - vylet - Zarnovica, Banska Stiavnica -
sankovanie a lyzovanie deti

- spoznavanie kulturnych pamiatok Slovenska (muzea, zamky, hrady, botanické
zahrady)

- vystupenie ku dnu matiek

- Dni obce Mocenok, RadoSina - stanky, kolotocCe, gulas, hudobné predstavenia

- Slavnostné dni Sala- Veéa, koloto&e, koncert, stanky, zabavné atrakcie,

- usporiadanie slavnosti Komunity Krafovnej pokoja

- rekreacny pobyt pri mori v zahrani¢i s detmi v Chorvatsku, opakovanie si cudzej
reci,

- prechadzky v prirode v Mocenku - spolo¢né vylety (ZOO Bratislava, Bojnice)

- navsteva kupaliska Horné Saliby, Podhajska, Sklené Teplice, Nitra, Vyhne

- Karneval

- Koledovanie a viano¢né posedenie - spolo¢né posedenie pri stromc¢eku

- Navsteva reStauracnych zariadeni - pizza, cukraren

- Navsteva kina v Nitre, Sali, Piestanoch

- Oslavy vyrocia zalozenia nasej Komunity Kralovnej pokoja

- Oslavy spojené so sutazami k MDD s programom

- Slavnosti patronov Komunity Kralovnej pokoja — sv. Terezka, sv. Vincent de
Paul, sv. Don Bosco,

- Navstevy biologickych rodin

- Aktivne zapajanie sa do kruzkov - futbalovy, hudobny, maliarsky, dramaticky,
karate a tanecCny

- Slavenie Velkonoénych sviatkov - Zeleny Stvrtok (Nitra Hrad), Velky Piatok,
Biela Sobota, Velkono¢na Nedela, Velkono¢ny pondelok - oblievacka

- Zber gastanov - vyroba zvieratiek , papiera

- zdobenie medovnikov, kraslic - Ugast na putach - Skalka Trenéin, Turzovka,
Sapuliarska Panna Maria - Topol¢ianky, Nanebovzatie Panny Marie

- Nitra Kalvaria, Sedembolestna Panna Maria - Sastin Straze

- Praca na zahrade - priprava zeme, sadenie, polievanie, zber, rylovanie

- Vyroba a pustanie Sarkana - zdobenie tekvic - kimenie zvierat v obdobiach (jar,
leto, jesen, zima)

- Stretnutie sa s MikulaSom z obce Moc&enok, mesta Nitra, Sala

- kazdoro¢né predvianocné stretnutie nitrianskeho biskupa Mons. V. Judaka v
Centre spojené s kultirnym programom.

Prehl’ad niektorych aktivit

Vylet Bojnice
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Bojnice

Kupalisko Pi

estany

Navsteva pizzérie v RadoSine
I\ el ’

OO Bratislava
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Kino Nitra

Vystupenie naSich deti tan. krizok Jump Street  Navsteva Jump Haus v Nitre-vylet Nitra
\
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Navsteva rappera P.A.T. v CDR

Vystupenie ku Diiu matiek

Vysttipenie nasich deti v MS Mo&enok
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4.1 Zamestnanci v prevadzke

V Centre bolo k 31. 12. 2022 zamestnanych 28 zamestnancov - riaditel,
socialny pracovnik - 2, psycholog - 2, vychovavatelia - 7, ekondm - 1, pomocny
vychovavatel -13, profesionalny rodicia - 2.

4.2 Deti a mladi dospeli v CDR Mo€enok

Na zacCiatku roka 2022 bolo v Centre Mocenok umiestnenych 34 deti a
mladych dospelych. Z toho odiSlo deti a mladych dospelych: po dosiahnuti
plnoletosti - 4, navrat do pévodnej rodiny — 1, zverenia do NOS - 0, zverenie do PS
- 0, zverenie do predosvojitelskej - 1, premiestnenie sa do iného zariadeniana
rozhodnutie sudu - 2, zverenie do OS porucnika - 0. Novoprijatych bolo 7 deti. K
31. 12. 2022 bolo v CDR umiestnenych 35 deti. Starostlivost v CDR sa
zabezpecovala v 4 samostatnych usporiadanych skupinach a v 2 profesionalnych
rodinach.
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5. Chranena dielna Radosina

V zariadeni v RadoSine sa vytvorili pracovné miesta v chranenej dielni
vytvorenej v ramci zariadenia socialnych sluzieb. Takto zamestnani obania so ZP
sa podielaju ako pomocni pracovnici na prevadzke zariadenia socialnych sluzieb v
prevadzkovych jednotkach kuchyne s jedalfiou, v pracovni, zehliarni;v pracovnej
dielni; v hygienickom a potravinovom sklade.

V ramci zariadenia v Radosine su vytvorené dve Chranené dielne. V prvej je
zamestnanych 12 zamestnancov so zdravotnym postihnutim, v druhej su
zamestnani 3 zamestnanci so zdravotnym postihnutim a je vytvorenych 5 miest pre
pracovnych asistentov. Spolu v Chranenej dielni mame vytvorenych 20 pracovnych
miest.

Z UPSVR Topol¢any nam bol poskytnuty prispevok za rok 2022 na uhradu
mzdovych nakladov v chranenej dielni RadoSina v skutoénej vySke =129 553,64
Eur, pricom celkové mzdové naklady boli 175 195,25 Eur. Rozdiel predstavuje
sumu 45 641,61 Eur

6. Chranena dielna Mocenok

V zariadeni v Mocenku sa vytvorili pracovné miesta v chranenej dielni
vytvorenej v ramci zariadenia socialnych sluzieb. Na uvedené pracovné miesta
boli prijati samotni mladici v ramci zariadenia socialnych sluzieb.Takto zamestnani
obcCania so ZP sa podielaju ako pomocni pracovnici na prevadzke zariadenia
socialnych sluzieb v prevadzkovych jednotkach kuchyne s jedalfiou, v pracovni,
Zehliarni, v rehabilitanych miestnostiach. Spolu v zariadeni v Moc¢enku mame
vytvorenych 39 miest, z toho 9 tvoria pracovny asistenti a 30 miest su zamestnanci
so zdravotnym postihnutim.

Z UPSVR Nové Zamky nam bol poskytnuty prispevok za rok 2022 na uhradu
mzdovych nakladov v chranenej dielni Mocenok v skutocnej vyske =236 779,06
Eur, priCom celkové mzdové naklady boli 282 828,15 Eur. Rozdiel predstavuje
sumu 46 049,09 Eur

7. Inflacné odmeny pre zamestnancov, infekény priplatok
a dotacia na energie a inflaéna pomoc

Ministerstvo prace, socialnych veci a rodiny Slovenskej republiky poskytlo
v rozpoctovom roku 2022 jednorazovo dotaciu podfa § 11d NV SR ¢. 103/2020 Z.
z. v zneni NV SR €. 313/2022 Z. z. - dotacia na inflatné odmeny 2022 na odmeny
vo vySke celkovej ceny prace 676,- eur na zamestnanca, ak pracoval na plny
uvazok /500,- eur hrubd mzda/ a 338 eur, ak pracoval na kratSi pracovny uvazok
/250,- eur hruba mzda/, ktori spifali podmienky opravnenej ciefovej skupiny. I8lo o
jednorazovu pomoc v suvislosti s enormnym narastom cien a inflaciu, ktoru
poskytlo MPSVR SR pre zamestnancov pracujucich v socialnych sluzbach
a zamestnancov pracujucich v oblasti socialnopravnej ochrany deti a socialnej
kurately/SPODaSK/.

Na zaklade uvedeného nam bola poskytnuta dotacia na inflatné odmeny v
oblasti socialnych sluzieb v sume: 36 504 eur a poskytnutd dotacia v oblasti
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SPODaSK v sume:16 900 eur.

Ministerstvo prace, socialnych veci a rodiny Slovenskej republiky poskytlo
v rozpoctovom roku 2022 dotaciu podfa § 4 ods. 7 NV SR €. 103/2020 Z. z. v zneni
NV SR €. 367/2021 Z.z. (tzv. ,infekCny priplatok®) pre zamestnancov pracujucich v
socialnych sluzbach a vybranych subjektov vykonavajucich opatrenia
socialnopravnej ochrany deti a socialnej kurately, ktori spifiali podmienky

opravnenej cielovej skupiny.

Na zaklade uvedeného nam bola poskytnuta dotacia na infekény priplatok v
oblasti socialnych sluzieb v sume: 17 418 eur a poskytnuta dotacia v oblasti

SPODaSK v sume:6 072 EUR.

Ministerstvo prace, socialnych veci a rodiny Slovenskej republiky poskytlo
v rozpoctovom roku 2022 dotaciu podfa § 3b pism. a) NV SR €. 143/2022 Z. z. -
“dotacia na energie“ pre oblast socialnych sluzieb vo vyske 33 980 eur.

8. Prehlad o vynosoch a nakladoch poskytovanej soc.
sluzby a vykonavanych opatreni SPODaSK

PRIJMY .
Druh zariadenia socialnej dotacie, | uhrady, | NAKLADY ROZE;II;C(jp;umy-
sluzby prispevky | vyzivné y

Domov socialnych sluzieb
Mocenok CF 586490,36| 151493,18| 738045,28 -61,74
Domov socialnych sluzieb
Mocenok TF 108776,81] 24768,15] 133544,98 -0,02
Domov socialnych sluzieb
RadoSina CF 111952,46| 12139,17| 124091,64 -0,01
Domov socialnych sluzieb
RadosSina TF 310857,92| 53988,35| 364860,22 -13,95
Zariadenie pre seniorov Mocenok | 81181,61 9737,53| 91457,91 -538,77
Zariadenie opatrovatelskej sluzby
Mocenok 49000,91| 23246,27| 72248,24 -1,06
Centrum pre deti a rodiny
Mocenok 765163,50 -559,31( 764604,19 0
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9.

Prehl'ad prijmov v ¢éleneni podl'a zdrojov

Uget Nazov ucétu a €lenenie Bezné Bezprostredne
uétovné |predchadzajice
obdobie |uétovné obdobie

602 | Trzby z predaja sluzieb spolu 14155,11 14061,05
Strava a ubytovanie zamestnancov 14155,11 14061,05
614 | Zmena stavu zvierat 1226,53 -3962,64
624 | Aktivacia dlhodobého hmotného majetku 119,10 1300,00
644 | Uroky 0 6640,00
646 | Prijaté dary 8127,36 119,86
649 | Iné ostatné vynosy 4803,38 4818,48
662 | Prijaté prispevky od inych organizacii 173 347095,16
UPSVR Nové Zamky, ChD Mocenok 0 212364,48
UPSVR Topol¢any, ChD RadoSina 0 134457,68
Rehabil.pristroje-odpis dotacie 173 173
Prijaté dary od organizacii 0 100
663 | Prijaté prispevky od fyzickych os6b 283741,92 304752,70
Prijaté dary od fyzickych os6b 3133 2022,90
Vyzivné -559,31 1543,72
Uhrady klientov v ZSS 281168,23 301186,08
665 | Prispevky z podielu zaplatenej dane 1374,74 583,83
691 | Dotacie 2141086,92 1586701,00
MPSVR SR, FP na DSS Rados$ina a DSS 359511,91 382650,85
Mocenok
MPSVR SR na prevadzku ZpS, ZOS Mocenok 54997,97 58435,41
MPSVR SR vytah-odpis dotacie 2700,00 2700,00
UPSVR Bratislava, FP na prevadzku CDR 765163,50 675747,84
Mocenok
UPSVR Nové Zamky, CHD Moc&enok 235552,36 0
UPSVR Topol¢any, CHD RadoSina 135023,81 0
VUC Nitra, FP na DSS RadoSina a DSS MocCenok| 225294,39 127938,48
VUC Bratislava, FP na DSS Moc¢enok 24888,96 15504,48
VUC Zilina, FP na DSS Mogenok 17629,82 20765,05
VUC Trencin, FP na DSS Moc¢enok 8296,32 6789,36
VUC Trnava, FP na DSS RadoSina a DSS 94608 81036
Mocenok
Rekonstrukcia a modernizacia CDR-odpis dotacie 17090,03 17090,03
Modernizacia zdroja tepla-odpis dotacie 5764,01 5764,01
Rekonstrukcia RD-odpis dotacie 972,01 972,01
Platobna jednotka PPA 1130,44 625,72
UKSUP Zelena nafta 0 439,17
MPSVR -odpis dotacie osobné auto 2062,50 2250,00
NP Deinstitucionalizacia RD
Kr§kany.RadoS$ina,osobné auto, 25808,10 25808,16
nabytok-odpis dotacie
MPSVR vyzivné doplnky 0 1960
Mesto Nitra FP pre ZpS Moc¢enok 2554,53 780,78
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MPSVR mim.odmeny pre zam.a na energie 110874 111858,46
NP Deinstitucionalizacia NDi 46710,76 45131,69
UPSVR Bratislava, byt Safa-odpis dotacie 2453,50 2453,50
Mesto Bratislava ¢ast Ruzinov na ZOS Moc¢enok 1000 0
Mesto Bratislava ¢ast Petrzalka na ZOS Mocenok 1000 0
SPOLU 2454808,06 2262109,44
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10. Stav a pohyb majetku a zavazkov

AKTIVA Stav k Prirastky Ubytky Stav k
01.01.2022 31.12.2022
A. NEOBEZNY MAJETOK 1691866,45| -59523,96 0| 1632342,49
1 | Dlhodoby nehmotny majetok 0 0
2 |Dlhodoby hmotny majetok 1529866,45| -59523,96 0| 1470342,49
Pozemky 114879,67 X 114879,67
Stavby 1669074,78 1669074,78
Stavby opravky -323003,38| -41821,25 -364824,63
Samostatné hnutelné veci 196890,98 6000 202890,98
Samostatné hnutelné veci-
opravky -140762,63| -14931,64 -155694,27
Dopravné prostriedky 67259,19 67259,19
Dopravné prostriedky-opravky -55904,60 -8403,07 -64307,67
Zakladné stado a tazné 3106,65 119,10 3225,75
Zvierata
Zakladné stado a tazné
zvierata-opravky -1674,21 -487,10 -2161,31
3 |Dlhodoby finanény majetok 162000 162000
Poskytnuté pézicky 162000 162000
B.| OBEZNY MAJETOK 990086,00 | 6989518,27| 7007941,88| 971662,39
1 |Zasoby 526,14 2200,89 774,36 1952,67
Zvierata 526,14 2200,89 774,36 1952,67
2 |Dlhodobé pohladavky 104456,28 313,35 13,39 104756,24
Ostatné pohladavky 104456,28 313,35 13,39 104756,24
3 |Kratkodobé pohladavky 91179,36 | 2525007,68 | 2565857,24 50329,80
Pohladavky z obchodného
styku, pohladavky ostatné 604,50 0 604,50 0
Prevadzkove preddavky 0| 58315,07| 44785,83 13529,24
Pohladavky voci zamest. 0 17490,64 17490,64 0
Dotéacia CHD Mo, Ra 92929,20| 370576,17| 368105,67 95399,70
Dotacia Mesto Nitra -2354,34 4908,87 2554,53 0
Dotacia MPSVR 0| 761135,29| 819188,78 -58053,49
Dotacie ostatné-miestnych
samosprav a zo Stat.rozpoctu 0]1086326,78| 1086326,78 0
Dotacia VUC Nitra 0| 226254,86| 226800,51 -545,65
4 |Finan¢né ucty 793924,22|4461996,35|4441296,89| 814623,68
Pokladnica 20255,78| 443355,32| 445288,37 18322,73
Bankové ucty 773668,44|4018641,03 | 3996008,52 796300,95
C.| CASOVE ROZLISENIE 13121,00 1351,72 13121 1351,72
1 | Naklady buducich obdobi 1324,24 1351,72 1324,24 1351,72
Prijmy buducich obdobi 11796,76 11796,76 0
MAJETOK SPOLU 2695073,45|6931346,03| 7021062,88| 2605356,60
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PASIVA Stav k Prirastky Ubytky Stav k
01.01.2022 31.12.2022
A. VLASTNE ZDROJE 1047704,08 7384,07 5647,67 | 1049440,48
KRYTIA
1 Imanie a penazné fondy | 1042056,41 5647,67 1047704,08
Zakladné imanie 1042056,41 5647,67 1047704,08
2 Vysledok hospodarenia 5647,67 1736,40 5647,67 1736,40
B. CUDZIE ZDROJE SPOLU | 201094,09| 2330222,57 | 2316812,82| 214503,84
2 Dlhodobé zavazky 23095,08 5883,28 6853,86 22124,50
ZavézKy zo socialneho 23095,08 5883,28 6853,86 22124,50
fondu
3 Kratkodobé zavazky 177999,01|2324339,29| 2309958,96| 192379,34
ZavézKky z obchodného 4145,60| 773941,87| 717794,57 60292,90
styku
Zavézky voci 95959,39| 882783,10| 900703,19 78039,30
zamestnancom
Zuctovanie so SP a ZP 55346,59| 497561,90| 508066,71 44841,78
Dariové zavéazky 13026,55| 101135,11| 105643,02 8518,64
Ostatné zavéazky 9520,88 68917,31 77751,47 686,72
C. CASOVE ROZLISENIE 1446275,28 1147,88| 106010,88| 1341412,28
SPOLU
1 Vydavky buducich obdobi 47596,33 47596,33 1147,88
Viynosy buducich obdobi 1398678,95 1147,88 58414,55| 1340264,40
VLASTNE A CUDZIE 2695073,45|2338754,52 | 2428471,37 | 2605356,60

ZDROJE SPOLU
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11. Prilohy

11.1. Roéna ucétovna zavierka a zhodnotenie zakladnych
udajov v nej obsiahnutych

Komunita Kralovnej pokoja spracovala uctovnu zavierku v sulade s
uctovnymi postupmi a zasadami platnymi v SR - zakon &. 431/2002 Z. z. o
uCtovnictve a Opatrenia Ministerstva financii Slovenskej republiky C.
MF/24342/2007-74 zo 14. novembra 2007, ktorym sa ustanovuju podrobnosti o
postupoch uctovania a uctovej osnove pre uctovné jednotky, ktoré nie su zalozené
alebo zriadené na ucel podnikania v zneni neskorSich predpisov.

Komunita Kralovnej pokoja tétovala v ststave podvojného Gétovnictva. Uétovnym

obdobim je kalendarny rok.
¢ Zhodnotenie zakladnych udajov z roénej uétovnej zavierky:

Komunita Kralovnej pokoja v roku 2022 obdrzala dlhodoby hmotny majetok —stroj-
lis pre pofnohospodarstvo vo vyske 6000 eur. Iny dlhodoby majetok ako su stavby,
iné samostatné hnutefné veci, pozemky a dopravné prostriedky neobdrzala.
Prirastky sme zaznamenali tiez v dlhodobom majetku zakladné stado a tazné
zvieratd, ato vo vysSke 119,10 eur. Kratkodobé pohladavky poklesli oproti
minulému roku z dévodu dotacii. Stav v hotovosti poklesol, ale zaroven stupol stav
na bankovych uctoch. Zakladné imanie sa zvysilo o hospodarsky vysledok z roku
2021 ato 05647,67 eur. Vysledok hospodarenia v roku 2022 je nizSi oproti
predchadzajucemu roku ato hlavne z dévodu narastu mzdovych nakladov.
Naklady vzrastli o 196 609,89 eur, najvyssi podiel nakladov tvoria mzdové naklady.
Vynosy vzrastli oproti roku 2021 o 192 698,62 eur, hlavne z dévodu zvySenia
dotacii. Najvyssi podiel vynosov tvoria dotacie.

Samotna uctovna zavierka pozostavala:
e Pripravné prace pred uzatvorenim uétovnych knih:

1. Inventarizacia -kontrola vecnej spravnosti uctovnictva:

a) inventura

b) porovnanie uctovného stavu so skutocnym

Pri inventarizacii sa postupovalo v zmysle zakona a vydanych vnutropodnikovych
smernic. Rozdiely neboli zistené.

2. Kontrola spravnosti zatuctovania pociatoénych stavov
Kontrola principu bilan¢nej kontinuity nevykazala nezrovnalosti.

3. Zaucétovanie ucétovnych pripadov na uétoch, ktoré nesmu mat’ koneény
zostatok

4. Kontrola tvorby a ¢erpania rozpo¢tu

Komunita ziskavala prostriedky z tychto zdrojov:

a) z vlastnych prijmov (prijmy z uhrad klientov za sluzby, stravné)
b) z darov

¢) z dotacii, financnych prispevkov

d) z podielu zaplatenych dani 45



5. Casové rozlisenie nakladov
Komunita uctovala na ucte 381 -naklady buducich obdobi

6. Douctovanie uétovnych pripadov bezného roka
Zauctovanie uctovnych pripadov, ktorymi sa zabezpecila uplnost ucétovnictva
bezného roka. (Dodavatelské faktury za splnené dodavky do 31. 12. 2022).

7. Vypocet hospodarskeho vysledku v uétovnictve
Organizacia mala prijmy z hlavnej nezdanovanej Cinnosti, ktoré pozostavali zo
zdrojov uvedenych v bode 4.

8. Kontrola formalnej spravnosti ué¢tovnych zapisov

Zabezpecené formou predvahy, ktora obsahuje obraty a zostatky vSetkych uctov
pouzivanych v hlavnej knihe.

e Uzatvorenie ucétovnych knih
1. Zistenie obratov stran MD a D jednotlivych syntetickych uctov.

2. Zistenie konec¢nych zostatkov aktivhych a pasivnych uctov a kone€né zostatky
uctov nakladov a vynosov.

3. Zistenie zakladu dane za uétovné obdobie.
4. Zistenie vysledku hospodarenia.

5. Uzavretie uctovnictva prevodom zostatkov stvahovych uctov a zostatku uctu
710 -UCet ziskov a strat na ucet 702 -Konec€ny ucet suvahovy.

6. Sucasti uctovnej zavierky
a) Suvaha

b) Vykaz ziskov a strat

c) Poznamky

e Udalosti osobitného vyznamu

Po skonc&eni uctovného obdobia nenastali ziadne vyznamné udalosti, za ktoré sa
vyhotovuje vyro€na sprava.

V suvislosti s vojnovym konfliktom na Ukrajine vedenie Komunity urobilo analyzu
moznych ucinkov a nasledkov na Komunitu a dospelo k nazoru, ze v sucasnosti
nemaju vyznamné nepriaznivé dopady na Komunitu (okrem rastucich cien
vstupov, najma pohonnych hmot, energii, materialov, tovarova sluzieb).
Vedenie Komunity nepredpoklada vyznamné ohrozenie predpokladu nepretrzitého
pokracovania v Cinnosti v blizkej buducnosti (t.j. poCas nasledujucich 12 mesiacov
od datumu zostavenia UZ)
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e Navrh na rozdelenie zisku

Komunita Krafovnej pokoja dosiala za uctovné obdobie 2022 kladny vysledok
hospodarenia 1736,40 EUR z hlavnej (nepodnikatelskej) Cinnosti. Zuvedeného
vysledku hospodarenia sa navrhuje zvysit zakladné imanie spolo¢nosti.

3 Ugtovna zavierka bola overena certifikovanou auditorkou: Ing. Zuzana
Simsikova, dna 18. aprila 2023-Licencia UDVA 1111.
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11.2. Sprava auditora
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Sprava nezavislého auditora

z auditu uétovnej zavierky k 31. decembru 2022

Komunita Kral'ovnej pokoja
Piest’anska 11/18, 956 05 RadoSina
I1CO: 34 003 681



SPRAVA NEZAVISLEHO AUDITORA

Zakladatel'om a moderatorovi Komunity Kralovnej pokoja

Sprava z auditu uétovnej zavierky

Nazor

Uskuto¢nila som audit G¢tovnej zavierky Komunity Kralovnej pokoja ( ,,U¢tovna jednotka™), ktora
obsahuje stuvahu k 31. decembru 2022, vykaz ziskov a strat za rok konciaci sa k uvedenému datumu,
a poznamky, ktoré obsahuju sithrn vyznamnych G¢tovnych zasad a a¢tovnych metod.

Podl'a mdjho nazoru, prilozena uétovna zavierka poskytuje pravdivy a verny obraz finan¢nej situacie
Uétovnej jednotky k 31. decembru 2022 a vysledku jej hospodarenia za rok konéiaci sa k uvedenému
datumu podla zakona ¢. 431/2002 Z.z. o uétovnictve v zneni neskorsich predpisov (d’alej len ,.zakon
o uctovnictve™).

Zéklad pre nazor

Audit som vykonala podla medzinarodnych auditorskych Standardov (International Standards on
Auditing, ISA). Moja zodpovednost podla tychto Standardov je uvedena v odseku Zodpovednost
auditora za audit u¢tovnej zévierky. Od Ugtovnej jednotky som nezavisla podl'a ustanoveni zékona
¢.423/2015 o Statutdarnom audite a 0 zmene a doplneni zakona ¢. 431/2002 Z. z. o G¢tovnictve v zneni
neskorsich predpisov (d'alej len .,zidkon o §tatutarnom audite™) tykajtcich sa etiky, vratane Etického
kodexu auditora, relevantnych pre méj audit G¢tovnej zavierky a splnila som aj ostatné poziadavky
tychto ustanoveni tvkajucich sa etiky. Som presvedcend, Ze auditorské dokazy, ktoré som ziskala,
poskytuju dostatoény a vhodny zaklad pre moj nazor.

Zodpovednost’ Statutarneho organu za uétovnu zavierku

Statutarny organ je zodpovedny za zostavenie tejto (iétovnej zavierky tak, aby poskytovala pravdivy
a verny obraz podla zdkona o uétovnictve a za tie interné kontroly, ktoré povazuje za potrebné
na zostavenie ¢tovnej zavierky, ktora neobsahuje vyznamné nespravnosti, ¢i uz v désledku podvodu
alebo chyby.

Pri zostavovani uétovnej zavierky je Statutarny organ zodpovedny za zhodnotenie schopnosti
Uctovnej jednotky nepretrzite pokracovat’ vo svojej ¢innosti, za opisanie skuto&nosti tykajicich sa
nepretrzitého pokracovania v ¢innosti, ak je to potrebné, a za pouzitie predpokladu nepretrzitého
pokracovania v &innosti v Giétovnictve, ibaze by mal v imysle Uétovni jednotku zlikvidovat' alebo
ukongéit jej ¢innost,, alebo by nemal int realistickii moznost’ nez tak urobit.

Osoby poverené spravovanim su zodpovedné za dohlad nad procesom finanéného vykaznictva
Uctovnej jednotky.

Zodpovednost’ auditora za audit (¢tovnej zavierky

Mojou zodpovednostou je ziskat primerané uistenie, ¢i G¢tovna zavierka ako celok neobsahuje
vyznamné nespravnosti, ¢i uz v dosledku podvodu alebo chyby, a vydat’ spravu auditora, vratane
nazoru. Primerané uistenie je uistenie vysokého stupna, ale nie je zarukou toho, ze audit vykonany
podl'a medzinarodnych auditorskych Standardov vzdy odhali vyznamné nespravnosti, ak také existuju.
Nespravnosti moézu vzniknit v désledku podvodu alebo chyby a za vyznamné sa povazuju vtedy, ak
by sa dalo odévodnene ocakavat, Ze jednotlivo alebo v sithrne by mohli ovplyvnit ekonomické
rozhodnutia pouzivatel'ov, uskuto¢nené na zaklade tejto Uétovnej zavierky.

V ramci auditu uskutoéneného podl'a medzinarodnych auditorskych standardov, pocas celého auditu
uplatiiujem odborny tsudok a zachovavam profesionéalny skepticizmus. Okrem toho:

e Identifikujem aposudzujem rizikd vyznamnej nespravnosti u&tovnej zavierky, &i uz
v désledku podvodu alebo chyby, navrhujem a uskutoénujem auditorské postupy reagujice
na tieto rizika a ziskavam auditorské dokazy, ktoré si dostato¢né a vhodné na poskytnutie
zékladu pre moj nézor. Riziko neodhalenia vyznamnej nespravnosti v désledku podvodu je



vysSie ako toto riziko v dosledku chyby, pretoze podvod moze zahfiiat' tajnti dohodu,
falSovanie, imyselné vynechanie, nepravdivé vyhlasenie alebo obidenie internej kontroly.

e Oboznamujem sa s internymi kontrolami relevantnymi pre audit, aby som mohla navrhnut
auditorské postupy vhodné za danych okolnosti, ale nie za ucelom vyjadrenia nazoru
na efektivnost internych kontrol Uétovnejjednotky.

* Hodnotim vhodnost’ pouzitych Gétovnych zasad a uctovnych metod a primeranost’ uétovnych
odhadov a uvedenie s nimi stvisiacich informacii, uskutoénené Statutarnym organom.

® Robim zéver otom, & Statutirny organ vhodne v Gétovnictve pouZiva predpoklad
nepretrzitého pokracovania v ¢innosti a na zaklade ziskanych auditorskych dékazov zaver
0 tom, ¢i existuje vyznamnd neistota v suvislosti s udalostami alebo okolnostami, ktoré by
mohli vyznamne spochybnit’ schopnost’ Uétovne_i jednotky nepretrzite pokracovat’ v &innosti.
Ak dospejem k zaveru, Ze vyznamna neistota existuje, som povinnad upozornit’ v mojej spréave
auditora na suvisiace informacie uvedené v tétovnej zavierke alebo, ak su tieto informacie
nedostato¢né, modifikovat’ méj nézor. Moje zavery vychadzaju z auditorskych dokazov
ziskanych do datumu vydania mojej spravy auditora. Budice udalosti alebo okolnosti viak
mozu sposobit’, ze Uétovn:i_iednotka prestane pokraCovat v nepretrzitej ¢innosti.

e Hodnotim celkovi prezentaciu, $truktiru a obsah uc¢tovnej zavierky vratane informécii v nej
uvedenych, ako aj to, ¢ Gctovna zévierka zachytdva uskutoénené transakcie a udalosti
spdsobom, ktory vedie k ich vernému zobrazeniu.

S osobami poverenymi spravovanim komunikujem okrem iného o planovom rozsahu a harmonograme
auditu a o vyznamnych zisteniach auditu, vratane vsetkych vyznamnych nedostatkov internej
kontroly, ktoré po¢as méjho auditu zistim.

Sprava k d’al$im poZiadavkim zdkonov a inych privnych predpisov

Sprava k informacidm, ktoré sa uvadzaji vo vvroénej sprave

Statutarny organ je zodpovedny za informécie uvedené vo vyroénej spréve, zostavenej podla
poziadaviek zakona o uctovnictve. Méj vyssie uvedeny nazor na Gétovnt zavierku sa nevztahuje na
in¢ informacie vo vyrocnej sprave.

V suvislosti s auditom Gétovnej zavierky je mojou zodpovednostou oboznamenie sa s informéciami
uvedenymi vo vyrocnej sprave a postdenie, ¢i tieto informécie nie su vo vyznamnom nestlade
s auditovanou i¢tovnou zavierkou alebo mojimi poznatkami, ktoré som ziskala pocas auditu i¢tovnej
zavierky, alebo sa inak zdaju byt vyznamne nesprévne.

Vyro¢nt spravu som ku diu vydania spravy auditora z auditu uctovnej zavierky nemala k dispozicii.

Ked' ziskam vyro¢ni spravu, posidim, & vyroéna sprava Uctovnej Jjednotky obsahuje informécie,
ktorych uvedenie vyzaduje zakon o t&tovnictve, a na zaklade prac vykonanych pocas auditu Gctovnej
zavierky, vyjadrim nazor, &i:

- informacie uvedené vo vyrocnej sprave zostavenej za rok 2022 s v silade s G&tovnou zavierkou za
dany rok,

- vyro&né spréava obsahuje informacie podla zakona o tétovnictve.

Okrem toho uvediem, ¢&i som zistila vyznamné nespravnosti vo vyrofnej sprave na zaklade mojich
poznatkov o u¢tovnej jednotke a situcii v nej, ktoré som ziskala pocas auditu ictovnej zavierky.

18. aprila 2023 v D NAD oS
: . WA e Lo THN
Palérli)ko;o Q 1mA) /i@kj/ P ‘*3'-“»1,\
s/ B8 UDVA\%

Ing. Zuzana Simsikové, Licencia UDVA &. 1111 \ .

"
L] UR:‘
mad
— —

Janosikova 1540/40, 941 11 Palarikovo




UZNUJv21_1

=

Ue NUJ

UCTOVNA ZAVIERKA

neziskovej Uctovnej jednotky uctujuce;j
v sUstave podvojného Uctovnictva

zostavena k

21.12.2022

(1L

Danove identifikaéné &islo
2020420446
ICO

340036381

SK NACE

87.90.0

Uétovna zavierka Mesiac Rok
. od ] 2 8 22
X riadna Za obdobie
do

mimoriadna [ 12 2022
o Bezprostredne od 1 20 2 1
priebezna predchadzajice

(vyznadi sa x) obdobie do 1 2 20 2 1

PriloZené stcasti uctovnej zavierky
X Suvaha (U& NUJ 1-01)
(v eurocentoch)

X \Wykaz ziskov a strat (Ué NUJ 2-01)
(v eurocentoch)

X Poznamky (UG NUJ 3-01)

(v celych eurdch alebo eurocentoch)

Nazov Uctovnej jednotky

Komuni t a

Kralovne|j

pokoja

Sidlo uétovnej jednotky

Ulica
PIESTANSKA
PSC

95605

Telefénne &islo

03TT7T8B1227

E-mailova adresa

QObec

RADOSINA

Cislo

E -

11/ 18

Zostavena dna:

1o, 05,2 023

Schvalena dna:

28.03.2023

uétovnej jednotky:

Podpisovy zaznam
Statutarneho organu alebo
¢lena Statutarneho organu

|_ MF SR 2021

Tlaivo vyllaené z Po

rtalu FS

Strana 1

_



Stivaha (U& NUJ 1-01) 1€o[3 400368 1
Bezprostredne
) B BezZné Gic¢tovné obdobie predchadzajlice
Strana aktiv c.r uétovné obdobie
Brutto Korekcia Netto Netto
a b 1 2 3 4
A. NEOBEZNY MAJETOK SPOLU r. 002 +r. 009 + r. 021 001 2219330.37| 586987.88| 1632342.49 1691866.45
A.l. |Dlhodoby nehmotny majetok r. 003 az r. 008 002
Al1 Nehmotné vysledky z vyvojovej a abdobne] €innasti 003
1012 - (072+091ALU)
2. |Softvér 013 - (073+091AU) | 004
3. |Ocenitelné prava 014 - (074 + 091AU) | 005
Ostatny dlhodoby nehmotny majetok (018+ 019)-(078 + 079 +
4, ; 006
091 AU)
5. |Obstaranie dlhodobého nehmotného majetku (041-093) (007
6 Poskytnuté preddavky na dlhodoby nehmotny majetok (051- 008
" |095AU)
All. |Dlhodoby hmotny majetok r.010 az r. 020 |009| 2057330.37| 586987.88| 1470342.49 1529866.45
ALllL1. [Pozemky (031) |010| 114879.67 114879.67 114879.67
2. |Umelecke diela a zbierky (032) |011
3. |[Stavby 021 - (081 + 092AU) |012| 1669074.78| 364824.63| 1304250.15 1346071.40
4 Samostatné hnuterlné veci a subory hnutelnych veci 013
* 022 - (082 + 092AU) 202890.98| 155694.27| 47196.71 56128.35
5. |Dopravné prostriedky 023 - (083 + 092AU) |014| 67259.19| 64307.67| 2951.52 11354.59
6. |Pestovatelské celky trvalych porastov 025 - (085 + 092AU) 015
7. |Zakladné stado a tazné zvierata 026 - (086 + 092AU) |016| 3225.75| 2161.31 1064.44 1432.44
8. |Drobny dlhodoby hmotny majetok 028 - (088 + 092AU) 017
9. |Ostatny dlhodoby hmatny majetok 029 - (089 +092AU)) 018
10. |Obstaranie dlhodobého hmotného majetku (042 - 094) 019
11 Poskyjmuté preddavky na dlhodoby hmotny majetok (052 - 020
© |095AU)
A.lll. |Dlhodoby finanény majetok r.022 azr. 028 021| 162000.00 162000.00 162000.00
Al Podielové cenné papiere a podiely v obchodnych 022
" |spoloénostiach v ovladanej osobe (061- 096 AU)
2 Podielové cenné papiere a podiely v obchodnych 023
" |spoloénostiach s podstatnym vplyvom (062 - 096 AU)
3. |Dlhové cenné papiere drzané do splatnosti (065 - 096 AU) 024
P6Zicky podniko kupi tatné pozicky (066 + 067) -
R e Lt S v )= |025| 162000.00 162000.00 162000.00
5. |Ostatny dlhodoby financény majetok (069 - 096 AU) 026
6. |Obstaranie dihodobého finan&ného majetku (043 - 096 AU) 027
7 Poskytnuté preddavky na dlhodoby finanény majetok (053 - 028
096 AU)
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Stvaha (U& NUJ 1-01)

103400368 1

Bezné (iétovné obdobie

Bezprostredne
predchadzajice

Strana aktiv c.r uctovné obdobie
Brutto Korekcia Netto Netto
a b 1 2 3 4
B. OBEZNY MAJETOK SPOLU  r.030+r. 037+ r. 042 +r. 051 029|971662.39 971662.39 990086.00
B.l. |Zasoby r.031azr. 036 [030| 195267 195267 526.14
B.L.1. |Material (112 + 119) - 191 031
2 Nedokon&ena vyroba a polotovary vlastnej vyroby (121+122) - 032
© (192 +193)
3.  |Vyrobky (123 - 194) 033
4. |Zvierata (124 - 195) 034 1952.67 1952.67 526.14
5. |Tovar (132 + 139) - 196 035
Poskytnuteé prevadzkove preddavky na zasoby (314 AU - 391
6. AU) 036
B.ll. [DIhodobé pohladavky r.038 az r. 041 037 104756.24 104756.24 104456.28
B.II.1. |Pohladavky z obchadného styku (311 AU az 314 AU) - 391 AU | 038
2. |Ostatné pohladavky (315 AU - 391AU) |039| 104756.24 104756.24 104456.28
3. |Pohladavky voéi uéastnikom zdruzeni  (358AU - 391AU)  [040
Iné pohladavky (335 AU + 373 AU + 375 AU + 378AU) -
4. : 041
391AU
B.llIl. |Kratkodobé pohladavky r. 043 az r. 050 042| 50329.80 50329.80 91179.36
B.III.1.|Pohradavky z obchodného styku (311AU az 314 AU) - 391AU [ 043 604.50
2. |Ostatné pohfadavky (315 AU - 391 AU) |044| 13529.24 13529.24
ZUctovanie so Socidlnou poistoviiou a zdravotnymi
3 N 045 X
poistoviiami (336)
4. |Dariové pohladavky (341 aZ 345) 046 X
Pohladavky z dévodu finanénych vztahov k Statnemu rozpoctu
e a rozpoétom Uzemnej samospravy (346+ 348) 047| 36800.56 £ 36800.56 90574.86
6. |Pohladavky voéi idastnikom zdruZeni (358 AU - 391AU) |048
7. |Spojovaci ucet pri zdruZeni (396 - 391AU) |049
8. |Iné pohladavky (335AU + 373AU + 375AU + 378AU) - 391AU | 050
B.IV. |Finanéné ucty r. 052 az r. 056 051|814623.68 814623.68 793924.22
B.IV.1.|Pokladnica (211 + 213) 052 18322.73 X 18322.73 20255.78
2. |Bankové ucty (221 AU + 261) 053] 796300.95 X 796300.95 773668.44
Bankové Gcty s dobou viazanosti dihSou ako jeden rok (221
3. AU) 054 X
Kratkodoby finanény majetok(251+ 253 + 255AU+ 256 + 257) -
4. . 055
291AU
5. |Obstaranie kratkodobého finanéného majetku (259 - 291AU) 056
C. CASOVE ROZLISENIE SPOLU r. 058 ar. 059 057 1351.72 1351.72 13121.00
C.1. |Naklady buducich obdobi (381) 058 1351.72 1351.72 1324.24
2. |Prijmy buducich obdobi (385) 059 11796.76
MAJETOK SPOLU r. 001 +r. 029 +r. 057 060| 3192344.48| 586987.88| 2605356.60 2695073.45
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Suvaha (Ug NUJ 1-01)

€0 (340036381

Strana pasiv c.r Bzl ﬂét.o e p?EZZLZ?;:?ﬁn;
obdobie = ) )
uctovné obdobie
a b 5 6
A. VLASTNE IMANIE r. 062+ r. 067 +r. 071 +r. 072 061 1049440.48 1047704.08
A.l. |Imanie a fondy r. 063 aZ r. 066 062 1047704.08 1042056.41
A.l1. |Zakladné imanie (411) 063 1047704.08 1042056.41
2. |Fondy tvorené podla osobitnych predpisov (412) 064
3. |Fond reprodukcie (413) 065
4. |Ocenovacie rozdiely z precenenia kapitalovych Ucastin (415) 066
Alll. |Fondy tvorené zo zisku r. 068 az r. 070 067 0.00 0.00
A.ll.1. |Rezervny fond (421) 068
2. |Fondy tvorené zo zisku (423) 069
3. |Ostatné fondy (427) 070
Alll. |Nevysporiadany vysledok hospodarenia minulych rokov 1
(+; - 428) o
A.IV. |Vysledok hospodarenia za Giétovné obdobie r. 060 - (r. 062 +
r.y;is'{ +r. 071 +r.073 +r. 100) ( o7 Lidtes a4 le]
B. ZAVAZKY r. 074 +r. 078 +r. 086 + r. 096 073 214503.84 201094.09
B.l.1. |Rezervy r.075 azr. 077 074
2. |Rezervy zékonné (451A0) 075
3. |Ostainé rezervy (459AL) 076
4, |Kratkodobé rezervy (323 + 451AU + 459AU) 077
B.ll. |DIhodobé zaviazky r. 079 az r. 085 078 22124.50 23095.08
B.Il.1. | Zavazky zo socialneho fondu (472) 079 22124 .50 23095.08
2. |Vydané dihopisy (473 - 255 AU) 080
3. |Zavazky z najmu (474 AU) 081
4. |Dlhodobé prijaté preddavky (475) 082
5. |Dlhodobé nevyfakturované dodavky (476 AU) 083
6. |Dlhodobé zmenky na uhradu (478) 084
7. |Ostatné dihodobé zavazky (373 AU + 479 AU) 085
B.lll. |Kratkodobé zaviazky r. 087 azr. 095 086 192379.34 177999.01
B.lIL.1.|Zavazky z obchodného styku (321 az 326) okrem 323 087 60292.90 4145.60
2. |Zavazky voci zamestnancom (331+ 333) 088 78039.30 95959.39
3 (Z;;:éc)wanie so Socialnou poistovinou a zdravotnymi poistoviiami 089 44841 78 55346.59
4. |Danoveé zavazky (341 az 345) 090 8518.64 13026.55
5, Za'v'eiz'ky z qavodu f_inanénych_vzt‘ahov k tatnemu rozpoctu a 091
rozpoctom Uzemnej samospravy (346+348)
8. Zavazky z upisanych nesplatenych cennych papierov a vkladov 092
(367)
7. |Zavazky vodi Ucastnikom zdruZeni (368) 093
8. |Spojovaci Ucet pri zdruZeni (396) 094
9. |Ostatné zavazky (379 + 373 AU + 474 AU +476AU + 479 AU) 095 686.72 9520.88
B.IV. |Bankové uvery a iné vypomoci a péZicky r.097 azr. 099 096
B.IV.1.|DIhodobé bankové Gvery (461AU) 097
2. |Bezné bankové lvery ( 231+ 232 + 461AU) 098
3. [|Prijaté kratkodobé finan¢né vypomoci (241+ 249) 099
C. CASOVE ROZLISENIE SPOLU r.101 azr. 103 100 1341412.28 1446275.28
C.1.1. |Vydavky budtcich obdobi (383) 101 47596.33
2. |Vynosy buducich obdobi kratkodobé (384 AU) 102 1147.88 1374.74
3. |Vynosy buducich obdobi dlhodobé (384 AL 103 1340264.40 1397304.21
SPOLU VLASTNE IMANIE, ZAVAZKY A UCTY CASOVEHO
ROZLISENIA r.061+ r.073 + r.100 1% 20Uba5s.60 Rali s
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Vykaz ziskov a strat (Ug NUJ 2-01)

IC0[3 4003681

Cislo ; Cislo Aupat Bezpro’streflpe
ety Naklady Hadiar Hlavna R _— !Jvredch'ﬂdza]uc'e
nezdafovana uctovné obdobie
a b c 1 2 3 4
501 |Spotreba materialu 01 492930.01 492930.01 474356.11
502 |Spotreba energie 02 73154 .21 73154.21 51018.63
504 |Predany tovar 03
511 |Opravy a udrZiavanie 04 61418.00 61418.00 6861.02
512 |Cestovné 05 20467.96 20467.96 2351.40
513 |Naklady na reprezentaciu 06
518 |Ostatné sluzby 07 224759.14 224759.14 170640.13
521 |Mzdové naklady 08 1094008.80 1094008.80 1086872.51
524 Zé‘konn.é socialne poistenie a zdravotné 09 363467 14 363467.14 35813004
poistenie
525 |Ostatné socialne poistenie 10
527 |Zakonné socidlne naklady 11 32054 .68 32054.68 17068.86
528 |Ostatné socialne naklady 2 2169.84 2169.84 1957.86
531 |Dari z motorovych vozidiel 13
532 |Dan z nehnutelnosti 14 266.08 266.08 260.77
538 |Ostatné dane a poplatky 15 2166.09 2166.09 108.70
541 |Zmluvné pokuty a penale 16
542 |Ostatné pokuty a penale 17
543 |Odpisanie pohladavky 18
544 |Uroky 19
545 |Kurzove straty 20
546 |Dary 21
547 |Osobitné naklady 22
548 [Manka a Skody 23
549 |Iné ostatné naklady 24 2720.31 2720.31 1082.09
551 gﬁgjgbﬂggdhﬁg{;‘;gj‘;";‘j;‘f: omajetkua g 65643.06 65643.06 64986.39
Zostatkova cena predaného dlhodobého
552 [nehmotného majetku a dlhodobého 26
hmotného majetku
553 |Predané cenné papiere 27
554 |Predany material 28
555 |Naklady na kratkodoby finanény majetok 29
556 |Tvorba fondov 30
557 |Naklady na precenenie cennych papierov a1
558 |[Tvorba a zuctovanie opravnych poloziek 32
561 Zg;tsa{tgute prispevky organizacnym 33 50.00
562 ;c;i};ﬁtg;tne prispevky inym uctovnym 34 2030.00
563 |Poskytnuté prispevky fyzickym osobam 35 17846.34 17846.34 18687.26
565 (I;’grs‘;qymuté prispevky z podielu zaplatenegj 36
567 |Poskytnuté prispevky z verejnej zbierky 37
Uétova trieda 5 spolu r.01azr. 37 38 2453071.66 2453071.66 2256461.77
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\iykaz ziskov a strat (U NUJ 2-01)

IEO[3 4003681

Gisto ik Cisto — s i
MAtd i HRGkG nezgizaf':’:\?ané Zdariovana Spolu ifétovné obdjobie
a b ¢ 1 2 3 4

601 |Trzby za vlastné vyrobky 39

602 |Trzby z predaja sluZieb 40 14155.11 14155.11 14061.05
604 |Trzby za predany tovar 41

611 |Zmena stavu zasob nedokonéenej vyroby 42

612 [Zmena stavu zasob polotovarov 43

613 |Zmena stavu zasob vyrabkov 44

614 |Zmena stavu zasob zvierat 45 1226.53 1226.53 —-3962.64
621 |Aktivacia materialu a tovaru 46

622 |Aktivacia vnutroorganizacnych sluzieb 47

623 |Aktivacia dlhodobého nehmotného majetku 48

624 |Aktivacia dlhodobého hmotného majetku 49 119.10 119.10 1300.00
641 |Zmluvné pokuty a penale 50

642 (Ostatneé pokuty a penale 51

643 |Platby za odpisané pohladévky 52

644 |Uroky 53 6640.00
645 [Kurzove zisky 54

646 |Prijaté dary 55 8127.36 8127.36 119.86
647 |Osobitné vynosy 56

648 |Zakonné poplatky a7

649 |Iné ostatné vynosy 58 4803.38 4803.38 4818.48
651 Trzby z predaja dlhodobého nehmotného 59

majetku a dlhodobého hmotného majetku

652 |Vynosy z dlhodobého finanéného majetku 60

653 gcl;idt[)gévpredaja cennych papierov a 61

654 |Trzby z predaja materialu 62

655 |Vynosy z kratkodobého finanéného majetku| 63

656 |Vynosy z pouzitia fondu 64

657 |Vynosy z precenenia cennych papierov 65

658 |Vynosy z najmu majetku 66

661 |Prijaté prispevky od organizaénych zlozZiek 67

662 |Prijaté prispevky od pravnickych osob 68 173.00 173.00 347095.16
663 |Prijaté prispevky od fyzickych oséb 69 283741.92 283741.92 304752.70
664 |Prijaté ¢lenské prispevky 70

665 |Prispevky z podielu zaplatene] dane 71 1374.74 1374.74 583.83
667 |Prijaté prispevky z verejnych zbierok 72

691 |Dotacie 73 2141086.92 2141086.92 1586701.00
Uctova trieda 6 spolu r.39azr. 73 74 2454808.06 2454808.06 2262109.44
Vysledok hospodarenia pred zdanenim 75 1736.40 1736.40 5647 67

r.74 -r. 38

591 |Dan z prijmov 76

595 |Dodatoéné odvody dane z prijmov 77
Vysledok hospodarenia po zdaneni

y P (:’75 N R L 1736.40 1736.40 5647.67
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Poznamky Uz NUJ 3 - 01

Poznédmky

----------------------------------------

(v eurdch)

Za beiné Odtovné mesiac rok mesiac rok
obdobie . ed[0]1] [2[0[2]2] do [z]2] [2[0]2[2]
Zab d mesiac rok mesiac rok
p:ed:lfz:!‘;!:;;cene od‘UIIJ [21012‘11 do [1[2] [2|012]1l
Oétovné obdobie

Utovnd zdvierka:

riadna

. mimoriadna

vyznaduje sa X

1¢o Dariové identifikaéné &islo

[3T4lofo[s]e[e]1] [2]of2]oJa]2]o]a]4]6]

Ndzov Gétovnej jednotky

Klo|mlu|n|i|t]|a K|lr|d|1l|o|v|n|le|] pilo| Elald|a

Sidlo O&tovnej jednotky

Ulica a éislo
Pli|le| 8| t|la|n|s|k|a T3]0 a8

PS¢ Nézov obce

[s]5]6]o]5] [Rlalalol8[ilnlal [ [ [ [ [T T T T TTTTTI[I]

Cislo telefénu Cislo faxu

[o]3[7 |/[7l7lelalel2]2] ] [T T T, LT T TTTTlT1]

E-mailové adresa

[k[x[ple]s]i]olvlalnlelel Islk] [ T T T T T T T ITTTTTT]

Zostavené diia: 16.3 ,2023 Podpisovy zdznam osoby Podpisovy zéznam osoby Podpisovy zdznam
zodpovedne| za vedenie zodpovednej za zostavenie Etatutdrneho argdanu alebo
UStovnictva: uttovnej zavierky: élena Statutérneho orgdnu

-

G&ovnej jednotky:




ClLI

VsSeobecné informacie

1. Meno a priezvisko fyzickej osoby alebo nazov pravnickej osoby, ktora je zakladatelom alebo
zriad'ovatelom uétovnej jednotky:
ThLic. PhDr. PaedDr. Branko Jozef Tupy, PhD., Rudolf Priedhorsky, CM
Trvaly pobyt alebo sidlo: Piestanska 11/18, 95605 Radosina
Datum zaloZenia alebo zriadenia Uctownegj jednotky: 12. 10. 1993
2. Informacie o €lenoch $tatutarnych organov, dozornych organov a inych organov tctovnej jednotky:
Meno a priezvisko ¢élenov Nazov organu Poznamka
ThLic. PhDr. PaedDr. Branko Jozef Tupy, PhD. maoderator KKP
Mgr. lvana Urbanova asistentka KKP
Mgr. Monika Kadlicova asistentka KKP
3. Opis ¢innosti, na ucel ktorej bola Gétovna jednotka zriadena:
poskytovanie socialnej pomoci
Opis druhu podnikatelskej ¢innosti, ak ju Gétowna jednotka wkonava:
newkonava
4, Pocet zamestnancov
Bezprostredne
Beiné uctovné obdobie predchadzajuce Gctovné
obdobie
Priemerny prepocitany pocet zamestnancov: 137 145
z toho pocet vedicich zamestnancov 7 i
Pocet dobrovolnikov vyslanych G&tovnou jednotkou
Pocet dobrovolnikov, ktori vykonavali dobrovaolnicku éinnost' 5 5

pre uctovnu jednotku pocas uctovnéhao obdobia

5.

6.

Informacia o organizaciach v zriad'ovatel'skej posobnosti tictovnej jednotky:

Informacia o dopadoch pandémie Covid 19 na vedenie Gétovnej jednotky:

Uctowna jednotka zvazila dopady pandémie Covid 19, a prehodnotila, Ze tieto udalosti nemaji wznamny wplyv na jej
schopnost’ pokraovat’ nepretrZite v éinnosti nasledujicich 12 mesiacov a fungovat' ako zdrawy subjekt.

2.

CIl.

Informacie o uctovnych zasadach a uctovnych metédach

ano |:’ nie

Zmeny uctovnych zasad a metod:

Uétovna jednotka bude nepretrzite pokradovat’ vo svojej éinnosti:

Druh zmeny zasady alebo metody

Dévod zmeny

Hodnota vplyvu na prislusnu
zlozku bilancie




3. Spdsob ocefiovania jednotlivych poloZiek majetku a zavizkov:

a) dlhodoby nehmotny majetok obstarany kupou

Dlhodoby nehmotny majetok nakupovany sa ocefuje obstaravacou cenou, ktord zahffia cenu obstarania a naklady
stvisiace s obstaranim.

b) dlhodoby nehmotny majetok obstarany vlastnou ¢innostou

Dlhodoby nehmotny majetok vytvoreny vlastnou ¢innost'ou sa ocefiuje viastmymi nakladmi. Viastnymi nakladmi st
vietky priame naklady vynaloZené na vyrobu alebo ind ¢innost’ a nepriame naklady, ktoré sa vzt'ahujii na vyrobu
alebo ma ¢innost’.

¢) dlhodoby nehmotny majetok obstarany inym spésobom

Dlhodoby nehmotny majetok obstarany inym spésobom sa ocefuje realnou hodnotou.

d) dlhodoby hmotny majetok obstarany kipou

Dlhodoby hmotny majetok nakupovany sa ocefuje obstaravacou cenou, ktora zahfiia cenu obstarania a naklady
stivisiace s obstaranim.

e) dlhodoby hmotny majetok obstarany vlastnou c¢innostou

Dlhodoby hmotny majetok vytvoreny vlastnou ¢innostou sa ocefiuje vlastnymi nakladmi. Viastnymi nakladmi su
vietky priame naklady vynalozené na vyrobu alebo it ¢nnost’ a nepriame ndklady, ktoré sa vzt'ahuji na vyrobu
alebo mt ¢mnost’.

f) dlhodoby hmotny majetok obstarany inym sposobom

Dlhodoby hmotny majetok obstarany inym spdsobom sa ocefiuje redlnou hodnotou.

2) dlhodoby financny majetok

h) zasoby obstarané kupou

Zasoby nakupované sa ocefuju obstaravacou cenou. Obstaravacia cena zahffia cenu zdsob a ndklady stvisiace s
obstaranim (clo, prepravu, poistné, provizie, skonto a pod.) .

1) zasoby vytvorené vlastnou cinnostou

Zasoby vytvorené vlastnou ¢innost'ou sa ocefiuji viastnymi ndkladmi. Viastnymi nakladmi st vietky priame naklady
vynaloZené na vyrobu alebo inti ¢innost” a nepriame naklady, ktoré sa vzt'ahuji na vyrobu alebo it ¢innost’.

J) zdsoby obstarané inym sposobom

Zasoby prijaté bezodplatne sa ocefuju redlnou hodnotou. Redlnou hodnotou sa rozumie cena, za ktorti by sa majetok
obstaral v ¢ase ked’ sa o fiom U¢tuje.

k) pohladavky

Pohladavky pri ich vzniku sa oceruju ich menovitou hodnotou.

1) kratkodoby financny majetok

Pefiamé prostriedky a ceniny sa ocefiji ich menovitou hodnotou. Znizenie ich hodnoty sa vyjadruje opravnou
polozkou.

m) casové rozliSenie na strane aktiv

Néklady budtcich obdobi a prijmy buducich obdobi sa vykazujii vo vyske, ktord je potrebnd na dodrzanie zisady
vecnej a ¢asovej stvislosti s ictovnym obdobim.Ocefuju sa menovitou hodnotou.

n) zavdzky vratane rezerv, dlhopisov, péziciek a wverov

Zavizky pri ich vzniku sa ocenuji menovitou hodnotou. Zavazky pri ich prevzati sa ocefuji obstaravacou cenou. Ak
sa pri inventarizicii zisti, Ze suma zavizkov je ina ako ich vyska v tctovnictve a v i¢tovnej zavierke v tomto zistenom
oceneni. Rezervy st zavizky s neuréitym ¢asovym vymedzenim alebo vySkou, tvoria sa na krytie znamych rizik alebo
stran z podnikania. Ocefuju sa v oéakéavane] vyske zavizku.

0) Casove rozliSenie na strane pasiv

Vydavky budicich obdobi a vynosy buducich obdobi sa vykazuji vo vyske, ktora je potrebnd na dodrzanie zasady
vecnej a ¢asovej stvislosti s ictovnym obdobim.

p) derivaty

Organizacia nema napli pre tito poloZku.

r) majetok a zavizky zabezpecené derivaimi

Organizacia nema naplil pre tito poloZku.

S) vynosy

Vymosy Organizicia tvori najméd z dotacii, prijatych prispevkov od mych fyzickych osob, prijatych prispevkov od



inych organizacii a prispevkov z podielu zaplatenej dane.

u) uctovanie prijatych a poskytnutych dotacii na zdaklade podpisanej zmluvy o poskytnuti dotacie.

Organizacia zauCtuje dotdciu na tarchu finanénych Gctov pohladavok a v prospech U¢tu vynosov. Prijatie
prostriedkov na bankovy Ucet na ziklade podpisanej zmluvy o poskytnuti dotacie (prijatie) na bankovy Ucet zictuje
na tarchu finanénych uctov pohl'adavok a v prospech uétu banky. Zostatok prijatych prostriedkov, ktoré budd
spotrebované v nasledujucom obdobi sa ku diu, ku ktorému sa zostavuje Ui¢tovna zavierka Gctuje v prospech uctu
Vimosy budtcich obdobi.

v) priaté prispevky od inych fyzickych oséb na zakade podpisanej zmluvy o poskytovani socidalnych shizieb
Organizicia zat¢tuje prispevok na tarchu finanénych G¢tov pohl'addvok a v prospech Gétu vynosov. Prijatie
prostriedkov na bankovy t€et na ziklade podpisanej zmluvy o poskytovani socialnych shuzieb (prijatie) na bankovy
€et zu¢tuje na t'archu finanénych Gctov pohl'addvok a v prospech uétu banky. Prispevky prijaté v hotovosti sa uctuja
v prospech G¢tu vynosov v pokladnici.

v) prispevky z podielu zaplatenej dane

Prispevky prijaté ako percento zo zaplatenej dane z prijmov V sulade s opatrenim Ministerstva financii Slovenskej
republiky zo 14. novembra 2007 ¢. MF/24342/2007-74, ktorym sa ustanovujii podrobnosti o postupoch G¢tovania
a uctove] osnovy pre uctovné jednotky, ktoré nie st zaloZené alebo zriadené za ucelom podnikania, Organizacia
uctuje prispevky prijaté ako percento zo zaplatenej dane z prijmov na tarchu Gctov v bankach a v prospech Gctu
vynosov. Zostatok prispevku z podielu zaplatenej dane, ktory bude spotrebovany v nasledujucom obdobi sa ku diiu,
ku ktorému sa zostavuje G¢tovna zavierka, uctuje v prospech uctu Vynosy budicich obdobi.

4, Spobsob zostavenia odpisového planu pre jednotlivé druhy dlhodobého hmotného majetku a dlhodobého
nehmotného majetku

Uétovna jednotka odpisuje hmotny majetok odpisovymi sadzbami uréenym pre rovnomerné odpisovanie a zosta-
vuje odpisovy plan ako podklad pre vycistenie opravok odpisovaného majetku v priebehu jeho pouzivania, v
ktorom stanovuje postup odpisovania. Odpisy majetku sa uétuji mesac¢ne. HIM do [700 eur odpisuje organizicia
do nakladov. Vstupnou cenou hmotného majetku sa rozumie obstaravacia cena za ktort sa majetok obstaral a na-
klady stuvisiace s jeho obstaranim. Hmotny majetok prijaty bezodplatne sa ocefiuje redlnou hodnotou.

Redlnou hodnotou sa rozumie cena, za ktort by sa majetok obstaral v ¢ase, ked’ sa o hom uétuje.

V pripade dlhodobého hmotného majetku sa organizicia rozhodla pre rovnomermné odpisovanie, pre ktoré su
stanovené nasledovné odpisové sadzby. Uétovne odpisy dlhodobého majetku sa ti¢tujii mesaéne vo vyske jednej
stotiny st¢inu vstupnej ceny a priradenej ro¢nej odpisovej sadzby delenej 12. V pripade vyradenia majetku

v priebehu roka sa uréi vyska odpisu za obdobie, v ktorom bol dlhodoby majetok v majetku organizacie.

Druh majetku Doba odpisovania Sadzba odpisov Odpisova metoda
Motoroveé vozidla 4 roky 1/4 rovnomerné
Budovy 40 rokov 1/40 rovnomerné
Zvierata 4 roky 1/4 rovnomerné
Budova - sklennik 20 rokov 1/20 rovnomerné
Rehabilitatné pristroje 6 rokov 1/6 rovnomerné
Drobné stavby 12 rokov 112 rovnomerné
Ostatné zariadenia 6 rokov 1/6 rovnomerné
Vyfah 12 rokov 112 rovnomernée
Nabytok 6 rokov 1/6 rovnomerné
Stroje pre polnohosporarstvo 4 rokov 1/4 rovnomerné

5. Zasady pre zohladnenie zniZzenia hodnoty majetku



CL. In.
Informacie, ktoré dopliiaji a vysvetfuja udaje v suvahe

1. Stav a pohyb dlhodobého nehmotného majetku a dilhodobého hmotného majetku za bezné uétovne
obdobie

Tabulka &. 1

Poskytnuté
preddavky na
dlhodoby Spolu
nehmotny

majetok

Nehmotné Ostatny Obstaranie
vysledky z . Ocenitel'né dlhodaby dlhodobého

=S : Softvér i i L
vyvojoveja prava nehmotny nehmotnéh

obdobnej Einnosti majetok o majetku

Prvotné ocenenie

Stav na zaciatku beZného
Uétovného obdobia

Prirastky

Ubytky

Presuny

Stav na konci beZného
uc¢tovného obdobia

Opravky

Stav na zaciatku bezného
uctovného obdobia

Prirastky

Ubytky

Stav na konci beZného
Uc¢tovného obdobia

Opravné polozky

Stav na zaciatku bezného
uctovného obdobia

Prirastky

Ubytky

Stav na konci beZzného
ucétovného obdobia

Zostatkova hodnota

Stav na zaciatku bezného
uétovného obdobia

Stav na konci beZzného
uctovného obdobia

Tabulka €. 2

Samost.
Umel. hnutel. Pestovat. Z&KI. Poskyt.
diela a Stbi vecia Dopr. celky stado a Drobny a Obstar. | predd.
zbierk subory prostr. trvalych tazne ostat. DHM DHM na
y hnutel. porastov zvierata DHM

veci

Pozemky Spolu

Prvotné ocenenie

Stav na
zaciatku
bezného 114880 1668075 196890 67259 3107 2051211
uctovného
obdobia

Prirastky 6000 119 6119

Ubytky




Presuny

Stav na
konci
bezného
uctovného
obdobia

114880

1669075 202890

67259

3226

2057330

Opravky

Stav na
zadiatku
bezného
uctovného
obdobia

323003 140763

55905

1674

521345

Prirastky

41822 14931

8403

487

65643

Ubytky

Stav na
konci
bezného
uétovného
obdobia

364825 1565694

64308

2161

586888

Opravné polozky

Stav na
zaciatku
bezného
uctovného
obdaobia

Prirastky

Ubytky

Stav na
konci
beZného
uétovného
obdobia

Zostatkova hodnota

Stav na
zadiatku
bezného
uctovného
obdobia

114880

1346072 56127

11354

1433

1529866

Stav na
konci
bezneho
uétovného
obdobia

114880

1304250 47196

2851

1065

1470342

Prehlad opravok k dihodobému majetku podia jednotliwch zloZiek tohto majetku

Opravky k majetku Prirastok/Ubytok
Stav majetku na na majetku Odpis v
Nazov majetku zaciatku bezného zaciatku bezného | v Gétovnom obdobi uctovnom Zostatkova cena
Uct. obdobia uétovného (obstaravacia obdobi
obdobia) cena)

Osobné auto lveco, Fiat 35919 24564,41 8403,07 | 2951,52
Ovce, Osipané 224205 808,61 +119,10 487,10 | 1064,44
Nabytok NPDEINSvZ NR, RA 484896 17506,21 8081,62 | 22901,77
Byty Sala 103140 5642,03 2578,50 | 9491947
Drobné stavby-Sauna 2070,18 1643 173 | 254,18
Budovy-dom Hrabicov 1659,70 1123,92 42,01 | 493,77
Budovy-Dom NITRA NPDEINSvZ 129076 12907,60 3226,90 | 112941,50
Budovy-Dom Radosina NPDEINS 390553,7 17086,74 9763,85 | 363703,11




Rekonstrukcia a modernizacia DeD 710242,38 216033,96 17755,99 | 476452,43
Vytah 35994 21249 3000 | 11745
Modernizacia zdroja tepla 244508,98 37188 6113 | 201207,98
RekonsStrukcia RD Mocenok 86717,82 30272,16 2168 | 5427766
Stolickove vytahy 15600 5200,04 2600,02 | 7799,94

Lis pre polnohospodarstvo +6000 1250 | 4750
SPOLU 1806213,41 391226,68 6119,10 65643,06 | 135546277

2. Prehlad dlhodobého majetku, na ktory je zriadené zalozné pravo a dlhodobého majetku, pri ktorom ma
uétovna jednotka obmedzené pravo s nim nakladat’

Dihodoby majetok

Hodnota za beZné uétovné

obdobie

Dihodoby hmotny majetok, na ktory je zriadené zalozné pravo-Dom NR, RA

565549

Dlhodoby hmotny majetok, pri ktorom méa uét. jednotka obmedzené pravo s nim nakladat

Uétovna jednotka nema takyto majetok

Dlhodoby nehmotny majetok, na ktory je zriadené zalozné pravo

Uétovna jednotka nema takyto majetok

Dlhodoby nehmotny majetok, pri ktorom ma act. jednotka obmedzené pravo s nim nakladat'

Uétovna jednotka neméa takyto majetok

2a. Sposob a vyska poistenia dlhodobého majetku

Poisteny majetok Poistna suma (v celych eurach) Platnost’ zmluvy (od - do)
Kastiel Mogenok, &. 511091860 2 287 445 | 01.06.2016 - trva
Kastiel Radosina, &. 511057519 457488 | 03.10.2012 - trva
Dom Nitra-Kr§kany, & 7600099573 311395 | 15.05.2019 - trva
Dom Radosina, &. 511122059 275000 | 12.09.2020 - trva
Byt &.4 Sala, £.7600099577 75000 | 15.05.2019 - trva
Tepelné cerpadla Mocenok, ¢. 511088885 102133 | 26.1.2016 - trva

4, Struktura dlhodobého finanéného majetku

Hodnota vlast. imania ku koncu Ustovna hodnota ku koncu
Podiel na Pq:!jer:jtitozzej bezprostr
Nazov spolo¢nosti zakadnom | ] * bezného bezprostredne | ;4o aetovneho | S9N
imani (v %) g d&tevného obdebla | Predeh: tetavnsho obdabia pracer:
pravach (v %) obdobia iétovného
obdobia
Zmena jednotliwch poloziek dlhodobého finanéného majetku
Roilalouatgy | TRORSHE SRR Pozicky . . Poskytnuté
; podiely v ; : Ostatny Obstaranie
a podiely v Dlhové CP podnikomv 2 . preddavky na
: : obchodnej e : dlhodoby dlhodobého :
ovladanej . : drZzané do skupine a X o . . . dlhodoby Spolu
; spolo¢nosti s : ; finanény finanénéhe s
obchodnej : splatnosti ostatne ) . finanény
- . podstatnym ies majetok majetku -
spalocnosti pozicky majetok
vplyvom
Prvotné ocenenie
Stav na zaciatku
t'n-aznehp 162000 162000
uctovného
obdobia




Prirastky

Ubytky

Presuny

Stav na konci
beZného
uctovneho
obdobia

162000

162000

Stav na zaciatku
bezného
uctovnehao
obdobia

Prirastky

Ubytky

Stav na konci
bezného
Uctovného
obdobia

Zostatkova hodnota

Stav na zaciatku
bezného
ucétovného
obdobia

162000

162000

Stav na konci
bezného
uctovného
obdobia

162000

162000

5. Informacia o vyske tvorby, zniZzenia a zlctovania opravnych poloziek k dlhodobému finanénému majetku

a opis dévodu ich tvorby, zniZenia a z(i¢tovania

6. Prehlad o vyznamnych poloZkach kratkodobého finanéného majetku

Tabulka ¢. 1
Kratkodoby finanény Stav na zaéiatku beZného Prirastk Ubvtk Stav na konci bezného
majetok tuétovného obdobia y VERY uétovného obdobia

Majetkové cenné papiere na
obchodovanie

Dlhové cenné papiere na
obchodovanie

Dihové cenné papiere so
splatnostou do jedného roka
drzané do splatnosti

Ostatné realizovatelné cenné
papiere

Obstaravanie kratkodobého
finanéného majetku

Kratkodoby finanény
majetok spolu

Tabulka €. 2

Kratkodoby finanény majetok

Zvyseniel znizenie
hodnoty
(/)

Vplyv ocenenia na vysledok
hospodarenia bezného tétovného
obdobia

Vplyv ocenenia na
vlastné imanie




Majetkové cenné papiere na
obchodovanie

Dihové cenné papiere na
obchodovanie

Ostatné realizovatelné cenné papiere

Kratkodoby finanény majetok
spolu

7. Prehlad opravnych poloziek k zasobam

Druh zasob

Stav na zaciatku
bezného uét.
obdobia

Tvaorba apravnej
polozky (zvySenie)

Znizenie opravnej
polozky

Zuétovanie opravnej
polozky

Stav na konci
bezného uct.

obdobia

Material

Nedokoncena vyroba a polotovary
vlastnej vyroby

Vyrobky

Zvierata

Tovar

Poskytnuty preddavok na zasoby

Zasoby spolu

8. Opis vyznamnych pohladavok v nadvaznosti na polozky suvahy v éleneni na pohladavky za hlavnu
nezdanovanu cinnost', zdanovanu €innost’ a podnikatel'ska cinnost’

9. Prehlad opravnych polozZiek k pohladavkam

Druh pohladavok

Stav na zadiatku
beZného uct.
obdaobia

Tvorba opravnej

polozky (zvySenie) polozky

Znizenie opravnej

Stav na konci
bezného uct.
obdobia

ZUucétovanie opravnej
polozky

Pohl'adavky z obchodného styku

Ostatné pohl'adavky

Pohladavky vo&i icastnikom
zdruzZeni

Iné pohladavky

Pohladavky spolu

10. Prehlad pohladavok do lehoty splatnosti a po lehote splatnosti

Stav na konci

bezného Gétovného obdobia

bezprostredne predchadzajiceho
uctovného obdabia

Pohl'adavky spolu

Pohl'adavky do lehoty splatnosti 118285 104456
Pohl'adavky po lehote splatnosti 0 0
118285 104456

11. Prehlad vyznamnych poloziek ¢asového rozlisenia nakladov buditcich obdobi a prijmov budticich obdobi

Polozky ¢asového rozlisenia

Bezné Gctovné obdobie

Bezprostredne predchadzajtice tictovné
obdobie

Néaklady buducich obdobi dlhodobé, z toho:




Naklady budtcich obdabi kratkedobe, z toho: 1352 1324

Prijmy buddcich obdobi dlhodobé, z toho:

Primy budtcich obdobi kratkodobé, z toho: 0 11797

12. Opis a vyska zmien vlastnych zdrojov

Stav na konci
bezného
uc¢tovného
obdobia

Stav na zaciatku beZného

Gétovného obdobia Ubytky (-)

Prirastky (+) Presuny (+, -)

Imanie a fondy

Zakladne imanie 1042056 +5648 1047704

z toho:
nadacné imanie v nadacii

vklady zakladatelov

prioritny majetok

Fondy tvorené podla
osobitného predpisu

Fond reprodukcie

Ocenovacie rozdiely z
precenenia majetku a
zavazkov

Oceriovacie rozdiely z
precenenia kapitalovych
uéastin

Fondy zo zisku

Rezervny fond

Fondy tvorené zo zisku

Ostatné fondy

Nevysporiadany vysledok
hospodarenia minulych
rokov

Vysledok hospodarenia za

(&tovné obdobie 5648 1736

-5648 1736

Spolu 1047704 1736 0 1049440

13. Informacia o rozdeleni Gi¢tovného zisku alebo vysporiadani uctovnej straty vykazanej v minulych
uétovnych obdobiach

Bezprostredne predchadzajlice tucétovné

Nazov polozky

obdobie
Ugtovny zisk 5648
Rozdelenie uétovného zisku
Pridel do zakladného imania 5648

Pridel do fondu tvareného podla osobitného predpisu




Pridel do fondu reprodukcie

Pridel do rezervného fondu

Pridel do fondu tvoreného zo zisku

Pridel do ostatnych fondov

Uhrada straty minulych obdobi

Prevod do socialneho fondu

Prevod do nevysporiadaného vysledku hospodarenia minulych rokov

Iné

Ustovna strata

Vysporiadanie ucétovnej straty

Zo zakladného imania

Z rezervného fondu

Z fondu tvoreneho zo zisku

Z ostatnych fondov

Z nerozdeleného zisku minulych rokov

Prevod do nevysporiadaného vysledku hospodarenia minulych rokov

Iné

14. Opis a vyska cudzich zdrojov

a) tvorba a pouZiti rezerv

Druh rezerv SR Gl Tvorbarezerv
y bezného uét. obdobia

Pouzitie rezerv

ZruSenie alebo
zniZzenie rezerv

Stav na konci
bezného GéEt.
obdobia

Jednotlivé druhy
kratkodobych zakonnych
rezerv

Jednotlivé druhy dihodobych
zakonnych rezerv

Zakonné rezervy spolu

Jednotlivé druhy
kratkodobych ostatnych
rezerv

Jednotlivé druhy dihodobych
ostatnych rezerv

Ostatné rezervy spolu

Rezervy spolu

b) polozky na uétoch 325 - Ostatné zavazky a 379 - Iné zavazky

Stav na zaciatku bezného
uétovného obdobia

Prirastky (+)

Ubytky (-)

Stav na konci bezného
uétovného obdobia

Utet 325 - Ostatné
zavazky

Uget 379 - Iné zavézky 9521

68917

77751

687

c) a d) zavazky

Druh zavazkov

Stav na konci




bezprostredne
bezného uétovného obdobia predchadzajliceho Giétovného
obdobia

Zavazky po lehote splatnosti 0 0
Zavazky do lehoty splatnosti so zostatkovou dobou splatnosti do 192379 177999
jedného roka

Kratkodobé zavazky spolu 192379 177998
Zavazky'so zostatkovou dobou splatnosti od jedného do piatich 22124 23095
rokov vratane

Zavazky so zostatkovou dobou splatnosti viac ako pat rokov 0 0
Dihodobé zavéazky spolu 22124 23095
Kratkodobé a dlhodobé zavazky spolu 214503 201094

e) prehlad o zavdzkoch zo socidlneho fondu

Socialny fond Bezné (iétovné obdobie Bezpr“ig&i‘:leé ELed‘L‘:;:dzaju“
Stav k prvému dfiu uétovného obdobia 23095 21502
Tvorba na tarchu nakladov 5883 5890
Tvorba zo zisku
Cerpanie 6854 4297
Stav k poslednému driu Uétovného obdobia 22124 23095

f) prehl'ad o bankowch Uveroch, pdzickach a nawatnych finanénych wpomociach

Druh cudzieho
zdroja

Vyska Groku

Mena
v %

Splatnost’

Forma
zabezpecenia

Suma istiny na konci
bezného tGctovného
obdobia

Suma istiny na konci
bezprostredne
predchadzajliceho
uétovného obdobia

Kratkodoby bankovy
aver

PoZicka

Navratna finanéna
vypomoc

Dihodoby bankovy
Uver

Spolu

g) prehlad o wznamnych poloZzkach ¢asového rozlienia wdawkov budtcich obdobi

Opis polozky ¢asového rozliSenia

Bezné uctovné obdobie

Bezprostredne predchédzajuce
uctovné obdobie

Vydavky budtcich obdobi dlhodobé, z toho:

obdobi z dévodu

predch. iétovného obdobia

Vydavky budtcich obdobi kratkodobé, z toho: 0 47596
15. Vyznamné polozky vynosov buducich obdobi
Polozky vynosov budtcich Stav na konci bezprostredne Prirastky Ubytky Stav na konci bezného

uétovného obdobia

Bezodplatne nadobudnutého
dlhodobého majetku




Dihodobého majetku
obstaraného z dotacie

1387304

57040 1340264

Dlhodobého majetku
obstaraného z finanéného
daru

Dotacie zo statneho rozpodtu
alebo z prostriedkov Europskej
lnie

Dotacie z rozpoctu obce alebo
z rozpoctu vyssieho
lzemného celku

Grantu

Podielu zaplatenej dane

1375

1148

1375 1148

Dihodobého majetku
obstaraného z podielu
zaplatenej dane

16. Udaje o majetku prenajatom formou finanéného prenajmu

Zavazok

Stav na konci bezprostredne
predch. uétovného obdobia

Istina

Finan¢ény naklad

Stav na konci bezného
uétovného obdobia

Celkova suma dohodnutych
platieb

do jedného roka vratane

od jedného roka do piatich
rokov vratane

viac ako pat rokov

Informacie, ktoré dopliia

1. Prehl'ad trzieb za vlastné vykony a tovar

ClIv.
u a vysvetlfuju udaje vo vykaze ziskov a strat

Typ vyrobkov, tovarov, sluzieb

Bezné uctovné obdobie

Bezprostredne predchadzajlice
uétovné obdobie

Strava zamestnanci 14155 14061
Zmena stavu zvierat 1227 -3962
Zmena stavu zasob vyrobkov 0 0

2. Opis a vycislenie hodnoty vyznamnych poloziek prijatych darov, osobitnych vynosov, zakonnych poplatkov
a inych ostatnych vynosov

Bezprostredne
BeZné ucétovné obdobie predchadzajluce uétovné
obdobie
Prijaté dary , prispevky FO 8127 2023
Osobitné vynosy z podielu zaplatenej dane 0 0
Iné ostatné vynosy od organizacii 173 347095
Dotacie 2141087 1586701
Vyzivne B e
Uhrady Klientov v ZSS 283183 301186
3. Prehlad dotacii a grantov, ktoré tictovna jednotka prijala v priebehu bezného tictovného obdobia
Bezprostredne
Prehlad dotacii a grantov Beiné Uétovné obdobie predchadzajlice Gétovné
obdobie
UPSVR Bratislava, FP na prevadzku CDR Mo&enok 765164 675747,84
UPSVR Nove Zamky, ChD Mocéenok 235552 212364,48




VUC Nitra, FP na DSS Radosina a DSS Moé&enok 225295 127938,48
UPSV R Topolany, ChD Radosina, 135023 13445768
MPSVR vyzivné dopinky 0 1960
MPSVR dotacia na energie a inflacna pomoc 43786 0
MPSVR mim.odmeny pre zam. protiinfllacne, inffekeny 67087 111858,46
Mesto Nitra, dotacia na ZOS Mocenok 2555 780,78
Mesto Bratislava cast Petrzalka, dotacia na Z0S Mocenok 1000 0
Mesto Bratislava cast Ruzinov, dotacia na ZOS Mocenok 1000 0
VUC Bratislava, FPna DSS Mocenok 24889 15504,48
VUC Zilina, FPna DSS Mogenok 17630 20765,05
MPSV R SR, FP na ZpS, ZOS Mogenok 54998 58435,41
VUC Trencin, FP na DSS Mogenok 8296,32 6789,36
VUC Trnava, FP na DSS Radosina a DSS Mocenok 94608 81036
MPSVaR SR, FP na DSSRadosina a DSS Moéenok 359512 382650,85
PPA 1130 1064,89
NP Deintitucionalizacia DeD NDi 46711 45131,69
4. Opisa suma vyznamnych poloziek finanénych vynosov
Bezprostredne
Vynosy Bezné Gétovné obdobie predchadzajice uctovné
obdobie
Finan&né vynosy, z toho:
Kurzové zisky, z toho:
kurzoveé zisky ku diu, ku ktorému sa zostavuje Uétovna zavierka
5. Opis a vyéislenie hodnoty vyznamnych poloZiek nakladov
Bezprostredne
Naklady Bezné uétovné obdobie predchadzajice Gétovné
obdobie
Naklady na ostatné sluzby 224759 170640
Spotreba materialu 492930 474356
Iné ostatné naklady 2720 1150
Mzdové a socialne naklady 1491700 1445003
Odpisy 65643 64986

6. Prehrad o téele a vyske pouzitia podielu zaplatenej dane za bezné uétovné obdobhie

Ugel pouzitia podielu zaplatenej dane

PouZita suma z bezprostredne
predch. aétovného obdobia

PouZita suma bezného
uétovného obdobia

Rekon&trukcia NKP kastiel Mocenok

584

1375

Zostatok podielu zaplatenej dane bezného ustovného obdobia

1148

7. Opis a suma vyznamnych poloziek finanénych nakladov

Bezné Gétovné obdobie

Bezprostredne predch.
(iétovné obdobie

Finanéné naklady, z toho:

Kurzové straty, z toho:




kurzové straty ku diiu, ku ktorému sa zostavuje Uétovna zavierka

8. Naklady vynalozené v suvislosti s auditom uctovnej zavierky
Jednotlivé druhy nakladov za: Suma

overenie Uétovnej zavierky 1440

uistovacie auditorské sluzby okrem overenia uctovnej zavierky

slvisiace auditorské sluzby

danové poradenstvo

ostatné neauditorske sluzby

Spolu 1440

CIV.
Opis udajov na podsuvahovych Gctoch

Vyznamné poloZky prenajatého majetku, majetku prijatého do uschow, odpisané pohladavky a pripadne dalsie polozky:

CIVI.
DalSie informacie
1. Opis a hodnota inych aktiv, ktorymi sa rozumie mozny majetok, ktory vznikol v désledku minulych udalosti

a ktorého existencia alebo viastnictvo zavisi od toho, ¢i nastane alebo nenastane jedna alebo viac
neistych udalosti v buducnosti, ktorych vznik nezavisi od uctovnej jednotky;

Bezprostredne predchadzajlice

Aktiva Bezné uctovné obdobie e : )
ucétovné obdobie

prava zo servisnych zmliv

prava z poistnych zmliv

prava z koncesionarskych zmltv

prava z licenénych zmldv

prava z investovania prostriedkov ziskanych oslobodenim od dane
Z prijmov

2. Opisa hodnota inych pasiv vyplyvajucich zo sudnych rozhodnuti, z poskytnutych zaruk, zo vSeobecne
zavaznych pravnych predpisov, z ru¢enia podla jednotlivych druhov ruéenia

Bezprostredne predchadzajice

Pasiva Bezné étovné obdobie e % :
uétovné obdobie

zo sudnych rozhodnuti

z poskytnutych zaruk




zo véeobecne zavaznych predpisov

z ruc¢enia podla jednotlivych druhov ru¢enia:

Opis vyznamnych poloziek ostatnych finanénych povinnosti, ktoré sa nesleduji v Gétovnictve a neuvadzaju
sa v slivahe

Prehlad nehnutelnych kulturnych pamiatok, ktoré st v sprave alebo vo vliastnictve uétovnej jednotky
Nehnutelné kultiirne pamiatky v sprave:

Biskupsky kastiel Rado$ina, zo 16. stor., NKP &. 238 v UZPF

Biskupsky kastiel' a park Mocenok, z 19. stor., NKP &. 1543/1-2 v UZPF

5. Informacie o vyznamnych skutocnostiach, ktoré nastali medzi driom, ku ktorému sa zostavuje uctovna
zavierka a diom jej zostavenia
Po 31.decembri 2022 a do dria zostawenia Uétownej zavierky nenastali také skutocnosti, ktoré by mali wznamny
wlyv na verneé zobrazenie skutocnosti, ktoré s predmetom Ucétownictva.
V suvislosti s wojnowm konfliktom na Ukrajine vedenie Organizacie urobilo analyzu moznych U€inkov a nasledkov na
‘Organizaciu a dospelo k nazoru, Ze v stu€asnosti nemaji wznamné nepriaznivé dopady na Organizaciu (okrem
rastucich cien vstupov, najma pohonnych hmaot,energii, materialov, tovarov a sluzieb). Vedenie Organizacie
nepredpoklada wznamné ohrozenie predpokladu nepretrzitého pokra&ovania v ¢innosti v blizkej buducnosti (t.].
pacas nasledujucich 12 mesiacov od datumu zostavenia UZ).
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