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«Mili priatelia a priatel'’ky nadacie,

rok 2022 bol nepochybne mimoriadne
narocnym rokom pre nas vsetkych.

Niesol sa v znameni totalnej vojny, ktori
24. februara Rusko rozpuatalo voci Ukrajine
narusiac tak mier a stabilitu v celej Europe.
Nasa krajina pritom stale riesila problémy
sposobené pandémiou Covid-I9, a odrazu
stala pred novou vyzvou, ktori spustila utece-
necka kriza nebyvalych rozmerov. Slovensko

v tom roku poznadil aj teroristicky atok

a vrazda dvoch LGBTI+ ludi pred Teplarnou
v Bratislave. Vrazda Matasa Horvatha a Juraja
Vankulica predstavovala dalsiu katastrofalnu
hranicu, ktori sme ako spolocnost prekrocili.
Tato tragicka udalost spolocnost este
viac rozdelila a sicit a solidaritu prekryla
nekonstruktivna rétorika politikov a autorit.”

Prihovor

Slovensko si v roku 2022 preslo vinou
pozitivne] energie a obrovskej soli-
darity ludi s utecencami, ktorych sme
privitali s otvorenou narucou a pre-
javili sa ako otvorena a prijimajlca
krajina. Unaveni z mnozstva kriz
a politickej nestability sme vsak prilis
rychlo presli do opacného extrému.
Solidaritu vystriedali pochybnosti,
vzajomna nedovera a otvorena ne-
navist na socialnych sietach.

Mimovladne organizacie nepochyb-
ne zohrali v tomto roku svoju his-
torickd Glohu. Ich dobrovolnici
a dobrovolnicky boli na hraniciach
s Ukrajinou uz v prvych hodinach
po vypuknuti vojny a do dnesného
dna spolu so samospravami aktivne
a profesionalne riesia vyzvy, na ktoré
stat nestaci.

Karpatska nadacia v okamihu presla
vyznamnou zmenou z klasickej
nadacie na poskytovatela krizovej
pomoci pomahajicim organizaciam.
Do svojich aktivit netradicne zara-
dila aj priamu humanitarnu pomoc
na zapadnej Ukrajine, ktord zvlada

Laura Dittel
riaditel'ka

vdaka svojim vybudovanym kontak-
tom a sesterskej nadaciiv Uzhorode.

Rok 2022 nas zmenil a zmobilizoval.
Z malej vychodoslovenskej nadacie
sme sa zmenili na organizaciu,
v ktorej pracuje 15 ludi a ktora do
svojho portfdlia pridava nové pro-
gramy a svoje posobenie postupne
rozsiruje na celé Gzemie Slovenska.
Pridali sa k nam novi partneri a ti
stabilni nam v tomto roku prejavili
nebyvall Stedrost a solidaritu.
Preskdsali sme nasu odolnosta schop-
nost adaptovat sa na nové podmien-
ky, aj ked'sd tak narocné.

Chcem sa podakovat kazdému,
kto bol toho sicastou - skvelému
timu nadacie, ktory sa prejavil ako
sadrzny celok, nasim domacim aj
zahrani¢nym partnerom a podpo-
rovatelom a kazdému, kto prilozil
ruku k dielu. Verim, Ze zostanete
s nami aj v roku 2023. Je pre nas ctou
spolu s vami robit z vychodného
Slovenska lepsie miesto na Zivot.



Zmen
svVoj region,
zmenis svet

Mozno ste sa uz stretli s vetou, ze
jeden Clovek svet nezmeni. Zrejme
sa s nou stretla aj Gréta Thunberg,
ked'v 15-tich rokoch nesla do skoly,
ale sadla si na ulicu, aby sama
Strajkovala za pozitivhe zmeny pre
klimu. Na dalsi den si k nej prisadol
iny mlady clovek, potom dalsi a dalsi.
Zaujalo to norske média a akonahle
pustili tento inSpirativny pocin
do éteru, do Studentskych strajkov
proti klimatickym zmenam sa po-
stupne zapojili miliony ludi po ce-
lom svete.

«A to je dokaz,
co vsetko
dokaze jeden
jediny clovek."”

Tato myslienka sprevadza vsetky
aktivity Karpatskej nadacie a spre-
vadzala ich aj pocas roka 2022.
Podporovali sme a inspirovali ko-
munity, organizacie, samospravy
i jednotlivcov, aby si verili, Ze mdzu
pozitivhe ovplyvnit svoje okolie
a svoj svet. Ze len vtedy budeme
zit v zdravej, silnej a zodpovednej
krajine, ked'ju budeme sami aktivne
vytvarat. Ked' budeme Slachetné
myslienky menit na aktivity, ktoré
nielen pomahajq, ale tiez motivu-
jG ostatnych, aby si verili, spojili sa
a tvorili lepsiu pritomnost i buda-
cnost.

Tato vyrocna sprava je kratky sumar
prospesnych aktivit, projektov a zod-
povednych ludi, ktori menia seba,
svoj region, cely svet.

Grantoveé
programy

Podporuja projekty zamerané
na spolocensky, ekonomicky ci
kultirny rozvoj regidonu a rozvoj
komunit, ktoré v hom Zija.

MAME UCITEL,/KA BUDUCNOSTI
RADI UKRAJINU A SKOLA BUDUCNOSTI
MAME RADI PROGRAM ROZVOJA
VYCHOD ROMSKYCH KOMUNIT
MAGNA ACTIVE CITIZENS

PRE REGION FUND



I. Mame radi Ukrajinu

Zaciatok roka 2022 aj v nadacii vyrazne
ovplyvnil vojnovy konflikt, ktory vyvolalo
Rusko na Ukrajine 24. februara. Len za
prvy tyzden utieklo z Ukrajiny viac ako
milion ludi, pricom na Slovensko prislo
vtedy 75000 utecencov, do koncaroka
to bolo vyse 100000. Cisla kazdym
diom stapali a tito ludia (najma Zeny,
deti a seniori) urgentne potrebovali
ubytovanie, jedlo, hygienické potreby,
oblecenie, pomoc s registraciou a spra-
covanim traumy, ktorG prezili. Potre-
bovali komplexnd podporu, aby sa
dokazali postavit na vlastné nohy, najst
si prijem a zabezpe it svoje Zivobytie
v cudzej krajine.

Aj preto sme sa velmi rychlo rozhodli
pouzit peniaze z nasho Krizového fon-
du na pomoc utecencom z Ukrajiny.
Otvorili sme grantovy program Mame
radi Ukrajinu a cez neho prerozdelovali
tzv. rychle granty - formular ziadosti
bol velmi jednoduchy, o podpore sme
rozhodovali kazdy tyzden a peniaze
na GcCet Ziadatela sme posielali
do 14 dni od podania projektu. Tato
schéma umoznila urgentnd pomoc
pre mimovladne organizacie, miestne
samospravy Ci skoly na vychodnom
Slovensku, aby mohli utecencom za-
bezpecdit:

zakladné Zivotné potreby
pravnuy, socialnu

a psychologickd pomoc,
pracu

ooooo

% % % % %

vzdelavanie a starostlivost pre deti

Zamerali sme sa pritom aj na zranitelné
skupiny utecencov, ako sG Rémovia
¢iludia so zdravotnym znevyhodnenim,
ktori potrebovali osobitny pristup.

»~Ludia sem neprisli za lepSim Zivotom,
f'udia utekali pred vojnou. Prisli sem
Zeny s malymi detmi a nemali tu nikoho.
Mali jazykovi bariéru a nevedeli, kam ist,
co robit, kde dat dieta, aby si mohli ist
vybavit pracu alebo byvanie. Prave pre
nich vzniklo Centrum Radost a otvorili

sme ho vdaka Karpatskej nadacii,”

Victorya Bondarenko,

Centrum pre matku a dieta Radost
v Kosiciach. Video s Victoryou

si mozete pozriet tu.



https://www.youtube.com/watch?v=jtHGUsYkOqM&list=PL9s8zJrcdMl7VXgCEsVjYCFIOt0McdC6g&index=4

»Rozhodli sme sa podporit projekty
v ramci grantovej vyzvy Mame radi
vychod, pretoZze mame naozaj radi
vychod. Aby sme vsak vedeli, ktoré
projekty si zaslGzZia a potrebuja
nasu pomoc, potrebujeme silného
partnera, ktory sa v regione orien-

tuje a tieto projekty identifikuje.
A prave takymto partnerom pre

nas je Karpatska nadacia, s ktorou
uz dlhé roky spolupracujeme,”

Jan Jaszberényi
komunikacny manazér Deutsche
Telekom Services Europe Slovakia

2. Mame radi vychod

V Karpatskej nadacii sa snazime o to,
aby sa obyvatelia, komunity, firmy ¢i
organizacie spajali a spolocne tvorili
krajsie vychodné Slovensko. Nielen
preto, ze spolocne urobime viac prace,
ale prepajanim ludi z réznych odborov
si rozSirujeme obzory, stretavame sa
s inymi nazormi a ucime sa ich pocavat
a reagovat na nich.

Aj preto sme nas vlastny grantovy
program Mame radi vychod nastavili
tak, aby sme pomohli vybornym na-
padom a projektom, ktoré urobia
z vychodu lepsie miesto na zivot, ale
zaroven tieto projekty spoja roznych
aktérov a vytvoria nové a posilnia
existujice komunity.

Cez program sme aj v roku 2022 pod-
porili kreativne, praktické, finanéne
nenarocné a verejne pristupné napady.
Tieto projekty zlepsovali Zivotv obciach
aj mestach a motivovali ludi, aby spolu
vytvarali neformalnu kultaru, aktivne
a zdravsie travenie volného cCasu.

Program je financovany z Fondu Mame
radi vychod, do ktorého prispievaji
GCastnici turistického pochodu Karpat-
ska vandrovka (ktori zaroven hlasujd, aky
projekt by chceli podporit), individualni
darcovia, ale aj firemni partneri prostred-
nictvom asignacie dane z prijmu. Firemni
partneri si mozu ,adoptovat” konkrétny
projekt z grantového programu Mame
radi vychod.

Firma Deutsche Telekom Services Eu-
rope Slovakia si takto adoptovala
Uspesny projekt Maxi Botanika v praxi.

Video o projekte si mdzete pozriet
na tomto linku: KoSicky rezbar David
Mariassy vytvoril nadrozmerné sochy
v botanickej zahrade - YouTube.



https://karpatskanadacia.sk/granty/mame-radi-vychod/
https://www.youtube.com/watch?v=K5j3AA9K1Us&list=PL9s8zJrcdMl4qY4aVQ-710rLdbPeBss1U&ab_channel=Karpatsk%C3%A1nad%C3%A1cia
https://www.youtube.com/watch?v=K5j3AA9K1Us&list=PL9s8zJrcdMl4qY4aVQ-710rLdbPeBss1U&ab_channel=Karpatsk%C3%A1nad%C3%A1cia
https://www.youtube.com/watch?v=K5j3AA9K1Us&list=PL9s8zJrcdMl4qY4aVQ-710rLdbPeBss1U&ab_channel=Karpatsk%C3%A1nad%C3%A1cia

3. Magna pre region

Mest3, obce a ludia v nich maji mnoho
vybornych napadov, ako zlepsit zivot
v kosickom kraji, ale ¢asto nemaji pe-
niaze na ich realizaciu. Aj preto sme
so spolo¢nostou Magna PT s.r.o. pred
niekolkymi rokmi otvorili Nadacny
fond Magna a financujeme z neho
grantovy program Magna pre region.
Nasim spolocnym cielom je podporit
komunity a samospravy, aby svojpo-
mocne riesili problémy, ktorym ce-
lia a aby spolupracovali s obyvatelmi
a inymi firmami &i organizaciami. Pre-
toze ked' spolupracujeme, vytvarame
silny region a silnd spolocnost.

V roku 2022 sme takto podporili
dobrovolnicke, neziskové a verejne
prospesné aktivity s dlhodobym efek-
tom. Video z projektu Chranme seba,
pomahajme inym, ktory organizovala
Zachranna kynologicka jednotka si
mozete pozriet TU.

Spolocnost Magna povzbudzuje svojich
zamestnancov, aby sa do realizacie
projektov zapojili. Podporuje ich tak
v konani dobra a motivuje k dobrovolni-
ceniu a preberaniu zodpovednosti
za vytvaranie lepsich podmienok vo svo-
jom okoli.

»Magna je zodpovedny zamestnavatel. Okrem
starostlivosti o Zivotné prostredie je pre nas
dolezité podporovat komunity, kde Zija nasi
zamestnanci a zamestnankyne. Tiez nam zalezi
na ich osobnej angazovanosti v aktivitach, ktoré
zlep$uji komunitny Zivot. Zileme v tomto regiéne

spolocne a spaja nas viac nez len praca. Sme radi,
Ze sme pre nase ambicie a snahy nasli partnera,

ktory nam prostrednictvom grantového programu
kazdorocne pomaha podporovat skvelé projekty
v kosickom kraji.”

Peter Stefanko,
senior manazeér ludskych zdrojov
Magna PT s. r. o.


https://karpatskanadacia.sk/granty/magna-pre-region/
https://www.youtube.com/watch?v=FsL9POvHR-U&list=PL9s8zJrcdMl4qY4aVQ-710rLdbPeBss1U&index=3&ab_channel=Karpatsk%C3%A1nad%C3%A1cia

4 UcCitel’/ka budicnosti

a Skola buddcnosti

Kvalita slovenského vzdelavania
v medzinarodnom porovnani upa-
da. Svedcia o tom aj zhorsujice sa
ukazovatele v testovaniach PISA
¢i PIAAC, v ktorych slovenski Ziaci
a Studenti vyrazne zaostavaji za inymi
krajinami.

Dovodom je aj zastaraly sposob
vyucby na skolach &i slabé rozvijanie
schopnosti, ktoré deti a mladez
potrebuji na zivot v 2I. storoci. Je to,
napriklad, rozvijanie kritického a lo-
gického myslenia, schopnosti riesit
praktické problémy, respektujicej
komunikacie, prace v time, pouziva-
nia novych technolégii a medialnych
nastrojov.

Aj preto sme v spolupraci so spo-
locnostou Deutsche Telekom IT
Solutions Slovakia vytvorili grantové
programy Uéitel'’/ka budicnosti
a Skola budiicnosti a podporili tak
zakladné skoly, ucitelov a ucitelky
s inovativnym, aktivnym a komunit-
nym pristupom k vyucovaniu.

Chceli sme im umoznit, aby mohli
preberat nové trendy, skasat netra-
dicné pristupy, inovacie a kreativne
sa postavit k vyucovaniu. Grant mohli
ziskat aj mimovladne neziskové or-
ganizacie, ktoré realizovali aktivity
na zakladnych skolach a doplRali tak
vyucovanie o inovativne spdsoby.

Nasim cielom bolo tiez motivovat
zamestnancov Deutsche Telekom IT
Solutions Slovakia, aby sa v programe
angazovali a ucitelov ¢i ucitelky men-
torovali na zaklade skisenosti, ktoré
zZiskali v biznisovom prostredi.

«Projekt RoZhovory vznikol v ramci
medialnej vychovy, ktori vyucujem
na 2. stupni a je to taka prakticka cast
vyucovania, ktora v medialnej vychove
chybala. Prave ta ma Ziakom rozvijat
komunikacné aj socialne zrucnosti.
Projekt Ziakov zaroven motivoval

k aktivhemu Zivotu a k zaujmu

o svoje okolie.”

Alena Rapé&an Strompova
ucitelka



https://karpatskanadacia.sk/granty/ucitel-ka-buducnosti/
https://karpatskanadacia.sk/granty/skola-buducnosti/

5. Program rozvoja romskych komunit

V Karpatskej nadacii verime, ze
spolocnost je taka siln3, aky silny je jej
najslabsi clanok. Aj preto sa vo velkej
miere venujeme pomoci zranitelnym
skupinam, medzi ktoré patria aj mar-
ginalizované rémske komunity (MRK).
Aby sme pochopili problémy, s ktorymi
sa pasujl ludia z vylicenych komunit,
musime si uvedomit kolotoc chudoby,
ktora ovplyvnuje ich pritomnost, budi-
cnost a cell nasu spolocnost. Tito ludia
sa totiz rodia do generacnej chudoby,
rovnako ako ich rodicia a stari rodicia...

Nemaja tak vhodné podmienky na
spravny vyvin v detstve a potom aj
plnohodnotny zivot. Tento problém
sa teda zacina uz od ich narodenia,
a ked' ho chceme zvratit, musime
racovat s malymi detmi a zaroven
aj s ich rodicmi. Aj preto cez Program
rozvoja romskych komunit financne
pomahame organizaciam, ktoré sa
venujd vzdelavaniu a starostlivosti
o deti v ranom detstve a praci s ich
rodinami.

Zaroven sa snazime posilnit kapacity
tychto mimovladnych neziskovych
organizacii (prostrednictvom odbor-
nych skoleni, medzinarodnych vymen
&i staZového programu) a scitlivovat
pristup majoritnej spolocnosti voci
Rémom, a to napriklad aj prostrednic-
tvom Zivych knih na strednych kolach.

Nasim cielom je budovat lokalne aj na-
rodné partnerstva a prepajat vsetkych

aktérov, ktori maja dosah a vplyv na rannG
starostlivost deti z MRK, ozrejmit im
problémy, s ktorymi sa tieto komunity
stretavaji a motivovat ich k spravnym
rieseniam.

Program rozvoja romskych komunit
realizujeme v spolupraci s Nadaciou
Ekopolis od roku 2015 v kosickom, pre-
Sovskom a banskobystrickom kraji.

Zaroven sme rozbehli 6. rocnik progra-
mu, ktory sa zameriava na posilnenie
udrzatelnosti sektora starostlivosti
a vzdelavania deti zo socialne zne-
vyhodneného prostredia v ranom
detstve.




6. Active Citizens Fund

Active Citizens Fund (ACF) - Slovakia je grantovy program
zamerany na posilnenie obcianskej spolocnosti, podporu
aktivneho obcianstva a zlepsenie postavenia zranitelnych
skupin na Slovensku. Program nadacia realizuje v ramci
konzorcia pod vedenim Nadacie Ekopolis spolu s Nadaciou
otvorenej spolocnosti.

ACF prerozdeluje podporu v ramci Styroch tém:

I. obcCianska participacia,

2. obhajoba verejnych zaujmov,

3. ludské prava, zranitelné skupiny,

4. rozvoj organizacii obcianskej spolocnosti.

ACF je stcastou finanénej pomoci Islandu,
Lichtenstajnska a Norska patnastim clenskym
statom Eurdpskej Gnie.

«Projekt Za krajsiu jesen Zivota
prinasa kultiru na miesta, kam
si chodi zubata brisit kosu.
Prinasa trosku svetla medzi
seniorov v opatrovatelskych
domoch ¢i domovoch socialnych
sluZieb. Spolocnost ich casto odsiva
na perifériu, sa diskriminovani

a zabudnuti. Koncertom priamo
v ich zariadeni chceme prispiet
k psychickej pohode seniorov
a chceme im ukazat, Ze sme
na nich nezabudli.”

O projekte
Za krajsiu jesen zivota
od obcianskeho zdruzenia
Slavomic
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Pripravované

grantové
programy

I. Sila komunity

Grantovy program Sila komunity motivuje
a podporuje komunity na vychodnom Slovensku,
aby prevzali zodpovednost za rozvoj regionu,
prepajali ludi so spolocnymi zaujmami
a iniciovali dobrovolnicke spoluprace. Zaroven
sa sUstredi na komunity na vidieku. Pretoze vidiek
ma omnoho menej prilezitosti na rozvoj, ale aj
kultGrne Ci Sportové zazitky. Jednym z nasich
cielov bolo, aby komunity prepajalitradicny priestor
vidieka s modernym spdsobom Zivota v mestach
a do svojho krasneho priestoru priniesli nové
zazitky a moznosti.

Do programu sa mohli zapojit mimovladne
neziskové organizacie s projektmi zameranymi
na:

¥ netradicné kultarne a zabavné aktivity,
ktoré prepajaju rodiny, deti, mladych
alebo aj starsich ludi a celé komunity,

%¥ neformalne vzdelavacie aktivity a zazitkové
vyucovania, netradicné volnoCasové aktivity
rozvijajice vedomosti a zrucnosti deti...

¥ aktivity smerujice k zvySeniu tolerancie
v spolocnosti, besedy, rozhovory, propaga-
cie tradicnej Ci mensinovej kultdry, aktivity
zamerané na zranitelné skupiny, polarizujice
témy...

Sila komunity vznikla

v roku 2022 v spolupraci
so spolocnostou Deutsche
Telekom IT Solutions
Slovakia. Prihlasilo sa do
nej 46 projektov, ich vyber
a realizacia sa uskutocnia
v roku 2023.

«Deutsche Telekom IT Solutions Slovakia
podporuje l'udi, aktivity a idey, ktoré
majla potencial priniest pozitivhu zmenu
celému vychodoslovenskému regionu. Preto
nasa spolocnost dlhorocne spolupracuje
s Karpatskou nadaciou a podporuje tak
prospesné aktivity komunit na vychode,
dobrovolnicke spoluprace a prepajanie l'udi
so spolocnymi zaujmami. Projekty granto-
vého programu Sila komunity s vel'mi
Uspesné a prospesné, ked'ze sl urcené pre
sirokd verejnost. Ludia tak maji mozZnost
vytvarat lepsie okolie a volny cCas travit
tvorivo a zmysluplne. Sme nesmierne hrdi
a vdacni Karpatskej nadacii, Ze mé6zeme
byt sGcastou vytvarania lepsej spolocnosti.”

Veronika Mesarosova
Marketing a PR komunikacia
v DT ITSO SK

46
prihlasenych
projektov

2|
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2. Spolu pre deti

V druhej polovici roka 2022 sme zacali
intenzivne pracovat na partnerstve s orga-
nizaciou UNICEF, ktora vydstila do granto-
vého programu Spolu pre deti. Jeho cielom
je zabezpecit spravodlivy a inkluzivny pristup
k starostlivosti a vzdelavaniu najma detom,
ktoré utiekli pred vojnou z Ukrajiny, ale
aj inym detom v n{dzi. Program bude
v roku 2023 poskytovat granty na Gzemie

celého Slovenska v celkovej vyske
[090000 eur. Bude otvoreny projektom
miestnych a regionalnych samospray,
materskym a zakladnym skolam a mi-
movladnym neziskovym organizaciam.
KlGCovym aspektom programu je bu-
dovanie partnerstiev medzi roznymi
aktérmi a zavadzanie systémovych
a udrzatelnych zmien.

Program poskytne
?rant vo vyske
090000 €

23


https://karpatskanadacia.sk/v-grantovom-programe-spolu-pre-deti-prerozdelime-vyse-1-milion-eur/

Iné
granty

Okrem grantovych
programov sme Vv roku
2022 udelili aj tieto granty.

I. | AMbitious

Neformalnu akadémiu vzdelavania | AMbitious (aktualne
DASATO Academy) zaloZili tri kamaratky pocas strednej skoly.
Za styri roky vytvorili z malého projektu pre spoluziakov
»,nadupand” aktivitu, ktora stredoskolakom umoznuje rozvi-
jat rozne makké zrucnosti a pracovat na projektoch priamo
v neziskovej organizacii, v kraji Ci krajskom meste, v sikromne;j
firme a na tvorbe svojho vlastného projektu.

Akadémia fungovala najprv len na zapade Slovenska, no akona-
hle sme sa o nej dopoculi, zbystrili sme vnemy a zacali ju
sledovat. Velmi rychlo sme si uvedomili, Ze ju musime dostat aj
na vychod. Stalo sa tak a vdaka nasmu Startovaciemu grantu vo
vyske 10000 eur sa rocny vzdelavaci program pre stredoskolakov
otvoril v skolskom roku 2022,/2023 aj v naSom regidne.

9 Gcastnikov vdaka nemu ziskalo aj tieto skiGsenosti:

zrealizovali vylet pre ukrajinské rodiny zijace v Kosiciach

a rodiny z Lunika IX v spolupraci s ETP Slovensko;

v spolupraci s Teach For Slovakia organizovali interaktivne
workshopy, cez ktoré ziakom 8. a 9. rocnika ukazali, preco
je stadium na strednej skole ,,cool”. Boli to najma ziaci
zo znevyhodneného prostredia a marginalizovanych skupin.
Nadviazali spolupracu s Creative Industry KoSice

a Kosickym samospravnym krajom a zacali pracovat

na zadaniach z oblasti samospravy.

Absolvovali kurzy zamerané napr. na pracu s datami,

na kritické myslenie, odolnost, empatiu, Casovy manazment atd.

V ramci | AMbitious tak vznikli projekty pre komunity, kraje, firmy
¢i samotnych Studentov, ktoré pozitivne ovplyvinuja regiony
a Slovensko a studentom poskytujd skvelé prilezitosti na rozvi-
janie a uplatnenie sa na pracovnom trhu.


https://karpatskanadacia.sk/akademia-i-ambitious-uci-stredoskolakov-zrucnosti-21-storocia/
https://www.dasatoacademy.sk/

2. Teach
For Slovakia

Obcianske zdruzenie Manageria
si uvedomuje, ze vzdelanie je nevy-
hnutnym predpokladom na ziskanie
zamestnania, socialne zaclenenie
a Uspech v zivote pre deti zo social-
ne vylicenych komunit. Zaroven
je vyznamnou Sancou, ako opustit
zacarovany kruh generacnej chudo-
by. KedZe Slovensko dlhodobo ne-
dosahuje dobré vysledky v meraniach
Citatelskej a matematickej gramotno-
sti (vid. sprava PISA 20I8) a vzdelavaci
systém nie je pripraveny tak, aby
boli zohladnované specifika jednot-
livych deti, ma to nepriaznivy vplyv
na ich budicnost, pripravu do Zivota
a uvedomenie si vlastnej hodnoty.

Cielom projektu Teach For Slovakia
na ZS v Zdani, Jarmo&na 9 je rea-
lizovat medzinarodny program
Teach For All (pdsobi vo viac ako 50
krajinach sveta) a nadviazat tak na
7 rocné posobenie programu Teach For
Slovakia na tejto skole. Tento projekt
ma v dlhodobom horizonte potencial
vyrazne prispiet k priprave novej gene-
racie plnohodnotnych a schopnych
mladych ludi.

Projekt sme podporilisumou 6 000 eur
a prospech z neho malo 150 deti.

3. Roma
Spirit 2022

Projekt je zamerany na podporu
a podakovanie vynimocnym ludom,
ktori sa aktivne podielajd na zlepseni
situacie Romov na Slovensku. Roma
Spirit nie je len verejné ocenovanie
prace pre romsku komunitu, ale je
to tiez prezentacia pozitivnych
prikladov i pribehov a inspiracia pre
inych. Vdaka oceneniu sa verejnost
moze dozvediet, ako konkrétne
organizacie Ci jednotlivci podporuja
integraciu romskej mensiny do spo-
locnosti, zlepsuja jej zivotnd situaciu
a preco to robia.

Ocenenie zaroven prinasa priestor, aby
sa jednotlivci Ci organizacie sietovali

a v partnerstvach podporovali prezen-
taciu narodnostnych mensin.

Koncom novembra 2022 sa v PreSove
konal 4. roénik slavnostného odo-
vzdavania oceneni Roma Spirit 2022
a Karpatska nadacia bola uz tradicne
partnerom kategorie Mimovladna or-
ganizacia. Zvitazila v nej organizacia
Cesta von, ktora realizuje Gspesny
program Omamy.


https://teachforslovakia.sk/
https://www.romaspirit.sk/
https://www.romaspirit.sk/

Programy
a projekty

Vlastné projekty realizujeme, aby
sme prispeli k rozvoju obcianskej
spolocnosti, zmiernovali socialne
rozdiely, podporovali neformalne
vzdelavanie a zlepSovali Zivoty
Zien Zijacich v marginalizovanych
romskych komunitach.

HUMANITARNA
POMOC

MYMACHINE
SLOVAKIA
e UPRE ZENY ° ODPERINKY.SK
PREBUDME
SPIACE DOLINY

DOBRE SPRAVY
Z VYCHODU
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I. MyMachine
Slovakia

Neformalny vzdelavaci program
MyMachine rozvija tvorivé mysle-
nie deti a mladeze po celom svete.
Deti zo zakladnych skdl kreslia svoje
vysnivané vynalezy, vysokoskola-
ci navrhnq, ako by sa dali vyrobit
a Studenti strednych odbornych
§kdl vytvoria ich funkéné prototypy.
Do celého procesu vstupuji aj od-
bornici, firmy ¢i samospravy. Detom
a svetu sa vynalezy predstavia na za-
verecnych podujatiach MyMachine
EXPO.

MyMachine tak prispieva k popula-
rizacii technického vzdelavania
a budovaniu klacovych kompetencii
mladych ludi, akymi sG praca v time,
kritické myslenie ¢i komunikacia.
A tak necudo, ze v roku 2022 sa pro-
gram dostal do Siene slavy HundrED,
vktorej je Il TOP vzdelavacich inovacii
sveta.

Minuly skolsky rok sme na Sloven-
sku ukoncili 6. roé€nik. Spolu s detmi
a Studentmisme vytvorili I7 vynalezov
nielen zo 6. rocnika, ale aj z pred-
chadzajlcich rocnikov ovplyvnenych

pandémiou koronavirusu, medzi nimi
Akusticky domcek, matematikara
Huga ¢i Boboklavir.

V septembri 2022 sme spustili
7. roénik MyMachine Slovakia a zacali
pracovat na 14 novych vynalezoch.

MyMachine sa v rokoch 2020 -
2022 realizovalo aj vdaka podpore
z Eurdpskeho socialneho fondu
a Eurépskeho fondu regionalneho
rozvoja v ramci Operacného pro-
gramu Ludské zdroje cez projekt
s nazvom Program MyMachine -
rozvoj kompetencii pre 2I. storoCie.
Generalnym partnerom 7. rocnika sa
stal Nadacny fond Slovenska elek-
trizacna prenosova slstava pri Na-
dacii Pontis a dalsimi partnermi si:
Magna PT, s. . 0., Deutsche Telekom
IT Solutions Slovakia, Rozvojova
agentlra Banskobystrického samo-
spravneho kraja, Lear Corporation
Seating Slovakia, Kosicky samo-
spravny kraj, Nadacia Volkswagen
Slovakia, Nadaény fond Accenture
pri Nadacii Pontis a Nadacny fond
Embraco pri Nadacii Pontis.

«Praca s detmi je ako hranie sachu.
Musite byt pozorni, trpezlivi a ocakavat
rozne situacie, aby ste ich mohli spravne
naviest k vysledku, s ktorym budete spokojny
nielen vy, ale hlavne deti. Niekedy vas ich
reakcie prekvapia a maja genialne napady.
My sme tu na to, aby sa o tie napady mohli
podelit s ostatnymi.”

Student Fakulty techniky
Technickej univerzity vo Zvolene


https://mymachine.sk/
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2. UPre Zeny

V roku 2020 pracovalo len 32 % réomskych zien.
77 % mladych Romiek nepracovalo, nevzdelavalo
sa ani sa dalej nekvalifikovalo. Rémske Zeny totiz
prezivaji extrémnu marginalizaciu, ktora vyplyva
z etnickej, geografickej i rodovej diskriminacie a casto
sU vystavené aj nasiliu, ktoré ovplyvnuje ich sebaddvery,
psychiku a moznosti.

Aj preto sme vytvorili vzdelavaco-rozvojovy
program UPre Zeny, ktory sa usiluje o to,

¥ aby si romske zeny vybudovali sebavedomie
a ziskavali potrebné informacie aj zruénosti,

a robili slobodné rozhodnutia,

¥ aby vedeli ziskat financn{ nezavislost
i stabilitu a dokazali si zabezpecit Zivobytie,
aby sa stali aktérkami zmeny vo svojich
komunitach a pozitivne ovplyvnovali
¢i viedli dalSie romske zeny,

% aby sa odbdrali prevladajice skodlivé stereotypy
o rémskych Zenach, najma na strane zamestnava-
telov, a aby sa zmiernila kombinovana diskriminacia,
ktorej romske zeny Celia vo vyssej miere ako
nerémske, ale aj ako romski muzi.

Do programu sa prihlasilo 39 Zien z marginalizovanych
réomskych komunit vo Velkom Krtisi a v Dobsinej. Ich
vzdelavaco-rozvojovy proces realizujeme v spolupraci
odbornikov a partnerskych organizacii - Agentira prace
Banskobystrického samospravneho kraja, OZ Detstvo
detom a Komunitné centrum mensin Velky Krtis
s podporou mentoriek. Karpatska nadacia zaroven
spolupracuje so zamestnavatelmi v regionoch na vytvoreni
pracovnych prilezitosti pre Gcastnicky.

Projekt UPre Zeny: program rozvoja a zamestnatelnosti
Zien z marginalizovanych romskych komunit realizujeme
v ramci programu Miestny rozvoj, odstranovanie chudoby
a inklGzia Réomov spolufinancovaného z Nérskeho
finanéného mechanizmu 2014 - 202( a statneho rozpoctu
Slovenskej republiky.

39 Zien
z marginalizovanych
romskych komunit



https://www.uprezeny.sk/
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3. Prebudme
spiace doliny

Cez nase grantové programy financne
pomahame aktivnym ludom i organi-
zaciam, ktoré sa snazia rozvijat svoje
komunity, obce Ci mesta. Ked' sme
sa blizSie pozreli na miesta, kde fi-
nancna pomoc smeruje, zistili sme,
Ze do niektorych lokalit neputuje v6-
bec. Tieto lokality majd zaroven malo
moznosti na kultirne, Sportové Ci ko-
munitné vyzitie a ludia z nich Castejsie
odchadzajl za pracou a vzdelanim do
vacsich miest i zahranicia. Tieto mie-
sta sme nazvali spiace doliny, pre-
toZe v nich akoby naozaj zastal Zivot
a ludia nevidia perspektivu budicno-
sti. A rozhodli sme sa ich postupne
prebudit.

V roku 2020 sme spustili program
Prebud'me spiace doliny. Jeho cielom
je hladat komunitnych lidrov, ktori
dokazu inspirovat a aktivizovat svo-
je okolie a spolocne zacat pracovat
na postupnych zmenach v regiéne.
Tymto lidrom sme nasledne posky-
tli intenzivny vzdelavaci tréning, kde
sa uCili praktické zrucnosti v oblasti
komunitného rozvoja, projektového
manazmentu a komunikacie. Sietovali
sme ich navzajom s odbornikmi z roz-
nych oblasti. Taktiez sme financne
podporili ich perspektivne projekty,
pretoze sme presvedceni, ze zapaleni
lidri a silné komunity dokazu svoje
obce skutocne prebudit.

V roku 2022 program absolvovalo
8 l'udi. Pripravili sme pre nich dve
intenzivne vikendové skolenia zalo-
Zzené na principe design-thinkingu
a niekolko online skoleni. Financne
sme podporili tri najlepsie napady:
projekt na Znovuspristupnenie vod-
ného hradu v Stitniku (800 eur), Up-
cyklingovi coworkingovi komunitna
dieliu v Rozhave (500 eur) a Edu-
kacni zahradu pri paméatnej izbe
Jura Hronca v Gocove a edukacné
pomacky pre navstevnikov zahrady
(300 eun).

Peniaze na realizaciu programu
sme ziskali prostrednictvom
crowdfundingovej kampane re-
alizovanej cez darujme.sk. Peniaze
do nej darovali jednotlivci aj firmy
Lavas a Answear.sk. Vysledni
sumu doplnila spoloénost
Deutsche Telekom IT Solutions
Slovakia na 7500 eur.

e
sTAE

-

—

o .

«Program Prebud'me spiace doliny mi otvoril
dalsie dvere, ktorymi mézem postupovat na
ceste k Zero Waste Zivotnému stylu a zapojit
do toho aj inych obyvatelov Gemera. Tak
ako séfkuchar Jamie Oliver uci l'udi spracovat
suroviny do poslednej omrvinky, je aj mojou
ambiciou spracovat mozné zdroje do posled-
ného kiska. Program mi dal paradne kontakty,
perfektné tipy na miesta a aktivity v regione
a informacie o projektovom manazmente,
ktoré s pre moju pracu mimoriadne prinosné.”

Lucia Cernakova
GCastnicka programu
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https://karpatskanadacia.sk/horny-gemer-chcu-prebudit-a-nie-ho-opustit/

4. Humanitarna
pomoc

V marci 2022 sme sa spojili s OZ
Podaj dalej a Spolocnostou pre vys-
kum a rozvoj minoritnych skupin
- Minoritas, aby sme mohli kazdy
tyzden odvazat humanitarnu po-
moc do vojnou zmietanej Ukrajiny.
Na zaciatku konfliktu odchadzalo
na Ukrajinu kazdy sStvrtok 3 az 5
dodavok (do 3,5 t) s potravinami,
liekmi, drogériou, osatenim, spacakmi,
matracmi Ci potrebami pre babatka.
A hoci solidarita ludi postupne slabla,
my sme stale pravidelne na Ukrajinu
odvazali humanitarnu pomoc, ku ktorej
sa koncom roka pridali aj ply nové varice,
bomby, elektrocentraly a generatory.

To vSetko sa dialo a stale deje len vda-
ka snahe a energii predsednicky Podaj
dalej Viery Potasovej, dobrovolnikov
Vladimira Benéa, Viktora Stefandika,
Miroslava Hrusku a dalSich dobrovol-
nikov, sponzorov a dobrych ludi.

Reportaz z humanitarnej cesty, ktord
sme absolvovali na Ukrajinu 24. marca
2022 si mozete precitat TU.

Peniaze do Krizového fondu Karpat-
skej nadacie na zabezpecenie humani-
tarnej pomoci sme ziskali vdaka finan-
¢nym darom od Donio, n. f., iniciativy
Kto pomdze Ukrajine, Porticus-u,
a Nadacie TipSport spolocnosti
Siemens prostrednictvom spoluprace
s Nadaciou Centra pre filantropiu.

=

V roku 2022 sme
do humanitarnej

pomoci investovali
65000 eur.

A
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https://karpatskanadacia.sk/cestovali-sme-na-ukrajinu-s-humanitarnou-pomocou/
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5. OdPerinky.sk

Rana starostlivost o deti, a teda starostlivost od ich narodenia,
je klicova pre ich spravny vyvin aj celd budlcnost. Pocas prvych
rokov Zivota sa totiz v mozgu vytvaraja spojenia zodpovedné za
mnozstvo funkcii - jemna aj hrubd motoriku, komunikaciu, kogniciu,
psychosocialnu oblast... Mozog zaroven meni svoju StruktlGru -
spojenia, ktoré sa nevyuzivajQ, zanikajd, aby uvolnili miesto spojeniam,
ktoré dieta vyuziva. To mu umoznuje prisposobit sa zivotu v danom
prostredi.

Vidiet to mdzeme napr. na detoch, ktoré vyrastajd v generacnej
chudobe. Ich rodicia Ziji v neustalom strese, pretoze nevedia,
Ci bude €o jest, ¢im zakdrit, Co obliect, a tak sa aj ich detom viac
vyvija Cast mozgu zodpovedna za strach. A to na dkor Casti mozgu
zodpovednych, napriklad, za dlhodobG pamat &i vykonné funkcie,
vdaka ktorym clovek dokaze regulovat svoje emocie, slstredit sa
na instrukcie, komunikovat, spolupracovat...

Bez tychto zruénosti nemaji deti rovnaké Sance na Gspech.
Prave preto od 20I9 prevadzkujeme webovi stranku OdPerinky.sk

pre odbornikov pracujlicich s detmi v ranom detstve. Jej cielom je:

¥ priblizit témy sdvisiace so % prinasat a zdielat pribehy
vzdelavanim a starostlivos- a priklady dobrej praxe

QdPe k. 3-5 kK Vyhisddvania.

“

Han3 starosthivost vo vyllCenjch komunitdch alebo 0d perinky k mklizu

“

€0 nas mo¥no prekvapi o e délefité. aby sa na depresiu
motivacliz nelietila len matka, ale aby sa
liegil vztah matka a dieta

Materska depresia mize Peter Pithe pre Fduworld o

podkopat vyvin malych detl traume

_ i —

Najcitanejsie

Pozvanky na podujatia

tou v ranom detstve vo
vylGcenych komunitach ako
aj dalSie témy, ktoré rozvoj
v ranom detstve ovplyviuja,

a prepajat tak teoriu
s realnymi skisenostami,

3% prostrednictvom diskusného

fora vzajomne insSpirovat
% prinasat odborné clanky navstevnikov stranky, ale
vytvorené priamo pre tento aj pomahat riesit problémy
portal, spojené s témou ranej
starostlivosti.
% zhromazdovat zaujimavé
informacie o téme vzdelavania
a starostlivosti v ranom det-
stve z inych zdrojov,

o

4559 unikatnych
navstevnikov

¢

Stranka Odperinky.sk
vznikla v spolupraci

s Nadaciou Ekopolis

v ramci Programu rozvoja
romskych komunit. V roku
2022 sme na nej uverejnili
24 clankov, web mal 4559
unikatnych navstevnikov.
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https://odperinky.sk/
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JBeriem [udi na miesta, ktoré befne nepoznaji.”

Milan Kelcun, potulkar, spisovat

-y KaRPATSKA
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6. Dobré spravy z vychodu

Podcast Dobré spravy z vychodu
sme zacali robit, aby sme cez roz-
hovory so zaujimavymi hostami
prinasali navody Ci rieSenia, ako
urobit z vychodného Slovenska
lepsSie miesto na zivot.

Podcast vznikol v polovici roka
202I. V roku 2022 sme nahrali
9 Casti, hostitelka a riaditel'ka
nadacie Laura Dittel v stadiu
privitala generalneho riaditela
InSpekcie Zivotného prostredia
SR Jana Jenca, odbornika na de-
zinformacie Tomasa Krissaka,
manazérku a komunitnd aktivi-
stku Zofiu Teplickd, jaskyniara
Gabriela LeSinského, ochranara
a ornitoléga Stefana Matisa,
riaditela domova socialnych
sluzieb Lukasa Kvokacku, aktivistu
Juraja Senica, kolegynu a socialnu

inovatorku Veroniku Miskech
Fricovi a spoluzakladatelku Kina
Usmev Barboru Andor Tothova.

V polovici roka sme podcast mo-
dernizovali a vdaka nasmu part-
nerovi agentire Promiseo dostal
nov( zvukovd, grafickd, ale aj au-
dio-vizualnu podobu, pretoze
sme ho zacali nahravat v stadiu
tiez ako videopodcast. Dokopy
sme na nasom YouTube kanali
a socialnych sietach publikovali
5 videopodcastov.

Audio podcasty s uverejnené
na vsetkych streamovacich plat-
formach, video podcasty na nasom
YouTube kanali TU.

AN

[

Filantropia

Umoznujeme [udom
i firmam robit dobro.

I. Darcovska vyzva Mame radi Ukrajinu

Po vypuknuti vojny na Ukrajine
sme cez portal donio.sk otvorili
darcovski vyzvu na pomoc utecen-
com, ktori z Ukrajiny prichadzali
na vychod Slovenska.

Do vyzvy sa zapojilo 95 darcov
a vyzbieralo sa7 704 eur. Vyzbierané
peniaze putovali do Krizového fondu
Karpatskej nadacie az neho do gran-
tového programu Mame radi Ukrajinu.

Program poskytoval rychle granty
organizaciam a institdciam na
vychodnom Slovensku, aby mohli
pre utecencov z Ukrajiny zabez-
pecit zakladné zivotné potreby,
pravnu, socialnu a psychologickd
pomoc a aby im umoznili najst si
pracu, detom vzdelavat sa a zit co

-----

krajine.

4]


https://karpatskanadacia.sk/dobre-spravy-z-vychodu/
https://www.youtube.com/watch?v=6GPAjfyEsDc&list=PL9s8zJrcdMl5KW3hcQXC1bf0xI1g5Kpdo&ab_channel=Karpatsk%C3%A1nad%C3%A1cia

Mame radi Ukrajinu

GE

Kampaf Darcowvia (¥5) Darcovskd wyzva  Gasté otazky

DATUM PRIDANIA

1.3 2022

Mame radi Ukrajinu - Karpatska nadacia

FOR EMGLISH, please scroll down
‘fou can also switch to English in the upper right corner.

‘Wzhladom na aktualnu situaciu na Ukrajine sme vytvoril vwzwvu Mame radi Ukrajinu pre
pomoc fedom z Ukrajiny, ktori utekajd pred vojnovym konfliktom na Slovensko.

Korpotskd noddcio podporuje vijchodne Slovensko uZ 28 rokov o pocos svoje)
existencie podparila wioc ako tisic projektov sumou wioc oko 3 milidny EUR. Posionim
Korpatskef noddcie je viest ludi o orgonizdeie k zodpovednosti za seba, komunitu,
regicn a budicnost. Od swojho zolofenio poskyiuje inondng podpory, vzdeldvanie

o porodensivo pre aktivingch fudi o neziskove organizocie v zaujme zlepsovania Zivoto
no vychodmam Slovensku




2. Karpatska
vandrovka

«Bola to vyzva a ako sa vidi, tak
aspesna. Posledné roky sa snazime
s manZelkou chodit do prirody,
minimalne 2 az 3% do tyzdna.
Budici rok bude vandrovat aj ona,
pojde 25 km."”

Pavel Smida
68-rocny dochodca
a Gcastnik 50-tky
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Darcovsky turisticky pochod Kar-
patska vandrovka organizujeme
od roku 2010, aby sme inspirovali
[udi a firmy k nevSednému filan-
tropickému zazitku. Okrem toho,
Ze (cCastnici mozu absolvovat 50
alebo 25 km dIh{ trasu po lesnych
cestach a hrebenoch Volovskych
vrchov, mdzu tak prispiet na roz-
voj vychodného Slovenska. Vytazok
z vandrovky totiz putuje na reali-
zaciu komunitnych a prospesnych
napadov na vychode Slovenska.

V roku 2022 sa konal 13. roénik
Karpatskej vandrovky a zapojilo
sa don rekordnych 172 ludi, 12 part-
nerov (generalny partner Lear Cor-
poration Seating Slovakia a partneri:

NESS KE, ABB Solutions Slovakia,
Lavas, EXIsport, Davaj Makaj, Stego,
Powerlogy, V¢elobal, Neénka, FRESH,
MDT Zoltrans, s. r. 0.), viac ako 19
dobrovolnikov a 4 medialni partneri.
Vyzbieralo sa 12500 eur, z toho
5184 eur pochadza zo 7 peer-to-
peer darcovskych vyziev, ktoré si
otvorili vandrovnici a o peniaze tak
Ziadali svoje rodiny, znamych ci ka-
maratov.

Financie bud( pouzité na podporu
skvelych projektov na vychodnom
Slovensku cez grantovy program
Mame radi vychod v roku 2023.
Za projekty budd hlasovat aj samotni
GCastnici.

3. Kampan

Prebud’me spiace doliny

Cez crowdfundingovi kampan Prebud-
me spiace doliny sme vyzbierali financie
na realizaciu programu Prebudme spiace
doliny. Jeho cielom je hladat komunitnych
lidrov, ktori dokazu insSpirovat a aktivi-
zovat svoje okolie a spolocne zacat pra-
covat na postupnych zmenach v regione,
ktory akoby zaspaval. Tymto lidrom sme
nasledne poskytli intenzivny vzdelavaci
tréning, kde sa ucili praktické zruénos-
ti v oblasti komunitného rozvoja, pro-
jektového manazmentu a komunikacie.
Sietovali sme ich navzajom, ale aj s odbor-
nikmi z roznych oblasti (viac o programe si
mozZete prelitat TU).

4. TGE

(Transnational Giving Europe)

Medzinarodna siet TGE umoznuje darovat
peniaze do inych krajin a vyuzit pri tom
vSetky danové vyhody krajiny, kde darca
sidli.Pre neziskové organizacie na Sloven-
sku to znamena, Ze vdaka TGE mdzu ich
zahranicni darcovia vyuzit danové vyhody
vlastnej krajiny, napriek tomu, ze daruji do
zahraniCia.

Od roku 2007 bolo prostrednictvom siete
TGE darovanych viac ako 170 miliénov eur.
V roku 2022 to bolo 21,9 miliénov eur.
V roku 2022 vyuzilo sluzby TGE 12725
darcov - 606 firiem a 12119 jednotlivcov.

Kampan sme realizovali cez
darcovsky portal darujme.sk.
Okrem jednotlivcov sa do nej
zapojili aj firmy Lavas a Ans-
wear.sk, vyslednd sumu doplnila
spolocnost Deutsche Telekom
IT Solutions Slovakia na 7500 eur.

AYadn.

G

TGE

Transnational Giving Europe

Okrem tradicnych tém tykajlcich sa so-
cialnych veci, kultdry a dediCstva, zdravia
a zivotného prostredia, bolo darcami
podporované vzdelavanie. Vzdelavanie
je najpopularnejsou témou roku 2022
a ziskalo podporu az 11,8 mil. eur.

Kratke video, ako to funguje, mozete

v

¢
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https://karpatskavandrovka.sk
https://karpatskavandrovka.sk
https://karpatskanadacia.sk/nase-riesenia/prebudme-spiace-doliny/
https://karpatskanadacia.sk/ziskaj-podporu/darovanie-cez-hranice-tge/

Nadacneée
fondy

I. Nadacny fond Magenta Life
spravovany Karpatskou nadaciou

Nadacny fond sme zalozili v roku 2013 pod nazvom Nadacny
fond T-Systems. Prijmy fondu tvori najma asignacia dane
z prijmu spoloénosti Deutsche Telekom IT Solutions Slova-
kia, Co je novy nazov spolocnosti a jeden z dévodov, preco
sa fond v roku 2019 premenoval na Magenta Life. Fond
podporuje aktivity zamerané na zdravie jednotlivcov aj celého
regionu, zelenl udrzatelnost, vzdelavanie a inovacie, ktoré nam
pomdzu zlepsit region s dérazom na jeho vidiecke casti.

V roku 2022 sme z fondu finan-
covali predovsetkym grantové
programy UGitel/ka budicnosti
a Skola budicnosti a projekt
Teach For Slovakia v celkovej
vyske 37487 eur.

T

DEUTSCHE TELEKOM IT SOLUTIONS

Celkova vyska
37487 €

2. Nadacny fond Magna

spravovany Karpatskou
nadaciou

Prijem do nadacného fondu je tvoreny
najma asignaciou dane z prijmu a darmi
spolocnosti Magna PT, s. r. o. Vznikol
v roku 2015 ako Nadacny fond Getrag,
v roku 2019 sa premenoval na Nadacny
fond Magna a podporuje prospesné
napady, pomaha mimovladnym organi-
zaciam, obciam a mestam v kosSickom
kraji, aby mohli realizovat svoje aktivity,
motivovat inych a prinasat dlhodoby
pozitivny dopad na komunity zijlce
v regione.

3. Nadacny fond
Cyrila Gazdaricu

spravovany Karpatskou

nadaciou

Fond sme zalozili v roku 2016 a je tvo-
reny prijmom zo zavetu zosnulého
Cyrila Gazdaricu, rodaka zo Slovenska.
V stlade so zavetom fond podporuje
najma vzdelavanie a zlepSovanie pod-
mienok uplatnenia mladych ludi na trhu
prace vratane programov neformalneho
vzdelavania, kde poskytuje najma starto-
vacie a strategické granty.

M MAGNA

Celkova vyska
18384 €

V roku 2022 sme z fondu finan-
covali najma grantovy program
Magna pre regién a program
MyMachine Slovakia vo vyske
18384 eur.

Celkova vyska
12000 €

V roku 2022 sme z fondu

financovali program | AMbitious,
ale aj ocenenie pre mimovladne
organizacie v ramci Roma Spirit
2022 v celkovej vyske 12000 eur.




4. Krizovy fond
Karpatskej nadacie

Krizovy fond Karpatskej nadacie reaguje Pre rozdeli“ sme

na krizové situacie v regidne vychod-

ného Slovenska. Bol zalozeny v roku 304 693 €

2020 po vypuknuti pandémie Covid-19,

ked'si nadacia uvedomila, Ze potrebuje V roku 2022 sa krizovy fond
rychlo a efektivne pomahat a reago- naplno vyuzil po vypuknuti vojny
vat na akdtne potreby, ktoré prinasaja na Ukrajine, celkovo prerozdelil

necakané a kritické situacie. 304 693 eur.

5. Fond Mame
radi vychod

Fond Mame radi vychod podporuje
verejne pristupné projekty a aktivity
smerujldce k podpore zdravého zivot-
ného $tylu, neformalnej kultiry a zlep-
Sovaniu Zivota v obciach a mestach na
vychodnom Slovensku. Nadvazuje na
Fond Karpatskej vandrovky, ktory bol

zalozeny v roku 2010. Do fondu prispie-
vajl Gcastnici darcovského turistického V rOku 2022
pochodu Karpatska vandrovka a indi- fond prerozdelil

vidualni Ci firemni darcovia, ako aj prij-
my z asignacie dane z prijmu.

celkovo 12871 €
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Dali sme
o sebe vediet

ANQ. PODMI

EBOOK.GOMHELER

V roku 2022 vyslo o nas alebo aktivitach, ktoré podporujeme viac
ako 42 medialnych vystupov, medzi nimi rozhovor v Telerane
TV Markiza o MyMachine, skvely ¢lanok o pomoci pre deti
z vylicenych rémskych komunit na zivot.sk, niekolko rozhovorov
s nasou riaditelkou Laurou Dittel i ¢lanok o filantropii v Casopise
Pribehy 20. storodia...

Na webe karpatskanadacia.sk sme v sekcii Novinky
uverejnili 39 €lankov, v roku 2022 mal web 23 170

unikatnych navstevnikov.

Na webe mymachine.sk sme v sekcii Novinky uverejnili
9 élankov, web mal 2508 unikatnych navstevnikov.

Na webe uprezeny.sk v sekcii Novinky 5 élankov.

A i HOROSK
m SoUBIZNIS ROZHOVORY PRIBEHY ~REPORTAZE  ZAUJIMAVOSTI ZDRAVIE ﬂ

PRIBEHY
V zadnej lavici som sedela pridlho a
nadobudla som pocit, Ze sa uz nikdy

nedostanem ,dopredu”

PR édnok = 6.12.2022

Dosah FB stranky Karpatskej nadacie bol 439 378 ludi,
na Instagrame 37 176 uZivatelov.

Dosah FB stranky MyMachine bol 107 990 ludi, na Instagrame
2953 uzivatelov.

Odoslali sme spolu 25 newsletterov (Karpatska nadacia
+ MyMachine + OdPerinky).

Vytvorili sme 9 podcastov, z toho 5 videopodcastov.

A napisali mnoho prispevkov na socialnych sietach s cielom
informovat verejnost o tom, ¢o robime, ale najma o tom,
preco to robime. Verime, Ze takto inSpirujeme l'udi k tomu,
aby prebrali zodpovednost nielen za seba, ale aj za celé svoje
okolie a pomohli nam vytvorit nielen lepsi region, ale svet,
v ktorom Zijeme, a ktory si nosime v hlavach.
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V skratke

Karpatska nadacia je unikatna mimovladna nezis-
kova organizacia, ktora pdsobi najméa na Gzemi
kosického a presovského kraja. Jej poslanim je
viest ludi a organizacie k zodpovednosti za seba,
komunitu, region a za jeho budicnost. Vznikla
v roku 1994 a pocas svojej Cinnosti podporila vyse
tisic projektov sumou viac ako 4 miliénov eur.

Uz 28 rokov poskytujeme financénl podporu,
vzdelavanie a poradenstvo pre aktivnych ludi
a mimovladne neziskové organizacie s cielom, aby
sme spolocne zlepsovali Zivot na vychodnom Slo-
vensku.

Zaroven realizujeme vlastné projekty a vyskumné
aktivity, odborné podujatia, zdielame priklady
dobrej praxe a rozvijame koncept darcovstva.
Zviditelhujeme vyznam a prinos mimovladneho
neziskového sektora i dobrovolnictva pre celd
spolocnost. Snazime sa barat negativne stereo-
typné nazory a dezinformacie.

KaRPaTSKa
NADACIA

Karpatska
nadacia je
clenom

Eastern Partnership
Civil Society Forum
- www.eap-csf.eu

Medzinarodnej siete
Karpatskej nadacie
International Carpathian
Foundation Network
www.cfoundation.org

Obcianskej platformy
pre demokraciu
www.predemokraciu.sk

Transnational Giving
Europe Network
www.transnationalgiving.eu

Platformy Mosty
Z generacnej chudoby

Karpatska
nadacia je
pozorovatelom

Platformy rozvojovych
organizacii Ambrela
www.ambrela.org,

Karpatska nadacia

Sidlo: Letna 27, 040 Ol Kosice
Tel: 0556221152
Info@karpatskanadacia.sk
www.karpatskanadacia.sk
ICO: 31995420

DIC: 2020111500

Spravu predklada:

PhDr. Laura Dittel

Spravkyna Karpatskej nadacie
laura.dittel@karpatskanadacia.sk
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Hana Zavodska
Projektova koordinatorka
MyMachine

pre zap. Slovensko

Adriana Zarembova
Programova manazérka
Programu rozvoja
romskych komunit

Personalne
obsadenie
kancelarie

a organov
nadacie 2022

Roman Estocak

Konzultant pre komunitné
partnerstva Programu rozvoja
réomskych komunit

Katarina Durovkova
Projektova koordinatorka
MyMachine pre zap.
Slovensko

Natalia Prihodova
Programova
manazérka UPre zeny

Adriana Petruskova
Projektova asistentka,
office manazérka

Zuzana Suchova
Fundraiserka

Katarina Novotna

P Projektova asistentka
Kancelaria ’
Laura Dittel .
Riaditel'ka KarpatSkeJ
a spravkyna nadacie nadacie

Jana Bodnarova
Finanéna manazérka

Veronika Miskech Fricova
Manazérka pre programy
a fundraising

Gabriela Krestian Kucharova Nora Cépléova

Manazérka pre PR Manazérka grantovych
a komunikaciu E programov

Zofia Teplicka ‘ # '(; { Maria Haz
Programova manazérka _ =~ Projektova manazérka
MyMachine ‘. Active Citizens Fund
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Spravna rada Karpatskej nadacie

Solutions Slovakia s.r.o.

Daniela Petrikova ; Jana KneZova
Operation Director East ' - Vedica Odboru kultary = o - - . =
Europe, Lear Corporation a cestovného ruchu KSK, Dakujeme Vsetkym' ktorl Nam v rOku

Seating Slovakia, s. r. o. " Kosi [ _ By
sating ovaida. . .0 osee 2022 pomahali, podporovali nas a stali
pri nas.

Michal Vasecka

Sociolég, Bratislava
Policy Institute, Bratislava

_ Juraj Girman Elena Petraskova
| Predseda Spravnej rady Vice-prezidentka,
Viceprezident Telekom IT, U. S. Steel Kosice,
Deutsche Telekom IT s. T. 0., Kosice
gl

Cestny &len Spravnej rady

Vazil Hudak
Viceprezident
Globsec, Bratislava

Dozorna rada Karpatskej nadacie

Jana Dravecka

Financna riaditel'ka Marian Prievoznik
Nadacia otvorene;j Advokat, Kosice
spolocnosti, Bratislava

V hodnotenom obdobi neboli vykonané Ziadne zmeny
v organoch nadacie ani v nadacnej listine nadacie.
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2. Firmy

ABB Solutions, s. r. 0., Kosice
Boja Partners, s. r. 0., Poprad
Deutsche Telekom IT Solutions
Slovakia, s. r. 0., Kosice

Deutsche Telekom IT Telecommunications

Slovakia, s. r. 0., KoSice

Deutsche Telekom Services Europe
Slovakia, s. r. 0., Bratislava

DSI Slovakia, Kosice

EPAM Systems, s. r. 0., Bratislava
Lear Corporation Engineering
Slovakia, s. r. 0., Presov
MDT-ZollTrans, s. r. 0., Presov
Ness Kosice, s. r. 0., Kosice
Slovensky plynarensky priemysel,
a. s., Bratislava

US Steel Kosice, s. r. 0., Kosice

3. Fyzické osoby, ktoré nas

podporili asignaciou dane

Z prijmu a priamym darom

Adriana Zarembova
Gabriela Vaskova

Gustl a Margarethe Astl
Jana Bodnarova

Jana Stiavnicka

Jalius Baco

Juraj Popovics

Katarina Novotna

Laura Dittel

Darcovia, ktori prispeli v ramci
turistického pochodu Karpatska
vandrovka a anonymni darcovia,
ktori podporili vyzvy cez darcovské
portaly donio.sk a darujme.sk.

Maria Hudacova

Marian Prievoznik

Peter Karpaty

Peter Pavlo

Robert Kollar

Stanislav Gajdos

Stefan Matis

Veronika Geschwandtnerova
Zofia Teplicka

Daiiovi poplatnici, ktori poukazali
percenta zo zaplatenej dane

z prijmu fyzickych a pravnickych
0s6b a nevyuzili moznost zverejnit
svoje Gdaje.

AC Marca Slovakia, s. r. 0., Bratislava

BSH Pumps and Drives, s. r. 0., Michalovce
Davaj Makaj, Kosice

Deutsche Telekom IT Solutions Slovakia, s.
r. o., KoSice

Deutsche Telekom Services Europe Slova-
kia, s. r. 0., Bratislava

Drevarska fakulta Technickej univerzity vo
Zvolene

Drevolip, s. r. 0., Presov

EXIsport, s. r. 0., KosSice

Fakulta architektdry a dizajnu Slovenskej
technickej univerzity v Bratislave

Fakulta elektrotechniky a informacnych
technolégii Zilinskej univerzity v Ziline
Fakulta umeni Technickej univerzity

v Kosiciach

Fakulta techniky Technickej univerzity vo
Zvolene

Potraviny FRESH, s. r. o., Kosice

|dea Element, s. r. 0., KoSice

Javorina, Spisska Bela

JUDr. Marian Prievoznik, PhD., KoSice
JUDr. Martina Sobinkovicova, KoSice
Kerex, s. r. 0., Michalovce

Labas, s. r. o. - Fresh Supermarket, Kosice

Clenovia spravnej rady, dozornej
rady a hodnotiacich komisii vset-
kych grantovych programov Kar-
patskej nadacie.

4. Nefinancna a pro bono podpora

Lavas - Levon Saldzjan, Bratislava
LEKQS, s. r. 0. Trebisov

Lemur, s. r. 0. - Indexmag, Kosice
MyMachine Global Foundation, Belgicko
Mobake, s. r. 0., Spisska Nova Ves
Neonka, o. z., KoSice

NESS KE, s. r. 0., Kosice

Party stany BRIMO, Bratislava
Pedagogicka fakulta PreSovskej univerzity
v Presove

Pedagogicka fakulta Trnavskej univerzity
v Trnave

Potichu, s. r. 0., Bratislava

Powerlogy, s. r. o., Bratislava

Promiseo, s. r. 0., Kosice

Rozbehni sa!, Banska Bystrica

SEAK, s.r. 0., Presov

Slovak Telekom, a. s., Bratislava
Strojnicka fakulta Slovenskej technickej
univerzity v Bratislave

STEGO - Opre'’ Cidery, s. r. 0., Budimir
Strojnicka fakulta Technickej univerzity
v Kosiciach

Vcelobal - BIOnum, s. r. 0., Bratislava
WebSupport, s. r. 0., Bratislava
Zachranna sluzba vychod, Gelnica

Dobrovolnici a stazisti
poskytujici svoj cas
Karpatskej nadacii.



Mame radi Ukrajinu 2022

PRIJIMATEL
GRANTU

Presovské dobrovolnicke
centrum, PreSov

Barlicka, Presov

ETP Slovensko - Centrum
pre udrzatelny rozvoj, KE

Cirkevna skola
v prirode, Juskova Vola

Pre Cloveka, Poprad

Zakladna skola

Kezmarska 30, Kosice
Gastanovy konik, Snina

Mestska cast Kosice
- Staré Mesto, KosSice

Majak nadeje, Kosice
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Zoznam
grantov

2022

NAzZov
PROJEKTU

Presovski dobrovolnici
Ukrajine

Special Needs Emergency Fund

Nizkoprahové aktivity pre deti a rodiny
prichadzajdce z Ukrajiny do Kosic

Pomoc
susedom

Pomahame Ukrajine

Budeme sa
ucit spolu

Animator

Radost

Sanca zamestnat sa

CELKOVA VYSKA
GRANTUV €
4992

5000

4860

3300

5000

1000

650

5000

5000

PRIJIMATEL
GRANTU

Zakladna skola

Bernolakova 16, Kosice
Aetos, Parchovany

Otvor dvor,
RoZnava

POHLAD zhora, n. o.,
Kosice

Zakladna skola

s materskou Skolou

M. R. Stefanika, Budimir II,
Budimir

Katolicka univerzita

v Ruzomberku, Teologicka
fakulta Kosice, KoSice

DORKA, n. o., Kosice

Zakladna skola
KeZmarska 30, KoSice

Cor Sancti
Martini, n. o., Poprad

Sapling, o. z., Kosice

KC ANEPS Presov, Presov

Funnily, n. o., Presov
KreDO, Lubotice
Podaj dalej, Presov

Zakladna skola Drabova 3,
Kosice

NAZoV
PROJEKTU

Pomoc nasim kamaratom
z Ukrajiny

Priestor pre nacerpanie sil a nadeje

Pomoc s ubytovanim
a zaclenenim utecencov z Ukrajiny

Pomahame Ukrajine

Bezpecné a prijimajlce skolské
prostredie pre ukrajinské deti

Zdravo a hravo!

Dorka pomaha utecencom z Ukrajiny

Chceme sa
ucit spolu

Podtatranska
pomoc Ukrajine

Zabezpecenie priamej pomoci
pre LGBT+ utedencov,/utecenkyne
z Ukrajiny v tranzitnom hube

v KoSiciach - Tahanovce

Tlmocenie a vSestranna pomoc
ukrajinskym nepocujldcim utecencom

Pomahame Ukrajincom v Presove
Pomaha ukrajinskym rodinam

Podaj dale] pre Ukrajinu/Passing
on humanity to Ukraine

Komunitna studovna
v Drabke

CELKOVA VYSKA

GRANTUV €

(900

2900

2926

5000

5000

2000

5000

3600

5000

3000

5000

4995

1500

4200

2600
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PRIJIMATEL
GRANTU

DeafStudio,
Presov

Relevant, n. o., Presov

FOYA, Levoca

EMTEGRA, Presov

Tahanovska zahrada,
Kosice

Robinson,
Spisské Tomasovce

Zensky algoritmus, Kogice

Majak nadeje, Kosice
Nadacia DEDO, Kosice

Centrum pre matku
a dieta Radost, Kosice

PreSovské dobrovolnicke
centrum, Presov

Rémsky institat -

Roma Institute, n. 0., Presov

Stredna Sportova skola,
KoSice

Slovensky Cerveny kriz,
Gzemny spolok Trebisov,
TrebiSov

Slovensky Cerveny kriz,

Gzemny spolok Kosice
- mesto, Kosice
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NAZOV
PROJEKTU

Podchytenie sluchovo postihnutych
ukrajinskych utecencov po ich prichode
na Slovensko a ich vSestranna podpora

Miesto stretnutia

Zabezpecenie potravinove;j
sebestacnosti pre U-point Levoca

Kompas (komnac)

Kiasok Ukrajiny v Tahanovskej zahrade
Pomoc pre rodinu Ivana z Ukrajiny

Z Ukrajiny do Kosic

- pomoc s pracovnym uplatnenim
Sanca na pracu

Integracné centrum

Radost

Presovski dobrovolnici Ukrajine -
pomahame dalej

conigapHicTb - solidarita

Pomoc ukrajinskym ziakom pri prekonavani
traumy z vojnového konfliktu

Mame radi Ukrajinu

Skvalitnenie pomoci pre utecencov
so zdravotnym znevyhodnenim

CELKOVA VYSKA
GRANTUV €

1500

3200

5000

4340

2000

1000

3410

2622
5000

5000

4992

3640

4500

2500

3200

PRIJIMATEL
GRANTU

Mesto Roznhava, RoZnava

Technicka univerzita
v Kosiciach, Kosice

Obec Obisovce, Obisovce

Obdcianske zdruzenie
Tobias, Presov

Novy film, o. z.,
Presov

ZS Pugacevova,
Humenné

Kvalitné skolstvo,
Kosice

Foya, Levoca

DORKA, n. o., Kosice

NAZoV
PROJEKTU

Pomoc a podpora pre odidencov
z Ukrajiny, ktori si nasli docCasné Gtocisko

v meste RoZnava

Slovencina na mieru

Humanitarna pomoc -odidencom z Ukrajiny
TUkrajinaPOMAHA

SPOLU V KINE - pomoc integracie
utecencov do spolocnosti

Spolo¢ne v Eurdpe

Ukrajina nie je ina

Zabezpecenie potravinovej sebestacnosti
a zvySenie zamestnanosti pre U-point
(Levoca)

Vianoce pre Ukrajincov v Dorke

CELKOVA VYSKA
GRANTUV €

5000

4000

1500

4920

1500

2000

5000

5000

2000

SPOLU 172247
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Mame radi vychod

PRIJIMATEL
GRANTU

LASKAVE RUKY,
PreSov

BotaniKE, o. z.,
Kosice

S.um., Trebisov

Materské centrum
Hernicka, o. z.,
Spisska Bela

Prva pomoc zazitkom,
0. z., Presov

Centrum socialnych sluzieb
.Johanka", n. o., Spisské
Podhradie

SPOLU 15000

66

NAZovV
PROJEKTU

Seniori a deti - kto komu poméze
Maxi botanika v praxi

SUM - kultdrno-komunitné centrum
3. rocénik

Cas pre rodinu

Water Rescue Forum

Terasa s petangovym
ihriskom

CELKOVA VYSKA

GRANTUV €

1863

3000

3000

3000

3000

1137

PRIJIMATEL
GRANTU

Kynologicka zachranna
jednotka, Kosice

Kamikse - klub kanoistiky
ATU Kosice, Kosice

Humanité, Roznava
Obec Plechotice, Trebisov

Otvor dvor, RoZnava

NAZOV
PROJEKTU

Chranme seba
a pomahajme inym

Tahanovsky vinovy 3pecial 2022

Renovacia multifunkéného ihriska
Hravenisko

Aktivny cyklo-turisticky
bod v KC Klastor

Magna pre region

CELKOVA VYSKA
GRANTUV €

2895

2996

1702
3000

907

SPOLU 11500
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Ucitel’/ka budicnosti

PRIJIMATEL
GRANTU

Ivana Novotna, KoSice

Adriana Panakova,
Vranov nad Toplou

Alena Rapcan Strompova,
Kosice

Jana Marcinova,
Secovce

Lubica Demcakova,
Presov

Milan Berescik,
Lemesany

Katarina Jakubcova,
Humenné

Danka Olsiakova,
Hermanovce

Iveta Bujdosova,
Stropkov

SPOLU 8000
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NAZoV
PROJEKTU

Outdoorové vyucovanie

Babka k babce budi kapce

RozHovory

Zmysly

Cinnostné ucenie

v matematike

Imunitu cibri pohyb, kinball
znici hlapy covid!

Zrnko kavy

Talavé topanky

Modernizacia vyucby

CELKOVA VYSKA
GRANTUV €

1000

800

800

1000

733

1000

800

867

1000

Skola buddcnosti

PRIJIMATEL
GRANTU

Zakladna skola Gemerska,
Kosice

Anjelsky dotyk, Secovce
Zakladna skola s materskou
skolou Zaluzice, Zaluzice

Z3kladna gkola ZdaRa, ZdaRa

Zakladna skola
Stanic¢na 13, KoSice

Sakromna
ZS DSA Preov, Preov

Specialna zakladna skola
SecCovce, Secovce

7S s MS DIhé nad Cirochou,
DIhé nad Cirochou

Expression, o. z., Kezmarok
Z5 s MS Rakovec nad

Ondavou, Rakovec
nad Ondavou

NAZoV
PROJEKTU

Roboti na Gemerskej

Edukacny proces zazitkovou
a hravou formou

Bud'v obraze

Co je pravda

Mysli, tvor a programuj s BEE BOTOM
(Ne)potrebna matika

Tablety a ich vyuzitie pri vyucovani
komunikacnych schopnosti

Pripraveni na budicnost

Letna rozvojova akadémia

Ucime sa a lieCime spolocne

CELKOVA VYSKA
GRANTUV €

2500

2500

2000

2435

2495

1350

1800

2000

1872

1048

SPOLU 20000
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Program prebud'me spiace doliny 2022

PRIJIMATEL
GRANTU

Miroslav Drozdiak,
Stitnik
Lucia Cernakova,

RoZnava

Jan Andrasovsky,
Gocovo

Alena Tokarcikova,
Vysna Slana,/Gocovo

SPOLU 1600
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NAZOV
PROJEKTU

Leto na vodnom hrade v Stitniku
Upcyklingova coworkingova
komunitna dielha

Edukaéna zahrada
pri pamatnej izbe prof. Jura Hronca

Edukacné pomdocky pre deti
a mladez v zahrade v Gocove

CELKOVA VYSKA

GRANTUV €

800

500

200

100

Program rozvoja romskych komunit

PRIJIMATEL
GRANTU

Gastanovy konik, Snina

Detstvo detom, Dobsina

ETP, KoSice

Klub mladych mesta

HanusSovce nad Toplou,

Vyrovnavanie sanci, Presov

Zdruzenie pre lepsi zivot,
Rankovce

Cesta von, Bratislava
(Stredné Slovensko)

Nadej detom,
Banska Bystrica

Komunitné
centrum mensin,
Velky Krtis

Spokojnost - centrum
soc. Sluzieb, Prievidza

NAZOV
PROJEKTU

VCasna intervencia pre rodiny
s detmi do 8 rokov pochadzajicez

marginalizovanych komunit

Rodic¢ovské centrum Domcek -
elokované detské katiky pre babatka

Styri dlhodobé popoludiiajsie skolské
FIE kluby v MRK

Roémsky zahradnik
/ROMANO BARARDO/ - 4. etapa

Veselo a hravo doma aj v $kdlke /2
Siet materskych poradni 007
Omama - Sirenie programu ranej
stimulaciedeti z vylG€enych lokalit
a meranie jeho dopadu

Podpora v zdravom rozvoji deti

v marginalizovanych komunitach

Zlepsenie ranej starostlivosti o deti

a zlepsenie socialneho postavenia rodin

MRK vo Velkom Krtis

Najdena generacia
- druha sanca pre Zivot

CELKOVA VYSKA
GRANTUV €

18330

25000

20010

18330

18330

25000

16 660

16 660

20000

13330

SPOLU 191650
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Active Citizens Fund

PRIJIMATEL
GRANTU

Obcdianske zdruzenie
Zabavné momenty, Vojcice

Partnerstvo pre socialne
inovacie, Kosice

Centrum vzdelavania
a odbornej pomoci, o. z.,

Modry Kamen
Bratislavské dobrovolnicke

centrum, Bratislava

Silnejsi slabsim, o. z.,
Trencin

~Hviezdicka"
tanecné stadio, Kosice

Detstvo detom Dobsin3,
Komunitné Centrum Mensin,
Velky Krtis

Stadio Zazitku

Outward Bound Slovensko,

Bratislava

Margarétka Lovinobana,
Lovinobana

Bol raz jeden clovek,
Bratislava

72

NAZovV
PROJEKTU

Objav svoje
schopnosti

Aj my chceme Sancu 2

Rovné Sance pre kazdého

Rozvoj dobrovolnictva Il.

Medzigeneracné ucenie v praxi

Tanec v romskej komunite

Amalky - rana starostlivost

v domacom prostredi rodin z MRK

Posilnenie postavenia Romov
vo Velkom Krtisi

Padlovanie bez bariér

Pracovné zrucnosti a socialne kompetencie
pre zvysSenie zivotnej Grovne Romov

Hento Toto
[ll. Etapa

CELKOVA VYSKA

GRANTUV €

14650

14787

14660

14400

14999

14999

15000

13500

14838

14999

14994

PRIJIMATEL
GRANTU

Neziskova organizacia
Projekt DOM.ov, Presov

Narodné tréningové
centrum prace SK, n. o.,

Presov

SPOLU - Slovensko,
Ziar nad Hronom

Protect work,
Velké Levare

Slavonic, o. z.,
Slovenska Lupca

Pre cloveka, Poprad
Misia mladych, TvrdoSin
HANS, Cinobana

Sedy medved, Bratislava

Nadécia Milana Sime&ku,
Bratislava

Podnik medzitrhu prace, n.o.,
r.s.p., Banska Bystrica

NAZovV
PROJEKTU

Zlepsenie kvality zivota
ohrozenych skupin

DVE ruky MAM /2

TOTO je aj nase mesto

Rozvoj zrucnosti pre trh prace

Za krajsiu jesen zivota

Filmom barame predsudky
Carovné pyzamko
|deaStart

DIKY MOC za pomoc
Look Up Stand Up

Aplikacia socialnych inovacii
a rozvoj socialneho podniku

CELKOVA VYSKA
GRANTUV €

14997

14917

8370

14058

1430l

14998
14778
14935
15000

14998

14970

SPOLU 318148
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PRIJIMATEL
GRANTU

| AMbitious, o. z.,
Trnava

Teach For Slovakia,
Bratislava

Asociacia pre kultaruy,
vzdelavanie a komunikaciu
(ACECQ), Bratislava

SPOLU 18000
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NAzov
PROJEKTU

| AMbitious Academy na vychodnom
Slovensku - rozvoj stredoskolakov

a komunit v regione vychodného Slovenska

Teach For Slovakia na ZS v Zdani 2022

Roma Spirit 2022

CELKOVA VYSKA
GRANTUV €

10000

6000

2000

Uctovna zavierka

K vyrocnej sprave je prilozena
sGvaha, vykaz ziskov a strat
a poznamky k GCtovnej zavierke.

Vyrok auditora

Vo vyrocnej sprave sa nachadza
vyrok auditora, ktory je zaradeny
za GCtovnou zavierkou a svahou.

Prilohy v Vyrocnej sprave
Karpatske nadacie 2022

® Zoznam udelenych grantov
v roku 2022

® Rocna Gctovna zavierka
k 31.12.2022

e Sprava nezavisleho auditora
k rocnej Gctovnej zavierke

Finanéna
sprava
2022

Spravna rada rozhodla
o vyske nakladov na spravu
nadacie v roku 2022 nasledovne:

Sprava nadacie Suma v eur
Vydavky na ochranu 0

a udrZiavanie majetku

Propagacia cinnosti 6 692
nadacie

Prevadzka nadacie - 7 214
réZia

Odmena za vykon 3 600
funkcie spravcu

Ostatné operacné 4 540
naklady

SPOLU 22 046
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Sprava
nezavislého

auditora
2022

SPRAVA NEZAVISLEHO AUDITORA

Spravnej rade, spravcovi a dozornej rade Karpatskej naddcie

Sprava z auditu uctovnej zavierky

Nazor

Uskutoc¢nili sme audit ictovnej zavierky Karpatskej nadacie (,,Nadacia“), ktord obsahuje stivahu k 31.
decembru 2022, vykaz ziskov a strat za rok konciaci sa k uvedenému datumu, a poznamky, ktoré
obsahuju suhrn vyznamnych uctovnych zéasad a Gétovnych metod.

Podrla nasho nazoru, prilozena uctovna zavierka poskytuje
pravdivy a verny obraz

finan¢ne;j situacie Karpatskej nadacie k 31. decembru 2022 a vysledku jej hospodarenia za rok konciaci
sa k uvedenému datumu podl'a zakona ¢. 431/2002 Z.z. o uctovnictve v zneni neskorSich predpisov
(dalej len ,,zakon o Gctovnictve®).

Zaklad pre ndzor
Audit sme vykonali podla medzinarodnych auditorskych Standardov (International Standards on

Auditing - ISA). Nasa zodpovednost’ podla tychto Standardov je uvedena v odseku Zodpovednost
auditora za audit ctovnej zavierky. Od Nadacie sme nezavisli podl'a ustanoveni zakona ¢. 423/2015
o Statutarnom audite a o zmene a doplneni zakona ¢. 431/2002 Z. z. o uctovnictve v zneni neskorSich
predpisov (dalej len ,,zdkon o Statutarnom audite®) tykajtcich sa etiky, vratane Etického kodexu
auditora, relevantnych pre na§ audit uctovnej zavierky a splnili sme aj ostatné poziadavky tychto
ustanoveni tykajucich sa etiky. Sme presvedceni, ze auditorské dokazy, ktoré sme ziskali, poskytuji
dostato¢ny a vhodny zaklad pre nas nazor.

Zodpovednost’ spravcu za uctovnu zavierku

Spravca je zodpovedny za zostavenie tejto uctovnej zavierky tak, aby poskytovala verny a pravdivy
obraz podl'a zakona o Gctovnictve a za tie interné kontroly, ktoré povazuje za potrebné na zostavenie
uctovnej zavierky, ktora neobsahuje vyznamné nespravnosti, ¢i uz v doésledku podvodu alebo chyby.

Pri zostavovani uUcétovnej zavierky je spravca zodpovedny za zhodnotenie schopnosti Nadacie
nepretrzite pokracovat’ vo svojej cinnosti, za opisanie skutoCnosti tykajicich sa nepretrzitého
pokracovania v Cinnosti, ak je to potrebné, a za pouzitie predpokladu nepretrzit¢ého pokracovania v
¢innosti v uctovnictve, ibaze by mala v imysle Nadéciu zlikvidovat’ alebo ukoncit’ jej ¢innost, alebo
by nemal inu realisticki moznost’ nez tak urobit’.
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Zodpovednost auditora za audit tiCtovnej zavierky

Nasou zodpovednostou je ziskat’ primerané uistenie, ¢i uctovna zavierka ako celok neobsahuje
vyznamné nespravnosti, ¢i uz v désledku podvodu alebo chyby, a vydat’ spravu auditora, vratane
nazoru. Primerané uistenie je uistenie vysokého stupiia, ale nie je zarukou toho, Ze audit vykonany
podl’a medzinarodnych auditorskych standardov vzdy odhali vyznamné nespravnosti, ak také existuju.
Nespravnosti moézu vzniknit’ v désledku podvodu alebo chyby a za vyznamné sa povazuju vtedy, ak
by sa dalo oddvodnene ocakavat’, ze jednotlivo alebo v stthrne by mohli ovplyvnit ekonomické
rozhodnutia pouzivatel'ov, uskutocnené na zaklade tejto Guctovnej zavierky.

V ramci auditu uskuto¢neného podl'a medzinarodnych auditorskych Standardov, pocas celého auditu
uplatiujeme odborny tsudok a zachovavame profesionalny skepticizmus. Okrem toho:

e Identifikujeme a posudzujeme rizikd vyznamnej nespravnosti uctovnej zavierky, ¢i uz v dosledku
podvodu alebo chyby, navrhujeme a uskutocniujeme auditorské postupy reagujiice na tieto rizika a
ziskavame auditorské dokazy, ktoré si dostatocné a vhodné na poskytnutie zédkladu pre nas nazor.
Riziko neodhalenia vyznamnej nespravnosti v dosledku podvodu je vysSie ako toto riziko
v dosledku chyby, pretoze podvod moze zahfiat’ tajni dohodu, falSovanie, imyselné vynechanie,
nepravdivé vyhlasenie alebo obidenie internej kontroly.

e Oboznamujeme sa s internymi kontrolami relevantnymi pre audit, aby sme mohli navrhnut
auditorské postupy vhodné za danych okolnosti, ale nie za (i¢elom vyjadrenia ndzoru na efektivnost’
internych kontrol Nadacie.

e Hodnotime vhodnost’ pouzitych G¢tovnych zasad a uctovnych metdéd a primeranost’ uctovnych
odhadov a uvedenie s nimi stvisiacich informacii, uskuto¢nené spravcom.

e Robime zaver otom, ¢i spravca vhodne v ucétovnictve pouziva predpoklad nepretrzitého
pokracovania v ¢innosti a na zaklade ziskanych auditorskych dékazov zaver o tom, ¢i existuje
vyznamna neistota v sivislosti s udalostami alebo okolnostami, ktoré by mohli vyznamne
spochybnit’ schopnost’ Nadacie nepretrzite pokracovat’ v Cinnosti. Ak dospejeme k zaveru, Ze
vyznamna neistota existuje, sme povinni upozornit’ v nasej sprave auditora na sivisiace informacie
uvedené v uctovnej zavierke alebo, ak st tieto informacie nedostato¢né, modifikovat’ nas néazor.
Nase zavery vychadzaji z auditorskych dokazov ziskanych do datumu vydania naSej spravy
auditora. Buduce udalosti alebo okolnosti v§ak mézu sposobit’, ze Nadacia prestane pokracovat
v nepretrzitej ¢innosti.

e Hodnotime celkovll prezentaciu, Strukturu a obsah uctovnej zavierky vratane informacii v nej
uvedenych, ako aj to, ¢i uctovna zavierka zachytava uskutocnené transakcie a udalosti spésobom,
ktory vedie k ich vernému zobrazeniu.

Sprava podla zikona o Statutarnom audite k informaciam, ktoré sa uvadzajia vo
vyrocnej sprave

Spravca je zodpovedny za informacie uvedené vo vyro¢nej sprave, zostavenej podla poziadaviek
zakona o Uctovnictve a zdkona €. 34/2002 Z.z. o nadaciach a o zmene Obcianskeho zdkonnika v zneni
neskorsich predpisov (d’alej len ,,zakon o nadaciach). Nas vyssie uvedeny nazor na uctovnu zavierku
sa nevztahuje na iné informacie uvedené vo vyrocnej sprave.

V suvislosti s auditom uctovnej zavierky je naSou zodpovednostou oboznadmenie sa s informéaciami
uvedenymi vo vyrocnej sprave a zvazenie, Ci tieto informacie nie s vo vyznamnom nesulade
s auditovanou uctovnou zavierkou alebo nasimi poznatkami, ktoré sme ziskali pocas auditu uctovne;j
zavierky, alebo sa inak zdaju byt vyznamne nespravne. Vyro¢nu spravu sme ku dilu vydania tejto
spravy auditora z auditu uctovnej zavierky mali k dispozicii.

Posudili sme, ¢i vyrocna sprava Nadacie obsahuje informaécie, ktorych uvedenie vyzaduje zakon
o Uctovnictve a zékon o nadaciach.

Na zéklade prac vykonanych pocas auditu uctovnej zavierky, podl'a nasho nazoru:

- informacie uvedené vo vyrocnej sprave zostavenej za rok 2022 su v stlade s ictovnou zavierkou
za dany rok,
- vyrocna sprava obsahuje informacie podl’a zakona o nadaciach.

Okrem toho, na zéklade naSich poznatkov o i¢tovnej jednotke a situacii v nej, ktoré sme ziskali pocas
auditu Gc¢tovnej zavierky, sme povinni uviest, ¢i sme zistili vyznamné nespravnosti vo vyrocnej sprave.
V tejto suvislosti neexistuju zistenia, ktoré by sme mali uviest'.

26. juna 2023

Ing. Janka Herpdkova
066 01, Kochanovce 135
Licencia SKAU ¢. 764

/S s S
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