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I. Ekonomika SR a vnútorný obchod v roku 2022 

 

Väčšinu vyspelých ekonomík vrátane Slovenska trápi už niekoľko mesiacov prudký nárast 

cien tovarov a služieb. Spotrebiteľské ceny na Slovensku, podobne ako vo väčšine Európy, rastú 

nepretržite už jeden a pol roka. Medziročné tempo ich rastu dosahuje od marca dvojciferné hodnoty.  

Ešte pred rokom sa predpokladalo, že globálna ekonomika sa zotaví zo zdravotnej krízy bez 

väčších následkov. Inflácia mala byť len prechodná a dodávateľské reťazce sa potrebovali zotaviť 

z blokád. Začiatok vojny na Ukrajine však ešte prehĺbil problémy najmä európskych ekonomík 

a odhalil nedostatky vyvolané vydávaním veľkého objemu peňazí do obehu a záporných úrokov.  

Krízy, aj keď odlišného charakteru, nasledujú jedna za druhou a riziká v ekonomike naďalej 

pretrvávajú. Inflácia s nami zostane dlhšie obdobie ako sa pôvodne očakávalo. Na jednej strane 

sa  zvýrazňujú tlaky na ceny surovín, a súčasne Európa sa musí konfrontovať s bezprecedentnou 

energetickou krízou.  

 

Inflácia v priemere za rok 2022 dosiahla úroveň 12,8 %. Jadrová inflácia dosiahla hodnotu 

12,5 % a čistá inflácia hodnotu 10,5 %. Vysoký rast cien ovplyvnilo najmä zvýšenie cien 

energií,  v novodobej histórii SR rekordný nárast cien potravín a pohonných hmôt. Zdraženie 

vybraných potravín každodennej spotreby - chleba, či mliečnych výrobkov s vajcami, ako 

aj  zeleniny prekročilo hranicu 20 % a váhovo menej dôležité oleje a tuky hranicu 40 %.  

 

Hrubý domáci produkt v stálych cenách dosiahol nominálny objem 107,7 mld. eur. 

V stálych cenách (sezónne neupravený) vzrástol o 1,7 %. Výkon ekonomiky bol súčasne o 1,2 % 

vyšší ako tesne pred pandémiou (porovnanie s rokom 2019). Slovenská ekonomika však  

v poslednom štvrťroku zaznamenala spomalenie. Rastu ekonomiky v posledných troch mesiacoch 

roka 2022 pomohol pozitívny výsledok väčšiny z 10 sledovaných skupín odvetví, najviac sa darilo 

obchodu a doprave. V súhrne za celý rok 2022 rast HDP  podporili výrazne míňajúce domácnosti aj 

rastúce investičné aktivity. 

 

Miera nezamestnanosti v poslednom štvrťroku a aj za celý rok 2022 klesla k 6 %. Počet 

ľudí bez práce počas roka 2022 klesol takmer o 15 tisíc, tesne pod úroveň 170 tisíc osôb. Situácia  

sa zlepšila vo všetkých regiónoch SR, v poslednom štvrťroku však v polovici krajov 

nezamestnanosť začala mierne stúpať. 
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Priemerná nominálna mesačná mzda zamestnanca v hospodárstve SR dosiahla v roku 

2022 hodnotu 1 304 eur. Medziročne sa zvýšila o 7,7 %, tempo jej rastu sa oproti rovnakému 

obdobiu minulého roka zrýchlilo o 0,8 percentuálneho bodu. Reálna mzda klesla o 4,5 %. 

Naposledy sme zaznamenali pokles reálnej mzdy bezprostredne po finančnej kríze, teda v rokoch 

2011 a 2012. Priemerné zárobky medziročne nominálne vzrástli vo všetkých sledovaných 

odvetviach ekonomiky. V družstve priemerná mzda za rok 2022 dosiahla výšku 1 031,41 €, čo 

predstavuje 7,4 % nárast oproti minulému roku.  

 

Maloobchod v roku 2022 odolal inflácii, jeho tržby v stálych cenách medziročne vzrástli. 

Utlmenie pandémie sa v maloobchode prejavilo návratom kupujúcich do špecializovaných predajní. 

Celoročný výsledok odvetvia potiahol mierny rast tržieb hyper a supermarketov a dynamickejšie 

rasty v špecializovanom predaji potravín a tabaku, ako aj v drogériách, predajniach obuvi a textilu. 

Celoročné tržby maloobchodu za rok 2022 medziročne vzrástli o 4,3 %. Rast vykázalo 6 z 9 zložiek 

maloobchodu. 

 

 

 



 4 

II. Charakteristika a postavenie družstva 

 

1. Vývoj družstva 

COOP Jednota Prievidza, spotrebné družstvo vzniklo ako Jednota, spotrebné družstvo 

Prievidza 25. 11. 1956 fixsiou-zlúčením jednôt ľudových spotrebných družstiev v Nitrianskom 

Pravne, v Nitrianskom Rudne, v Jalovci, v Nedožeroch a v Koši.  

Na zhromaždení delegátov dňa 10. 10. 1992 boli schválené stanovy družstva a schválené 

ďalšie úkony v súlade s ustanovením zákona 513/91 Zb. a 42/92 Zb. tzv. „Transformačného 

zákona“. 

Družstvo podniká v súlade s predmetom činnosti zapísaným v Obchodnom registri 

a v súlade s oprávnením Obvodného úradu Prievidza, živnostenského oddelenia, ktoré bolo 

osvedčené vydaním živnostenského listu 3373/1992 Li a jeho zmien. 

V roku 2004 bolo zmenou stanov zmenené obchodné meno družstva na COOP Jednota 

Prievidza, spotrebné družstvo. 

Hlavnými činnosťami družstva sú maloobchod v rozsahu voľných živností a prenájom 

prevádzkových jednotiek.  

Svoju činnosť vyvíja družstvo v rámci okresu Prievidza. Prevádzkové jednotky sú situované 

nielen v dedinách, kde bolo pôvodne ťažisko činnosti družstva, ale aj v mestách, kde sa jeho 

postavenie rozšírilo a upevnilo po roku 1990. 

V roku 2009 bola vykonaná konverzia členských vkladov, zapisovaného základného imania 

a nedeliteľného fondu na euro. Členský vklad fyzickej osoby bol stanovený na 20 €, právnickej 

osoby na minimálne 10.000 €, zapisované základné imanie 100.000 €. Zmena bola riadne zapísaná 

do Obchodného registra. V roku 2017 bol zvýšený členský vklad fyzickej osoby na 40 €. 

 

 

 

 

 

 



 5 

2. Štatutárne a kontrolné orgány družstva 

Štatutárnym a výkonným orgánom družstva, ktorý je oprávnený riadiť činnosť družstva 

a rozhodovať vo všetkých veciach družstva, ak tieto nie sú stanovami vyhradené iným orgánom, je 

predstavenstvo družstva. Nezávislým kontrolným orgánom družstva, ktorý je oprávnený 

kontrolovať celú jeho činnosť je kontrolná komisia.  

Členovia týchto orgánov boli zvolení zhromaždením delegátov dňa 10. 02. 2021, 

s účinnosťou od 28. 04. 2021, na päťročné obdobie, ktoré končí v roku 2026.  

Predstavenstvo družstva: Ing. Janka Madajová – predsedníčka 

    Ing. Antonín Cholasta – podpredseda   

     Ing. Ján Budovič – člen     

     Ing. Stanislav Paulík – člen 

    Ing. Anton Pavlíček – podpredseda 

    Ing. Oľga Majerová – členka 

    Mgr. Božena Borková - členka 

Mgr. Zdenka Gamanová– členka 

Kontrolná komisia:  Ing. Anna Pittnerová – predsedníčka 

Anna Soláriková - podpredsedníčka 

    Ing. Ján Čičmanec – člen 

    Ing. Jana Bušíková – členka 

    Ing. Marta Paulíková - členka    
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III. Ekonomické aktivity družstva v roku 2022 

 

Výrazné nárasty cien všetkých druhov tovarov vrátane potravín výrazne zmenili nákupné 

správanie zákazníkov. Vplyvom inflácie tržby narástli o viac ako 10 %, ale v predaji v hmotných 

jednotkách sme stagnovali. Zákazníci začali v segmente potravín viac šetriť, kontrolovať svoje 

výdavky, čo spôsobilo, že preferovali lacnejšie druhy tovarov, ako sú tovary v akciách a zľavách 

a tovary predávané pod našou vlastnou značkou. Predajné ceny potravín sme zvyšovali len 

v nevyhnutných prípadoch, keď dodávatelia zvyšovali nákupné ceny. Minulý rok, predovšetkým 

v dôsledku pandemických opatrení v Číne a vojnového konfliktu, vznikol globálny nedostatok 

niektorých komodít, a preto sme boli nútení kontrahovať potrebné množstvá tovaru bez ohľadu na 

cenu. Viac než inokedy sme si uvedomovali, aké je dôležité posilňovať vlastnú potravinovú 

sebestačnosť. Práve z tohto dôvodu  prioritne uzatvárame kontrakty so slovenskými a regionálnymi 

obchodnými partnermi. Vlastná značka po rokoch stagnácie začala opäť rásť a vzrástol aj jej podiel 

na maloobchodnom obrate, ktorý predstavuje viac ako 17 %. V súčasnosti máme vo vlastnej značke 

viac ako 770 druhov tovaru, ktoré v plnom sortimente ponúkame na najväčších predajniach typu 

TEMPO supermarket. 

Napriek nestabilnej ekonomickej situácii v SR, aj v roku 2022 družstvo pokračovalo 

v pozitívnom trende predchádzajúceho roka. Sme firmou stojacou na pevných základoch, náš   

finančný stav sa vyvíja pozitívne, a preto poskytujeme stabilitu nielen svojím zákazníkom, ale aj 

zamestnancom ako stabilný zamestnávateľ. Rozkolísaná finančná situácia vo svete nás nezastavila 

ani v našich investičných zámeroch a ich realizácii.  

V roku 2022 sa nám darilo plniť stanovené strategické ciele. Počas celého roka bolo družstvo 

finančne pevné. Hlavným cieľom v rámci finančného manažmentu bolo pri všetkých riadiacich, 

obchodných, inovačných procesoch, zachovanie a posilnenie finančnej stability a profitability 

družstva. 

Posilnili sme podiel vlastných zdrojov v porovnaní s prechádzajúcim rokom. V oblasti 

financovania potrieb družstva je podiel vlastných zdrojov na úrovni 61,6 % a cudzích zdrojov 38,4 

%. V rámci cudzích zdrojov družstvo vykázalo za rok 2022 záväzky vo výške 9.478,7 tis. € (z toho: 

dlhodobé záväzky vo výške 1.691,6 tis. €, krátkodobé záväzky vo výške 5.951,0 tis. €, krátkodobé 

rezervy vo výške 1.711,7 tis. €, krátkodobé finančné výpomoci vo výške 124,5 tis. €) a časové 

rozlíšenie vo výške 322,7 tis. €.  
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Družstvo vykázalo za rok 2022 historicky najvyšší zisk po zdanení vo výške 2 074,0 tis. €. 

Našou najvyššou strategickou prioritou  je spokojnosť zákazníkov. Preto sa v rámci  siete 

predajní dlhodobo zameriavame na posilnenie COOP Supermarketov, ktoré poskytujú vyššiu 

kvalitu služieb, pohodlnejší nákup a širší sortiment. V roku 2022 družstvo prevádzkovalo  

72 predajní, z toho 41 predajní s typu supermarket: 2 najväčšie predajne TEMPO supermarket 

a zvyšných 39 COOP supermarketov, čo je nárast oproti predchádzajúcemu roku o 2 predajne. 

Supermarkety nám v minulom roku vyprodukovali viac ako 80 % maloobchodného obratu. 

Družstvo dosiahlo maloobchodný obrat vo výške 99.150,1 tis. € pri indexe 109,1 %  

v porovnaní s rokom 2021 (nárast o 8.311,5 tis. €). Plán maloobchodného obratu sme prekročili 

o 5.122,10 tis. €, t. j. o 5,4 %. 

 

 

Prenájom nebytových priestorov je našou druhou podnikateľskou aktivitou, ktorou chceme 

zmysluplne využiť priestory, v ktorých neprevádzkujeme predajne a neslúžia nám ani na 

zabezpečenie obslužných procesov. V minulom roku sme sa zamerali na stabilizáciu našich 

nájomníkov. Obdobie pandémie sme im pomohli prekonať zľavou z nájomného a aktívnou 

pomocou pri vybavovaní štátnej dotácie.  Vytvorením nových nájomných priestorov v areáli 

ústredia nám vzrástol počet nájomníkov, aj tržby z prenájmu na 267,0 tis. €, čo je nárast o viac ako 

77,5 tis. €. 

Poklesol počet zamestnancov v priemernom prepočítanom stave zo 697 na 675 a vo 

fyzickom stave zo 734 na 710. Výkon na jedného zamestnanca medziročne stúpol zo 130,3 tis. € na 

147,0 tis. €, t. j. o 12,8 %. Oblasť optimalizácie procesov a výkonnosti zamestnancov zostáva 

naďalej jednou z našich priorít do budúcnosti. Priemerná mzda rástla, a to o 7,4 % z 960,66 € na 

1 031,41 €. Priemerná mzda zamestnancov predajní medziročne narástla z 910,74 € na 977,42 €, 
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nárast o 7,3 % v porovnaní s predchádzajúcim obdobím. Dlhodobý rast miezd v našom družstve 

prispieva k stabilizácii zamestnancov, ktorá zostáva našou prioritou. 

V roku 2022 družstvo prekročilo plánovaný zisk po zdanení, ktorý dosiahol historickú výšku 

2.074,0 tis. €, čo je oproti predchádzajúcemu roku nárast o 17,4 %. Zisk bol ovplyvnený predajom 

dlhodobého majetku a materiálu v sume 29,6 tis. € a podielmi na zisku zo spoločností, v ktorých 

máme majetkovú účasť v sume 313,8 tis. €. Na výnosoch sa najvýraznejšie podieľala obchodná 

marža, ktorá vzrástla z titulu rastu tržieb aj nárastu jej percenta o 0,6 percentuálneho bodu. 

Obchodná marža bola vo výške 20.113,3 tis. €, oproti predchádzajúcemu obdobiu narástla v objeme 

o 2.120,2 tis. €. Tržby za služby dosiahli výšku 1.288,9 tis. €, pričom vzrástli o 303,5 tis. €. Tržby 

za tovar vykázalo družstvo v objeme 85.009,6 tis. € (index rastu v porovnaní s rokom 2021 bol 

110,6).  

 

Náklady na predaný tovar vo výške 64.896,2 tis. € prekročili úroveň minulého roka o 6.035,0 

tis. € a rástli indexom 110,3. Náklady sa vyvíjali proporcionálne k výnosom. Na zisk mali vplyv 

vysoké objemy finančných prostriedkov vynaložených najmä na rast miezd a odvodov (nárast 

osobných nákladov o 479,7 tis. €). Vzhľadom na neistú ekonomickú situáciu v zmysle zásady 

opatrnosti a na základe toho, že už sú známe riziká roku 2023 družstvo vytvorilo mimoriadne vysoké 

rezervy na  nevýhodné zmluvy na rok 2023. Táto rezerva slúži na vykrytie nárastu cien energií, 

keďže už v roku 2022 nám boli známe kontrahované ceny energií a máme prepočítaný nárast 

u elektrickej energie o 2,5 násobok a u plynu o 3,5 násobok nákladov roka 2022. Časť nárastu cien 
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energií 2023 bude vykrytá dotáciami, pokiaľ budú známe podmienky dotačnej politiky, a bude 

možné požiadať o dotácie na energie, a zvyšná časť bude vykrytá z nákladov roka 2023.  

V minulom roku bol schválený najvyšší prídel do nedeliteľného fondu v histórii nášho 

družstva 1.388,2 tis. €, čím sme výrazne posilnili vlastné imanie družstva a podiel krytia majetku 

vlastnými zdrojmi. Stav majetku vzrástol o 2,1 mil. €, pokles sme zaznamenali u obežného majetku 

(dlhodobých pohľadávkach a finančných účtov). Uzatvorili sme o úvere s COOP Jednota Slovensko 

vo výške 800,0 tis. € na pokrytie časti výstavby predajne v Trenčianskom Jastrabí. 

Rozkolísaná ekonomika nás nezastavila ani v našich investičných zámeroch. Zrealizovali 

sme investície vo výške 5.466,3 tis. €, z toho 3.025,5 tis. € na stavebné investície a 2.093,5 tis. € na 

samostatné stroje a zariadenie. Pravidelne sa hodnotili dostupné zdroje na realizáciu investícií, 

vedeniu družstva sa predkladalo na mesačnej báze vyhodnotenie zrealizovaných investícií a objem 

dostupných disponibilných zdrojov pre plánované investície. 

 

Investície 2022 Plán Skutočnosť 

Nehmotný majetok spolu 88 000 93 870 

Pozemky spolu 24 000 175 000 

Projekty  167 204 143 987   

Budovy 2 507 000  2 881 501 

Spolu budovy a projekty  2 674 204  3 025 488  

Zariadenia do novostavieb a rekonštruovaných PJ 805 000 583 125  

Sólostroje  1 143 414  1 510 413           

- z toho vybrané PJ fotovoltika 278 000 348 584 

Zariadenia a stroje spolu 1 948 414 2 093 538 

Vozidlá spolu 84 000 78 433 

Investície spolu 4 818 618 5 466 329 

 

Najväčšia časť prostriedkov bola použitá na stavebné investície. V roku 2022 bola veľmi 

komplikovaná situácia vzhľadom na výpadky stavebných materiálov a rast ich cien. Všetky 

plánované investície sa nám však podarilo dokončiť podľa plánu. Medzi najvýznamnejšie investície 

patrili prestavba a prístavba objektu v Liešťanoch so zriadením COOP Supermarketu výstavba 

nového objektu v Trenčianskom Jastrabí so zriadením nového COOP Supermarketu, prestavba 

COOP Supermarketu vo Svinnej, prestavba areálu ústredia družstva so zriadením nájomných 
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priestorov na prvom podlaží, výstavba a rekonštrukcia parkoviska pred COOP Supermarketom 

v Kanianke, kúpa pozemku v Bystričanoch pre rozšírenie tamojšej predajne, zmena dispozičného 

riešenia a výmena chladiacej  technológie za modernejšiu a efektívnejšiu v COOP Supermarketoch 

v Lehote pod Vtáčnikom a v Nitrianskom Rudne, výmena zariadenia a dispozičného riešenia  v 

COOP Supermarkete v Prievidzi na Clementisovej   ulici a v predajni Potraviny mix v Brestovom. 

Časť investícií minulého roka sme v súlade s rozhodnutím nášho predstavenstva smerovali 

aj do apartmánu v Turčianskych Tepliciach, ktorý bude slúžiť na rekreáciu našich zamestnancov. 

Tento apartmán plánujeme sprevádzkovať v tomto roku. 

Za účelom kompenzácie bankových poplatkov sme v poslednom štvrťroku roka 2022 začali 

hodnotiť objem prostriedkov na účtoch v jednotlivých bankách  a voľné prostriedky presúvať 

operatívne na termínované vklady.  
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IV. Náklady na výskum a vývoj 

Družstvo v hodnotenom účtovnom období nemalo žiadne náklady na vývoj a výskum.  

V. Nadobudnutie vlastných podielov 

Družstvo v hodnotenom období nenadobudlo žiadne vlastné podiely.  

VI.  Návrh na rozdelenie hospodárskeho výsledku  

Zisk po zdanení vykázaný za rok 2022 v sume 2.073.997,25 € a nerozdelený zisk minulých 

rokov vo výške 200.000,00 € je navrhnuté rozdeliť nasledovne: 

-    200.000,00 € zo zisku ponechať na účte nerozdeleného zisku  

-          50.000,00 € zo zisku roku 2022 ponechať na účte nerozdeleného zisku 

-  130.000,00 € prídel do fondu členov a funkcionárov zo zisku roku 2022 

-    80.000,00 € prídel do fondu odmien zo zisku roku 2022 

-   90.000,00 € prídel do sociálneho fondu zo zisku roku 2022 

-  127.781,95 € na výplatu podielov na zisku členom družstva zo zisku roku 2022 

       -     1.596.212,30 € prídel do nedeliteľného fondu zo zisku 2022 

 

VII. Organizačné zložky v zahraničí 

COOP Jednota Prievidza, spotrebné družstvo nemá žiadnu organizačnú zložku v zahraničí. 
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VIII.  Spoločenská zodpovednosť 

Aj v roku 2022 sme sa zameriavali na zvyšovanie angažovanosti v oblasti spoločenskej 

zodpovednosti.  

Od začiatku roka vznikla povinnosť pre prevádzkovateľov potravinárskych obchodov 

s predajnou plochou nad 300 m2 zabezpečovať výkup zálohovaných plastových a plechových 

obalov. Vedenie nášho družstva rozhodlo, že bez ohľadu na tento parameter umožníme  našim 

zákazníkom využívať túto službu v každej predajni. Celý proces bol ukončený v septembri 

minulého roka, kedy nám boli dodané posledné výkupné automaty od našich dodávateľov. Naše 

družstvo na tento účel  investovalo viac ako 900,0 tis. €.  Okrem služby našim zákazníkom vnímame 

aj environmentálny prínos tohto projektu. Za minulý rok sme vykúpili viac ako 7,5 milióna kusov 

plastových fliaš a plechovíc. Aj s ohľadom na to, že systém COOP Jednota sa zapojil do zberu 

plastových fliaš a plechovíc s najväčším počtom predajní, sme získali Certifikát environmenálne 

zodpovedného výrobcu.  

Okrem toho značka COOP Jednota obhájila už ôsmykrát ocenenie SUPERBRAND. V roku 

2022 naši zákazníci ocenili najvyšším hodnotením výrobky vlastnej značky:  COOP Guľôčky 

SYROVÉ MAMIČKINE DOBROTY a Perún prací gél. 

Ďalšou oblasťou je ochrana životného prostredia, ktorá patrí k princípom zodpovedného 

podnikania. V roku 2022 družstvo pokračovalo  v realizácii opatrení spojených s úsporami v oblasti 

energií a ekológie všeobecne. Pokračovali sme v posilňovaní kapacít pre získavanie energie 

z obnoviteľných zdrojov. Rovnako  ako v predchádzajúcich rokoch naše investície smerovali do 

ďalších 6 fotovoltických elektrární:  ústredie, OD Handlová, Chrenovec, Lehota pod Vtáčnikom, 

Kanianka, Koš, Poruba, Liešťany.  V priebehu minulého roka sme prevádzkovali 24 fotovoltických 

elektrární, ktoré za uplynulý rok vyrobili 512 MWh elektrickej energie, čo predstavuje hodnotu viac 

ako 100,0 tis. €. Naše investície do fotovoltických elektrární a úsporných opatrení pri súčasných 

cenách energie sú ešte efektívnejšie ako v minulosti. 

Pri projektovaní a realizácii stavieb sa zohľadňujú ekologické požiadavky na ne. Pri 

výmenách zariadení sa dbá na ich menšiu energetickú náročnosť. 

 

V závere roka sme s našimi zákazníkmi komunikovali aj zmeny v našom vernostnom 

systéme, ktorý dostal nové meno: COOP Jednota klub. Každý má možnosť na www.coop.sk si 

zriadiť svoje konto a v ňom sledovať stav svojich vernostných bodov, aktuálne akcie, históriu 

svojich nákupov, možnosť použitia vernostnej karty u zmluvných partnerov alebo si môže aktivovať 

http://www.coop.sk/
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službu e-dokladu bez tlače klasického dokladu z pokladnice. V súčasnosti máme viac ako 43 tisíc 

členov klubu COOP Jednota registrovaných v predajniach nášho družstva 

V rámci už tradičného celoslovenského projektu Nadácie COOP Jednota  „Program podpory 

lokálnych komunít“ sme podporili dva projekty, ktoré sa budú realizovať v priebehu tohto roka, a to 

vybudovanie altánku pri zdravotnom stredisku v obci Valaská Belá a oválne parkové sedenie pri 

Dome služieb v Starej Turej. Záleží nám na tom, aby sme mali možnosť sa aktívne zapájať do diania 

v našich obciach a mestách. Priamo z prostriedkov COOP Jednoty Prievidza podporíme ďalší 

projekt - Výstavbu detského ihriska v Kanianke. Taktiež pravidelne prispievame i na množstvo 

podujatí v dedinách a mestách, v ktorých pôsobíme. V roku 2022 sme tak podporili 40 komunitných 

akcií rôzneho druhu. 
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IX. Následné udalosti 

Vývoj v prvých mesiacoch 2023 je poznačený nárastom cien energií. Riziká v ekonomike 

pretrvávajú, zvýšila sa pravdepodobnosť, že rýchlejší rast cien by mohol byť s nami dlhšie obdobie.  

Príčinou inflácie bola v prvom rade pandémia Covid 19, ktorá spôsobila presun dopytu od 

služieb k tovarom, prerušenie dodávateľských reťazcov, lockdowny a karantény, nedostatok 

materiálov, zvýšený dopyt a nízku ponuku. Keď sa ekonomika ako tak začala spamätávať 

z pandémie, prekvapila nás vojna na Ukrajine a s ňou súvisiace zdraženie energií, zdraženie cien 

prepravy, nízke dodávky plynu a tok utečencov. Napriek nepriaznivej ekonomickej situácii sme 

dosiahli za rok 2022 historicky najvyšší hospodársky výsledok po zdanení.  

Pri spracovávaní plánov na nasledujúci rok 2023 sme brali do úvahy rastúcu infláciu a s tým 

súvisiaci nárast cien aj v našom sortimentnom portfóliu. Zároveň sme však brali do úvahy 

obmedzenú kúpnu silu obyvateľov. Tiež počítame s rastom mzdových nákladov, čo súvisí s úpravou 

mzdového systému, ktorý sa odvíja od nárastu minimálnej mzdy. Osobitnú pozornosť sme venovali 

nárastu cien energií od 01. 01. 2023. Pokračujeme v našich zaužívaných postupoch, opakovane sa 

vraciame k spresneniu plánov a pomocou pravidelnej analýzy finančnej situácie družstva hľadáme 

perspektívu na ďalší rozvoj. 

Budúci rok bude pre nás výzvou, avšak napriek nestabilnej situácii vo svete, máme 

vytvorené všetky predpoklady pre to, aby sme tento náročný rok spoločne zvládli.  

 

Čo nás čaká a neminie Naše silné stránky 

 

Inflácia Firma stojaca na pevných základoch, silné 

postavenie na trhu 

Energetická kríza  Dôsledne plánované ekonomické aktivity na 

rok 2023 

Neznáme podmienky dotačnej politiky pre 

oblasť energií pre rok 2023 

Stabilný zamestnávateľ 

Rozkolísaná ekonomická a politická situácia Vytvorený dostatočný objem rezerv 

z minulých rokov 

Hrozby podnikateľského prostredia Úhrada všetkých svojich záväzkov včas – 

stabilná finančná situácia 

Nestabilná finančná situácia vo svete Vedomostné a personálne predpoklady 

Nárast cien energií Spoločný cieľ a otvorená komunikácia 

Elektrická energia 2,5 násobok o 2,1 mil. € Priebežné hodnotenie vývoja a spresňovanie 

plánu 

Plyn 3,5 násobok o 311 tis. € Pokračovanie v investičných zámeroch 

 Operatívne opatrenia 

 

 



 15 

X. Správa audítora k overeniu účtovnej závierky 
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XI. Vybrané údaje z účtovných výkazov 

1. Hlavné ukazovatele 

 

 

 

     U k a z o v a t e ľ 2020 2021 2022 MJ

  Počet prevádzkových jednotiek 91 91 90 ks

       v tom:  predajne 71 72 72 ks

                  v prenájme 20 19 18 ks

  Maloobchodný obrat celkom 81 368,8 90 838,6 99 150,1 tis.€

       v tom:  predajne 81 368,8 90 838,6 99 150,1 tis.€

  Zásoby tovaru v evidenčných cenách 3 143,4 3 700,5 4 283,6 tis.€

       v tom:  predajne 3 143,4 3 700,5 4 283,6 tis.€

  Tržby z prenájmov 166,8 189,5 267,0 tis.€

       v tom:  z ekonomického prenájmu PJ 152,8 165,8 237,0 tis.€

                  ostatné prenájmy 14,0 24,0 30,0 tis.€

  Investície 2 563,5 1 409,0 5 466,3 tis.€

      v tom:  stavebné práce, nehnuteľnosti 1 477,9 759,3 3 056,5 tis.€

                 strojné investície 905,5 513,8 2 093,5 tis.€

                 nehmotné investície 40,5 6,1 93,9 tis.€

  Pracovníci v prepočítanom stave 648 697 675 osoby

  Priemerná mesačná mzda 910,4 960,7 1 031,4 €
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2. Výkaz ziskov a strát

     U k a z o v a t e ľ 2020 2021 2022

  Tržby za predaj tovaru 68 785,9 76 854,4 85 009,6

  Náklady vynaložené na obstar. predaného tovaru 52 818,2 58 861,2 64 896,2

  Obchodná marža 15 967,7 17 993,1 20 113,3

  Výroba 888,0 997,1 1 288,9

  Výrobná spotreba 3 296,9 3 248,7 3 509,8

  v tom:  spotreba materiálu a energie 1 829,3 1 628,5 2 044,0

             služby 1 467,6 1 620,2 1 465,8

  Pridaná hodnota 13 558,8 15 741,5 17 892,5

  Osobné náklady 10 389,8 11 683,6 12 163,2

  v tom:  mzdové náklady 7 228,2 8 146,5 8 410,4

             odmeny členom orgánov družstva 0,0 0,0 0,0

             náklady na sociálne zabezpečenie 2 580,7 2 899,7 2 988,4

             sociálne náklady 580,9 637,4 764,4

  Dane a poplatky 100,1 104,5 104,7

  Odpisy dlhod.nehm.a dlhod.hmot.majetku 1 699,6 1 628,2 1 710,5

  Tržby z predaja dlhodob. majetku a materiálu 248,9 18,9 29,6

  Zostatková cena predaného dlhod. majetku a mater. 4,2 0,0 0,0

Tvorba a zúčt. opr.položiek do nákl.z hosp.činnosti 0,0 0,0 0,0

  Ostatné výnosy z hospodárskej činnosti 92,7 128,4 131,5

  Ostatné  náklady na hospodársku činnosť 137,9 182,5 1 336,5

  Výsledok hospodárenie z hospodárskej činnosti 1 568,8 2 290,0 2 738,9

  Výnosy z cenných papierov a podielov 195,9 191,0 313,8

  Výnosové úroky 13,0 13,3 10,3

  Nákladové úroky 9,7 6,9 10,0

  Kurzové zisky 0,0 0,0 0,0

  Kurzové straty 0,0 0,0 0,0

  Ostatné výnosy z finančnej činnosti 0,0 27,5 0,1

  Ostatné náklady na finančnú činnosť 196,3 276,2 276,2

Výsledok hospodárenia z finančnej činnosti 2,8 -51,4 37,9

  Daň z príjmov 318,7 471,3 702,8

       - splatná 302,7 457,4 680,5

       - odložená 16,0 13,9 22,3

Výsledok hospodárenia za účtovné obdobie po 

zdanení 1 253,0 1 767,3 2 074,0
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3. Bilancia aktív a pasív 

 

     U k a z o v a t e ľ 2020 2021 2022 Jednotka

Spolu majetok 19 685,4 23 478,4 25 529,2 tis. €

B. Neobežný majetok 14 296,5 14 934,6 18 752,2 tis. €

    1. Dlhodobý nehmotný majetok 142,9 74,3 118,3 tis. €

    2. Dlhodobý hmotný majetok 12 698,8 13 300,6 16 869,1 tis. €

        v tom:  pozemky 628,8 696,3 871,9 tis. €

                   stavby 9 369,4 9 142,8 10 037,3 tis. €

                   sam.hnut.veci a súbory 2 455,8 2 592,7 3 559,8 tis. €

                   obstarávaný dlhodobý hmotný majetok 244,9 867,6 2 398,9 tis. €

                   ostatný dlhodobý majetok 1,2 1,2 1,2 tis. €

    3. Dlhodobý finančný majetok 1 454,8 1 559,8 1 764,8 tis. €

C. Obežný majetok 5 327,2 8 466,3 6 620,3 tis. €

    1. Zásoby 3 199,1 3 508,3 4 437,7 tis. €

        z toho:  tovar 3 119,8 3 387,4 4 269,6 tis. €

    2. Dlhodobé pohľadávky 339,7 44,1 30,8 tis. €

    3. Krátkodobé pohľadávky 652,6 872,0 921,0 tis. €

        z toho:  pohľadávky z obchodného styku 645,8 555,3 885,7 tis. €

    4. Finančné účty 1 135,8 4 042,0 1 230,8 tis. €

       z toho:  peniaze 1,0 0,4 4,0 tis. €

                   účty v bankách 1 134,8 4 041,6 1 226,8 tis. €

D. Časové rozlíšenie 61,7 77,4 156,7 tis. €

Spolu vlastné imanie a záväzky 19 685,4 23 478,4 25 529,2 tis. €

A. Vlastné imanie 12 220,6 13 794,2 15 727,8 tis. €

    1. Základné imanie 700,3 687,3 673,5 tis. €

    2. Kapitálové fondy 725,0 829,9 1 035,0 tis. €

    3. Fondy zo zisku 9 342,2 10 309,7 11 745,3 tis. €

       z toho:  nedeliteľný fond 9 072,4 10 050,1 11 441,9 tis. €

                    štatutárne a ostatné fondy 269,8 259,6 303,4 tis. €

    4. Výsledok hospodárenia minulých rokov 200,0 200,0 200,0 tis. €

    5. Výsledok hospodárenia bež.účt.obdobia 1 253,0 1 767,3 2 074,0 tis. €

B. Záväzky 7 166,4 9 430,9 9 478,7 tis. €

    1. Rezervy 938,4 990,2 1 711,7 tis. €

    2. Dlhodobé záväzky 1 030,6 1 034,1 1 691,6 tis. €

    3. Krátkodobé záväzky 5 072,7 7 280,2 5 951,0 tis. €

        z toho:  záväzky z obchodného styku 3 339,3 5 722,4 4 243,7 tis. €

    4. Bankové úvery a výpomoci 124,7 126,3 124,5 tis. €

C. Časové rozlíšenie 298,3 253,3 322,7 tis. €  


