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Zdruzenia Vienala,
na podporu a pomoc duSevne a telesne chorym det’om
Hviezdoslavova 482/37, Rimavska Sobota

Vyroéna sprava

o ¢innosti za rok 2022

ZdruZenie Vienala, na podporu a pomoc dusevne a telesne chorym det'om
prevadzkuje zariadenie socidlnych sluZieb pre deti, mladeZ a dospelych so zdravoinym
postihnutim, ktorych stupeit odkézanosti je najmenej V. , v zmysle § 38 zdkona NR SR
¢.448/2008 7.z. o socialnych sluzbach.

ZdruZenie je zaregistrované v Registri poskytovatel'ov socidlnych sluzieb pod &. 14.1. od roku
2000,

HMlavnym poslanim zdruZenia je podnecovat’ aktivitu klientov so zdravotnym
postihnutim alebo nepriaznivym zdravotnym stavom, integrovat’ ich do Zivota v spoloénosti a
tak ich zbavovat’ pocitu osamelosti, uspokojovat’ ich kulttirne a spologenské potreby a
podporovat’ ich osobné zaujmy a zaluby.

Socialne sluzby sa poskytuji v Domove socidlnych sluZieb , ambulantnou formou, na
zéklade zmluvného vzt'ahu medzi prijimatelom socialnych sluZieb /klient/ a ZdruZenim
Vienala, na podporu a pomoc duSevne a telesne chorym defom . Postup pri uzatvarani zmluvy
o poskytovani socidlnej sluzby, ako aj vypovedanie zmluvy o poskytovani socialnej sluzby sa
riadi ustanoveniami zdkona ¢. 448/2008 7..z.

V praci s klientmi, pracovnici zariadenia vyuZivali hlavne osvojovanie hygienickych
ndvykov, rozvoj komunikacnych schopnosti, grafomotorickych zruénosti, sebaobsluznych
¢innosti, masazne a relaxaéné cvitenia.

Jednotlivé Einnosti boli prispdsobované druhu a stupiiu mentélneho postihnutia.

Druhy terapii, ktoré sa vyuZivaju v zariadeni :

Secioterapia — zniZzovanie napéitia, rézne hry, cvifenia, rozhovor

Psychoterapia — vyuziva sa u klientov so psychickymi poruchami

Arteterapia — rozvoj tvorivych schopnosti

Ergoterapia — nicvik zrucnosti / polievanie kvetov, umytie §dlok, a iné /

Terapia prostredim - vonkajsie faktory, vychadzky, opekanie v prirode, nakup, ...
Terapeutickd a Artikuladnd komunikdcia — zdruzuje klientov do komunity a udi ich spolu
vychédzat, komunikovat’ a rieit’ malé nedorozumenia medzi sebou /




Vychovné a kulturne aktivity :

- navstevy filmového a divadelného predstavenia

- navsteva okresnej kniZnice, besedy a rozne kvizy a hry

- navsteva CVC — Relax, Eko — Relaxu, Centra pre mladez SPACE

- navétevy kultirnych podujati, ktoré organizuja ZS a SZ8, Mesto Rim. Sobota

- sledovanie televiznych podujati

- nacvik divadielka a kulturneho programu pre rodi¢ov na 25. vyrodie zaloZenia
zdruZenia

- praca s tabletom

- vyuzivanie Funtronicu pri préci s klientmi

- Ctanie rozpravok s porozumenim

- didaktické hry na rozvoj motoriky a pozornosti

- vychadzky do priredy, vychadzky po cyklotrase

- Deil deti — varenie gul'43u v rekreadnej oblasti Kurinec

- rozvijanie sebaobsluznych a socidlnych zruénosti

- tematické hry na rozvoj zmyslového a zrakového vnimania

- malé Sportové aktivity — loptové a sut'azivé hry

- hudobno-pohybové hry za doprovodu hudobné¢ho nastroja

- mal'ovanie omalovaniek zamerané na rozvoj grafomotoriky

- iné vytvarné techniky — koldZ, prirodny material

- pracovn¢ techniky — papier, vystrihovanie — vyrabanie rdznych vyrobkov

- rozvijanie spevéickych schopnosti klientov

April 2022 :

- vystava obrazov nésho klienta v CVC — Relax, Rim. Sobota

M4y 2022 :

- kultarny program ku Diiu matiek v zariadeni

Jun 2022

- Del deti : - $portové hry v zariadeni

September 2022 :
- spoloény vylet autobusom - Kokava n/Rim. — Linia / §portové aktivity s klientmi, pobyt pri

konikoch, opekacka s klientmi /
- 25.vyrodie vzniku OZ Vienala — slavnosina akadémia pre rodicov a verejnost’

Oktober 2022 :
- Ucta voéi stra8im — priprava pozdravov pre seniorov

December 2022 :

- Mikula$ v zariadeni : - posedenie s klientmi
- Vianoéna besiedka pre rodiov s kultenym programov




Pocet a struktiira klientov v zariadeni :

Kapacita zariadenia podla registra BBSK - 18 klientov

Celkovy pocet klientov k 31.12.2022 : 30
z toho dievéat : 17
a chlapcov : 13

Z toho :

Stav po DMO a MP
Downov syndrém a MP
Deti s autizmom a MP
Psychiatrické diagnozy :
Tazké MP - imobilni
Mutizmus a MP

L~ T oS R e N S R

Niektor{ klienti navstevuju zariadenie 2 krat alebo 3 krat tyZdenne po 4 hod. denne, ¢o
v priemere tvori 18 klientov denne.

Stravovanie klientov ;

Stravovanie pre klientov je zabezpecené odberom stravy zo stravovacieho zariadenia
prisluchajiceho Skolskému zariadeniu patriacemu mestu Rim. Sobota,

Pripravu stravy zabezpeduje persondl $kolskej jeddlne pri ZS §.M.Daxnera v Rim.
Sobote, ktory zodpoveda za dodrziavanie technologickych postupov, za hygienicku
a zdravotn( nezavadnost’ pouZitych potravin.

Strava sa poskytuje v stilade zo zdsadami zdravej vyZivy, s prihliadnutim na vek
a zdravotny stav stravnikov a podl'a uréenych stravnych jednotiek.

Cas poddvania stravy pre prijimatefov soc. sluzby :

Raniajky : 7.30 hod. — 8.00 hod.

Desiata :  9.30 hod. — 10.00 hod.

Obed : 1130 hod, — 12.00 hod.

Olovrant : 14.30 hod. — 15.00 hod.

Rodicia platia poplatky za stravu priamo zariadeniu v hotovosti na prijmovy
pokladniény doklad. Nésledne zariadenie uhradza poplatok za stravu dodavatelovi.

Poradenska Cinnost’ pre rodicov a verejnost’

ZdruZenie Vienala poméha rodi¢om tazko zdravotne postihnutych deti okresu Rim. Sobota
pri vybavovani réznych Yradnych zaleZitosti, pri vybavovani zdravotnych pomdcok, pomoe
pri lekarskych vySetreniach.




Spolupraca s inymi odbornikmi :
klinicky psycholog

kiinicka logopedicka
rehabilitaéna pracovnitka
$pecidlni pedagdgovia
neuroldg a pedopsychiater

pracovnici UPSVaR v Rim.Sobote, odbor social. veci — oddelenie socidlnej kurately

Vzdeldvacie aktivity zamestnancov v roku 2022 :

Nazov vzdeliavacej aktiviiy

Nazov vzdelavacej in§titacie

Senzoricka integracia jako podporny
nistroj zadleiovania deti a dospelych so
zdravotnym znevyhodnenim

MPSVaR, Bratislava

AKko vytvirat’ inkluzivne prostredie

MPSVaR, Bratislava

Specifika komunikate s klientmi
s mentdlnym znevyhodnénim a autizmom

ADEVEC, Sal’a

Tvorba individudlnych plinov

ADEVEC, SaFa

Sprostredkovana/sekundarna
traumatizacia pomahajitcich profesionalov

Ustredie prace, socialnych veci a rodiny,
Bratislava

Psychologické a psychiatrické minimum

ADEVEC, Sal’a

Prehlad o pocte zamestnancov, ktori sa vzdelavania v roku 2022 zacastnili

z toho zamestnanci

Celkovy poéet zamestnancov, ktori sa
vzdeidavania v roku 2022 zaéastnili

Socialni Qstatni
Manazment pracovnici Zzamestnanci
1 3 2

Persondlne obsadenie v zariadeni :

Riaditel’ka zariadenia : PaedDr. Helena Husarova

VS IL stupiia - §pecialna pedagogika

Manazment riadenia pre veddcich zamestnancov
Autizmus — diagnostika , vychova, vyucovanie




Socidlni pracovnici :

VS L stupfia — $pecidlna pedagogika 22 rokov praxe
VS I. stupiia — socidlna préca 22 rokov praxe
socidlna praca /Kurz MPSVaR/ 22 rokov prax

OpatrovatelPky : - opatrovatel'sky kurz, certifikat MPSVaR a MS SR
Muzikoterapeut : VS II. stupeti

Administrativay pracoevnik — SES s maturitou

Udrzbar

Upratovadka

Osoby zodpovedné za poskytované socidlne sluzby zapisané v Registri poskytovatelov
socialnych sluzieb Banskobystrického kraja :

PaedDr. Helena Husarova

VS II. stupita - $pecidlna pedagogika
ManaZment riadenia pre vedicich zamestnancov
Autizmus — diagnostika , vychova, vyutovanie

Be. Dana Jobbikova
V8 - I. stupeft socidlna praca

Prehlad o celkovom pocte zamestnancov v zariadeni

Celkovy podet
Kapacita vietkych

klientov | zamestnancoy Priemerny podet
’ iadeni klient
Druh socidlnej sluzby poTil A Y Zal;l,a 81:11 rentov
registra | (prepoditany na na 1 zamestnanca
BBSK pracovné
uviizky)
Domov socidinych
Ay 18 9,3 1,94

sluZieb
SPOLU 18 9,3 1,94




Prehlad o polte odbornych zamestnancov v zariadent

Celkovy polet Priemgrny’ podet
dbornych klientov
Kapacita N nz 1 odborného
klientoy zamestflanc’ov zamestnanca
podPa {(prepotitany na | vzhP’adom na reilny
Druh socialnej sluzby registra pracovné pofet zamestnancov
BiSK fiviizky) uvadzajte (potet
vratane socialneho zamest’nam':ov
pracovnika prepoditany na
pracovné viizky)
D ialnych
omov Sf)-CI nyc 18 71 2,53
sluZieb
SPOLU 18 7,1 2,53

Odborni zamestnanci si hlavne: socidlny pracovnik, opatrovatelka, vychovavatel SP,
muzikoterapeut, $pecidlny pedagog

Prehlad o poéte socialnych pracovnikov k 31.12.2022

Celkovy potet Priemerny pocet
Kapacita .. P klientov o
ientoy | Socidlnych na Isocidlneho Celkovy polet
odPa pracovnikov pracovnika asistentov socidlneho
Druh socidlnej sluzby r[: istra (prepoditany na (potet pracovnika (ak ich
8 pracovné zamestnancov v zariadeni mite)
BBSK dviizky) prepotitany na
pracovné aviizky)
Domoy Sf)‘ciélnych 18 5 6 5
shizieb
SPOLU 18 3 6 2

V priebehu celého roka pri volno¢asovych aktivitach pomahali klientom 4. pracovnici
prijati formou projektu z UPSVaR na §52a — dobrovolnicka innost.




Hospoddrenie organizdacie za rok 2022

Prijmy :
Druh prijmu Eur
Dotacia z BBSK 55 693,47
Dotacia z MPSVaR 95 970,00
Prijmy od klientov 3 650,00
Prijem — 2% dane 0,00
Prijmy od sponzorov 0,00
Prijmy spolu: 155 313,47
Vydavky :
Druh vydavku Eur
Mzdové naklady, naklady od odvody 124 867,14
Rezijné naklady: 31 124,47
Z toho. ndklady na energie 513356
materialové vybavenie 332473
udrzba zariadenia 1272,00
odmeny za dohody 10 750,00
ostatné rezijné ndklady 10 644,18
Vydavky spolu: 155 991,61

Ekonomicky opravnené néklady na jedného klienta na jeden mesiac

su vo vyske 722,18 Eur.

Finan¢né prostriedky z dotacie z BBSK a MPSVaR boli vy&erpané v plnej vyske.
Finan¢né prostriedky st vedené na troch Gétoch na zaklade rozhodnutia Regionalnej rady

OZ Vienala.

Tato Vyrocna sprava bude predlozena Regiondlnemu zhromaZzdeniu zdruZenia na

schvalenie.

Kontakt : 0911 440 118, 0910 222 305

e-mail. : zdruzenievienalars@gmail.com

V Rimavskej Sobote, 27.2.2023

Vypracovala :

PaedDr. Helena Husarova
LCubica Vacul¢iakova
Déasa Lassakova

Hviezdos
97901 Rimavs

PaedDr. Helena Husarova
Predseda Zdruzenia Vienala
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SPRAVA NEZAVISLEHO AUDITORA
ZdruzZenie Vienala, na podporu a pomoc duevne a telesne postihnutym detfom
Bottova 13, 979 01 Rimavska Sobota

Sprava z auditu Gctovnej zavierky
Nazor

Uskutocnili sme audit GuCtovnej zavierky obéianskeho zdruZenia ZdruZenie Vienala, na podporu a pomoc duievne
a telesne postihnutym detom (dalej len ,Organizacia”), ktord obsahuje vykaz o prijmoch avydavkoch k 31.decembru
2022 a vykaz o majetku a zadvazkoch k 31.decembru 2022,

Podla nasho nazoru prilozena Gctovna zdvierka poskytuje pravdivy averny obraz finanénej situécie Organizacie k
31.decembru 2022 a vysledku jej hospodarenia za rok konc¢iaci sa k uvedenému datumu podla zakona & 431/2002 Z.z.
o Uétovnictve v zneni neskorsich predpisov (dalej len ,zékon o G&tovnictve®).

Zaklad pre nazor

Audit sme vykonali podla medzindrodnych auditorskych 3tandardov (International Standards on Auditing, ISA).
Na3a zodpovednost podla tychto Standardov je uvedena v odseku Zodpovednost auditora za audit Gétovnej zavierky. Od
Organizacie sme nezavisli podla ustanoveni zdkona €. 423/2015 o 3tatutdrnom audite a o zmene a doplneni zakona &.
431/2002 Z. z. o GEtovnictve v zneni neskorsich predpisov (dalej len ,zékon o $tatutdarnom audite”) tykajlcich sa etiky,
vratane Etického kddexu auditora, relevantnych pre nas audit U¢tovnej zévierky a splnili sme aj ostatné poZiadavky
tychto ustanoveni tykajucich sa etiky. Sme presvedéeni, Ze auditorské dékazy, ktoré sme ziskali, poskytuji dostatoény a
vhodny zaklad pre nas nazor.

Zodpovednost Statutdrneho orgénu za Uétovnd zdvierku

Statutdrny organ Organizacie je zodpovedny za zostavenie tejto Gttovnej zavierky tak, aby poskytovala pravdivy
a verny obraz podla zakona o GCtovnictve a za tie interné kontroly, ktoré povaZuje za potrebné na zostavenie G¢tovnej
zavierky, ktora neobsahuje vyznamné nespravnosti, ¢i uz v désledku podvodu alebo chyby.

Pri zostavovani UCtovnej zavierky je Statutarny orgén zodpovedny za zhodnotenie schopnosti Organizacie nepretriite
pokratovat vo svojej tinnosti, za opisanie skutoénosti tykajicich sa nepretrfitého pokratovania v &innosti, ak je to
potrebné, a za poufitie predpokladu nepretrZitého pokratovania v €innosti v G¢tovnictve, ibaze by mal v Gmysle
Organizéciu zlikvidovat alebo ukonéit jej ¢innost, alebo by nemal inG realistickd moZnost nef tak urobit.

Zodpovednost auditora za audit (¢tovnej zavierky

Nadou zodpovednostou je ziskat primerané uistenie, &i Gftovna zavierka ako celok neobsahuje vyznamné
nespravnosti, ¢i uZ v dosledku podvodu alebo chyby, a vydat spravu auditora, vratane nazoru. Primerané uistenie je
uistenie vysokého stupfia, ale nie je zérukou toho, Ze audit vykonany podla medzinarodnych auditorskych $tandardov
vidy odhall vyznamné nesprévnosti, ak také existuji. Nespravnosti médzu vznikndt v désledku podvodu alebo chyby a za
vyznamné sa povaZuju vtedy, ak by sa dalo od6vodnene ofakdvat, Ze jednotlivo alebo v sihrne by mohli ovplyvnit
ekonomické rozhodnutia pouZivatelov, uskutonené na zaklade tejto (¢tovnej zavierky.

V ramci auditu uskutoéneného podla medzindrodnych auditorskych 3tandardov, podas celého auditu uplatfiujeme

odborny Usudok a zachovavame profesionalny skepticizmus. Okrem toho:

e Identifikujeme a posudzujeme rizikd vyznamnej nespravnosti G€tovnej zavierky, & uz v dosledku podvodu alebo
chyby, navrhujeme a uskutocriujeme auditorské postupy reagujice na tieto rizikd a ziskavame auditorské
dokazy, ktoré si dostatotné avhodné na poskytnutie zékladu pre nas nazor. Riziko neodhalenia vyznamnej
nespravnosti v ddsledku podvodu je vy3sie ako toto riziko v désledku chyby, pretofe podvod méie zahffiat
tajnd dohoduy, falSovanie, Gmyselné vynechanie, nepravdivé vyhlasenie alebo obidenie internej kontroly.

¢ Oboznamujeme sa s internymi kontrolami relevantnymi pre audit, aby sme mohli navrhn(t auditorské postupy
vhodné za danych okolnosti, ale nie za i¢elom vyjadrenia nazoru na efektivnost internych kontrol Organizacie.

e Hodnotime vhodnost pouZitych Gftovnych zasad adétovnych metéd a primeranost Gétovnych odhadov
a uvedenie s nimi stvisiacich informacii, uskutoénené §tatutdrnym orgénom.



* Robime zaver o tom, & Statutdrny orgén vhodne v Gétovnictve pouziva predpoklad nepretrzitého pokracovania
v {innosti a na zaklade ziskanych auditorskych dékazov zéver o tom, & existuje vyznamna neistota v stvislosti
s udalostami alebo okolnostami, ktoré by mohli vyznamne spochybnit schopnost Organizacie nepretriite
pokraovat v ¢innosti. Ak dospejeme k zdveru, Ze vyznamna neistota existuje, sme povinni upozornit v nasej
sprave auditora na suvisiace informacie uvedené v Gctovnej zavierke alebo, ak sG tieto informacie
nedostatotné, modifikovat nas nazor. Nade zavery vychadzaju z auditorskych dékazov ziskanych do détumu
vydania naSej spravy auditora. Budice udalosti alebo okolnosti viak méZu spdsobit, 7e Organizécia prestane
pokrafovat v nepretriitej &innosti.

e Hodnotime celkovu prezentdciu, $truktaru a obsah G¢tovnej zavierky vratane informécii v nej uvedenych, ako
aj to, ¢i Gftovnd zavierka zachytdva uskutognené transakcie a udalosti spésobom, ktory vedie k ich vernému
zobrazeniu.

Sprava k daldim poZiadavkam zdkonov a inych pravnych predpisov

Sprava k informacidm, ktoré sa uvddzajl vo vyrotnej sprave

Statutarny organ je zodpovedny za informéacie uvedené vo vyronej sprave, zostavenej podla poZiadaviek zakona
o uctovnictve. Na§ vy3sie uvedeny nazor na dGétovnd zavierku sa nevztahuje na iné informacie vo vyroénej sprave.

V suvislosti s auditom U¢tovnej zavierky je naou zodpovednostou obozndmenie sa s informaciami uvedenymi vo
vyrofnej sprave a posidenie, & tieto informacie nie st vo vyznamnom nestlade s auditovanou Gétovnou zavierkou

alebo na3imi poznatkami, ktoré sme ziskali po¢as auditu Gétovnej zavierky, alebo sa inak zdaju byt vyznamne nespravne.

Posudili sme &, vyroénad sprava Organizicie obsahuje informacie, ktorych uvedenie vyZaduje zdkon
o uétovnictve.

Na zaklade prac vykonanych pocas auditu Gétovnej zavierky uvadzame, ¥e podla natho nézoru:

- informdcie uvedené vo vyroénej spréve zostavene] za rok 2022 s v stlade s Gétovnou zavierkou za dany
rok,

- vyrofna spréva obsahuje informéacie podla zakona o Gtovnictve.

Okrem toho na zaklade nadich poznatkov o Gétovne] jednotke a situacii v nej, ktoré sme ziskali pocas auditu
uttovnej zavierky, sme povinni uviest, ¢i sme zistili vyznamné nespravnosti vo vyroénej sprave. V tejto slvislosti
neexistujlu zistenia, ktord by sme mali uviest..

V Luéenci diia 22. juna 2023
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ue NO neziskovej Uctovnej jednotky Uctujucej
v sUstave jednoduchého Gétovnictva

zostavenak 3 1.12.2 02 2

—

Dariové identifikaéné &islo Udtovna zavierka Mesiac Rok

2 1 . . od 1 2022
& 02164 v X riadna Za obdobie

o - o 12 2022
35991381 mimariadna

BN e 202
8 8 . 1 O . O (vyznadi sa x) obdobie do 1 2 20 2 1

PriloZzené sucasti uctovnej zavierky

X Vykaz o prijmoch a vydavkoch (Ug NO 1-01) X Vykaz o majetku a zavézkoch (U& NO 2-01)
(v eurocentoch) (v eurocentoch)

Nazov Gétovnej jednotky
Zdruzenie Vienala na podporu a pomoc

dusevne a telesne chorym detom

Sidlo Gigtovnej jednotky

Ulica Cislo
HVIEZDOSLAVOVA 482/ 37
PsC Obec

97901 RIMAVSKA SOBOTA
Telefonne &islo
0910222305

E-mailova adresa

ZDRUZENIEVIENALARS@GMAIL .COM

Zostavena dna: Schvalena dia: Podpisovy zaznam
Statutarneho organu alebo

Uctovnej jednotky:

.

24.01.2023 23.02.2 02 3 |&enastatutameho organu “:2'»7’\‘(?_;!/:}_;(;2;\’)_.:2(7&
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dudevne a telesne chorym defom
£ Hviezdoslavova 482/37
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U& NO 1-01 ICO [3599138 1
PRIJMY & ¢ Nez_c_iaﬁov?né Z({?ﬁovar:lé
c¢innost ginnost
a b 1 2
Z vkladu zriadovatela alebo zakladatela 01
Z majetku 02
Z darov a prispevkov 03 X
Z tlenskych prispevkov 04
Z podielu zaplatenej dane z prijmov 05 X
Z verejnych zbierok 06
Z Uverov a poZiciek o7 X
Z dedi¢stva 08 X
Z organizovania podujati 09
Z dotécii 10 149323.47
Z likvidagéného zostatku inej Uctovnej jednotky 11
Z predaja majetku 12
Z poskytovania sluZieb a predaja vlastnych vyrobkov 13 3650.00
Fond prevadzky, udrzby a oprav 14
Ostatné 15 2340.00
Prijmy celkom (suéetr. 01 az r. 15) 16 155313.47
VYDAVKY &.r. | Nezdanovana Zdanovand
cinnost’ ginnost
a b 3 4
Zasoby 17
Sluzby 18
Mzdy, poistné a prispevky 19 124867.14
Dary a prispevky inym subjektom 20
Prevadzkova rézia 21 31124.47
Splatky Uverov a péZiciek 22
Socialny fond 23
Ostatné 24
Vydavky celkom (stéetr. 17 aZ r. 24) 25 155991.61
Rozdiel prijmov a vydavkov (r. 16 - r. 25) 26 - 678.14
Dan z prijmov 27
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Ué NO 2-01 ICO 135991381
. ] Bezprostredne
MAJETOK C.r. | Uétovné obdobie | predchadzajluce
uctovné ohdobie
a b 1 2
Dlhodoby nehmotny majetok 01
Dlhedoby hmotny majetok 02
Dlhodoby finanény majetok 03
Zasoby 04
Pohladavky 05
Peniaze 06 991.00 141.00
Ceniny 07
PriebeZné polozky (+/-) 08
Bankové Uty 09 3204.00 4202.00
Kratkodobé cenné papiere a ostatny kratkodoby finanény majetok 10
Majetok celkom (sucetr. 01 az r. 10) 11 4195.00 4343.00
Bezprostredne
ZAVAZKY C.r. | Uétovné obdobie | predchadzajice
uétovné obdobie
a b 3 4
Zavazky 12 152.00 19.00
z toho: sociélny fond 13 152.00 19.00
fond prevadzky, udrzby a oprav 14
Uvery a pozicky 15
Zavazky celkom (suéetr. 12 a r.15) 16 152.00 19.00
Rozdiel majetku a zavazkov (r. 11 - r.16) 17 4043.00 4324.00
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