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NAZOV , SIDLO, VZNIK, FORMA POSKYTOVANIA SOCIALNEJ SLUZBY

Obchodné meno

Minerva n.o.

Sidlo Wuppertalska 1382/47 ,040 23 KoSice
1ICO 51 846 713
DIC 2120798647

Pravna forma

Neziskova organizacia poskytujica
v§eobecne prospesné sluzby

Statutarny zistupca

Mgr. Lucia Pelcova

Datum zadatia

01.01.2020 Michalovce

Miesto poskytovania

Andrea Hrehovcika 1, 071 01 Michalovce

Forma socialnej sluzby

Pobytova celoro¢na

Predmet ¢innosti

V zariadeni pre seniorov sa poskytuje:
socialna sluzba fyzickej osobe, ktora
dovrsila dochodkovy vek a je odkazana na
pomoc inej fyzickej osoby a jej stupen
odkazanosti je najmenej IV, alebo fyzickej
osobe, ktora dovrsila dochodkovy vek a
poskytovanie socialnej sluzby v tomto
zariadeni potrebuje z inych vaZnych
dovodov

Kapacita zariadenia

30 miest
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Vsetci zamestnanci spifiaji kvalifika¢né predpoklady v zmysle platnej legislativy a v priebehu
zamestnania si doplifiaju a zvy$uju vzdelanie. Pravidelne vykonavame $kolenia zamestnancov

v oblasti BOZP, PO, OOU a rézne odborné seminare a $kolenia.

POSKYTOVANIE SOCIALNYCH SLUZIEB
Vizia zariadenia Zps Minerva, n.o.:

Vizia nasho zariadenia je orientovana na dosiahnutie maximalnej spokojnosti prijimatelov
socialnej sluzby, podporovanie sebestacnosti, ochrany a pocitu bezpecia prijimatelov
socialnych sluzieb. Chceme ju dosiahnut’ ststavnou analyzou potrieb a zaujmov nasich

klientov a opakovanym hodnotenim prace nasSich zamestnancov a ¢innosti zariadenia.

V zariadeni pre seniorov sa poskytuje socialna sluzba fyzickej osobe, ktora dovisila
dochodkovy vek a je odkdzand na pomoc inej fyzickej osoby a jej stupent odkazanosti je
najmenej 1V, alebo fyzickej osobe, ktora dovisila dochodkovy vek a poskytovanie socialnej

sluzby v zariadeni pre seniorov potrebuje z inych vaznych dovodov.

V zariadeni pre seniorov v stulade so zdkonom ¢. 448/2008 Z.z. o socialnych sluzbéach

poskytujeme:
Pomoc pri odkazanosti na pomoc inej fyzickej osoby :

Prijimatel'om sa poskytuje nepretrzita starostlivost’ pri vSetkych ¢innostiach, pri ktorych sa
vyzaduje pomoc inej fyzickej osoby podla stupiia odkdzanosti a podla zoznamu ukonov
sebaobsluhy a zoznamu zékladnych socialnych aktivit, pri ktorych je fyzicka osoba odkazana
na pomoc inej osoby podla rozsahu uréeného v posudku o odkézanosti na socidlnu sluzbu.
Personal opatrovatel'ského useku poskytuje pomoc prijimatel'om pri osobnej hygiene, kupeli,

obliekani, stravovani, pitnom rezime, zmene polohy, orientacii v prostredi a pohybe vobec.
Socialne poradenstvo :

Socidlne poradenstvo zabezpecuju socialni pracovnici. Cielovou skupinou su
prijimatelia socialnej sluzby umiestneni v zariadeni, ich pribuzni a potencidlni zaujemcovia
0 poskytovanie socialnej sluzby v zariadeni. Informacie sa podavaji prevazne osobne, prip.

telefonicky, alebo pisomne.



Socialnu rehabilitaciu :

Socialna rehabilitacia je odborna cinnost na podporu samostatnosti, nezavislosti,
sebestacnosti a na posililovanie navykov pri sebaobsluhe. V ramci socialnej rehabilitacie
vykonava prijimatel’ nacvik potrebnych zruc¢nosti, ktoré smeruju k dosiahnutiu ¢o najvicsej
sebestacnosti s ohl'adom na jeho zdravotné postihnutie (sebaobsluha, jemna a hruba motorika,
tréning pamiti, pracovna terapia, zmyslova terapia, nacvik re¢i a komunikécie). Socialnu

rehabilitaciu zabezpecuje pocas celého dia personal socidlneho a opatrovatel'ského tuseku.
Ubytovanie :

Je poskytované v dvojlozkovych a trojlozkovych izbach. Izby st vybavené nabytkom, ktory
spiia poziadavky na ubytovacie zariadenie. Stdastou kazdého podlazia je kupeltia a WC
prisposobené pre tazko mobilnych a imobilnych prijimatelov. Prijimatelia maji moznost
pouzivat’ na izbe televizny prijimag, radio, pripadne iné¢ malé spotrebice. Taktiez si mézu do

zariadenia priniest’ drobné spomienkové a dekoracné predmety.
Stravovanie:

Strava je zabezpeCovana Z jedalne zarealu Psychiatrickej nemocnice Michalovce. Je
poskytovana so zésadami zdravej vyzivy, s prihliadnutim na vek a zdravotny stav
prijimatel'ov. Strava sa pripravuje podl'a jedalneho listka pre raciondlnu, diabetickl a Setriacu
diétu. Celodenna strava sa sklada z 5-6 jedal — ranajky, desiata, obed, olovrant, vecera a pri
diabetickej strave druhd vecera. Jedlo sa podava v jedalni, imobilnym prijimatelom je jedlo
podavané na izbach.

Upratovanie, pranie, Zehlenie a udrzba bielizne a Satstva:

Poskytuje sa v rdmci obsluznych cinnosti, ktoré sa riadia prevadzkovym poriadkom
zariadenia. Priebezné upratovanie a dezinfekcia je vykonavana kazdy pracovny den, dokladné
upratovanie sa vykonava jeden krat tyzdenne, podla Cistiaceho a dezinfekéného programu.
O postel'nu bielizen a osobné Satstvo prijimatel'ov sa starame prostrednictvom firmy Rainbow
one. V zavislosti od potreby prijimatel'ov sa vykonava bezna udrzba Satstva a bielizne, rozne

drobné opravy, Sitie a pod.
OSetrovatel’sku starostlivost’:

OSetrovatel'ska starostlivost’ je vykonavana prostrednictvom vSeobecného lekéara , odbornych
lekdrov a agentiirou domécej oSetrovatel'skej starostlivosti ADOS. Komplexnt 24 hodinova

opatrovatel'sku starostlivost’ vykonava odborne vzdelany personal zariadenia.



Zaujmovu ¢innost’:
Zaujmova Cinnost’ obsahuje zabavnu a terapeutick Cast’ a je zamerana na rozvoj telesnych,

psychickych a socidlnych zru¢nosti, ako aj na podporu tvorivej ¢innosti. Vychadza zo
zdujmov a potrieb prijimatelov a je pontkand denne v dopoludiajSich a popoludnajsich
hodinach. Cielom tychto aktivit je psychicka pohoda, mobilizdcia psychickej a fyzickej
stranky osobnosti ¢loveka, zvySovanie sebavedomia, pocit zmysluplnosti, vylucenie pocitu
samoty, moznost' prezivania uspechu a pocitu zmysluplnosti a celkové zvySenie kvality

Zivota.
Individualne planovanie

Kazdy nas klient ma moznost’ podiel'at’ sa na tvorbe svojho individualneho planu a takisto
vybrat’ si kI'icového pracovnika a d’al§ich pomocnych pracovnikov, ktori budi zodpovedni za
pomoc pri jeho realizacii. V rdmci tvorby a realizacie individudlnych planov nielen socidlni
pracovnici, ale vSetci zamestnanci zariadenia prihliadaji na individudlne potreby, priania a
moznosti kazdého klienta. Naplianie individualnych cielov nagich klientov je pre nés
prioritou. Individualne plany klientov st pravidelne hodnotené a upravované na stretnutiach

klientov s interdisciplindrnym timom.
Okrem tejto ¢innosti sme ponukali naSim klientom:

[1 moznost’ prijimania sviatosti, zucastiiovania sa bohosluzieb Vv kaplnke Psychiatrickej

nemocnice Michalovce

(1 pravidelne usporadiivame 0Oslavy narodenin a menin

(1 rdzne vystipenia deti a mladeze

[J organizovali sme vylety do ned’alekého okolia

1 moznost’ spolo¢nych prechadzok v arealy ale i mimo neho

[ v letnom obdobi posedenia v altanku zariadenia pri drinku

[1 sluzby pediktiry, manikuary, kadernictva a kozmetického salonu
[ grilovacku a gulas party v exteriéry zariadenia

[J Sportove hry v exteriéry zariadenia

[ terapie so psikmi

(] pripojenie na internet



[0 a r6zne iné moznosti na travenie vol’'ného ¢asu.

STRUKTURA PRIJIMATELOV SOCIALNEJ SLUZBY
Celkovy pocet klientov za rok 2022: 72
Z toho:

= Muzi: 31

= Zeny: 40

Celkovy pocet klientov

H Zeny

H Muzi

Vekovy priemer klientov ku diiu 31.12.2022
Z toho

e 63-74 rokov: 11

e 75-79 rokov: 5

o 80-84 rokov: 4

e 85-89 rokov: 4

e 90aviac:1



Vekovy priemer klientov

m 63-74rokov  ® 75-79rokov = 80-84 rokov 85-89 rokov = 90a viac rokov

V roku 2022 bolo prijatych novych 47 klientov a svoj pobyt v zariadeni ukon¢ilo 42
klientov.

Odchod klientov podl’a dovodu

O Exitus: 17
O Odchod do iného zariadenia: 10

O Navrt k rodine: 8

Prijem klientov podl’a mesiacov:

Prijem klientov podla mesiacov
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Odchod klientov podl’a mesiacov:

Ukonéenie zmluvného vztahu podla mesiacov
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Struktiira prijimatePov ku diiu 31.12.2022
Podl’a stupiia odkazanosti

IV. stupen odkazanosti: 8

V. stupen odkazanosti: 29

VL. stupeii odkazanosti: 29

Klienti podla stupria odkazanosti
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PREHLAD AKCIi V ROKU 2022

Navsteva finalistky Peéie cele Slovensko - Bolo nam ctou, privitat’ finalistku sut’aze "PECIE

CELE SLOVENSKO" pani Alenku na nagom krtzku peéenia.

Kralovsky ples- Po faSiangoch pdst byva, pripomina cirkevny kalenddr i stard l'udova
mudrost’. Nuz a my sme sa pred dlhym postom poriadne zabavili a vytancovali na
KRAIOVSKOM PLESE. Nechybala ani tombola a na zaver sme vyhlasili kral'a a kralovna

plesu.

NavSteva Zemplinskeho mizea - V Zemplinskom muzeu v Michalovciach prebieha vystava
s nazvom "Krasa vel’kono¢nej skrupinky". Vidiet tol'’ko umeleckych vytvorov pokope,

pestrost’ farieb, rozmanitost’ technik, to sme si nemohli nechat’ Gjst’!

Stavanie Maja —S prichodom ma4ja, mesiaca lasky, prichddza k nam aj davny zvyk stavania

majov, ktoré stt symbolom prichodu jari, znovu sa obnovujtcej prirody a lasky.

Dein Matiek - Pri prilezitosti Dila matiek nds navstivili deti z Centra pre deti a rodiny v
Michalovciach, ktori si pripravili bohaty program plny piesni, basni a tanca. Zaroven sme

spolu slavnostne otvorili na$ novy altanok.

Navsteva hrnciara- svojou navstevou nas potesil hrnéiarsky majster Janko Mokris.

Predviedol nam svoje hrnciarske umenie, ktoré sme si vlastnoru¢ne vyskusali.

Varenie domaceho slivkového lekvaru - DalSim sezonnym ovocim ktoré prave dozrieva su
hrusky a slivky. Nasim klientom sme pripravili den venovany spomienkam na Casy kedy

pripravovali domaci lekvar. Spolu sme ovocie oc€istili, nakrajali, samozrejme aj ochutnavali.
Piknik - Leto sa zvyc¢ajne nesie v duchu roznych grilovaciek , posedeni v zahrade a piknikov.

Preto sme aj naSich klientov pozvali na piknik v trave. Pohostili sme ich kola¢ikmi, nanukmi a

osviezujucim drinkom a celé popoludnie sa nieslo v duchu smiechu a zébavy.
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Gulas - V nasom zariadeni sa konala d’al$ia letna akcia ,,Gulas party". Ingrediencie na gul'as
sme si svojpomocne nachystali. Krdjanie cibule, zemiakov, zeleniny ¢i mésa nam islo od
ruky. Kazdou minatou sa nam zbiehali slinky. A vysledok ¢o myslite? Citite ti vonu?
,,Minervacky" mierne pikantny s laskou pripravovany gul'a$ a chladenym nealko pivkom nam
vel'mi chutil.

Letné kino - Leto sa pomali¢ky konci. tak jeden s poslednych teplych vecerov sme nasim
klientom pripravili vynimo¢ny vecer ,,Letné kino®.

Vystava ,,Plody Jesene - Jesen hyri nielen farbami ale aj mnozstvom dozrievajiceho ovocia

Ci zeleniny. Nasi klienti si maji moznost’ ochutnat’, zobntt’ si s niektorych z nich.

Vystava obrazov — vystava obrazov nasich klientov.

Mikulas — V naSom zariadeni sme privitali vzicnu navstevu ...aj k ndm zavital svity Mikulas,

rozko$ny anjel a Sibalsky cert.

Canisterapia- Nasi klienti mali moZnost’ stravit’ krasne , veselé dopoludnie v spolo¢nosti
novej Stvornohej ,,.kamosSky*. Pani Jarmila s Obc¢ianskeho zdruzenia Zlaty Pes k nam prisla s

fenkou Odyseou

Pecenie viano¢nych oblatok- Po roku sme sa znova pustili do pecenia oblatok. Lahodna
vona a koledy , ktoré sme si pospevovali sa $irili celim zariadenim. S laskou upecené oblatky.
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Vianoc¢ny vec€ierok - Viano¢ny veéierok v Minerve n.o. sa niesol v duchu radosti a pokoja .

Vsetky naSe aktivity pocas roku 2022 je mozné vidiet’ na facebookovej stranke Zariadenie pre
seniorov Minerva n.o. Michalovce.

V ramci d’alSich ¢innosti, ktoré definuje zakon st v zariadeni utvarané podmienky na uschovu
cennych veci a vedenie depozitnej pokladne.

V depozitnej pokladni sa vedu:

- uhrady za lieky

- thrady za drobné nakupy

- realizovanie uhrad za poskytované socialne sluzby

Cenné veci a vkladné knizky st ulozené na zédklade zmluv o tischove. Pohyby finan¢nych
depozit st spracovavané pomocou informacného systému DODS.

CINNOST OPATROVATELSKEHO USEKU

Zdravotna starostlivost’ je vykondvand externymi lekarmi:

- prakticky lekar MUDr. Milo$ Janovsky. S klientmi st uzatvorené zmluvy o zabezpeceni
lekarskej starostlivosti

- psychiater — MUDr. Martina Korim

- kozny lekar - MUDr. Renata Kopanesinova

Psychiater a prakticky lekar prichadzal do zariadenia jedenkrat mesa¢ne, v naliehavych
pripadoch viackrat na poZiadanie. Odborné vySetrenia prijimatelia socidlnych sluZieb
absolvovali v ramci Kosického kraja. Prijimatelia socialnych sluzieb na vysetrenie chodili v
sprievode opatrovatelov. ~

OsSetrovatel’'ska ¢innost’ je v nasom zariadeni pre seniorov zabezpecovand v spolupraci
s Doméacou opatrovatel'skou sluzbou (ADOS).

Vykonavané ukony, ktoré sit zamerané na uspokojovanie vSetkych bio-psycho-socialno-
spiritudlnych potrieb prijimatelov socialnej sluzby:

- ranna a vecerna toaleta
- kipanie
- obliekanie

- kfmenie

12



- dodrziavanie pitného rezimu

- pomoc pri vyprazdiovani

- vymena postel’nej bielizne

- polohovanie imobilnych klientov
- hygiena a Cistota okolia

- pohybova aktivizacia

- nacvik chodze ¢iastocne imobilnych klientov prostrednictvom chodakov a pomdcok
uréenych pre tento ucel.

- dezinfekcia zariadenia (postele, stoliky, podlozné misy a pod.)
- ozénovanie vSetkych priestorov zariadenia pre seniorov

- doprovod klienta na vySetrenia k odbornym lekarom

- sprevadzanie klientov na kultirne a spolocenské podujatia

- vykonavaju prechadzky v areéli nemocnice.

Stav k 31.12.2022

Pocet klientov — 27

PSS odkéazany na oSetrovatel'sku starostlivost’ - 27

Diabetici, ktori st pod kontrolou poradne — 6

PSS s antipsychotickou lieCbou — 22

PSS s demenciou a uZivajice neuroleptikd — 7

PSS uzivajuce antidepresiva — 10

V priebehu roka 2021 bolo celkovo 16 hospitalizovanych prijimatel’ov.
Rehabilitacia

Rehabilitacia je realizovana externou fyzioterapeutkou, ktort zabezpecuje SADOS. Klientom
sa poskytuje primerana rehabiliticia na udrZanie a zlepSenie mobility a motoriky. Individudlne
sa prihliada na zdravotny stav klienta a odporucania lekara.

U ciastocne mobilnych klientov sa realizuje nacvik chodze pomocou G-aparatu, ktory pomaha
udrzat’ klienta v stoji a umoznuje mu aktivny pohyb vo vertikdlnej polohe. Tymto spdsobom
sa snazime mobilizovat’ klientov, ktori st po uraze alebo stracaju mobilitu. VyuZivame aj
prostriedky fyzikalnej terapie — oxygenoterapiu a liecbu biolampou a infrac¢ervenym teplom.

13



EKONOMICKE HOSPODARENIE

V roku 2022 doslo k poklesu spotreby vsetkych nakladov oproti roku 2021. Nasa snaha Setrit’
bola tspesna. Vyplyva to z tabul’ky porovnania nakladov roku 2021 a 2022. NajvacSou
polozkou boli mzdové ndklady a ostatné sluzby, ktoré zahfnaji najvacsiu polozku a to stravné
pre prijimatel'ov socialnych sluzieb zariadenia pre seniorov. Rast inflacie v roku 2022 mal na
nasSu spolo¢nost’ minimalny vplyv. Po pandémii COVIDU sa naSe zariadenie pre seniorov
zacalo postupne napliovat’ na 100% obsadenost’. Vidno to v tabulke porovnanie vykonov
roku 2021 a 2022. Trzby z predaja nasSich sluzieb v roku 2022 oproti roku 2021 boli zna¢ne
navysené a to aj tym, ze sa upravoval cennik naSich poskytovanych sluzieb a znizili sme pocet
neplatiacich prijimatel'ov socialnych sluzieb. Vel'mi ndm pomohli aj rdzne Statne dotacie,
ktoré boli poskytované v roku 2022.

Oproti roku 2021 bola dosiahnuta strata v sume 11.014,49 EUR, ktora bola schvalena

a zauétovana na nevysporiadany vysledok hospodérenia minulych rokov. Cinnost’ iétovnej
jednotky nema negativny vplyv na zivotné prostredie a V stvislosti s narastom cien vsetkych
komodit, na zaklade nasej analyzy, nemaji vyznamné nepriaznivé dopady na ¢innost’ i¢tovnej

jednotky.

Ak urobime porovnanie roka 2021 a 2022 z pohl'adu majetku a zavizkov, vidime, Zze sme
nadobudli d’al$i hnutel'ny odpisovany majetok a to konkrétne Zahradny altanok, ktory bol
sponzorovany finanénym prispevkom od Narodnej banky Slovenska.

Na strane pasiv mozeme vidiet, Ze naSe zavizky oproti roku 2021 sa v roku 2022 podstatne
zniZili 0 znant sumu. Mame na mysli aj poskytnuty investi¢ény Gver bankou Slovenska
sporitel'na, a.s., ktory nam bol poskytnuty este v roku 2019.
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Naklady a vynosy za obdobie 2022 a 2021

suma 2022 |suma 2022 zmena o

nezdanova |zdariovand (ndrast/-
Ndzov polozky nd cinn. cinn. Spolu suma 2021 |pokles)
spotreba materialu 11 633,32 11 633,321 20710,32( -9077,00
spotreba energii 12 860,78 12 860,78 16 356,93 -3496,15
opravy a revizie 1031,30 1031,30 575,56 455,74
cestovné 0,00 0,00 0,00 0,00
naklady na repre 1833,54 1833,54 2 558,20 -724,66
ostatné sluzby 111 065,21 111 065,21| 100 199,31 10 865,90
mzdové naklady 187 588,31 187 588,31| 193 257,31| -5669,00
zakonné poistenie a odvody 64 375,13 64 375,13 65600,94| -1225,81
zakonné socialne naklady tvorba SF 1 009,95 1 009,95 1 040,36 -30,41
ochranné pracovné pomocky 80,62 80,62 985,71 -905,09
prispevok na stravu zamestnancov 2 164,25 2 164,25 3126,68 -962,43
ostatné zakonné socidlne naklady 0,00 0,00 40,03 -40,03
zdravotné prehliadky 20,00 20,00 0,00 20,00
nahrada za PN 2 051,65 2 051,65 1091,67 959,98
dan z nehnutelnosti 0,00 0,00 0,00 0,00
ostatné dane a poplatky 5,00 5,00 66,00 -61,00
zmluvné pokuty a pendle 0,00 0,00 0,00 0,00
ostatné pokuty a penale 0,00 0,00 33,21 -33,21
uroky 833,01 833,01 1543,82 -710,81
dary 0,00 0,00 3420,00| -3420,00
iné ostatné naklady 138,14 138,14 61,90 76,24
odpisy 840,95 840,95 550,00 290,95
spolu naklady 397 531,16 0,00 397 531,16| 411 217,95| -13 686,79
trzby z predaja sluzieb 175977,12 500,00 176 477,12| 162 962,70 13514,42
iné ostatné vynosy 0,57 0,57 0,00 0,57
prispevky od pravnickych os6b Narodna banka SI. 1 000,00 1 000,00 1 000,00
prispevky od fyzickych os6b 10,00 10,00 10,00
nadacia EPH 0,00 0,00 5250,00 -5250,00
prispevky z podielu zaplatenej dane 2% 0,00 0,00 258,35 -258,35
dotéacie zo SR 171 194,35 171194,35| 178 038,90 -6 844,55
dotacie zo SR na mimoriadne odmeny za covid 0,00 0,00 4258,80| -4258,80
dotécia zo SR vitaminova 0,00 0,00 860,00 -860,00
dotécia SR inflaéna pomoc 10 140,00 10 140,00 10 140,00
dotacia SR energie 10 800,00 10 800,00 10 800,00
prispevky miest a obci 16 418,25 16 418,25| 10134,25( 6284,00
dotacia z Uradu prace Michalovce II. Vina Covidu 0,00 0,00 6 760,00 -6760,00
dotacia z dradu prace Michalovce / aktivita 476,38 476,38| 29154,92| -28 678,54
dotécia z dradu prace Michalovce / 260 0,00 0,00| 18153,63| -18 153,63
spolu dotdcie z Uradu prace Michalovce 476,38 476,38| 54 068,55 -53 592,17
spolu dotécie 209 028,98 209 028,98| 247 360,50( -38 331,52
spolu vynosy 386 016,67 500,00/ 386516,67| 419 545,55| -33 028,88
zisk+/ strata - -11 514,49 500,00 -11 014,49 8 327,60( -19 342,09
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Majetok a zavazky 2022 a 2021

zZmena o

strana aktiv Brutto 2022 |korekcia 2022|netto 2022 |rok 2021 ndrast/pokles)
NeobeZny majetok spolu 6 982,00 1890,95 5091,05 3 750,00 1341,05
Dlhodoby nehmotny majetok 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Dlhodoby hmotny majetok 6 982,00 1890,95 5091,05 3 750,00 1341,05
samostatne hnutelné veci 6 982,00 1 890,95 5091,05 3 750,00 1341,05
Dlhodoby finanény majetok 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
ObeZny majetok spolu 19 988,96 19988,96( 59 203,08 -39214,12
Dlhodobé pohladavky 0,00 0,00 640,00 -640,00
Kratkodobé pohladavky 12 633,32 12 633,32 6 000,00 6 633,32
pohladavky z obchodného styku 0,00 0,00 6 000,00 -6 000,00
ostatné pohladavky 11 993,32 11993,32 0,00 11993,32
zU¢tovanie zo soc.poist. A zdrav. Poistoviiami 0,00 0,00 0,00 0,00
iné pohladavky 640,00 640,00 0,00 640,00
Financné ucty 7 355,64 7 355,64 52563,08 -45 207,44
pokladnica 5775,13 5775,13| 37897,45 -32122,32
bankové ucty 1580,51 1580,51| 14665,63 -13 085,12
Casové rozlisenie 234,37 234,37 399,84 -165,47
naklady buducich obdobi 234,37 234,37 399,84 -165,47
prijmy buddcich obdobi 0,00 0,00 0,00 0,00
Majetok spolu 27 205,33 1890,95| 25314,38| 63 352,92 -38 038,54
””””””””””””””””””””””””””””””””””””””””””””””””””””” zmenao
strana pasiv beiné uct. Obd minulé UO |ndrast/pokles)
Vlastné zdroje krytia majetku -35711,94 -24 697,45 -11 014,49
Imanie a penazné fondy 100,00 100,00 0,00
zakladné imanie 100,00 100,00 0,00
Fondy tvorené zo zisku 0,00 0,00 0,00
Nevysporiadany vysledok hosp. min. rokov -24 797,45 -33 125,05 8327,60
Vysledko hospodarenia za uct. Obdobie -11 014,49 8 327,60 -19 342,09
Zavazky 61 502,70 87 050,37 -25547,67
Rezervy 4 922,02 9875,12 -4 953,10
Kratkodobé rezervy 4922,02 9875,12 -4 953,10
Dlhodobé zavazky 2 825,08 1834,33 990,75
zavazky so socidlneho fondu 2 825,08 1834,33 990,75
Kratkodobé zavazky 43 255,60 49 240,92 -5985,32
zavazky z obchodného styku 12 378,45 18 333,73 -5955,28
zavazky voci zamestnancom 11 126,97 13 782,45 -2 655,48
zU¢tovanie zo soc.poist. A zdrav. Poistoviiami 13 330,28 8 451,72 4 878,56
danové zavazky 1 861,80 3 286,28 -1424,48
zavazky - finanény vztah k SR a Gzemnej samosp 4 438,10 5266,74 -828,64
ostatné zavazky 120,00 120,00 0,00
Bankové vypomoci a p6Zicky 10 500,00 26 100,00 -15 600,00
Dlhodobé bankové uvery 0,00 10 500,00 -10 500,00
Bezné bankové uvery 10 500,00 15 600,00 -5100,00
casové rozlisenie -476,38 1 000,00 -1476,38
vynosy buducich obdobi -476,38 1 000,00 -1476,38
Vlastné zdroje a cudzie zdroje spolu 25 314,38 63 352,92 -38 038,54

16




ZAVER

Nad’alej sa snazime zvySovat’ spokojnost’ klientov s poskytovanymi sluzbami a motivovat’
zamestnancov k lepsim vykonom. Aj napriek doznievajucej pandemickej situécii v roku 2022,
sme dokazali zabezpecit’ nasim klientom dobru opatrovatel'sku a zdravotnu starostlivost’ a
uspokojit” ich potreby. Nakol'’ko je zlozenie prijimatel'ov socidlnej sluzby réznorodé, kazdému
je venovany individualny pristup a pozornost’ zo strany personalu. Doraz kladieme na
udrziavanie a prehlbovanie sebaopatery.

Nasim hlavnym ciel'om je poskytovat’ sluzby k maximalnej spokojnosti prijimatel'ov socialnej
sluzby.
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