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Zakladné informacie o neziskovej organizacii

HUMANITA, n.o.
Sv. Jakuba 21, 085 01 Bardejov
1CO: 36167860

DIC: 2021649113

Zalozenie neziskovej organizacie

HUMANITA, n.o. bola zalozena Zakladacou listinou 30. aprila 2002. Jej zakladateI'mi su:
1. ARCIDIECEZNA CHARITA, Kosice, Boéna 2, 040 01 Kosice, ICO: 35514027

2. Bardejovské Kupele, a.s., 086 81 Bardejovské Kupele, ICO: 36168301

3. JUDr. Jan Pataky,

4. MUDr. Marian Petko, MPH.

Krajsky urad v PreSove, odbor vSeobecnej vnutornej spravy, vydal po preskimani navrhu
zakladatel'ov na registraciu neziskovej organizacie poskytujucej vSeobecne prospesné sluzby rozhodnutie
o registracii neziskovej organizacie 9.méja 2002 pod ¢. OVVS/37-2002/NO.

Ugel organizacie a druh vieobecne prospesnych sluzieb:

a) poskytovanie socialnej pomoci a humanitarna starostlivost’,

b) tvorba, rozvoj, ochrana, obnova a prezentacia duchovnych a kultirnych hodnét,
¢) vzdelavanie, vychova a rozvoj telesnej kulttry,

d) lekarenska starostlivost’.

Predmet ¢innosti

A) Dna 20.02.2020 vydal PreSovsky samospravny kraj rozhodnutie ¢. 03691/2020/0Z-CUP, ktorym
zrusil povolenie na prevadzkovanie zdravotnickeho zariadenia — vSeobecnej nemocnice
k 31.03.2020.

B) Dra 11.08.2017 vydal Presovsky samospravny kraj rozhodnutie ¢. 05320/2017/0OZ-HAR, ktorym
zrusil rozhodnutie ¢. 5591/2013/0Z-HAR zo dia 12.12.2013 a povoluje spolocnosti
HUMANITA, n. o. poskytovanie lekéarenskej starostlivosti v 1. verejnej lekarni Sv. Jakuba II a 2.
pobocke verejnej lekarne Sv. Jakuba III s diilom zacatia ¢innosti 15.08.2018.

C) Iné:

vedenie uctovnictva

¢innost’ podnikatel'skych, organiza¢nych a ekonomickych poradcov

prendjom hnutelnych veci

pocitacové sluzby

reklamné a marketingové sluzby

kiipa tovaru na ucely jeho predaja koneénému spotrebitelovi (maloobchod) alebo inym
prevadzkovatel'om (velkoobchod)

e chrdnené dielne

S ucinnostou od 1.7.2014 je HUMANITA, n. o. registrovana pre dan z pridanej hodnoty.



Organy neziskovej organizacie

Spravna rada:

JUDr. Ing. Jaroslav Komora — predseda
Ing. Cyril Korpesio

Ing. Mgr. Marian Petko, MBA

Ing. PhDr. Matti§ Pataky, MPH

Dozorna rada:

Ing. Tamara Satankova - predseda
Mgr. Martina Pronékova

JUDr. Jan Pataky

JUDr. Peter Petko

Statutarny organ — riaditel: MUDr. Marian Petko, MPH

Ing. Mgr. Marian Petko, MBA — ekoném

Ing. Eva Kudasova — do 31.08.2022 - spracovanie mzdovej a personalnej agendy
Ing. Lenka Hrubyové od 01.09.2022 - spracovanie mzdovej a personalnej agendy
PharmDr. Anna ViglaSova — odborny zéstupca verejnej lekarne Sv. Jakuba II.
Mgr. Zuzana Husarova - odborny zastupca verejnej lekarne Sv. Jakuba III.



Cinnost’ v roku 2022

Spoluprica s UPSVaR:

HUMANITA, n.o. vroku 2022 prevadzkovala spolu 7 chranenych pracovisk adielni a vyuzila
moZznosti na poskytnutie finanénych prostriedkov na krytie Casti prevadzkovych nakladov chranenych
pracovisk a dielni z Uradu prace, socidlnych veci a rodiny v Bardejove:

1.

Chrénené pracovisko ,,odevna vyroba“ — 1 pracovni¢ka so zniZenou pracovnou schopnost'ou nad
70%, ktora zabezpecuje opravu nemocnic¢nej bielizne i1 pracovného oblecenia pre zamestnancov.
Zriadené od 09/2011. Kvoli dlhodobej praceneschopnosti bolo pracovné miesto od 09/2022
preobsadené pracovni¢kou so znizenou pracovnou schopnost'ou 45 %.

Chrénené pracovisko ,,vyroba jednoduchych drevarskych vyrobkov, zostavovanie stolarskych
dielcov alebo sucasti z dreva do findlnych produktov aich udrzba*“ — 1 pracovnik so zniZenou
pracovnou schopnostou do 70%, ktory zabezpecuje opravy nabytku a vyrobu drobnych
stolarskych predmetov. Zriadené od 07/2012.

. Chranend diela ,,poskytovanie sluzieb informatora® — 2 pracovnici so zniZenou pracovhou

schopnostou do 70%, ktori poskytuju informacéné a poradenské sluzby pacientom, klientom
a navstevam v NsP, vyberaju poplatky a zabezpecuju kopirovanie. Zriaden¢ od 10/2012.

. Chranena dieliia ,,zariadenie spolo¢nych vySetrovacich a lieCebnych zloziek v rozsahu: oddelenie

fyziatrie, balneoldgie alieCebnej rehabilitacie® — 2 pracovnici so zniZenou pracovnou
schopnostou (do anad 70%), ktori vykonavaji masérske sluzby prevazne u ambulantnych
pacientov. Zriadené od 09/2013.

. Chranené¢ pracovisko ,,zariadenie spolo¢nych vySetrovacich a lieCebnych zloziek v rozsahu:

oddelenie fyziatrie, balneoldgie a lieCebnej rehabilitacie - masér”, kde 1 pracovnik so znizenou
pracovnou schopnostou do 70 % vykonava masérske Cinnosti u pacientov NsP. Zariadené

04/2017.

. Chranena dielna ,,administrativne sluzby“ — do 31.07.2021 2 pracovnici so znizenou pracovnou

schopnostou (do 70 % a nad 70 %), od 01.08.2021 zmena 1 pracovnik nad 70 % vykonava
administrativnu ¢innost’ pre pracoviska NsP. Zriadené 08/2017.

7. Chranena dielna — ,,Vyroba elektrickych zariadeni a elektrickych suciastok™ — od 07/2020 3
pracovnici do 70% (z toho 1 zamestnanec na tivdzok 0,80 p.m.), od 16.05.2022 2 pracovnici do 70
% vyrabaju elektrické LED svietidla, ktoré si tUspornejSie ako bezné nednové svietidla.
Zriadené.08/2018.
Prijmy z UPSVaR:
Rok Finané&né prostriedky prijaté z UPSVaR na
krytie Casti prevadzkovych nakladov

2018 34 568,10

2019 49 318,06

2020 50 391,76

2021 47 016,18

2022 48 738,84




Lekaren Sv. Jakuba I1.

Personalne obsadenie

Celkovy pocet zamestnancov: 5

Veduca verejnej lekarne: PharmDr. Anna ViglaSova — atestacia I. stupnia v odbore lekarenstvo
Pocet farmaceutov: 1

Pocet farm. laborantov: 1

Pocet uctovnikov: 1

Pocet sanitarok: 1

Priestorové podmienky, materialno-technické vvbavenie a zdravotnicka pristrojova technika

Lekéaren sa nachddza v Pavilone pri Lekarni Sv. Jakuba v priestoroch NsP Sv. Jakuba Bardejov.
Po prestavbe sa priestory lekarne presvetlili a prevzdusnili a ziskali sme viac vystavnych miest a pacienti
lepSiu informovanost’ o vol'nopredajnych produktoch. Lekareit ma Styri vchody a pozostava z oficiny s
tromi vydajnymi okienkami, dvoch kancelarii, dvoch skladov HVLP, laboratéria, umyvarne, kuchynky,
Satne, 2 x WC a ekonomatu.

Pristrojové vybavenie

- 3 ks germicidny ziari¢, elektronické vahy VIBRA AJ-2200CM a Mettler PM 6000,
hortcovzdusny sterilizator HS - 62A, destilacny pristroj DP - UP MaRt REV-DS MINSK/NS PH,
5 pocitacov, 3 chladnicky.

Analvza hospodarenia

Rok Naklady Vynosy Vysledok
hospodarenia
2021 614 447,43 € 636 544,31 € 22 096,88 €
2022 736 718,92 € 767 392,18 € 30 673,26 €
VYKONY OD ZDRAVOTNYCH r. 2021 r. 2022
POISTOVNI
ViZP 223 538,15€ 29548137 €
Dovera ZP 86 754,75 € 11537940 €
Union 24 051,39 € 31 689,68 €
Komer¢né poist'oviie - -

SPOLU 334 344,29 € 442 550,45 €




TRZBY bez DPH r. 2021 r. 2022
HOTOVOST 300 257,71 € 307 540,15 €
CELKOM ZA TOVAR 634 602,- € 750 090,60 €

Pocet vvdanvch receptov a zdravotnych poukazov.

Zdravotna Vydané recepty za | Vydané recepty za Vydané zdrav. Vydané zdrav.
oistoviia rok 2021 rok 2022 poukazy zarok | poukazy za rok
P 2021 2022
ViZP 21708 24168 148 120
Union ZP 2 803 3271 9 14
Dévera ZP 9 709 11382 57 38
Spolu 34220 38 821 214 172

Utast’ na kongresoch, zjazdoch a sympéziich

Ugast’ na odbornych vzdelavacich podujatiach organizovanych SLEK a samostdium formou e-learning

seminarov.

Navrhy na zlepSenie lekarenskej starostlivosti

zaobstarat’ druhy termindl, vzh'adom k tomu, Ze k ndm prichddza viac klientov, ktori majua zdujem platit’

platobnou kartou.

V Bardejove, 30.05.2023

Vypracovala: PharmDr. Anna ViglaSova

veduca verejnej lekarne




Lekaren Sv. Jakuba II1.

Personalne obsadenie

Celkovy pocet zamestnancov: 2

Veduca verejnej lekarne: Mgr. Zuzana Husarova
Pocet farmaceutov:

Pocet farm. laborantov:

Pocet Gctovnikov: 1

Pocet sanitarok:

Priestorové podmienky, materialno-technické vybavenie a zdravotnicka pristrojova technika

Lekaren sa nachadza v budove HELIOSU v Bardejovskych Kupeloch. Po prestavbe sa priestory
budovy presvetlili a prevzdusnili a ziskali novodoby vzhl'ad modernej lekdrne. Lekdren poskytuje svoje
sluzby hned’ v prizemi budovy. Lekarent ma dva vchody a pozostava z oficiny, jednej kancelérie, jedného
skladu HVLP, kuchynky, Satne, 1 x WC a ekonomatu.

Pristrojové vybavenie

- 2 ks germicidny ziari¢, 2 pocitace, 1 chladnicka.

Analvza hospodarenia

Rok Naklady Vynosy Vysledok
hospodarenia
2021 317901,72 € 305 088,10 € -12 813,62 €
2022 383 274,36 € 384 737,39 € 1463,03 €
VYKONY OD ZDRAVOTNYCH r. 2021 r. 2022
POISTOVNI
VZP 122 504,07 € 162 691,95 €
Déovera ZP 32936,93 € 44 141,09 €
Union 7 886,31 € 14 390,29 €
Komerc¢né poist’oviie - -
SPOLU 163 327,31 € 22122333 €




TRZBY bez DPH r. 2021 r. 2022
HOTOVOST 130 893,31 € 163 462,83
CELKOM ZA TOVAR 294 220,62 € 384 686,16 €

Pocet vvdanvch receptov a zdravotnych poukazov.

Zdravotna Vydané recepty za | Vydané recepty za Vydané zdrav. Vydané zdrav.
oistoviia rok 2021 rok 2022 poukazy zarok | poukazy za rok
P 2021 2022
VSZP 10 546 12 857 374 351
Union ZP 844 1305 24 73
Doévera ZP 3036 3836 117 123
Spolu 14 426 17 998 515 547

Ucast’ na kongresoch, zijazdoch a sympoziach

Ugast’ na odbornych vzdelavacich podujatiach organizovanych SLEK a samostdium formou e-learning

seminarov.

Navrhy na zlepSenie lekarenskej starostlivosti

Vzhl'adom k tomu, ze sme sa prestahovali, maji navstevnici, klienti Bardejovskych Kapel'ov problém
nas najst’. Pre ich lepSiu orientaciu by sme poprosili Sipku od Hotela Alexander smerom k budove
Remedium a Helios s napisom SMER LEKAREN. Nasi a kaipel'ni klienti budu spokojnejsi, lebo nas
najdu rychlejSie a my nebudeme musiet’ riesit’ Casté telefonaty a st'aznosti, Ze nas nemozu najst’.

V Bardejove, 30.05.2023

Vypracovala: Mgr. Zuzana Husarova
veduca verejnej lekarne




Sprava o hospodareni v roku 2022

Uétovna jednotka uétuje v podvojnom uétovnictve. Udtovnictvo bolo spracovavané pomocou
uctovného softvéru OMEGA — Podvojné uctovnictvo od firmy KROS a.s.

Uttovna zavierka neziskovej organizacie k 31. decembru 2022 bola zostavena ako riadna Gétovna
zéavierka podla §17 ods. 6 zakona ¢. 431/2002 Z.z. o uctovnictve v platnom zneni, za Gactovné obdobie od
1. januéra 2022 do 31. decembra 2022.

Vo februari roku 2023 bol uskuto¢neny audit Gctovnej zavierky organizdcie HUMANITA, n.o.
Podl'a ndzoru auditora zo dna 23.03.2023 uctovna zavierka poskytuje pravdivy a verny obraz financ¢nej
situacie organizacie HUMANITA, n. o. k 31.decembru 2022 a vysledku jej hospodérenia za rok konciaci
sa k uvedenému datumu v stlade so zdkonom o uctovnictve.
Danové priznanie k dani z prijmov za neziskovu organizaciu HUMANITA, n.o. bolo podané dna
23.02.2023.

Vroku 2022 HUMANITA, n.o. prevadzkovala ¢innosti v ramci zivnostenského opravnenia na
poskytovanie nasledovnych vol'nych ¢innosti:

- ¢innost’ podnikatel'skych, organiza¢nych a ekonomickych poradcov

- informativne testovanie, meranie, analyzy a kontroly

- prendjom hnutel'nych veci

- pocitacové sluzby

- reklamné a marketingové sluzby

- kraj¢irske prace v rdmci projektu Chranené pracovisko

- drobné opravy nabytku a vyroba jednoduchych stolarskych vyrobkov v ramci projektu Chranené
pracovisko

- sluzby informéatorov v rdmci projektu Chranena dielia

- kupa tovaru na ucely jeho predaja kone¢nému spotrebitel'ovi (maloobchod) alebo inym
prevadzkovatel'om (velkoobchod) — Lekaren Sv. Jakuba II a Lekaren Sv. Jakuba III

- administrativne sluzby v rdmci projektu Chranena dielna

- vyroba LED svietidiel v ramci projektu Chranena dielia

HUMANITA, n.o. hospodarila v roku 2022 nésledovne:
Niklady boli v celkovej vyske 1 564 428,71 EUR, o je nérast oproti roku 2021 o 11,23%.

Z toho
- hlavna ¢innost’ mala naklady vo vySke 162 843,37 EUR, ¢o je 10,41% z celkovych nékladov,
- podnikatel'ska ¢innost mala naklady vo vyske 1401 585,34 EUR, ¢o je 89,59% z celkovych
nakladov.
Najvyssimi polozkami v oblasti ndkladov boli ndklady na predany tovar (931 551 EUR), osobné naklady
(325 156 EUR), ostatné sluzby (71 816 EUR) a odpisy dlhodobého nehmotného a hmotného majetku
(171 311 EUR).

Vynosy boli v celkovej vyske 1 693 687,27 EUR, o je narast oproti roku 2021 o 12,82%.

Z toho
- hlavna ¢innost’ mala vynosy vo vySke 290 458,42 EUR, ¢o je 17,15 % z celkovych vynosov,
- podnikatel'ska Cinnost’” mala vynosy vo vyske 1403 228,85 EUR, ¢o je 82,85 % z celkovych
Vynosov.
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Najvyssimi polozkami v oblasti vynosov boli trzby z predaja tovaru (1 134 852 EUR), z predaja sluzieb
(304 078 EUR), vynosy zndjmu majetku — prendjom zdravotnickych pristrojov na zabezpecenie
zdravotnej starostlivosti (187 911 EUR) a dotécie — prispevky z UPSVaR (48 739 EUR.)

Vysledok hospodarenia pred zdanenim za HUMANITA, n.o. bol 129 258.56 EUR z toho:

- zahlavnu ¢innost’ bol vysledok hospodarenia: 127 615,05 EUR
- zapodnikatel'ska ¢innost’ bol vysledok hospodarenia: 1 643,51 EUR
- dan z prijmov: 614,32 EUR

EBITDA za rok 2022 bola 300 934,- EUR, za rok 2021 bola 274 479,- EUR.

Porovnanie nakladov a vynosov
za roky 2017 - 2022

[J Rok 2022
B Rok 2021
B Rok 2020

s — B Rok 2019

T | | | B Rok 2018

0 500000 1000000 1500000 2000000

V Bardejove, 30.05.2023 Vypracoval: Ing. Mgr. Marian Petko, MBA
ekoném
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Analyza poctu a miezd zamestnancov s uzatvorenou pracovnou zmluvou
porovnanie rokov podla jednotlivych kategdrii zamestnancov

sy « Priemerna mzda
Kategoria zamestnanea | V5T AR BT ok 0nn 2021
Farmaceuti 3 3,00 70 386,36 1779,65
Laboranti 1 1,00 14 262,07 1 188,51
Asistenti/maseéri 3 3,00 20 265,24 572,92
THP so SS 3 3,00 32 254,39 750,63
Robotnicke povolania 7 6,55 41 110,21 553,69
Spolu 17 16,55 178 638,27 872,39
sy « Priemerna mzda
atoirin amesnanca | T | Bt | b o
Farmaceuti 4 4,00 86 997,19 1 710,51
Laboranti 1 1,00 13 831,96 1 152,66
Asistenti/maseéri 3 3,00 21 041,13 584,48
THP so SS 3 3,00 27 783,59 771,77
Robotnicke povolania 7 6,75 38 988,45 513,65
Spolu 18 17,75 188 642,32 895,04
vyvoj mzdovych nakladov
188642
// 178638
200000 A
yd
150000 - = 2021
W2022
100000 A
50000
2021 2022

Ostatné osobné naklady:
Ukazovatel Rok 2021 Rok 2022
Pocet 0s6b pracujucich na dohodu celkom 14 15
OON - Dohody po pracovnej ¢innosti 44 844,72 50 245,90
OON - Odchodné 1 245,27 1291,53

K 31.12.2022 oproti roku 2021 doslo knavySeniu celkového fyzického pocétu pracovnikov o 1
farmaceutku prijati na zastup pocas materskej dovolenky. V prepocte na uvizky doslo k zvySeniu o 1,20
p.m. Na materskej/rodi¢ovskej dovolenke boli 2 pracovnicky al pracovnicka bola dlhodobo
praceneschopna ( cely rok 2022 ). V porovnani s predchadzajicim rokom doslo k zvySeniu mzdovych
prostriedkov spolu o 5,60 % a k navySeniu priemernej mzdy o 2, 60

Vypracovala: Ing. Lenka Hrubyova
Mzdova a personalna agenda

V Bardejove, 30.05.2023
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Vvhlad do roku 2023

V roku 2023 planujeme nad’alej pracovat’ v zmysle predmetu svojej ¢innosti s dorazom na pomoc pri
poskytovani lekarenskej starostlivosti, socialnej pomoci a humanitarnej pomoci. Planujeme pokracovat
v spolupraci s Uradom prace, socialnych veci arodiny v Bardejove pri zamestnavani dlhodobo
nezamestnanych a l'udi so zmenenou pracovnou schopnost’ou so zameranim na chranené dielne.

Budeme sa uchadzat’ o financné prostriedky z Europskej tunie, budeme rozvijat’ spolupracu s vel'kymi
obchodnymi spolo¢nostami ohl'adom grantov na nakup zdravotnickej techniky a s aukénou spolo¢nostou
Darte, s.r.o. a inymi ohl'adom beneficnych aukcii s cielom ziskat’ d’alSie finan¢né prostriedky na nékup
zdravotnickej techniky pre poskytovanie zdravotnej starostlivosti pacientom v spolupraci s NsP Sv.
Jakuba, n. o., Bardejov.

V Bardejove, 31.05.2023 MUDr. Marian Petko, MPH
Riaditel’
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