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Slovo na Uvod

Ani sme sa nenazdali a dalsi rok uplynul ako voda. Nastal teda cas, aby sme Vam vsetkym,
ktori citate tieto riadky, pootvorili dvere a podelili sa o to, ako rok 2022 v nasej neziskovej
organizacii Doma v Kapucinov vyzeral. Co sme v fhom prezili, comu sme sa tesili, s cim sme
zapasili, teda akou cestu sme presli. Som si vedomy toho, ze pre vacsinu z Vas to bude iba
niekol'ko informacii, mozno novych poznatkov, grafov, statistik a ekonomiky, no chcem Vas
vistit, ze za tymto ,rychlym exkurzom” jedného roka sa skryva velmi vela osobnych
pribehov jednotlivych ludi, ktoré sa nedajo vtesnat do par stran, ani do ziadnych statistik,
ale pre ktorych sa urcite oplati aj dalej budovat toto dielo sluzby nddznym.
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Hospodarenie v roku 2022

Prilohy

Slovo na zaver - pohlad do buducnosti



Nasa cesta s klientom

OTVARAME DVERE NUDZNYM

Doma u Kapucinov je uz niekolko rokov bezpecnym miestom pre ludi,
ktori sa ocitli v n0dzi. Od zaciatku roka 2022 sidlime v novych
priestoroch a s novym timom socialnych pracovnicok sa aj nadalej
snazime o bezpodmienecné prijatie klientov. Ludia k nam prichadzaju z
roznych dovodov. Presne tak, ako je zivot sam roznorody, tak aj nasi
klienti a ich situacie su rozne, a my sa preto snazime ku kazdému z nich
pristupovat individualne. Pri svojej praci sa riadime etickym kodexom
socialneho pracovnika. Prostrednictvom rozhovoru a socialneho
poradenstva dokazeme spolu s klientom zmapovat jeho aktualnu
situaciu a poskytnut potrebn0 pomoc. Nasa praca je zalozena na
vzajomnej dovere a spolupraci s klientom.

Prostrednictvom projektu ,Stolcek, prestri sal® pomahame ludom
naplnit ich zakladnU ZivotnO potrebu, a to najest sa, aby sa mohli
zamerat na dalsie a casto vacsie problemy, s ktorymi sa boria. Snazime
sa, aby potravinova pomoc bola zmysluplna a adresna. Nechceme, aby
klienti boli od nasej pomoci zavisli, ale zmocnujeme ich
(empowerment) k tomu, aby boli schopni viest kvalitny Zivot aj bez nas.

Doma u Kapucinov verime, ze kazdy je expert na svoj zivot sam,
niekedy staci iba podpora a sprevadzanie v tazke] zivotnej situacii a
klient sa postupom casu znova pevne postavi na vlastné nohy. Vtedy s
klientom spolupracu ukoncujeme, neznamena to vsak, ze sa na nas v
budUcnosti nemoze obratit znova. Spolupracu ukoncujeme aj v pripade,
ked' klient nespolupracuje a dlhodobo neprejavuje zaujem o riesenie
svojej situacie, ak je agresivny alebo manipulativny a nas sposob
pomoci sa nezhoduje s jeho predstavami. Stava sa, ze klienta
distribuujeme do ingj socialnej sluzby, ak vieme, ze niekde inde dostane
vzhladom na jeho situaciu komplexnejsiu pomoc.

Koncom roka 2022 bolo zaevidovanych 246 klientov, ktori vyuzili nase
sluzby pocas celého fungovania organizacie. V roku 2022 aktivne
vyuzivalo nase sluzby 70 klientov. Zaevidovali 35 novych klientov, z
toho bolo osem, s ktorymi sme v minulosti spolupracu ukoncili, ale opat
poziadali o nasu pomoc.



& L S0CIALNE PORADENSTVO

Zakladnym pracovnym nastrojom socialneho pracovnika je rozhovor. U nas DOMA vedieme rozhovor v ramci zakladného socialneho poradenstva,
kde zistujeme, co je pre klienta najdolezitejsie a s cim k nam prichadza. Vzdy pracujeme s potrebou daného klienta. Respektujeme jeho slobodné
rozhodnutie a snazime sa o bezpodmienecné prijatie. Pomahame aj s vyplianim ziadosti, potvrdeni ¢i s institutom osobného bankrotu, rovnako aj
sprevadzame klienta na Urady alebo k lekarom. Ak je to v klientovom zaujme, komunikujeme aj s inymi organizaciami.

Pocet socialnych pracovnikov:

2 Zamestnanci (odborna garantka, socialna pracovnicka) 2 Dobrovolnicky

Vyvoj poctu zaregistrovanych klientov

ROK 2022: -
246 celkovo zaevidovanych klientov
70 aktivnych klientov

250 § |
B Pocet klientov

200

35 novych klientov
8 znovuzaevidovani . M / toho potravinova pomoc
100 63
" II I I I22 29 Pocet novych klientov za
0 rok
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UBYTOVANIE KLIENTOV

A

Vzhladom na narastajuce ceny energii sme zaznamenali aj zvysenie cien
najmov. Vacsina nasich klientov byva v prenajatych bytoch, na
ubytovniach alebo v krizovych centrach. Mnohé nase rodiny sa potykajuo
s generachou chudobou, ale aj napriek tomu sa vzdy snazili udrzat si
strechu nad hlavou. Pocas roka sa na nas obracalo coraz viac ludi s
poziadavkou hladania lacnejsieho najmu alebo pomoci pri vybavovani
ziadosti o najomné byvanie poskytované Magistratom mesta Bratislavy,
nakolko prijem nasich klientov je nizky a nepostacuje na zaplatenie
bezneho najmu.

V roku 2022 sa podarilo jednej nasej klientke s dvoma maloletymi detmi
ziskat obecny najomny byt.

Najom (vlastny, obecny): 16

Ubytovna: 30

Krizove centrum: 4

Vlastne byvanie: 20

Ubytovanieklientov

B najomné byvanie
B ubytovne a krizové centra

vlastné byvanie

ZAMESTNANOST KLIENTOV

o

Vacéina dospelych ludi v rodinach so nezamestnani. Casto pomahame s
hladanim prace, pisanim zivotopisu alebo pripravou na pohovor. Taktiez
sa s nami klienti radia ohladom pracovnych zmluv. Prostrednictvom
projektu ,DuK podpora zamestnanosti” sa Uspesne zamestnali styria
klienti. Medzi nasich klientov patria aj invalidni alebo starobni
dochodcovia, niektori z nich sU aj nadalej pracovne aktivni. . Pri
zamestnavani ludi so zdravotnym znevyhodnenim sa snazime
spolupracovat so socialnymi podnikmi a hladat moznosti ich uplatnenia
na pracovnom trhu.

Pocet klientov, s ktorymi sme riesili temu prace: 15

Podarilo sa nam nadviazat spolupracu so socialnym podnikom
Deeply.sk, ktory zamestnava ludi so zdravotnym znevyhodnenim v
upratovacich sluzbach.

[®]  VZDELANIE KLIENTOV

Pomerne velka cast nasich klientov ma iba zakladné vzdelanie. Nasu
odbornU pomoc vsak nezriedka vyhladajo aj vysokoskolsky vzdelani
ludia. Klientov vzdelavame aj v oblasti financnej a pocitacove,
gramotnosti, pomahame im s pripravou Zivotopisu alebo
sebaprezentacie na pohovore.

Pocet klientov, ktori vyuzili vzdelavacie aktivity: 8



fa FINANCNA GRAMOTNOST

Financnu gramotnost klientov sa snazime zvysovat prostrednictvom
vzdelavania. Ucime ich pracovat s rozpoctom a identifikovat si prijmy a
vydavky. Taktiez pomahame s procesom oddlzenia.

Pocet klientov, ktorym sme pomohli pri vybavovani institGtu osobného
bankrotu: 8

& SENIORI A TA7KO CHORI

Seniori spadaju pod charitativnu cast nasej organizacie. Kazdy mesiac
dostavaju potravinovy balik a spolu s nim aj milé slovo a rozhovor
prostrednictvom nasich rozvazacov. Snazime sa s nimi ostavat v
kontakte a byt im napomocni.

Seniori: 20

Osoby s tazkym zdravotnym postihnutim: 13

[™] DOUCOVANIE

V priestoroch nasej neziskovej organizacie sme aj v roku 2022 mohli
vdaka nasmu dobrovolnikovi poskytnut doucovanie anglického jazyka
pre jedno dieta nasich klientov. Sme radi, ze aj vdaka tejto moznosti tak
mohlo dosiahnut lepsie vysledky v skole.

& PRAVNE PORADENSTVO

Klientom poskytujeme pomoc aj v pravnych otazkach; nasim
dlhodobym partnerom je Advokatska kancelaria SOUKENIK - STRPKA.
Napomocni sme boli pri konaniach, v ktorych sid upravuje vykon
rodicovskych prav a povinnosti, rozhoduje o zvereni dietata do vychovy

jednému z rodicov alebo do nahradnej osobnej starostlivosti, pri urceni

otcovstva, taktiez sme pomohli pri zapise rodinného domu do katastra
nehnutelnosti, darovani nehnutelnosti ¢i pravnej rady v dedicskom
konani.

Pocet klientov, ktori vyuzili pravne sluzby: 3

¥ DARCEKY

Vdaka nasim sponzorom a individualnym darcom sme mohli pocas roka
viackrat obdarovat klientov a ich deti roznymi darcekmi. Pri prilezitosti
Dna deti sme pripravili pre deti sutaz ,Kresli a vyhraj’, v ktorej mali
nakreslit nieco, co maju radi. Do suUtaze sa zapojilo sedem deti, vsetky
sme obdarovali drobnymi odmenami. Na jesen deti dostali balicky plne
skolskych pomocok. Mikulas zavital aj k nam DOMA a decembrove
potravinové baliky obsahovali aj tie mikulasske, z ktorych mali deti
obrovsku radost. V predvianocnom case sme obdarovali niektorych
klientov uzitocnymi darmi, ktore by si sami inak nemohli dovolit. Tento
wvianocny zazrak® sa mohol udiat vdaka Ffinancnej pomoci od
spolocnosti Glenmark Slovensko. Kazdy decembrovy balik obsahoval aj
teply sal.



A DUK PODPORA ZAMESTNANOST!

V aprili 2022 sme rozbehli projekt s nazvom ,DuK podpora
zamestnanosti, ktory realizujeme vdaka podpore z Europskeho
socialneho fondu a Europskeho fondu regionalneho rozvoja v ramci
Operacného programu Ludske zdroje. Cielom projektu je zvysit sance
ludi v nUdzi na ich sebarealizaciu a podporit ich zaclenenie do
spolocnosti. Projekt bude trvat 20 mesiacov a realizujeme ho v
spolupraci s neziskovou organizaciou Centrum rodiny v DUbravke.

Proces je rozdeleny na niekolko krokov. Na zaciatku si klient spolu so
socialnym pracovnikom pomenuje problemy pri hladani prace a svoje
silné a slabé stranky. Nasleduje dobrovolnicka staz v Centre rodiny, kde
je klient zapojeny do plnenia roznych Uloh, cim nadobdda pracovné
navyky a uci sa pravidelnosti a zodpovednosti. Zaroven sa stava
sucastou miestnej komunity. Postupne sa vzdelava aj v oblasti financnej
a pocitacove] gramotnosti, precvicuje si sebaprezentaciu, pisanie
zivotopisu a podobne. Celym procesom ho sprevadza nasa socialna
pracovnicka, spolu vyhodnocuju vsetky zasadné udalosti, zmeny,
potreby, ale aj tazkosti a obavy, ktoré sa vyskytnu.

V roku 2022 sa do projektu zapojilo sedem klientov. Viac ako polovica z
nich si uz Uspesne nasla pracu. S niektorymi nadalej pokracujeme na
ceste za novou pracou. Nezamestnanost vsak nie je jediny problém, s
ktorym sa nasi  klienti/klientky stretavajo. Postupom casu a
nadvazovanim vztahu spolocne otvarame aj témy ako dlhy, vztahy
alebo zavislost, preto sa snazime prisposobit projekt tak, aby
zohladnoval to, v akom bode svojho Zivota sa clovek nachadza. Kazdy
nema rovnako dlho cestu a my sme radi, ze sa tito zatial siedmi ludia
vydali na nu spolu s nami.

Pocas realizacie projektu sme sa stretli aj s prekazkami, ktoré vnimame
pre nas ako vyzvu a stale sa ucime, ako projekt zdokonalit. Zistili sme,
ze pre vacsinu nasich klientov etapa dobrovolnickej cinnosti nie je
vhodna v ich momentalnej zivotnej situacii. Vela z nich sa nachadza na
prahu chudoby a pracu si potrebuju najst co najskor. Vnimame, ze pre
tychto klientov bolo najvacsim prinosom vzdelavanie, ktorym presli,
ako napriklad tvorba Zzivotopisu, priprava na pohovor, financha a
pocitacova gramotnost. Pre inU cast klientov (napriklad invalidnych
dochodcov) sa vsak, naopak, dobrovolnicka cinnost stala obohacujucou.
Zaclenili sa do miestnej komunity v Centre rodiny, nasli si priatelov a

nadalej aktivne s Centrom spolupracujo..

u socialnej situacie ludi, ktori s0 dlhodobo nezamestnani. Klocovym faktorom k zlepseniu je ziskanie stabilného

DOMA

U KAPUCINOV

Kroky k novej praci

Nase sucasné aktivity s velmi prospesné, ale casto nepostacujuce k tomu, aby viedli k vyraznejSiemu zlepseniu

prijmu - staleho zamestnania. Vytvorili sme preto koncept, ktory zefektivni doteraz poskytované socialne sluzby
a pomoze nezamestnanym lfudom postupnymi krokmi najst cestu k uplatneniu sa na trhu prace.

)

RYEBETRY
icka staz
« Integracia do komunity v Centre rodiny Dibravka
* Plnenie oloh
+ Nadobddanie pracovnych navykov
(pravidelnost, zodpovednost.)
v 4 -Btyzdrov

Pracowné poradenstvo

« Priprava na pracovny pohovor

« Asistencia a sprostredkovame prace
« Ddporucanie Doma u Kapucinov

Socialne poradenstvo
« Zisfovanie schopnosti
« Pomenovanie Eazkosti pri hiadani prace
+ Pomenovanie silnych a slabych stranok

» Ukoncenie Gcasti na projekte

+ Pracovné poradenstvo « Podpora a povzbudenie

« 4&-12 tyzdiov



Stolcek, prestri sal

SKLADNIC]

zaeviduju a ulozia
potraviny v sklade

DARCOVIA

prinesu potraviny

Uz osem rokov projekt ,Stolcek, prestri sal“ zazracne zaplha nas
potravinovy sklad vdaka skvelym ludom, ktori sU ochotni podelit sa s
tym, co maju navyse. Na zaciatku sme sa spolahli na anonymnych
darcov, ktori nam potraviny priniesli do kapucinskeho kostola,
postupom casu sme vdaka nasim dobrovolnikom vypracovali
pravidelny ,kolotoc” zbierok na materskych, zakladnych a strednych
skolach. Neodmyslitelnou sucastou su aj nadalej anonymni darcovia, ale

82 dospelych a 57 deti  Vyuzivalo potravinovu
priemerne mesacne pomoc
8328 kg Rozdan)’/ch

potravin a drogérie

BALICI ROZVAZACI
pripravia potravinove dovezu baliky
baliky klientom

éi

pre nas aj ,znami dobrodinci’, ktori nas pravidelne kontaktujo a
ponUkaju nam svoju pomoc. Velmi nas tesi, ze sa do projektu zapajajo aj
niektoré organizacie. Vdaka Vam vsetkym sme v tomto roku prijali do
nasho skladu 8328 kg trvanlivych potravin a drogérie, nasledne sme
pocas roka mohli rozviezt 755 potravinovych balikov, v ktorych bolo
7909 kg. V priemere sme mesacne rozviezli baliky do 63 domacnosti, v

ktorych bolo 82 dospelych a 57 deti.

63 domacnosti
priemerne mesacne

Prijimalo potravinovu
podporou

Rozvezenych

o balikov



V ROKU 2021 SA DO ZBIERKY ,STOLCEK, PRESTRI SA!” ZAPOJILI:

Materske skoly Zakladné a stredné skoly
Cirkevna materska skola Gianny Berettovej Mollovej, Bratislava Gymnazium Jana Papanka, Bratislava
Materska skola bl. Zdenky Schelingovej, Bratislava Gymnazium Matky Alexie, Bratislava
Materska skola sv. Vincenta de Paul, Bratislava Gymnazium Metodova, Bratislava

Piaristicke gymnazium Jozefa Braneckého, Trencin
Spojena skola internatna, Hrdlickova, Bratislava

Firmy a organizacie Spojena skola Novohradska, Bratislava

Spojena skola sv. Frantiska z Assisi, Bratislava
Allianz - Slovenska poistovna, a. s., Bratislava Spojena skola Svatej Rodiny, Bratislava
Centrum rodiny, n. 0., Bazovského, Bratislava Stredna zdravotnicka skola Zahradnicka, Bratislava
Farnost Knazia Zakladna skola Matky Alexie, Bratislava

Slovenska katolicka charita

Studio Moderna s. r. 0., Bratislava _ ) )
Podiel darovanych potravin

Aj v roku 2022 sme pokracovali v potravinovej zbierke ,Podel sa a B Anonymni darcovia: 35 %

pomoz’, ktorU organizuje obchodny retazec Lidl. Je to dlhodoba
zbierka trvanlivych potravin a drogerie, ktorou Lidl podporuje miestne
organizacie pomahajuce ludom v nudzi. Okrem predajne Lidl v Moste
pri Bratislave mohli darcovia v roku 2022 podporit nasu organizaciu aj
v predajni Lidl v OC Danubia v Bratislave-Petrzalke. 2148 KG

B Stredné, zakladné a materskeé skoly: 38 %
2875 KG re

Firmy a Organizacie: 21 %

B /bierka Lidl: 6 %
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Dobrovolnici

Od pociatku nasho pribehu Doma u Kapucinov stoja dobrovolhici,
ktori sU aj nadalej stale vyznamnou sucastou nasho pribehu. 0 tom

sme sa mohli presvedcit aj pocas roku 2022.

PRACA DOBROVOLNIKOV

Balici, rozvazaci, socialni pracovnici, marketeri, fundraiser, koordinatori,
pomocnici, ekonomka, pravnici, skladnici, asistentka manazera,
manazer. Toto vsetko sU pozicie, v ktorych mozu nasi dobrovolnici
uplatnit svoje zrucnosti, no v prvom rade svoju ochotu a zapal pre
konanie dobra. V roku 2022 pomahalo priemerne 52 dobrovolnikov z
radov roznych profesii, veku ci postavenia.

Zaciatok roka 2022 sa niesol v usilovnej praci na pretvarani novych
priestorov nasej kancelarie. Prace bolo hodne: vymalovat, ocistit okna a

nalepit na ne nove folie, polozit koberec, vsetko vyumyvat a zariadit

nabytkom. Vsetko sme stastlivo zvladli a tesime sa z toho, ze nasi
socialni pracovnici a aj nasi klienti mozu vyuzivat dostojnejsie priestory.

VZDELAVANIE A SUPERVIZIA

.Vzdelavanie je naucenie sa toho, o com ste ani nevedeli, ze neviete.”
Daniel J. Boorsten

Dolezitou sucastou nasho zivota DOMA je kontinualne vzdelavanie
dobrovolnikov a zamestnancov. Vdaka opatovnej podpore Bratislavske;
arcidiecéznej charity, jej grantového programu Creo Caritas a taktiez
Obcianskeho zdruzenia Clarus sme sa pocas roku 2022 mohli zGcastnit
na Skoleniach a workshopoch na tému ,Nenasilna komunikacia“ a
.otres manazment” s lektorkou Mgr. Evou Rackovou, PhD. Mgr. Peter
Kulifaj sa zameral na tému ,Pomahajuca rola a jej hranice” a Mgr.
Vladimir Hambalek nas previedol teoretickymi a praktickymi
zrucnostami potrebnymi pre pracu s klientami. S doc. Petrom Brnulom,
PhD. sme pokracovali skupinovymi, ale aj individualnymi superviziami,
ktore sU velmi napomocné pre rozvoj sposobilosti, verifikovanie
pristupov, hladanie alternativ, ale aj v ochrane tym, ktori slUzia, voci
syndromu vyhorenia.
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SPOLOCNE STRETNUTIA

Po narocnom obdobi poznacenom pandémiou, sme mohli v roku 2022
opat obnovit pravidelné stretnutia timov balicov, rozvazacov a
koordinatorov jednotlivych timov, aby sme tak mohli zefektivnit nasu
sluzbu pri spolocnom zdielani a planovani viacerych aktivit.
Neodmyslitelnym faktorom pre dobré vyvazenie sluzby dobrovolnika
je nielen praca ci vzdelavanie, ale aj volnocasové aktivity, tak velmi
potrebné na utuzovanie vztahov.

Na jesen sme sa stretli v Pezinku v klastore kapucinov, aby sme sa
lepsie spoznali a podelili sa aj o svojej sluzbe. V strucnosti sme si pri
tom priblizili historiv Doma u Kapucinov, zasmiali sme sa pri kvize
,ako poznas nasu organizaciu’, navstivili sme Malokarpatské muzeum
a tesili sa zo spolocne prezitého casu.

Stvrtd adventnU nedelu sa uz pravidelne konaju vianocné trhy v
pivnici kapucinskeho klastora. Tentokrat sme na nich nechybali ani my
a ponukali sme vonavu kavu ci chutné kolaciky a navstevnici sa
zaroven mohli dozvediet viac o nasej cinnosti.

K vianocne] atmosfére neodmyslitelne patri aj vianocna kapustnica,
skvely prostriedok na budovanie vzajomnych vztahov a oddychu. Ked'
sa ku kapustnici prida punc, pecenie vianocnych oblatok a hranie
stolovych hier, je z toho skvela akcia.

Niektori dobrovolnici vyuzili spolocné stretnutia aj na trénovanie
novych jazykovych zrucnosti pocas konverzacie v anglickom jazyku,
zlepsovanie fyzickej kondicie v ramci bedmintonovych zapasov, alebo
tvorivého ci strategického rozvoja pocas hrania roznych stolovych hier.




Milniky Doma u Kapucinov

2013

Zalozenie neziskovej organizacie 2017 Zamestnanie odborného garanta socialnej
Doma u Kapucinov prace na plny pracovny Uvazok

Spustenie stalej zbierky
trvanlivych potravin ,Stolcek,
prestri sal”

Zriadenie kancelarie pre pracu socialnych
2017/2018

pracovnikov a dobrovolnicke aktivity

Do zbierky sa zapoijili materskeé skoly;
odvtedy su skoly stalou sicastou ,,Stolceka”

)R Prvy letny denny tabor pre det:

Rozsirenie cinnosti o zakladné
socialne poradenstvo pre klientov

Nove vacsie priestory pre pracu socialnych
2021/2022 ; yRER d

pracovnikov a dobrovolnicke aktivity

Spustenie digitalnej platformy k¥ Lamestnanie druhého socialneho pracovnika
Euria pre pracu a komunikaciu na plny pracovny Uvazok

Prvykrat sme sa zucastnili na Trhu
dobrovolnictva v Bratislave

13
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Organy neziskovej organizacie
Doma v Kapucinov

STATUTARNY ORGAN

riaditel: Miroslav Kulich

SPRAVNA RADA

Norbert Psencik (predseda)
Branislav Fabo (¢len)
Maria Pleskova (clen)

DOZORNA RADA

Marko Pagac (predseda)
Anna Huscavova (clen)
Peter Strpka (¢len)



Hospodarenie v roku 2022

VYDAVKY NA PREVADZKU

Doma u Kapucinov, n. o. vyuziva pri svojej sluzbe administrativne a
skladove priestory, ktoré su vlastnictvom jej zriadovatela, t. . Slovenskej
provincie radu mensich bratov kapucinov. 0d vzniku neziskovej
organizacie, t. j. od roku 2013, az do konca roka 2021 nam vsetky
priestory zriadovatel poskytoval ako bezplatno vypozicku. Pre
skvalitnenie nasej prace a hlavne pre postupné rozsirovanie
poskytovanych sluzieb vznikla potreba vacsich a vhodnejsich priestorov
vyuzivanych na socialne poradenstvo. Preto nam zriadovatel pondkol
nove priestory, ktoré viac vyhovuju nasej praci a od roku 2022 ich
vyuzivame na zaklade Zmluvy o najme. Pre ulozenie potravin
prijimanych od darcov a bezodkladne distribuovanych klientom v ramci
trvalej aktivity ,Stolcek, prestri sa!® nadalej vyuzivame sklady ako
bezplatnu vypozicku.

Prevaznu cast prevadzkovych, riadiacich, administrativnych a
uctovnych cinnosti vykonavaju nasi dobrovolnici bez naroku na
odmenu. PodstatnU cast obetavej prace dobrovolnikov tvoria
nevyhnutné Ukony pri distribUcii potravin, ako je evidencia prijatych
zasob, ich roztriedenie a ulozenie do skladu, nasledné balenie a rozvoz.
Vyuzivajo pri tom informacny systém EURIA, ktory nam bezplatne na
mieru vyvinula spolocnost DIMANQG, a. s. Mesacné naklady na prevadzku
informacnéeho systemu su 180 EUR. Vykony dobrovolnikov sme ocenili

minimalnou mzdovou sadzbou a aktivovali sme ich do nakladov na
prijaté sluzby v hodnote 12 985 EUR.

Socialne poradenstvo, ktoré v sucasnosti tvori zaklad nasej hlavnej
cinnosti, vykonavaju odborni socialni pracovnici zamestnani v
pracovnom pomere. Zmyslom nasej prace je sluzba ludom, ktori sa
ocitli v zlozitej zivotnej situacii a potrebuju, aby im niekto pomohol s
riesenim ich tazkosti. S tym suvisi aj struktura nasich vydavkov, z
ktorych najvyssiu sumu tvoria osobné naklady na socialne poradenstvo.

PODROBNY ROZPIS PENAZNYCH VYDAVKOV NA
HLAVNU CINNOST - NA PREVADZKU

Nakup materialu a drobného majetku 2 826 1177
Spotreba energie 942| -
Opravy vozidla urceného prioritne na rozvoz potravin 599 654
Cestovné 45| -
E:ézrr;ekasluzby - telefonne poplatky, internet, dialnicna > 0 -
Najomné 3 600 -
Licencné poplatky - softvéerove sluzby 2 259 1839
Skolenia, supervizia 4 300 o566
Osobné naklady - socialni pracovnici 35 805 21912
Rozne priame naklady na nakupy pre klientov (potraviny, | |
drogéria,...) e )
Ostatne platby (ako poistné, financné poplatky) 412 333
SPOLU vydavky na hlavnu cinnost 55 693 27 018
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V porovnani s minulym rokom pribudli vydavky na najomné a spotrebu Zdrojom nasich penaznych prijmov s0 najma prijaté dary od fyzickych a
energii, zvysili sa aj osobné naklady, nakolko organizacia v roku 2022 pravnickych osob a prispevky zriadovatela z prerozdeleného podielu
zamestnavala v priemere dvoch socialnych pracovnikov. Okrem toho zaplatenej dane. V pripade Gcéelovych darov sledujeme ich pouzitie na
sme v roku 2022 cast potravin a drogeérie distribuovanych klientom darcom urceny ciel’

nakupovali.

V roku 2022 sme prijali dotaciu z Ministerstva prace, socialnych veci a
rodiny v ramci operacného programu Ludské zdroje na financovanie

16

PREHUAD PENAZNYCH PRIJMOV ZA ROKY
2022 A 2021 PODL'A ZDR0OJOV

projektu ,,DuK podpora zamestnanosti®

PREHLAD 0 PENAZNYCH PRIJMOCH A VYDAVKOCH
(CASH FLOW)

Ministerstvo prace, socialnych veci a rodiny - dotacia
. 16 648 -

na projekt ,DuK - podpora zamestnanosti
Prijaty prispevok od obcianskeho zdruzenia CLARUS na

. . g 7 500 1350
financovanie nakladov socialneho poradenstva
Pry'aty’ graht od Brétislav?kej ar cidiecéznej charity > OAE 4008 St?v Peﬁ?i\r’lyﬂch prostriedkov na zaciatku obdobia 69 417 70 871
urceny na financovanie vzdelavania | |Prijaté penazné dary a prispevky 73 590 50 014
LEGRAND Slovensko, s.r.o. E 18211 |Prijmy z dotécii 16 648 -
Klastor kapucinov - prijmy z kostolnych zbierok 19 500 29537| |Prijmy spolu 90 238 o0 014
Prijaty prispevok od zriadovatela Slovenska provincia Vydavky na hlavnO cinnost (prevadzku) podla rozpisu v o 7 Off
radu mensich bratov kapucinov - prerozdelenie 10 000 6 000| |tabulke ) )
prijatého podielu zaplatenej dane | |Financovanie predbeznych vydavkov na vybudovanie
Prijaté dary od FO 34 141 34 306| |priestorov na zaklade Zmluvy o spolupraci so Slovenskou -32 384 -24 430
v tom: | | |provinciou radu mensich bratov kapucinov
Prispevky prijaté na ucet DuK 13 625 1402 |Vydavky spolu -88 077 -o1 468
Prispevky prostrednictvom portalu ludia ludom 20 16| 21933|  |Stav penaznych prostriedkov na konci obdobia 71578 69 417
Prispevky urcené na financovanie detskeho letného

.. - 305
tabora

Prijem z poistnej udalosti 443 :

Spolu prijmy 90 238 o0 014




STAV A POHYB MAJETKU A ZAVAZKOV

Neobezny majetok -

v tom:

motorove vozidlo po odpocitani opravok - -
Obezny majetok 138 314 93 914
v tom:

tovar - majetok urceny na odovzdanie 56 834 24 450
kratkodobé pohladavky 286 47
pohladavky - dotacie, potvrdena ziadost o platbu 9 616 =
peniaze v pokladnici 108| 134
peniaze na bankovom Ucte 71470 69 283
Naklady budUcich obdobi 13 13

Motoroveé vozidlo, ktoré sme v minulych rokoch nadobudli z Ucelového
financného daru, je uz odpisané a jeho Uctovna hodnota je teda nulova.
Vozidlo nadalej vyuzivame hlavne na rozvoz potravin.

V majetku sa zvysila hodnota v polozke tovar. V sulade s Gctovnymi
pravidlami tu evidujeme predbezné vydavky na buduce priestory
neziskove] organizacie, ktoré by sme radi vybudovali v spolupraci so
zriadovatelom nasej neziskovej organizacie na zaklade Zmluvy o
spolupraci.

VYDAVKY NA PREVADZKU

Vlastné zdroje krytia

v tom:
vysledky minulych rokov vratane ZI 87 73 68 830
vysledok hospodarenia za bezny rok 46156 18 902
Zavazky spolu 4 540 2 355
v tom:
rezervy na naklady projektu .DuK - podpora
zamestnanosti” ¢ 430 )
zavazky zo socialneho fondu 104 3
zavazky z obchodného styku 385 508
zavazky voci zamestnancom 1036 1154
zavazky voci socialnej a zdravotnej poistovni 454 565
zavazky vodi DU z dane zo zavislej cinnosti | 125
Vynosy buducich obdobi - ' 3 940
v tom:
casovo rozliseny prijaty grant od Bratislavskej
arcidiecéznej charity ) s

Vysledky minulych rokov, ako aj vysledok hospodarenia za rok 2022
znamenaju pre nas nevyhnutnU financnU rezervu vytvorenU na
odbornu socialnu pracu a pre pripad zhorsenia financnej situacie.
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Prilohy

Uctovna zavierka

Poznamky k Uctovnej zavierke



I_ UZNUIv21_1 UéTOVNA ZAVI ERKA

Ué NUJ neziskovej Uétovne] jednotky uétujlce;
v sustave podvojného ucétovnictva

zostavenak 3 1,12.202 2

AR -

Danové identifikaéné é&islo Uétovna zavierka Mesiac Rok

od 1 20 2 2
2024100089 X riadna —
- o o 12 2022
45742383 mimonadna |
SK NACE prebezna e - ML
8 8 . 9 9 ] 0 (vyznadl sa x) obdobie do 1 2 2 0 2 1

Prilozené sucasti L'lf:tqvnei zavierky |
X Suvaha (U€ NUJ 1-01) X Vykaz ziskov a strat (Ué NUJ 2-01) X Poznamky (UE NUJ 3-01)

(v eurocentoch) (v eurocentoch) (v celych eurach alebo eurocentoch)

Nazov uctovnej jednotky

Doma u Kapucinov, n.o

Sidlo uctovnej jednotky

.Uiic.a Cislo -
ZUPNE NAM. 10

PSC Obec

81103 BRATISLAVA - MESTSKA tAST STARE MESTO

Telefénne Cislo

+421908132792

E-mailova adresa

PLESKOVA@KLTAUDIT.SK

Zostavena dna: Schvalena dna: Podpisovy zaznam
Statutarneho organu alebo . :
11.04.2 023 13. 04 2 0 23 &lena statutarneho organu 'PMW%J@’( ;L\(‘
uétovnej jednotky: |

L MF SR 2021 Strana 1 _'I

Tlativo vytliatend z Partalu FS

Savaha (Ué NUJ 1-01)

|C0‘45742383

Bezprostredne
‘ ) Bezné uctovné obdobie predchadzajice
Strana aktiv c.r. Uétovné obdobie
Brutto Korekcia Netto Netto
T +
a b 1 2 3 4
A. NEOBEZNY MAJETOK SPOLU r.002 +r. 009 +r. 021 001 8880.00 3330,00' 0.00 0.00
A.l. |Dihodoby nehmotny majetok r.003azr. 008 |(002
AlA Nehmotné vysledky z vyvojove| a obdobnej Cinnosti FOOS
™7 1012 - (072+091AU) _
2. |Softvér 013 - (073+091AU) | 004
3. |Ocenitelné prava 014 - (074 + 091AU) [005
Ostatny dihodoby nehmotny majetok (018+ 019)-(078 + 079 + [ '
4. ; 006
091 AU) | |
5. |Obstaranie dihodobého nehmotného majetku (041-093) |007
Poskytnuté preddavky na dlhodoby nehmotny majetok (051-
6. 8 008
095AU) | 1|
A.ll. |Dihodoby hmotny majetok r.010azr.020 |009| 8880.00f| 8880.00 0.00 0.00
A.ll.1. |Pozemky (031) |010
2. |Umelecké diela a zbierky (032) |0O11
3. |Stavby 021 - (081 + 092AU) |012
4 |Samostatné hnutelné veci a subory hnuteflnych veci 013 F
" 1022 - (082 + 092AU) | |
5. |Dopravné prostriedky 023 - (083 + 092AU) (014| 8880.00| 8880.00 0.00 0.00
6. |Pestovatelské celky trvalych porastov 025 - (085 + 092AU) |015
7. |Zakladné stado a tazneé zvierata 026 - (086 + 092AU) |016
8. |Drobny dihodoby hmotny majetok 028 - (088 + 092AU) |017
9. |Ostatny dihodoby hmotny majetok 029 - (089 +082AU) |018
10. |Obstaranie dlhodobého hmotného majetku (042 - 094) 019
Poskytnuté preddavky na dihodoby hmotny majetok (052 - '
1. : 020
|095AU) |
A.lll. |Dihodoby finanény majetok r.022 azr. 028 021
AL Podielové cenné papiere a podiely v obchodnych _ 022
" "|spoloénostiach v oviadanej osobe (061- 096 AU)
2 Podieloveé cenné papiere a podiely v obchodnych ' 023
" |spolo¢nostiach s podstatnym vplyvom (062 - 096 AU)
3. |Dlhové cenné papiere drzané do splatnosti (065 - 096 AU) 024 l
Pozicky podnikom v skupine a ostatné pozicky (066 + 067) -
4 : 025
096 AU
5. |Ostatny dihodoby finanény majetok (069 - 096 AU) |026
Obstaranie dlhodobého finanéného majetku (043 - 096 AU)
Poskytnuté preddavky na dihodoby financny majetok (053 -
096 AU)
MF SR 2021 Strana 2
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Suvaha (UE NUJ 1-01)

Strana aktiv

1C0|45742383 \

ICO (45742383

Savaha (Ué NUJ 1-01)

B. OBEZNY MAJETOK SPOLU r. 030+ r. 037+ r. 042 + r. 051

B.l. |Zasoby r.031 azr. 036

B.l.1. |[Material (112 + 119) - 191

n Nedokontena vyroba a polotovary viastnej vyroby (121+122) -
(192 +193)

“ Vymbky

(123 - 194)
(124 - 195)

(132 + 139) - 196

Dihodobé pohladavky r. 038 az r. 041

Pohladavky z obchodného styku (311 AU az 314 AU) - 391 AU

Bezprostredne
i BeZné uctovné obdobie predchadzajlce
c.r uétovné obdobie
Brutto Korekcia Netto Netto
b | 1 | 2 | 3 4
029] 138314.30 138314.30 93914.00
! 1
56834.00 56834.00 24450.00

HE
W
ol

+

o

24450.00

Ostatné pohladavky (315 AU - 391AU)
Pohladavky vodi Géastnikom zdruZeni  (358AU - 391AU)

Iné pohladavky ( 335 AU + 373 AU + 375 AU + 378AU) -
391AU

Al |Kratkodobé pohfadavky r.043 azr. 050

.|Pohladavky z obchodného styku (311AU aZ 314 AU) - 391AU
- 2. |Ostatné pohladéavky

Zuctovanie so Socialnou poistovitou a zdravotnymi

poistovinami (336 )

- Pohladéavky z ddvodu finanénych vztahov k $tatnemu rozpoétu
a rozpottom uzemnej samospravy 346+ 348)

Pohladavky vodi uéastnikom zdruZeni (358 AU - 391AU)

9902.30

47.00

(315 AU - 391 AU) m 286.33 286.33

| 4 [Dafiovs poadviy (341 a2 345 @_

9615.97 X 9615.97

048

Spojovaci uéet pri zdruzeni (396 - 391AU)

Iné pohladavky (335AU + 373AU + 375AU + 378AU) - 391AU

it e [ T 71578.00

B.IV.1.|Pokladnica (211 + 213)

Bankové Géty (221 AU + 261)

Bankové ucty s dobou viazanosti dlhSou ako jeden rok (221
AU
- Kratkodoby financny majetok(251+ 253 + 255AU+ 256 + 257) -

291AU

C. CASOVE ROZLISENIE SPOLU r. 058 ar. 059

C.1. |Naklady buducich obdobi (381)

049

107.78

107.78

47.00

69417.00
134.00

71470.22

71470.22

69283.00

o
w
~J

112.83

-
on
o

112.83

2. |Prijmy budicich obdobi (385)

MAJETOK SPOLU
MF SR 2021

r. 001 +r. 029 +r. 057

8880.00

138427.13

Strana 3

i R " Bezprostredne
Strana pasiv c.r. Bd::dﬁt; i predchadzajuce
uctovné obdobie
b | 5 1 &
A. VLASTNE IMANIE r. 062+ r. 067 +r. 071 +r. 072 061 133886.64 87732.00
Imanie a fondy r. 063 az r. 066 12931.64 12932.00

Zakladné imanie (411) 063 1293164 12932.00

Fondy tvorené podla osobitnych predpisov (412) --

Fond reprodukcie (413) 065

Oceﬁuvacie rozdiely z precenenia kapitalovych ugastin (415) 066
_All_|Fondytvorenézozisku  r068azr.070 | 067 | |

m Rezewny fond [421} o oe8 | 1

Fondy tvorené zo zisku (423) 069
74799.00 55898.00

Ostatné fondy (427)

; Nevysporiadani vysledok hospodarenia minulych rokov
ALIV. Vysledok hospodarenia za ucétovné obdobie r. 060 - (r. 062 + -_-
r 067 +r. 071 +r. 073 + r. 100 46156.00 18902.00
B. ZAVAZKY r.074+1.078 +1.086+ r.096 | 073 454049  2355.00

BIt.|Rezery ~ r075azr077 | 074 | 245000
Ostatné rezervy (459AU) 076
Kratkodobé rezervy (323 + 451AU + 459AU) o077 | 245000, @00

B.ll. |Dlhodobé zaviazky r. 079 az r. 085 104 22 3.00

B.II.1. |Zavazky zo socidlneho fondu (472) 104.22 3.00
2. |Vydané dihopisy (473 - 255 AU)
Zavazky z najmu (474 AU)
Dlhodobe pnjate preddavky (475)
Dihodobé nevyfakturované dodavky (476 AU)
Dihodobé zmenky na uhradu (478)

-m——

. |Kratkodobé zavazky r. 087 az r. 095 086
B.II.1.|Zavazky z obchodného styku (321 aZz 326) okrem 323 087
Zavazky voti zamestnancom (331+ 333) 088

Zut‘:tnvame s0 Socialnou poistoviou a zdravotnymi pomtovﬁaml 089

1986.27
385.30

1035.61
454.08

“ Daflové zavazky (341a2345) | 090 111.28 125.00

Zavazky z dovodu financnych vztahov k Statnemu rozpoctu a
rozpoctom uzemnej Samospravy (346+348)

Zavazky z upisanych nesplatenych cennych papierov a vkladov

(367)

Zavazky voti iCastnikom zdruzeni (368) .--

“ Spojovaci Gcet pri zdruzeni 96 fo94 | 1 0000

9. |Ostatné zavazky (379 + 373 AU + 474 AU +476AU + 479 AU) | 095
B.IV. |Bankové uUvery a iné vypomoci a pozicky r.097 azr. 099 096
B.IV.1.|Dlhodobé bankové Gvery (461AU) 097

BeZné bankové Gvery ( 231+ 232 + 461AU) 098
3940.00
3940.00

Prijaté kratkodobe finanéné vypomoci (24 1+ 249) 099
r. 101 azr. 103 100
(383) 101

(384 AU) 102

Wnosy buducuch obdobl krétkodobé

. |Vynosy buducich obdobi dihodobé (384 AL
SPOLU VLASTNE IMANIE, ZAVAZKY A UCTY CASOVEHO
ROZLISENIA r.061+ r.073 + r.100 m 138427.13 94027.00
MF SR 2021 Strana 4



Vykaz ziskov a strat (Ué NUJ 2-01)

ICO‘45742383 |

Cinnost' Bezprostredne
ii:tl: Nakiady rfa‘;::l Hlavnd | afiovana - S pra:.:;uédzaj -
nezdafiovana polu uctovné obdobie
a b c 1 2 : 3 R I
501 |Spotreba materialu 01 282563 282563 1177.0C
502 |Spotreba energie 02 942.33 1 942.33 34.0C
504 |Predany tovar 03
511 |Opravy a udrZiavanie 04 598.98 598.98 774.00
512 |Cestovné 05 45.00 45.00
513 |Naklady na reprezentaciu 06 0.00
518 |Oslainé sluZby 07 25844 .92 25844 .92 20208.00
521 |Mzdové naklady 25030.16 25030.16 16139.0C
m ;?::iéa socialne poistenie a zdravotné “ 4715.0C
525 |Ostatné socialne poistenie
527 |Zakonné socidline naklady 11 2194.76 2194.76 1065.00|
528 |Ostatné socialne naklady 12
Dan z motorovych vozidiel 13
Dan z nehnutelnosti 14
Ostatné dane a poplatky 15 22.0C
Zmiuvné pokuty a penale 16
Ostatné pokuty a penale 17

Odpisanie pohladavky

mm———

Kurzové straty 20
Dary 21

I T Y R 77X 7o)

548

Manka a Skody

549

Iné ostatné naklady

24 2587.85

2587.85

566.00

951

Odpisy dihodobého nehmotného majetku a
dihodebého hmotného majetku

25

552

Zostatkova cena predaneho dlhodobého
nehmotného majetku a dihodobého
hmotného majetku

26

" 553

Predané cenné paplere

Predany maternial

957

Naklady na precenenie cennych papierov

558

Tvorba a zuctovanie opravnych poloZiek

561

Poskytnuté prispevky organizaénym
ZloZkam

Poskytnuté prispevky inym uétovnhym

563 |Poskytnuté prispevky fyzickym osobam
Poskytnuté prispevky z podielu zaplatenej 16
dane
567 |Poskytnuté prispevky z verejnej zbierky 37 ‘
Uétova trieda 5 spolu r.01azr. 37 38 70623.50 70623.50 44700.00
MF SR 2021 Strana 5

Vykaz ziskov a strat (U& NUJ 2-01) ICO[4 5742383
(‘:islo Vynosy ks Hlavna e * :r::'::aoé;:ﬂ:
ucty riadku ez d:::van , |Zdafovana Spolu G&tovné obdobie
- c 1 2 [ 3 4
601 |Tr2by za vlast_né vyrobky 39 +
602 |TrZzby z predaja sluZieb 40 h
604 |Trzby za predany tovar 41
611 |Zmena stavu zasob nedokoncene| vyroby 42
612 |Zmena stavu zasob polotovarov 43 |
613 |Zmena stavu zasob vyrobkov 44 k
614 |Zmena slavu zasob zvierat
mm——
Aktivacia vnitroorganizacnych sluZieb 47 12985.00 | 12985.00 17528.00
mn
641 |Zmiuvné pokuty a penale _
642 |Ostatne pokuty a penale
643 |Platby za odpisané pohfadavky
644 |Uroky #
645 |Kurzové zisky
646 |Prijaté dary
647 |Osobitné vynosy 56
648 |Zakonné poplatky 57
649 |iné ostatné vynosy 58 448.98 |
651 Trzby z predaja dilhodobého nehmotného fo
majetku a dlhodobého hmotného majetku B
652 |Vynosy z dlhodobeho finanéného majetku 60
653 :ori?:‘zvpredaja cennych papierov a 61 *
654 |Tr2by z predaja materialu 62 _
655 |[Vynosy z kratkodobého finanéného majetku| 63
| 656 Vynosy z pouzitia fondu 64
657 V?nos! Z precenenia oennffch paplerov 65 |
658 |[Vynosy z najmu majetku 66
oo s oty oot [ & || T s
662 |Prijaté prispevky od pravnickych oséb 42940.28 42940.28 3873.00
663 |Prijaté prispevky od fyzickych osob 69 34141.19 34141.19 34306.00 |
664 Pnjate clenske prispevky
-__
667 Pruaté prispevky z verejnych zbierok
691 |Dotacie 73 26264.05 26264.05 ’
-I:létové trieda 6 spolu r.39azr. 73 116779.50 116779.50 63602.00
Vysledok hospodarenia pred zdanenim n 18902 00
r.74 -r. 38
e B |
Dodatocné odvody dane z prijmov 77
Vysledok hos
e 1
MF SR 2021 Strana 6
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Cl.1
VSeobecné udaje

1. Meno a priezvisko fyzickej osoby alebo nazov pravnickej osoby, ktora je zakladatefom alebo
zriad'ovatelom uctovnej jednotky, datum zaloZenia alebo zriadenia uctovnej jednotky.

Slovenska provincia radu mensich bratov kapucinov, skr. Kapucini na Slovensku, so sidlom Zupné nam. 10,
P. O. Box 235, 814 99 Bratislava 1, konajica prostrednictvom provincidlneho ministra a jeho definitoria, zalozZila
neziskovu organizaciu v zmysle ust. § 5 a nasl. zakona €. 213/1997 Z. z. o neziskovych organizaciach poskytujucich
vieobecne prospesné sluzby v zneni neskorsich predpisov.

Datum zalozenia: 19.12.2013

Datum vzniku:  20.12.2013

2. Informacie o clenoch Statutarnych organov, dozornych organov ainych organov uctovnej jednotky;
uvadzaju sa mena a priezviska clenov Statutarnych organov, dozornych organov ainych organov

uctovnej jednotky.
Organy Doma u Kapucinov, n.o. (d'alej aj Neziskova organizacia, N.o. alebo uctovna jednotka):

Statutarny organ: Riaditel — Miroslav Kulich

Spravna rada k 31.12.2022:
Norbert Psencik

Branislav Fabo

Maria Pleskova

Dozorna rada:
Anna Husc¢avova
Marko Pagac
Peter Strpka

3. Opis cinnosti, na ucel ktorej bola uctovna jednotka zriadena a opis druhu podnikatel'skej Cinnosti, ak ju
uctovna jednotka vykonava.

Druh vSeobecne prospesnych sluZieb, zapisanych v registri neziskovych organizacii poskytujucich vseobecne
prospesné sluzby vedeného Okresnym uradom Bratislava €. spisu: OU-BA-OVVS1-2013/22088 dna 20. decembra
2013 (dalej len register):

Vyskum, vyvoj, vedecko-technické sluzby a informaéné sluzby.

Poskytovanie socialnej pomoci a humanitarnej starostlivosti.

Tvorba, rozvoj, ochrana, obnova a prezentacia duchovnych a kulturnych hodndt so zameranim aj na osoby v nudzi,
organizovanie osvetovych podujati, Skoleni, kurzov s cielom zvySenia povedomia na stravovacie, hygienické
a pracovné navyky, organizovanie stretnuti, kulturnych, spolo¢enskych podujati, vystav, prezentacii, osvetovych
podujati a dalSie vSeobecne prospesné sluzby voblasti vyskumu, vyvoja, vedecko-technickych sluzieb
a informacnych sluzieb so zameranim na informacné sluzby, poskytovanie informacii aj prostrednictvom intemetu
a drobnych tlaCovin, spracovanie a realizacia projektov s cielom ziskania financénych prostriedkov z roznych fondov.,

Od roku 2015 poskytuje dalSie sluzby v oblasti poskytovania socialnej pomoci a humanitarnej starostlivosti podla
osobitného zakona:

- socialne poradenstvo zamerané na pomoc fyzickej osobe v nepriaznivej socialnej situacii, vykonavané na
urovni zakladného socialneho poradenstva formou terénnou.

4. Priemerny prepocitany po¢et zamestnancov, a z toho pocet veducich zamestnancov uctovnej jednotky za
uctovné obdobie, za ktoré sa zostavuje uctovna zavierka (dalej len ,beiné uctovné obdobie) a za
bezprostredne predchadzajuce uétovné obdobie. Pocet dobrovolnikov vyslanych uctovnou jednotkou

Poznamiy (UE NUI3-01) | Cofa]s|7[afz[s[s]3|mo[ | [ [ |

a pocet dobrovolnikov, ktori vykonavali dobrovolnicku cCinnost’ pre uctovnu jednotku pocas bezného
uctovného obdobia a bezprostredne predchadzajuceho uctovného obdobia.

. Bezprostredne
g o predchadzajice
uctovné obdobie

Priememy prepocitany pocet zamestnancov 1 ] 1
Z toho pocet veducich zamestnancov 0 0
Pocet dobrovolnikov vyslanych uctovnou jednotkou 0 0
Pocet dobrovolnikov, ktori vykonavali dobrovolnicku 59 60
cinnost pre uctovnu jednotku pocas uctovneho obdobia | |
Pocet dobrovolnikov k poslednému diu Uétovného 52 69
obdobia |

5. Informacia o organizaciach v zriad'ovatel'skej pésobnosti uctovnej jednotky.
Ziadne organizacie nie sU v zriadovatelskej pdsobnosti Neziskovej organizacie.

CL Il

Informacie o u¢tovnych zasadach a u¢tovnych metodach

1. Informacia, ¢i je uctovna zavierka zostavena za splnenia predpokladu, Ze uctovna jednotka bude
nepretrzite pokracovat vo svojej cinnosti.

Uétovna zavierka je zostavena za Uétovné obdobie, od 1. januara 2022 do 31. decembra.2022 za predpokladu
nepretrzitého pokracovania v ¢innosti,

2. Zmeny uctovnych zasad a zmeny uctovnych metod s uvedenim dovodu tychto zmien a vycislenim ich
vplyvu na financnu hodnotu majetku, zavazkov, zakladného imania a vysledku hospodarenia uctovnej

jednotky.

V porovnani s predchadzajucim uétovnym obdobim nenastali Ziadne zmeny UcCtovnych zasad a uctovnych metod.
Polozka |  Sposob ocenenia
a) dlhodoby nehmotny majetok obstarany | Neziskova organizacia nenadobudlia nehmotny majetok do
KUpou | svojho vlastnictva
b) dlhodoby nehmotny majetok obstarany | N. 0. nenadobudla majetok vlastnou ¢innostou
viastnou ¢innostou
c) dihodoby nehmotny majetok obstarany inym | N. 0. nenadobudla nehmotny majetok inym spésobom
sposobom

d) dihodoby hmotny majetok obstarany kupou Obstaravacou cenou, ktora zahffia cenu obstarania a
naklady suvisiace s obstaranim. Majetok, kiorého
obstaravacia cena je nizSia ako 1 700 EUR sa uétuje do
| nakladov bezného uctovného obdobia.

e) dlhodoby hmotny majetok obstarany viastnou | N. 0. nenadobudla majetok vlastnou cinnostou

¢innosfou
f) ) dihodoby hmotny majetok obstarany inym | N. 0. nenadobudla hmotny majetok inym spésobom
sposobom  (bezodplatnym  nadobudnutim,
vydanim vramci restitucii, majetok zisteny na
zaklade inventarizacie)

| g) dihodoby financny majetok | N. 0. nenadobudla dlhodoby finanény majetok

h) zasoby obstarané kupou Zasoby sa ocenuju nizSou 2z nasledujucich hodndt:
obstaravacou cenou (nakupované zasoby) alebo Cistou
realiza¢nou hodnotou ku diu uctovnej zavierky ak je Cista
realizacna hodnota nizSia ako obstaravacia cena.




Poznamky (U¢ NUJ 3 - 01) |¢0[4|5]7 4]2‘3‘3‘3|rsm’ [:D

i) zasoby obstarané vlastnou ¢innostou N. 0. nenadobudla zasoby viastnou Cinnostou

|) zasoby obstarané inym spdsobom Zasoby potravin pnjaté od darcov pre ucely dalSieho
darovania su v skladovej evidencii ocenene v nulovej
hodnote, nakolko pre uctovnu jednotku nepredstavuju zdroj
prijmov, dalej su odovzdané bezodplatne osobam, ktorym
poskytujeme socialnu pomoc. T. J. €ista realizatna hodnota
je ku diu uctovnej zavierky rovna nule. Zasoby su
evidovane v skladovej evidencii v memych jednotkach.

Na ucle lovaru je majetok oceneny obstaravacou cenou,
ktory bude predmetom bezplatného odovzdania
| v buducnosti.

K) pohladavky Pohladavky pr ich vzniku sa ocenuju ich menovitou
hodnotou; postipené pohladavky sa ocenuju
obstardvacou cenou vratane nakladov suvisiacich
s obstaranim. Vroku 2022 N. o. neposkytovala svoje
| sluzby za odplatu, preto jej nevznikli Ziadne pohladavky.

) kratkodoby finanény majetok Nominalnou hodnotou

m) Casove rozliSenie na strane aktiv suvahy Ocefiuju sa v hodnote potrebnej na dodrZanie zasady
vecnej a Casovej suvislosti s uctovnym obdobim

n) zavazky vratane rezerv, dihopisov, pozi€iek a | Zavazky sa pri ich vzniku ocenuju menovitou hodnotou.

uverov Zavazky pn ich prevzati sa ocenuju obstaravacou cenou.
Rezervy sa ocefuju v ofakavanej vyske zavazku.
0) Casové rozlienie na strane pasiv Vydavky buducich obdobi a vynosy buducich obdobi sa

vykazuju vo vySke, ktora je potrebna na dodrzanie zasady

vecnej a Casovej suvislosti s Uctovnym obdobim.
p) derivaty, majetok a zavazky zabezpecCené | N. 0. neuctovala o derivatoch

derivatmi _

r) aktivacie dobrovolnickej prace Cinnosti, ktoré pre N. o. vykonavaju dobrovolnici
bezodplatne su ocenené hodinovou sadzbou minimalne;
mzdy prepocitane] koeficientom pre prisiusny stupen
narocnosti, zvySené o prislusné % prispevkov do poistnych

| fondov

s) opravy chyb minulych obdobi Vyznamné opravy chyb minulych Gétovnych obdobi sa

uctuju bez vplyvu na vysledok hospodarenia bezného roka
prostrednictvom uétov viastného imania. Nevyznamné
opravy chyb minulych rokov sa UCtuju vysledkovo.
Nevyskytla sa potreba uctoval o oprave chyb minulych
obdobi.

3. Sposob zostavenia odpisového planu pre jednotlivé druhy dlhodobého hmotného majetku a dlhodobého
nehmotného majetku, pricom sa uvadza doba odpisovania, pouZité sadzby odpisov a odpisové metody
pri urceni odpisov.

Odpisy dlhodobéeho hmotneho majetku su stanovene vychadzajuc z predpokladanej doby jeho pouzivania.

Motorove vozidlo v majetku Neziskovej organizacie je uz odpisané a nadalej sa vyuziva. Doba odpisovania bola 5
rokov, rocna odpisova sadzba: 20 %.

4. Zasady pre zohladnenie znizenia hodnoty majetku. Uvadza sa, ¢i uctovna jednotka uplatiiuje opravné
polozky a rezervy.

Uétovna jednotka zatial nemala dévod Uétoval o opravnych poloZkach. Rezervy s vroku 2022 Gétované
v ofakavane| vyske zavazku k projektu financovanom z prostriedkov MPSVaR.
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C1. i
Informacie, ktoré dopliiaja a vysvetfuja Gdaje v stivahe

1. Udaje o dlhodobom nehmotnom a hmotnom majetku a dihodobom hmotnom majetku za bezné uétovné
obdobie a to:

a) prehlad o dlhodobom majetku podfa poloziek tohto majetku v Cleneni podla poloziek suvahy; uvadza sa stav
dihodobého majetku v prvotnom oceneni na zaciatku bezneho uétovneho obdobia, prirastky, ubytky a presuny tohto
majetku a zostatok na konci bezného uctovného obdobia,

b) prehlad opravok a opravnych poloZiek k dihodobému majetku podia jednotlivych poloZiek tohto majetku v ¢leneni
podfa poloziek suvahy; uvadza sa stav opravok a opravnych poloziek k dihodobému majetku na zaciatku bezného
uctovneho obdobia, ich prirastky a ubytky po¢as bezného uCtovneho obdobia a zostatok na konci bezného
uctovneho obdobia,

c) prehfad o zostatkovych cenach dihodobého majetku na zaciatku bezneho uctovného obdobia a na konci bezného
uctovného obdobia.

Prehlad o pohybe dihodobého hmotného od 1. januara 2022 do 31. decembra 2022:

Samosta | Dopravné | Pestov | Zakladné | Drobny a | Obstaran | Posk pred,

iné | prostriedk | atelské | stado a | ostatny v na DHM

dihodoby | dthodobé

hnuieln ¥ celky faine (051)

hoo
majetok Yhmoinéhe
muajerku

¢ veol a frvalve | zvierata | hmotny

Umeleck
¢ dielaa

Dihodoby hmotny stihory h

majetok Pozemky| zbierky

o » 1 e 1 4 1 e 1 s 1 g 1 & 1 1 1 i g

fimuiteln WIrdasio

Pryotné ocencaic | —
K1 1.2022

(T I N (N N N S S U D S ——
Voyy ({1 r { { 1 { 1 -
Presany | o | | | 1 1 1 1 |-
kK3i122022 | - | - | - - | sso0 | - 1 - | O} - | - |  sss0
Oopravky: (1 { { r 1 { 1
kiv22  f 1 |  lssso | 1 1 1 = p 880
Pricastky {1 { I I 1 | -
Ubyy I 1 I 1 1 1 [ |1 e
Preseny | | | ! 1 1 1 1 1
kar.i2202 | - | - | - | - | sseo f - | - | O} O - | 8880
Opravaépolorey | | | I | | 1 I 1 |
kyit2e2 } 1 1 o 1 1 1 B -
prastky | | 1 1 r 1 { -
Woyky 1  r  r 1 r r 1 I B
peeswny (| | { | { { | { 1 1

Kyti2222 | - | - - -1 -1 -1 + ¥ -1 -
Zostatkovicena | {1 | | ! { { |

kviv2o2 - - | -V - - - {1 -1 { I -1 -
Ksp.12.202 | - } -4} -4 -9 - (-4 -7 ¥ -4 -4 -
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Prehlad o pohybe dihodobého hmotneho od 1. januara 2021 do 31. decembra 2021

Samasta | Dopravaé | Pestov | Zakladné
e '
pnutein

Paosk, pr'ﬂf
na DM
(051)

Drobmy a | Obstaran
ostatny '
dihodoby
himaotmy’
majetak |hmotného

dihodobé

€ Vel a ho

subory

Dihodoby hmotny

majetku

hmutedn

Pozemky] zbierky

majetok s
a1 » ! c ! a4 Y e 1 r 1 & Y » 1 ¥ ¥ i ¥ g
Prvotméocenenie  { | o+ { 4+ 1 ¥

Kivzozn ] 1 1 | lssso 1 1 1 P 880
Pimsky ] 1 1 1 1 1 1 1 1 1 I

Jbvtky
Presuny

K 31,12, 2021
Opravky:

K 1.1 2021
Prirastky
Ubwiky
Presuny
K31 12. 2021
Opravae poloiky
K 1.1 2021
Prirastky
Ubviky

K N3

-~

resuny

K31 12 2021

Zostatkova cena

K31 12 2021

2.Prehlad dlhodobého majetku, na ktory je zriadené zaloZzné pravo a dlhodobého majetku, pri ktorom ma
uctovna jednotka obmedzené pravo s nim nakladat'.

Na dlhodoby majetok nie je zriadené zalozné pravo.

3.Udaje o spésobe a vyske poistenia dlhodobého nehmotného majetku a dihodobého hmotného majetku.
Neziskova organizacia ma poistené vlastné motorové vozidlo pre ucely zakonného poistenia.
4. Udaje o Strukture dlhodobého finanéného majetku za bezné étovné obdobie a jeho umiestnenie v éleneni

podla poloziek suvahy a ozmenach, ktoré sa uskutocnili v priebehu bezného uctovného obdobia
v jednotlivych polozkach dlhodobého finanéného majetku.

Neziskova organizacia neviastni dihodoby finanny majetok
5. Prehlad o vyznamnych poloZzkach kratkodobého finanéného majetku a o oceneni kratkodobého

finanéného majetku realnou hodnotou ku dnu, ku ktorému sa zostavuje uctovna zavierka, pricom sa uvadza
vplyv takéhoto ocenenia na vysledok hospodarenia uctovnej jednotky.

Neziskova organizacia neviastni kratkodoby finanény majetok okrem penazi v pokladnici a na bankovom ucte.
6. Prehfad opravnych poloziek k zasobam, pricom sa uvadza ich stav na zaciatku bezného uctovného
obdobia, tvorba, znizenie alebo zuctovanie opravnych poloziek pocas bezného uctovného obdobia a stav na

konci bezného uctovného obdobia, ako aj dovod tvorby, znizenia alebo zuctovania opravnych poloziek
k zasobam.

Nebol ddvod na tvorbu opravnych poloziek k zasobam.

‘ Poznamky (Ué NUJ 3 - 01)
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7. Opis vyznamnych pohladavok v nadvaznosti na poloZzky stivahy av ¢leneni na pohfadavky za hlavni
nezdanovani ¢innost, zdanovanu €innost' a podnikatel'skd ¢innost.

Na riadku 047 suvahy su vykazané pohlfadavky vofi MPSVaR v sume 9 615,97 EUR z titulu poskytnutej dotacie na
financovanie projektu s nazvom DuK podpora zamestnanosti v ramci Operaéného programu Ludske zdroje.

8. Prehl'ad vyznamnych poloziek ¢asového rozliSenia nakladov buducich obdobi a prijmov buducich obdobi.

Nevyskytli sa vyznamné poloZky ¢asoveého rozlisenia, naklady budicich obdobi v sume 112,83 EUR (rok 2021: 113
EUR) obsahuju ¢asovo rozliSené poistné zo zakonneho poistenia motorového vozidla.

9. Opis avyska zmien vlastnych zdrojov krytia neobezného majetku a obezného majetku podfa poloziek
suvahy za bezné uctovné obdobie, a to

a) opis zakladného imania, nadacného imania v nadaciach, vySka vkladov zakladatefov alebo zriadovatelov, prioritny
majetok v neziskovych organizaciach poskytujucich vseobecne prospesne sluzby, prevody zdrojov z fondov uctovnej
jednotky a podobne; za jednotlivé poloZzky sa uvadza stav na zadiatku bezného U€tovného obdobia, jednotlivé
prirastky, abytky, presuny a zostatok na konci bezného ué¢tovného obdobia,

b) opis jednotlivych druhov fondov, ktoré tvori uCtovna jednotka, stav na zaCiatku bezného u€tovného obdobia,
prirastky, ubytky, presuny a zostatok na konci bezného ué¢tovného obdobia.

-r

Stav na zaciatku | Prirastky Ubytky Presuny Stav na konci |
bezneho bezneho
uctovného uétovného
obdobia . obdobia

Imanie a fondy

Zakladne imanie 12932 12932

Z toho:
nadacné imanie
v nadacii

vklady zakladatelov

prioritny majetok

Fondy tvorené podla
osobitného predpisu

Fond reprodukcie

Ocenovacie rozdiely
Z precenenia majetku a
zavazkov

Ocerfiovacie rozdiely
Z precenenia
kapitalovych ucastin

Fondy zo zisku

Rezervny fond ’ | |

Fondy tvorené zo zisku

Ostatné fondy

Nevysporiadany
vysledok hospodarenia 55 898 18 902 74 799
minulych rokov

4 r L— g~ —y

Vysledok hospodarenia 18 902 46 156 - 18 902 46 156

za Uctovné obdobie
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10. Informacia o rozdeleni Uctovného zisku alebo vysporiadani Gctovnej straty vykazanej v minulych
uétovnych obdobiach.

Nizov poloiky Bezprostredne ;Lr:::bhidza]ﬁm uctovné

Uétovny zisk za rok 2021 | 18 902
Rozdelenie u¢tovného zisku

Pridel do zakladného imania

Pridel do fondu tvoreného podla osobitného predpisu

Pridel do fondu reprodukcie

Pridel do rezervného fondu

Pridel do fondu tvoreného zo zisku

Pridel do ostatnych fondov

Uhrada straty minulych obdobi

Prevod do socialneho fondu

Prevod do nevysporiadaného vysledku hospodarenia
minulych rokov

Iné

18 902

Zakladné imanie neziskovej organizacie je vytvorené z vysledkov hospodarenia za roky 2014 a 2015. Vysledok
hospodarenia za rok 2016 az 2022 je ponechany ako nevysporiadany vysledok hospodarenia minulych rokov a bude
sluzit ako zdroj na financovanie nakladov suvisiacich s hlavnou €innostou N.o. v dalSich rokoch. Prijaté dary zatial
prevySuju naklady, ¢o umoznuje Neziskove| organizacii kumulovat zdroje na aktivnejSie rozvinutie Cinnosti
spocivajuce] v komplexnom socialnom poradenstve v dalsich rokoch.

11. Opis a vyska cudzich zdrojov, a to

a) udaje o jednotlivych druhoch rezerv, ktoré tvori uctovna jednotka; uvadza sa stav rezerv na zaciatku
bezného uctovného obdobia, ich tvorba, zniZzenie, pouzitie alebo zrusenie pocas bezného uctovného
obdobia a zostatok rezervy na konci bezného (ctovného obdobia, pricom sa uvedie predpokladany rok
pouZitia rezervy,

Na riadku 077 suvahy je vykazana rezerva vo vyske 2450 EUR na naklady suvisiace s realizaciou projektu
s nazvom DuK podpora zamestnanosti financovaného z Operacného programu Ludské zdroje.

D) udaje ovyznamnych polozkach na uctoch 325 - Ostatné zavazky a 379 - Iné zavazky; uvadza sa
zaciatocny stav, prirastky, ubytky a koneény zostatok podla jednotlivych druhov zavazkov,
Ziadne

c) prehlfad o vyske zavazkov do lehoty splatnosti a po lehote splatnosti:

Stav na konci ‘
Avi ; bezprostredne
Oruh zavazkox e g ?md:’t’lédzajﬁceho
Gétovného obdobia
Zavazky po lehote splatnosti
Zavazky do lehoty splatnosti so zostatkovou dobou splatnosti 1986 9 359
_do jedného roka
Kratkodobé zavazky spolu _ 1986 2352
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Zavazky so zostatkovou dobou splatnosti od jedného do

piatich rokov vratane

Zavazky so zostatkovou dobou splatnosti viac ako pat rokov
| Dihodobé zavazky spolu

104

Kratkodobé a dlhodobé zavazky spolu

2090

12. Prehl'ad o vyznamnych polozkach vynosov budlcich obdobi v ¢leneni najma na

a) zostatkovu hodnotu bezodplatne nadobudnutého dihodobého majetku,
b) zostatkovu hodnotu dihodobeého majetku obstaraného z dotacie,

c) zostatok nepouzite| dotacie alebo grantu,

d) zostatok nepouzitej Casti podielu zaplatenej dane,

e) zostatkovu hodnotu dihodobého majetku obstaraného z podielu zaplatenej dane.

Polozky vynosov buddcich
obdobi z dovodu

Stav na konci
bezprostredne
predchadzajuceho
uctovného
obdobia

Prirastky

Ubytky

Stav na konci
bezného uctovného

obdobia

dihodobého majetku

| bezodplatne nadobudnutého |

dihodobého majetku
obstaraného z dotacie

dihodobeho majetku
obstaraného z financéného
daru

alebo z prostriedkov
Eurdpskej unie

dotécie zo $tatneho rozpoctu |

| dotacie z rozpoétu obce
alebo z rozpoCtu vyssieho
uzemnéeho celku

arcidiecézny charita

| Grantu -  Bratislavska |

3 940

3 940

podielu zaplatenej dane

dihodobého majetku
obstaraneho z podielu
zaplatenej dane

CL IV

Informécie, ktoré dopliaji a vysvetluji udaje vo vykaze ziskov a strat

1. Prehlad trzieb za vlastné vykony a tovar s uvedenim ich opisu a vy¢islenim hodnoty trzieb podfa
jednotlivych hlavnych druhov vyrobkov, sluZieb hlavnej ¢innosti a podnikatelskej cinnosti uctovnej

Jednotky.

Neboli dosiahnuté trzby za viastne vykony. Neziskova organizacia poskytuje svoje sluzby klientom bezplatne.
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2. Opis a vycislenie hodnoty vyznamnych polozZiek prijatych darov, osobitnych vynosov, zakonnych

poplatkov a inych ostatnych vynosov.

Poznamky (Ué NUJ 3 - 01)

Praca dobrovolnikov, ktoru vykonavaju pre Neziskovu organizaciu bez naroku na odmenu, bola ocenena
hodinovou sadzbou, ktora vychadzala z minimalnej hodinove] mzdy a bola zvysena o 35 % - ny odhad odvodov

do poistnych fondov.

Vroku 2022 uctovna jednotka nebola prijemcom prijmov z podielu zaplatene] dane. Prijala vSak prerozdeleny
prispevok z podielu zaplatenej dane od inych prijemcov, Tieto prostriedky boli pouzité na uhradu nakladov v sulade

ustanoveniami zakona o dani z prijmov.

3. Prehlad dotacii a grantov, ktoré uctovna jednotka prijala v priebehu bezného uctovného obdobia.
V priebehu roka 2022 sme prijali nasledovne dotacie, granty a dary od pravnickych osob:

Poskytovatel Suma r|
Dotacia Ministerstva prace socialnych veci

a rodiny z Operacného programu Ludské 26 264
zdroje |

Ministerstvo prace socialnych veci a rodiny 676
~ dotacia na mzdy

Ostatné - prispevky pravnickych oséb:

Bratislavska arcidiecézna charita 2 000
Klastor kapucinov | 19 500
Zriadovatel - Kapucini na Slovensku 10 000
Obcianske zdruZzenie CLARUS _ 7 500 ]

4.0pis a suma vyznamnych poloZiek financnych vynosov; uvadza sa aj celkova suma kurzovych ziskov,
pricom osobitne sa uvadza hodnota kurzovych ziskov uctovana ku dnu, ku ktorému sa zostavuje
uctovna zavierka.

Nevznikli vyznamné finanéné vynosy.

5. Opis a vycislenie hodnoty vyznamnych poloZiek nakladov, nakladov na ostatné sluiby, osobitnych
nakladov a inych ostatnych nakladov.

Popis vyznamnych vynosov SumavEURrok | SumavEUR rok
2022 [ 2021

Prijaté prispevky od zriadovatela 10 000 | 7 895
Prijaté dary a prispevky od pravnickych osob 32 940 | 3873
Aktivacia bezplatnej dobrovolnickej Cinnosti 12 985 17 528
Vynosy z prijatych prispevkov fyzickych osdb — priamo na uéet 13 626 12 307
Vynosy z pnjatych prispevkov - cez portal ,Ludia fludom" a ,darujme” 20 516 | 21999
Iné _ostamé vynosy - rozpustenie vynosov BO v pomemnej vySke 449 0
odpisov -r _

 Prijaté dotacie od MPSVaR | 26 264 | 0
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6) Prehl'ad o ucele a vySke pouzitia podielu zaplatenej dane za bezné uctovné obdobie.
V roku 2022 sme neboli priamym prijimatelom podielu zaplatenej dane.

CLV

Opis udajov na podsuvahovych tuctoch

Naklady na hlavnu éinnost’ Suma v EUR rok 2022 Suma ;05:" "o
Nakup drobného majetku a materialu (PHL, drobny majetok, | 5808 | -
obaly, reklamné predmety, pomocny, material)

Spotreba energie | 942

Opravy vozidla a priestorov | 599 74 |
Cestovné (v roku 2021 letny tabor) 45 066
Rozne sluzby ~ telefonne poplatky, interet, dialniéna

znamka, ) 2031 477
Najomné | 3600

Licencné poplatky — softvérove sluzby 2 259 2 259
Aklivované naklady na bezplatné dobrovolnicke sluzby | 12 985 17 528
Skolenia, supervizia 4 900

Osobné naklady socialni pracovnici 35 301 | 21919
Rdzne priame naklady na nakupy pre klientov (potraviny,
drogéria,...) 2274

Ostatné platby, ako poistné, finanéné poplatky 412

Naklady na tvorbu rezerv 2 450

SPOLU naklady na hlavnu €innost 70 624 44700

Vyznamné poloZky prenajatého majetku, majetku prijatého do uschovy, odpisané pohladavky a pripadné

dalsie polozky.

Neziskova organizacia ma sidlo v priestoroch Slovenske| provincie radu menSich bratov kapucinov v Bratislave.
Skladovacie priestory vyuziva formou bezplatne] vypoZicky na zaklade Zmluvy o spolupraci. Na administrativne
priestory o vymere 974 m2, ktoré sliZia prioritne na socialnu pracu je uzatvorena Najomna zmluva.

Na podstvahovych uétoch eviduje ¢iastku 6 900 EUR z predbezne uhradenych vydavkov do roku 2020 savisiacich s
pripravou na vybudovanie novych priestorov v zmysle Zmluvy o spolupraci. Od roku 2021 su tieto vydavky evidované
v zmysle platnych postupov u¢tovania ako tovar.

V priebehu roka 2022 sme bezplatne prijali na sklad potraviny od darcov a rozdelili sme ich nasim klientom podla
vopred pnjatych pravidiel v nasledovnych mno2stvach:

M.]. Prijem . Vydaj
v kg 6 539,21 ' 6 956,00
|V 1788,25 18225

Zostatok potravin na sklade k 31.12.2022 je 1 868,48 kg a je preneseny do dalSieho roka.



IPoznémky(Ué NUJ 3 - 01) |¢0|4‘5‘7‘4‘2‘3la

3 ’ ISID

CL. VI
Dalsie informacie

L[]

Informacie o vyznamnych skuto€nostiach, ktoré nastali medzi diom, ku ktorému sa zostavuje Uctovna

zavierka a dinom jej zostavenia.

V obdobi medzi datumom ku ktorému sa zostavuje U¢tovna zavierka a diiom jej zostavenia nedoslo k udalostiam,

ktoré by vyznamne vplyvali na informacie uvedené v tejto Uctovnej zavierke.
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Slovo na zaver - pohlad do buducnosti

Aj nadalej chceme naplnat ciele, ktoré sme si stanovili, a to poskytovat pomoc ludom v nidzi
kompetentne a na profesionalnej Urovni, s Uctou a respektom a, samozrejme, transparentne
a adresne. V nastavajucom obdobi by sme chceli:

. posilnit a stabilizovat nas tim zamestnancoy,

2. akreditovat pre nasu organizaciu specializovane poradenstvo,

3. zaregistrovat novuU socialnu sluzbu,

4. aktivne a cielavedome pracovat s nasimi dobrovolnikmi,

5. neustale sa vzdelavat a ziskavat zrucnosti,

6. vhodnym sposobom zapajat do komunitného zivota nasich klientov.

Sme si vedomi, Ze na to, aby sme mohli v prvej linii“ slozit tym, ktori nas o to poziadaju,
potrebujeme velmi silné zazemie, o ktoré sa moézeme vidy opriet. Dakujeme vietkym,
ktori nas pocas celého roku 2022 podporovali akymkolvek sposobom - casom, ochotou,
financne, potravinami, darmi, alebo inak prilozili ruku k spolocnému dielu. Pretoze
DOMA tvorime my vsetci a kazdy z nas je dolezity.



Doma v Kapucinov, n. o.
Zupné nam. 10
813 03 Bratislava

ICO: 45 742 383

DOMA

Neziskova organizacia Doma u Kapucinov bola zalozena
20.12. 2013. Registrovana je od 20. 12. 2013 Okresnym

U KAPUCINOV uradom v Bratislave pod registracnym cislom
0VVS-22088/430/2013/NO0.

www.domaukapucinov.sk
www.facebook.com/domaukapucinov
www.instagram.com/domaukapucinov
domaukapucinov.darujme.sk/darovanie




