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Michalovsko-košickej eparchie a Free Food. Projekty 
boli zamerané na znižovanie plytvania potravinami 
v školských jedálňach, vzdelávanie komunít či dob-
rovoľníkov v oblasti efektívnej práce s nepredanými 
potravinami alebo na realizáciu projektov mladých 
ľudí v boji proti plytvaniu potravinami.

V spolupráci s organizáciou Človek v ohrození sme 
pokračovali v aktivitách zameraných na skvalitnenie 
života v marginalizovaných komunitách, napríklad 
formou kariérneho a pracovného poradenstva, pro-
stredníctvom Divých makov sme poskytli mentoring 
a koučing rómskym študentom. Venovali sme sa aj 
rozvoju mladých ľudí či podpore žien a seniorov. 
Spolu s partnerskými organizáciami Medzinárodná 
cena vojvodu z Edinburghu (skrátene program DofE), 
KOLABO a Chuť žiť sme rozvíjali potenciál mladých 
a podporili osvetu pre ženy v náročných životných 
situáciách. Seniorov sme podporili cez Senior Friendly 
– program, ktorý oceňuje inštitúcie, firmy aj osobnosti 
za ich ústretovosť voči staršej generácii. Prostredníc-
tvom Nadácie Pontis sme aj v minulom roku podporili 
projekty zamerané na podporu vzdelávania, inklúzie 
a diverzity, dobrovoľníctva a zvýšenia povedomia 
o cieľoch OSN pre udržateľný rozvoj. 

Dlhodobá spolupráca nadácie s Inštitútom cirkulárnej 
ekonomiky pokračovala aj v roku 2022 a zameriavala sa 
na vzdelávanie ľudí v téme uzatvárania materiálových 
tokov, šetrenia zdrojov a prevencie vzniku odpadov 
s cieľom zvýšiť povedomie o problematike cirkulárnej 
ekonomiky a vlastnej zodpovednosti za odpady, naprí-
klad aj natočením videa „Život odpadu“, pre širokú ve-
rejnosť. Vďaka ďalšej spolupráci s organizáciou CEEV 
Živica sme pokračovali v projekte SadOVO, v ktorom 
sa žiaci z desiatich škôl vrátane špeciálnej základnej 
školy mohli podieľať na záchrane vzácnych odrôd jabĺk 
a hrušiek a pomáhať s ich výsadbou. Pre verejnosť 
CEEV Živica zrealizovala webinár na tému zmyslupl-

ného učenia v školských sadoch. V rámci projektu 
Mestské včely sme zabezpečili starostlivosť o tri úle 
a včelstvá, ktoré sú umiestnené na pozemku spoloč-
nosti Tesco za budovou na Zlatých pieskoch. Výrazné 
zlepšenie podmienok pre biodiverzitu a ich rozvoj na 
plochách pri vybraných obchodoch Tesco v Trnave, 
Partizánskom, Prešove a Humennom bolo cieľom 
projektu dlhodobo realizovaného Nadáciou Ekopolis. 
Potravinová banka Slovenska (PBS) sa v uplynulom 
roku spojila s mladými ambasádormi a realizovala 
informačné semináre pre žiakov stredných škôl v Ko-
šickom, Prešovskom a Nitrianskom kraji o (ne)plytvaní 
potravinami.

Sme hrdí na to, že sme sa mohli stať súčasťou po-
zitívnych zmien a že sme mohli prispieť k lepšiemu 
životu našich susedov. Aj v roku 2023 pokračujeme 
v napĺňaní našej  dlhodobej stratégie s cieľom prinášať 
niečo navyše  ľuďom, komunitám a planéte. Tento 
rok je pre nás novou výzvou a príležitosťou ešte viac 
posilniť naše úsilie a podporovať komunity na Slo-
vensku. Veríme, že spoločne dokážeme dosiahnuť 
ďalšie úspechy a priniesť pomoc a nádej tam, kde je 
to najviac potrebné.

V Bratislave 22. 5. 2023
 

Katarína Pšenáková
správkyňa Nadácie Tesco

Milí priatelia, 

v prvom rade mi dovoľte vysloviť poďakovanie Vero-
nike Bush, predchádzajúcej správkyni Nadácie Tesco, 
ktorá sa k 30. 1. 2023 vzdala tejto funkcie z dôvodu 
odchodu zo spoločnosti Tesco, za prácu, ktorú vy-
konávala v prospech nadácie. Je mi veľkým poteše-
ním, že k 1. 2. 2023 som po viac ako piatich rokoch 
spolupráce s nadáciou prebrala od Veroniky štafetu 
a mám tak možnosť prispieť k rozvoju zmysluplných 
projektov v prospech komunít a planéty.

Rada by som vám priblížila naše úspechy a aktivity 
v roku 2022. Bol to rok, ktorý sa niesol v znamení 
vojnového konfliktu na Ukrajine. V Nadácii Tesco sme 
si uvedomovali, že je veľmi dôležité ukázať našim su-
sedom, že sme tu pre nich v týchto ťažkých časoch. 
Podporili sme tri organizácie a ich projekty zamerané 
na priamu pomoc odídencom z Ukrajiny – Adaptácia, 
integrácia a sociálna inklúzia vojnových utečencov 
z Ukrajiny prostredníctvom Slovenskej katolíckej chari-
ty, Krízovú linku pomoci občianskeho združenia IPčko 
a Kto pomôže Ukrajine cez nadačný fond Donio.

Na jeseň Slovensko zasiahla správa, že na Zámockej 
ulici v Bratislave došlo k tragédii pred barom, kde sa 
schádzali členovia LGBTQI komunity. Aj v tomto prípade 
sme pohotovo zareagovali a podporili Fond pre pod-
poru LGBT+ komunity vedený v Nadácii Pontis. Fond je 
platformou partnerov, ktorým záleží na tom, aby bola 
posilňovaná diverzita v spoločnosti a boli podporené 
aktivity LGBT+ komunity na Slovensku. 

V priebehu dvanástich rokov existencie nadácie sme 
podporili a zorganizovali mnoho vzdelávacích, špor-
tových či charitatívnych podujatí a workshopov. Hlav-
ným cieľom nadácie je pomoc komunitám – najmä 
najzraniteľnejším skupinám obyvateľstva a podpora 
verejnoprospešných projektov v komunitách, kde 
pôsobí spoločnosť Tesco. Naďalej sme podporovali lo-
kálne komunity, pomáhali ľuďom v núdzi, podporovali 
dobrovoľnícke aktivity, zdravie a zdravý životný štýl. 

Počas mimoriadnej marcovej potravinovej zbierky 
zákazníci v obchodoch aj online na pomoc utečencom 
z Ukrajiny vyzbierali vyše 45 ton potravín a hygienic-
kých potrieb v hodnote takmer 100 000 eur, Tesco 
sumu vyzbieraných darov od zákazníkov zdvojnásobilo 
a prostredníctvom Nadácie Tesco sme darovali na 
pomoc ľuďom utekajúcim pred vojnovým konfliktom 
z Ukrajiny spolu takmer 200 000 eur. 

Následne v novembri počas najväčšej potravinovej 
zbierky na Slovensku zákazníci darovali takmer 80 ton 
potravín a hygienických potrieb v hodnote skoro 
200 000 eur charitám v obchodoch Tesco. Desiatym 
ročníkom sa tak podarilo prekročiť míľnik viac ako 
1 000 ton darovaných produktov pre tých, ktorí to 
najviac potrebujú.

V projektoch podporených z asignácie 2 % sme sa 
v roku 2022 zameriavali najmä na boj proti plytvaniu 
potravinami, osvetu týkajúcu sa udržateľnosti a cir-
kulárnej ekonomiky, ale aj na podporu vzdelávania 
a športu. Suma 200 587 eur bola rozdelená medzi 
23 projektov.

V roku 2022 Nadácia Tesco úspešne uzavrela realizáciu 
víťazných projektov grantového programu „Záchra-
nári jedla 2“. Celková suma 25 000 eur bola preroz-
delená medzi 5 projektov organizácií CEEV Živica, 
Potravinová banka Slovenska, KOLABO, Filantropia 

ÚVOD



7

zapísaná do registra Ministerstvom vnútra Sloven-
skej republiky pod číslom: 203/Na-2002/976

so sídlom: Cesta na Senec 2
 821 04 Bratislava
IČO: 42184126 
DIČ: 2023190169
Zastúpená: Katarínou Pšenákovou

Bankové spojenie: Slovenská sporiteľňa, a. s.
 Tomášikova 48
 832 37 Bratislava
Číslo účtu nadácie: SK5309000000005038035586
Čísla účtu zbierok: SK36 0900 0000 0050 4844 9715
 SK55 0900 0000 0050 6852 0419
 SK17 0900 0000 0006 3523 0678

Nadácia Tesco vznikla 16. 12. 2010 ako pokračovateľ 
neziskového Fondu Tesco. 

Zúročuje bohaté skúsenosti jej zakladateľa, spoloč-
nosti Tesco Stores SR, a. s., v oblasti filantropie.

Nadácia Tesco zastrešuje časť aktivít spoločnosti 
Tesco Stores SR, a. s., v oblasti spoločenskej zodpo-
vednosti. 

Tesco vo svojej charitatívnej činnosti plne využíva 
špecifiká maloobchodnej činnosti, medzi ktoré patrí 
najmä možnosť spojiť spoločný potenciál tak samotnej 
firmy, ako aj kolegov, dodávateľov, ale aj obchodných 
partnerov a zákazníkov.

Naše hodnoty a poslanie

Pre ľudí, komunity a planétu prinášame každý deň 
niečo navyše. Nadácia Tesco má záväzok správať sa 
zodpovedným spôsobom voči komunitám a planéte 
a zúročiť bohaté skúsenosti v oblasti filantropie a spo-
ločenskej zodpovednosti. Dlhodobo sa sústredíme na 
tieto oblasti podpory:

• komunity: diverzita a inklúzia, pomoc ľuďom v núdzi,  
zdravie a zdravý životný štýl, podpora lokálnych 
komunít, dobrovoľníctvo;

• planéta: klimatická zmena, životné prostredie, boj 
proti plytvaniu potravinami a cirkulárna ekonomika.

O NADÁCII TESCO

NADÁCIA TESCO
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Správkyňa 

Veronika Bush – do 30. 1. 2023

Katarína Pšenáková – od 1. 2. 2023

Predseda

Martin Kuruc

Správna rada

Miroslava Rychtárechová

Erik Šiatkovský

Miroslav Verner

Peter Piešťanský

Peter Vinarčík

Dozorná rada

Barbora Odnogová

Jana Rafajová

Zuzana Taylor

SPRÁVNA RADA  
NADÁCIE TESCO



11

Mimoriadna potravinová zbierka na pomoc 
ľuďom prichádzajúcim z Ukrajiny
Tesco v roku 2022 reagovalo aj na aktuálnu situá-
ciu spojenú s Ukrajinou, na základe čoho spustilo aj 
mimoriadnu potravinovú zbierku v supermarketoch 
a hypermarketoch po celom Slovensku na pomoc 
ľuďom prichádzajúcim z Ukrajiny. Mimoriadna potra-
vinová zbierka prebiehala od 7. marca do 27. marca  
2022. Zákazníci mohli do zbierky prispieť kúpou tr-
vanlivých potravín či hygienických potrieb navyše pri 
svojom bežnom nákupe. Zákazníci sa mohli zapojiť aj 
online, a to rýchlou a jednoduchou formou darovania 
potravín cez službu Tesco Online nákupy. K dispozícii 
boli tri balíčky pomoci – základný balíček v hodnote 
5 eur, stredný balíček v hodnote 7 eur a veľký balíček 
v hodnote 12 eur. Spolu zákazníci prispeli do zbier-
ky online formou viac ako 10 000 eur, čo je doteraz 
najvyšší online príspevok v rámci potravinových zbie-
rok a tvoril 10 % hodnoty všetkých darov od zákaz-
níkov. Celkovo tak zákazníci v obchodoch aj online 
v mimoriadnej potravinovej zbierke Tesco na pomoc 
utečencom z Ukrajiny vyzbierali vyše 45 ton potravín 
a hygienických potrieb v hodnote takmer 100 000 eur. 
Tesco navyše sumu vyzbieraných darov od zákazní-
kov zdvojnásobilo a venovalo Nadácii Tesco. Tá tak 
spoločne so zákazníkmi darovala na pomoc ľuďom 
utekajúcim pred vojnovým konfliktom z Ukrajiny na 
Slovensku takmer 200 000 eur.

Vianočná potravinová zbierka
Počas najväčšej potravinovej zbierky na Slovensku, 
ktorá prebiehala od štvrtka 24. novembra do ne-
dele 27. novembra 2022, zákazníci darovali takmer 
80 ton potravín a hygienických potrieb v hodnote 
skoro 200 000 eur charitám v obchodoch Tesco. 
Desiatym ročníkom sa tak podarilo prekročiť míľnik 
viac ako 1 000 ton darovaných produktov pre tých, 
ktorí to najviac potrebujú. Tesco pri príležitosti dňa 
Giving Tuesday (29. novembra 2022), sviatku štedrosti 
a dobrovoľníctva, predĺžilo potravinovú zbierku až do 
konca roka, aby pomohlo pripraviť krajšie Vianoce pre 
čo najviac ľudí.

TESCO POTRAVINOVÁ 
ZBIERKA 

KĽÚČOVÉ AKTIVITY
A PROJEKTY  
V ROKU 2022
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Zamestnanci spoločnosti Tesco Stores SR, a. s., spustili 
v roku 2013 verejnú zbierku Tesco Anjel. Prostred-
níctvom pravidelných zbierok medzi zamestnancami 
a príspevkami od spoločnosti Tesco sa odvtedy vytvára 
fond, z ktorého sa uvoľňujú finančné prostriedky na 
pomoc kolegom, ktorí sa ocitli v ťažkej životnej si-
tuácii. Od roku 2018 sú podporované aj talentované 
deti zamestnancov, pre ktorých je finančná podpora 
rozvoja talentu ich dieťaťa z dôvodu zlej sociálnej 
situácie náročná. 

Dôležitým momentom tohto výnimočného projektu je 
zároveň to, že spoločnosť Tesco vyzbieranú sumu vždy 
zdvojnásobí a daruje Nadácii Tesco, ktorá finančné 
prostriedky každý mesiac prerozdeľuje podľa vopred 
stanovených pravidiel.

Financie sú každý mesiac prerozdelené tým žiadate-
ľom, ktorí poslali vyplnenú žiadosť a spĺňajú kritériá na 
pridelenie príspevku. Maximálna možná výška príspev-
ku pre žiadateľa je 1 000 eur. Komisia, ktorá žiadosti 
a výšku príspevkov posudzuje, je zložená z generál-
neho riaditeľa Tesco Stores SR, a. s., na Slovensku, 
zamestnancov z personálneho a komunikačného od-
delenia, formátových manažérov, správkyne Nadácie 
Tesco a povereného zástupcu odborových organizácií 
pri Tesco Stores SR, a. s. Projekt je dôkazom toho, že 
kolegom v Tescu nie je život ostatných ľahostajný a ve-
dia sa spojiť pre dobrú vec. Od roku 2021 sa možnosti 
prispievania do verejnej zbierky rozšírili o darcovské 
správy DMS s výberom jednorazovej alebo pravidelnej 
– mesačnej DMS v hodnote 2 eurá. 

V roku 2022 sa celková suma príspevkov od zamest-
nancov vyšplhala na 63 040,80 eura a Tesco túto hod-
notu zdvojnásobilo. 

Financie boli určené na pomoc v týchto situáciách: 
• podpora samoživiteľov rodiny,
• podpora pri vážnom ochorení kolegu,
• podpora pri vážnom ochorení v rodine kolegu,
• podpora pri ťažkej životnej situácii,
• pomoc pri prírodnej katastrofe, ujme na majetku,
• pomoc pri úmrtí kolegu,
• pomoc pri úmrtí v rodine kolegu,
• podpora pre dieťa so zdravotným znevýhodnením,
• podpora talentu dieťaťa kolegu.

Prostredníctvom projektu Tesco Anjel bola v roku 2022 
poskytnutá pomoc 75 zamestnancom v celkovej sume 
67 750 eur a ďalším 41 kolegom s dieťaťom s ťažkým 
zdravotným postihnutím v sume 12 300 eur, desiatim 
talentovaným deťom zamestnancov v sume 3 000 eur.

Rovnako aj v desiatom ročníku Potravinovej zbierky 
mali zákazníci opäť možnosť darovať trvanlivé potra-
viny a hygienické potreby až do 27. decembra 2022 
prostredníctvom Tesco Online nákupov. Zákazníci, 
ktorí nakúpili z pohodlia svojho domova online, si mohli 
k svojmu nákupu pridať jeden zo šiestich balíčkov 
pomoci, ktoré Tesco následne doručilo spolupracu-
júcej charitatívnej organizácii. Na výber boli balíčky 
v hodnote od 5 do 12 eur. Zákazníci mohli zakúpiť zá-
kladný balíček pomoci, veľký balíček pomoci, balíček 
pomoci do domácnosti, balíček pomoci pre rodičov 
samoživiteľov, balíček pomoci pre rodiny v núdzi alebo 
balíček pomoci pre seniorov. Prostredníctvom online 

nákupov sa podarilo vyzbierať viac ako 750 balíčkov 
pomoci v hodnote viac ako 6 856 eur. 

Darované potraviny a produkty osobnej hygieny boli 
prerozdelené partnerským organizáciám, ktoré po-
máhajú ľuďom v núdzi: Potravinovej banke Slovenska, 
Slovenskej katolíckej charite, Evanjelickej diakonii, 
OZ Vagus a Depaul Slovensko. Všetky darované pro-
dukty sa tak dostali tam, kde boli najviac potrebné 
– k osamelým seniorom, rodičom samoživiteľom, 
ľuďom bez domova a ďalším, ktorí potrebovali podať 
pomocnú ruku.

Pri príležitosti otvorenia novej predajne Tesco v Nitre 
Nadácia Tesco v roku 2022 podporila sumou 3 000 eur 
nitrianske Divadlo Andreja Bagara (DAB), ktoré je naj-
väčšou kultúrnou inštitúciou v Nitrianskom kraji a má 
bohatú históriu prezentácie kvalitného divadelného 

umenia. Posledné dva roky boli pre DAB mimoriadne 
náročné z dôvodu koronakrízy, ktorá vážne ovplyvni-
la kultúrny sektor. Nadácia Tesco sa preto rozhodla 
venovať tieto prostriedky na podporu predstavení 
a akcií pre rodiny s deťmi.

PODPORA DAB 
PRI OTVORENÍ NOVEJ 
PREDAJNE V NITRE

TESCO ANJEL
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Nadácia Tesco v roku 2022 prostredníctvom charita-
tívneho projektu Tesco Anjel z prostriedkov verejnej 
zbierky poskytla finančnú podporu nasledujúcim or-
ganizáciám:
 
Detská chirurgia – OZ Slniečko na ceste!
Na Klinike detskej chirurgie Národného ústavu det-
ských chorôb v Bratislave vznikla aj vďaka spolupráci 
s Nadáciou Tesco nová rehabilitačná miestnosť, ktorá 
na oddelení zlepšila štandard a podmienky liečby pre 
malých aj väčších pacientov a umožnila rýchlu a efek-
tívnu rehabilitáciu. Nadácia Tesco na vybudovanie tejto 
miestnosti prispela sumou 10 000 eur.

Univerzitná nemocnica Martin
Nadácia Tesco podporila sumou 10 000 eur aj Univer-
zitnú nemocnicu v Martine. Tieto finančné prostriedky 
Univerzitná nemocnica v Martine využila na zakúpenie 
dôležitého zdravotníckeho prístroja – transkutánneho 
bilirubínometra. Tento prístroj je neoceniteľný na 

diagnostiku a monitorovanie bilirubínu, čo zohráva 
kľúčovú úlohu pri zdravotnej starostlivosti o novo-
rodencov so žltačkou a inými ochoreniami pečene. 
Podpora zo strany Nadácie Tesco tak umožnila Uni-
verzitnej nemocnici v Martine zlepšiť diagnostické 
a terapeutické schopnosti vo významnom zdravot-
níckom odvetví.

Asociácia pomoci postihnutým – APPA, o. z.  
Asociácia pomoci postihnutým – APPA sa venuje po-
skytovaniu pomoci ľuďom s rôznymi pohybovými po-
ruchami a postihnutiami nervového systému. V roku 
2022 Nadácia Tesco podporila sumou 12 000 eur vý-
voj prvej slovenskej charitatívnej mobilnej aplikácie 
– APPkA, ktorá bola spustená v roku 2023. APPkA 
inovatívne premieňa energiu vynaloženú pri pohybo-
vých aktivitách na finančnú pomoc. Vďaka podpore 
od Nadácie Tesco sa v roku 2023 zlepší kvalita života 
šiestim deťom so znevýhodnením.

Naskenujte QR kód a stiahnite si aplikáciu.



17

PROJEKTY 
NADÁCIE TESCO
PODPORENÉ 
Z ASIGNÁCIE 2 %

V rámci projektov podporených z asignácie 2 % sme sa v roku 2022 zameriavali najmä na boj proti plytvaniu 
potravinami, osvetu týkajúcu sa udržateľnosti a cirkulárnej ekonomiky, ale aj na podporu vzdelávania a športu. 
Suma 200 587 eur bola rozdelená medzi 23 projektov, ktoré boli podporené z asignácie 2 %.
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Projekt bol zameraný na vzdelávanie širokej verejnosti 
o problematike potravinového odpadu s cieľom viesť 
ich k jeho prevencii a následnému využitiu bioodpadu 
ako kompostu či výrobe energie. Na danú problema-
tiku CEEV Živica pripravila niekoľko zaujímavých tém, 
ktoré mohli čitatelia nájsť na webstránke čierna labuť, 
ktorú od januára 2022 navštívilo až 97-tisíc čitateľov. 
Vybraných päť tém spracovali aj do týždňového živého 
vysielania v Rádiu_FM, ktorého archív možno nájsť na 
podcastových platformách, ako napríklad Spotify pod 
rubrikou Čiernalabuť_FM. Rubrika má na Spotify približ-
ne dvetisíc odoberateľov. Takisto na instagramovom 
účte cierna_labut CEEV Živica pripravila 10 náučných 

Hlavným cieľom projektu bolo zvýšenie povedomia ľudí 
a organizácií zapojených do spolupráce s Potravinovou 
bankou Slovenska o systéme darcovstva, foodsharingu 
a o boji proti plytvaniu potravinami. Počas projek-
tu zorganizovali tri stretnutia, na ktoré mali možnosť 
prihlásiť sa všetci partneri a za každú organizáciu aj 
traja dobrovoľníci. Stretnutia realizovali na východe 
Slovenska v meste Lipany, na strednom Slovensku v obci 
Kláštor pod Znievom a na západnom Slovensku v obci 
Veľké Zálužie. Oslovené boli všetky partnerské organi-
zácie, ktorých je aktuálne 114, z toho sa na jednotlivých 
stretnutiach zúčastnili zástupcovia 48 organizácií. Na 
stretnutiach sa takisto zúčastnilo viac ako 70 účastní-
kov či dobrovoľníkov. Vďaka spolupráci s občianskym 
združením Gastronomický spolok, skúsenostiam lek-
torov a odborníkov z Gastronomického spolku a takis-
to aj partnerov z Európskej federácie potravinových 
bánk sa tak PBS podarilo v rámci projektu úspešne 
vytvoriť školiaci modul (neformálne vzdelávanie) pre 
dobrovoľníkov a spolupracovníkov PBS. Školiaci modul 
následne aj aplikovali na stretnutiach s partnermi a ich 
dobrovoľníkmi.

postov, interaktívnych stories a takisto aj zaujímavých 
súťaží. Obsah na Facebooku a Instagrame tak celkovo 
predstavoval 102-tisícový zásah. Päť príspevkov zame-
raných na danú problematiku mohli čitatelia zahliadnuť 

aj na domovskej stránke známeho Denníka N. Zo série 
„zachráň zvyšky“ sa im podarilo v tomto roku dosiahnuť 
čitateľnosť až 45-tisíc čitateľov.

V roku 2022 Nadácia Tesco úspešne uzavrela realizáciu víťazných projektov grantového programu „Záchranári 
jedla 2“. Celková suma 25 000 eur bola prerozdelená medzi 5 projektov zameraných na znižovanie plytvania 
potravinami v školských jedálňach, vzdelávanie komunít či dobrovoľníkov v oblasti efektívnej práce s nepreda-
nými potravinami alebo na realizáciu projektov mladých ľudí v boji proti plytvaniu potravinami.

CEEV ŽIVICA, PROJEKT ZACHRÁŇ ZVYŠKY

POTRAVINOVÁ BANKA SLOVENSKA, 
PROJEKT ZDOKONAĽOVANIE 
ZÁCHRANÁROV JEDLA V POTRAVINOVEJ 
BANKE SLOVENSKA 

GRANTOVÝ PROGRAM 
NADÁCIE TESCO  
– ZÁCHRANÁRI JEDLA 2
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Nadácia Tesco podporila aj projekt, ktorého hlavným 
cieľom bolo nájsť budúcich sociálnych inovátorov, 
ktorí chcú zlepšovať spoločnosť okolo seba, a pomôcť 
im premeniť ich nápady na úspešné riešenia. Počas 
piatich víkendov plánovali intenzívne pracovať s de-
siatkami mladých ľudí v piatich slovenských mestách, 
ktorí dostanú príležitosť dať svojmu nápadu funkčnú 
formu. Očakávali, že získajú minimálne 10 – 15 projek-
tových zámerov s cieľom riešiť problematiku plytvania 
potravinami, ktoré postúpia do intenzívneho trojme-
sačného mentoringového programu, kde budú môcť 

ďalej na sebe intenzívne pracovať. Žiaľ, toto číslo sa im 
nepodarilo naplniť. Na workshopy pravidelne chodilo 
len zopár záujemcov a do programu sa nakoniec pri-
hlásili len tri projekty riešiace problematiku plytvania 
potravinami, z ktorých porota pre ich nízku úroveň 
nevybrala do inkubačného programu ani jeden. Nakoľ-
ko do komunikácie a realizácie prvej časti programu 
dali množstvo energie, čo sa však, žiaľ, na výsledku 
takmer vôbec neodrazilo, venovali veľa času analýze 
možných príčin a hľadaniu riešení, ako v budúcnosti 
program realizovať s oveľa lepším výsledkom.

Víťazným projektom sa stal aj projekt s názvom Daj-
me potravinám druhú šancu, ktorého cieľom bolo 
najmä podporiť zázemie a logistiku organizácie pri 
distribúcii a zdieľaní potravín z obchodných reťazcov 
v rámci Potravinovej banky Slovenska a zlepšiť infor-
movanosť verejnosti o použití potravín po ukončení 
minimálnej trvanlivosti z obchodných reťazcov a ich 
bezplatnej distribúcii pre sociálne odkázaných klien-
tov. Vďaka finančnej podpore z grantu „Záchranári 
jedla 2“ zlepšili prijímanie a triedenie potravín od ich 
partnerov a donorov, zefektívnili logistiku, distribúciu 
a evidenciu potravín a v neposlednom rade nadvia-
zali aj užšie vzťahy a rozšírili kontakty s klientmi, pre 
ktorých distribuovali potraviny. Do aktivít projektu 
sa im podarilo zapojiť celkovo až 18 dobrovoľníkov. 
Rovnako sa im počas projektu podarilo časť prijatých 
potravín poskytnúť vývarovni. Boli spracované ako 
obedové menu pre starších klientov, ktorí si z týchto 
potravín už majú problém sami pripraviť jedlo. Celkovo 
tak poskytli 840 porcií jedla pre 15 klientov. Takisto 
vďaka grantovému programu mohli zakúpiť výpočtovú 
techniku (notebook s bezpečnou ochrannou taškou) 
a príslušenstvo (kamera na monitorovanie priestoru 
skladu a dvora) na to, aby ju mohli využívať aj v teréne, 
v kancelárii organizácie, ako aj flexibilný stan na do-
časné uskladnenie niektorých potravín. Organizácia 
zrealizovala aj štatistické a informačné výstupy z množ-
stva a hodnoty darovaných potravín, ktoré následne 
slúžili ako informačné materiály pre klientov i širokú 
verejnosť o rozsahu a zmyslu takýchto aktivít, s čím 

prispeli k zvýšeniu povedomia o darcovstve potravín 
a ich zmysle. To zároveň prispelo k transparentnosti, 
dôveryhodnosti a prospešnosti projektu a tiež po-
ukázalo na dôležitosť prínosu a propagácie Nadácie 
Tesco v podpore riešenia tejto problematiky.

KOLABO,  
PROJEKT SOCIAL IMPACT AWARD 

FILANTROPIA MICHALOVSKO- 
-KOŠICKEJ EPARCHIE, PROJEKT 
DAJME POTRAVINÁM DRUHÚ ŠANCU
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Počas projektu organizácia vytvorila edukačné video, 
ktorého cieľom bolo zvýšiť povedomie o tvorbe skle-
níkových plynov, ktoré sa produkujú v rámci celého 
potravinového reťazca, a upozorniť na to, aký ob-
rovský dosah na klímu má to, čo jeme. Cieľom bolo 
tiež dopomôcť spotrebiteľovi, ktorý má záujem svoju 
stopu znížiť, s rozhodovaním sa pri tvorbe jedálnička 
a kúpe potravinárskych produktov. Tvorbe videa pred-
chádzala rešerš o skleníkových plynoch a uhlíkovej 
stope potravín, plodín a procesov, ktoré súvisia s ich 
produkciou, spracovaním, distribúciou a odpadovým 
hospodárstvom. OZ Free Food okrem toho pripravilo 
aj informačnú kampaň, ktorej súčasťou bolo aj De-
satoro zelenej stopy jedla. A takisto pripravili počas 
projektu štyri výzvy, ktorými sa snažili do kampane 
zapojiť širšiu verejnosť.

Nadácia Tesco v roku 2022 podporila aj organizácie, ktorých projekty boli zamerané na podporu tých, ktorí 
boli zasiahnutí vojnovým konfliktom na Ukrajine. Medzi tri projekty tak prerozdelila sumu 15 000 eur.

Zároveň sme v novembri 2022 počas konferencie 
Udržateľnosť na tanieri vyhlásili víťazov tretieho po-
kračovania grantového programu „Záchranári jedla 3“. 

Medzi šesť víťazných projektov bolo prerozdelených 
40 000 eur. Projekty sú realizované v roku 2023.

Donio, n. f., realizovalo projekt Kto pomôže Ukrajine 
poskytujúci humanitárnu pomoc Ukrajine a jej obča-
nom utekajúcim pred vojnou na územie SR formou 

úhrady nákladov na zabezpečenie základného vybave-
nia ako šampóny, mydlá, krémy, detské plienky a pod. 

Slovenská katolícka charita realizovala projekt s ná-
zvom Adaptácia, integrácia a sociálna inklúzia vojno-
vých utečencov z Ukrajiny. Prostredníctvom projektu 
poskytovala pomoc pre odídencov z Ukrajiny, ktorým 
vydávali potravinové balíky a hygienické potreby. Záro-
veň v asistenčnom centre pomoci pre ľudí z Ukrajiny 
v Bratislave poskytovali pomoc ľuďom, ktorí nemali 
vybavené potrebné dokumenty, ako je napríklad do-
klad odídenca a iné.

FREE FOOD – JEDLO PRE VŠETKÝCH, 
PROJEKT UHLÍKOVÁ STOPA JEDLA

GRANTOVÝ PROGRAM NADÁCIE 
TESCO – ZÁCHRANÁRI JEDLA 3

KTO POMÔŽE UKRAJINE 

ADAPTÁCIA, INTEGRÁCIA A SOCIÁLNA 
INKLÚZIA

POMOC NADÁCIE TESCO 
PRE UKRAJINU
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Občianske združenie IPčko realizovalo v roku 2022 
projekt s názvom Prevádzka krízovej linky pomo-
ci v ukrajinskom jazyku pre utečencov a utečenky 
z Ukrajiny, ktorým poskytovalo anonymnú a bezplatnú 
psychologickú pomoc v ukrajinskom jazyku pre ľudí 
s duševnými ťažkosťami a v kríze v súvislosti s vojno-
vým konfl iktom na Ukrajine. V mesiaci júl k ponúkaným 
službám pridali aj videoporadňu, ktorá bola rovnako 
anonymná a bezplatná. Počas celého roka využilo 
krízovú linku pomoci, či už prostredníctvom telefónu, 
e-mailu, alebo videa 3 447 ľudí, pričom počas piatich 
mesiacov sa Nadácia Tesco podieľala na pokrytí ná-
kladov na psychológov.

V roku 2022 Nadácia Tesco opäť podporila sumou 
10 000 eur projekt zameraný na vzdelávanie a zvy-
šovanie zamestnateľnosti v rómskych komunitách, 
ktorý je pod záštitou organizácie Človek v ohrození. 
V rámci projektu organizácia poskytovala kariérne 
poradenstvo pre štyridsaťšesť detí v dvoch lokalitách, 
konkrétne v Plaveckom Štvrtku a Sveržove. Celkovo 
organizácia spolupracovala s ôsmimi dobrovoľníkmi 
– mentormi, ktorí deťom poskytovali podporu v štúdiu, 
a dvoma základnými školami. Osem detí nastúpilo na 
štúdium na strednú školu. Okrem už spomenutého 
poskytovali v rámci projektu aj pracovné poradenstvo 
pre päťdesiat mladých ľudí z prostredia MRK v štyroch 
lokalitách (Spišské Podhradie, Plavecký Štvrtok, Pet-
rovany a Kojatice) a oslovili viac ako štyridsať zamest-
návateľov. Vďaka projektu päť klientov absolvovalo 
rekvalifi kačný kurz práce s vysokozdvižným vozíkom 
a dvadsať klientov získalo prácu alebo brigádu, z kto-
rých štyria sa zamestnali aj v spoločnosti Tesco. 

KRÍZOVÁ LINKA POMOCI OBLASŤ PODPORY 
– KOMUNITY:
PODPORA VZDELÁVANIA 
A ZVYŠOVANIE ZAMESTNATEĽNOSTI 
V RÓMSKYCH KOMUNITÁCH
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Občianske združenie KOLABO zrealizovalo v roku 2022 
s finančnou podporou vo výške 5 000 eur od Nadácie 
Tesco tri diely online debatnej série Láskavé rodičov-
stvo. Debaty moderovala moderátorka Kristína Tor-
mová a do diskusie boli pozvané tri renomované od-
borníčky. Prvý diel s názvom Traumatické skúsenosti 
v detstve a ich následky odvysielali cez facebookovú 
stránku Coworkingu Cvernovka 13. 4. 2022. Hostkou 
bola Natália Kaščáková, psychiatrička a psychotera-
peutka. Naživo si debatu pozrelo takmer 800 divákov, 

ďalších 300 si ju následne vyhľadalo na YouTube kaná-
li. Druhý diel odvysielaný 18. 5. 2022 s názvom Rodina 
v šestonedelí so psychologičkou a dulou Nikolou Ko-
hútovou zaujal 1 700 divákov, ktorí si ho pozreli priamo 
na ich Facebooku. Ďalších 300 divákov si ho pozrelo 
zo záznamu na YouTube kanáli. Tretí diel odvysielaný 
22. 6. 2022 sa zaoberal témou rodičovského vyhorenia 
s názvom: Môžu aj rodičia vyhorieť?. Hostkou tretieho 
dielu bola psychologička Denisa Zlevská, ktorá sa vo 
svojej psychologickej praxi špecializuje na tému (ro-

dičovského) vyhorenia. V prvom kvartáli v roku 2023 
zrealizovala organizácia ešte dve ďalšie streamované 
diskusie na tému „Ako môžu zamestnávatelia podporiť 
rovnoprávnosť žien na pracovisku“. Hostkou diskusie, 
ktorú moderovala Frederika Halászová, bola aj Mirosla-
va Rychtárechová, personálna riaditeľka spoločnosti 
Tesco na Slovensku. 

PRÍPRAVA PROGRAMU DofE NA ĎALŠÍ 
RAST A DofE NA CESTÁCH

VZDELÁVANIE – LÁSKAVÉ RODIČOVSTVO

DofE v roku 2022 za pomoci viac ako 1 300 dobrovoľ-
níkov v 229 miestnych centrách (prevažne stredných 
školách) zapojila viac ako 6 200 mladých ľudí na rôz-
nych úrovniach, z ktorých úspešne stihlo dokončiť 
program 1 722 absolventov. Vďaka podpore Nadácie 
Tesco vo výške 15 000 eur a účasti regionálnych ma-
nažérov spoločnosti Tesco získala väčšina mladých 
ľudí v DofE ocenenie počas 11 lokálnych ceremónií 
v 8 krajských mestách. V roku 2022 boli vďaka projek-
tu schopní program otvoriť aj na 25 nových školách. 
Prostredníctvom neho si mohli mladí rozvinúť cha-
rakterové vlastnosti, ako je cieľavedomosť, vytrvalosť 
a vnútorná motivácia. Organizácii DofE sa podarilo 
zrealizovať všetky naplánované aktivity a program 
v roku 2022 aj vďaka tomu medziročne narástol o 14 % 
v počte aktívnych účastníkov. V rámci dlhoročnej 
spolupráce s Nadáciou Tesco program DofE dosiahol 

aj svoj významný symbolický cieľ, ktorým bolo zvýšiť 
počet aktívnych mladých ľudí, ktorí plnia rôzne úrov-
ne. Do programu v priebehu roka zapojili viac ako 1 % 
populácie vo veku 14 – 24 rokov na Slovensku. 

Projekt a súťaž o ocenenie Senior Friendly v roku 
2022 vďaka spolupráci s Nadáciou Tesco a finančnej 
podpore vo výške 1 500 eur prebehli úspešne už sied-
mykrát. Druhý rok po sebe prevzala nad podujatím 
záštitu prezidentka Zuzana Čaputová a na konferencii 
vystúpila tiež jej poradkyňa pre sociálne otázky Oľga 
Gyárfášová. Projekty, ktoré získali ocenenie Senior 
Friendly za ústretovosť voči staršej generácii, mali vy-
sokú úroveň. Na slávnostnom odovzdávaní ocenení sa 
zúčastnili viaceré osobnosti, ako napríklad predseda 
BSK Juraj Droba a tiež zástupkyňa Nadácie Tesco. Prvý 
raz bola odovzdaná Cena Eduarda Kukana, ktorú odo-
vzdávala pani Zdenka Kukanová výnimočnej seniorskej 

osobnosti. V medzigeneračnom kultúrnom programe 
vystúpil tiež nestarnúci Peter Lipa a symboliku malo 
vystúpenie mladých ukrajinských umelcov. Veľkému 
záujmu sa tešil Deň Senior Friendly 50+.

SENIOR FRIENDLY

Už šiesty raz sme na Slovensku oslavovali sviatok 
štedrosti a dobrovoľníctva (29. novembra 2022) 
#GivingTuesday, počas ktorého sa na dobročinné pro-
jekty podarilo vyzbierať výnimočnú sumu 91 000 eur, 
čo je o 80 % viac ako predošlý rok. Veľká časť financií 

GIVING TUESDAY
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sa vyzbierala prostredníctvom portálov Darujme.sk, 
Donio.sk a LudiaLudom.sk, cez ktoré darcovia a dar-
kyne poslali na dobré projekty takmer 44 000 z cel-
kových 91 700 eur. Zvyšnú sumu tvoria zaregistrované 
firemné dary a dary, ktoré posielali jednotlivci priamo 
neziskovým organizáciám. Heslom kampane v roku 
2022 bolo: „Urob dobrý skutok a sleduj, čo sa stane“. 

Jej poslanie zosobnili aj vo videu. Do iniciatívy sa za-
pojilo celkom 45 firiem a 9 samospráv. Dobré skutky 
sa diali v 51 mestách a obciach, od Michaloviec až po 
Bratislavu. Populárnou aktivitou boli zbierky šatstva 
či potravín. Nadácia Tesco túto iniciatívu podporila 
v roku 2022 sumou 10 000 eur.

Na základe nepriaznivej situácie na Slovensku voči 
LGBT+ komunite vznikol pod záštitou Nadácie Pontis 
začiatkom roka 2020 Fond pre podporu LGBT+ komu-
nity. Jeho hlavným cieľom je podpora rozmanitosti, 
férovej spoločnosti a osvety v LGBT+ téme. Zámer 
fondu je realizovaný pomocou podpory mimovlád-
nych neziskových organizácií, občianskych združení 
aj iniciatív jednotlivcov, ktoré sa téme venujú. Navyše 
fond slúži ako prostriedok na prepojenie LGBT+ ko-
munity s firmami, ktoré podporujú túto tému a snažia 
sa vytvárať väčšiu solidaritu medzi spoločnosťou 
a LGBT+ komunitou. V rámci tejto iniciatívy aj Nadácia 
Tesco podporuje projekty, reagujúce na narastajúcu 
polarizáciu spoločnosti. Preto v roku 2022 Nadácia 
Tesco podporila projekt v celkovej výške 5 000 eur. 
Vďaka daru od Nadácie Tesco tak budú môcť pod-
porovať mimovládne organizácie aj iniciatívy jednot-
livcov, ktoré sa snažia prispieť do verejnej debaty 
kvalitnými a pravdivými informáciami a spájať LGBT+ 
komunitu s majoritou, napríklad počas májového 
Dňa diverzity.

Podujatie Naše Mesto je najväčšie podujatie firemného 
dobrovoľníctva v strednej Európe a v roku 2022 sa 
konalo už šestnásty raz. V tomto roku sa Naše Mesto 
vrátilo do predpandemických rozmerov, v rámci 
pokračujúcej spolupráce s Nadáciou Pontis z roku 
2021 sa tak počas týždňa od 10. júna 2022 zapojilo 

162 firiem i verejnosť, spolu teda išlo o takmer 9 000 
dobrovoľníkov. Ich úsilie pomohlo 410 neziskovým 
organizáciám, nízkoprahovým centrám, školám a škôl-
kam zlepšiť ich fungovanie. Zároveň sa v roku 2022 
dobrovoľníci Nášho Mesta rozhodli ušetriť peniaze 
tým, že využili tričká z minulých rokov namiesto ob-
jednávania nových. Týmto krokom si udržali symboliku 
tričiek, ktoré slúžia ako pracovný odev, a zároveň 
mohli venovať ušetrené peniaze vybranej organizácii 

chrániacej životné prostredie. Spravilo tak 733 ľudí 
a v hlasovaní po podujatí dobrovoľníci a dobrovoľ-
níčky vybrali Občianske združenie Pajštún, ktoré sa 
20 rokov venuje revitalizácii okolia obce Borinka. Do 
Nášho Mesta sa pravidelne zapájajú aj kolegyne a kole-
govia zo spoločnosti Tesco. V roku 2022 sa zúčastnilo 
103 kolegov, ktorí spolu venovali 515 hodín pomoci. 
Zveľaďovali priestory v Bratislave, Žiline, vo Zvolene, 
v Seredi a Trenčíne.

ROZVOJ FONDU PRE PODPORU 
LGBT+ KOMUNITY

NAŠE MESTO

Nadácia Tesco aj v roku 2022 podporila projekt Partner 
Charty Diverzity sumou 3 000 eur. V tomto roku sa ku 
Charte pridalo 19 nových signatárov, čím sa ich počet 
zvýšil na 129. Výročné stretnutie signatárov sa usku-
točnilo na Medzinárodný deň žien, v ktorom úvodná 
časť podujatia poukázala na ruskú inváziu na Ukrajine, 
kde hovorili o možnostiach, ako sa zapojiť do pomoci 
ľuďom utekajúcim pred vojnou, aj tým, ktorí v krajine 
zostali. Ústrednou témou boli stereotypy umelej inte-
ligencie a ich dosahy na zamestnávanie a životy žien. 
Počas roka sa na ich podujatiach veno vali celkovo 
16 témam. Od roku 2022 majú všetky firmy a organi-
zácie na Slovensku možnosť zmerať si svoju úroveň 
inklúzie a diverzity na pracovisku vďaka unikátnemu 

Indexu diverzity, ktorý vyvinuli v spolupráci so Slo-
venským národným strediskom pre ľudské práva. Do 
konca roka 2022 tento samohodnotiaci nástroj využilo 
29 zamestnávateľov, pričom priemerné dosiahnuté 
skóre bolo 58 (z celkového počtu bodov 100). Viac 
na: www.indexdiverzity.sk.

CHARTA DIVERZITY
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Nadácia Tesco v roku podporila sumou 5 000 eur 
občianske združenie Divé maky, ktoré aj vďaka tomu 
mohlo zorganizovať projekt zameraný na podporu 
nadaných rómskych detí a mládeže zo sociálne vylú-
čených komunít. A teda žiakov základných, stredných 
a vysokých škôl zapojených do programu Divé maky 
s cieľom plnohodnotne ich začleniť do spoločnosti 
a na trh práce. Projekt bol rozdelený do troch nasle-
dujúcich aktivít:

Aktivita 1 – Mentoring rómskych študentov do 18 rokov:
Počet mentorovaných detí v sledovanom období bol 
36. Deti mentorovalo 21 vyškolených mentorov. Men-

tori sa s deťmi a mladými stretávali pravidelne dvakrát 
do mesiaca osobne alebo výnimočne online. Mentor 
svojou prácou dieťa podporoval, motivoval a snažil sa 
včas zachytiť a riešiť prípadné problémy. 
Aktivita 2 – Koučing rómskych študentov 18+ rokov:
V rámci projektu pracovali s mladými štipendistami 
z Divých makov siedmi kouči z koučingovej akadémie. 
Koučing prebieha pravidelne jeden- až dvakrát do 
mesiaca online formou. 
Aktivita 3 – Školenie mentorov:
Od 25. 3. 2022 do 7. 3. 2022 realizovali školenie men-
torov Divých makov v Novom Smokovci v Tatrách. Na 
tréningu sa zúčastnilo 11 mentorov a mentoriek.

MENTORING A KOUČING RÓMSKYCH 
ŠTUDENTOV 

Medzi podporené projekty patrí aj projekt Chuť žiť, 
ktorý je zameraný na prevenciu, vzdelávanie a pod-
porné programy liečby pre ľudí s poruchami príjmu 
potravy a ich blízkych. V roku 2022 sa v rámci projektu 
podarilo poskytnúť takmer 500 hodín nutričného 
poradenstva viac ako 100 mladým ľuďom a rodinám 
s poruchami príjmu potravy. Vďaka projektu sa tiež 
zabezpečil administratívny chod projektu, podpori-
la kvalita poskytovaných služieb cez zabezpečenie 
supervízií a na aktivity v komunite sa zabezpečili po-
môcky. Vďaka podpore mohli takisto do ich centra 
kúpiť rôzne plagáty, ktoré zútulnili priestory pre klien-
tov. Podporu nutričného poradenstva Nadácia Tesco 
v roku 2022 podporila sumou vo výške 10 000 eur.

CHUŤ ŽIŤ
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Nadácia Tesco už dlhodobo bojuje proti plytvaniu 
potravinami. Aby podporila tento boj, prispela v roku 
2022 sumou 20 000 eur opäť na rozvoj Potravinovej 
banky Slovenska (PBS). Táto organizácia nielenže zbiera 
a distribuuje potraviny pre tých, ktorí ich potrebujú, 
ale aj vzdeláva verejnosť o problematike plytvania 
potravinami. V roku 2022 sa PBS spojila s mladými 
ambasádormi a realizovali informačné semináre pre 
žiakov stredných škôl v Košickom, Prešovskom a Nit-
rianskom kraji. Žiaci mali možnosť zúčastniť sa na 
interaktívnych seminároch, kde sa učili o plytvaní 
potravinami a o tom, ako s tým bojovať. Semináre boli 
veľmi populárne a zástupcovia miestnej samosprávy 
aj štátnych organizácií sa tiež zúčastnili. Táto forma 
informačných seminárov bola veľmi úspešná a mnoho 
ľudí má záujem o to, aby sa takéto semináre uskutočnili 
aj pre zamestnancov. PBS plánuje v roku 2023 program 
pilotne vyskúšať v dvoch obciach a ak bude úspešný, 
bude pokračovať aj na okresnom úrade v Košiciach. 
Boj proti plytvaniu potravinami je dôležitým krokom 
k dosiahnutiu udržateľnej budúcnosti.

Projekt Tesco areály priaznivé pre biodiverzitu bol 
podporený už tretíkrát v roku 2021 a získal finanč-
nú podporu vo výške 5 000 eur od Nadácie Tesco. 
Projektu, ktorý zastrešuje Nadácia Ekopolis, sa po-
darilo vysadiť celkovo 200 nových stromov a kríkov 
v štyroch Tesco areáloch na Slovensku – v Trnave, 
Partizánskom, Prešove a Humennom. V jednotlivých 
lokalitách bolo vysadených 45 stromov rôznych dru-
hov vrátane ovocných druhov ako slivka, čerešňa, 
jabloň a hruška, ale aj okrasných stromov ako lipa, 
javor a dub. K nim sa pridali aj kríky svíbu, tavoľníka 
a vtáčieho zobu. Ďalej boli vysiate menšie kvetnaté 
lúčky, ktoré poskytujú životné prostredie pre hmyz 
a malé zvieratá. Projekt sa vyznačuje aj originálnym 
spojením estetickej a praktickej funkcie. Multižánrový 
umelec Matúš Astra vytvoril 12 autorských objektov, 
ktoré plnia úlohu hmyzích domčekov. Okrem toho 
bolo v štyroch lokalitách umiestnených 14 vtáčích 
búdok a 11 jedinečných včelích domčekov. Projekt 

Tesco areály priaznivé pre biodiverzitu je príkladom 
toho, ako sa dá využiť priestor v meste a pridať k jeho 
funkcii aj ekologickú hodnotu. Vysádzanie nových 
stromov a kríkov a tvorba hmyzích a včelích domčekov 
a vtáčích búdok prispievajú k zachovaniu biodiverzity 
v meste a k zlepšeniu kvality života jeho obyvateľov.

OBLASŤ PODPORY  
– PLANÉTA:
ROZVOJ POTRAVINOVEJ BANKY 
SLOVENSKA

AREÁLY TESCO PRIAZNIVÉ 
PRE BIODIVERZITU



3534

Nadácia Tesco sa opäť rozhodla podporiť projekt 
organizácie CEEV Živica s názvom SadOVO, ktorý už 
piatykrát pomáha zapojiť školy, pedagógov a žiakov 
do ochrany vzácneho ovocného dedičstva. Cieľom 
projektu je ochrana starých a krajových odrôd jabloní 
a hrušiek, ktoré sú ohrozené a mnohé z nich už vyhy-
nuli. V roku 2022 sa projektu podarilo zapojiť 10 škôl 
z celého Slovenska, ktoré sa zaoberali komunitnou 
výsadbou školských ovocných sadov. Projekt SadOVO 
sa zameriava na celkovú edukáciu a vzdelávanie peda-
gógov aj žiakov. Školy dostali online vzdelávanie, tema-
tické workshopy a praktické metodické listy. Školské 
tímy zmapovali staré odrody ovocných stromov vo 
svojom okolí a zúčastnili sa na trojdňovom zážitkovom 

ovocinárskom pobyte vo Vzdelávacom centre Zaježová. 
Na konci roka sa školské tímy so žiakmi zapojili do vý-
sadby drevín na školských pozemkoch. Vďaka projektu 
SadOVO sa podarilo vysadiť ďalších sto kusov drevín, 
okrem starých a vzácnych odrôd jabloní a hrušiek aj 
množstvo jedlých kríkov, z ktorých mnohé prinesú 
úrodu už v roku 2023. Projekt úspešne otestoval spo-
luprácu so špeciálnou základnou školou a pre verej-
nosť zrealizoval webinár na tému zmysluplného učenia 
v školských sadoch. Projekt SadOVO je významným 
prínosom k ochrane ovocného dedičstva na Slovensku 
a zapojeniu školskej mládeže do ochrany prírody a tra-
dičných záhradkárskych praktík. V roku 2022 Nadácia 
Tesco podporila projekt sumou 35 000 eur.

ŠKOLSKÉ OVOCNÉ SADY SadOVO OCEŇOVANIE CIEĽOV 
UDRŽATEĽNÉHO ROZVOJA

MESTSKÉ VČELY

Nadácia Tesco a Nadácia Pontis sa tento rok spojili 
a udelili ocenenie Cena SDG. Táto cena sa udeľuje 
organizáciám alebo jednotlivcom, ktorí významne 
prispeli k naplneniu cieľov udržateľného rozvoja. Na-
dácia Tesco v roku 2022 prispela sumou 10 000 eur 
na podporu najväčšej konferencie o zodpovednom 
podnikaní na Slovensku. Cena SDG prináša inová-
cie a pomáha zraniteľným. Táto cena tiež podporuje 
ochranu životného prostredia a šíri myšlienky slobody 
a rovnosti. Nadácia Pontis tento rok rozhodla o udelení 
len jedného ocenenia, ktoré získala Alena Vachnová, 
rozvojová manažérka Nadácie DEDO. Je potrebné si 
uvedomiť, že každý z nás môže prispieť k udržateľ-
nému rozvoju a že malé kroky môžu mať veľký vplyv. 
Je to naša spoločná zodpovednosť pre našu planétu 
a pre budúce generácie.

Nadácia Tesco podporila projekt Včely sumou 
1 060 eur, ktorý je zastrešený občianskym združením 
CEEV Živica. Tento rok sa v rámci projektu zrealizovala 
starostlivosť o tri úle a včelstvá, ktoré sú umiestne-
né na pozemku spoločnosti Tesco za budovou na 
Zlatých pieskoch. Tieto úle boli umiestnené na po-
zemky spoločnosti Tesco v rámci novovybudovanej 
oddychovej lúčno-sadovej plochy pre zamestnancov. 
Cieľom projektu bolo podporiť opeľovanie v lokalite 
v okruhu troch kilometrov okolo budovy Tesco Zlaté 
piesky. Počas roka včelár vykonával všetky potrebné 
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je aj spôsob jeho spracovania. Spoločne sa so 
zástupcami štátnej správy pozreli, ako zber také-
hoto odpadu zabezpečuje spoločnosť OLO, a. s., 
v Hlavnom meste SR Bratislave.

3. V rámci projektu vzniklo aj video s názvom „Život 
odpadu“, ktoré bolo určené širokej verejnosti. Cie-
ľom tejto aktivity bolo vytvoriť materiál pre širokú 
verejnosť, ktorý vychádza z pôsobenia prevádzok 
na Slovensku. Video bolo a bude využívané hlavne 

v edukatívnych aktivitách na školách a pre rôzne 
obce a ich občanov.

Projekt Cirkulárne zmeny 2022 bol veľkým prínosom 
pre obehové hospodárstvo na Slovensku. Incien doká-
zal svojimi aktivitami zaujať širokú verejnosť a zapojiť 
ju do diskusií o aktuálnych témach. Nadácia Tesco sa 
týmto projektom ukázala ako zodpovedný partner pre 
spoločnosť a životné prostredie.

Nadácia Tesco podporila projekt Cirkulárne zmeny 
2022, organizovaný Inštitútom cirkulárnej ekonomiky 
(Incien), sumou 30 000 eur. Projekt umožnil mnohé 
osobné stretnutia členov v podobe cirkulárnych ra-
ňajok, cirkulárnych návštev miest dobrej praxe alebo 
premietania filmov. Incien tiež podporil vznik svojej 
sesterskej organizácie, Českého cirkulárneho hot-
spotu, a participovali na prvej cestovnej mape pre 
obehové hospodárstvo na Slovensku, ako aj na tvorbe 
Národného projektu na podporu podnikateľov v zele-
nej transformácii. Celkovo boli úspešne zrealizované 
tri projekty spoločnosti Incien:

1. Miesta preč, kde zo siedmich vytypovaných miest 
na Slovensku navštívili 11 a vytvorili šesť videorepor-
táží. Okrem toho sa Miesta preč zaradili aj do učeb-
nej osnovy Vysokej školy výtvarných umení a stali sa 
podkladom tvorby osnovy pre nový študijný odbor 
pre stredné odborné školy v rámci celoslovenského 
štátneho vzdelávania. V roku 2022 začali mapovať 
spracovateľov odpadu aj mimo Slovenska.

2. Trash Tours umožnil účastníkom vytvoriť diskusiu 
s expertmi, technológmi a pracovníkmi vo vybra-
ných prevádzkach. Vzniká tak výnimočné spojenie 

štátnej správy, ako aj verejnosti s praxou. Pre od-
bornú verejnosť boli v roku 2022 aktuálne tieto 
témy: 

•   Nakladanie s odpadmi – spoločne so zástupca-
mi verejnosti sa boli pozrieť, kde končí odpad 
z bratislavských modrých a žltých nádob, ako sa 
dotrieďuje na dotrieďovacej linke v spoločnosti 
OLO, a. s. Aká je miera triedenia a recyklácie? 
Tiež sa boli pozrieť na nakladanie so zmesovým 
odpadom v zariadení na energetické využitie 
odpadov. 

•   Nová Cvernovka – študenti VŠ FM UK, OF EUBA 
sa zúčastnili na exkurzii v Novej Cvernovke, kde 
sa s odpadom narába ako so zdrojom. Počas re-
konštrukcie budovy sa pristupovalo k stavebnému 
odpadu ako k zdroju materiálu, ktorý bol následne 
využitý iným spôsobom a na inom mieste. 

•   Bioodpad – tentoraz sa vybrali na cestu za bio-
logicky rozložiteľným komunálnym odpadom. Ide 
o aktuálnu tému, nakoľko sú od 1. 1. 2023 všetky 
obce a mestá povinné mať zavedený zber ku-
chynského odpadu. Častým predmetom diskusií 

PODPORA PRECHODU  
K CIRKULÁRNEJ EKONOMIKE

práce okolo včelstiev, ako je rozširovanie potrebné 
s jarným rozmnožovaním, liečenie, kontrola matiek, 
kontrola zásob, dokrmovanie, vyrezávanie trubčiny, 
príprava na zimu a ďalšie. Včelstvá boli počas sezóny 
v dobrej kondícii a vďaka okolitým lúkam a kvitnúcim 
drevinám v sade na pozemku Tesco mali včely aj kam 

lietať za peľom a nektárom, vďaka čomu mali dosta-
točné množstvo vlastných zásob. V rámci projektu 
sa tento rok nevytáčal med ani nerealizoval žiadny 
workshop, no včelstvá sú pripravené na ďalšiu sezónu 
v roku 2023.
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FINANČNÝ
PREHĽAD

Prehľad príjmov (výnosov) podľa zdrojov  
a ich pôvodu:
Dary od TESCO STORES SR, a. s.: 140 525,00 €
Dary od fyzických osôb: 0 €
Verejné finančné zbierky: 111 871,60 €
2 % daní z príjmov: 223 566,80 €
Spolu: 475 963,40 €

Prehľad darcov, ak hodnota darov alebo výška 
prostriedkov od toho istého darcu presahuje 331 €:
TESCO STORES SR, a. s.

Prehľad fyzických osôb, ktorým nadácia poskytla prostriedky z verejnej finančnej zbierky Tesco Anjel, 
a informácia, akým spôsobom sa tieto prostriedky použili:

- príspevok v rámci programu Tesco Anjel – ochrana a podpora zdravia, sociálna pomoc a starostlivosť, 
podpora zdravého životného štýlu a prevencie, podpora talentov: 

Radovan Močko Beáta Kostolanská Dáša Tököliová

Patrik Caban Nikoleta Plencnerová Michal Szabó

Zuzana Šinál Veronika Šimčáková Stanislav Novický

PREHĽAD POUŽITIA 
FINANČNÝCH PROSTRIEDKOV 
NADÁCIE TESCO
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Gabriel Svitek Adiana Ollé Alexandra Saskia Svihelová

Milada Kuzmová Silvia Tkáčová Nataliya Tsakhovanova

Mária Benáková Mária Vargovičová Zuzana Mihalčatinová

Adrián Antaš Martina Kuropčáková Katarína Ožvoldíková

Emília Pinterová Lucia Matuščáková Yuliia Puholovkina

Darina Holčíková Marianna Micháliková Viera Solgovičová

Marcela Dömötör Dávid Danihel Lukáš Hujčák

Andrea Tarackeziová Peter Valo Tatiana Lenoráková

Andrea Najdeková Maja Nitzan Alžbeta Andrášiková

Mária Chorváthová Vladimír Skonc Martina Zeleňáková

Diana Wittlingerová Kristína Mrvová Lucia Berkyová

Jana Heková Ladislav Kiss Zuzana Nemcová

Jesika Borošová Jana Šovčíková Mariana Miklošová

Ľuboslav Golej Katarína Baroniaková Renáta Ďurišová

Veronika Mosná Elena Chamulová Petra Szabová

Ján Šárog Kinga Patócs Mariya Michalekova

Zuzana Tobiášová Michaela Petroc Petra Sárkany

Mária Pšenková Peter Molnár Oľha Mykolajivna Lisničuk

Daniel Oravec Mariana Kolárová Petra Pečitová

Lýdia Borošová Lehoťanová Alena Paučová Silvia Paľová

Elena Ivanovová Richard Nagy Soňa Straková

Zuzana Bieliková Alena Filčíková Ľubica Kolačeva

Blanka Besseová Peter Holec Miroslava Berešíková

Adriana Chmelíková Dana Maršálková Veronika Šebíková

Martina Bačinská Michaela Grosmannová Miroslava Luterová

Lenka Deáková Monika Krahulcová Monika Tamásová

Zuzana Grancová Irena Kováčová Juraj Lednický

Mária Okresová Katarína Pokľudová Beáta Váradiová

Iveta Bučková Peter Dukovský Miroslav Boďa

Štefánia Palkovičová Mária Herbačeková Alžbeta Sasáková

Viera Tučková Ildikó Méhešová Viera Ostrovska

Jaroslav Mrázik Ildikó Makraiová Kristián Hrabovský

Martina Šomšáková Andrea Petranová Ivona Hajnalová

Ivana Bešinská Alžbeta Škrípová Margita Takáčová

Marián Sluka Radoslav Chovanec

Michal Kováč Marika Kubová
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Prehľad právnických osôb, ktorým nadácia poskytla prostriedky z verejnej finančnej zbierky Tesco Anjel 
na verejnoprospešný účel, a informácia, akým spôsobom sa tieto prostriedky použili:

Prehľad právnických osôb, ktorým nadácia poskytla prostriedky z darov na verejnoprospešný účel, na 
ktorý bola nadácia založená, a informácia, akým spôsobom sa tieto prostriedky použili: ochrana a podpora 
zdravia, sociálna pomoc a starostlivosť, podpora zdravého životného štýlu a prevencie, podpora vzdelávania

Právnická osoba Využitie prostriedkov Verejnoprospešný účel

Detská chirurgia – o. z. Slniečko na ceste! 10 000,00 € Ochrana a podpora zdravia

Univerzitná nemocnica Martin 10 000,00 € Ochrana a podpora zdravia

Asociácia pomoci postihnutým – APPA, o. z. 12 000,00 € Ochrana a podpora zdravia

Právnická osoba Využitie prostriedkov Verejnoprospešný účel

Klub priateľov DAB 3 000,00 € Poskytovanie sociálnej pomoci

Depaul Slovensko – Potravinová zbierka 2021 467,69 € Poskytovanie sociálnej pomoci

Evanjelická diakonia ECAV  
– Potravinová zbierka 2021 7 316,06 € Poskytovanie sociálnej pomoci

Potravinová banka Slovenska  
– Potravinová zbierka 2021 7 205,82 € Poskytovanie sociálnej pomoci

Slovenská katolícka charita  
– Potravinová zbierka 2021 17 644,83 € Poskytovanie sociálnej pomoci

OZ Vagus – Potravinová zbierka 2021 365,59 € Poskytovanie sociálnej pomoci

Slovenská katolícka charita – Mimoriadna 
potravinová zbierka 2022 na pomoc UA 58 201,00 € Poskytovanie sociálnej pomoci

Potravinová banka Slovenska – Mimoriadna 
potravinová zbierka 2022 na pomoc UA 39 325,00 € Poskytovanie sociálnej pomoci

Nadácia Pontis 1 500,00 € ASFIN – príspevok

SPOLU DARY 54 537,83 €

Príspevky z darov od Tesco Stores SR, a. s. 135 025,99 €

Príspevky poskytnuté z podielu dane 205 560,00 €

Príspevky z verejnej finančnej zbierky Tesco Anjel 111 650,00 €

Náklady na správu nadácie 17 120,68 €

CELKOVÉ NÁKLADY 469 356,67 €

Poskytnutie príspevkov iným účtovným jednotkám z darov – ochrana a podpora zdravia, sociálna pomoc 
a starostlivosť, podpora zdravého životného štýlu a prevencie, podpora vzdelávania, podpora a rozvoj telesnej 
kultúry a športových aktivít, zachovanie kultúrnych hodnôt, ochrana a tvorba životného prostredia: 135 025,99 €

Poskytnutie príspevkov iným účtovným jednotkám z podielu dane: 205 560 €

Poskytnutie príspevkov z verejnej zbierky – ochrana a podpora zdravia, sociálna pomoc a starostlivosť, 
podpora zdravého životného štýlu a prevencie, podpora talentov: 111 650 €

Výdavky na správu nadácie boli v hodnote: 17 120,68 €

Zmeny vykonané v nadačnej listine a v zložení orgánov, ktoré nastali v hodnotenom období
K 1. 1. 2022 bola zvolená do dozornej rady Zuzana Taylor – Tibor Deák odstúpil.
K 25. 3. 2022 bol zvolený do správnej rady Miroslav Verner – Andrea Pluhárová odstúpila.

Odmena za výkon funkcie správcu nadácie a iného orgánu, ak bol nadačnou listinou ustanovený
Odmena za výkon funkcie správcu nadácie a iného orgánu nebola udelená.

Prehľad o činnosti nadačných fondov spolu s prehľadom o prostriedkoch nadačných fondov
Nadácia Tesco nemá nadačné fondy. 

Celkové výdavky (náklady) v členení na výdavky podľa jednotlivých druhov činnosti nadácie a osobitne 
výšku výdavkov (nákladov) na správu nadácie podľa § 28 ods. 1 a v členení podľa § 28 ods. 2 a 3
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Názov: Nadácia Tesco
Sídlo: Cesta na Senec 2, 821 04 Bratislava
IČO: 42184126

Podiel dane za rok: 2020
Prijaté v roku: 2021
Použité v roku: 2022

ŠPECIFIKÁCIA PRIJATÉHO PODIELU 
ZAPLATENEJ DANE Z PRÍJMOV

Účel použitia podielu 
zaplatenej dane

Výška 
použitého 
podielu 
zaplatenej 
dane na tento 
účel 

Spôsob použitia podielu zaplatenej dane

Ochrana a tvorba 
životného prostredia 1 060 €

Dar pre Centrum environmentálnej a etickej výchovy Živica, o. z., 
na podporu starostlivosti o včelstvá a opeľovanie v lokalite okolo 
budovy Tesco Zlaté piesky

Podpora vzdelávania 
a sociálnej pomoci 5 000 € Dar na rozvoj fondu pre podporu LGBT+ komunity pre Nadáciu Pontis

Poskytovanie sociálnej 
pomoci 5 000 € Dar na podporu adaptácie, integrácie a sociálnej inklúzie vojnových 

utečencov z Ukrajiny pre Slovenskú katolícku charitu

Poskytovanie sociálnej 
pomoci 5 000 € Dar na realizáciu humanitárnej pomoci Ukrajine a jej občanom 

utekajúcim pred vojnou na územie SR pre neinvestičný fond Donio

Poskytovanie sociálnej 
pomoci 5 000 € Dar pre o. z. IPčko na podporu prevádzky krízovej linky pomoci 

v ukrajinskom jazyku pre utečencov a utečenky z Ukrajiny 

Podpora vzdelávania 10 000 € Dar na podporu rozvoja nutričného poradenstva pre o. z. EDI Slovensko

Ochrana a tvorba 
životného prostredia 5 000 € Grant „Záchranári jedla“ podporujúci tému boja proti potravinovému 

odpadu pre Free Food – Jedlo pre všetkých

Ochrana a tvorba 
životného prostredia 5 000 € Grant „Záchranári jedla“ podporujúci tému boja proti potravinovému 

odpadu pre Filantropiu Michalovsko-košickej eparchie

Ochrana a tvorba 
životného prostredia 5 000 € Grant „Záchranári jedla“ podporujúci tému boja proti potravinovému 

odpadu pre Centrum environmentálnej a etickej výchovy Živica, o. z.

Ochrana a tvorba 
životného prostredia 5 000 € Grant „Záchranári jedla“ podporujúci tému boja proti potravinovému 

odpadu pre KOLABO, o. z.

Ochrana a tvorba 
životného prostredia 5 000 € Grant „Záchranári jedla“ podporujúci tému boja proti potravinovému 

odpadu pre Potravinovú banku Slovenska, o. z.

Podpora vzdelávania 
a sociálnej pomoci 23 000 €

Dar na podporu pozitívnych zmien vo vzdelávaní, v zodpovednom 
podnikaní a chudobe pre Nadáciu Pontis na projekty: Charta diverzity, 
Ceny SDGs, Giving Tuesday

Podpora vzdelávania 5 000 € Dar na podporu monitoringu a koučingu rómskych študentov  
pre o. z. Divé maky

Podpora vzdelávania 15 000 € Dar na podporu motivačného a vzdelávacieho programu pre mladých 
ľudí pre o. z. The Duke of Edinburgh’s 

Poskytovanie sociálnej 
pomoci 20 000 € Dar pre Potravinovú banku Slovenska, o. z., na podporu informačných 

seminárov o plytvaní s potravinami pre žiakov stredných škôl

Podpora vzdelávania 
a sociálnej pomoci 1 500 € Dar na podporu siedmeho ročníka programu Senior Friendly  

pre o. z. Bagar 

Poskytovanie sociálnej 
pomoci 10 000 € Dar na podporu kariérneho poradenstva a podporu vzdelávania 

v rómskych komunitách pre n. o. Človek v ohrození   

Podpora vzdelávania 5 000 € Dar na podporu online podujatí s názvom Láskavé rodičovstvo  
pre o. z. KOLABO 

Ochrana a tvorba 
životného prostredia 30 000 € Dar na podporu problematiky cirkulárnej ekonomiky a zodpovednosti 

k odpadom pre Inštitút cirkulárnej ekonomiky

Ochrana a tvorba 
životného prostredia 35 000 €

Dar na podporu výsadby ovocných sadov a vzdelávania školskej 
mládeže v oblasti prírody a záhradkárskych praktík pre Centrum 
environmentálnej a etickej výchovy Živica, o. z.

Ochrana a tvorba 
životného prostredia 5 000 Príspevok na dokončenie výsadby stromov a podpora biodiverzity 

v okolí obchodov Tesco pre Nadáciu Ekopolis

 205 560 € SPOLU

E-mail: nadaciatesco@tesco.com

Kontaktná adresa Nadácie Tesco
Cesta na Senec 2
821 04  Bratislava

KONTAKT
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E-mail: nadaciatesco@tesco.com

Nadácia Tesco
Cesta na Senec 2 
821 04  Bratislava

Výročná správa

2022.


